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SEÇÃO JUDICIÁRIA DO ACRE
 

AVALIAÇÃO

RESULTADO DA ANÁLISE CURRICULAR E FAIXA SALARIAL 
ÁREA DE SUPORTE EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

 

PONTUAÇÃO DOS CANDIDATOS(AS) ENTREVISTADOS(AS)

Candidato
(a)

Domínio
do conteúdo

na
área específica

Domínio
técnico na

área específica

Iniciativa/Tomada de
decisão

Atitude/criatividade
para o cargo

Capacidade
de trabalhar
em grupo

Interesse
e

empatia
na área

de
atuação

Objetividade
no

pensamento
e na

expressão

Clareza
ao se

expressar

PONTUAÇÃO
TOTAL DA

ENTREVISTA

Faixa
salarial

TOTAL
GERAL

Osman
Mamed Filho

5 5 4 4 4 5 5 5 37 1 38

Luan Rodrigo
Pereira da
Silva

5 5 4 5 5 5 5 5 39 5 44

José Gustavo
Silva Ribeiro

2 2 2 2 2 4 2 2 18* 2,5 30,5

                                                               *Desclassificado do processo seletivo conforme item 7.6. do EDITAL.

CLASSIFICAÇÃO - 3ª (ENTREVISTA) e 4ª ETAPA (FAIXA SALARIAL)

Ordem Candidato (a) Nota
1º Luan Rodrigo Pereira da Silva 44
2º Osman Mamed Filho 38

 

Avaliadores:
João de Souza Lima Filho - Supervisor da SEINF
Josoé Alves de Albuquerque - Diretor da SECAD

 

Documento assinado eletronicamente por Josoe Alves de Albuquerque, Diretor(a) de Secretaria Administrativa, em 21/07/2022, às 14:30 (horário de Brasília),
conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por João de Souza Lima Filho, Supervisor(a) de Seção, em 21/07/2022, às 14:42 (horário de Brasília), conforme art. 1º, § 2º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf1.jus.br/autenticidade informando o código verificador 16157148 e o código CRC 1C2B9F04.
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