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c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comissão e funções de confiança.
Cargo/ Função
 

 

 2014 2015 Variação %2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação %
CJ-01 41 41     00.00 % 1 2    100.00 % 2 2     00.00 %    %    %    %
CJ-02 48 50     04.17 % 8 10     25.00 % 3 2    -33.33 %    %    %    %
CJ-03 18 21     16.67 % 9 8    -11.11 % 0 0     00.00 %    %    %    %
CJ-04 1 1     00.00 % 0 0     00.00 % 0 0     00.00 %    %    %    %
FC-01 28 27    -03.57 % 1 0   -100.00 % 3 3     00.00 %    %    %    %
FC-02 14 14     00.00 % 13 8    -38.46 % 6 10     66.67 %    %    %    %
FC-03 113 116     02.65 % 19 17    -10.53 % 10 8    -20.00 %    %    %    %
FC-04 140 141     00.71 % 31 28    -09.68 % 16 16     00.00 %    %    %    %
FC-05 344 356     03.49 % 57 53    -07.02 % 12 12     00.00 %    %    %    %
FC-06 16 18     12.50 % 1 1     00.00 % 0 0     00.00 %    %    %    %
TOTAL 763 785     00.03 % 140 127    -09.29 % 52 53     01.92 %    %    %    %

2014 2015 Variação %2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação %
CJ-01 6 6     00.00 % 1 0   -100.00 % 49 51     04.08 %
CJ-02 19 18    -05.26 % 2 0   -100.00 % 76 80     05.26 %
CJ-03 9 8    -11.11 % 1 0   -100.00 % 35 37     05.71 %
CJ-04 0 0     00.00 % 0 0     00.00 % 1 1     00.00 %
FC-01 0 0     00.00 % 0 2    100.00 % 32 28    -12.50 %
FC-02 0 0     00.00 % 11 7    -36.36 % 22 25     13.64 %
FC-03 0 0     00.00 % 11 10    -09.09 % 131 131     00.00 %
FC-04 0 0     00.00 % 16 14    -12.50 % 171 171     00.00 %
FC-05 0 0     00.00 % 19 11    -42.11 % 394 410     04.06 %
FC-06 0 0     00.00 % 1 1     00.00 % 16 18     12.50 %
TOTAL 34 32    -05.88 % 62 45    -27.42 % 927 952     02.70 %
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