PODER JUDICIARIO .
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRA INSTANCIA
SEGAO JUDICIARIA DO ESTADO DO ACRE

PREGAO ELETRONICO N° 20/2020
(Processo Administrativo Eletrénico n.° 0000467-66.2020.4.01.8001)

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRA INSTANCIA - SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO ACRE -
torna pUblico que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de
julgamento pelo menor prego global, sob a forma de execucao indireta, no regime de empreitada por
preco global, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho
de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril
de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sess&o: 30/09/2020;

Horério: as 11 horas;

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br.

Referéncia de tempo: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia/DF.

: DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagéo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de
empresa especializada na prestacao de servigos continuados de vigilancia armada para
atender as necessidades da Justica Federal - Se¢do Judiciaria do Acre, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2.  Alicitagdo sera realizada em Unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego do item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

14.  Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no sistema
Comprasnet — SIASG (www.comprasgovernamentais.gov.br) e as especificagdes constantes
deste Edital prevaleceréo as do Edital.

2. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS
2.1.  Adespesa decorrente desta contratacdo correra a conta dos recursos especificos consignados
no Programa de Trabalho n. 02061056942570001 e Elemento de Despesa n. 339037.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagéo
dos interessados na modalidade licitatéria Pregéo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presun¢do de sua capacidade técnica para realizagdo das
transacdes inerentes a este Pregéo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
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sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF
e manté-los atualizados junto aos érgéos responsaveis pela informagéo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou
aqueles se tornem desatualizados.

A néo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacao.

DA PARTICIPAGAO NO PREGAO

Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

N&o poderao participar desta licitagao os interessados:

a) proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagdo vigente;

b) que nao atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

C) estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

d) que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

e) que estejam sob faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de

credores ou insolvéncia, em processo de dissolu¢do ou liquidagdo, observado o
disposto no subitem 9.19 deste Edital;

f) entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

) organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigéo (Acdrdao n°® 746/2014-TCU-Plenario);

h) instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 05/2017);

i) sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instrugéo

Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagéo
firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.
Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagéo de pessoa juridica
na qual haja administrador ou sécio com poder de diregéo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fungéo de confianga que atue na area responsavel
pela demanda ou contratacéo; ou
b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgéo contratante.

Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, o companheiro ou o

parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau

(Stimula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art.

2°, inciso Ill, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na

execucdo dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de

agente publico ocupante de cargo em comissédo ou fungdo de confianga neste 6rgéo

contratante.

Como condicdo para participacdo no Pregéo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo

proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declarages:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de

2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49.
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l. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no
certame;

ll.  nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas €
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndao” apenas produzira
o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

b) que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

C) que cumpre 0s requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

d) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

f) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugédo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

g) que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso
Il do art. 5° da Constituigéo Federal;

h) que os servigos s&o prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagéo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as
sangdes previstas em lei e neste Edital.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horéario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacéo.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderédo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo de
habilitagdo, ainda que haja alguma restri¢éo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de negociagao e
julgamento da proposta.
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Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apos o
encerramento do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
O licitante devera, para cada item, enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

. O VALOR GLOBAL ANUAL DA PROPOSTA, REFERENTE A 12 MESES DE

SERVICOS.

Il. Descri¢do do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de

Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagoes:

a) 0s pregos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta, indicados em
moeda corrente nacional, expressos em algarismo e por extenso, com 2 (duas)
casas decimais, discriminados, conforme modelo ANEXO Il do Edital, e de acordo
com os valores apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos. Em
caso de divergéncia, seréo considerados os valores expressos por extenso;

b) os custos decorrentes da execugdo contratual, mediante o preenchimento do
modelo de planilha de custos e formagdo de pregos - ANEXO Il do Edital,
apresentados de forma clara e objetiva, observados os pisos salariais e DEMAIS
DIREITOS estabelecidos pelo Acordo Coletivo, Convengéo Coletiva ou Sentenga
Normativa, em vigor na data da apresentagdo da proposta, com abrangéncia
territorial no Estado do Acre, incluindo as despesas legais incidentes e demais
componentes envolvidos na contratagdo (eventuais direitos estabelecidos pelo
ACT ou pela CCT contrarios a legislagéo serao objeto de excluséo do respectivo
valor da planilha ajustada, com consequente diminuigédo proporcional do preco
final);

c) aindicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de
Ocupagdes — CBO;

d) aquantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual; e

e) a relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execucdo dos
servicos, indicando a quantidade e sua especificacao.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
A Administragdo nao se vincula as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgoes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que
estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital;

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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6.6. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequacgédo contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.7. O disposto no subitem anterior deve ser observado ainda para os custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte.

6.8. A empresa € a unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as
orientacdes a seguir:

a) cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante
toda a execugéo contratual;

b) cotacdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducao,
quando da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.9.  Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovagéo da adequagao dos recolhimentos, para os fins do
previsto no subitem anterior.

6.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.11. A base de célculo para a incidéncia dos tributos previstos no Médulo 6 da Planilha de Custos e
Formacao de Precos, corresponde ao somatoério dos seguintes modulos:

’/ = \\ ’/ - \\ ’/ - \\ ’/ - \\ ’/ = \\ ’/,’ \\ ’/,’ \\ ’/é’-ASE D\E\‘
( méouto | + ( méouto | + ( méouto | + ( méouto | + ( méputo | ( IC,:JDSITR?. -; lf wero | lf CA[")%%LO )

6.12. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
0 compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas
a perfeita execugéo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢éo.

6.13.  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragédo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.14. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

6.15.  Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.16. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execugao do contrato.
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DA ABERTURA DA SESSAO, DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E DA
FORMULAGAO DE LANCES

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou nao apresentem as especificacbes exigidas no Termo de
Referéncia.

Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

0S LANCES DEVERAO SER OFERTADOS PELO VALOR GLOBAL ANUAL DA
PROPOSTA, REFERENTE A 12 MESES DE SERVICOS.

Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

A divisdo do preco total ofertado pela quantidade de meses, ndo podera resultar em valor
mensal unitario com dizima perioddica, nem com mais de duas casas decimais apds a virgula.
Visando compatibilizar os pregos finais ofertados com o sistema SIAFI, que ndo aceita mais de
duas casas decimais apds a virgula, serdo considerados, para fins de julgamento, os
valores unitarios até, no maximo, duas casas decimais apds a virgula, sendo
desprezadas as demais, se houver, também em eventual contratagdo. Dessa forma, caso
ocorra essa situagé@o, o pregoeiro estara autorizado a adjudicar desprezando as terceiras e
quartas casas decimais.

O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidiré tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
R$50,00 (cinquenta reais).

O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderéa ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico 0 modo de disputa ABERTO, em
que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

A etapa de lances da sessd@o publica tera duracdo de dez minutos e, ap6s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragao da sesséo publica.

A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessédo publica
encerrar-se-a automaticamente.
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Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo
publica de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a
Secretaria de Gestao do Ministério da Economia.

Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do sistema.
N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ado dos lances.
Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessé@o publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e
quatro horas da comunica¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagao.

O critério de julgamento adotado sera 0 menor prego global, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagcdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagdo automatica para
tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou néo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

A ordem de apresentagao pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificagao, de
maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3° § 2° da Lei n°® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos servicos:

a) prestados por empresas brasileiras;
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b) prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;
C) prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista

em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislag&o.
Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.
Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas
neste Edital.
A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagao realizada, acompanhada, se
for 0 caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.
Apo6s a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Como condigdo prévia a aceitagdo da proposta, caso o licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar tenha usufruido do tratamento diferenciado previsto nos artigos
44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, o Pregoeiro consultara o Portal da
Transparéncia do Governo Federal, secdo “Despesas — Gastos Diretos do Governo -
Favorecido (pessoas fisicas, empresas e outros)’, para verificar se o somatorio dos valores
das ordens bancarias por ele recebidas, no exercicio anterior, extrapola o limite previsto no
artigo 3°, inciso |l, da Lei Complementar n° 123, de 2006, ou o limite proporcional de que trata
o artigo 3°, § 2°, do mesmo diploma, em caso de inicio de atividade no exercicio considerado.
Para a microempresa ou empresa de pequeno porte, a consulta também abrangera o exercicio
corrente, para verificar se 0 somatério dos valores das ordens bancarias por ela recebidas, até
0 més anterior ao da sessdo publica da licitagdo, extrapola os limites acima referidos,
acrescidos do percentual de 20% (vinte por cento) de que trata o artigo 3°, §§ 9°-A e 12, da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

Constatada a ocorréncia de qualquer das situagdes de extrapolamento do limite legal, o
Pregoeiro indeferira a aplicacdo do tratamento diferenciado em favor do licitante, conforme
artigo 3°, §§ 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lei Complementar n® 123, de 2006, com a consequente
recusa do lance de desempate, sem prejuizo das penalidades incidentes (ver TCU, Ac. n.
1.793/2011 - Plenario)

Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do pre¢o em relagdo ao maximo
estipulado para contratagao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

A anélise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formagao de Pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagéo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.

A licitante devera apresentar junto com a Planilha de Custos e Formacgao de Pregos, a relagao
dos equipamentos cotados no mddulo 5, de acordo com o Anexo VII.

Para o calculo do valor dos equipamentos a serem cotados na Planilha de Custos e formacéo
de precos, deve a licitante dividir o valor do equipamento pelo nimero de meses de sua vida



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRA INSTANCIA
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO ACRE

\

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

Equipamento

util, utilizando-se como referéncia, o Anexo Il da Instru¢do Normativa n°® 1.700/2017 da
Receita Federal do Brasil:

T e T e T

\ / ; \ / Valor de \
Valor do (o u el N cotacgdiona
| Meses de . |

\ vida util / - \ Planilha de /

Utilizar-se-a como critério de depreciagéo, a vida util do equipamento estabelecida no Anexo I
da Instrugdo Normativa n® 1.700/2017 da Receita Federal do Brasil, razdo pela qual ndo sera
aceito que o licitante cote o valor total dos equipamentos distribuidos em apenas 12 meses.
A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitagdo do pregoeiro,
com 0s respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro
no momento da aceitagao do lance vencedor.
Seréa desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

a) nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

b) contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

C) nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

d) apresentar preco final superior ao prego maximo fixado (Acérdao n® 1455/2018 -

TCU - Plenario), ou que apresentar prego manifestamente inexequivel.

Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, seré considerada inexequivel a proposta de pre¢os ou menor
lance que:

a) for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salérios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 3° §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foi utilizada a
Convencao Coletiva de Trabalho n. 13/2019 no célculo do valor estimado pela Administragao;
O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sé@o de utilizagdo obrigatéria pelos
licitantes (Acérdéo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento das convengdes
coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

a) item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°,
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paragrafo Unico, incisos | a Ill, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN
SEGES/MP n.° 5, de 2017);

b) item relativo a despesas decorrentes de disposicoes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art.
6°, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

c) rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acérdao TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

d) rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta,
que indique, claramente e por meio de memoéria de calculo, 0 que estd sendo
custeado, de modo a haver a comprovagao da ndo cobertura do valor, direta ou
indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acorddos TCU n° 2.746/2015 -
Plenario, n° 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 - Plenério);

e) rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

f) rubrica denominada “verba” ou “verba provisional’, pois o item ndo esta vinculado a
qualquer contraprestagdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e
n°6.439/2011 — 12 Camara).

A incluséo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagao do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha,
adotando, se for 0 caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

Na hipotese de contratagdo com a previséo de itens de custos vedados, tais valores seréo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagao
de Pregos néo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que
nao contrariem exigéncias legais.

Na analise da exequibilidade da proposta levar-se-a em consideracdo a recomendagédo
exarada pelo Acorddo n. 1.214/2013 - Plenario, do Tribunal de Contas da Uni&o, no qual
pacificou o entendimento de que a Administragao deve realizar estudos sobre os percentuais
minimos de lucro, LDI, despesas administrativas e outros, para que as propostas sejam
consideradas exequiveis no &mbito de processos licitatorios para a contratagao de servigos de
natureza continua.

Como referencial de percentuais minimos e maximos, utilizar-se-a neste pregdo, o estudo
realizado pela Fundag&o Instituto de Pesquisas (FIA):

LIMPEZA E CUSTO INDIRETO,
CONSERVACAO |TRIBUTOS E LUCRO

Maximo | Minimo

Custos indiretos | 3,00% 2,00%

Tributos 14,25% | 8,20%
PIS 1,65% 0,57%
COFINS 7,60% 2,63%
ISS 5,00% 5,00%
Lucro 6,79% 3,90%

Custo indireto, | 30,45% | 16,04%
tributos e lucro
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Os percentuais minimos de lucro e custos indiretos previstos no estudo realizado pela FIA,
também se justificam pela compatibilidade com os percentuais de retengdo exigidos pelo
Anexo | da IN 1234/2012 da RFB, que determina o recolhimento pelo 6rgdo tomador do servigo
dos seguintes percentuais de IRPJ e CSLL, incidentes sobre o lucro:

Natureza do Servigo IRPJ CSLL
Locacdo de M&o de obra 4.8% 1,0%

A conjugagao dos itens 8.15, 8.16 e 8.17, permite a aferigdo da exequibilidade da proposta em
bases objetivas, razao pela qual as licitantes que cotarem percentuais inferiores aos previstos
no estudo da FIA, devem apresentar justificativa por escrito sujeita a anélise do érgao tomador
do servigo.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precgo, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente
pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera
obrigatoria a realizacédo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.
Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que fundamentam
a suspeita.

Na hipdtese de necessidade de suspenséo da sessao publica para a realizagdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sess@o publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de néo
aceitacdo da proposta.

O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagéo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacao de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e
também quanto aos salérios das categorias envolvidas na contratacao;

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que néo haja majoragao do preco proposto.

Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagdo de recolhimento de impostos e
contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de servigos
previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

Em nenhuma hipotese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja quanto ao
preco ou quaisquer outras condi¢des que importem em modificagbes de seus termos originais,
ressalvadas apenas as alteragdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros
materiais, sem nenhuma alteracdo do conteudo e das condigbes referidas, desde que nédo
venham a causar prejuizos aos demais licitantes;
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Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, podera
ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no
objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horério para a continuidade da mesma.

Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44
e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.
Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

DA HABILITAGAO
Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condi¢cbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a
participacdo no certame ou a futura contratagao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

A consulta aos cadastros seréa realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.
Caso conste na Consulta de Situagéo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.
O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.
Constatada a existéncia de sangédo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condig&o de participagéo.
No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.
Caso atendidas as condi¢bes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal, a qualificagdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o
disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.
O interessado, para efeitos de habilitagéo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03,
de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condigbes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas;
E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacdo da proposta, a respectiva documentacao atualizada.
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O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletrnicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.
Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmagédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminh&-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de
inabilitag&o.

Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigoes.

Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital,
a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

| - Habilitagao juridica:

9.18

a) No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade

limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

C) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

d) No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

e) decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagéo respectiva.

Il - Regularidade fiscal e trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.
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C) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Il - Qualificagao Econdmico-Financeira:

9.19

9.20

9.21

9.22

9.23

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
b) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja

exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagédo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado
ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagao da proposta;

C) comprovagao da boa situagéo financeira da empresa mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacéo de
balango patrimonial e demonstragbes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item
pertinente.

As empresas deverdo ainda complementar a comprovagdo da qualificagdo econémico-
financeira por meio de:

a) Comprovagéo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstracbes contabeis ja exigiveis na
forma da lei;

b) Comprovagédo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstragdes
contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo
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9.24

9.25

por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta.

¢) Comprovag&o, por meio de declaragao, da relagédo de compromissos assumidos, de que
1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica
e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregado, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado
na forma ja disciplinada neste Edital;

A declaragéo de que trata a subcondi¢do acima devera estar acompanhada da Demonstragéo
do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Ultimo exercicio social.

Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstrag¢do do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

IV - Qualificagao Técnica:

9.26

9.27

9.28

9.29

9.30

a) Autorizagdo para funcionamento, concedida pelo Departamento de Policia Federal,
conforme estabelecido na Lei n. 7.102/83, Decreto n. 89.056/83 e Portaria/ MJ n.
992/95.

b) Documento de revisdo de autorizagao de funcionamento da empresa na atividade
objeto da licitagédo, em plena validade, conforme determina a Portaria/MJ n. 992/95.

c) Certificado de Seguranga expedido pelo Departamento de Policia Federal/AC, de
acordo com a Portaria/MJ n. 1.129/95.

d) Declaragao de regularidade de situacdo da empresa licitante, em plena validade,
emitido pela Secretaria de Estado e Seguranga Publica do Estado do Acre, conforme
art. 38 do Decreto n. 89.056/83.

e) Comprovante de propriedade de armas, calibre 38, devidamente registradas, ou de
esta autorizada a adquiri-las, em numero igual ou superior ao quantitativo necessario
para execucao dos servigos de vigiléncia, nos termos da Portaria/MJ n. 992/92.

f) Comprovagio de aptiddo para a prestacdo dos servicos em CARACTERISTICAS,
QUANTIDADES E PRAZOS COMPATIVEIS COM O OBJETO DESTA LICITAGAO,
ou com o item pertinente, por PERIODO NAO INFERIOR A 1 (UM) ANO, mediante a
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado. Os atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito privado deveréo estar
com firma reconhecida em cartério, sob pena de ndo aceitagéo.

Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Somente serédo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a
uma unica contratagédo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O licitante disponibilizaré todas as informagdes necessarias a comprovagéo da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o
quantitativo excedente.
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9.31

9.32

9.33

9.34

9.35

9.36

9.37

9.38

9.39

A empresa vencedora, cadastradas ou ndo no SICAF, devera apresentar ainda:

a) Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel ou Declaragéo emitida pelo
licitante de que conhece as condigdes locais para execugé@o do objeto ou que realizou
vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
512017, ou caso opte por ndo realizd-la, de que tem pleno conhecimento das
condicbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com este
(6rgao ou entidade), na forma do Anexo VI deste Edital.

b) DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM A RESOLUGAO CNJ N. 07/2005 E DE
RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA QUANTO A QUITAGAO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS E SOCIAIS DECORRENTES DO FUTURO CONTRATO, conforme
ANEXO III, sob as penas da lei, de que ndo contratara, durante a vigéncia da avenca
decorrente do certame licitatorio, empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, de ocupantes de
cargo de diregdo e assessoramento ou de juizes vinculados a Justica Federal do
Estado do Acre, nos termos do art. 3° da Resolugédo n. 07/2005, do Conselho Nacional
de Justica, bem como de que é responsavel exclusivo quanto a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do futuro contrato.

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
(a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacédo do balango patrimonial e das demonstrag¢des contabeis do ultimo exercicio.

A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior & fase de
habilitacao.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa equiparada, € uma vez constatada a existéncia de alguma restrigéo
no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera
ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacao de justificativa.

A ndo regularizagéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretaré a
inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificagao, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte com alguma restricao
na documentacéo fiscal e trabalhista, sera concedido o0 mesmo prazo para regularizagéo.
Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat’ a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.
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10
10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

11

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6
1.7

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)
horas, a contar da solicitagédo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:
a) ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

b) apresentar a planilha de custos e formagéo de pregos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatorio.

C) conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor,

para fins de pagamento.
A proposta final serd documentada nos autos e sera levada em consideragéo no decorrer da
execuc¢ao do contrato e aplicagao de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.
Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
Os pregos deverado ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).
Ocorrendo divergéncia entre 0s pregos unitarios e o prego global, prevaleceréo os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso,
prevalecerdo estes Ultimos.
A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de prego ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.
A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que néo corresponda as especificagbes ali contidas ou que estabele¢a vinculo a
proposta de outro licitante.
As propostas que contenham a descri¢do do objeto, o valor e os documentos complementares
estarao disponiveis na internet, apos a homologag&o.

DOS RECURSOS

O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagao fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo
de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a inten¢do de recorrer, de
forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condic¢des de admissibilidade do recurso.

A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razbes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em
outros trés dias, que comecgardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRA INSTANCIA
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO ACRE

12
12.1
12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

13
13.1

13.2

14
14.1

15

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A sessao publica poderéa ser reaberta:

Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo
da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sesséo publica, situagcdo em
que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.
Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo
reaberta.

A convocagéo se dara por meio do sistema eletronico (“chat’), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-& de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular deciséo
dos recursos apresentados.

Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

DA GARANTIA DE EXECUCAO
Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratagao, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO

Apbs a homologacéo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, seré firmado Termo de
Contrato.

O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a
contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

ATENCAO: Fica instituida a assinatura eletronica de documentos, conforme Resolug&o PRESI
SECGE 16, de 03/09/2014. Para tanto, o representante da empresa adjudicataria, apos a
homologacao do Certame, devera obrigatoriamente cadastrar-se, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, no acesso externo do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) no enderego:
https:/sei.trf1.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id orgao_aces
so_externo=0, para assinatura digital do Contrato, sob pena de aplicagdo das penalidades
previstas no item 21 desse Edital.

15.7.1 - Apds o cadastro no SEI as respectivas unidades poderéo disponibilizar 0 acesso para
a licitante assinar os documentos, nos prazos estipulados neste Edital.

Alternativamente, em caso de impossibilidade de cadastramento no SEI, a Administragao
podera encaminhar o contrato para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 20
(vinte) dias, a contar da data de seu recebimento.

O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagéo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:
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15.8

15.9

15.10

15.11

15.12

15.13

15.14

15.15

16
16.1

17

171

18
18.1

19
19.1

a) referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negdcios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993;

b) a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus
anexos;

C) a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos

artigos 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragéo

previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.
O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme previséo no
instrumento contratual.
Previamente a contratagdo a Administragdo realizard consulta ao SICAF para identificar
possivel suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo, no @mbito do érgéo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018, e nos
termos do art. 6°, Ill, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002.
Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem
onus, antes da contratagéo.
Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.
Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitagdo
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.
Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a
Administrag@o, sem prejuizo da aplica¢do das sang¢des das demais cominagdes legais cabiveis
a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagéo, para,
apds a comprovagdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociagéo, assinar o contrato ou a ata de registro de
pregos.
O inicio da execucao do servico devera ocorrer em data a ser fixada ou imediatamente ap6s o
recebimento da Ordem de Servigo emitida pela Secdo Judiciaria do Estado do Acre.
Ao assinar o contrato, a Contratada esta autorizando expressamente a Administragao
contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no subitem 3.1 do
Anexo VII-F da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017 e
alteracoes, bem assim, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigcoes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual séo as estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO
Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estao previstos no Termo de Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
As obrigacdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

DO PAGAMENTO
As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.
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20.1

20.2

DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

As regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada sdo as constantes na Resolugao n® 169/2013,
alterada pela n° 183/2013 e pela de n°® 248/2018, do Conselho Nacional de Justica, juntamente
com as disposicoes do Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, e legislagdes e alteracdes
posteriores.

As rubricas de encargos trabalhistas, relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa
do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos evidenciarios e
FGTS (INSS, SESI / SESC / SENAI / SENAC / INCRA / SALARIO-EDUCACAO / FGTS /
RAT+FAP/SEBRAE etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario serdo destacadas do
pagamento do valor mensal devido as empresas contratadas para prestagéo de servigos e
depositadas exclusivamente em banco publico oficial.

20.3 - Os depdsitos de que trata esse item devem ser efetivados em conta-depdsito vinculada -

bloqueada para movimentagao —, aberta no nome da Contratada e por contrato, unicamente
para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem da Contratante.

20.3 A solicitagdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentagao —, serdo providenciadas pela Administracdo Contratante.
20.4  Os depositos serdo efetuados sem prejuizo da retencdo, na fonte, da tributagdo sujeita a
aliquotas especificas previstas na legislagao propria.
20.5 O montante mensal do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas:
a) férias;
b) 1/3 constitucional;
c) 13°salario;
d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.
20.6  Havera retengao sobre 0 montante mensal do pagamento devido a empresa dos valores das
rubricas previstas no subitem acima.
20.7  Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo os indicados abaixo:
TABELA PARA OS REGIMES DE TRIBUTAGAO PELO LUCRO REAL E LUCRO PRESUMIDO
Provisdes
S Total do 3430% | 34,80% | 3530% | 3580% | 36,30% | 36,80% | 37,30% | 37,80% | 38,30% | 38,80% | 39,30% | 39,80%
ubmédulo 2.2
Variagao do
GILRAT 0,5% 1,0% 1,5% 2,0% 2,5% 3,0% 3,5% 4,0% 4,5% 5,0% 5,5% 6,0%
Ajustado
13° salario 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833 | 833
Férias 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33

Constitucional

2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78

contingenciar

Subtotal 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944 | 1944
Incidéncia do
Submodulo22 | 668 6,76 636 | 695 7,05 715 7,25 7,35 745 754 7,63 7.73
Multa do FGTS | 3.2 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Encargos a 293 294 295 296 297 29,8 29.9 30,0 30,1 30,2 30,3 30,4

20.8

20.9

Os valores referentes as rubricas mencionadas acima serao destacados do pagamento mensal
a empresa contratada, independentemente da unidade de medida contratada, ou seja, posto
de trabalho, homem/hora, produtividade, entrega de produto especifico, ordem de servico etc.

A Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
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previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
Quando n&o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o subitem anterior pela
prépria Administracao, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

As demais disposicOes referentes a conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagéao
sdo as constantes na legislagao citado no subitem 20.1 desse capitulo.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.
Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:
a) nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) n&o assinar a ata de registro de pre¢os, quando cabivel;
C) apresentar documentacéo falsa;

d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
e) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

f) néo mantiver a proposta;

) cometer fraude fiscal;

h) comportar-se de modo inidéneo;

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condicdes
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagéo;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

C) Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

d) Impedimento de licitar e de contratar com a Uniéo e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;
e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,

enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragéo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias
a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo — PAR.
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A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo @ Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade poderad cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Caédigo Civil.

A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administrag&o,
observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

A impugnacao poderé ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail: cpl.ac@trf1.jus.br, ou por
peticao dirigida ou protocolada no seguinte endereco: Alameda Ministro Miguel Ferrante, s/n,
bairro Portal da Amazénia, CEP 69.915-632, em Rio Branco/AC.

Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacédo no prazo de até 2 (dois) dias uUteis contados da data de
recebimento da impugnacéo.

Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizacéo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverédo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragao do Edital e dos anexos.

As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

A eventual concesséo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincularéo os
participantes e a Administragao.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Da sesséao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo
do certame na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que néo haja
comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horério de Brasilia — DF.
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No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito & contratacao.

As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagédo de suas propostas e a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducéo ou do resultado do processo licitatdrio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administrac&o.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposic¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico www.jfa.jus.br, e também
podera ser lido e/ou obtido no Alameda Ministro Miguel Ferrante, s/n, bairro Portal da
Amazdnia, CEP. 69.915-022, em Rio Branco/AC, nos dias uteis, no horario das 8 as 16 horas,
mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com
vista franqueada aos interessados.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - FORMULARIO DE PROPOSTA COMERCIAL - MODELO DA PLANILHA DE CUSTOS
E FORMACAO DE PREGOS:;

ANEXO Ill - DECLARACOES:

- DE CONFORMIDADE COM A RESOLUGAQ CNJ N. 07/2005;
- DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA QUANTO A QUITACAO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS E SOCIAIS DECORRENTES DO FUTURO CONTRATO;

ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO;
ANEXO V - AUTORIZACAO COMPLEMENTAR DE DESCONTO E PAGAMENTO DIRETO DE
SALARIOS E ENCARGOS.

Rio Branco/AC, 17 de setembro de 2020.

Arivaldo Chagas de Melo
Pregoeiro
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PREGAO ELETRONICO N. 20/2020

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

(PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

DO OBJETO E DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestagao de prestagao de servigos continuados de
vigilancia armada, nas dependéncias da Justica Federal de Primeira Instancia — Segéo Judiciaria do
Estado do Acre, no municipio de Rio Branco/AC com a disponibilizagdo de mao de obra exclusiva,
necessarios a execucdo dos servigos, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos nesse
Termo de Referéncia:

& % UNIDADE DE VALOR MAXIMO
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICAGAO MEDIDA QUANTIDADE ACEITAVEL
Vigilancia armada na escala de 12 X
36 horas, de segunda a domingo - Posto 2 R$ 15.327,29
1 diurna
Vigilancia armada na escala de 12 X
36 horas, de segunda a domingo - Posto 2 R$ 17.907,72
noturna
Valor MENSAL maximo aceitavel R$ 33.235,01
Valor ANUAL méximo aceitavel R$ 398.820,12

A presente contratacdo adotara como regime de execugao a empreitada por preco global.

As quantidades e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

A execugdo do objeto compreendera, além da m&o de obra, o fornecimento de todos os insumos e
emprego dos equipamentos necessarios a execugdo dos servigos, conforme especificagbes e
quantitativos estabelecidos nos Anexos deste TR.

Em caso de discordancia existente entre as especificagbes deste objeto descritas no Comprasnet e as
especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as Ultimas.

A prestagéo dos servigos a serem contratados ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Justica Federal do Acre, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura ou em data
especificada, podendo, por interesse da Administragéo, ser prorrogado por periodos iguais € sucessivos,
limitada a sua duragéo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso I, do artigo 57, da Lei n° 8.666, de
1993.

A prorrogagao do Contrato, quando vantajosa para a Administragao, sera promovida mediante celebragéo
de Termo Aditivo, o qual devera ser submetido a aprovagéo da Administragao da Justiga Federal do Acre.
A empresa contratada néo tera direito subjetivo a prorrogagéo contratual, que objetiva a obtencao de
precos e condi¢des mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o artigo 57, Inciso Il, da
Lei n.° 8.666/93.

Quando da prorrogagéo contratual, a Justiga Federal do Acre, assegurar-se-a que 0s pregos contratados
continuam compativeis com os praticados no mercado, este fato se dara de forma a garantir a
continuidade da contratagéo, e ainda, realizara negociagéo contratual para a redugéo/eliminagdo dos
custos ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagdo, sob
pena de no renovagao do contrato.

DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATAGAO

O objetivo é a contratagdo de servicos continuos relacionados as atividades administrativas da
Contratante e que irdo contribuir diretamente para atendimento das demandas da sociedade junto a esse
Orgdo, agilizando e propiciando seguranga aos servicos especializados, por meio da execugdo de
procedimentos meramente rotineiros, e colaborando com o desenvolvimento das atividades finalisticas da
entidade.
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O Decreto-Lei n°® 200/1967, em seu art. 10, § 7° determina que a execucdo das atividades da
Administracao Federal devera ser amplamente descentralizada para melhor desincumbir-se das tarefas
de planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle, e, com o objetivo de impedir o crescimento
desmesurado da maquina administrativa, a Administragdo procurara desobrigar-se da realizagdo material
de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execucdo indireta.

Essa contratagdo é inevitavel porque Justica Federal — Segéo Judicidria do Acre, ndo dispde, em seu
quadro de pessoal, de recursos humanos necessarios para a execucao direta desses servigos. Os cargos
relacionados com o objeto desta contratacdo néo faz parte do plano de carreira.

A contratacdo também se justifica em fungao de serem os servigos necessarios a prote¢ao do patriménio,
jurisdicionado, corpo funcional e demais colaboradores que frequentam o prédio da Justi¢a Federal.

O beneficio direto, com a contratagao, sera em relagdo a maior presteza na execugéo das atividades em
questéo, pois havera pessoas treinadas e com experiéncia devida na execugéo das referidas atividades.
Quanto ao beneficio indireto serd a diminuicdo do tempo de resposta de questdes rotineiras, porém
importantes para os desfechos dos trabalhos desenvolvidos na Secdo Judiciaria do Acre, pois havera
apoio e celeridade na execucdo das tarefas comuns.

DA DESCRIGAO DA SOLUGAO

Conforme explicitado nos Estudos Preliminares, a solugdo abrange a prestacdo do servigo continuado,
com dedicagéo exclusiva de mao de obra, para os servigos de vigilancia armada, e executados consoante
necessidade dos servigos disposta nesse Termo de Referéncia.

Os servigos serao executados por posto de trabalho, haja vista que a prestagao almejada visa apoiar a
realizacdo de atividades diferenciadas, que requerem especializacdo, exercidas nas dependéncias da
Contratante.

Os servigos contratados apresentam variagdes em termos de padronizacéo e tempo de execugéo, 0 que
impossibilita a ado¢&o de unidade de medida Unica para fins de afericdo dos resultados.

Os profissionais disponibilizados para a execugao dos servigos contratados deveréo pertencer ao quadro
permanente da empresa Contratada e estar em situagéo regular, conforme prevé a legislagao trabalhista,
devendo apresentar a respectiva comprovagao, quando solicitada pela fiscalizagéo do contrato.

Embora n&o possua vinculo empregaticio de nenhuma natureza com os profissionais da Contratada, a
Contratante se reserva o direito de recusar aqueles que no preencham as condi¢des necessarias para o
bom desempenho do servigo.

DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Trata-se de servigo comum, com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicacéo exclusiva, a ser
contratado mediante licitagdo, na modalidade pregéo, em sua forma eletrénica.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execugdo indireta € vedada.

A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

A contratagao sera pelo menor PRECO GLOBAL (correspondente a 12 meses de servigo).

REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratag@o abrangem o seguinte:

Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade do 6rgdo

As empresas interessadas devem ser especializadas no ramo, comprovadas através do contrato social;
n&o figurarem como impedidas de participagdo em licitago ou impedidas de contratarem com o Orgdo e
apresentarem propostas exclusivamente por meio do sistema eletronico do preg&o, concomitantemente
com os documentos de habilitagéo exigidos.

Quanto a participagdo de empresas reunidas em consorcio, a Lei n. 8.666/93, em seu artigo 33, concede
a Administragao a discricionariedade de admitir a participagao de consdrcios.

Sobre esse assunto, o Tribunal de Contas da Unido — TCU - entende que o juizo acerca da admiss&o ou
nao de empresas consorciadas na licitagdo dependera de cada caso concreto. Isto porque a formagéo de
consércio tanto pode se prestar a fomentar a concorréncia (consorcio de empresas menores que, de
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outra forma, ndo participariam do certame), quanto a cercea-la (associagdo de empresas que, caso
contrario, concorreriam entre si).

Compulsamos diversos julgados daquela Corte de Contas a respeito desse tema, notadamente os
Acérddos n. n. 22/2003 - Plenario; n. 1.094/2004 — Plenario e n. 2.295/2005 - Plenario, os quais,
invariavelmente, chegam as seguintes conclusdes que servem de norte para a presente contratagéo:

| - O art. 33 da Lei 8.666/93 deixa a discricionariedade do gestor a decisdo de
admitir, ou n&o, a participagao de empresas organizadas em consércio na licitagao;

I - A escolha no sentido de admitir, ou ndo, a participagéo de empresas organizadas
em consorcio deve ser verificada caso a caso;

[l - Tratando-se de objeto de pequeno vulto financeiro e baixa complexidade, a
formagao de consorcio pode ensejar redugdo no carater competitivo, pois facilitaria
que empresas, que seriam naturalmente competidoras entre si, acordassem para
participar da licitagao;

IV - A participacéo de consércios, dada a transitoriedade que Ihe é peculiar, mostra-
se mais apropriada para a consecugao de objeto certo e determinado no tempo, que
envolva alta complexidade técnica e grande vulto financeiro, de forma que as
empresas, isoladamente, ndo teriam capacidade técnica de executa-lo, a exemplo
das grandes obras que demandam tecnologia sofisticada e restrita.

Diante de todo o exposto, optamos pela ndo permisséo de participacdo de empresas reunidas em
consorcio, consoante os motivos a seguir expostos:

| - O objeto da presente contratagdo n&o envolve bens e servicos de alta
complexidade técnica nem apresenta grande vulto financeiro;

Il - Deve-se primar, no presente caso, pela ampla competitividade como forma de
garantir a aquisicao pretendida e a admissdo de empresas em consoércio, dada a
simplicidade do objeto, podera cercear a concorréncia;

Il - A vedagdo quanto & participagdo de consércio de empresas na presente
contratacdo ndo limitard a competitividade, pois o objeto consiste na aquisi¢ao de
servigos comuns, nao sendo apropriada a exigéncia de formagao de consércio para
essa finalidade;

IV - Uma analise preliminar do mercado permite supor que as empresas do ramo
conseguem fornecer os servigos, objeto do presente termo, sem a necessidade de
formagao de consorcio.

Dos critérios e praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo do servico

A contratada devera atender, no que couber, aos imperativos de sustentabilidade ambiental previstos na
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°1, de 19/01/2010, juntamente com quaisquer outras exigéncias legais
de Sustentabilidade Ambiental na execugdo do servico, especialmente:

a)
b)

Racionalizag&o do consumo de energia elétrica e de agua;

Elaboragdo e implementacdo do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional
(PCMSOQ), com o objetivo de promocdo e preservagéo da saude dos trabalhadores, de acordo
com as Normas Regulamentadoras do MTE;

Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagdo a todos os trabalhadores em saude e
seguranga no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas)
horas mensais, conforme a Resolugdo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012;

Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagdo dos trabalhadores quanto as praticas
definidas na politica de responsabilidade socioambiental do 6rgéo;

Comprovar, como condigéo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob
pena de rescisao contratual, o atendimento das seguintes condigdes:

[. N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes anélogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTE/SDH n° 2, de12 de maio de 2011;

Il Né&o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminag@o de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previséo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de
1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de
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margo de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29
e 105.

Da duracéo inicial do contrato

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme previsdo no instrumento
contratual.

Ao assinar o contrato, a Contratada esta autorizando expressamente a Administragao contratante a reter,
a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-F da Instru¢gdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017 e alteragdes, bem assim, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes néo forem adimplidos.

Em face da natureza do servigo, ndo seré necessaria a Contratada promover a transigéo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

Para a execucdo do objeto do contrato os empregados deveréo estar enquadrados/descritos no relatério
de atividades da Classificacéo Brasileira de Ocupagédo — 2002, e n&o atribuidas as categorias funcionais
abrangidas pelo plano de cargos e salarios da Contratante.

O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificagéo
Brasileira de Ocupacdes, € o seguinte: CBO 5173-30

As empresas licitantes deverdo apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condigdes
necessarias para a prestacédo do servigo.

As obrigagdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia e demais
documentos que a ele se vinculam.

VISTORIA PARA A LICITAGAO

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas
instalagdes do local de execugédo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 15 horas.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia
util anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitagdo para a realizagao da vistoria.

Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-
drive” ou outra forma compativel de reprodugao, contendo as informagdes relativas ao objeto da licitagéo,
para que a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.

A nao realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalagbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos,
devendo a licitante vencedora assumir 0s dnus dos servigos decorrentes.

A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes locais para
0 cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A prestagdo dos servicos de vigilancia, nos postos fixados pela Administragdo, seguira a seguinte

dinémica:

A contratada devera disponibilizar de mao de obra capacitada para:

a) Tratar a todos com urbanidade;

b)  Cumprir as normas internas do 6rgéo;

c) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados
disponiveis para a execugao dos Servicos;

d) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

e) Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias.
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Manter afixado no posto, em local visivel, 0 nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido,
do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragcdo da instalagéo e outros de interesse,
indicados para o melhor desempenho das atividades.

Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as medidas
de seguranga conforme orientagdo recebida da Administracdo, bem como as que entenderem
oportunas.

Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a
placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna da instalagéo, mantendo sempre os portdes fechados.

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as
orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas
imediacdes.

Comunicar a area de seguranca da Administragéo todo acontecimento entendido como irregular e
que possa vir a representar risco para o patriménio da Administragao.

Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da
CONTRATANTE, providenciando para que sejam encaminhados a Seguranca.

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Administragao, facilitando a atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento.

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apés o término de cada
expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio 0 nome, registro
ou matricula, cargo, érgao de lotagéo e tarefa a executar.

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administragdo ou responséavel pela instalagéo.
Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsével pela
instalagéo e a seguranca da Administragéo, no caso de desobediéncia.

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes que implique ou
oferega risco a seguranca dos servigos e das instalagdes.

Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros.

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida da Administracéo, verificando as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fungdes e manutencéo da tranquilidade.

Manter o(s) vigilante(s) no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para
atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados.

Evitar tratar de assuntos particulares ou que néo tenham afinidade com o servigo desempenhado,
durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupges desnecessarias no
atendimento;

Registrar e controlar, juntamente com a Administragéo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver prestando seus servigos.

Constituem, ainda, atribuigdes especificas dos vigilantes, além de outras:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas;

Realizar rondas nas areas sob vigilancia;

Atuar no monitoramento de sistema de CFTV;

Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de materiais pelo portdo de carga e
descarga, conferindo nas saidas a numeragédo do patriménio;

Comunicar, por intermédio do preposto, a autoridade competente qualquer irregularidade
verificada;

Prestar auxilio ao pessoal da recepgao;

Impedir a entrada de vendedores e pessoas nao autorizadas;

Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas;

Zelar pela preservagdo do patrimdnio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizacao e a aparéncia do local de trabalho, solicitando, através do preposto, a devida
manutengao, quando necessario;
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i) Orientar visitantes, servidores e usuarios dos estacionamentos da CONTRATANTE, quando houver;

k)  Solicitar, por intermédio do preposto, apoio técnico junto as unidades competentes da
CONTRATANTE para solucionar falhas em maquinas e equipamentos;

[)  Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a pé;

m) Operar as maquinas de raios X e detectores de metais para triagem de pessoas e volumes nas
recepcdes da CONTRATANTE;

n) Informar imediatamente & FISCALIZAGCAO da CONTRATANTE sobre quaisquer anormalidades;
0) Atender com prontiddo quaisquer determinacdes da FISCALIZACAO;

p) Manter a guarda do posto;

q) Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada posto;

=)
-

Abrir e fechar as portas dos edificios da CONTRATANTE, no inicio e final do expediente;

s) Adotar todos os cuidados e precaugdes indispensdveis ao manuseio de armamento, de
acordo com as orientagdes e determinagdes previstas em leis e normas, treinamentos e
manuais pertinentes;

t) Portar a arma somente no coldre, mantendo atencdo para que o fecho de seguranca do
coldre permanega sempre travado;

u) Utilizar arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, apos esgotados todos os meios
para solugao de eventual problema;

v)  Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou entregar a outras pessoas, mesmo
que qualificadas;

w) Nao repassar a arma carregada, devendo retirar toda a munig¢do antes de entrega-la ao substituto;

X) Realizar outras atividades inerentes ao posto e de nivel de complexidade compativel.

y)  Garantir a destinagdo adequada de baterias e pilhas usadas em comunicadores e lanternas.

A programacéo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragdo e deverao ser cumpridos, pela
contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranga das
instalages, dos servidores e das pessoas em geral.
A Contratada devera, também, cumprir 0 que se pede abaixo:
Comprovar a formagdo técnica especifica da mao de obra oferecida, através de Certificado de
Conclus&o do Curso de Formacgéo de Vigilantes, expedidos por instituicbes devidamente habilitadas e
reconhecidas;
Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a méo de obra nos
respectivos postos indicados no presente TR, assim como a escala de servigos, informando em tempo
habil, qualquer motivo que a impossibilite de assumir o posto conforme 0 estabelecido;
Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme descrito nesse Termo de
Referéncia, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho;
Apresentar a Administragéo, a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registro de
Arma” e “Porte de Arma" que seréo utilizadas pelos vigilantes nos respectivos postos;
Fornecer as armas, munigdes e respectivos acessorios aos vigilantes no momento da implantagéo dos
postos;
Oferecer munic&o de procedéncia de fabricante confidvel, ndo sendo permitido em hipétese alguma, o
uso de municao recarregada;
Prever toda a m&o de obra necessaria para garantir a operagao dos postos, nos regimes contratados,
obedecidas as disposi¢des da legislacéo trabalhista vigente;
Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda m&o de obra oferecida para atuar nas
instalagdes da contratante;
Efetuar a reposicdo da méo de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, nao sendo
permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra);
Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela contratante, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar,
qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da Justica Federal;
Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 01 (uma)
vez ao dia, em periodo diurno, em horarios alternados;
A arma podera ser utilizada em legitima defesa, propria ou de terceiros e na salvaguarda do patriménio
da Justica Federal, ap6s esgotados todos os outros meios para a solugéo de eventual problema.
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A contratada ndo podera repassar os custos de obrigacbes, uniformes, materiais, utensilios ou
equipamentos para 0s seus empregados.

Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva — EPI e EPC

A Contratada, de acordo com a NR-6 devera fornecer gratuitamente aos seus colaboradores os EPIs e
EPCs necessérios e adequados a execugdo dos servigos com seguranga, bem como exigir 0 seu uso,
substitui-los quando danificados ou extraviados e realizar sua manutencao e higienizagao periodica.

Todo EPI e EPC devera possuir o C.A. — Certificado de Aprovagéo, emitido pelo Ministério do Trabalho.
Também é obrigacdo da Contratada treinar seus funcionarios para a correta utilizagdo desses
equipamentos.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO:

A Contratante utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR), com o objetivo de definir os

parametros para a afericdo dos servigos prestados pela Contratada, conforme ANEXO | desse Termo de

Referéncia.

A afericdo dos servicos prestados pela Contratada sera feita por meio de Sistema de Pontuagé&o, cujo

resultado definira o valor mensal a ser pago pela Contratada durante o periodo avaliado.

As situacOes abrangidas pelo Instrumento de Medig&o de Resultados néo isentam a Contratada das

demais responsabilidades ou sangdes legalmente previstas em contrato.

Durante a execug&o contratual, podera ser alterada a metodologia de avaliagéo, desde que ndo

acarretem prejuizos para a Contratada ou quando houver recomendagdes dos 6rgéos reguladores. As

alteragdes serdo efetivadas através de aditivos.

Os fiscais do contrato designados pela Contratante acompanharéo a execugéo dos servigos prestados,

atuando junto ao preposto indicado pela Contratada.

O acompanhamento da execugéo do contrato se dara de duas formas: por meio do Registro de

Ocorréncia e por meio do Relatério de Fiscalizagdo quando necessario.

Fica a Contratada obrigada a solucionar o problema ou a prestar os devidos esclarecimentos no prazo

estabelecido pelos fiscais do Contrato:

a) A notificagdo quanto a existéncia de irregularidades na execugéo do contrato seré realizada
preferencialmente por escrito, enviada para o enderego eletrdnico (e-mail) informado pela
Contratada ou entregue pessoalmente ao preposto indicado pela Contratada;

b) Serao realizadas notificagfes verbais apenas em casos de emergéncia, porém, sera efetuada a
formalizagao por escrito posteriormente.

C) A Contratada podera apresentar justificativa para as ocorréncias desde que comprovada a
excepcionalidade da situagéo, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador (por motivo de ocorréncia de fato fortuito ou de forga maior), conforme item
3.2 do Anexo VIII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

d) Ficara a cargo dos fiscais do Contrato a decisdo pelo aceite ou ndo da contestagao. Caso a
contestacdo ndo seja aceita pelos fiscais do Contrato, o valor devido a Contratante em virtude da
aplicagéo dos descontos previstos neste Instrumento de Medicao de Resultados seréo
descontados da Nota Fiscal/fatura do més de referéncia:

I.  Caso o valor da Nota Fiscal/Fatura seja inferior ao valor do desconto, a diferenga sera
descontada da proxima Nota Fiscal/Fatura;

ll.  Se o valor das faturas em aberto for menor que a soma dos valores a serem
descontados, o valor remanescente sera descontado da garantia contratual. Se ainda o
valor da garantia for insuficiente para cobrir 0 desconto aplicado pela Contratante, e
esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela Contratada a
Contratante, a Contratada sera encaminhada para inscri¢do em Divida Ativa.
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9.1

10.

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os seguintes materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, promovendo sua substituigdo quando necessario:

a) Capa de chuva;

b) Crachéa de identificacéo;

c) Armamento municiado, adequado ao bom desempenho dos trabalhos a serem desenvolvidos,
sendo revolver .38, ou outro armamento autorizado pelo Departamento de Policia Federal,
municiado com carga completa e muni¢do para recarga reserva nas mesmas quantidades da
carga;

d) Cinto com coldre e cartucheira (carregador);

e) Livro de ocorréncias;

f)  Cassetete ou bastéo retratil;

g) Porta cassetete;

h) Apito;

i)  Cordao de apito;

j) Lanterna, compativel com os servigos noturnos;

k) Pilhas para lanterna;

[)  Colete tatico confeccionado em Flip Stop com placa balistica;

m) Radio comunicador com bateria e fonte para recarga, para cada vigilante.

INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
| - DAS QUANTIDADES

10.1 A demanda da Contratante tem as seguintes caracteristicas:

10.2

10.3

10.4

10.5

QTD. DE N° DE

POSTOS ORI CBO | rERCEIRIZADOS

Postos de vigilancia armada na
escala 12 X 36 horas, de
segunda feira a domingo,

diurno

Postos de vigilancia armada na
escala 12 X 36 horas, de

Rio Branco 2 segunda feira a domingo, 517330 4

noturno

LOCAL

Rio Branco 2 5173-30 4

Il - DAS CARACTERISTICAS GERAIS DO PREDIO, DAS INSTALACOES E DOS EQUIPAMENTOS
Edificio principal: o prédio possui trés pisos (subsolo, térreo e 1° andar), fachada de vidro e concreto
aparente, dois elevadores, sistema central de condicionamento de ar, mini-splits, subestagdo com dois
transformadores, sendo um de 500 Kva (rede de alimentagdo do prédio) e outro de 750 kva (rede de
alimentag&o exclusiva do sistema de refrigeragao), quadros de distribuicdo para rede estabilizada e ndo
estabilizada em cada piso, banco de capacitores, quadro geral de distribuicdo na subestagao, sala do
grupo gerador, sala com dois no-breaks de 40kva cada (exclusivos para a rede de informatica),
perfazendo uma area construida de aproximadamente 9.987m? (nove mil, novecentos e oitenta e sete
metros quadrados). As redes que alimentam todas as instalagbes ou fazem suas captagdes, como
também os locais onde estéo instaladas, devem ser consideradas como partes integrantes do edificio e,
portanto, inclusas na presente contratagéo.

Garagem interna contendo 42 vagas para veiculos e Subestagio elétrica abrigada contendo Grupo
Gerador e quadros elétricos com cabeamentos de alta tens&@o e painéis de Banco de capacitores com
controlador de poténcia. Contendo ainda medidores de consumo de energia.

Garagem externa coberta com capacidade para 81 veiculos, dotados de iluminagdo e cameras de
monitoramento.

Terreno medindo em torno de 3.600 m?, onde se encontra instalada uma estagdo compacta de tratamento
de esgoto, com filtros e uma cisterna com capacidade para 35 m* de agua para reuso.
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Il - DOS SALARIOS
10.6 A licitante vencedora devera efetuar a contratacdo de forma regular, obedecendo a legislagao vigente,
bem como assegurar aos seus empregados todos os beneficios consagrados em acordos, convengdes
ou dissidios coletivos das categorias profissionais.
Deverdo ser considerados, nos valores da proposta, todos os encargos, tributos e demais beneficios,
conforme discriminado na Planilha de Custos e Formac&o de Pregos.
A composicao do prego deverd ser demonstrada e provisionada na planilha de custos e formagao de
pregos, conforme modelo disponivel no ANEXO Il desse Termo de Referéncia.
Os salérios, beneficios e vantagens dos empregados para a prestagao dos servigos deverdo observar o
disposto em convengéo coletiva da categoria no respectivo Municipio.
10.10 A remuneracao dos vigilantes sera por postos de trabalho.

10.7
10.8

10.9

IV - DO LOCAL DE EXECUCAQO DOS SERVICOS
10.11 Os servigos serao executados nas dependéncias da Justica Federal de Primeira Instancia — Segéo
Judiciaria do Estado do Acre, no municipio de Rio Branco/AC no seguinte enderego:

ENDERECO CIDADE

Alameda Ministro Miguel Ferrante, s/n, bairro Portal da Amazénia. Rio Branco/AC

V - DO HORARIO DE PRESTACAOQ DOS SERVICOS E DA JORNADA DE TRABALHO

10.12 As cargas horarias, diarias e semanais, do posto de servico serdo cumpridas por 2 (dois) vigilantes

diurnos e 2 (dois) vigilantes noturnos e ficam convencionadas e descritas na forma da tabela a seguir:

CARGA HORARIA CARGA HORARIA
e DIARIA SEMANAL
Vigilante prestador de servigos diurno 12 horas 42
Vigilante prestador de servigos noturno 12 horas 42
11.  DOS UNIFORMES
11.1  Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deveréo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado, observando o disposto abaixo:
UNIFORMES AMASCULINOS QUANTIDADES
Calga comprida com numerag&o adequada a cada empregado 2
Camisas de curtas, devendo fornecer camisas de manga longa para os eventos 9
programados pela contratante
Cinto de naylon 1
Sapatos tipo social de cor preta 1 par
Meias 2
Quepe ou boné com emblema da empresa. 1
UNIFORMES FEMININOS QUANTIDADES
Calga comprida com numeracdo adequada a cada empregado 2
Camisas de curtas, devendo fornecer camisas de manga longa para os eventos 9
programados pela contratante
Cinto de naylon 1
Sapatos tipo social de cor preta 1
meias 2
Quepe ou boné com logomarca da empresa. 1
11.2 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma: 2 (dois) conjuntos completos ao

empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo de
uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
apés comunicagdo escrita da Contratante, sempre que n&o atendam as condi¢gdes minimas de
apresentagéo.

11.3  Os uniformes deverdo ser apresentados para aprovagado pela Contratante.
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11.4  No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados.

11.5  Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsével pela fiscalizagdo do contrato.

12.  DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
12.1  Sé&o obrigagdes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagcbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, € encaminhando os apontamentos & autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

C) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

d) N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rg&o para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

e) Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condigbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

f) Efetuar as retenges tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Q) N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

l. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao
usuario;

Il. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

lIl.  promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcgao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

IV.  considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de
didrias e passagens.

h) fiscalizar mensalmente, por amostragem, 0 cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

l. A concesséo de férias remuneradas e o0 pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saude, quando for devido;

Il. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugéo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingao do contrato.

i) Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagéo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingao ou rescisao do
contrato.

) Fornecer por escrito as informagfes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

k) Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

) Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n® 8.666, de 1993.

m) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem
condigcdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias.
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13.
13.1

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Sé&o obrigacdes da Contratada:

a)

b)

Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Manter a execucdo do servigo nos horarios fixados pela Administragéo;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e

qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a

Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, ou

dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,

em conformidade com as normas e determinacdes em vigor.

Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico

ocupante de cargo em comisséo ou fungdo de confianga no érgdo Contratante, nos termos do

artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio

de cracha, Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto

neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

A empresa contratada devera apresentar a seguinte documentag¢do no primeiro més de prestagao

dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso;

Il. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;

IV.  declaragéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

V. Os documentos acima mencionados deveréo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule & prestagao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

Informar mensalmente sobre a opcdo expressa do empregado quanto ao recebimento do

vale transporte.

Quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —

SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT

devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més

seguinte ao da prestagéo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa

a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio

ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de

Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "¢" do item 10.2 do Anexo VII-B da IN

SEGES/MPDG n. 5/2017.

Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,

o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo

substituto ao Fiscal do Contrato.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio

Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as

obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo

especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.
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m)

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade em
que ocorrera a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢éo, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagdo do pagamento.

Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e

realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,

bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

No caso do subitem anterior, quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela

prépria Administragao (ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento,

rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente seréo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no

pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e

FGTS decorrentes.

Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagbes

relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracéo;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo

executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda

e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtengdo das informagdes

de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele

inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

l. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacéo dos servicos ou da admisséo do empregado;

Il. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos
servicos ou da admisséo do empregado.

lll.  Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

Manter preposto nos locais de prestacéo de servigo, aceito pela Administragao, para representa-la

na execucéo do contrato.

Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos

Servicos.

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das

obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento

dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢cdo da

Contratante.

l. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retengdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

Il. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o
pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugao dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢oes
cabiveis.
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bb)

cc)

dd)

ee)

99)
hh)

1)

kk)

mm)

. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de

aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,

todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Né&o beneficiar-se da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no §

5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de servigcos

mediante cessdo de m&do de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei

Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclus&o obrigatéria do Simples

Nacional a contar do més seguinte ao da contratag&o, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°,

[l e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

l. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servigos mediante cessdo de mao
de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como

os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o

previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da

licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei

n° 8.666, de 1993.

Comunicar ao Fiscal Técnico do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informag&o solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,

garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos

relativos a execugado do servigo.

Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,

garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos

relativos a execugado do servigo.

Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada

de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de

terceiros.

Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e

eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram este Termo de

Referéncia, no prazo determinado.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente, cumprindo as

determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores

condicbes de seguranga, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagéo, qualquer mudanga no

método de execucdo do servico que fuja das especificagbes constantes deste Termo de

Referéncia.

Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para

pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de

acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia

estabelecida pela Lei n° 13.146, de 206.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas

de seguranga da Contratante.

Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,

equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia

as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo.
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A Contratada devera ainda:

Garantir a prestagéo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema
de emergéncia.

Orientar seus empregados de que nédo poderao se retirar das instalages da Contratada portando
volumes ou objetos, sem a devida autorizagao da Contratante e liberagdo no posto de vigilancia da
Orgéo.

Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas,
além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e
mal subito de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressdo é
considerada nos artigos 3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado
pelo Decreto n. 61.784, de 28.11.67. A inadimpléncia do Contratado para com estes encargos, néo
transfere & Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
Contrato.

Fornecer aos seus empregados vale-transporte (quando aplicavel), e outros beneficios e
vantagens previstos na legislacao e acordo ou convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

Os salarios para cada categoria deverdo ter como piso o resultado do acordo ou convengéo ou
dissidio coletivo de trabalho, entre o sindicato patronal e de trabalhadores.

O vale-alimentagdo (quando aplicavel) devera obedecer aos valores acordados no acordo ou
convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente.
Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administrag&o.

N&o contratar empregados para executar os servigos licitados, ligados por lagos de parentesco até
0 3° grau a servidores da Contratante, nos termos do art. 3° da Resolugdo/CNJ n. 07/2005.
Respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro, gestante, estabilidade
acidentaria, etc.).

Efetuar o pagamento de seus empregados, através de rede bancaria, a fim de evitar interrupgdes
na prestacéo dos servigos.

Manter atualizado o seu cadastro no SICAF.

Cumprir horarios e periodicidade para a execucdo dos servigos fixados pela Administragéo,
segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagdo do Contrato.

Arcar com todos os custos necessarios a completa execucdo dos servigos.

Relatar a Fiscalizag&o do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes onde
houver prestagao dos servigos.

N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do presente Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante.

Repor, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, qualquer objeto do Contratante e/ou de terceiros que
tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade do Contratante ou
de terceiros, 0 qual sera calculado de acordo com 0 pre¢o de mercado.

Atender prontamente as exigéncias da Administragdo inerentes ao objeto do Contrato.

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no
objeto do presente Contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.
Cumprir e fazer cumprir as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, emitidas pelo Ministério
do Trabalho e Emprego e outros 6rgéos competentes.

Fornecer e exigir o uso de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI's - e difundir normas e
procedimentos de seguranga relativos a cada tipo de servigo, conforme o caso.

Providenciar, as suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento médico aos seus empregados
designados a execugao dos servigos contratados, em caso de doenga, acidente de trabalho ou
quaisquer outros acontecimentos desta natureza.
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14.
14.1

15.
15.1

16.
16.1

16.2

16.3

X) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a Administragéo e seu patriménio
elou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de acdo ou de omissé@o da Contratada ou de
quem em seu nome agir.

y) Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o Contrato, com exce¢do da
publicagcdo de seu extrato e dos Termos Aditivos pertinentes no Diario Oficial da Unido, cuja
publicacao seré providenciada pela Administracao.

2) Exercer as suas atribuicdes em perfeita consondncia com as disposicbes normativas do
Contratante, sob pena de se constituir em inadimpléncia contratual.

aa) Todos os documentos deverdo ser apresentados através de copias autenticadas ou originais
devidamente acompanhados das copias para serem autenticados por servidor publico;

DA SUBCONTRATAGAO
N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatorio.

DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

O acompanhamento e a fiscalizagio da execugéo do contrato consistem na verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servigos, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993; art. 48 da IN/MPDG N° 5,
de 25/05/2017.

As atividades de gestédo e fiscalizagdo da execugdo contratual séo o conjunto de agdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrucdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagéo dos procedimentos relativos a repactuacao, alteragéo, reequilibrio, prorrogagao, pagamento,
eventual aplicagéo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avengadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto.

O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execu¢do do contrato,
obedecendo o disposto no Art. 48, da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes
disposicdes:

l. Gestao da Execucdo do Contrato: € a coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos
atos preparatorios a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentagao
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sangdes, extingao do contrato, dentre outros;

Il. Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestagéo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo
publico usuario;

M. Fiscalizacdo Administrativa: & o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

Iv. Fiscalizagao Setorial: € 0 acompanhamento da execugéo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um
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mesmo 6rgao ou entidade; e

V. Fiscalizagao pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucao contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da
prestagdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos
aspectos qualitativos do objeto.

Caso a contratacao exija fiscalizagéo setorial, a Contratante designara representantes nos locais onde os
servicos sdo prestados para atuarem como fiscais setoriais.
As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual serdo realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica e, a critério da Administracdo, poderdo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, ficando assegurada a
distingdo dessas atividades, em razéo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas
as agoes relacionadas a Gestao do Contrato.
A fiscalizacdo administrativa sera efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracgdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes (0s documentos poderdo ser originais ou cdpias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administragao):

l no primeiro més da prestagdo dos servigos, a Contratada deverd apresentar a

seguinte documentagao:

1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢éo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servicos, quando for 0 caso;

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, se for o caso,
devidamente assinada pela Contratada; e

3. exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo
0S Servicos.

Il. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificagé@o da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

3. Certidéo de Regularidade do FGTS (CRF); e

4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

[l entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Contratante;

2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador Contratante;

2. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

3. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestagéo dos servigos e de qualquer empregado; e

4, comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
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Iv. entrega de cdpia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisao do
contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

1. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciéria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

4, exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A Contratante analisara a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 17.7 acima deverao ser apresentados.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato oficiardo a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
do contrato oficiardo ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagéo pela
Contratada poderéa dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregao.

Além das disposiches acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes
diretrizes:

Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

1. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informagdes sobre todos 0s empregados terceirizados que prestam servigos,
com 0s seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF,
fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua
especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagao), horério de
trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

2. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a
fim de que se possa verifica se as informagdes nelas inseridas coincidem
com as informacdes fornecidas pela Contratada e pelo empregado;

3. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;

Il. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convengéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

M. Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a
Contratada;

Iv. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Protecéo Individual (EPI).

V. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fung&o, horério do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢éo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
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3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo
0S Servigos; e

4, declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagéo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Fiscalizagcdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

1. Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdenciaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a
prestagao do servico;

2. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

4, Devera ser exigida, quando couber, comprovagao de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n°® 8.666, de 1993.

Fiscalizacao diéria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Contratante dirigidas aos terceirizados. As solicitagbes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes
ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a
compensagao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da Contratada.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo
prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a Contratada observa a legislagdo relativa a

concessao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e

observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e

percentual previstos.

O gestor do contrato devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive

quanto a necessidade de solicitagao da contratada.

A Contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que

verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

A Contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Contratante

quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador a Contratante;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagédo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado.

A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugdo do objeto e utilizara o

Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no ANEXO | desse Termo de

Referéncia, ou outro instrumento substituto para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos,

devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre

que a Contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagéo da
prestacéo dos servigos.

Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer & Contratada a corrego das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico apresentara ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

Em hipétese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a Contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatorio.

O fiscal técnico poderé realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

O representante da Contratante promoverd o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e
2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢bes de habilitagéo, ensejara a
aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagao vigente,
podendo culminar em rescis&o contratual, por ato unilateral e escrito da Contratante, conforme disposto
nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicaré o fato a Contratada e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao seja regularizada.

Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar 0 pagamento das verbas mencionadas. Tais pagamentos ndo configuram vinculo
empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes
a méo de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

A fiscalizacdo de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com
o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos
abaixo.

No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar toda a
documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual.
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O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de

fiscalizacdo apos a entrega da documentacao acima, da seguinte forma:

a) A Contratante realizara inspegdo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios

b) Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a anélise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonéncia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, & suas expensas, no

todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo

ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima efou Unica medigéo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisorio.

Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar

as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°® 5/2017, no que forem aplicaveis a presente

contratagdo, emitindo relatorio que seré encaminhado ao gestor do contrato;

No prazo de até 5 (cinco) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, cada

fiscal ou a equipe de fiscalizagao devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas

atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

O relatorio circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na

execucdo do contrato, em relacéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar

necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou,

em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente,

reputar-se-a4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

No prazo de até 5 (cinco) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do

Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execuc¢do dos

servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o0 pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

b) emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

c) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento
substituto.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos

prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias

concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢Ges legais em vigor

(Lei n® 10.406, de 2002).

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

A emissé@o da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou @ documentagdo mencionada no art. 29 da
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Lei n® 8.666, de 1993.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b a data da emissao;

os dados do contrato e do érgao contratante;

0 periodo de prestacdo dos servigos;

0 valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

) Destaque referente ao pagamento do vale transporte

—_—— — —

« > Db o O

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da

despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.

Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a comprovagéo da regularizagdo da situagao,

n&o acarretando qualquer énus para a Contratante;

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, sera efetuada a retengéo ou glosa

no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se

constate que a Contratada:

a) n&o produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

C) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengéo
das condicOes de habilitagdo exigidas nesse Termo.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificag@o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participa¢do em licitagao, no &mbito
do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da contratante.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel, em especial a
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n.
5/2017, quando couber.

N&o sera realizado pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigente, salvo se lei posterior ndo proibir.

A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro
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ano de contratag&o, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.
N&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagao
contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais
por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.
A adequagao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.
Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado
no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma
complementar/proporcional, devendo o érgéo contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.
A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por néo receber o
beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n°® 95.247,
de 17 de novembro de 1987.
Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante,
entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da
seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensag&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) [ =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

I =(TX) =

18.24

18.25

A Contratante fica obrigada a efetuar as retengdes na fonte do Imposto sobre a Renda (IR), da
Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade
Social (Cofins) e da Contribuigdo para o PIS/Pasep sobre os pagamentos que efetuar a Contratada, nos
termos do art. 2° da IN RFB n° 1234/2012.

A retencao sera efetuada aplicando-se, sobre o valor a ser pago, o percentual constante da coluna 06 do
Anexo | da Instrugdo Normativa n® 1234/2012 da Receita Federal, que corresponde a soma das aliquotas
das contribuigdes devidas e da aliquota do IR:

NATUREZA DO SERVICO PRESTADO R | CSLL | COFINS | PIS/PASEP PE\FF{,EIEC'\/LTDUOAL

Servico prestados com emprego de materiais 121 10 3,0 0,65 5,85

Locagéo de mao de obra 4.8 1,0 3,0 0,65 9,45
18.26 Os valores da Cofins e da Contribuicao para o PIS/Pasep a serem retidos serdo determinados, aplicando-

19.
19.1

19.2

19.3

se, sobre 0 montante a ser pago, respectivamente as aliquotas de 3% (trés por cento) e 0,65% (sessenta
e cinco centésimos por cento), inclusive, nas hipdteses em que as receitas decorrentes do fornecimento
de bens ou da prestacdo do servico estejam sujeitas ao regime de apurag¢do da ndo cumulatividade da
Cofins e da Contribui¢do para o PIS/Pasep ou a tributagéo a aliquotas diferenciadas.

DA CONTA-DEPQSITO VINCULADA

As regras acerca da Conta-Depésito Vinculada sé@o as constantes na Resolugdo n° 169/2013, alterada
pela n° 183/2013 e pela de n° 248/2018, do Conselho Nacional de Justi¢a, juntamente com as
disposicdes do Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 e legislaces e alteragdes posteriores.

As rubricas de encargos trabalhistas, relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS
por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos evidenciarios e FGTS (INSS, SESI /
SESC / SENAI/ SENAC / INCRA / SALARIO-EDUCAGAO / FGTS / RAT+FAP/SEBRAE etc) sobre férias,
113 constitucional e 13° salario seréo destacadas do pagamento do valor mensal devido as empresas
contratadas para prestagéo de servigos e depositadas exclusivamente em banco publico oficial.

Os depositos de que trata esse item devem ser efetivados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagao —, aberta no nome da Contratada e por contrato, unicamente para essa finalidade e com
movimentagdo somente por ordem da Contratante.
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19.4 A solicitagdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacao —, seréo providenciadas pela Administracdo Contratante.

19.5 Os depdsitos serdo efetuados sem prejuizo da retengdo, na fonte, da tributacdo sujeita a aliquotas
especificas previstas na legislagéo propria.

19.6 O montante mensal do depdsito vinculado sera igual aoc somatério dos valores das seguintes rubricas:

a) férias;
b 1/3 constitucional;
13° salario;

multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

o O
_—— ==

D

19.7 Haveré retencdo sobre o montante mensal do pagamento devido & empresa dos valores das rubricas
previstas no subitem acima.
19.8 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo os indicados abaixo:

TABELA PARA 0S REGIMES DE TRIBUTAGAO PELO LUCRO REAL E LUCRO PRESUMIDO

Provisdes

Total do Submédulo 2.2 34,30% | 34,80% | 3530% | 3580% | 36,30% | 36,80% | 37,30% | 37,80% | 38,30% | 38,80% | 39,30% | 39,80%
Variagdo do GILRAT Ajustado 0,5% 1,0% 1,5% 2,0% 2,5% 3,0% 3,5% 4,0% 4,5% 5,0% 5,5% 6,0%
13° salario 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
Férias 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
1/3 Constitucional 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78
Subtotal 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44
Incidéncia do Submédulo 2.2 6,66 6,76 6,86 6,95 7,05 7,15 7,25 7,35 745 7,54 7,63 7,73

Multa do FGTS 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32

Encargos a contingenciar 29,3 294 29,5 29,6 29,7 29,8 29,9 30,0 30,1 30,2 30,3 30,4

19.9 Os valores referentes as rubricas mencionadas acima serdo destacados do pagamento mensal a
empresa contratada, independentemente da unidade de medida contratada, ou seja, posto de trabalho,
homem/hora, produtividade, entrega de produto especifico, ordem de servico efc.

19.10 A Contratada deve autorizar a Administragéo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das
sangoes cabiveis.

19.11 Quando n&o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o subitem anterior pela propria
Administragao, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

19.12 As demais disposicdes referentes a conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo sdo as
constantes na legislagéo citado no subitem 24.1 desse capitulo.

20. DA RETENGAO DE CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

20.1 A Contratante devera reter 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de
prestacao de servigos e recolher a Previdéncia Social a importancia retida.

20.2 Os valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os equipamentos manuais,
fornecidos pela contratada, discriminados no contrato e na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestagéo
de servigos, néo integram a base de célculo da retengéo, desde que comprovados, devendo o valor desta
corresponder no minimo a:

Prestagao de Prestagéo de Servigos de Prestagéo de
Servicos gerais transporte de passageiros servico de limpeza
Base de Calculo MINIMA 50% 30% 80%
Base de Calculo MAXIMA 100% 100% 100%
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Na falta de discriminacdo de valores na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestacéo de servicos, a
base de calculo da retengdo serd o seu valor bruto, ainda que exista previsdo contratual para o
fornecimento de material ou a utilizagdo de equipamento, com ou sem discriminacdo de valores em
contrato.

Poderao ser deduzidas da base de calculo da retengao as parcelas que estiverem discriminadas na nota
fiscal, na fatura ou no recibo de prestacdo de servigos, que correspondam ao fornecimento de vale-
transporte, de conformidade com a legislag&o propria.

Quando da emiss&o da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagao de servigos, a Contratada devera
destacar o valor da retengéo com o titulo de "RETENCAO PARA A PREVIDENCIA SOCIAL".

O destaque do valor retido devera ser identificado logo ap6s a descricdo dos servigos prestados, apenas
para produzir efeito como parcela dedutivel no ato da quitacdo da nota fiscal, da fatura ou do recibo de
prestacdo de servigos, sem alteragdo do valor bruto da nota, da fatura ou do recibo de prestagéo de
SErvigos.

DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO

Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela Contratada e

observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira,

o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo & Contratada justificar e

comprovar a variagao dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise

e posterior aprova¢do da Contratante, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas

disposicdes aplicaveis da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao

principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em

momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

a) Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagéo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;

C) Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da
mé&o de obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas constantes do Edital.

Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da Ultima

repactuagao correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima

repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagao contratual

subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra

da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogacao.

Caso a Contratada ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a

preclusdo do direito a repactuacao.

Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser

pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagao aos custos decorrentes
de mao de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinag&o legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagédo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variagao de precos do mercado;
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Caso, na data da prorrogacédo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel & Contratante ou & Contratada
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro & repactuagéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.
Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a
repactuagéo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.
E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencgéo
e Dissidio Coletivo de Trabalho.
A Contratante ndo se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem do pagamento de participagéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria n&o trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelegcam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.
Quando a repactuagéo se referir aos custos da méo de obra, a Contratada efetuara a comprovagéo da
variagéo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formag&o de Pregos, acompanhada
da apresentagao do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.
Quando a repactuacéo solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de
mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a
aplicagéo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054,
de 1994):
R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagéo;
| = indice relativo ao més do reajustamento;
No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada a
importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente t&o logo
seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar meméria de célculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituico, o que vier a ser determinado pela legisla¢éo
entao em vigor.
Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.
Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugio dos valores correspondentes
da planilha contratual.
Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
0 seguinte:
a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou
C) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver
revisao do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.
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Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

A deciséo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

A Contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcéo de 5% (cinco por cento) em relagéo ao valor contratado, como condi¢éo para a
repactuagao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

GARANTIA DA EXECUCAO

O adjudicatario prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de

1993, com validade durante a execugéo do contrato e por 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia

contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total anual do contrato.

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,

contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de

garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga

bancéria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagéo de multa de 0,07%

(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o méaximo de 2% (dois por

cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por

descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art.

78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90

dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°

5/2017.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

C) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

d) obrigacBes ftrabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item

anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa

Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma

escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco

Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da

Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos

beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser

ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da

contratacao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, a

Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados

da data em que for notificada.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.

Sera considerada extinta a garantia:
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a) com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragéo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos efou aplicar sangdes a contratada.

A contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovagéo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagao que rege a matéria.
Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢éo do contrato de
trabalho.

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisoérias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratagéo;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;
C) falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

d) comportar-se de modo iniddneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a Contratada as
seguintes sangdes:

I - Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais

consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos

para o servigo contratado;

Il - Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugéo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com
atraso, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecugdo total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugao parcial da obrigagéo assumida;

C) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucao total da obriga¢do assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagéo
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogagao), observado 0 maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragéo
Contratante a promover a rescisdo do contrato.
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lll - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administrag&o Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até

dois anos;

IV - San¢ao de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da Unido, com o

consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

V - Declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre

que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

23.3 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre si.
234 A Sangéo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em quaisquer
das hipéteses previstas como infragdo administrativa no subitem 24.1 deste Termo de Referéncia.
23.5 As sangdes previstas no subitem 24.2, I, lll, IV e V, poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com
as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
23.6 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes s&o atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM |DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 5
consequéncias letais, por ocorréncia;
9 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 4
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagéo para executar os servigos contratados, por empregado 3
e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia; 2
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a anuéncia 3
prévia do Contratante, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 1
funcionario e por dia;
7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgao fiscalizador, por 9
ocorréncia;
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndoc atenda as 1
necessidades do servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens desse Termo Edital e seus Anexos n&o previstos nesta tabela
9 de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por 3
ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 1
1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de 1
obrigagdes da Contratada

23.7 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:
tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento

a)

de quaisquer tributos;
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b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
c) demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicag&o enviada pela autoridade competente.

Caso o valor da multa néo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo
Civil.

A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragéo, observado o principio
da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administragdo
publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR.

As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a

generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estéo previstos no edital.

Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

a) Autorizacao para funcionamento, concedida pelo Departamento de Policia Federal, conforme
estabelecido na Lei n. 7.102/83, Decreto n. 89.056/83 e Portaria/ MJ n. 992/95.

b) Documento de revisao de autorizagdo de funcionamento da empresa na atividade objeto da
licitacdo, em plena validade, conforme determina a Portaria/MJ n. 992/95.

C) Certificado de Seguranga expedido pelo Departamento de Policia Federal/AC, de acordo com a
Portaria/MJ n. 1.129/95.

d) Declaragao de regularidade de situagao da empresa licitante, em plena validade, emitido pela
Secretaria de Estado e Seguranga Publica do Estado do Acre, conforme art. 38 do Decreto n.
89.056/83.

e) Comprovante de propriedade de armas, calibre 38, devidamente registradas, ou de que esta
autorizada a adquiri-las, em nimero igual ou superior ao quantitativo necessario para execugéo
dos servigos de vigilancia, nos termos da Portaria/MJ n. 992/92.

f) Comprovagdo de aptiddo para a prestagio dos servicos em CARACTERISTICAS,
QUANTIDADES E PRAZOS COMPATIVEIS COM O OBJETO DESTA LICITAGAO, ou com o
item pertinente, por PERIODO NAO INFERIOR A 1 ANO, mediante a apresentagao de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado. Os atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito privado deverdo estar com firma reconhecida em cartério, sob
pena de ndo aceitacéo.
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Os atestados deveréo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdémica principal ou

secundaria especificadas no contrato social vigente;

Somente seréo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos,

um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme

item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

Para a comprovagdo da experiéncia minima de 1 (um) anos, sera aceito o somatério de atestados de

periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os periodos serem ininterruptos, conforme item

10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovagéo de quantitativo minimo do servico, a apresenta¢do de

diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao se equivale, para

fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagéo, nos termos do item

10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 1 ano na prestacdo dos servigos, sendo aceito o

somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 12 meses serem

ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados

apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a

contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o

disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da

contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito 0 somatorio de atestados que

comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto

licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo

excedente.

A empresa vencedora, cadastradas ou ndo no SICAF, devera apresentar ainda:

a) DECLARACAO DE CONFORMIDADE COM A RESOLUCAO CNJ N. 07/2005 E DE
RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA QUANTO A QUITAGAO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E
SOCIAIS DECORRENTES DO FUTURO CONTRATO, conforme ANEXO |Il, sob as penas da lei,
de que ndo contratara, durante a vigéncia da avenca decorrente do certame licitatério,
empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, de ocupantes de cargo de direcdo e assessoramento ou de juizes
vinculados a Justica Federal do Estado do Acre, nos termos do art. 3° da Resolugao n. 07/2005, do
Conselho Nacional de Justica, bem como de que é responsavel exclusivo quanto a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do futuro contrato;

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova
de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balango
patrimonial e das demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio.

A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.

A declaragéo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagéo.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange
a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apés a
declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administragéo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagao de justificativa.
A nao regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagéo do
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagéo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagéo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte com alguma restricdo na documentagéo fiscal e trabalhista, seré concedido o
mesmo prazo para regularizagao.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
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sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

O critério de aceitabilidade de pregos sera 0 MENOR PRECO GLOBAL.

As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
O valor maximo aceitavel para a contratacdo sera de até R$33.235,01, mensais, e
consequentemente, R$ 398.820,12, anuais.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

A despesa decorrente desta contratacdo correrd a conta dos recursos especificos consignados no
Programa de Trabalho n. 02061056942570001 e Elemento de Despesa n. 339037.

No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

DO FORO
Fica eleito pelas partes o Foro Federal da Secéo Judicidria do Estado do Acre, localizada em Rio
Branco/AC, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente acordo.

Wanderley Araujo de Castro
Diretor do Nucleo de Administragao de Servigos Gerais — NUASG
Justica Federal — Se¢éo Judiciaria do Acre.
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

INDICADORES
PROPORCIONALIDADE AO ATINGIMENTO DE METAS ESTABELECIDAS
ITEM DESCRICAO
Garantir a execucdo do contrato de terceirizagdo no ambito da Justica
Federal do Acre
Objeto: contratacdo de servigos continuados de vigilancia armada nas
1 - Finalidade dependéncias da Justica Federal do Acre, em Rio Branco/AC conforme

especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e anexos.
Cumulativamente com a glosa derivada do IMR, poderao ser aplicadas as
penalidades previstas em leis e no termo de contrato, inclusive multa.

2 - Meta a Cumprir

Executar os servigos de vigilancia armada, de forma satisfatdria, conforme
condigdes delineadas no Termo de Referéncia e no Contrato.

3 - Instrumento de Medicéo

Fatores de avaliagdo, conforme modelo abaixo indicado.

4 - Forma de Acompanhamento

A fiscalizagdo do contrato acompanhara mensalmente o cumprimento das
atividades da execugéo dos servicos, conforme perspectiva da Administracéo
e posterior langamento do resultado na planilha de controle.

5 - Periodicidade

Mensal.
Sera aplicada ao final de cada més.

6 - Mecanismo de Calculo

O numero de ocorréncias mensais refletird na aplicacéo de glosa sobre o
valor devido mensal pela execugdo do contrato, obedecendo aos critérios
estabelecidos na Tabela | e aplicados na metodologia de célculo indicado o
item 8 (Metodologia/Calculo Glosa).

7 - Inicio de Vigéncia

Data da assinatura do contrato.
Sera iniciada no 30° (trigésimo) dia da data da assinatura do Contrato, com
periodicidade mensal a partir da vigéncia.

8 - Metodologia/Célculo Glosa

Somar-se-a os pontos em razao do descumprimento das obrigagoes.
Apos a soma, sera verificado na tabela de gradagao o percentual a ser
glosado da medigao. (falta x unid. med. = gtde. de pontos).

O Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR) dar-se-a da seguinte forma:
a) Para efeito de aplicagdo de glosas sdo atribuidos graus e respectivos percentuais incidentes as
infragdes, os quais incidirdo sobre o valor contratual mensal vigente conforme tabela de graduagdo

abaixo:

TABELA | - GRADUACAO DE PONTOS

Soma Total dos pontos (mensal)

O0a20pontos | 41a60pontos | 61a80pontos |Acima de 80 pontos

Glosa (%)

0% 2% 3% 4%

b) A pontuagdo sera aferida através de registros (falhas) levantados pela fiscalizagdo do contrato e
reclamagdes feitas pelos servidores e prestadores do 6rgdo, apés a apuragéo das ocorréncias junto a

Contratada.
c) Apurado a desconformidade na prestagéo dos servigos sera atribuido uma pontuagéo conforme tabela
abaixo:
TABELA Il - FATORES DE AVALIAGAO
Soma de
Pontos
ITEM DESCRIGAO Unid. Med | Pontos | (Unidade de
Medida x
Pontos
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unitarios)

Atraso no crédito de salarios além do 5° dia util do més

1 imediatamente subsequente ao do més de referéncia): (ordinarios | por dia de 5
- mensal), décimo terceiro, férias, remuneracdes compensatorias|  atraso
e rescisdes contratuais - POR COLABORADOR.
Atraso do crédito dos beneficios de vale- refeicdo além do or dia de

2 |estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva) — POR patraso 5
COLABORADOR
Atraso do crédito dos beneficios de vale- transporte além do or dia de

3 |estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva) — POR patraso 5
COLABORADOR

4 N&o cumprir determinagdes e notificagdes, no prazo estabelecido| por dia de 9
em oficios ou justificar o ndo atendimento. atraso

5 Deixar de fornecer os conjuntos completos de uniformes ao(s)| por dia de 9
empregado(s), semestralmente. atraso
Entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados para

6 |sanar as inconsisténcias ou ddvidas suscitadas durante a analise| por dia 2
da documentagao exigida no Contrato e/ou Termo de Referéncia.
Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme .

7 . . por dia 2
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.

8 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo por 9
inconveniente ou que ndo atenda as necessidades. ocorréncia

9 Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a por 9
pontualidade de seu pessoal. ocorréncia

10 Descumprimento das demais obrigag¢des previstas no Termo de por 9
Referéncia e no contrato. ocorréncia
Soma Total dos Pontos
Percentual em razéo da soma dos pontos (Conforme tabela
de graduagao)
Valor da Glosa para ajuste de pagamento

d) O periodo de avaliagdo das desconformidades serd& o mesmo da parcela/medigdo dos servicos
prestados a serem pagos a Contratada, quando sera apurada a soma da pontuagdo decorrente das
desconformidades descritas no subitem anterior.

e) Apurado desconformidades, com pontuagdo superior a 40 (quarenta) pontos, sera encaminhado a
Contratada relatério detalhado dos registros. A Contratada terd 3 (trés) dias uteis para apresentar
justificativas para as desconformidades, as quais serdo analisadas e respondidas pela Contratante.

f) Durante os primeiros 60 (sessenta) dias de contrato, a titulo de caréncia, para que a Contratada efetue
0s ajustes necessarios a correta execugao dos servigos, ndo seréo aplicadas glosas no caso do relatorio
apontar pontuagao acima de 40 (quarenta) pontos. A caréncia a que se refere o caput néo sera valida em
caso de renovagao contratual.

g) A aplicagdo das glosas acima nao prejudicam a aplicagdo de outras penalidades a que a Contratada
esteja sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais ou execugao insatisfatoria dos servigos,
nos termos previstos em lei.
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~ ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(DEVERA SER PREENCHIDA UMA PLANILHA PARA CADA CATEGORIA FUNCIONAL)

INFORMAGOES IMPORTANTES
1 - Para fins de estimativa dos valores dos itens da planilha, a Administracdo utilizou a Convengao Coletiva
de Trabalho AC00013/2020, mais especifica quanto a categoria envolvida na prestagdo do servico, e 0
Contrato n. 11/2015, devidamente atualizado;
2 - A Nota Técnica n. 001/2013-CJF, do Conselho da Justica Federal, foi utilizada como parémetro para
andlise das propostas e para a estimativa de percentuais de composi¢do dos custos fixos e
variaveis/eventuais, principalmente os do Mddulo 4, (disponivel em: htips://www.cif.jus.br/cif/cif/controle-
interno/fiqgue-por-dentro/4NOTA%20TECNICA%20001-2013.pdf/view);
3 - As licitantes deverdo apresentar propostas de acordo com a legislagdo vigente, observando os
percentuais legalmente estabelecidos para impostos e encargos trabalhistas e ainda as disposicdes
constantes de acordo ou convencéo coletiva de trabalho;
4 - Caso o licitante esteja vinculado a outro sindicato, deve elaborar sua planilha de acordo com este,
indicando em sua proposta essa realidade e o sindicato ao qual esta vinculado;
5 - O licitante devera informar o seu regime tributario, acompanhado de comprovagdo da
opcao/enquadramento nesse regime;
6 - Em caso de duvida sobre o enquadramento sindical e a composicdo da planilha, a Administragéo
realizara diligéncias, cabendo ao licitante demonstrar a adequacao de sua oferta;
7 - O célculo da Cofins, do PIS e do ISS deve ser feito da seguinte forma: (Somatério dos Médulos 1 + 2
+3+4+5+ Custos Indiretos + Lucro) x % do tributo;
8 - Para o calculo do valor dos EQUIPAMENTOS cotados, deve-se dividir o valor do equipamento pelo
numero de meses de sua vida util, utilizando-se como referéncia, o Anexo Ill da Instrugdo Normativa n°
1.700/2017 da Receita Federal do Brasil. (vide subitens 8.6, 8.7 e 8.8 do Edital).

DADOS
Pregéao Eletronico n. 12020
Data: / 12020.
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAQ)
A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):
B | Municipio/UF:
C | Anodo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:
D | NUmero de meses de execugéo contratual:
E | Regime tributario do licitante (Simples, lucro real/presumido etc.)
IDENTIFICACAOQ DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
posto
MODULOS
Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra
1 | Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 | Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 | Salario Normativo da Categoria Profissional
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4 | Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual)

5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
Nota 1: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Médulo 1 - Composicao da Remuneragao
Composigao da Remuneragéo Valor (R$)
Salario-Base
Adicional de periculosidade
Adicional noturno
Outros

OO w > -

Total

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 | 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) | Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario
B | Férias e Adicional de Férias
Total

Nota 1: Deve ser provisionado o valor mensal dos custos com esses itens.

Nota 2: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica
férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses.
Esta rubrica, quando da prorrogagéo contratual, torna-se custo nado renovavel.

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e
outras contribui¢des

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢oes Percentual (%) Valor (R$)

A | INSS

B | Salério Educagao

C | SAT

D | SESC ou SESI

E | SENAI-SENAC

F | SEBRAE

G | INCRA

H | FGTS

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao
vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mdodulo 1 e os Submédulos 2.1, 4.1 e 4.2.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte (22 dias uteis)
B | Auxilio-Refeicdo/Alimentagao
C | Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto
no art. 6° da Instrugdo Normativa n. 5/2017.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
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2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisao para Rescisao

Provisédo para Rescisao Percentual (%) | Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢io social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

moOooO | > w

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

-n

Multa do FGTS e contribuigio social sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado

Total

Nota 1: Conforme Acérddo TCU n.° 1904/2007 - Plenario, a rubrica Aviso Prévio Trabalhado, quando da prorrogacao contratual,

torna-se custo nao renovavel.

Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) | Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

MmO O W >

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado

alocado na prestagao de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagao.

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Intrajornada

Valor (R$)

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Equipamentos

4 | Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais
4.2 | Substituto na Intrajornada

Total
Médulo 5 - Insumos Diversos

5 | Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes

B | Materiais

C

Total

Nota 1: Valores mensais por empregado.

Nota 2: Para o calculo do valor dos EQUIPAMENTOS cotados, deve-se dividir o valor do equipamento pelo numero de meses de
sua vida util, utilizando-se como referéncia, o Anexo Il da Instrugdo Normativa n° 1.700/2017 da Receita Federal do Brasil. (vide

subitens 8.6, 8.7 e 8.8 do Edital).

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
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Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)|  Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

-OOCU)>01

N

Tributos Federais (especificar)

Cofins

PIS

ISS

C.2| Tributos Estaduais (especificar)

C.3| Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Nota 3: O calculo da Cofins, do PIS e do ISS deve ser feito da seguinte forma: (Somatério dos Mddulos 1+2 +3 +4 + 5 + Custos

Indiretos + Lucro) x % do tributo.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Méao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais € Diarios

Maodulo 3 - Provis&do para Rescisdo

Mddulo 5 - Insumos Diversos

ubtotal (A + B +C+ D+E)

A
B
Cc
D Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente
E
S
F

| Madulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

. Valor Proposto Qtde. de Valor Proposto por Valor Total do
Tipo de E P E d Post Qtde. de Servi
Servigo (A) por Empregado mpregados por osto Postos (E) ervigo
(B) Posto (C) (D)=(BxC) (F)=(DxE)
Servico 1
" | (indican) | R RS RS
Servigo 2
| indican) | B8 RS RS
Servigo N
N (indicar) RS RS R$
Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N)
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRIGAO VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida
B Valor mensal do servigo
c Valor global da proposta (Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de
meses do contrato).
Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA - VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
PRECO NUMERO | SUBTOTAL

ESCALA DE TRABALHO

MENSAL DO | DE POSTOS (R$)
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POSTO (R$)

TOTAL
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ANEXO IIl - DECLARACOES:

A) DE CONFORMIDADE COM AS RESOLUGOES DO CNJ N. 07/2005 E 156/2012
........................................................................................................... (nome da empresa) com
SEUE NA ovivecicee e (enderego) inscrita no
CNPJIMF SOD 0 N. oo , através de seu representante legal infra-
assinado, DECLARA, para fins do disposto na Resolugdo CNJ n. 07/2005, que a empresa nédo
possui e que ndo vird a contratar no decorrer da execugdo deste Contrato, cdnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
membros, Juizes e servidores ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento vinculados a
Justica Federal de Primeira Instancia — Se¢éo Judiciaria do Estado do Acre.

DECLARA, ainda, que nao tem entre seus empregados colocados a disposi¢do dos Tribunais
para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagéo dos artigos 1° e 2° da
Resolucdo/CNJ n. 156, de 8 de agosto de 2012.

B) DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA QUANTO A QUITACAO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS E SOCIAIS.

DECLARA, também, ser de responsabilidade exclusiva dessa empresa a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do futuro contrato.

(assinatura do representante legal)
CARIMBO DA EMPRESA



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRA INSTANCIA
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO ACRE

PREGAO ELETRONICO N. 20/2020

ANEXO IV - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N. --/2020, DE PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE VIGILANCIA ARMADA,
CELEBRADO ENTRE A UNIAO FEDERAL,
POR INTERMEDIO DA JUSTIGA FEDERAL
DE PRIMEIRA INSTANCIA - SECAO
JUDICIARIA DO ESTADO DO ACRE - E A
EMPRESA -seecee-,

Aos -- dias do més de -- do ano de dois mil e vinte, de um lado a UNIAO FEDERAL, ATRAVES DA
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRA INSTANCIA - SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO ACRE -,
com registro no CNPJ sob o n. 05.429.148/0001-60 e sede na Alameda Ministro Miguel Ferrante, s/n,
Portal da Amazénia, CEP 69915-632 - Rio Branco/AC, neste ato representada pelo Diretor da
Secretaria Administrativa, Josoé Alves de Albuquerque, doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado a empresa ============= , com registro no CNPJ n-------- , com sede na -------------- . CEP. -------
-, ----I--, neste ato, representada pelo Sr. =======---- , RG n. - - SSP/--, CPF n. ---- , doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo Eletrénico n. -----
JFAC e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507/2018, e da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao Eletronico n. --/2020, mediante as clausulas e condig¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente Contrato consiste na prestagao de servigos continuados de vigilancia
armada, que serdo prestados nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
e parte integrante desse Contrato.

1.2 - Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo, e & proposta
vencedora, independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... [ec.i.il........ e encerramento em ...........[........[.........., podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:
bb) Os servicos tenham sido prestados regularmente;
cc) Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacédo dos servigos tem natureza
continuada;
dd) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;
ee) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagao do servigo;
ff) Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administracéo;
gg) Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacéo;
hh) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢ées iniciais de habilitagéo.

2.2 - A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.3 - A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

3.1 - O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (wrn).

3.2 - No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA
dependeréo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 - A despesa decorrente desta contratagdo correrd a conta dos recursos especificos consignados
no Programa de Trabalho n. 02061056942570001 e Elemento de Despesa n. 339037.

4.2 - No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas
da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 - O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Edital, no Termo de Referéncia — Anexo |, bem como no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

CLAUSULA SEXTA - DO PROVISIONAMENTO DAS VERBAS TRABALHISTAS EM CONTA
VINCULADA

6.1 - As regras acerca da Conta-Deposito Vinculada sdo as constantes na Resolugdo n® 169/2013,
alterada pela n° 183/2013 e pela de n° 248/2018, do Conselho Nacional de Justica, juntamente com as
disposicdes do Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, e legislacdes e alteragdes posteriores.

6.2 - As rubricas de encargos trabalhistas, relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do
FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
(INSS, SESI / SESC / SENAI / SENAC / INCRA / SALARIO-EDUCAGAO / FGTS / RAT+FAP/SEBRAE
etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario serdo destacadas do pagamento do valor mensal
devido as empresas contratadas para prestacdo de servigos e depositadas exclusivamente em banco
publico oficial.

6.3 - Os depdsitos de que trata esse item devem ser efetivados em conta-depoésito vinculada —
bloqueada para movimentag&o —, aberta no nome da Contratada e por contrato, unicamente para essa
finalidade e com movimentagdo somente por ordem da Contratante.

6.4 - A solicitacdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentagao —, serdo providenciadas pela Administragdo Contratante.

6.5 - Os depositos seréo efetuados sem prejuizo da retengéo, na fonte, da tributacdo sujeita a aliquotas
especificas previstas na legislagéo propria.

6.6 - O montante mensal do depdsito vinculado serd igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas:

férias;

1/3 constitucional;

13° salario;

multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
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e incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

6.7 - Havera retengé@o sobre o montante mensal do pagamento devido & empresa dos valores das
rubricas previstas no subitem acima.

6.8 - Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo os indicados abaixo:

TABELA PARA 0S REGIMES DE TRIBUTAGAO PELO LUCRO REAL E LUCRO PRESUMIDO

Provisdes

Total do 3430% | 34,80% | 3530% | 3580% | 3630% | 3680% | 37,30% | 37,80% | 3830% | 3880% | 39,30% | 39,80%
Submédulo 2.2
Variagéo do
GILRAT 0,5% 1,0% 1,5% 2,0% 2,5% 3,0% 3,5% 4,0% 4,5% 5,0% 5,5% 6,0%
Ajustado
13° salario 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
Férias 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
1B 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78 2,78
Constitucional
Subtotal 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44 19,44
Incidéncia do 6,66 6,76 6,86 6,95 7,05 715 7,25 7,35 745 7,54 7,63 7,73
Submédulo 2.2
Multa do FGTS 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Encargos a 293 294 295 296 297 298 299 30,0 30,1 30,22 303 304
contingenciar

6.9 - Os valores referentes as rubricas mencionadas acima serdo destacados do pagamento mensal a
empresa contratada, independentemente da unidade de medida contratada, ou seja, posto de
trabalho, homem/hora, produtividade, entrega de produto especifico, ordem de servigo etfc.

6.10 - A Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até 0 momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.11 - Quando nao for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o subitem anterior pela
propria Administragdo, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS.

6.12 - As demais disposigdes referentes a conta-depoésito vinculada - bloqueada para movimentagéo
sdo as constantes na legislagéo citado no subitem 6.1 dessa Clausula.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS.
7.1 - As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual séo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo deste Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUGAO
8.1. Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

9.1 - O regime de execugao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.
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CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
10.1 - As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sé&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS.
11.1 - As sanc¢des relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA POSSIBILIDADE DE RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Contrato poderéa ser rescindido:
a) por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | a XIl
e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;
b) amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.
12.2 - Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos de autorizagao da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditorio, bem como a
prévia e ampla defesa.
12.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.
12.4 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizagdes e multas.
12.5 - O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o n&o recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato por
ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagéo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV,
do Decreto n.° 9.507, de 2018).
12.6 - Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar 0 pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serao realocados em
outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64
a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).
12.7 - Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
a) a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagcdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislacé@o que rege a matéria; e
b) os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
12.8 - Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao dos
servigos objeto do contrato.
12.9 - A CONTRATANTE podera ainda:
a) nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e
b) nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.
12.10 - O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDAGOES

13.1 - E vedado &8 CONTRATADA:
a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;
b) Interromper a execucdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

14.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n. 05, de 2017.

14.2 - A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3 - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1 - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO
16.1 - Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uniéo, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAU$ULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1- E eleito o Foro Federal de Rio Branco/AC para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°
8.666/93.

E por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma.

Diretor da Secretaria Administrativa Representante Legal
Delegacéo: Portaria/DIREF ------- CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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PREGAO ELETRONICO N. 20/2020

ANEXO V - AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR DE DESCONTO E PAGAMENTO DIRETO DE

SALARIOS E ENCARGOS
(identificacdo do licitante),
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG
n° e do CPF n° , AUTORIZA a Justica Federal - Segao

Judiciaria do Estado do Acre, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéao e
dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n. --/2020:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagéo, e
aberta em nome da empresa (------=======----- ) junto a instituicdo bancéria oficial, cuja movimentagéo
dependerd de autorizagdo prévia da Justica Federal — Secdo Judiciaria do Estado do Acre, que
também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)



