RNELATC')RIO,DE DESEMPENHO DO PLS
DA SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO AMAZONAS
2016

Em 15/02/2016, por meio da Portaria SJ DIREF N.el3uas alteragoes,
Portarias SJ DIREF N. 15 de 29/02/2016, e Port8Hh®IREF N. 12 de 15/02/2017,
foi instituido o Plano de Logistica SustentavelSégéo Judiciaria no Amazonas (PLS-
AM), com o objetivo de estipular acées que permitaaicance de metas direcionadas a
racionalizacdo de gastos e qualidade dos servigssaolos em observancia a garantia
do equilibrio sécio-econémico-ambiental. Por sdéatrale instrumento vinculado ao
Planejamento Estratégico da Justica Federal, &gatto com base no novo ciclo de
gestao estratégica, devendo perdurar até o an06afe @uando devera ser apresentado
novo cronograma. Esse planejamento foi construdtho lsase na Resolugcdo 201/2015
do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para toBoder Judiciario, que determina a
criacao e as competéncias das unidades ou nudeioambientais no Poder Judiciario.

Em complemento as determinacgfes superiores, a Sadamaria no Amazonas
instituiu a Comissdo Gestora e 0s Grupos Executiegigonsaveis pela implementacéo
de seu respectivo PLS. A Comisséo Gestora do FRlah@gistica Sustentavel da Secéo
Judiciaria do Amazonas (CGPLS-AM) foi criada porionga Portaria SJ DIREF N. 13
de 25/02/2016.

UNIDADE FUNCAO
Secédo de Apoio a Gestao SocioambientdPresidente
(Seamb/Secad)

Secdao de Licitacdes e Contratos Vice-Presidente

(Selic/Secad)

Secédo de Modernizagdo Administrativa| Secretario
(Semad/Secad)

Secéo de Planejamento Or¢camentério e Membro Efetivo
Financeiro (Seplo/Nucad)

Secdao de Tecnologia da Informacéao Membro Efetivo
Seinf/Nucad)

Secao de Bem-Estar Social (Sebes/Nugre) Membrov&fet

Secéo de Desenvolvimento e Avaliagag diéembro Efetivo
Recursos Humanos (Seder/Nucre)

Secao de Comunicagbes e Arquivo Membro Efetivo
Administrativo (Secam/Nucad)

Secdao de Material e Patriménio Membro Efetivo
(Semap/Nucad)

Secao de Servigos Gerais (Seseg/Nucad) Membro/&feti

O PLS-SJAM objetiva a sistematizacdo das pratiasustentabilidade, com
previsdo de metas e planos de acdo voltados aemeato de alguns indicadores
(qualidade de vida no ambiente de trabalho e cgéa de servidores em educacao
socioambiental) e ao consumo e/ou utilizacdo censeidos seguintes itens: papel,
copos descartaveis; agua; impressdao de documentegugmamentos instalados;
telefonia; energia



elétrica; 4gua e esgoto; telefonia; vigilancia; dema e conservacdo; combustivel;
veiculos; reformas.

Os dados refletem os resultados obtidos no an®@#ié. Zabe observar, porém,
que anteriormente a instituicdo do PLS (segundaestmde 2016) ndo havia medicao
regular de alguns dos indicadores, com histéricoosumo e gasto;

Por outro lado, cabe afirmar que o PLS-SJAM matia implantacdo de
diversas acfes voltadas principalmente para a emigacdo e sensibilizacdo de
magistrados, servidores, estagiarios e terceirzadéoram elaboradas diversas
campanhas quanto ao uso racional de agua, copoarde®is (“‘uso de canecas”),
energia elétrica (“utilize as escadas”), papel fglaeciclado e consumo consciente”) e
material de expediente.

As licitacbes realizadas pelo 6rgédo ja dispbe emns sditais requisitos de
sustentabilidade como, por exemplo, a destinac@muzdia de residuos de obra,
visando a instituicdo de um novo paradigma de campe a promocdo do
desenvolvimento sustentavel.

Assim, os dados apresentados demonstram que h@ngmdaminho a percorrer
para uma estabilidade no consumo e gasto dos dudiesdo PLS, mas com o empenho
de todas as areas as dificuldades e os entravesdooser vencidos e superados, com
alcance do equilibrio financeiro, ambiental e docia

1. ACOES DESENVOLVIDAS — JANEIRO A DEZEMBRO DE 2016

- A Area Socioambiental tanto da SJAM mantém dstnglacdo com o
Controle Interno e a area de orcamento do 6rggdae@ossibilita o convencimento
da alta cupula sobre a importancia da area socieatabe seu papel na instituicao,
uma vez que torna possivel o levantamento dosgdawunidades administrativas
e judiciarias e contribui para a adocdo de mecassde freios dos pedidos de
aquisicdes nas diversas instancias e unidadesAdd;SJ

- 0 PLS permite a revisdo dos paradigmas de consenueve ser
trabalhado com transparéncia, assertividade e jplaeato sempre em parceria
com as unidades internas;

- NO caso especifico da SJAM, a definicdo e apficage sistemas de
mensuragdo internos de consumo passaram a petevintamento de série
historica de bens de consumo relevantes, permitmdidocdo de politicas de
reducdo ou, no minimo, manutengdo das despesas;

- Obtencéao de liberacdo do preenchimento do QuéstmSocioambiental
junto ao CNJ.

- A SEAMB elaborou planilhas em Excel que permitertancamento, més a
més, dos dados das areas responsaveis pelos lartganm® ambito da SJAM,
conforme o formulario do CNJ e o contetdo do PLBM,JO objetivo é permitir a
manutencdo das planilhas constantemente atualizadssformularios em Excel
facilitardo os trabalhos, pois ha obrigatoriedadédaticamento dos dados, que pode ser
mensal, semestral ou anual, e, anualmente, de deviRelatério Anual ao Conselho.
Cada area pode preencher os campos referentesr@agfio sob sua responsabilidade.



Os campos sao protegidos para evitar alteracéesidas. No formulario ja constam as
formulas necessarias a obtencdo de informacbestadéis pelo Conselho. A medida
gue os dados sao inseridos, automaticamente s@&@mcprdos 0s demais campos,
possibilitando analisar se as a¢gbes permitirdmam) o alcance das metas.

- A Comissédo decidiu, também, incluir a participagde representante da
Assessoria de Comunicacdo Social — SECOS, tendovista a necessidade de
divulgacao de todas as a¢des desenvolvidas na@remmbiental.

2. INSTRUMENTOS DE COMUNICACAO
2.1. Whats App

2.1.1.GPS/Gestao Publica Sustentavel

Para permitir a troca de informacdo e a comunicag@ioe integrantes das areas
socioambientais dos diversos orgaos do poder Articiespalhados pelo pais, bem
como de outros 6rgdos da Administracdo Publica raéddos demais Poderes,
representantes do TRF 12 Regido, a convite dansipel pela area socioambiental do
TIJDFT, Adriana Tostes, uma das administradorasanforincluidos no Grupo
GPS/Gestéo Publica Sustentavel.

2.2. E-mails

1) A SEAMB-DIPLE, por sugestdo da Comissdo GestlardLS, a fim de facilitar o
encaminhamento e recebimento de informacdes egpescifa rea socioambiental entre
os membros da Comisséo Gestora do PLS no Tribswladjtou a area de informatica a
criagdo de um grupo especifico de e-mail compostospmnembros da Comissao e por
aqueles que a Comissao julgue que devam recebmfcamacdes e participar das
discussbes. Para contata-lo, deve-se procurarigiar Comissdo Socioambiental.

2) Também os contatos entre 0s responsaveis pEdasacioambiental do Tribunal e
das Secbes Judiciarias € mantido, basicamente,nmo de e-mail. Duvidas,
informacgdes, sugestdes, noticias, enfim, qualgssurdo relacionado a area tem sido
objeto de questionamento com a utilizacdo do ameleitronico.

3) E-mails também séo intercambiados entre os responsaveisuma socioambiental
do Tribunal ou das Seccionais e a area correlatanmuito do CNJ. Vale ressaltar o
Gabinete do Conselheiro Norberto Campelo, com qaelustica Federal da 12 Regiao
manteve e mantém diversos contatos, em especglase refere ao preenchimento do
Questionario Socioambiental e ao cadastramento;amgelamento de cadastro, dos
responsaveis por seu preenchimento.



2.3 Cursos e eventos
2.3 Licitacdes Sustentaveis

Em julho de 2016, as Supervisoras da SEAMB e SECdata Seccional
participaram do | Seminario de Sustentabilidadest&®Publica e Planos de Logistica
Sustentavel, promovido pelo Nucleo Socioambiengatrfanente do TER-AM.

3. MONITORAMENTO DAS METAS DO PLS-SJAM - JANEIRO A
DEZEMBRO DE 2016

As Metas definidas no Plano de Logistica Sustehtiav&JAM, em consonancia
com o Planejamento Estratégico da Justica Fedara? Regido, foram tracadas para o
periodo 2015-2020. A analise dos 62 indicadorexi@hados para o alcance das Metas
segue abaixo:
TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS
META 1 — Reduzir o consumo de papel em 1% a.a. ag)20

Acdes propostas

1. Avaliacdo da sistematica de distribuicdo de papsblicitacdo, aquisicdo e entrega
nas unidades. (Prazo: julho/2016).

A SEMAP tem procurado avaliar todos os pedidos dpeb efetuados no
SICAM, monitorando o consumo por setor, reduzindpuantidade liberada quando o
pedido ultrapassa a média do periodo.

2. Devolucdo de material ndo consumido ao almoxarifpdia reaproveitamento e
destinagcédo — resmas de papel, papel timbrado ¢opege (Prazo: dezembro/2016).

Durante a realizagédo de inventérios procuramodiftem materiais em desuso
nos setores e solicitamos a devolucdo a SEMAP.

3. Avaliacdo da possibilidade de reducéo dos iterscgovo do almoxarifado, buscando
implantar estoques minimos — diminuicdo da quadédde itens por tipo de produto
mantendo-se o0 minimo viavel. (Prazo: julho/2016).

Durante todo o ano de 2016 efetuamos a avaliaciterte pouco utilizados, 0s
quais ndo serdo mais estocados a partir de 201dmfida: materiais de pintura,
manutencao hidraulica, parafusos, etc.

4. Reducdo do fornecimento de papel as unidades esemar aos gestores,
periodicamente, os dados de consumo, e divulgaintnanet, constantemente, o
consumo da SJAM. (Prazo: julho/2016)

Reducao da liberacdo de material no sistema SICA&hdo o pedido ultrapassa
a média mensal.



5. Aperfeicoamento das ferramentas de gerenciameata@othisumo das unidades
(Sicam) — solicitar a area de tecnologia da inf@dwao aperfeicoamento do sistema
Sicam de forma a permitir a mensuracdo dos indreadala area de gestdo
socioambiental. (Prazo: abril/2016).

Controle dos pedidos realizados no SICAM com a g¢a&duda quantidade
liberada se for acima da média do periodo.

6. Avaliacdo da viabilidade de utilizacdo de papaltta em rolo — viabilidade técnico-
econdmica para substituir folhas de papel. (Pratwo/2016)

Ja esta sendo utilizado papel-toalha em rolo. Egtianédo consumidos 9 rolos
mensais.

7. Otimizacéo do uso de todos os recursos do sas&teh (Prazo: julho/2016)

Evitar a impressao de documentos.

Indicadores:

Indicad

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

talo

1.
Consumo
de papel
branco

48

115

45

a4

21

34

67

55

57

46

19

11

466

2. Gasto
com
aquisicéo
de papel
branco

504,00

1.207,50

472,50

462,00

220,5

357,0

0 703,

pG77,50

598,50

483,00

199,50

115,5

5.901

00

3.

Consumo
de papel
reciclado

172

256

205

189

197

146

233

229

109

197

176

150

592.2

4. Gasto
com

aquisicéo
de papel
reciclado

2.236,00

3.328,00

2.665,0

0

2.457,

DO

2.561

,00

1089

8,3.029,00

2.977,0

1.417,Q0

2.561,

00

2.288

,00 50109

29367,00

5.
Consumo
total de
papel
branco e
reciclado

220

371

250

233

218

180

300

284

166

243

195

161

252.7

Andlise dos resultados de 201Be acordo com o quadro acima, foi significativa a

reducdo no consumo de papeis, decorrente tantoupibaacdo de sistemas virtuais
quanto pela prépria conscientizacdo de servidoneagistrados.

META 2 — Reduzir o consumo de copos descartaveis €ifio a.a. até 2020 e META
3 — Manter o consumo atual (2015) de agua mineratéa2020



Acdes propostas

1. Avaliacéo da viabilidade de substituicdo dososoplasticos descartaveis de 200ml e
50ml por canecas e xicaras. (Prazo: julho/2016)

Copos descartaveis ndo sdo mais distribuidosedores.

2. Reducéo do fornecimento de copos descartaveizdHulho/2016)

locais de atendimento ao publico externo.

Copos descartaveis sdo utilizados apenas em aisgi¢mas recepcdes e em

Andlise dos resultados de 2016bserva-se uma reducdo no consumo de copos

descartaveis. O 6rgao deixou de disponibilizar sopescartaveis nos dispensadores,
contribuindo, com isso, para o0 uso de copos de@\adranecas térmicas.

Indicadores:

M

Indicador

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

talo

1. Consumo
de copos deg
200 ml
descartaveis

250

300

60

40

40

31

48

50

40

a4

36

21

920

2. Gasto
com
aquisicéo de|
copos de
200 ml
descartaveis

547,50

657,00

133,59

87,60

87,60

67,89

105,15

109,

587,60

96,36

78,84

45,99

2.104,6.

3. Consumo
de copos de¢
50 ml
descartaveis

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25

20

50

40

28

36

40

239

4. Gasto
com
aquisicéo de
copos de 50
ml
descartaveis

547,50

657,00

133,59

87,60

87,60

92,00

125,15

059

P 127,60

124,36

114,84

85,99

1.852,7

5. Gasto
total com
aquisicéo de
copos
descartaveis

547,50

657,00

133,59

87,60

87,60

130,3

230

.30

0R69

215,2

220,72

193,68

131,98

1.852,71

6.Consumo
de agua
envasada
em
embalagens
plasticas
(com e sem
gas -
explicitar o
volume em
ml ou litro)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

,000

0,00

0,00

7. Consumo|
de garrafées
de agua deg
20 litros

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

003.0

8. Gasto

1.025,0(

1.025,0

0 1.025,00

1.025

,00 1002

5,1.025,00

1.025,00

1.025,(

0 1.025,

00 1.025

,00 25100

1.025,00

12.300,0




com
aquisicéo de|
agua
envasada
em
embalagens
plasticas
(com e sem
gas -
explicitar o
volume em
ml ou litro)

9. Gasto
com

aquisicéo de
garrafées de

20 litros

1.025,00| 1.025,00 1.025,00 1.025,p0 1.025,00 10025,1.025,00] 1.025,0 1.025,Q0 1.025,00 1.023,00 25100

12.300,00

META 4 — Reduzir o consumo de suprimentos de impresio (toner) em 2% a.a. até
2020

Acdes propostas

1. Adequacgéao na configuracdo padrao das impressopesdoras, objetivando o uso
racional dos equipamentos, programando vistoria nmarque de
impressoras/copiadoras e configurando os equipasestn impressao frente e
verso, adotando a fonte Spranq Eco Sans como éeoftadrdo e o modo de
economia de energia. (Prazo: julho/2016)

Todas as impressoras do parque tecnoldgico da Sdfdvh configuradas, de

modo que as mesmas estdo operando em mstadd-by, ou seja, ficam no modo de
“descanso” aguardando as impressdes, economizasiio energia elétrica.

TEMAS 2 — ENERGIA ELETRICA, 3 - AGUA E ESGOTO E 4 - GESTAO DE
RESIDUOS

META 5 — Reduzir o consumo de energia elétrica emWh em 0,5% a.a. até 2020

Acoes propostas

1. Otimizacao do uso dos elevadores — promover a&dda demanda e do consumo,
desligando-se os equipamentos nos fins de semfat@dos e reduzindo o numero
de equipamentos em funcionamento em periodos derrp@® nos dias de semana.
(Prazo: dezembro/2016).

Desligamento de um dos dois elevadores nos fdeagemana e feriados.
2. Implantacao de iluminacdo LED em substituicéo &saie. (Prazo: dezembro/2016)
N&o implementado. Prevista implantacéo para 201acdedo com o orgcamento

disponivel e também quanto a revisdo elétrica qré gealizada por conta da
reforma do Ed. Waldemar Pedrosa.



3. Reduc¢édo de quantidade de lampadas — estabelaetr@opainimo de iluminacéo por
mZ2 e estudar viabilidade de substituicdo de calfaazo: dezembro/2016)

Implementado nas areas comuns com reducdo no nsider@mpadas de 20 e
40w.

4. Revisao de acionamento de lampadas — avaliar kenmeptar os locais viaveis de
individualizacdo de interruptores, agrupando limearte luminarias paralelas as
janelas para acionamento conforme distancia da inagédo natural. (Prazo:
dezembro/2016)

N&o implementado. Prevista implantagdo para 201acdedo com o orgamento
disponivel e também quanto a revisdo elétrica qra sealizada por conta da
reforma do Ed. Waldemar Pedrosa.

5. Instalacdo de sensores de presenca, em areasghg@c eventual, quando possivel.
(Prazo: dezembro/2016)

N&o implementado. Prevista implantacéo para 201acdedo com o orgcamento
disponivel e também quanto a revisdo elétrica qréd sealizada por conta da
reforma do Ed. Waldemar Pedrosa

6. Reducdo de funcionamento do sistema de climatizacdeduzir o horario de
funcionamento sempre que possivel, vinculando &pdeamura externa. (Prazo:
dezembro/2016)

Ligacdo uma hora apds o desligamento uma hora dotesr condicionados
centrais e dos isolados.

Indicadores:
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez talo
M
Indicador
1. Consumo| 162083 148028 135935 144900 149421 142169 153249 81116 121310 126786 145684 92652 16903

de energia
elétrica

3. Gasto| 60.332,27 79.949,10 69381,61) 72.468,58 73.407,35 .050]00 76.104,94 70.733,37 59.943,66 59.943,66 365483 55.936,59
com energia
elétrica

META 6 — Reduzir o consumo de agua e esgoto em 803 a.a. até 2020

Acdes propostas

1. Verificacao e lavagem de fachadas. (Prazo: dex#f016)

N&o implementado. Prevista prestacdo do senaceedficacdo e lavagem para
2017 de acordo com o orgamento disponivel.



2. Orientacéo de terceirizados de limpeza e cépazf: dezembro/2016)

Observacdo constante quanto aos desperdiciosgaie, &1z, materiais de
limpeza, incentivos quanto a campanha “adote uno’capientacdo para o uso das
escadas em detrimento aos elevadores.

Indicadores:
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez talo

M

Indicador

1. Volume | 283 198 239 243 259 240 297 314 296 275 217 221 2 308
de agua

consumido

3. Gasto| 4.260,50| 3.045,19 4.558,14 3.918,15 4.487,53 4652P,5.262,7| 5.547,63 5.465,41 5.14556 3.689,32 63048 53.395,89
com agua

Andlise dos resultados de 20T ientacdo constante aos usuarios quanto ao

desperdicio de agua, luz, materiais de limpeza.

META 7 — Ampliar a destinacdo de materiais diversos reciclagem em 2% a.a. até
2020

Acdes propostas

1. Coleta e descarte de lampadas usadas, observaledcarte ambientalmente correto.
(Prazo: dezembro/2016)

Houve contratacdo de empresa para coleta de 26(atis.

2. Coleta e descarte de papel — destinar residuopi aaooperativas de catadores de
residuos previamente cadastradas. (Acéo continua)

Descarte de mil kg de papel para a cooperativa aladores de material
reciclado “Associacgéo Filhos de Guadalupe.”

3. Logistica reversa de Oleo — incluir nos novos r@aos de aquisicdo de veiculos a
responsabilizagédo do fornecedor quanto ao destingasiduos de 6leo provenientes
dos bens adquiridos. (Prazo: dezembro/2016)

N&o implementado.

4. Logistica reversa de baterias — incluir nos novw#ratos de aquisicdo de veiculos
clausula de garantia de troca de bateria quandességo. (Prazo: dezembro/2016)

N&o implementado.
5. Logistica reversa de pneu — incluir nos novos ebodr de aquisicdo de pneus
obrigatoriedade de retirada das carcacas pelo dedoe sempre que necessario.
(Prazo: dezembro/2016)

N&o implementado.



6. Logistica reversa de pecas de veiculos em geratldii nos novos contratos de
aquisicdo de pecas de veiculos a obrigatoriedadetatada, pelo fornecedor, das
pecas usadas, sempre que necessario. (Prazo: de20mb)

N&o implementado.

Indicadores:

Més Jan Fev Mar | Abr Mai| Jun Jul Aga Sef] Out Ngqv Deg talo

Indicador

31. Destinagdo d¢ 0,00 | 0,00 | 0,00/ 0,000 0,00 600 0,0 0,00 0,00 0j0000Q, 2.670| 2.670
papel para
reciclagem

32. Destinagédo d¢ 0,00 | 0,00 | 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,0 0,0 0O 0j0000Q 0,00 | 0,00
suprimentos  dg
impressdo  pard
reciclagem

33. Destinacdo d¢ 2,98 | 2,98 | 2,98 2,98 298 2,98 298 0,00 0O 0j0000Q 0,00 | 20,86
plastico para|
reciclagem

34. Destinacdo d¢ 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,0 0,00 00 0j00004Q 0,00 0,00
lampadas
encaminhadas
para
descontaminagéo|

35. Destinacdo d¢ 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0/00 0j0000Q 0,00 0,00
pilhas e bateriag
encaminhadas
para
descontaminagao|

36. Destinacédo d¢ 0,00 | 0,00 | 0,00 0,000 0,00 0,00 0,0 0,0 0O 0j0000Q 0,00 | 0,00
madeiras parg
reaproveitamento

37. Destinagdo de 0,00 | 0,00 | 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,0 0,00 00O 0j0000Q 0,00 | 0,00
vidros para
reciclagem

38. Destinagdo de 0,00 | 0,00 | 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 0j0000Q 0,00 | 0,00
metais para|
reciclagem

39. Destinacdo d¢ 0,00 | 0,00 | 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,0 0,00 0O 0j0000Q 0,00 | 0,00
residuos de saude
para

descontaminagéo|

40. Destinagdo de¢ 0,00 | 0,00 | 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0j0000Q 0,00 0,00
residuos de obras
a reciclagem

41. Destinagdo de¢ 0,00 | 0,00 | 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0j0000Q 0,00 0,00
residuos de
informatica (fitas,
cabos, midiag
etc.) a reciclagem|

42. Total de|l 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 2,98 602,98 2,98 0,p0 0/00 (,0m00 2.670| 3.278,94
material
reciclavel
destinado as
cooperativas

TEMA 5 — QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

META 8 — Ampliar a participacédo de servidores em ages de qualidade de vida no
trabalho, solidarias e de inclusdo (PNE) em 0,5% a. até 2020



Acdes propostas

1. Promogdo de acbes ergondmicas — verificar, noriordpcal de trabalho, o
mobiliario e os equipamentos, orientando os ussaaadentificar, por unidade, o
mobilidrio inadequado para futura destinacao ostsulzdo. (A¢do continua)

2. Promocéo de acdes ergondmicas — avaliar a adocéotéiéos de ergonomia para
aquisicao de mobiliario. (Acéo continua)

Projeto Quick Massage, conforme Processo 000362%18.4.01.8002 (nao
realizado).

3. Promocéo de acbes ergondmicas — estabelecer,rearipacom o Cedap, acdes que
contem com o apoio de profissionais de saude eialvcom os EPS para
sensibilizar o corpo funcional sobre a importandassas acbes. (Prazo:
dezembro/2016)

Nao realizado.

4. Promocéao de acbes ergondmicas — divulgar a Cartiéh Ergonomia do Tribunal.
(Prazo: julho/2016)

N&o realizado.
5. Atendimento de saude — disponibilizar servico itmado de atendimento médico,
odontoldgico, fisioterapico, de nutricdo, de enfagem e de psicologia a servidores
e magistrados para pronto atendimento, prestandadns, informacdes, orientacdes
e apoio necessarios. (Agao continua)

Em 2016, foram realizados 1.407 atendimentos adeees da SJAM pela Perita
Médica.

6. Campanhas de promocéo da saude. (A¢ao continua)

Campanha de vacinacdo contra a gripe, com parg@ipale 38.79% dos
servidores da sede da Seccional do Amazonas.

7. Promocdo de acdes de saude — realizar, anualnze®emana do Coracéo. (Acéo
continua)

N&o realizado.
8. Estimulo a realizacdo dos exames periodicos — paohar o estado de saude dos
servidores e magistrados e detectar precocementurgimento de doencgas

relacionadas ao trabalho. (A¢&o continua)

Chamamento de servidores por mensagem eletrbnieeatdo com a data de
aniversario, para fazerem o EPS.



9. Programa Saude Bucal em Foco — acompanhar o edtagdaude dos servidores,
magistrados e seus dependentes e detectar precdeemsurgimento de doencas.
(Acao continua)

N&o realizado.

10. Estimulo ao uso de bicicleta — instalar paraciclas principais sedes e construir
vestiario. (Prazo: dezembro/2016)

N&o realizado.

11. Promocao da feira organica — estimular a conszagéo ambiental e a adogao de
habitos saudaveis pelo corpo funcional; realizamanalmente, as tercas-feiras, no
tunel de passagem do Ed. Sede | para o Ed. Sede fdira organica. (Prazo:
dezembro/2016)

N&o realizado.

12. Orientacdo quanto a qualidade do ar climatizadacempanhar a medi¢cdo da
qualidade do ar, em parceria com a Dieng; providere limpeza dos filtros de ar
condicionado; orientar quanto a temperatura ideakmbiente de trabalho. (Acao
continua)

N&o realizado.

13. Estimulo a atividades fisicas e socializacdo -mpnreer aulas de ioga, ginastica,
danca, clube de corrida e caminhada, Coral Habaat& (Acao continua).

Na&o realizado.

14. Manutencéo do programa de vacinagao contra a gnptnsificar a campanha que
é realizada uma vez ao ano. (Agéo continua)

Nao realizado.

Indicadores:

Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago| Set Ou Noy Dez talg

Indicador

43. Participagdg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dos servidoreg
elou acoes

voltadas para 3
qualidade de vidg
no trabalho

44. Participacdd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de servidores en
acdes solidarias (a
exemplo de
inclusdo digital,
alfabetizagao,
campanhas
voluntarias)

45. Acdes de O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
incluséo para




servidores  com
deficiéncia

TEMAS 6 — CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 — DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 9 — Reduzir o gasto com telefonia fixa e mévem 3% a.a. até 2020

Acoes propostas

1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, periatkcae, as condicdes pactuadas
nos contratos de telefonia, objetivando a redugioudtos quando possivel. (Prazo:
julho/2016)

Foi feita apuracéo das ligacbes de longa durég@ma de 10 min.) e ligagbes
apos o horario de expediente (19h) e encaminha@oAzaninistracao.

2. Estimulo ao uso de-mail — substituir ligacdes interurbanas mamail e substituir
uso de fac-simile, a fim de extinguir, de formadatava, contrato de manutencéo de
aparelhos de fax existentes no Tribunal. (Prazbo/2016)

Nao realizado

3. Prevencgao da ocorréncia de descontinuidade ngapéesdos servigos de telefonia
em virtude de defasagem das centrais telefénicastgndem ao Tribunal — viabilizar a
continuidade do funcionamento das trés centraisTalounal, adequando o PABX,
mediante aquisicdo de equipamento que faz a inter@tre as centrais e de placa
digital para a Central Alcatel, a fim de permitmgliar o nimero de ramais. (Prazo:
dezembro/2016)

Na&o realizado.

Indicadores:

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez talo
Indicado
46. Linhas| 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189 189
telefénicas
fixas
47. Gasto| 7.673,39| 7.393,54 7.262,92 7.226,86 7.551,80 7998#4,5.705,68| 7.508,6 5.849,23 6.428/49 6.330,14 86(4Q | 75673,16
com
telefonia
fixa
48. Linhas| 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
telefénicas
moveis
49. Gasto| 282,47 194,42 0,00 188,90 238,84 266,94 336,96 8313, 213,83 0,00 208,84 179,32 2.324,
total com

telefonia
movel

B8




META 10 - Manter os gastos atuais (2015) com vigit@&ia até 2020,
desconsideradas as repactuacoes

Acoes propostas

4. Avaliacdo do CFTV (circuito interno de televisée) analisar necessidade de
substituicao ou otimizacao. (Prazo: dezembro/2016)

Atualmente, o sistema de CFTV desta SJAM é compmit®1 cameras, assim
distribuidas: 22 no Edificio Waldemar Pedrosa; 85Hdificio Rio Negro; 16 no
JEF; e 18 no imovel Tocaia. Ndo obstante, aindatexi !pontos cegos’nos quais
sdo imprescindiveis a instalacdo de cameras.

Um sistema de CFTV ineficaz ou inexistente, fagera adocdo de praticas
delituosas. A importancia do sistema de cameradere® fato de permitir visualizar,
monitorar e gravar imagens de diversos ambientesltsineamente, inibindo a acao
de meliantes, assegurando destarte um papel fumdanmas estratégias e politicas
de seguranga.

5. Avaliagdo da implantagdo do sistema de acessOmied as garagens — instalar
equipamentos de controle de acesso as garageaso(Bezembro/2016)

Os portdes de acesso aos estacionamentos dosspRididNegro e Ministro
Waldemar Pedrosa sdo dotados de mecanismos awadusi para
abertura/fechamento. O aludido sistema revela-sportante para reforcar a
seguranca, além de conferir maior praticidade omothdade, mormente se
considerarmos que ambos os portdes sdo muito Eesado

META 11 — Manter os gastos atuais (2015) com limpazaté 2020, desconsideradas
as repactuacgoes

Acdes propostas

6. Revisdo dos contratos de terceirizacdo — revisdimensionamento de equipes e
materiais de consumo necessarios as atividadesmgpeza do Tribunal. (Prazo:
dezembro/2016)

7. Capacitacdo de fiscais de contrato — obter mafaiéecia na avaliacdo e
monitoramento das condi¢des contratuais. (Prazendiero/2016)

Curso de Fiscal de Contratos realizado no periceld2% a 29/04/2016 no
comando Militar da Amazo6nia, com a participacaaudatro servidores da Seccional.

8. Avaliacéo do consumo ideal de insumos para limpeaaaliar procedimentos e uso e
materiais para criacdo de perfil de consumo ideahforme as caracteristicas da
unidade (area e publico interno e externo). (Prdemembro/2016)



Em andamento principalmente quanto ao uso de uprafuto que substitui 2
ou 3 outros produtos.

9. Aquisicdo de produtos biodegradaveis - incluir,s nmovos contratos,
preferencialmente, produtos biodegradaveis. (Pidezembro/2016)

Uso do produto global detergente 540 litros pos.ni#so do produto Easyclin
10 litros por més, para limpeza pesada. Os doiphiutos biodegradaveis.

META 12 — Reduzir o valor gasto com reformas em 10%.a. até 2020

Acdes propostas

10. Otimizagao ddayout nas reformas no ambito do Tribunal — definir padrde
layout para melhor utilizacdo do espaco, iluminagdodveis ambiente, adequando
beneficios ambientais e econémicos. (A¢céo continua)

Reforma do JEF 62 e 82 Varas em andamento. Editdicéacdo para reforma
do Ed. Waldemar Pedrosa em 2017.

11. Otimizagdo da manutencdo predial preventiva —uinch medida do possivel,
diretrizes de sustentabilidade nas rotinas manétepredial. (A¢édo continua)

Somente existem servicos essenciais ja otimizados @ minimo de material
humano possivel efetuando o méaximo de atividadesateitengéo predial.

12. Contratacdo da fase 4 da obra da nova sede -ataw#o das peles de vidro —
instalar pele de vidro com eficiéncia energétisaléinte térmico visando economia
de energia durante a vida util dos edificios). ZBr2012/2016)

13. Atualizacdo normativa e tecnolégica dos projetagiigetonico e de engenharia da
obra da nova sede — orientar que sejam conside@@spectos relacionados a:
economicidade com construcdes racionais; flexikdel de instalacdes layout;
funcionalidade e adequacdo do prédio ao meio anehigrermitindo otimizar
eficiéncia energética e minimizar consumo de agwaforto térmico-ambiental,
especificacdo de material e equipamento, que observ relagdo custo-beneficio,
bem como longa durabilidade, pouca manutencédo posigio, alta eficiéncia
energética, baixa dissipacdo de calor, fabricacdcional e pelo menos dois
fabricantes distintos e permitam pleno acesso elamgzdo de facilidades a
portadores de necessidades especiais. (Prazo: olex2619).

14. Elaboracéo de termo de referéncia para a exeag@e@struturas complementares
na obra da nova sede — comprovar a origem da raaaeser utilizada na execucgao
da obra; apresentar Projeto de Gerenciamento diellRede Construcdo Civil em
conformidade com as determinacbes do Conama; detarms observacdes legais
guanto a remocao dos residuos dos canteiros deaghhiGar agregados reciclados na
obra sempre que existir oferta, capacidade de raeptd e custo inferior aos
agregados naturais; e priorizar emprego de maéao hida, enateriais, tecnologias
construtivas locais. (Prazo: 2016/2017)



15. Substituicdo dos pisos de carpete originalmergecascados para a nova sede por

piso vinilico — pesquisar e elaborar especificaigimica que observe critérios de

ecnonomicidade, manutencédo, saude dos magistrasksidores e acustica. (Prazo:
2016)

16. Estudo de viabilidade de geracéo de energia palara nova sede do TRF1. (Prazo:
2016)

META 13 — Reduzir os gastos com manutenc¢ao prevend e corretiva em 15% até
2020

Acdes propostas

17. Avaliacédo e melhoria das rotinas de manutengaceptiva nos veiculos oficiais.

18. Andlise da viabilidade de adocdo de

lavagem eaddgdos veiculos,
compreendendo, inclusive, a ampliacdo dos intesvahtre as lavagens.

19. Observacdo, em cumprimento as normas legais dsigip de veiculos oficiais,

guanto a inclusdo no Edital de compra que o veiader adquirido seja classificado

com o selo A para emisséao de poluentes.

No ambito desta Seccional, a aquisicdo de veiculeslizada em obediéncia ao

que preconiza o § 1°. do art. 13 da Resolu¢éo/COF212009 que assim dispde:

Art. 13 (...)

§ 1° Terdo preferéncias de aquisicdo os veialdogabricacdo nacional com
tecnologia bicombustivel de baixa emissédo de gasleentes.

Indicadores:

Més

Indicador

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

talo

50.
Consumo
de
gasolina
da frota
oficial de
veiculos

284,81

219,9

334,33

191,46

303,87

208,0

213,

6

,3382

162,62

208,95

61,99

341,73

2913,0

47. Gasto
com
gasolina

1.119,76

902,36

1.301,9

n

725,44

1.150

91

847,

6

,2820

1.542,08

641,89

811,30

248,29

1.327

85 11.33p,

48.

Consumo
de etanol
da frota
oficial de

0,00

0,00

0,00

47,94

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

47,94




veiculos

49. Gasto| 0,00 0,00 0,00 170,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 170,19
com etanol

50. 100 140,85 123,52 133,60 56,17 233,87 83,13 144,8216,24 138,11 178,60 135,13 1.684,03
Consumo
de diesel
da frota
oficial de
veiculos

51. Gasto| 360,00 453,25 456,54 434,20 182,54 838,23 277,17 0,687 | 767,32 448,86 608,95 473,71 5.771,47
com
diesel

52. 0,00 0,00 1.523,85 813 560,04 654,9 910,49 1.127,928,86 1.362,94 240,59 1.099,86 9.271,65
Consumo
de diesel
do grupo
gerador

53. Gasto| 0,00 0,00 5.899,08 3.053,83 2.12346 2.527,24 AWP 4.312,71| 3.779,21 4.940,18 857,24 3.966,37 83483
com diesel

do grupo
gerador

Gasto total| 1.479,76 135561 7.657,63 4.38,66 256 4.213,13] 4219,94 6.32542 5.18842 6.200,34 37536 | 5.767,99 55886,05




