
 

 

De acordo com a Portaria Diref nº 35/2016, integram Comissão Gestora do PLS-SJAP, sob a coordenação 
do primeiro, os titulares e substitutos legais das seguintes unidades administrativas: 
 
 

1. Seção de Apoio à Gestão Socioambiental – SEAMB 

2. Núcleo de Administração - NUCAD 

3. Seção de Modernização Administrativa - SEMAD 

4. Seção de Suporte Administrativo – SESUD/SECAD 

5. Seção de Bem-Estar Social - SEBES 

6. Seção de Desenvolvimento e Avaliação de Recursos Humanos - SEDER 

7. Seção de Comunicação Social - SECOS 

8. Seção de Serviços Gerais - SESEG 

9. Seção de Compras e Licitações - SELIT 

10. Seção de Material e Patrimônio - SEMAP 

11. Seção de Biblioteca - SEBIB 

12. Seção de Tecnologia da Informação - SEINF 

13. Serviço de Arquitetura e Engenharia - SERAE 

14. Seção de Comunicação e Arquivo Administrativo - SECAM 

15. Seção de Vigilância, Segurança e Transporte - SEVIT 

 
 

Grupos Executivos de Trabalhos  
 

1. Grupo uso eficiente de insumos e materiais 
(Constituído pelas seguintes unidades: SEINF e SEMAP) 

 

2. Grupo consumo sustentável de recursos naturais e gestão de obras 
(Constituído pelas seguintes unidades: SESEG, SEVIT, SERAE) 

 

3. Grupo gestão de resíduos 
(Constituído pelas seguintes unidades: SESEG, SECAM, SERAE e SEAMB) 

 

4. Grupo promoção da qualidade de vida no ambiente de trabalho, comunicação e capacitação 
para a sustentabilidade  
(Constituído pelas seguintes unidades: SEBES, SEDER, SEBIB, SECOS, SEMAD e SEAMB) 

 

5. Grupo compras, aquisições e contratos sustentáveis  
(Constituído pelas seguintes unidades: SELIT, SESEG, SEVIT, SECAM, SERAE e SEMAP 


