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APRESENTACAO

O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional Federal da 12 Regido — PLS-TRF1 é o instrumento de gestdo socioambiental do
Tribunal, vinculado a Estratégia da Justica Federal da 12 Regido (Resolugdo Presi 10/2021), instituido em cumprimento a Resolucdo CNJ
400/2021, que dispde sobre a gestdo socioambiental nos érgdos do Poder Judiciario.

A gestdo da sustentabilidade da Justica Federal da 12 Regido é composta pelos Planos de Logistica Sustentavel do Tribunal e das 14
seccionais, conduzida de forma descentralizada por suas respectivas comissdes gestoras e por suas unidades socioambientais.

O primeiro ciclo do PLS, alinhado ao Plano Estratégico da Justica Federal 2015-2020, possibilitou ao Tribunal e as seccionais alcangar
resultados relevantes na reducao do impacto socioambiental de suas atividades e na conscientizacao do corpo funcional para os temas
relacionados a sustentabilidade.

A experiéncia adquirida pela Comissdao Gestora do PLS-TRF1 e pelas unidades envolvidas na gestdo socioambiental do Tribunal bem
como o conjunto da série historica dos indicadores coletados ao longo dos anos forneceram base consistente para a elaboracdo do
presente plano, o qual se apresenta de forma mais estruturada, com a proposicao de indicadores e metas metodologicamente
fundamentadas.

Assim, dando continuidade a promogado das praticas bem sucedidas e adequando o plano a conjuntura desafiadora que se aponta no
horizonte, o PLS-TRF1 busca, neste seu segundo ciclo, em que se alinha ao Plano Estratégico da Justica Federal da 12 Regidao 2021-2026,
consolidar no Tribunal o valor da sustentabilidade nos seus eixos ambiental, econdmico, social e cultural.

O presente plano pretende, finalmente, servir de modelo para a reformulagdo dos PLS pelas seccionais, objetivando o alinhamento na
gestdo socioambiental da Justica Federal da 12 Regido.

Desembargador Federal I'TALO FIORAVANTI SABO MENDES
Presidente



Alinhamento do PLS-TRF1 a Estratégia da Justica Federal da 12
Regiao

O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal — PLS-TRF1 2021-2026 alinha-se a Estratégia da Justica Federal da 12 Regido 2021-
2026, aprovada pela Resolucdo Presi 10/2021, aos seus valores, entre os quais o da “Responsabilidade Ambiental”, e,
principalmente, ao objetivo estratégico “Promover a adoc¢dao de praticas sustentaveis nas iniciativas e nos processos de
trabalho”. O PLS-TRF1 2021-2026 alinha-se também ao Macrodesafio Nacional “Promog¢do da Sustentabilidade”, que tem
como indicador de Acompanhamento o “/ndice de Desempenho de Sustentabilidade — IDS”, instituido pelo Conselho Nacional
de Justica (Resolucdo CNJ 325/2020). A Secdo Judicidria da Bahia adotou o referencial estratégico do TRF1 fazendo algumas
adaptacdes em razao das peculiaridades da instituicdo.

Objetivo Geral

Aprimorar a gestdo da sustentabilidade no Tribunal Regional Federal da 12 Regido, nos seus eixos ambiental, econémico, social
e cultural.

Objetivos Especificos

1. Promover a¢cdes que estimulem:

e amudanca nos padrdes de compra e consumo;



e o0 aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;

e 0 uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

e a reducdo do impacto negativo das atividades do drgdo no meio ambiente, com a adequada gestao dos residuos
gerados;

e a efetivacdo de contratagcdes mais sustentaveis;

e asensibilizacdo e capacitacdo da forca de trabalho para a gestao socioambiental;

e aqualidade de vida no ambiente de trabalho;

e atransparéncia da gestdo socioambiental.

2. Ser referéncia na gestao socioambiental para a Justica Federal da 12 Regiao.

Responsabilidades

Cabe a Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel a responsabilidade de deliberar sobre os indicadores e metas e
propor a revisdo do PLS (art. 19 da Resolucdo CNJ 400/2021).

A Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel da Secao Judicidria da Bahia foi instituida pela Portaria SJBA-DIREF
63/2021, de 11/03/2021.

A Comissao Gestora ¢ apoiada pelos gestores das unidades relacionadas no Plano de Acdo Socioambiental, especialmente
na execucdo do Plano de A¢do Socioambiental, na mensuracdo dos indicadores e no cumprimento das metas propostas.



Por alinhar-se ao Planejamento Estratégico da Justica Federal da 12 Regido (art. 52 da Resolugdo CNJ 400/2021), e tendo em
vista que a execucado da estratégia da Justica Federal cabe a todos os magistrados, servidores e colaboradores da 12 Regidao
(Resolucdo Presi 10/2021), a responsabilidade pela execucdo do PLS é compartilhada por todos.

Metodologia de implementacao

A implementacao do PLS é realizada por meio do desdobramento dos objetivos estratégicos, indicadores e metas em acdes
e/ou projetos com cronograma e responsaveis definidos.

Ndo foram criados grupos executivos na Secdo Judiciaria da Bahia.

A Comissdo Gestora do PLS/SIBA, a quem cabe promover acdes que estimulem a reflexdo e a mudanca dos padrdes de
compra, consumo, gestdo documental, conscientizacdao e engajamento da forca de trabalho da seccional, em conjunto e com
a efetiva participacao das areas responsaveis, tem o suporte técnico do Servico de Apoio a Gestao Socioambiental - Seramb,
que apoia as atividades de planejamento, implementacdo, monitoramento e avaliacdo do PLS.

Os gestores das unidades sdo solidariamente responsaveis pelas praticas de gestdo sustentdvel, pela racionalizacdo na
utilizacao de recursos naturais e bens publicos, pelo incentivo a mudanca comportamental no que diz respeito a defesa do
equilibrio e da qualidade do meio ambiente como valor de cidadania.



Monitoramento dos dados

O monitoramento do PLS-SJBA é realizado de forma compartilhada pelos gestores das unidades, pelo Servico de Apoio a
Gestdo Socioambiental e pela Comissao Gestora, por meio do acompanhamento continuo:

e do desempenho da Secdo Judicidria diante dos objetivos, indicadores e metas que compdem o Referencial
Estratégico;
e daexecucdo das acles e projetos inseridos no Plano de A¢cdo Socioambiental do PLS.

Os dados socioambientais da seccional sdo lancados no Sistema PLS-Jud/CNJ, disponibilizado pelo Departamento de Pesquisas
Judiciarias do Conselho Nacional de Justica, os quais também alimentam o Painel Socioambiental da 12 Regidao disponibilizado
no Portal Eletronico do Tribunal.

Cabe:

e Qa0s gestores das areas técnicas responsaveis pelas praticas sustentadveis alimentar o Sistema PLS-Jud/CNJ com os
dados dos indicadores atualizados, conforme a periodicidade de apuracao de cada um;

e a0s gerentes dos projetos e responsaveis pelas acdes relatar o andamento das iniciativas do Plano de Acao
Socioambiental.

O acompanhamento continuo dos dados permite a Comissdao Gestora do PLS tomar, tempestivamente, as providéncias
necessarias para atingimento das metas do PLS.



Avaliacao do PLS-SJBA

Para a avaliacdo do desempenho do PLS serdao considerados:

e 0s objetivos estratégicos, indicadores e metas;
e aampliacao dos bens adquiridos com critérios de sustentabilidade;
e aexecucdo das acdes e projetos socioambientais.

As avaliacdes do PLS sdo realizadas por todas as instancias de atuacdo dos atores da gestao socioambiental: Comissao Gestora
— CGPLS-SJBA e Seramb, com os seguintes objetivos:

e continua, a medida do langcamento dos dados, visando o atingimento das metas;

e anual, com a elaboracdo do Relatdrio Anual de Desempenho do PLS do Tribunal, para eventuais ajustes de metas e
acoes;

e bienal, ao fim de cada ciclo de seu Plano de Acao bienal, para definicdo dos indicadores, metas e acdes, para o
proximo biénio;

e sexenal, ao fim de cada ciclo do Planejamento Estratégico da Justica Federal e da 12 Regido, para analise e construcao
do PLS alinhado ao préximo ciclo de planejamento estratégico.
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Metodologia de Revisao

A revisdo do Plano de Logistica Sustentavel — PLS-SJBA é fruto do trabalho conjunto da Comissdao Gestora do PLS - CGPLS, e da
colaboracdao de diretores e servidores das unidades vinculadas aos temas tratados no PLS, as quais contribuiram para o
fornecimento, revisdo e analise de dados e para o estabelecimento das propostas de metas.

As séries histéricas dos indicadores socioambientais instituidos pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ (Resolucao CNJ
400/2021 e o 52 Balango Socioambiental do Poder Judiciario), que ora fazem parte integrante do PLS, foram essenciais para
a definicdo das novas metas.

A exemplo do CNJ o TRF1 adotou um indicador-chave vinculado a cada meta, conforme prescrito pela metodologia de
construcao de indicadores. Cada indicador-chave mede, assim, o indice de racionalizacao do item tratado (ex: indice de
racionalizacao de consumo de papel, indice de racionalizacdao de consumo de energia elétrica etc.). Devido a atipicidade do
ano de 2020, estabeleceu-se, em regra o ano de 2019 como ano referéncia. A Se¢ao Judicidria da Bahia adotou a metodologia
utilizada pelo TRF1.

As metas buscaram, onde coube e quando possivel, alcancar a média da Justica Federal e a consequente melhoria de
desempenho no Indice de Desempenho de Sustentabilidade — IDS instituido pelo CNJ, pesados e analisados os resultados
alcancados no periodo 2015 a 2019, a tendéncia, o cenario pré-pandemia de Covid-19, o cenario da pandemia, a capacidade
de desempenho da seccional no cenario pds-pandemia, assim como os pontos fortes e as limitacdes no desenvolvimento de
cada tema.
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TEMAS QUE COMPOEM O CALCULO DO iNDICE DE DESEMPENHO DE SUSTENTABILIDADE - IDS

TEMAS INDICADORES CRITICOS

Energia elétrica

Agua

Papel

Copos descartaveis

Agua envasada

Deslocamento de pessoal Numero de usuarios por veiculo
Reciclagem Papel destin. Recicl./papel consumido
Ac¢oOes de Qualidade de Vida Participacao relativa em agdes de qualidade de vida

12



Cenarios

Coincidiu com o novo ciclo do PLS a clara oposicdo de cenarios “pré-Pandemia de Covid-19 versus Pandemia”.

A Comissao Gestora do PLS espera para o proximo ciclo um cenario intermediario entre os anos de 2019 e 2020, incerto,
contudo, a depender do grau de incorporacao das licdes aprendidas ao longo do periodo da pandemia.

O ano de 2020 teve expressiva melhora dos indicadores socioambientais, causada pela forte queda no consumo de recursos
naturais, em decorréncia da forcosa adoc¢do do trabalho remoto como forma predominante de trabalho.

13



CENARIO |

(2019)

Grau de Favorecimento a Sustentabilidade

Quesito Baixo Médio Alto
Meio de Realizacdo do Trabalho (Suporte) Pred(’)mlnantemente Misto Predommalnt'emente
Fisico (Papel) Eletrénico
Modalidade de Trabalho Predominantemente Presencial Hibrido Predominantemente Remoto
Automatizac¢do de Processos de Trabalho Manual Manual/Sistemas Sistemas/I.A.
Mecanizagdo do Servico Baixo Grau Médio Grau Alto Grau
Alta Geragio de Residuo de Papel Média Geragdo de Residuo de Baixa Geragdo de Residuo de
Geragado de Residuos Papel Papel
Baixa Reducdo de Uso do Plastico Redugdo Parcial de Uso do Alta Reducgdo de Uso do Plastico
Descartavel Plastico Descartavel Descartavel

Gestdo de Residuos

Destinacdo Inadequada

Destinagdo Parcialmente
Adequada

Destinacdo Adequada

Terceirizagao da Frota Baixa ou

Transporte . Terceirizagdo Média da Frota Terceirizagao da Frota Elevada
Inexistente
Edificacdes com mais de 40 anos EdificagGes com idade EdificagcGes com menos de 20
entre 40 e 20 anos anos
InstalagGes Alta Diversidade de EdificagGes Média Diversidade de EdificacGes | Baixa Diversidade de Edificagcdes

Grande Numero de Edificagbes

Médio Numero de EdificagGes

Baixo Numero de Edificagbes

Baixo Grau de Modernizagdo

Médio Grau de Modernizagao

Alto Grau de Modernizag¢ado
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CENARIO ||

(2020)

Grau de Favorecimento a Sustentabilidade

Quesito Baixo Médio Alto
Meio de Realizacdo do Trabalho (Suporte) | Predominantemente Fisico (Papel) Misto Predominantemente Eletrénico
Modalidade de Trabalho Predominantemente Presencial Hibrido Predominantemente Remoto
Automatizacdo de Processos de Trabalho Manual Manual/Sistemas Sistemas/I.A.
Mecanizagdo do Servico Baixo Grau Médio Grau Alto Grau
Alta Geragio de Residuo de Papel Média Geragsaopcicla Residuo de Baixa Gerac;szpd:i Residuo de
Geragao de Residuos P = - ~ P
¢ Baixa Reducdo de Uso do Plastico Reducdo Parcial de Uso do Alta Reducgdo de Uso do Plastico
Descartavel Plastico Descartavel Descartavel

Gestdo de Residuos

Destinacao Inadequada

Destinagdo Parcialmente
Adequada

Destinacdao Adequada

Transporte

Terceirizacao da Frota Baixa ou
Inexistente

Terceirizacdo Média da Frota

Terceirizacao da Frota Elevada

Instalacdes

Edificacdes com mais de 40 anos

Edificacbes com idade
entre 40 e 20 anos

Edificagdes com menos de 20
anos

Alta Diversidade de EdificagOes

Média Diversidade de EdificacGes

Baixa Diversidade de Edificacdes

Grande Numero de EdificacGes

Médio Numero de EdificacGes

Baixo Numero de EdificacGes

Baixo Grau de Modernizagdo

Médio Grau de Modernizagdo

Alto Grau de Modernizagado
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CENARIO IlI
(2021/2022)

Grau de Favorecimento a Sustentabilidade

Quesito

Baixo Médio Alto
Meio de Realizagdo do Trabalho Predominantemente Fisico (Papel) Misto Predominantemente Eletrénico
(Suporte)
Modalidade de Trabalho Predominantemente Presencial Hibrido Predominantemente Remoto
Automatizac¢do de Processos de

Trabalho Manual Manual/Sistemas Sistemas/I.A.
Mecanizac¢do do Servico Baixo Grau Médio Grau Alto Grau
Alta Geragio de Residuo de Papel Média Geracgdo de Residuo de Baixa Geragdo de Residuo de
Geragdo de Residuos Papel Papel
Baixa Reducdo de Uso do Plastico Redugdo Parcial de Uso do Alta Reducgdo de Uso do Plastico
Descartdvel Plastico Descartavel Descartavel

Gestdo de Residuos

Destinacdo Inadequada

Destinagdo Parcialmente
Adequada

Destinacdo Adequada

Transporte

Terceirizagao da Frota Baixa ou
Inexistente

Terceirizagdo Média da Frota

Terceirizagao da Frota Elevada

InstalagGes

EdificagcGes com mais de 40 anos

EdificagGes com idade
entre 40 e 20 anos

EdificagcGes com menos de 20
anos

Alta Diversidade de EdificagOes

Média Diversidade de Edificagbes

Baixa Diversidade de Edificacbes

Grande Numero de EdificagGes

Médio Numero de EdificagGes

Baixo Numero de Edificagbes

Baixo Grau de Modernizagdo

Médio Grau de Modernizagao

Alto Grau de Modernizag¢ado
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GRAU DE VIRTUALIZACAO/AUTOMATIZAGAO DO TRABALHO

o] 3 T s [ s ;
CENARIO | CENARIO 1lI CENARIO Il
(2019) (2021/2022) (2020)
Processos Fisicos Processos
+ Processo Predominantemente Eletronicos
Processos Eletrénico +
Eletrénicos Processos Fisicos
Trabalho Trabalho
Predominantemente Trabalho Hibrido Predominantemente
Presencial Remoto
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Parametros para estabelecimento das metas

A Comissao Gestora do PLS delimitou os seguintes parametros para a definicdo das metas:

Parametros internos:

a) RESULTADO ALCANCADO: é o resultado para a meta ja alcancado pela Secao Judiciaria desde a instituicao do PLS-
TRF1 (periodo de 2015 a 2019. O ano de 2020 foi desconsiderado neste quesito por sua atipicidade;

b) TENDENCIA: é a tendéncia observada, obtida pela média dos resultados de 2015 a 2019;

c) CAPACIDADE DE DESEMPENHO FUTURO: ¢ a capacidade estimada de desempenho futuro, em vista do resultado

alcancado, do cenario esperado para o proximo ciclo bem como dos pontos fortes e das limitacdes da seccional
em relacdo a meta.
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito

Situagao

Compde o calculo do indice de
Desenvolvimento Sustentavel - IDS

Sim/N3&o

Meta de Longo Prazo

Média da Justica Federal

Resultado no periodo 2015-2019
— Cendrio | —

Reducdo percentual alcangada até 2019

Tendéncia Observada
— Cenario | —

Percentual de reducdo médio anual

Resultado em 2020
(em relacdo a 2019)
—Cenario Il -

Reducao Alcancada em 2020

Capacidade Estimada de Cumprimento
— Cendrio lll -

Capacidade estimada de cumprimento no
cenario previsto

Meta Proposta

Proposta de meta, ponderados a
criticidade, a meta de longo prazo e o
cenario previsto.

Pontos fortes

Situacdes que favorecam o atingimento da
meta

Limitagdes

Entraves que dificultam o atingimento da
meta

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

Resposta livre
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Classificacao da Meta

Quanto a sua criticidade

A comissdo gestora do PLS do Tribunal elegeu como prioridade a melhora do resultado no indice de Desempenho de
Sustentabilidade — IDS instituido pelo CNJ. Este direcionamento permitiu a classificacdo da criticidade das metas, levando-se
em conta sua participacao no calculo do IDS e a performance do Tribunal em relacao a Justica Federal.

Meta critica: A meta serd considerada critica se o tema a que ela se referir for considerado para o calculo do IDS e se
o resultado para o TRF1 estiver abaixo do resultado médio da Justica Federal.

Meta ndo critica: A meta que ndo se enquadra na classificacao critica.

Quanto a capacidade de seu cumprimento

As metas receberam classificacdo também em relacdo a capacidade de seu cumprimento pelo Tribunal. Neste quesito, estao
classificadas como conservadoras, moderadas e desafiadoras.

Conservadora: A meta sera considerada conservadora se esta for igual ou menor do que a tendéncia anual (média de
reducdo entre aos anos de 2015 e 2019).

Moderada: A meta serd considerada moderada se esta for maior do que a tendéncia anual (média de reducdo entre
aos anos de 2015 e 2019) e menor que do que a capacidade de cumprimento prevista.

Desafiadora: A meta sera considerada desafiadora se esta for maior do que a capacidade de cumprimento prevista.
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Quanto a Criticidade

Quanto ao Atingimento

Conservadora

Classificacdo Meta

N3o critica

Moderada
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Metas de desempenho do PLS/SIBA

Série histérica — PLS 2015-2020

indice das metas individuais (percentual de cumprimento de cada meta)

Se resultado do indice for maior do que 100%, o resultado considerado é 100%

PLS 2015-2020

Objetivo M
Je Tema Subtema eta Meta 2016 | 2017 | 2018 & 2019 | 2020
Estratégico Ne
Subtema 1.1 -
Materiais de 1 (2019-2020) Reduzir 5% dos itens do catdlogo de material - - - 100% 100%
expediente
Promover o Subtema 1.2 —
uso eficiente Papel ’ 2 Reduzir o consumo de papel A4 branco em 3% 0% 100% 100% 100% 100%
de insumos e Tema l-
. Subtema 1.3 - 3 Reduzir o consumo de copos descartaveis em 3% a.a. até 2020 | 100% 0% 100% 100% 100%
materiais Insumos e Descartaveis e
(papel, materiais . . (2019-2020) Reduzir o consumo de garrafées de dgua mineral o o
descartaveis e dgua mineral 4 em 28% B B B 98% 100%
. ~ engarrafada
impressdes Subterna 13 —
. (2016-2018) Reduzir consumo de cartuchos e toners o o o o o
Imp?ressoes € > (2019-2020) Reduzir o parque de impressoras em 20% 100% 0% 100% 75% 100%
equipamentos
Tema 2 — Energia elétrica 6 Reduzir o consumo de energia elétrica em kWh 100% 100% 100% 100% 100%
(2016-2018) Reduzir o consumo de dgua e esgoto em 3.000m?
' Tema 3 — Agua e esgoto 7 até 2020 100% 0% 0% 100% 100%
Gerir de forma (2019-2020) Reduzir o consumo de dgua e esgoto
eficiente
energia, dgua (2016-2018) Manter o descarte ecologicamente correto
e residuos - 9 i i
Tema 4 Gestfo de residuos | 8 (2019-2020) Aumentar em 5% a quantidade deresiduos | ya50. | 1000 | 100% | 0% | 0%
descartados de forma ambientalmente correta até 2020
e reduzir em 5% a geracgao total de residuos sdélidos até 2020
(2016-2018) Ampliar a participagdo de servidores em agGes de
Promover Tema 5 -
9 qualidade de vida no trabalho, solidarias e de inclusdo (PNE) 100% 0% 100% 0% 0%
em 0,5% a.a. até 2020
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(2019-2020) Ampliagdo da adesdo a campanhas de saude em
5%; realizacdo de 2 palestras/ano; 80% dos usudrios satisfeitos

a qualidade Qualidade de vida no ambiente com o atendimento do Nubes e atingir 75% de servidores e
de vida no de trabalho magistrados com EPS
ambiente de
trabalho
Subtema 6.1 — (2016-2018) Reduzir o gasto com telefonia fixa e movel
Telefonia 10 (2019-2020) Reduzir o gastc;;;m telefonia fixa e mével em 100% 100% 100% 100% 0%
(]
Tema 6 — Subtema 6.2 — 11 N3o foi estabelecida nenhuma ag¢do ou meta (avaliada a 0% 0% 0% 100% 100%
Contratacdes Vigilancia reducdo de gastos)
mais Subtema 6.3 — 12 N3o foi estabelecida nenhuma ag¢do ou meta (avaliada a 0% 0% 100% 100% 100%
Promover sustentiveis Limpeza reducdo de gastos)
contratacdes e
deslocamentos Subtema 6.4 — 13 Nao foi estabelecida nenPuma acdo ou meta (avaliada a 100% 0% 0% 100% 100%
mais Layout reducdo de gastos)
sustentaveis
Tema7— Sgs:&as;\'llel_ 14 Reduzir o consumo de combustivel 100% 0% 100% 0% 100%
Deslocamento (2016-2018) Reduzir desgastes dos veiculos mediante
s de pessoal, .
bens e Subtema 7.2 - 15 planejamento de rotas ) ) ) 70% 0%
materiais Veiculos (2019-2020) Reduzir a frota de veiculos administrativos em
30% até 2019
Promover a
sensibilizacdao
ea
capacitagdo da Tema 8 — Sensibilizagdo e Implantar pelo menos uma agdo de sensibilizagdo para cada
forca de capacitagdo continua 16 tema definido na Resolugdo Presi 4/2016 até 2020 100% 100% 100% 100% 100%
trabalho em
gestdo

socioambiental
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Meta e Indicador de cumprimento do PLS

PLS

. Meta p
Indicador 2021/2022 Responsavel

Cumprir 100% de cada meta
indice de cumprimento das

Seramb
metas individuais

100%

Formula: PEM = (MA/MP)X100
PEM - Percentual de Execucdo da Meta
MA - Meta Alcancada
MP - Meta para o periodo
Obs.: Se resultado do indice for maior do que 100%, considerar o resultado como 100%
Mede o percentual de execucdo de cada meta do Plano de Logistica Sustentavel

Periodicidade

Anual
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Série historica

Indicador U.M. 2016 2017 2018 2019 2020

indice de cumprimento do PLS Percentual 90% 50% 90% 78,2% 80%

Meta e Indicador de cumprimento do PLS

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

. Cumprir 100% do PLS
Indice de cumprimento do

PLS Seramb Anual

100%

Férmula: DPM = (S PEM; + PEM,+ ... + PEM,)/QTM
DPM - Desempenho Percentual de Metas do PLS
PEM - Percentual de Execuc¢do da Meta
QTM - Quantidade Total de Metas para o periodo
Mede o desempenho percentual de alcance das metas constantes no Plano de Logistica Sustentavel
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Associacao das Metas do PLS-TRF1 aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS da ONU

As metas do PLS estdo associadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS propostos pela Organizacdo das
Nacdes Unidas — ONU na Agenda 2030.

A Agenda 2030 é um plano de acdo para as pessoas, o planeta e a prosperidade, que busca fortalecer a paz universal. O plano
indica 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, os ODS, e 169 metas, para erradicar a pobreza e promover vida digna
para todos. S3o objetivos e metas claras, para que todos os paises adotem de acordo com suas proprias prioridades e atuem
no espirito de uma parceria global que orienta as escolhas necessarias para melhorar a vida das pessoas. Os ODS sdo
integrados e indivisiveis.

Os temas constantes dos ODS podem ser divididos em quatro dimensdes:

Social: relacionada as necessidades humanas, de saude, educacdo, melhoria da qualidade de vida, justica.

Ambiental: trata da preservacdo e conservacdao do meio ambiente, com a¢Bes que vao da reversao do desmatamento,
protecao das florestas e da biodiversidade, combate a desertificacdo, uso sustentavel dos oceanos e recursos marinhos até a
adocdo de medidas efetivas contra mudancas climaticas.

Econdmica: aborda o uso e o esgotamento dos recursos naturais, producao de residuos, consumo de energia, entre outros.

Institucional: diz respeito as capacidades para colocar em pratica os ODS.
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INDICADORES E METAS

PAPEL
Objetivo: Racionalizar o consumo de papel (ODS 12,13 e 16)

Série historica/SJBA

Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CPNRP = Consumo de papel RM 15.530 18.091 15.030 11.695 9.876 2.778
nao reciclado préprio
- RM
CPRP —Consumo de papel 73 668 451 1.932 1.871 1.108
reciclado préprio
CPNRC—.Consumo de papel RM 318+ »80* 130* 0 0 0
ndo reciclado contratado
CPRC - Consumo de papel RM 0 0 0 0 0 0
reciclado contratado
CPT - Conist’zl" de papel RM 15.603 19.039 15.611 13.627 11.747 3.886
GPNRP —Gasto com papel RS 163.26815 | 188.910,14 | 192.053,82 158.157,44 142.643,84 40.231,06
nao reciclado préprio
GPRP — Gasto com papel RS 608,09 5.561,76 5.447,81 27.982,10 30.898,67 18.326,45
reciclado préprio
GTP~ Glsatg:fta' com RS 163.876,24 | 194.471,90 | 197.501,63 186.139,54 173.542,51 58.557,51

*Em 2015, 2016 e inicio de 2017, esta seccional utilizava papéis A4 branco e timbrados (papel oficio e continuacdo de oficio 107.063 e 107.040) que foram

computados como papel ndo reciclado préprio e papel contratado) no questionario CNJ.
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Parametros para Estabelecimento da Meta

PAPEL

Quesito Situagdo
Compe o clcu do 03 s
Resultado no pe,r|9d0 2015-2019 25%
—Cenario | —
Tendenualo_l:)servada 6%a.a. L
—Cenario | —
Resultado em 2020
(em relagdo a 2019) 67% |
— Cenario Il -
Capacidade estlma,d.a de cumprimento 28% a.a. |,
— Cenario lll =

Meta proposta

Pontos fortes

Processos predominantemente eletrénicos
Trabalho hibrido

Limitagdes

Cultura na utilizagao de impressao

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

N3do aumentar resultado no IDS
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Meta e Indicadores

1 - PAPEL

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Reduzir o consumo de papel reciclado (CPR) e ndo reciclado (CPNR) Semat
em 50 % a.a. até 31 de dezembro de 2022
(ano referéncia 2019) Mensal
indice de racionalizacdo de
consumo de papel 50 % a.a.
Semat Mensal
Formula: (1 — (Consumo total do ano corrente/Consumo total do ano de 2019))*100
Consumo Total = Y Consumo de papel reciclado e papel nao reciclado
Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo de papel reciclado e nao reciclado.
CONSUMO E PAZ JUSTIGA E PN
PRODUGAD INSTITUIGOES @

RESPONSAVEIS

=<

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

EFICAZES

29




COPOS DESCARTAVEIS E AGUA ENVASADA

Objetivo: Racionalizar o uso de copos de plastico descartaveis

e de dgua envasada em embalagem plastica (ODS 3, 12, 13 e 14)

Série historica/SJBA

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CCA — Consumo de copos descartaveis para agua Centos 8.743 7.561 7.494 6.963 4,525 1.795
CCC — Consumo de copos descartaveis para café Centos 2.075 1.819 1.923 1.864 1.403 161
CCT — Consumo total de copos descartaveis Centos 10.818 9.380 9.417 8.827 5.928 1.956
GCA — Gastos com aquisi¢cdo de copos descartaveis para agua RS 27.372,93 22.585,68 21.289,42 | 19.707,12 13.014,03 | 5.205,50
GCA — Gastos com aquisicdo de copos descartaveis para café RS 2.701,79 2.207,14 2.573,00 2.549,63 1.943,31 236,67
GTCA — Gastos com aquisicdo de copos descartaveis RS 30.074,72 24.792,82 23.862,42 | 22.256,75 14.957,34 | 5.442,17
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Copos descartaveis

Quesito

Compde o célculo do IDS

Resultado no periodo 2015-2019

Situagdo

S sm

.. 45% |,
— Cenario | —
Tendenaalo.bservada 13%a. a. 4
— Cenario | —
Resultado em 2020
(em relagdo a 2019) 60% |
— Cenario Il —
Capacidade estlma,dfa de cumprimento 25% a.a.d
— Cenario lll —

Meta proposta

20% até 2022 |,

Pontos fortes

Portaria que proibiu a distribuicao de copos
descartaveis para o publico interno
Trabalho hibrido

LimitagOes

Cultura na utilizagao dos copos pldsticos

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

Nao aumentar resultado no IDS
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Meta e Indicador

2 - Copos descartaveis

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Reduzir o consumo de copos descartdveis
em 20% a.a. até 31 de dezembro de 2022

, (ano referéncia 2019)
Indice de racionalizagao de

consumo de copos ] SEMAT Anual
descartaveis 20% a. a.

Férmula: (1 — (Consumo total do ano corrente / Consumo total do ano de 2019))*100
Consumo Total =Y Consumo de copo descartavel de dgua e café
Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo com corpo descartavel de agua e café.

CONSUMO E -I PAZ JUSTIGA E
PRODUGAD INSTITUIGOES

NS~

RESPONSAVEIS EFICAZES

=~

OBIJETIVZ.:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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Série histdrica

Agua envasada em embalagem plastica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
- jvei U
CED — Consumo delembalggens descartaveis n 1.600 5 600 3913 168 0 0
para dgua mineral
- Avei Un
CER ~ Consumo de embalagens retornaves 15.576 15.802 16.059 15.827 11.490 2.574
para dgua mineral
GAED — Gasto com agua mineral em RS 1.264,00 1.942,00 2.297,55 144,00 0,00 0,00
embalagens descartaveis
GAER - Gasto com agua mineral em
RS 96.785,76 99.954,46 97.706,95 98.913,58 76.873,72 16.995,40

embalagens
retornaveis
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Agua envasada em embalagem plastica

Quesito Situagdo
Compoe o ciculo do DS o se
Resultado no pe,r|9d0 2015-2019 26%
— Cenario | —
Tendenualo_l:)servada 6%a.a &
— Cenario | —
Resultado em 2020
(em relagdo a 2019) 83% |
— Cendrio Il —
Capacidade estlma,d.a de cumprimento 27%
— Cenario lll -
Meta proposta 10% até 2022,
Trabalho hibrido, ndo utilizagdo de
Pontos fortes embalagens descartdveis desde 29
semestre de 2018
S Cultura no uso da agua envasada,
Limitagdes .
pandemia
Risco de ndo atendimento da meta sugerida N3do aumentar resultado no IDS
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Meta e Indicadores

3 - Agua envasada em embalagem plastica

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Reduzir o consumo de dgua envasada em embalagens retornaveis em
10% até 31 de dezembro de 2022

, (ano referéncia 2019)
Indice de racionalizagao de

consumo de agua envasada . SESEG/SESAPs Anual
em embalagens retornaveis 10%

Férmula: (1 — (Consumo total do ano corrente / Consumo total do ano de 2019))*100
Consumo Total =Y consumo de dgua envasada em embalagens descartaveis
Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo do consumo com agua envasada em embalagens descartaveis.

274

1 PAZ, JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

OBIJETIVZ.:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

s
s

35



IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

Objetivo: Racionalizar os recursos destinados ao processo de impressao (ODS 3, 12, 13,16)

Série historica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CS1=Consumo de suprimentos de Un 1.042 919 957 891 886 268
impressdo
GAS ~ Gasto com aquisicbes de RS 237.079,43 | 235.752,45 | 277.44359 | 187.729,03 | 117.640,84 & 36.044,30
suprimentos
Ql — Quantidade de impressdes Un Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado
QEl - Quantidade de equipamentos de Un 1.609 1.609 1.609 1.628 1.376 1.091
impressdo
GAIl — Gasto com aquisi¢do de RS NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE NAO SE
impressoras APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA
GCO — Gasto com contratos de RS NAO SE NAO SE NAO SE APLICA NAO SE NAO SE NAO SE
terceirizagao de impressao APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA

Fonte: SICAM e NUTEC
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Suprimentos de Impressao

Quesito Situagdo
Compde o célculo do IDS Nao
Resultado no pe/rpdo 2015-2019 15% 4,
—Cenario | -
TendenC|aloF)servada 4%a.a
—Cenario | -
Resultado alcangcada em 2020
(em relagdo a 2019) 70%
— Cendrio Il —
Capacidade estlma,d‘a de cumprimento 18% a.a.
— Cenario Il -

Meta proposta

Pontos fortes

Trabalho hibrido
Renovacdo do parque de impressao

Limitagdes

Cultura na utilizacdo de impressoras

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

Ndo cumprimento do PLS
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Meta e Indicadores

4 - Impressao

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

Reduzir o consumo de suprimentos de impressao em até 50% até 2022
(ano referéncia 2019)

— . . Semat Anual
Indice de racionalizagao de
consumo de suprimentos de 50% a.a.
impressao
Nao critica Semat Mensal

Férmula: (1 — (Consumo do ano corrente / Consumo do ano de 2019))*100

Descricao do indicador: mede o percentual de racionalizacdo do consumo de suprimentos de impressao.

CONSUMO E 1 PAZ, IUSTIGA E 7R
PRODUCAD INSTITUIGOES y‘@y
RESPONSAVEIS EFICAZES &

=<

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Racionalizar o consumo de energia elétrica (ODS 7,12, 13 e 16)

Série historica

Energia Elétrica

Questionario anual U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CE — Consumo de energia elétrica kWh 6.539.234,34 | 5.706.710,59 5.604.363,27 5.571.420,68 | 4.925.464,00 2.844.163,55
AC — Area construida m? 49.980,20 49.980,20 49.980,20 57.402,93 54.779,43 94.876,69
CRE — Consumo relativo de energia elétrica | kWh/m? 130,84 114,18 112,13 97,06 89,91 29,98
GE — Gasto com energia elétrica RS 3.430.653,58 3.154.385,55 3.118.576,67 3.373.854,79 3.327.667,50 2.420.196,57
GRE - Gasto relativo de energia elétrica RS/m? 68,64 63,11 62,40 58,77 60,75 25,51
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Energia Elétrica

Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito Situagdo
Compde o célculo do IDS S sm
R a i -
educdo total no lee‘nodo 2015-2019 25%
—Cenario | -
Tendénci
en enualo‘bservada 7%a.a. 4
—Cenario | -
Reducao alcangada em 2020
(em relagdo a 2019) 42%
— Cenario Il —
Capacidade estimada de cumprimento
‘. 0%

— Cenario lll -

Meta proposta N3do aumentar o consumo em relagao a 2019
Pontos fortes Trabalho hibrido e usina solar de Guanambi

Reducdo efetuada nos ultimos anos atingiu seu limite
LimitacBes Imposicdes orcamentarias
¢ Idade, diversidade, nimero e grau de modernidade das
edificagGes
Risco de ndo atendimento da meta sugerida N3do aumentar resultado no IDS




Meta e Indicadores

5 - Energia Elétrica

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

Ndo aumentar o consumo de energia elétrica
(ano referéncia 2019)

Indice de racionali‘zagalo c'Ie N30 aumentar
consumo de energia elétrica SESEG/SESAPs Anual
(kwWh)

Conservadora

Férmula: (1 — (Consumo no ano corrente/Consumo no ano de 2019))*100

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizacdo de consumo de energia elétrica

74

CONSUMO E 1 PAZ, JUSTIGA E
PRODUGAD

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

a
(\V<<

INSTITUICOES
RESPONSAVEIS EFICAZES
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Objetivo

AGUA E ESGOTO

: Racionalizar o consumo de agua e esgoto. (ODS 3,6, 12 e 16)

Série historica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CA — Consumo de agua m3 28.467 25.995,98 27.932,11 28.676,63 26.432,32 15.390,02
AC — Area construida m? 49.980,20 49.980,20 49.980,20 57.402,93 54.779,43 94.876,69

CRA — Consumo relativo de agua m3/m? 0,57 0,52 0,56 0,50 0,48 0,16
GA — Gasto com agua RS 619.208,00 621.970,82 757.372,39 820.403,24 797.108,82 477.153,72

GRA — Gasto relativo de dgua RS/m? 12,39 12,44 15,15 14,29 14,55 5,03
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Agua e Esgoto

Quesito Situagdo
Compe o calculo do IDS o sm
Resultado no pelrlgdo 2015-2019 7% &
—Cenario | =
Tendéncia observada
no periodo 2015-2019 2%a.a.
— Cenario | —
Resultado em 2020
(em relacdo a 2019) 2%
— Cenario Il -
Capacidade estimada de cumprimento
L. 0%
— Cenario lll =

Meta proposta

N3do aumentar o consumo em relagao a 2019

Pontos fortes

Trabalho hibrido

LimitacOes

Redugdo efetuada nos ultimos anos atingiu seu limite
Imposicdes orcamentarias
Idade, diversidade, nimero e grau de modernidade das
edificagOes

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

Ndo aumentar resultado no IDS
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Meta e Indicadores

6 - Agua e Esgoto

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

N3o aumentar o consumo de Agua e Esgoto
(ano referéncia 2019)

indice per capita de N3 t
racionalizacdo de consumo a0 aumentar SESEG/SESAPs Mensal

de agua

Conservadora

Férmula: (1 — (Consumo do ano corrente/Consumo no ano de 2019))*100

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo agua.

AGUA POTAVEL CONSUMO E 16 PAZ, JUSTIGA E
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RESPONSAVEIS EFICAZES —
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GESTAO DE RESIDUOS
Objetivo: Aperfeicoar a gestdo de residuos (ODS 3, 8, 12 e 13)

Série histdrica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
DPA — Destinacdo de papel Kg 0 0 0 0 0 0
DPL — Destinacdo de plasticos Kg 0 0 0 0 0 0
DVD - Destinagdo de vidros Kg 0 0 0 0 0 0
DSI — Destina¢do de suprimentos de impressao Un 443 440 452 140 0 0
DPB — Destinagdo de pilhas e baterias Kg 0 0 0 0 0 0
DRI - Destinagdo de residuos de informatica Kg 0 0 0 0 0 0
DLP - Destinacdo de lampadas Un 802 458 845 766 0 0
DOB - Destinagao de residuos de obras e reformas Kg 0 0 0 0 0 0
DRS - Destinac¢do de residuos de salde Kg 0 0 0 0 0 0




Meta e Indicadores

7 - Gestao de Residuos

. Meta . T
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

Destinar 100% dos residuos sélidos coletados em Salvador para o

destino adequado.
Concluir a implementacdo da coleta seletiva no prédio sede até 2022

indice de destinacdo de

, . 100% NUASG Mensal
residuos sélidos

Férmula: Total de residuos destinados adequadamente (KG)/Total de residuos coletados (KG)*100
Total de residuos = 5 de residuos de papel (kg) + plastico (kg) + metais (kg) + vidros (Kg) + Coleta Geral (Kg)

Descricao do indicador: mede a quantidade de residuos sélidos gerados que foram destinados adequadamente, observada a legislagdo vigente.
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QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
Objetivo: Aumentar a adesao de participantes nas acdes de QVT (ODS 3, 8, 16)

Série historica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PQV — Participacdes em acdes de qualidade de vida Participante 40 75 0 485 350 132
AQV - Quantidade de acdes de qualidade de vida Acao 1 2 0 7 7 1
PS — ParticipagBes em ac¢des solidarias Participante 228 351 324 253 218 198
AS — Quantidade de acGes solidarias Acao 2 2 1 1 1 1
Alnc — A¢les de inclusdo Acdo 0 0 0 0 0 0

47



Meta e Indicadores

8 - Qualidade de Vida

. Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Manter a quantidade total de participantes em a¢Ges de QVT
alcangada em 2019 até 31 de dezembro de 2022
(ano referéncia 2019)
indice de participacdo em
iniciativas que promovem a . . . NucGP
8 satide e a qualidade de vida Manter a mesma quantidade total de participantes de 2019 Nubes Anual

no trabalho

N3o critica Conservadora

Formula: (Quantidade de participantes em ac6es de qualidade de vida do ano/total de servidores e colaboradores da instituicdo no ano — Quantidade de

participantes em ac6es de qualidade de vida do ano anterior/total de servidores e colaboradores da instituicdo no ano anterior) x 100

Descricdo do indicador: mede o percentual de participagdo do publico-alvo nas iniciativas que promovem a salde e a qualidade de vida no trabalho.

Inclui somente a¢Ges com publico-alvo definido.
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TELEFONIA

Objetivo: Racionalizar os gastos com telefonia fixa e mével (ODS 9, 12 e 16)

Série historica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
GTF — Gasto com telefonia fixa RS 286.019,34 269.897,03 254.452,69 229.790,84 136.968,25 123.985,26
LTF — Linhas Telef6nicas Fixas Linhas 810 1.053 1.053 1.053 1.092 1.092
GTM — Gasto com telefonia mével RS 53.819,05 53.067,08 59.755,75 47.963,18 16.416,23 46.987,27
LTM — Linhas Telefonicas Moveis Linhas 93 93 93 93 48 48

Fonte: Processos SEI
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Telefonia

Quesito Situagdo
Compde o célculo do IDS Nao
Resultado no pe,r|9do 2015-2019 46% 4,
—Cenario | =
Tendéncia observada no periodo 2015-2019 16% 4
—Cenario | =

Resultado em 2020
(em relacdo a 2019)
— Cenario Il —

Capacidade estimada de cumprimento
— Cenirio Ill -

0%

Meta proposta

Ndo aumentar o gasto em relagdo ao ano
de 2019

Pontos fortes

Nédo ha

LimitagOes

Limite de redugdo alcangado
Trabalho hibrido

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

N3o cumprimento do PLS
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Meta e Indicadores

9 - Telefonia

. Meta p TN
Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3o aumentar o gasto em relagcdao ao ano de 2019
Indice de racionalizagao de NUASG Mensal

gastos com telefonia

N3do aumentar o gasto

N3o critica

Conservadora

Férmula: (1 — (Gasto total do ano corrente /(Gasto total de 2017 x 0,5))*100
Gasto Total = 5 despesas em reais (RS) com telefonia fixa e mével

Descrigdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de despesa com telefonia.
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VIGILANCIA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servigos de vigilancia (ODS 12 e 16)

Série historica

Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
GVAB = Gastos com contratos de vigilancia RS 6.121.084,34 7.575.374,51 | 8.160.118,53 | 8.637.704,53 | 7.341.717,81 | 6.868.822,25
armada no periodo-base
GVDB — Gastos com contr:atos de vigilancia RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarmada no periodo-base
QVD - Quantidade de postos de vigilancia Postos 89 89 93 93 85 85
armada Postos
GVT ~ Gasto total com contratos de RS 5.494.770,24 | 6.121.084,34 | 7.575.374,51 | 8.160.118,53 | 8.637.704,53 | 7.381.212,13
vigilancia no periodo de referéncia

Fonte: Informagbes SECOB
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Meta e Indicadores

10 - Vigilancia

. Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3ao foi possivel estabelecer metas devido ao aumento da estrutura
fisica das SSJs (contratagdo de guardetes)
indice de racionalizacdo de
10 gastos com servicosde NUASG Anual

vigilancia

N3o critica Conservadora- SEM META

Formula: (1 — (Gasto total do ano corrente /Gasto do ano de 2019))*100
Gasto Total = 5 despesas em reais (RS) com servigos de vigilancia

Descri¢do do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de recursos financeiros gastos com servicos de vigilancia.
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LIMPEZA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servicos e material de limpeza (ODS 3, 6, 12, 13,14 e 16)

Série histdrica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
GLB — Gastos com contratos limpeza | oo 3.889.942,09 4.726.979,06 | 4.873.032,68 3.405.626,92 2.693.828,56 2.434.766,35
no periodo-base
m? Cont — Area contratada m? 49.980,20 49.980,20 49.980,20 57.402,93 54.779,43 94.876,69
GLR ~ Gastos com contratos de RS 2.992.716,27 3.889.942,09 | 4.726.979,06 4.873.032,68 3.405.626,92 2.748.588,03
limpeza no periodo de referéncia
GML - Gasto com material de RS NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA 11.423,04 16.015,62 NAO SE APLICA

limpeza

Fonte: Informacdes SECOB. Os valores de area correspondem a area construida e NAO area contratada.
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Meta e Indicadores

11 - Limpeza

Indicador

Meta
2021/2022

Responsavel

Periodicidade

11

indice de racionalizacdo
de gastos com servicos de
limpeza

N3do aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de
2022,
desconsideradas as repactuacdes
(ano referéncia 2019)

N3o aumentar os gastos

N3o critica Conservadora

NUASG/Sesaps

Anual

Formula: ((Gasto Total do ano corrente/Gasto Total no ano de 2019) -1)*100

Gasto Total = 5 despesas em reais (RS) com servigos de limpeza

Descricdo do indicador: mede o percentual de gastos com servicos de limpeza.
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REFORMAS E LEIAUTE

Objetivo: Racionalizar os gastos com reformas e mudancas de Leiaute (ODS 3,6, 7, 12 e 16)

Série historica

Questionario anual U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
GRB — Gastos com reformas no periodo-base RS 1.380.796,73 246.935,40 261.648,60 | 733.586,33 | 589.019,50 0,00
GRR — Gastos com reformas no periodo de referéncia RS Sem dado 1.380.796,73 | 246.935,40 | 261.648,60 | 814.520,51 589.019,50
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Meta e Indicadores

12 - Reformas e Mudancas de Leiaute

. Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

N3o ultrapassar a previsdo de gastos para os exercicios (2021/2022) com
reformas e mudancgas de leiaute

indice de racionalizacdo de
gastos com adequacdo de

12 leiaute

N3o ultrapassar a previsao de gastos NUASG Anual

N3o critica Conservadora

Formula: (1 — (Gasto Total no ano corrente/Previsdo de gasto para o exercicio))*100
Gasto Total = § despesas em reais (RS) com reformas e mudancas de leiautes
Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de recursos financeiros gastos com reformas e mudancas de leiautes.
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COMBUSTIVEL

Objetivo: Racionalizar o consumo de combustiveis (ODS 3,7,11,12,13 e 16)

Série historica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Km — Quilometragem Km 207.377 205.693 235.609 210.611 235.854 82.206
Combustivel
CG — Consumo de gasolina Lt 20.955,47 21.255,07 21.173,95 21.405,63 19.334,42 5.955,82
CE — Consumo de etanol Lt 0 0 0 0 0 0
CD — Consumo de diesel Lt 7.383,15 5.013,06 6.655 4.679,37 6.843,93 4.074,06
CGN — Consumo de gas natural Lt 0 0 0 0 0 0
Fonte: SEVIT
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Meta e Indicadores

13 - Quilometragem e Combustivel

. Meta
N. Indicador 2021/2022
N3do aumentar a quantidade de quildbmetros rodados
(ano referéncia 2019)
13 Indice de racionalizacao de N30 aumentar Km rodados
Km rodada

N3o critica Conservadora

Responsavel

Periodicidade

NUASG Anual

Férmula: (1 — (Total de Km rodados no ano corrente/ Total de Km rodados em 2019))*100
Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizacdo de Km rodados (impacta o consumo de combustiveis, no gasto com manutencdo e na

emissdo de gases poluentes).
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VEICULOS

Objetivo: Racionalizar os gastos com manutencao de veiculos (ODS 3, 11, 12, 13,16)

Série historica

Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020

VG — Quantidade de veiculos a gasolina Veiculos 21 21 7 7 2 4

VEt — Quantidade de veiculos a etanol Veiculos 0 0 0 0 0 0

VF — Quantidade de veiculos flex Veiculos 40 40 40 43 36 35

VD — Quantidade de veiculos a diesel Veiculos 17 17 17 17 15 15

VGN — Quantidade de veiculos a gas natural Veiculos 0 0 0 0 0 0

VH — Quantidade de veiculos hibridos Veiculos 0 0 0 0 0 0

VEI — Quantidade de veiculos elétricos Veiculos 0 0 0 0 0 0

QVs — Quantidade de veiculos de servigo Veiculos 27 27 28 29 20 18

VM — Quantidade de veiculos para ,

h trafmlsporte de magistradosp Veiculos 3 3 36 38 3 30

QTV - Quantidade total de veiculos Veiculos 78 78 64 67 53 54
GMV — Gasto com manutencao de veiculos RS 176.857,00 | 226.331,16 195.136,35 90.928,42 107.270,91 88.754,37

GCM — Gastos com contratos de motoristas RS 0 0 0 0 0 0

Fonte: SEVIT e processos SEI




Meta e Indicadores

14 - Veiculos

. Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3do aumentar em mais de 10% a.a. os gastos com manutengao
preventiva e corretiva até 31 de dezembro de 2022
(ano referéncia 2019)

indice de racionalizacdo de
14 gastos com manutengdo de N3o aumentar em mais de 10% a.a. NUASG Anual
veiculos

N3o critica Conservadora

Férmula: (1 — (Gasto total do ano corrente /Gasto do ano de 2019))*100
Gasto Total = 5 despesas em reais (RS) com manutencdo de veiculos
Descricdo do indicador: Mede a racionalizagdo de gastos com manutencdo de veiculos
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CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO EM SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Capacitar e sensibilizar o maior numero de servidores para

as questdes de Responsabilidade Socioambiental. (todos os ODS)

Série histdrica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ACap — Ac¢Oes de capacitacao e sensibilizacao Acao 1 1 3 5 3 5
PSC — Participacdao em agdes de sensibilizacdo e Participante 43 8 77 142 91 -88

capacitagao
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Meta e Indicadores

15 - Capacitacao e Sensibilizacao Socioambiental

. Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Promover agdes de capacitacdo que sensibilizem 30% do quadro total
da SJBA até 31 de dezembro de 2022
indice de participacdo em
15 acOes de capacitacdo em Capacitar 30% do quadro total NucGP Anual
sustentabilidade
N&o critica

Formula: (Quantidade de servidores que participaram de acdes de capacitacdo no ano/total de servidores da instituicdo) x 100

Descricdo do indicador: mede o percentual de participacdo do publico-alvo em a¢Ges de capacitagdo em sustentabilidade.
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CONTRATACOES MAIS SUSTENTAVEIS

Objetivo: Aplicar os critérios de sustentabilidade nas aquisicdes e contratacdes (ODS 12 e 16)

Meta e Indicadores

16 — Contratacoes Mais Sustentaveis

Meta

2021/2022 ReSponsaveI Prazo

N. Indicador

indice de quantidade de
16 novas licitagdes mais Implementar o indicador de sustentabilidade em novas licitagdes NUCOM Dez/2022

sustentaveis

Formula: (Quantidade de novas licitacdes em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010) /(Quantidade de novas licitacdes)

Quantidade de novas licitagdes em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010: observacido integral, quando cabivel, dos arts. 42 a 7¢.
Quantidade de novas licitacdes: total de licitagGes realizadas no periodo para certames ligados a pardmetros que tenham alguma aplicagdo sustentavel
Descricdo do indicador: mede o percentual de novas licitagGes realizadas em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010
Com relagdo ao indicador contrata¢cbes mais sustentdveis, cabe salientar que embora ndo haja uma série histdrica, essa seccional acompanha e inclui, desde
2018, a inserc@o de critérios de sustentabilidade em grande parte dos editais e termos de referéncia. Mesmo com a dificuldade para o estabelecimento de
critérios objetivos e aferiveis, em razéo da complexidade do tema, existe um movimento positivo no sentido de aperfeicoar tais critérios de forma a permitir

melhores resultados.
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17

EQUIDADE E DIVERSIDADE

Objetivo: Promover a equidade e diversidade na Sec¢do Judiciaria da Bahia

Meta e Indicadores

17 — Equidade e Diversidade

Meta

2021/2022 Responsavel Prazo

Indicador

indice de equidade Implementar o indicador de equidade Seramb Dez/2022

Formula: nimero de servidoras/total de servidores*100
Descricdao do indicador: mede o percentual de equidade
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Plano de Acdo Socioambiental 2021/2022 - SIBA

Unidade gestora: Nucju

1 - Papel
Agao Responsavel Data de Data de Descri¢ao Previsdo de
Inicio Término recursos
Digitalizacdo dos NUCJU 01/2021 02/2022 Digitalizacdo de todo acervo em tramitacao das
autos fisicos da varas da capital, das Subsec¢des Judiciarias, das
SJ/BA NucGE Camaras Regionais Previdenciarias e das Turmas
(PROJETO) Recursais
Unidade gestora: Nucaf
2 - Copos descartaveis e agua envasada
Agao Responsavel Data de Data de Descricao Previsdo de
Inicio Término Recursos
Reduzir o 01/2021 12/2022 Monitorar o cumprimento da portaria que proibiua | sem custos
fornecimento de NUCAF distribui¢do de copos para o publico interno
copos descartdveis Setcom
Promover campanha para redugdo do uso de copos
Reduzir o SEPAT 02/2021 12/2022 Aquisicao de novos purificadores e bebedouros de
fornecimento de NUASG coluna
agua mineral Sesaps
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Unidade gestora: Nutec

3 —Impressao

Agdo Responsavel Data de Data de Descricao Previsdo de
Inicio Término Recursos
Analisar e 01/2022 12/2022 Reduzir o nimero de impressoras por unidade sem custos
redimensionar a NUTEC
quantidade de
impressoras por
unidade
Unidades gestoras: Nuasg e Sesaps
4 - Energia
Agao Responsavel Data de Data de Descricao Previsdo de
Inicio Término Recursos
Controlar a geragao 11/2021 acao Acompanhar mensalmente a energia gerada pelo
de energia solar da NUASG/Sesap de continua parque solar;
Subsecgdo de Guanambi/SSJs Elaborar relatorio semestral ou anual sobre o retorno sem custos

Guanambi

beneficiadas

do investimento;
Elaborar um pequeno manual orientando o

acompanhamento e a manutencgdo do sistema
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Unidades gestoras: Nuasg e Sesaps

5 — Agua e Esgoto

Agdo Responsavel Data de Data de Descricao Previsdo de
Inicio Término recursos
Controlar 08/2021 Acdo Acompanhar diariamente e anotar a leitura dos sem custos
diariamente o NUASG continua hidrémetros no prédio sede e Jefs e registrar na
consumo de dgua plataforma do Agua Pura da UFBA.
Reaproveitar a agua para a lavagem de veiculos.
Unidade gestora: Nuasg
6 - Gestao de Residuos
Agdo Responsavel Data de Data de Descricao Previsdo de
Inicio Término recursos
Contratar empresa 02/2022 12/2022 Implementar o gerenciamento de residuos sélidos e
para elaborar e NUASG

implementar o
PGRS

dar continuidade ao projeto da coleta seletiva
solidaria.
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Unidade gestora: Nubes

7 - Qualidade de Vida

Agdo Responsavel Data de Data de Descricao Previsdo de
Inicio Término recursos
Realizar agbes de 01/2022 12/2022 06 agoes, sendo 02 focadas em salide mental, com
qualidade de vida NUBES os temas: stress, ansiedade e panico e suas

com foco na saude
mental

interagdes no ambiente de trabalho, e nas

demais uma abordagem tocante aos trabalhos
presenciais e remotos e seus reflexos no trabalho;
atividades e o que fazer pds aposentadoria, alertas e
sinais ligados ao suicidio e abordagens voltadas a
oncologia e apoio psicoldgico.

Promover de feiras de salde e parcerias com os
credenciados do Pré-Social, mutirdes de
atendimento laboratorial em oftalmologia,
cardiologia e, a depender das solicitagdes em outras
especialidades.
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Unidade gestora: Nuasg

8 — Telefonia

Agdo Responsavel Data de Data de Descrigao Previsdo de
Inicio Término recursos
Avaliar melhores acao Avaliar, periodicamente, as condi¢Ges pactuadas nos
condicbes de NUASG continua contratos de telefonia, com o objetivo de analisar
contratos (agdo possibilidade de reducdo de custos.
continua)
Unidade gestora: Nuasg
9 - Vigilancia
Agao Responsavel Data de Data de Descricao Previsdo de
Inicio Término recursos
Avaliar melhores acao Avaliar as condi¢des pactuadas nos contratos de
condicdes de NUASG continua seguranga, com o objetivo de analisar possibilidade de

contratos (acdo
continua)

reducdo de custos.




Unidade gestora: Nuasg

10 - Limpeza
Agdo Responsavel Data de Data de Descrigao Previsdo de
Inicio Término recursos
Avaliar melhores NUASG 01/2021 12/2022 Unificar os contratos de limpeza redimensionar os
condicbes de SESAPs materiais de consumo necessarios as atividades de
contratos limpeza dos prédios da sede, Jefs e Subsecdes.
Criacdo de ferramenta para medir e controlar os
insumos fornecidos na execuc¢ao contratual.
Unidade gestora: Nuasg
11 — Reformas e Leiaute
Agao Responsavel Data de Data de Descri¢ao Previsdo de
Inicio Término recursos
NUASG 02/2021 12/2022 Otimizar custos de aquisicdo de materiais de novos
Otimizar espagos SESAPs

leiautes, seja por compra de material por meio de
contrato de manutencao, seja por aquisicdes por meio
de Termos de Referéncia de aquisicdo de material por
quantidade/periodo definidos ou Atas de Registro de
Pregos.

Elaborar portaria para orientagdo de como, quem e
porque devera solicitar a alteracdo de leiaute de
forma a evitar que alteracGes desnecessarias sejam
demandas.
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12 - Combustiveis e Veiculos

Agao Responsavel Data de Data de Descricdao Previsdo de
Inicio Término recursos
Compartilhar 10/2021 12/2022 Analisar tecnicamente a viabilidade do
viagens com outros NUASG compartilhamento;
6rgdos do Poder NUCGE Adotar solucdo ja utilizada pela Ecoliga do Maranhao
Judiciario da Bahia (desenvolvida pelo TRE) e de transferéncia de
tecnologia gratuita.
13 - Capacitacao e Sensibilizagao
Agao Responsavel Data de Data de Descricdo Previsdo de
Inicio Término recursos
Instituir Programa Setcom 01/2021 12/2022 Setcom -Realizar publica¢bes contendo temas
de sensibilizagcdo NUCGP constantes da Resolugdo CNJ 400/2021, tais como:

qguanto as questdes
socioambientais

consumo consciente; responsabilidade
socioambiental; saude, qualidade de vida, ergonomia;
equidade e diversidade; dentre outros; campanhas
em datas comemorativas como Dia das Maes, Dia dos
Pais, Dia do Servidor Publico; associagdo das matérias
publicadas com os ODS; Criar campanhas, divulgar
palestras e cursos sobre sustentabilidade, publicar
matérias no JFH; Realizar divulgacdo de datas
comemorativas contidas no calenddario de
sustentabilidade.

NucGP - Palestras sobre: Integracdo dos ODS ao Poder
Judicidrio - Meta 9; temas relacionados a qualidade de
vida; conscientizacdo dos terceirizados quanto as
questdes de acessibilidade; Curso de Libras
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14 - Aquisi¢oes e Contratagdes Mais Sustentaveis

Agao Responsavel Data de Data de Descricdao Previsdo de
Inicio Término recursos
Adotar o modelo NUCAF 01/2021 12/2022 Aderir a Ata do Ministério da Economia; fazer projeto-
de Almoxarifado piloto para testar o modelo;
Virtual Nacional Identificar quais itens poderdo ser adquiridos por essa
modalidade;
Conhecer a realidade de outros drgdos na Bahia que ja
adotaram ou pretendem adotar o AVN;
Acionar a Teia da Sustentabilidade para consecugao
dessa acao.
Criar indicador de NUCOM 01/2022 12/2022 Observar conformidade dos editais e termos de | sem custos
sustentabilidade referéncia com a IN 01/2010 e com o Manual de
nas contratagdes Sustentabilidade do CJF
15 - Equidade
Agdo Responsavel Data de Data de Descri¢ao Previsdo de
Inicio Término recursos
Promover a Seramb 01/2022 12/2022 Implementar o indicador de equidade sem custos
equidade de
género
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Quadro Resumo das Metas do PLS/BA
Plano de Acao - 2021-2022

Classificacdo da Meta

Indicador Meta Quanto ao
Criticidade atingimento
1 Papel Reduzir o consumo de papel reciclado (CPR) e ndo reciclado (CPNR)
em 50 % a.a. até 31 de dezembro de 2022 - (ano referéncia 2019)
2 Copos Reduzir o consumo de copos descartdveis em 20% a.a. até 31 de
descartaveis dezembro de 2022 - (ano referéncia 2019) Conservadora
3 Agua envasada | Reduzir o consumo de 4gua envasada em embalagens retornaveis
em 10% até 31 de dezembro de 2022 - (ano referéncia 2019) Conservadora
4 Suprimentos de | Reduzir o consumo de suprimentos de impressao em até 50% até -
impressdo 2022 - (ano referéncia 2019) N3o critica
5 Energia elétrica | Ndo aumentar o consumo de energia elétrica - (ano referéncia
2019) Conservadora
6 Agua e Esgoto N3o aumentar o consumo de Agua e Esgoto - (ano referéncia 2019) Conservadora
7 Gestdo de Destinar 100% dos residuos sélidos coletados em Salvador para o
Residuos destino adequado. Concluir a implementacdo da coleta seletiva na
sede até 2022
8 Qualidade de Manter a quantidade total de participantes em acBes de QVT
vida no trabalho | alcancada em 2019 até 31 de dezembro de 2022 - (ano referéncia Ndo critica Conservadora
2019)
9 | Telefonia Ndo aumentar o gasto em relagdo ao ano de 2019 Ndo critica Conservadora
10 | Vigilancia Nao foi possivel estabelecer meta devido ao aumento da estrutura
fisica das SSJs (contratacdo de guardetes) Ndo critica Sem meta
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Classificacdo da Meta
Indicador Meta Quanto ao
Criticidade atingimento
11 | Limpeza Ndo aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de 2022, N&o critica Conservadora
desconsideradas as repactuacdes - (ano referéncia 2019)
12 | Reformase N&do ultrapassar a previsdo de gastos para os exercicios (2021/2022) N&o critica Conservadora
Leiaute com reformas e mudancas de leiaute
13 | Combustivel e Ndo aumentar a quantidade de quilébmetros rodados - (ano Ndo critica Conservadora
quilometragem | referéncia 2019)
14 | Veiculos Ndo aumentar em mais de 10% a.a. 0s gastos com manutengdo Ndo critica Conservadora
preventiva e corretiva até 31 de dezembro de 2022 - (ano referéncia
2019)
15 | Capacitagdo Promover acbes de capacitacdo que sensibilizem 30% do quadro N&o critica
total da SJBA até 31 de dezembro de 2022
16 | Contratacdes Implementar o indicador de sustentabilidade em novas licitacdes N&o critica Conservadora
mais
sustentaveis
17 | Equidade e Implementar o indicador de equidade Ndo critica Conservadora
Diversidade
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