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SJBA realiza Gurso Formacao
de Brigada na segunda-feira, 12/06

CURSO FORMAGAO
DE BRIGADA

JUNHO
'|3 ) 8HAS12H
JUNHO 13H AS 17H
14 ) 8HAS12H

JUNHO

8H AS 12H
13H AS 17H

LOCAL: AUDITORIO MINISTRO
DIAS TRINDADE

INSTRUTOR: SARGENTO ALAN DOS
SANTOS LAGO, DO
L COMANDO DO CORPO
DE BOMBEIROS

JUS,TICA FEEEE{»@L *Certificacdo de 20 horas!

De 12 a 14 de junho acontece o Curso
Formacéo de Brigada, voltado para ser-
vidores da SJBA. A acao promovida pela
Direcao do Foro e Secretaria Administra-
tiva, conta com a coordenacao do Nucleo
de Gestao de Pessoas (NucGP), por meio
da Secao de Desenvolvimento e Avaliacao
de Recursos Humanos (SEDER).

Na segunda e terca-feira, 12 e 13/06,
a capacitagao ocorrera das 8h as 12h
e das 13h as 17h. J& na quarta-feira,
14/06, sera das 8h as 12h. O curso sera
ministrado, presencialmente, pelo Sargen-
to Alan dos Santos Lago, do Comando do
Corpo de Bombeiros do Estado da Bahia,
no auditério Ministro Dias Trindade, desta
Seccional, com a participacao de 42 ser-

SN vidores e 2 colaboradores da SJBA, cada

um deles indicado por sua respectiva uni-

' ﬂ dade administrativa/judiciaria.
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A acao tem a finalidade de dar cum-
primento a Lei n° 13.425, de 30 de
marco de 2017, que estabelece diretri-
zes gerais sobre medidas de prevengao
e combate a incéndio e a desastres em
estabelecimentos, edificagbes e éareas
de reunido de publico. Com base na di-
mensao das edificacbes que compdem a
Sede da Secéo Judiciaria da Bahia e a
quantidade de servidores e demais pes-
soas que visitam a instituicdo, o Curso
Formacéao de Brigada capacitara os par-
ticipantes, no que tange ao combate de
incéndios, prestacao de servicos de pri-
meiros socorros e atuacdo imediata dos
servidores em situagoes de emergéncia,
visando adotar todos os procedimentos
necessarios e seguros, desde que obser-
vados os principios gerais de coeréncia e
operacionalidade.

A formacao dos servidores nesta acao
educacional proporcionara, no ambito da
Secao Judiciaria da Bahia, a criagao da
“Brigada Interna de Prevencao e Comba-
te a Incéndio”. O curso possui carga ho-
réria total de 20 horas/aula. Ao final da
capacitacao, os participantes receberao
certificado.

Essa matéria esta associada ao ODS
4 (Educacao de Qualidade), 8 (Trabalho
Decente e Crescimento Econdmico), 9
(Inddstria, Inovacao e Infraestrutura) e
16 (Paz, Justica e Instituicoes Eficazes).

Responda a 12 Pesquisa de Qualidade
Nacional de Clima Organizacional e de
Qualidade de Vida da Justica Federal

Participe!

Pesquisa disponivel
(_ate 15 de junho )
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)
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Servidores da Justica Federal tém até
o dia 15/06, para participarem da 1°
Pesquisa Nacional de Clima Organiza-
cional e de Qualidade de Vida da Justi-
ca Federal. A pesquisa é promovida pelo
Conselho da Justica Federal (CJF) e pode
ser respondida por meio de formulério vir-
tual, no link https://bit.ly/43yFQkH.

A iniciativa tem a finalidade de medir
a percepcao dos servidores sobre o seu

ambiente de trabalho, avaliando questoes
relacionadas a inovagao, autonomia, de-
sempenho, reconhecimento, lideranca e
desenvolvimento. No que se refere a qua-
lidade de vida no trabalho, serao anali-
sados os fatores de motivacao, condi¢oes
de trabalho, cooperacao, respeito e ética.

A pesquisa estd em consonancia com o
Plano Estratégico do CJF 2021-2026, que
tem como uma das metas o alcance de, no
minimo, 70% de satisfacao nas pesquisas
de clima organizacional, e com o Plano Es-
tratégico de Gestao de Pessoas da Justica
Federal (PEGP), que prevé o monitoramen-
to das taxas de clima organizacional e de
satisfacao com a qualidade de vida.

As informacdes colhidas no levanta-
mento servirao como ponto de partida
para a definicdo de estratégias na imple-
mentacao de acoes de melhoria da satisfa-
¢éo e da qualidade de vida dos servidores.

A participacao de todos os servidores
do CJF e da Justica Federal é imprescin-
divel para o aprimoramento do ambiente
de trabalho. As respostas sao individuais
e sigilosas. Participe!

Essa matéria esta associada ao ODS
3 (Saude e Bem-Estar), 8 (Trabalho De-
cente e Crescimento Econdmico) e 16
(Paz, Justica e Instituicoes Eficazes).

Beneficiarios do Pro-Social dispoem
de mais um equipamento de ponta

para realizacao de exames

O Pro-Social celebra mais
uma grande conquista para os
seus beneficiarios, que agora
contam com mais um proce-
dimento moderno, amparado
pelo convénio com o Hospital
Alianca Rede D’Or, trata-se de
um novo equipamento de resso-
nancia magnética, modelo Sig-
na Pioneer, de 3.0 Tesla, com
avancada tecnologia da General
Electric no Brasil.

O equipamento, que é o pri-
meiro e o Unico do Estado, inte-
gra o amplo servico de radiolo-
gia do hospital, e tem, entre os
muitos diferenciais, um campo
magnético com o dobro da intensidade,
comparado aos modelos convencionais,
permitindo maior agilidade, conforto e a
identificacado de mais detalhes anatomi-
cos, além do diagnéstico mais precoce de
alguns tipos de cancer.

O diretor do Nucleo de Bem-Estar So-
cial da Secao Judiciaria da Bahia, Luiz
Quaresma de Mello Neto, participou do
evento de apresentacao do novo apare-
Iho e foi recepcionado pelo radiologista
e diretor médico do Hospital Alianga, Dr.
Helio Braga.

“Foi uma grande satisfacdo parti-
cipar deste evento, que apresentou o
mais moderno aparelho de ressonancia
magnética do Estado. Para nés da Secao
Judicidria da Bahia e beneficidrios do
Pro-Social, essa nova aquisicdo nos dei-
xa bastante felizes e com a sensacdo de
seguranca pelo alto padréo de qualidade
do servico oferecido”, declarou o diretor
do NUBES, Luiz Quaresma.

Dr. Helio Braga explica que o apare-
Iho tem capacidade de rastrear lesoes
muito sutis, conferindo mais precisao
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aos resultados. “O aparelho conta com
o AIR Recon DL, um algoritmo de re-
construgdo pioneiro baseado em deep
learning, capaz de aumentar a nitidez
da imagem, contribuindo para diagnds-
ticos mais precisos, e permite tempos
de exames mais curtos”, detalhou.

Com relacao ao conforto, o espaco
onde os pacientes ficam posicionados
para a realizacao do exame tem 70 cm
de diametro, a mesa é mais ampla e
mais baixa, facilitando o acesso dos
pacientes. “E o mais aberto da catego-
ria, um alivio para os pacientes mais
claustrofébicos. Também pensando em
promover maior sensacdo de relaxa-
mento, na sala do exame, o paciente
pode escolher uma playlist musical de
sua preferéncia”, afirmou o diretor mé-
dico responsavel do Hospital Aliancga,
Dr. Helio Braga.

Essa matéria estd associada ao
ODS 3 (Saude e Bem-Estar), 8 (Tra-
balho Decente e Crescimento Econd-
mico) e 9 (Inddstria, Inovacao e Infra-
estrutura).

Aniversariantes

Hoje: Robson Silva Mascarenhas (Juiz Federal Substituto de Feira de Santana), Gabriel
de Jesus Ribeiro (Vitéria da Conquista), Gilberto Soares da Silva (Irecé), IsabelaOliveira
Santos (222 Vara), Marina Ellen Sena Fiuza (132 Vara), Ruth Layane Gomes de Lima
(192 Vara). Amanha: Gilveraldo Antonio dos Santos Dérea (242 Vara), Mariana Santos
de Jesus (Teixeira de Freitas), Washington Dias Pereira (Nuasg). Domingo: Pablo Enri-
que Carneiro Baldivieso (Juiz Federal de Eunéapolis), Bartira Duarte Santana de Souza
(192 Vara), Davi Perez Ramos (Itabuna), Jairo Rodrigo Neves de Lima (Alagoinhas),
Rika Luanda Moreno Freitas (182 Vara), Telli Britto Rebougas (242 Vara), Vanessa Ra-
mos Coutinho Pereira (242 Vara). Segunda-feira: Paulo Sergio Silva (172 Vara), Marcos
Antdnio dos Santos (Paulo Afonso), Rafael Silva Santos (102 Vara).

Parabéns!
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A também esta no
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