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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1ª REGIÃO
 

 
BRASÍLIA – DF

2021
 
 
 
 

I - APRESENTAÇÃO

1. O presente Plano Anual de Auditoria - PAA foi elaborado para submeter ao Conselho de Administração do TRF 1ª Região o planejamento das ações de auditoria a serem
realizadas no exercício de 2022, no âmbito da da Justiça Federal da 1ª Região.

2. Consolidado com base nos planos indicados no quadro a seguir, elaborados pela Secretaria de Auditoria Interna, em relação ao Tribunal, e por cada uma das 14 unidades
seccionais de Auditoria Interna, em relação às Seções Judiciárias respectivas, o PAA 2022 atende às disposições da  Resolução CNJ 309/2020, da Resolução CJF
677/2020 e do Estatuto de Auditoria Interna da Justiça Federal da 1ª Região.

Quadro 1 - PAA 2022 das unidades de Auditoria da Justiça Federal da 1ª Região
TRF 1ª Região - 14403068 SJDF - 14326132 SJPA - 14335684
SJAC - 14291783 SJGO - 14313045 SJPI - 14332558
SJAM - 14322274 SJMA - 14338324 SJRO - 14218166
SJAP - 14364205 SJMG - 14330081 SJRR - 14285517
SJBA - 14331946 SJMT - 14411635 SJTO - 14331728

 

3. As diretrizes fixadas no PAA  - 2022 contemplam iniciativas para o desenvolvimento  das atribuições da Auditoria Interna,  considerando os objetivos e metas
estabelecidos Plano Estratégico da Justiça Federal da 1ª Região - Planest 2021-2026 e a Gestão de Riscos instituída pela Resolução TRF1 34/2017, além de outros aspectos
indicados na figura a seguir.

Figura 1 - Diretrizes do PAA 2022
 

4. Os trabalhos propostos no PAA  2022 serão realizados por meio de auditorias, consultorias, monitoramentos e projetos, com fundamento nos critérios da materialidade,
relevância, criticidade e risco, com vistas a permitir o estabelecimento da escala de prioridades.

5. Nesse contexto, o plano contempla a previsão de iniciativas  com o propósito de agregar valor à gestão da Justiça Federal da 1ª Região, induzindo o desenvolvimento
institucional, o aprimoramento das estruturas de governança e da gestão de riscos, a implementação de controles internos administrativos eficazes e o fortalecimento das
atividades de Auditoria.

 
II - ESTRUTURA

6. Para realização das ações previstas neste plano, as unidades de Auditoria Interna da Justiça Federal da 1ª Região contam com a seguinte estrutura:

https://atos.cnj.jus.br/files/original165609202006225ef0e2a9dd07f.pdf
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-n-677-cjf-de-23-de-novembro-de-2020-290037000
http://portal.trf1.jus.br/data/files/24/36/54/A3/45A91610F734CD06F42809C2/Resolu__o%20Presi%2057%20e%20Estatuto%20de%20Auditoria.pdf
https://portal.trf1.jus.br/data/files/51/53/F5/A5/6298A710CCF858A7E52809C2/Planest%202021-2026.pdf
https://portal.trf1.jus.br/dspace/handle/123/155590
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Figura 2 - Estrutura da Secretaria de Auditoria Interna do TRF 1ª Região Figura 3 - Unidades seccionais de Auditoria Interna da Justiça Federal da 1ª Região

*** Com a criação do TRF 6ª Região, por meio da Lei 14.226, de 20/10/2021, o Nuaud-SJMG, a partir do exercício de 2022, passará a integrar a estrutura
daquele tribunal.

 

III - OBJETIVOS

7. O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAA  2022 da Justiça Federal da 1ª Região,  consolidado no presente documento, tem por objetivo  direcionar o
desenvolvimento dos trabalhos, com vistas a:

a. avaliar a governança;
b. avaliar a gestão de riscos;
c. avaliar os controles internos administrativos;
d. avaliar o cumprimento do planejamento estratégico e dos planos institucionais;
e. fiscalizar a gestão orçamentária, financeira, contábil, operacional, patrimonial, de tecnologia da informação e de gestão de pessoas quanto aos princípios constitucionais

e normas que regem a Administração Pública, sob os aspectos da efetividade, economicidade, eficiência e eficácia; e
f. apoiar e orientar os gestores do Tribunal no desempenho da missão institucional.

 

IV - DEFINIÇÃO DAS AÇÕES

8. As ações de auditoria (avaliação), consultoria, monitoramento e desenvolvimento de projetos bem como as ações para a melhoria do desempenho das unidades de Auditoria
Interna, a serem realizadas em 2022, priorizam a atuação preventiva e saneadora, com vistas à promoção do aperfeiçoamento dos controles administrativos e à mitigação de
riscos observados nos processos organizacionais de gestão de recursos orçamentários, financeiros, humanos, tecnológicos e materiais.

9. Os trabalhos serão executados de forma direta, mediante auditorias financeiras, operacionais (de desempenho), de conformidade e integradas (operacional e conformidade),
podendo haver situações em que ocorrerão auditorias compartilhadas com as unidades seccionais de Auditoria Interna da Justiça Federal da 1ª Região, bem como coordenadas
pelos Conselho Nacional de Justiça - CNJ ou em conjunto com o Conselho da Justiça Federal - CJF.

10. As ações contemplam, ainda: o monitoramento das recomendações expedidas em auditorias internas, das diligências, dos acórdãos do Tribunal de Contas da União - TCU e
das  inspeções administrativas e auditorias realizadas pelo CNJ e pelo CJF;  o desenvolvimento de projetos;  a prestação de consultorias;  o acompanhamento e  o
desenvolvimento de ações para a melhoria do desempenho dos trabalhos das unidades de Auditoria Interna; bem como a capacitação de servidores.

11. O planejamento das ações indicadas neste documento pautou-se nos normativos afetos à atuação da Auditoria Interna expedidos pelo CNJ e pelo CJF, o estabelecido no Plano
Estratégico da Justiça Federal da 1ª Região - Planest 2021-2026 e  nos Planos de Auditoria de Longo Prazo - Palp  2022-2025 apresentados por cada Seção Judiciária  e
consolidados no doc. 14338936, as recomendações do Tribunal de Contas da União - TCU, a manifestação dos gestores a respeito das necessidades de auditorias e
consultorias, as deliberações do Comitê Técnico de Controle Interno - CTCI da Justiça Federal, as deliberações do Sistema de Auditoria Interna do Poder Judiciário – Siaud-
Jud do CNJ, bem como as auditorias realizadas em exercícios anteriores e as análises de riscos promovidas por cada unidade de Auditoria Interna da Justiça Federal da 1ª
Região.

12. As ações foram subdividas em:
I. Auditoria: avaliação de determinado macroprocesso ou processo de trabalho da gestão, executada conforme metodologia preestabelecida no programa de auditoria, da

qual resulta relatório com as constatações e recomendações de medidas e providências para os gestores das áreas auditadas;
II. Auditoria Contínua: ação de controle de natureza preventiva, utilizada para acompanhar determinado processo de trabalho relevante e crítico, durante sua execução,

com o objetivo de emitir recomendações e diligências para saneamento de falhas ou irregularidades detectadas, da qual resulta relatório trimestral com as constatações e
recomendações de medidas e providências para os gestores das áreas auditadas;

III. Consultoria: ação destinada a orientar, esclarecer e auxiliar a administração para o alcance de seus objetivos, por meio de abordagem sistêmica e disciplinada para a
avaliação e melhoria da eficácia dos processos da gestão, dos controles e da governança;

IV. Monitoramento: medida destinada a avaliar a implementação, pelos gestores das áreas auditadas, das recomendações emitidas em auditorias pretéritas pela Secau ou
por órgãos de controle externo;

V. Projeto: esforço temporário, com início e fim definidos, cujo objetivo é criar produtos, serviços ou resultados exclusivos, por meio de atividades planejadas, executadas
e controladas, utilizando recursos humanos, materiais e financeiros específicos;

VI. Acompanhamento:   acompanhamento, verificação e análise das decisões, acórdãos e orientações, bem como dos levantamentos do TCU, do CJF e do CNJ, para fins de
aplicação e cumprimento no TRF e Seccionais da 1ª Região; e

VII. Capacitação: processo permanente de aprendizagem, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento profissional e institucional, sendo exigido o cumprimento
de, no mínimo, quarenta horas anuais destinadas a ações dessa natureza para cada auditor, nos termos do art. 72 da Resolução CNJ 309/2020.

13. As ações previstas, com exceção da capacitação,  estão relacionadas nos Apêndices I a VI, ao final deste documento,  e podem sofrer alterações, caso haja demandas
supervenientes por parte da Presidência do Tribunal, das Diretorias do Foro, do órgão de gestão superior - CNJ, do órgão de controle administrativo - CJF ou do órgão de
controle externo.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14226.htm
https://portal.trf1.jus.br/data/files/51/53/F5/A5/6298A710CCF858A7E52809C2/Planest%202021-2026.pdf
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V - METODOLOGIA UTILIZADA PARA PRIORIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

14. Para a elaboração do PAA - 2022 foi levado em consideração o Plano Estratégico da Justiça Federal da 1ª Região - Planest 2021-2026, visto que ele delimita as prioridades e
norteia todos os planos, iniciativas e processos de trabalho no Tribunal para o período compreendido pelo presente plano. Todo o conjunto da estratégia pretende, ao final de
2026, guiar a Justiça Federal para  consolidar-se perante a sociedade como justiça efetiva, transparente e sustentável, garantindo à sociedade uma prestação jurisdicional
acessível, rápida e efetiva. Foram considerados, ainda, a estrutura de governança, o gerenciamento de riscos corporativos, os controles existentes, os planos, as metas, os
objetivos específicos, os programas e as políticas da Justiça Federal da 1ª Região.

15. Os processos a serem auditados em 2022 foram selecionados com enfoque nos riscos estratégicos, regulatórios, financeiros e operacionais da organização, com base na
experiência e no julgamento profissional dos auditores que integram as unidades de Auditoria Interna e no tempo decorrido das auditorias realizadas anteriormente sobre esses
temas, tendo como balizadores os critérios de materialidade, relevância, criticidade e risco, bem como o interesse da administração. 

 
VI - ALOCAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO

16. A força de trabalho das unidades de Auditoria Interna será distribuída nas seguintes ações previstas para 2022:

Gráfico 1 - Auditorias previstas para 2022, por unidade de Auditoria Interna Gráfico 2 - Auditorias Contínuas e Preventivas previstas para 2022, por unidade de Auditoria I

 
Gráfico 3 - Monitoramentos previstos para 2022, por unidade de Auditoria Interna

 
Gráfico 4 - Projetos previstos para 2022, por unidade de Auditoria Interna

 
Gráfico 5 - Consultorias previstas para 2022, por unidade de Auditoria Interna

 
Gráfico 6 - Acompanhamentos previstos para 2022, por unidade de Auditoria Interna

 

17. Além das ações evidenciadas nos gráficos, convém esclarecer que ainda foram reservadas, no mínimo, 40 horas para participação de cada servidor que atua nas auditorias em
ações de capacitação, com vistas a atender ao disposto no art. 120 da Resolução CJF 677/2020.  Dessa forma, parte da capacidade operacional estará reservada para o
desenvolvimento das competências técnicas e gerenciais necessárias à formação dos auditores, na busca pela melhoria contínua dos serviços prestados pelas unidades de
Auditoria Interna da Justiça Federal da 1ª Região. As ações de capacitação para o exercício de 2022 serão detalhadas por cada unidade de Auditoria Interna no correspondente
Plano Anual de Capacitação da Auditoria - PAC-Aud, em atendimento ao art. 117 da retrocitada resolução do CJF.

18. O cronograma das ações previstas para 2022 está detalhado nos Apêndices I a VI, ao final deste documento, e delimita os trabalhos a serem realizados pela Secau e pelas
unidades seccionais de Auditoria Interna, alinhados aos objetivos do Plano Estratégico da Justiça Federal da 1ª Região - Planest 2021-2026.

 
VI - PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

19. Considerando que o presente Plano Anual de Auditoria - PAA 2022 da Justiça Federal da 1ª Região deve ser submetido à apreciação e aprovação do Conselho de Administração
do Tribunal, em atendimento ao disposto no art. 32, § 1º, II, da Resolução CNJ 309/2020,  e no art. 70 da Resolução CJF 677/2020, encaminham-se os autos ao Excelentíssimo

https://portal.trf1.jus.br/data/files/51/53/F5/A5/6298A710CCF858A7E52809C2/Planest%202021-2026.pdf
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-n-677-cjf-de-23-de-novembro-de-2020-290037000
https://portal.trf1.jus.br/data/files/51/53/F5/A5/6298A710CCF858A7E52809C2/Planest%202021-2026.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-n-677-cjf-de-23-de-novembro-de-2020-290037000
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Desembargador Federal Presidente do TRF 1ª Região,  para deliberação.

20. Solicita-se, por conseguinte, que o PAA 2022 da Justiça Federal da 1ª Região, aprovado, seja encaminhado à Diretoria-Geral da Secretaria do Tribunal, bem como às Diretorias
do Foro e às Secretarias de Administração das Seções Judiciárias da 1ª Região, para conhecimento das unidades administrativas e divulgação no site do Tribunal e das seccionais
na Internet.

 

 
Marcos de Oliveira Dias

Diretor da Divisão de Auditoria de Gestão Administrativa

 
João Batista Corrêa da Costa

Diretor da Divisão de Auditoria de Gestão de Pessoas

 
 

Isabella d'Armada Caetano de Araújo Calixto​
Assessora Adjunta VI - Secau


 
 
 

Marília André da Silva Meneses Graça
Diretora da Secretaria de Auditoria Interna

_______________________________________________________________________________________________________

 

APÊNDICE I - AÇÕES DE AUDITORIA PREVISTAS PARA 2022
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APÊNDICE II - AÇÕES DE AUDITORIA CONTÍNUA E PREVENTIVA PREVISTAS PARA 2022
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APÊNDICE III - AÇÕES DE CONSULTORIA PREVISTAS PARA 2022
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APÊNDICE IV - AÇÕES DE MONITORAMENTO PREVISTAS PARA 2022
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APÊNDICE V - AÇÕES RELACIONADAS A PROJETOS PREVISTAS PARA 2022
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APÊNDICE VI - AÇÕES DE ACOMPANHAMENTO PREVISTAS PARA 2022
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Documento assinado eletronicamente por Marilia Andre da Silva Meneses Graça, Diretor(a) de Secretaria, em 12/11/2021, às 17:47 (horário de Brasília), conforme art. 1º, § 2º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Isabella D Armada Caetano de Araujo Calixto, Assessor(a) Adjunto VI, em 24/11/2021, às 17:13 (horário de Brasília), conforme art. 1º,
§ 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Marcos de Oliveira Dias, Diretor(a) de Divisão, em 24/11/2021, às 17:17 (horário de Brasília), conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por João Batista Corrêa da Costa, Diretor(a) de Divisão, em 24/11/2021, às 17:49 (horário de Brasília), conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trf1.jus.br/portaltrf1/servicos/verifica-processo.htm informando o código verificador 14338941 e o código CRC
6F498E7D.
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Certidão de Julgamento - 14511085

Processo: 

  0076101-37.2021.4.01.8000 - Auditoria


Colegiado: 

  Conselho de Administração


Data da Sessão: 

  18/11/2021 09:30:00


Relator: 

  Francisco de Assis Betti


Dispositivo: 

  O Conselho de Administração, por unanimidade, decidiu aprovar o Plano de Auditoria de Longo Prazo - Palp referente ao período
2022-2025, e o Plano Anual de Auditoria - PAA referente ao exercício de 2022, nos termos do voto do Relator e Presidente.


Presentes: Vice-Presidente Francisco de Assis Betti, Relator e Presidente, Corregedora Regional Ângela Catão, Desembargador
Federal Cândido Ribeiro, Desembargador Federal Marcos Augusto de Sousa, Desembargador Federal Jamil de Jesus Oliveira,
Desembargador Federal Rafael Paulo Soares Pinto e Desembargadora Federal Maura Moraes Tayer.
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