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PODER JUDICIARIO
i JUSTIGA FEDERAL
SEGAO JUDICIARIA DO ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N . 015/2015
PROCESSOADMINISTRATIVO Ne . 1.833/2014

A Justica Federal de 1° Grau — Secéo JudiciarBatiga, por intermédio do PregoeiBoloney Lopes
Valois designado pela Portaria n°. 657, de 16 de noved®06, e reconduzido pela Portaria n.215,
de 26 de agosto de 2014, da Diretoria do Foroatpablico que realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, tipo MENOR PRECO, conforme descrito neste Edital e seus Anexos e de
conformidade com as disposicbes contidas na Ldi0/520/2002, Decreto n. 5.450/2005, Lei
Complementar n. 123/2006, Decreto n. 6.204/20@ulesidiariamente, Lei n. 8.666/1993 e alteracbes
posteriores, Instrucdo Normativa n. 02/2010 — MPQ@®Bmais normas que regem a matéria
independente de transcrigdo e Processo Adminisiratil.833/2014

1 - DA ABERTURA

1.1 No dia, hora e local abaixo indicados se faabetura do certame:

DATA: 04 de maio de 2015
HORA: 13:00 (HORARIO DE BRASILIA )
LOCAL: Sitio www.comprasnet.gov.br

1.2 Nao havendo expediente na data marcada, aupussibilidade de abertura da sessédo, a reunido
ficara adiada para o primeiro dia util subsequantmtidos o mesmo horario e local, salvo disposicéo
em contrario.

2-DO OBJETO

2.1 Constitui objeto da presente licitagio a CONTRBAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA ASEREM PRESTADOS
NAS SEDES DA SECAO JUDICIARIA E DAS SUBSECOES JUDARIAS, NOS MUNICIPIOS
DO INTERIOR DA BAHIA, E AS QUE POSSAM SER IMPLANTABRS E OU REMOVIDAS,
ATRAVES DE LEI E DAS RESOLUGCOES DO CONSELHO DA JUER FEDERAL E DO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA REGIAO, conforme especificacdes e
guantitativos definidos no Anexo | deste Edital.

2.1.1. Em caso de discordancia entre as espedifisadeste objeto descritas no Comprasnet e
aguelas constantes neste Edital, prevalecerageasitsacdes do Edital.

2.2 Constituem anexos do presente Edital:

a) Anexo | - Termo de Referéncia;

b) Anexo IlI- Modelo de Proposta;

c) Anexo Il — Modelo de Planilha de Custos e Formad@®recos

d) Anexo IV —Termo de Contrato;

e) Anexo V - Modelo constante do Anexo IV da IN da SRFA..234/2012 (a ser utilizado pela
licitante vencedora que seja optante do SIMPLES MNDNAL, desde que ndo se enquadre
nas vedacoes dos arts. 17 e 30 da Lei Complemerita/2006);

f) Anexo VI — Modelo de Declarag&o (dissolucao, fusi&#o ou incorporacgédo).

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO



3.1 Poder&o participar deste PREGAO as empresasitgndam as condicbes deste Edital e seus
Anexos, apresentem os documentos nele exigidaiveresn devidamente credenciadas na Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacéo - SLTIMInistério do Planejamento, Orcamento e Gestéo,

através do Site www.comprasnet.gov.br

3.2 A SLTI atuarad como 6rgéo provedor do sisteraadtico.

3.3 Como requisito para participacédo no Pregacadlieto, em campo proprio do sistema eletrénico, a
licitante devera manifestar o pleno conhecimentatendimento as exigéncias de habilitacdo do
presente Edital.

3.4 Todos os custos decorrentes da elaboracaeseapacao de propostas serdo de responsabilidade
exclusiva da licitante, ndo sendo a Justica Feder@décao Judiciaria da Bahia, em nenhum caso,
responsavel pelos mesmos, inclusive, pelas traeasagpde forem efetuadas em seu nome no Sistema
Eletrénico ou de eventual desconexao.

3.5 Nao poderao participar desta licitagao:
3.5.1. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inzlolajeto deste Pregéo;

3.5.2. Empresa que se encontre em processo de dissohec@iperacdo judicial, recuperacéo
extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cigioincorporacao;

3.5.3. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdassim entendidas, aquelas que
tenham diretores, sOcios ou representantes legaigires, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, ex@etdemonstrado que ndo agem
representando interesse econémico em comum;

3.5.4. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua fagroargstituicao;

3.5.5. Cooperativa de méo-de-obra, conforme Termo de Gac&o Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Uniéo;

3.5.6. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionpaiso
3.5.7. Empresa que tenha sido suspensa de participacidedies e impedida de contratar com
a Administracdo, nos termos do art., 8N, da Lei n. 8.666/1993, conforme

posicionamento do Tribunal de Contas da Unido;

3.5.8. Empresa que tenha sido impedida de licitar e d&atan com a Unido, nos termos do art.
28 do Decreto n. 5.450/2005;

3.5.9. Empresa que tenha entre seus empregados, colagatiggosicdo dos Tribunais para o
exercicio de funcbes de chefia, pessoas que incitammedacdo dos arts. 1° e 2° da
Resolucao n. 156/2012, CNJ.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 Para participar do Pregdo Eletronico, a litdadevera se credenciar no sistema “PREGAO
ELETRONICO” através do site www.comprasnet.gov.br.

4.1.1 O credenciamento far-se-a pela atribuicachdee de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico

4.1.2 O credenciamento junto ao provedor do sistenpdica a responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a pré@sude sua capacidade técnica para realizacdo das
transacoes inerentes ao Pregéo Eletronico.



PODER JUDICIARIO
i JUSTIGA FEDERAL
SEGAO JUDICIARIA DO ESTADO DA BAHIA

4.2 O uso da senha de acesso ao sistema elet@®rigointeira e exclusiva responsabilidade da
licitante, incluindo qualquer transacao efetuadatdinente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a Justica Federal — Secdigidhin da Bahia, promotora da licitacéo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentesod@devido da senha, ainda que por terceiros.

4.3 As licitantes ou seus representantes legaisrée\estar previamente credenciados junto ao 6rgao
provedor, no prazo minimo de trés dias Uteis addedata de realizagdo do pregéo eletrénico.

5 - DO ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1 A participacdo no pregéo eletrbnico dar-seranmio da digitacdo da senha privativa da licitante
subsequente encaminhamento da proposta de preceslon anual para o item cotado, no periodo de
08 horas de 20 de abril de 2015 as 13 horas de 04 phaio de 2015(Horario de Brasilia),
exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

5.1.1 A Proposta de Precos contendo as especifisafgtalhadas do objeto ofertado devera
ser formulada e enviada em formulario especifigolusivamente por meio do Sistema Eletronico.

5.1.2 Até a abertura da sessdo, o licitante pa@dirar ou substituir a proposta encaminhada
via sistema eletronico.

5.2 A licitante se responsabilizar4 por todas assa¢des que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e veidslesuas propostas, assim como os lances
inseridos durante a sessao publica.

5.3 Incumbira a licitante acompanhar as operagfesistema eletrénico durante a sesséo publica do
pregdo eletrdnico, ficando responsavel pelo é6nusordente da perda de negdécios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida patnssou de sua desconexao.

5.3.1. O pregoeiro podera estipular prazo para festacdo ou esclarecimento do licitante,
por meio de convocacdo, via chat.

5.3.2. A pedido do licitante — via chat e justifleaente, o prazo fixado no subitem anterior
poderéa ser prorrogado pelo Pregoeiro, levando-seagra o interesse desta SIBA, a justificativa e a
razoabilidade do pleito.

5.4 A licitante devera obedecer rigorosamente exosas deste Edital e seus anexos.

5.5 A proposta comercial serd preenchida em comdache com o Modelo de Proposta de Precgos
(Anexo Il) e devera ser instruida com a PlanilhaGiestos (Anexo Ill). Nas propostas a serem
enviadas posteriormente, quando do envio de dodag#m original pelo licitante vencedor, deverdo
constar:

a) Preco mensal e anual dos servicos em moeda comestenal, em algarismos e por
extenso. Havendo discordancia entre os precos inerasaual, prevalecera o primeiro, e
entre os valores expressos em algarismos e parsexteerdo considerados estes ultimos,
devendo o0 Pregoeiro proceder as correcdes ne@sssdtiontudo, para fins de
apresentacdo das propostas e lances no sistemtmieletsera considerado o preco total
anual dos servicos;



b) No preco deverdo estar incluidas todas as despesa@fluam no custo, tais como:
impostos, transportes, seguros, taxas, embalagmsitagens e outras despesas
necessarias a completa prestacéo do servico;

c) Especificagédo clara, completa e minuciosas, comalltes, dos itens ofertados, inclusive
marca, modelo, tipo e referéncia, se for o caseemiadas as especificacbes minimas
contidas neste Edital;

d) N&o serdo aceitos valores com mais de 02 (doigpsglidecimais;

e) Os seguintes dados da licitante: Razdo Social, repde telefone/fax, nimero do
CNPJ/MF, e-mail, se houver, Banco, agéncia, nuantEroconta-corrente e praca de
pagamento;

f) Prazo de validade da proposta, sendo o minimoéaetitie 90 (noventa) dias. Em caso de
omisséo, sera considerada valida por 90 dias; e

g) Documento extraido do site do Ministério da Previi Social, contendo o percentual do
FAP.

5.5.1 A planilha de custos e de formacdo de pregladiva aos profissionais objeto da
contratacdo do servico licitado devera conter engho dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas, sentencas normativas ou leis, que reggsas categorias e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de OcugmedCBO.

5.5.2 Na formulacdo de sua proposta, a empresaaetbservar o regime de tributacdo ao
qual estd submetida, inclusive no tocante a incidétias aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme as Leis n. 10637/2002 e BI2B®3(Acordao n. 2.647, Plenéario do TCU).

5.6 Nao sendo emitida a Nota de Empenho dentroratopde validade da proposta vencedora esta
podera ser prorrogada por até 90 (noventa) dias geponente, consultado pela Justica Federal,
assim concordar.

5.7. As copias digitalizadas da proposta vence(ijustada ao Ultimo lance ofertado) e dos demais
documentos exigidos para habilitagdo seréo enviemtas anexo da proposta no ambiente proprio do
pregao no sitevww.comprasnet.gov.bmo prazo maximo de 04 (quatro) horas, contadmdacracao

via chat. Em caso de dificuldade causada por problemadctéx;no Pregoeirgodera receber a
documentacdo através do endereco eletrémiEpoesjfba@trfl.jus.brOs originais ou coépias
autenticadas (por meio de cartério competente)rdeveer enviados no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para o endereco: JUSTICA FEDERAL DA BAHIA, FORUM IKEIRA DE FREITAS, SECAO DE
PROCEDIMENTOS LICITATORIO (SEPROL), AV. ULISSES GMARAES, 2.799, 3° ANDAR
DO PREDIO SEDE, SUSSUARANA, SALVADOR/BA, CEP: 412970.

5.7.1. O descumprimento desses prazos poderadelesclassificacdo do vencedor.

5.7.2. A auséncia de envio de originais ou coépiaterdicadas (por meio de cartorio
competente) impedira - conforme o caso - a emidadwta de empenho ou a assinatura do contrato.
Além disso, promovera o cancelamento da homologagh@resente certame. E, em razdo dos
transtornos causados a Administracao, também easejaplicacdo de penalidades legais ao licitante
vencedor.

5.8 O licitante, no momento da elaboracdo e enwo pioposta, também deverd enviar,
eletronicamente, via sistema, as seguintes defkesac

a) Inexisténcia em seu Quadro de Pessoal de empregadermos do inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal e Lei n. 9.854/99;

b) Inexisténcia de Fatos Supervenientes Impeditivddatalitacéo;

c) Cumprimento dos Requisitos de Habilitacéo;

d) Cumpre os requisitos a qualificacdo de Microemp(d4g) e ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), se for o caso;

e) Elaboracéo Independente de Proposta.
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5.9 O licitante devera, obrigatoriamendescrever no campo “descricdo detalhada do obfettado”
disponivel no sistema, a especificagcdo do itemeofdo, sob pena de desclassificacdo, caso néo
contenha a respectiva descricdo do servico, enoruitfade com o objeto da licitacao.

5.9.1. A proposta original (escrita), a ser encdiaila posteriormente, devera conter os dados
descritos no subitem 5.5.

5.10 O Pregoeiro podera dispensar o envio de fax dé originais, justificadamente, se houver
elementos digitais suficientes a aceitacéo e hatao.

5.11 Ocorrendo as hipéteses de que tratam 0sl13rts.30 da Lei Complementar n. 123/2006, sera
vedada a licitante (optante pelo Simples Nacioaalitilizagdo dos beneficios do regime tributério
diferenciado na proposta de precos e na execucaAmattal (com relacdo ao recolhimento de
tributos). Em caso de contratacdo, estara sujeitxcdusdo obrigatdria desse regime tributario
diferenciado, nos termos dos arts. 30, Il e 31ddlreferida Lei Complementar, conforme ja decidido
no Acoérdao n. 2.510/2012 — Plenario, TCU.

5.12 Sendo a vencedora optante do SIMPLES NACIONJM&verd apresentar declaracéonforme
modelo constante do Anexo IV da Instrugdo NormaBfRE n. 1.234/2012, sob pena de ficar sujeito
ao regime normal de tributacdo. Este subitem soOrebpeito as empresas que nao explorem as
atividades constantes do art. 17 da Lei Complementb23/2006, salvo as excecdes previstas no § 1°
do referido artigo.

5.13 No inicio ou no curso do contrato, se a Ctandiaaincorrer em qualquer das situacfes de vedacao
previstas no art. 30, I, lll ou 1V, da Lei Complentar n. 123/2006, ndo podera continuar se valendo
dos beneficios do regime tributario diferenciadeste caso, dever4 comunicar a sua exclusao a
Secretaria da Receita Federal no prazo estabeleci@dl® do referido artigo.

5.13.1 Ocorrendo a hipoétese prevista no item acan@pntratada devera entregar a Justica
Federal cépia (com identificacdo de recebimentoraaunicacdo enviada a Secretaria da Receita
Federal, no prazo de 5 (cinco) dias da data dadafentrega.

5.13.2 Ultrapassados os prazos previstos no ar§ 30, da Lei Complementar n. 123/2006,
sem gue a Contratada comunique a Secretaria datd&R€egleral a sua exclusdo, a Justica Federal
oficializara o fisco a respeito da mencionada oauss

5.14 N&o serdo admitidas retificacdes ou alteragasscondicdes estabelecidas, uma vez aberto o
certame, exceto no caso de nova disputa por mdendes, inseridos no sistema eletrénico, conforme
previsto no Edital.

5.15 Em cumprimento as determinacdes da Resolu¢c®d®2013 do CNJ e da Instru¢cdo Normativa
n. 01/2013, CJF, os valores referentes as providd®gncargos trabalhistas e previdenciarios, abaix
relacionados, deixardo de compor o valor do pagammaansal a Contratada, devendo ser depositados
em conta vinculada — bloqueada para movimentacéberta em nome da empresa e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimenta@®ente por ordem da Administracdo Publica
contratante:

Percentuais para contingenciamento de encargadtistas a serem aplicados sobre a NF

Variacdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo Empresas SIMPLES

Grupo A Minimo Maximo Minimo Méximo
Submddulo 4.1 — da IN 02/2008, MPOG 34,30% | 39,80% | 28,50% | 34,00%




RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%

13° salario 9,09 9,09 9,09 9,09

Férias 9,09 9,09 9,09 9,09

1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal| 21,21 21,21 21,21 21,21

Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21

Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36

Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,601 32,78

Lucro — Art. 32 da Res. n. 169/2013, CNJ (**)

Taxa da conta-corrente (inciso Ill, art 2° IN|n.
01/2013, CJF) (***)

Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° snl&trias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com o RAT ajustado da empresa.

(**) O percentual de lucro sera efetuado com basproposta da contratada.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa endo oficial tenha previsdo de desconto da taxa de
abertura e manutencéao diretamente na conta, elssalesera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo E/Resolucdo n. 169/2013, CNJ.

5.16 Por meio do Termo de Cooperacdo n. 01/2018breelo entre a Secdo Judiciaria da Bahia e a
Caixa Econbmica Federal, em 12/06/2013, ndo havedbranca de tarifas bancérias para abertura e
movimentacao da conta vinculada.

5.17 Os saldos da conta vinculada bloqueada serdonerados pelo indice da poupanca ou outro
indice estabelecido no Termo de Cooperacao, desdtegha maior rentabilidade.

5.18 A contratada podera solicitar autorizacaoudtigh Federal - Secao Judiciaria da Bahia para:

l. resgatar da conta vinculada — bloqueada pakanmemtacao - os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam qolamas nas mesmas rubricas indicadas no item
5.15, desde que comprovado documentalmente tmtdos empregados alocados pela contratada,
para prestacao dos servico objeto deste editalesee:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia ddratinde trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha dgapeento de 13° salario, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta cerdog funcionarios;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho doegago: termo de resciséo de
contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologpdtp sindicado e com a

comprovacao de depdsito em conta corrente dosdinégos, observando o disposto
no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTELB57, de 06.07.2012, e

comprovante dos depoésitos do INSS e do FGTS, dfiteouacompanhado do

comprovante de pagamento da respectiva multa; e

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo enmatada, sem dispensa dos
funcionarios: declaracdo contendo informacdo de egtes continuardo prestando
servicos a empresa contratada e comprovante diarielgule de depdsitos do INSS e
FGTS.

Il. movimentar os recursos da conta vinculadaoguntada para movimentacao — diretamente
para a conta-corrente dos empregados alocadosenagéo do contratolesde que para o pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladasneamas rubricas indicadas no item 5.15 e
apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia dératinde trabalho do empregado:
aviso de férias, espelho da folha de pagament@tsalario;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho doegago: termo de resciséo de
contrato de trabalho (TRCT) e guia de recolhimezdgm o valor do FGTS e sua
respectiva multa;
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c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo enmatada, sem dispensa dos
funcionarios: declaracdo contendo informacdo de egtes continuardo prestando
servicos a empresa contratada, comprovante dearetpde de depdsitos do INSS e
FGTS;

5.18.1 Nas hipoteses do inciso Il acima, a empdesaera apresentar o comprovante de
quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de féti8se 13° e TRCT homologados, quando for o caso),
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados daddapmgamento ou da homologagéo pelo sindicato,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.03220

5.18.2 Apo6s a comprovagéo indicada no subitenriant@a Justica Federal - Secao Judiciaria
da Bahia poder& autorizar o resgate dos valoresspmndentes ao percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimestado

5.18.3 Para resgatar os recursos da conta virggutadforme previsto no inciso I, a empresa
contratada, apés o0 pagamento das verbas traballeigteevidenciarias, devera apresentar a unidade
competente da Justica Federal - Secao Judiciaridatita os documentos comprobatérios de que
pagou a cada empregado as rubricas indicadas mo5ite5, podendo requerer o resgate do lucro
incidente sobre as rubricas pagas pela contratada.

5.18.4 A Justica Federal - Secao Judiciaria dasBalor meio do setor competente, expedira,
apo6s a confirmagé@o do pagamento das verbas trafaaliietidas, a autorizacdo de que trata o ingiso |
acrescido do valor do lucro incidente sobre asicabipagas, encaminhando a referida autorizacao ao
Banco, no prazo maximo de dez dias Uteis, a calatapresentacdo dos documentos comprobatdrios
pela contratada.

5.18.5 Na situacdo descrita no inciso Il, a Jadtiederal - Secao Judiciaria da Bahia solicitara
ao Banco que, no prazo de dez dias Uteis, contdaldsata da transferéncia dos valores para a conta
corrente dos beneficiarios, apresente os respsatimmprovantes de depadsitos.

5.19. Eventual saldo remanescente da conta-corvértalada, relativo as rubricas contingenciadas,
somente podera ser liberado a empresa contrataitaaapgomprovagdo de pagamento das verbas
trabalhistas a que se refere a Instrucdo Normati@81/2013, CJF.

5.19.1. Eventual saldo da conta-corrente vinculadagaso em que nado houver rescisdo do
contrato entre a empresa e o empregado, deverapecar na conta por até dois anos, apdés o término
do contrato com a Administracao (Art. 16, 8 1°00M./2013, CJF).

5.20 Nos casos de determinag&o judicial para blogugansferéncia de valor da conta vinculada para
conta judicial, a empresa contratada sera notéiqaatta no prazo de cinco dias Uteis repor o valor
bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

5.20.1 A auséncia de reposicdo, no prazo estipulama, acarretard glosa do valor
correspondente na ocasido do primeiro pagament@sesdbseqientes, se necessario, a serem
efetuados a contratada e depositados na contdadiacyara a recomposicao do saldo.

5.21 Apés a assinatura do contrato, a empresa ferdzo de 20 (vinte) dias pagatregar ao banco a
documentacéo necessaria para a abertura da contdada — bloqueada para movimentacdo — e para
assinatura do termo especifico da instituicdo financeira ofiel que permita a Justica Federal -
Secdao Judiciaria da Bahia ter acesso aos saldatratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da Justica Federal -oSkgiiciaria da Bahia. O descumprimento deste



prazo ensejara a aplicacdo de multa diaria de @@8fe o valor total anual do contrato. A mora
superior a 20 dias configura recusa ao cumprimdotaontrato, culminando na rescisdo contratual
cumulada com a multa e demais penalidades prewviathei n. 8.666/1993.

5.22 O Banco, dentro do prazo estipulado no acdedcooperacado, procedera a abertura da conta-
corrente vinculada e oficiara a Justica Federalcad8 Judiciaria da Bahia quanto a referida abertura

5.23 Apoés a notificacao feita pela Justica FedeB#cao Judicidria da Bahia, a empresa terd o prazo
de 20 (vinte) dias parassinar os documentos de abertura da conta-corrente bloqueada para
movimentag¢do. O descumprimento deste prazo ensejapiicacdo de multa diaria de 0,2% sobre o
valor total anual do contrato. A mora superior ali#% configura recusa ao cumprimento do contrato,
culminando na rescisdo contratual cumulada com leaneudemais penalidades previstas na Lei n.
8.666/1993.

6 - DA DIVULGACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LA NCES

6.1 O inicio da Sesséo Publica - via sistema elEwd(internet) - sera na data e horario previstos
neste Edital e realizar-se-a de acordo com o Deared.450/2005, com a divulgacao das propostas de
precos recebidas em conformidade com a clausutdageique deverdo estar em perfeita consonancia
com as especificagdes detalhadas no presente Ediais Anexos.

6.2 Durante a etapa dos lances nao sera possl@htificacdo dos participantes, nem os autores dos
menores lances. Qualquer elemento que possa idantf licitante importara na desclassificacdo da
proposta.

6.3 Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica),li@mntes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, semdicitante imediatamente informada do seu
recebimento e respectivo horario de registro ervalo

6.3.1 Assim como as propostas, os lances serdaadsrpelo/ALOR ANUAL POR ITEM .

6.3.2 As licitantes poderdo oferecer lances suwessbbservando o horario fixado e as
regras de aceitacdo dos mesmos.

6.4 O licitante somente poderd oferecer lance iorfeao Ultimo por ele ofertado e registrado no
sistema.

6.5 Em havendo mais de um lance de igual valoragheeera aquele que for registrado em primeiro
lugar.

6.6 Durante a Sesséo Publica do Pregéo Eletréasclicitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a ideatjfio do seu detentor.

6.7 A etapa de lances serd encerrada pelo Pregoeidiante aviso de seu fechamento iminente
enviado as licitantes por meio do Sistema Eletdanic

6.8 No caso de desconexd@o com o Pregoeiro, nordectar etapa competitiva do Pregdo Eletrénico, o
sistema podera permanecer acessivel as licitaatasaprecepgéo dos lances, retornando o Pregoeiro,
gquando possivel, sua atuacdo no certame, semzwrejos atos realizados.

6.8.1 Quando a desconexao persistir por tempo isuperl0 (dez) minutos a Sessdo do
Pregdo Eletrénico sera suspensa e tera reinicioergemapds a comunicacdo expressa aos
participantes.

7 — DO JULGAMENTO
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7.1 Apos o fechamento da etapa de lances o Pregefdtuara o julgamento das propostas pelo
critério do menor preco anual por item e poderaemithar contraproposta diretamente a licitante que
tenha apresentado o lance de menor valor, parssejaeobtido preco melhor, bem como podera
declara-la vencedora.

7.2 ApGs a andlise e a aceitacdo da proposta,denvia fax ou em original, ou, quando for o caso,
ap6s negociacdo e decisdo acerca do valor, o Pregadjudicarad o respectivo item a licitante
vencedora.

7.3 Na hipotese da proposta ou do lance de meror rdo ser aceito ou se a licitante vencedora

desatender as exigéncias habilitatorias, o Premaeiaminarda a proposta ou lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo &abditacdo na ordem de classificagdo, segundo o
critério do menor preco anual por item e assim ssigcamente, até a apuracdo de uma proposta ou
lance que atenda ao Edital.

7.3.1 Ocorrendo a hipétese anterior o Pregoeidef@oainda negociar com a licitante, no
sentido de obter preco melhor.

7.4 Nao serdo aceitos documentos com data posdediata de abertura da Sessdo Publica do Pregéo.

7.5. Homologada a licitacdo a empresa vencedora satificada por e-mail, o qual devera ser
informado em sua proposta comercial, e terd o pdez03 (trés) dias corridos para assinatura do
contrato.

8 - DA HABILITACAO
8.1 Todas as licitantes deverdo apresentar a seglonumentacao para fins de habilitacao:
8.1.1Relativamente a REGULARIDADE FISCAL exige-se

8.1.1.1 prova de regularidade para com a FazemdlrdeEstadual e Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei

8.1.1.2 prova de regularidade relativa & Seguriddaigal e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situagéo regular mepamento dos encargos sociais instituidos por
lei.

8.1.1.3 Se a empresa participante damwertdesejar que um de seus estabelecimentos
(filiais ou matriz) execute o futuro contrato, @goeiro também devera verificar a regularidadefisc
de tais estabelecimentos. Para tanto, a licitaexerd comunicar na PROPOSTA COMERCIAL que o
objeto licitado seréa executado pela filial ou n&timformando o respectivo CNPJ;

8.1.1.4 No curso da sessao, as empecesastradas no SICAErdo sua documentacao
obrigatéria confirmada mediante verificacdo "or'lido Sistema.

8.1.1.5 Também neste momento, por meiocalesulta “on line” ao portal da
transparéncia_(http://www.portaltransparencia.ggy.ts licitantes deverdo demonstrar a inexisténcia
de registros impeditivos da contratagdo no cadasttmnal de empresas inidéneas e suspensas/CGU,
conforme recomendagé&o contida no ACORDAO 1.793/201QU — PLENARIO.

8.1.2 Relativamente 8 REGULARIDADE JURIDICA exige-:
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8.1.2.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato abem vigor, devidamente registrado
no Registro Publico de Empresas Mercantis (Juntmetaal), em se tratando de empresario
individual, empresa individual de responsabiliddidetada (EIRELI) ou de sociedade empresaria
(arts. 1.033, paragrafo unico, e 1.150, CC). Paaceedade por agbes devera também ser apresentado
documento de eleicdo de seus administradores.

8.1.2.2 Para as sociedades simples devera sereaf@@s o0 ato constitutivo
devidamente registrado no Registro Civil das Pessoaidicas (art. 1.150, CC), acompanhado de
prova da diretoria em exercicio.

8.1.3 Relativamente a habilitagdo ECONOMICO-FINANCHRA exige-se:

8.1.3.1 As empresas terdo que demonstrar a suac@itufinanceira mediante os
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral YSGLiquidez Corrente (LC) que, deverdo ser
maiores que um inteiro (>1). No caso de empresdasta@adas no SICAF, a verificacdo sera feita pelo
pregoeiro, mediante consulta ao sistema, no cwrseskao.

8.1.3.2 Se a empresa apresentar resultado infesidgual a um em qualquer dos
indices referidos no item 8.2.2.1, devera comprowar data da apresentacdo da documentacdo,
Patriménio Liquido minimo de 10% (dez por cento)vetor anual da contratacdo, de acordo com os
8§ 2° e 3° do artigo 31 da Lei n. 8.666/93.

8.1.3.3 Certiddo Negativa de Faléncia, ConcordBecuperacdo Judicial ou de
Homologacdo de Recuperagdo Extrajudicial, expepgala distribuidor da sede da pessoa juridica.
Quando a certiddo nao trouxer em si a data deaidage, sera considerada como valida por 6 (seis)
meses, a contar da data de sua emissao;

8.1.3.4 Declaracdo da licitante, sob as penas idadéeque ndo se encontra em
processo de dissolugéo, fusdo, cisdo ou incorporaca

8.1.4 Relativamente a REGULARIDADE TRABALHISTA exige-se:

8.1.4.1 ERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS ou (CERTIDAO POSITIVA DE
DEBITOS TRABALHISTAS COM EFEITO DENEGATIVA, nos termos do art. 642-A da Consolidacdo das
Leis Trabalhistas c/c arts. 27, IV e 29, V, damheB.666/1993.

8.1.4.2 Valera a Certiddo Negativa de Débitos Tradtas emitida, na fase de
habilitacdo dessa licitagdo, obtida no sitio do bdmal Superior do Trabalho
(http://www.tst.jus.br/certidgo por revelar a situacdo mais atualizada da hitétaou seja, caso haja
mais de uma certiddo valida, isto €, dentro dogizcento e oitenta dias, prevalecerd o documento
de emissdo mais recente sobre 0 mais antigo.

8.1.5 Relativamente & QUALIFICACAO TECNICA exige-se

8.1.5.1 As empresas deverdo comprovar aptiddo pasempenho de
atividade compativel em caracteristicas, quantgladerazos com o objeto da licitacdo, logo, deverao
apresentar 01 (um) atestado de qualificacéo tédiggecido por pessoa juridica de direito pubbco
privado (este, com firma reconhecida), comprovamage tenham executado servico de terceirizacdo
com um minimo de 45 postos, equivalente(s) a 50%d oioero de postos da presente licitagém
sendo aceito soma de atestados para compor magnitude capacidade operacional exigida;

8.1.5.1.1. O atestado a ser apresentado deve fapefieréncia a um contrato executado
por periodo nao inferior a trés anos de duracéo.

8.1.5.2 As licitantes deverdo disponibilizar todagnformagdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados fornecidos, apresgéntalentre outros documentespia do contrato
que deu suporte a respectiva contratacéo, bem o@mdereco atualda contratante;
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8.1.5.3. Apresentar relagdo de armas e coOpias autenticadasosl respectivos
“Registros de Arma” e “Porte de “Arma” atualizados, nos termos da legislacdo vigente, que
serdo utilizadas pela mao-de-obra nos Postos, ja fase de habilitagdo das propostas que serdo
conferidas novamente na implantagéo do servigo, n&® admitindo a apresentagao de protocolos
ou quaisquer outros documentos visando aquisi¢ao emamitagao;

8.2. Os documentos poderdo ser apresentados emabrigu em coOpia autenticada por Cartério
competente ou publicagdo em 6rgdo da imprensabfau, ainda, por cépias ndo autenticadas, desde
que sejam exibidos os originais para conferéndcia. $&rdo aceitas copias ilegiveis.

9 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 A despesa decorrente da adjudicacdo do obpdta dicitacdo correr4 por conta de recursos
especificos consignados no orgcamento da Justigard&ed Secdo Judiciaria do Estado da Bahia, no
Programa de Trabalho JULGAMENTO DE CAUSAS NA JUSAIEEDERAL - JC e natureza de
despesa8839037 0s quais também estardo discriminados na regpeattita de empenho e no futuro
contrato.

9.2 A despesa anual estimada para a execucao\dgosebjeto desta licitacdo é &$ 6.896.559,00
(seis milhGes, oitocentos e noventa e seis mil enduentos e cinqlenta e nove reais).

10 - DAS PENALIDADES

10.1 O atraso injustificado na assinatura do insénto contratual sujeitard a Licitante vencedora a
multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento) sobralor anual da proposta. Ultrapassando 5 (cinco)
dias, o atraso daré causa a aplicacdo da mult@%dgdez por cento) sobre o valor anual da proposta,
podendo, a critério da Administracdo, configuracusaa e ensejar o cancelamento da Nota de
Empenho.

10.1.1. Entender-se-4 como valor total da propoastajor mensal multiplicado por 12 (doze).

10.1.2 As multas estabelecidas acima néo seramdpB cumulativamente
10.2 Caso a Contratada ndo possa cumprir o pragulado, devera apresentar justificativa por
escrito, encaminhando a solicitagcdo da prorrogac8BTRA/SEAPS, antes do vencimento do prazo,
ficando a critério da Administracdo a sua aceitagas termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 57 da

Lei n. 8.666/93.

10.3 As multas devidas pela contratada deveraesethidas através de GRU, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, apos notificacao oficial, sob penaatganca judicial.

10.4 Qualquer irregularidade de carater comercidéonico sera registrada no SICAF.

10.5 A aplicacdo de quaisquer penalidades previstg$a contratacdo sera precedida de regular
processo administrativo, onde se garantira o caindréo e a ampla defesa.

10.6 A aplicacdo de multas ndo impede que a JUstigaral da Bahia aplique a Contratada as demais
sancdes previstas no art. 28 do Decreto n. 5.488/2) subsidiariamente, no art. 87 da Lei n.
8.666/93.

11- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS



11.1 Declarada a vencedora, qualquer licitante i@odiirante a sessdo publica, de forma imediata e
motivada, em campo préprio do sistema, manifestaristencdo de recorrer. Serd, entdo, feito um
juizo de admissibilidade pelo pregoeiro.

11.2 Se a manifestacdo de recurso for meramentelgtdria ou imotivada, ela sera imediatamente
rejeitada. Caso contrario, sera concedido ao tligta prazo de trés dias para apresentar as rdedes
recurso. As demais licitantes ficardo, desde logdimadas para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, que comecara a cdaté&&rmino do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispeissfidefesa dos seus interesses.

11.3 A falta de manifestagdo imediata e motivaddiaitante importara a decadéncia do direito de

recurso e adjudicacdo do objeto pelo Pregoeircmaedora. Os recursos imotivados ou insubsistentes
nao serdo recebidos.

11.3.1 Intencdo motivada de recorrer é aquelaidpmtifica, objetivamente, os fatos e os
fundamentos que amparam a modificacao pretendida.

12 — DA OBRIGAGCAO DOS LICITANTES

12.1 Ocorrendo impedimento superveniente para iithg8o, o licitante deve declara-lo, sob pena de
incorrer na sancao prevista no art. 87, Ill, darL.eé8.666/1993.

13 — DA GARANTIA

13.1 Seréa exigida a apresentacdo de garantia, roomfas disposicdes estabelecidas no Anexo IV
deste edital (Termo de Contrato).

13.2 A garantia contratual sera dispensada casu walor ndo ultrapasse 200 UFIR’s. Nesse caso,
sera considerada ndo escrita a clausula “DA GARANTprevista no contrato.

14 — DAS CONSIDERACOES FINAIS

14.1 Os casos omissos e as duvidas suscitadasdsendidas pelo Pregoeiro, que decidird com base
na legislacdo em vigor.

14.2 As normas disciplinadoras da licitacdo sedopse interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo ameiam o interesse da Administracdo, a finalidade
e a seguranca da contratacéo.

14.3 Outras informagfes sobre a presente licitacgoaisquer dados necessarios a complementagéo
das especificagBes poderéo ser obtidos junto aé&ire, na Se¢éo de Procedimentos Licitatdrios, ou
pelo telefone 71 3617 9269, e e-mpiegoesjfba@trfl.jus.br

15 - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal - Sdgdiciaria da Bahia, em Salvador/Ba, para dirimir
gualquer duvida oriunda desta licitacdo, com reiirexpressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Salvador, 16 de abril de 2015

Soloney Lopes Valois
Pregoeiro da Justica Federal da Bahia
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ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA
| - OBJETIVO:

O presente Projeto Basico tem por objetivo espeeifas obrigacdes da contratada na prestacéo
dos servicos de vigilancia armada a serem prestadsssedes da SECAO JUDICIARIA e das
SUBSECOES JUDICIARIAS, nos municipios do interiarBiahia, e as que possam ser implantadas e
ou removidas, através de lei e das resolu¢fes deew da Justica Federal e do Tribunal Regional

Federal da Primeira Regido.

Il - DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. A prestagdo dos servicos de vigilancia armawa, Postos fixados pela Administragéo,
envolve a alocacao, pela contratada, de mao-deeapicitada para:

2.1.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, lmemo ao responsavel pelo Posto
qualquer anormalidade verificada, inclusive de wrdiincional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessérias;

2.1.2. Manter afixado no Posto, em local visivaiimero do telefone da Delegacia de Policia
Federal e Civil da Regido, do Corpo de Bombeiros, résponsaveis pela administracdo da instalacédo
e outros de interesse, indicados para o melhongesgho das atividades;

2.1.3. Observar a movimentacao de individuos stespeas imediacdes do Posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebidaministracdo, bem como as que entenderem
oportunas;

2.1.4. Permitir o ingresso nas instalagdes naslatggies somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas pela area de segudancantratante;

2.1.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculosnséalacdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessaasizadas a estacionar seus carros particulares na
area interna da instalagdo, mantendo sempre dsegdechados;

2.1.6. Repassar para o (s) vigilante (s) que e&td &ssumindo o Posto, quando da rendicéo,
todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem ewsm@ual anomalia observada nas instalacdes e
suas imediagoes;

2.1.7. Comunicar a area de seguranca da Admiréstyagdo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco @@eariménio da Administracao;

2.1.8. Colaborar com a Seguranca Judiciaria e disido Federal, Civil ou Militar nas
ocorréncias de ordem policial dentro das instas¢@eAdministracéo, facilitando, o melhor possivel,

a atuacao daquelas, inclusive na indicacdo denasteas presenciais de eventual acontecimento;



2.1.9. Controlar rigorosamente a entrada e saidaaleriais e equipamentos anotando, em
documento proprio, o nome do portador, descricdomdderial, quantidade, nimero do tombo,
devendo constar a assinatura do diretor (a) deeajicl

2.1.10. Controlar rigorosamente a entrada e sa&d@itulos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de sepsmando em documento préprio 0 nome, registro
ou matricula, cargo, 6rgéo de lotacéo e tarefeawgar;

2.1.11. Proibir o ingresso de vendedores, ambdantessemelhados as instalagbes, sem que
estes estejam devidos e previamente autorizadag\dehinistracdo ou responséavel pela instalacao;

2.1.12. Proibir a aglomeracdo de pessoas juntooatmPcomunicando o fato ao responséavel
pela instalacdo e a seguranca da Administracacasmde desobediéncia;

2.1.13. Proibir todo e qualquer tipo de atividadenercial junto ao Posto e imediacbes, que
impligue ou ofereca risco a seguranca dos sereigiss instalacdes;

2.1.14. Proibir a utilizagdo do Posto para guarelaljetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

2.1.15. Executar a (s) ronda (s) diaria (s) conéoarorientacdo recebida da Administracéo
verificando as dependéncias das instala¢des, attptancuidados e as providéncias necessarias para o
perfeito desempenho das funcdes e manutencaondgiilidade;

2.1.16. Assumir diariamente o Posto, devidamenifenmizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada,;

2.1.17. Manter o(s) Vigilantes(s) no Posto, ndoeddo se afastar (em) de seus afazeres,
principalmente, para atender, chamados ou cungpéfas, solicitadas, por terceiros, ndo autorizados

2.1.18. Registrar e controlar, juntamente com a iAthtnacdo, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorsédoidPosto em que estiver prestando seus
Servicos;

2.1.19. Exercer a vigilancia armada, diariamentglusive sdbados, domingos, dias
santificados e feriados, durante o periodo diurnoterno, rondas de rotinas programadas;

2.1.20. Providenciar hasteamento e arriacdo ddHaviNacional, diariamente, observando o
gue determina a legislacéo especifica.

2.2. A programacdo dos servicos sera feita peraotknte pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento secqtés e de forma a garantir as condi¢cdes de
seguranca das instalag6es, dos servidores, jutf@sgessoas em geral.

Ill. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

3.1. Comprovar a formacéao técnica especifica dade&ubra oferecida, através de Certificado de
Curso de Formacéo de Vigilantes, expedidos poituingies devidamente habilitadas e reconhecidas

conforme legislacdo vigente;
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3.2. Implantar, imediatamente, apds o recebimeatawdoriza¢do de inicio dos servi¢cos, a mao-
de-obra nos respectivos Postos relacionados noaid.@c horarios fixados na escala de servico
elaborado pela Administracdo, bem como, armamentosicdes e acessorios, informando, em tempo
habil, qualguer motivo impeditivo ou que a impo#géde assumir o Posto conforme o estabelecido;

3.3. Fornecer uniformes semestralmente e em ddatlei, e seus complementos a mao-de-obra
envolvida, conforme a seguir descrito, e com oadigpno respectivo Acordo, Convencado ou Dissidio
Coletivo de Trabalho: calca preta, camisa brancenalegas compridas, gravatas, uniforme especial
para os vigilantes (ADM 44 horas) do sexo masculfaletd e sapato social), uniforme especial para
as vigilantes Guardetes (ADM 44 horas) (Blazer oapreta, echarpe e sapato social), cinto com
nylon, sapatos, meias, quepe com emblema, bragaletfa de frio ou japona, baleiro com um minimo
de 10 (dez) munigbes calibre 38, cinto com coldr@pa transparente para chuva para cada
funcionario, Crach& para cada funcionario, Revobadibre 38 para cada funcionéario (de plantdo nos
postos), 10 (dez) municdes calibre 38 para cadalvay distinto tipo broche, 01 (um) livro de
ocorréncias por plantdo, apito, corddo de apitou@ia) lanterna para cada posto de, no minimo, 04
pilhas, Pilhas para lanterna, radios transceptui¢s para cada posto e um sobressalente para o
responsavel pela seguranca em cada prédio da teolstra02(duas) baterias para cada radio
transceptores VHF, um carregador e um fone de owpad radio.

3.3.1. A contratada ndo podera repassar os custapi@quer um destes itens uniforme e
equipamentos a seus empregados;

3.3.2. Sera concedido prazo de 60 (sessenta)diaimdos da assinatura do contrato, para que
a licitante vencedora faca a implantagéo dos un#srem todos seus funcionarios, em conformidade
com as especificacbes do edital.

3.4. Apresentar a Administracéo a relacdo de armas cépias autenticadas dos respectivos
“Registros de Arma” e “Porte de “Arma” atualizados, nos termos da legislacdo vigente, que
serdo utilizadas pela mao-de-obra nos Postos, ja fase de habilitagdo das propostas que serdo
conferidas novamente na implantagéo do servi¢o, n&® admitindo a apresentagao de protocolos
ou quaisquer outros documentos visando aquisicdo emamitacao;

3.5. Fornecer as armas, muni¢ao e respectivos@imessao vigilante no momento da implantagédo
dos Postos;

3.6. Oferecer municdo de procedéncia de fabricadie,sendo permitido em hipotese alguma, o
uso de municdes recarregadas;

3.7. Prover toda a mao-de-obra necessaria paratgagaoperacdo dos Postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposi¢des da legidiatflhista vigente;



3.8. Apresentar atestado de antecedentes civilrénal de toda méo-de-obra oferecida para atuar
nas instalagdes da Administracdo, na implanta¢d®odto, acatando de imediato a recusa de qualquer
mao-de-obra que a contratante indicar;

3.9. Efetuar a reposicdo da méo-de-obra nos Pastogarater imediato, em eventual auséncia,
ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada dalb@ (dobra).No caso de férias, atestados
médicos e faltas justificadas com antecedéncia, antratada devera suprir a mao de obra do
posto de forma a que nao resulte em solucéo de contidade. Ou seja, de forma que os servicos
nao sejam interrompidos. Em caso de imprevistos, ow falta do vigilante titular do posto,
atraso, necessidade de se ausentar por mal subita quaisquer outros motivos, a contratada
devera, num intervalo maximo de 2 (duas) horas, prxiddenciar substituto para o posto,
devidamente identificadq

3.10. Manter disponibilidade de efetivo dentro geslrbes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administracdo, bem conpedir que a méo-de-obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grav@g santida ou retorne as instalacdes da mesma e,
ainda, manter reserva técnica propria para os pasipital e interior, definindo previamente os
vigilantes desta reserva que terd um minimo de (&% por cento) do efetivo;

3.11. Somente efetivar nos postos mao-de-obra iasipada, previamente aprovada pela
Administracao, inclusive dos Postos Especiais;

3.11.1. O Posto Especial Supervisor de 44 horas-$e de 01 vigilante que atuara como
supervisor. Percebera a remuneracéo global eqnteade04 (quatro) vezes o salério base definido em
convencao coletiva, sendo que trabalhara todotassld segunda a sexta-feira, perfazendo uma carga
horéria de 44 horas;

3.11.2. O Posto Supervisor Diurno de 44 horas-gatde 01 vigilante que atuara como Fiscal
de vigilancia no prédio dos Juizados Especiais fiééxle Forum Arx da Costa Tourinho. Percebera a
remuneracéao global equivalente a 1 (uma) vez gigdlase, mais 50%, conforme clausula sétima da
convencgdao coletiva, sendo que trabalhara todosaesld segunda a sexta-feira, perfazendo uma carga
horaria de 44 horas;

3.11.3. Os substitutos dos postos especiais dengsgee Fiscal fardo jus as diferencas
salariais dos respectivos titulares, nas ausénaiasastamentos superiores ha 10 dias;

3.12. Atender de imediato as solicitagdes quargabstituicbes da mao-de-obra, qualificado ou
entendida como inadequada para a prestacdo dogoserv

3.12.1. Disponibilizar, num prazo de no maximo 30tr{nta) dias a partir da assinatura do
contrato, relégios de ponto biométricos, em todassaunidades da Justica Federal que possuam
postos de vigilancia no estado da Bahia, tendo péinalidade fiscalizar o correto cumprimento
do horéario de trabalho dos vigilantes. Em caso deefleito ou mau funcionamento do aludido
equipamento, a troca/conserto devera ser providerailo pela contratada em até 72 (setenta e
duas) horas;

3.13. Instruir a seu preposto quanto a necessidadacatar as orientacbes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Inteendes Seguranca e Medicina do Trabalho;

3.14. Relatar a Administracdo toda e qualquer ilegdade observada nos Postos das instalacdes
onde houver prestacao dos servicos;
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3.15. Os supervisores e fiscais da Sede da catdrakaver&o, obrigatoriamente, inspecionar os
Postos, inclusive e principalmente nas subsecd&qdOas) vezes por dia, em periodos (diurno
08h/20h e noturno 20h/08h). Estes Fiscais da empfazem a fiscalizacdo dos locais de vigilancia;

3.16. A arma deverd ser utilizada somente emiregitlefesa, prépria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da Administracdo, depleisesgotados todos os outros meios para a
solucdo de eventual problema;

3.17. Prestar os servigos de vigilancia de acoodo &s especificacdes e exigéncias deste Edital e
dos seus Anexos, pelo preco estipulado na Propasteercial da Adjudicataria;

3.18. Caso ndo possa cumprir quaisquer prazosetstatns, deverd a Contratada informar por
escrito a contratante e antes do encerramentordasgpmaximos, cabendo a contratante, definir ou
nao, NoOvo prazo;

3.19. Estar apta para iniciar os servicos de vigifina data estipulada na clausula Da Vigéncia,
da minuta do contrato;

3.20. Indicar, na assinatura do contrato, 02 (dpi®postos a ser contatado para pronto
atendimento nos finais de semana, feriado, forahddrio de expediente externo, em casos
excepcionais e urgentes, através de servico mésfellac ou outro meio similar, bem como,
confirmacao do efetivo diariamente sempre a pdaisrO8h00min horas;

3.21. Manter quantitativo suficiente de empregaoims atender as solicitagbes da contratante,
afim de que ndo haja interrupcdo dos servicos potivin de férias, falta, licenca meédica,
desligamento, folga descanso semanal, devendo,asmde greve de transporte coletivo, fornecer
meios de locomocéo;

3.22. Efetuar a imediata corregdo das deficiéna@mtadas pela contratante com relagdo aos
servicos prestados;

3.23. Responsabilizar-se por todo e qualquer dansatlo por seus empregados, direta ou
indiretamente, ao patriménio da contratante ou@eit®s por dolo ou culpa, decorrente da execucao
dos servicos;

3.24. Responsabilizar-se em relacdo aos seus eadoegpor todas as despesas decorrentes da
execucao dos servigos objeto deste contrato,dai®:csalarios, seguro de acidentes, taxas, impestos
contribuicbes, indenizacbes, vales-transporte, svadfeicdo/alimentacdo para todos os vigilantes),
plano privado de saude, e outras que porventurhavera ser criadas e exigidas pelo governo e,
também, cesta béasica, sendo esta Ultima, somertagpaeles que exercem suas funcdes nas unidades
da Justica Federal que disp6em ou venham a dispgpodtos ou agentes bancarios (clausulas
quadragésima sétima e quadragésima oitava da CgiweDoletiva), tais como: edificio-sede da
Justica Federal em Salvador, prédio dos Juizadesckss Federais, prédio das Subsec¢6es Judiciarias
de Ihéus, Campo Formoso, Feira de Santana e ltdbatéaultima em fase de construcdo da CEF). O
beneficio da cesta béasica serd estendido a outlze&es Judicidrias que venham a ter postos ou
agentes bancarios no curso do contrato;

3.25. Assumir a responsabilidade pelos encargeaidi® comerciais necessarios a sua atividade;



3.26. Nao repassar para outros a responsabilidadeuchprimento do objetivo do contrato,
ficando vedada, inclusive, qualquer subcontratag@smo que parcialmente;

3.27. Manter, durante toda execugdo do contrato, cempatibilidade com as obrigages
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo agigara a contratacéo;

3.28. Manter os seus empregados identificadosrpehé, quando em trabalho, devendo substituir
imediatamente um deles que seja considerado ino@mte a boa ordem e as normas disciplinares da
contratante, devendo promover cursos semestraagedeimento ao publico para os vigilantes deste
posto;

3.29. Responsabilizar-se por quaisquer conseqi#ndiandas de acidentes que possam vitimar
0s seus empregados nas dependéncias da contrgtaridp do desempenho dos servicos atinentes ao
objeto desta licitacdo, ou em conexdo com elesrtkyadotar todas as providéncias que, a respeito,
exigir a legislacao em vigor;

3.30. Corrigir os salarios pagos a seus empregaaosesma base dos reajustes concedidos pelo
Governo, Justica do Trabalho ou obtidos atravésawdos para os trabalhadores da categoria,
independentemente dos reajustes previstos no tmntra

3.31. Prestar todos os esclarecimentos que fordititatos pela contratante, obrigando-se
atender todas as reclamacftes a respeito da qualidadservicos prestados;

3.32. Levar imediatamente ao conhecimento da dadi@maqualquer fato extraordinario ou
anormal que ocorra durante a vigéncia do contpai@ ado¢do das medidas cabiveis;

3.33. Elaborar planos de seguranca, que serdo iagoecpela Administragdo (contratante)
incumbindo o Supervisor de sua execucdo. Os pldaceguranca deverdo expor procedimentos em
situacdes que envolvam sequestro, assalto, ameaghamba, incéndio, deslocamento de veiculos de
transporte de valores junto aos postos de atentbniEmcério, correios, na area deste Forum, jdri,
audiéncias, eventos com a presenca de autoridadgsieo levem a aglomeracéo de pessoas, além
daquelas que porventura surgirem, de acordo comecesmidade do posto ou indicagdo da
Administracao;

3.34. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuaiss@mos ou supressoes até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contratos termos do artigo 65, Paragrafo 1°, da Lei n°
8.666/93, salvo o disposto no Paragrafo 2° doidefertigo.

3.35. A contratada devera possuir sede com inSkdagcondizentes com a atividade
desempenhada que contenha alojamento, veiculoscipesis de rondas e fiscalizagBes, locais
seguros e adequados para a guarda de armamentoigdes, salas para recrutamento, selecdo e
treinamento e que sera submetida a aprovacédo da 8eSeguranca da Justica Federal - SEVIT;

3.36. Deverad apresentar atestado de qualificacdo técniaperacional (individualizado)
fornecido por 6rgéos publicos ou empresas privadademonstrando capacidade operacionalom
um minimo de 44 postos, equivalente(s) a 50% doendiie postos da presente licitacd@o sendo

aceito soma de atestados para compor magnitude dapacidade operacional exigida. O atestado
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a ser apresentado deve fazer referéncia a um conteaexecutado por periodo néo inferior a trés
anos de duracédo, ndo sendo aceitos a soma de vadostratos.

3.37. Todos os vigilantes, de qualquer tipo de postterdo direito & intra jornada;

IV. FISCALIZACAO DOS SERVICOS
4.1. A fiscalizagdo da Administracdo tera livre sste aos locais de trabalho da méo-de-obra da
contratada;
4.2. A fiscalizagdo da Administracdo ndo permitjtee a méao-de-obra execute tarefas em desacordo
com as ja pré-estabelecidas;
4.3. Em cada Subsecéo Judiciaria havera um Sefvigoal do contrato indicado pela contratante, que
sera o responsavel pela observancia da operadadalidos servicos, informando mensalmente ao
executor o fiel cumprimento ou ndo do objeto deste.

V. FREQUENCIA E PERIODICIDADE

5.1. O objeto desta licitagéo prevé a contratagiB5d(trinta e cinco) postos de vigilancia diurdes
12X36 horas, 31 (trinta e um), postos de vigilamgdaurno de 12X36 horas, 21 (vinte e um) postos de
vigilancia administrativos diurnos de 44 horas seais 01 (um) posto especial (Supervisor) diurno
de 44 horas semanais, 01 (um) posto supervisornetrativo diurno de 44 horas semanais,
totalizando 89 (oitenta e nove) postos;

5.2. Todos os postos administrativos diurnos cumgmnada de segunda a sexta perfazendo carga
horaria de 44 horas semanais;

5.3. Os postos serdo distribuidos da seguinte forma

GRUPO UNICO
(as empresas deveréo apresentar planilha de forrdagér@cos separadas por localidade

SALVADOR (incluindo JEF)

DESCRICAO DO POSTO UNID | N°DE
POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 13
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 10
Posto administrativo diurno de 44 horas Unid 08
Posto Supervisor diurno de 44 horas semanais Unid 01
Posto Especial Supervisor de 44 horas semanais Unid 01
Total Unid 33
ILHEUS
DESCRICAO DO POSTO UNID | N°DE
POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 03




Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 02
Posto administrativo diurno de 44 horas (guardete)Unid 01
Total Unid 06
VITORIA DA CONQUISTA
DESCRICAO DO POSTO UNID | N°DE
POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 02
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 02
Posto administrativo diurno 44 horas (guardete) d uni 01
Total Unid 05
JEQUIE
DESCRICAO DO POSTO UNID. | N° DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 02
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 02
Posto administrativo diurno 44 horas (guardete) d uni 01
Total Unid 05
EUNAPOLIS
DESCRICAO DO POSTO UNID. | N° DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto administrativo diurno de 44 horas (guardetelnid 01
Total Unid 03
GUANAMBI
DESCRICAO DO POSTO UNID. N° DE
POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto administrativo diurno 44 horas (guardete) dUni 01
Total Unid 03
BARREIRAS
DESCRICAO DO POSTO UNID | N°DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto administrativo diurno de 44 horas (guardeté)nid 01
Total Unid 03
PAULO AFONSO
DESCRICAO DO POSTO UNID N° DE
POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Total Unid 02
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JUAZEIRO
DESCRICAO DO POSTO UNID | N°DE
POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Total Unid 02
ITABUNA
DESCRICAO DO POSTO UNID | N° DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unig 02
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 02
Posto administrativo diurno de 44 horas Unid 01
(guardete)
Total Unid 05
FEIRA DE SANTANA
DESCRICAO DO POSTO UNID N° DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 03
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 03
Posto administrativo diurno 44 horas (guardete duUni 01
Total Unid 07
CAMPO FORMOSO
DESCRICAO DO POSTO UNID | N° DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unig 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto administrativo diurno 44 horas (guardete dun 01
Total Unid 03
IRECE
DESCRICAO DO POSTO UNID | N° DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto Administrativo diurno 44 horas (guardet¢)  dJni 01
Total Unid 03
TEIXEIRA DE FREITAS
DESCRICAO DO POSTO UNID | N° DE POSTOS

Posto de vigilancia diurno 12x36 horas

Unid

01




Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto Administrativo Diurno 44 horas (guardetg) dJni 01
Total Unid 03
ALAGOINHAS
DESCRICAO DO POSTO UNID | N° DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto administrativo diurno de 44 horas Unid 01
(guardete)
Total Unid 03

BOM JESUS DA LAPA

DESCRICAO DO POSTO UNID | N°DE POSTOS
Posto de vigilancia diurno 12x36 horas Unid 01
Posto de vigilancia noturno 12x36 horas Unid 01
Posto administrativo diurno de 44 horas (guardeté)nid 01
Total Unid 03

5.4. De acordo com a lei e a disponibilidade oegatdria, poderdo ser instalados postos, em outros
municipios do estado da Bahia, seguindo cronogrestabelecido em resolugbes do Conselho da
Justica Federal e do Tribunal Regional Federalroaeira Regido.

VI. CARACTERISTICA DO PESSOAL

6.1. Vigilantes devidamente qualificados para agag® da atividade com curso de formacéo e, ou
reciclagem, atualizados e dentro do estabelecinpEitolegislacéo.

VI. FUNDAMENTO LEGAL

O Espeque legal encontra-se na Lei n°. 10.520,7dde julho de 2002, Decreto n°. 5.450 de 31 de
maio de 2005 e, subsidiariamente, Lei n°. 8.66&1dde junho de 1993 e alteracfes posteriores, IN n
02/2010 — MPOG, Lei Complementar n.123/2006, Decne.204/07 e demais normas correlatas ao
objeto do certame independente de transcricAmeéaapelo estabelecido neste edital e seus anexos e
pelo Processo Administrativey. 1.654/2012.

DO AUXILIO-TRANSPORTE E AUXILIO-ALIMENTAGCAO

A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregadoxiliadransporte e auxilio-
alimentacgéao/refeicéo;

O valor referente ao auxilio alimentacdo e autitbmsporte devera respeitar os pisos estipulados em
convengdo coletiva dos sindicatos de cada categosaus respectivos empregadores, mantendo-o
sempre atualizados.

DA ASSISTENCIA MEDICA/PLANO DE SAUDE PARTICULAR/ SE GURO DE VIDA
A CONTRATADA devera prover ASSISTENCIA MEDICA e SERO DE VIDA aos seus
funcionarios conforme condi¢des e clausulas cotetaa Convencao Coletiva do Trabalho — CCT,

da categoria.

A CONTRATADA devera apresentar ao Executor do Gaintcépia do contrato do referido plano de
saude e seguro de acidentes pessoais, devendoosampnensalmente, que todos os funcionarios
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estdo cobertos por plano de saude e seguro, emrcodédde com o instrumento contratual. Os planos
de saude deverao ter unidades (clinicas e afims)eoiadas em todas as cidades onde houver postos
de vigilancia, no minimo de trés unidades credelasia

DA ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

A CONTRATADA devera prover ASSISTENCIA ODONTOLOGICA0s seus funcionarios
conforme condicdes e clausulas constantes da CgéwePoletiva do Trabalho — CCT, da categoria,
devendo também possuir dentistas/clinicas creddogiam todas as cidades onde houver postos de
vigilancia.

DAS RE'[ENC;()ES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS EXIGID AS PELA
RESOLUCAO N. 169/2013 DO CNJ.

Em cumprimento as determinagfes da Resolugdo n2aB® do CNJ, os valores referentes as
provisdes dos encargos trabalhistas e prevideosj&abaixo relacionados, deixardo de compor o valor
do pagamento mensal a Contratada, devendo seridgladsem conta vinculada — bloqueada para
movimentagao — aberta em nome da empresa e poaitmninicamente para essa finalidade e com
movimentacao somente por ordem da Administracatidaidontratante:

Percentuais para contingenciamento de encargadtistas a serem aplicados sobre a NF

Variacdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo Empresas SIMPLES
Grupo A Minimo | M&ximo | Minimo | Méaximo
Submddulo 4.1 — da IN 02/2008, MPOQF 34,30% | 39,80% | 28,50% | 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal| 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Lucro — Art. 32 da Res. n. 169/2013, CNJ
*)
Taxa da conta-corrente (inciso Ill, art. 2°,
n. 01/2013, CJF) (***)
Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° snl&trias e 1/3 constitucional, variando de acordo

com o RAT ajustado da empresa.

(**) O percentual de lucro sera efetuado com basproposta da contratada.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa endo oficial tenha previséo de desconto da taxa de
abertura e manutencéo diretamente na conta, elssalesera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do artigo VIIl do artigo I/ Resolucdo n. 169/2013, CNJ.

A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLé&ri{#s proporcionais), bem como o disposto no
paragrafo Unico do art. 1° do Decreto n. 57.15%8% proporcional), a Administracdo retera



integralmente a parcela relativa aos encargosastgdando a prestacao de servigcos for igual ou
superior a 15 dias dentro do més.

Por meio do Termo de Cooperagéo n. 01/2013, celeteatre a Se¢do Judiciaria da Bahia e a Caixa
Econbmica Federal, em 12/06/2013, ndo havera aaecghrde tarifas bancérias para abertura e
movimentacao da conta vinculada.

Os saldos da conta vinculada bloqueada serdo reatosepelo indice da poupanca ou outro indice
estabelecido no Termo de Cooperacao, desde que rtaaibr rentabilidade.

A contratada podera solicitar autorizagdo do TRE'&egido para:

Resgatar da conta vinculada — bloqueada para motag@o - os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdencgu@gstejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no item 1, desde que comprovado trataleseempregados alocados pela contratada
para prestacdo dos servicos e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia darattnde trabalho do empregado: comprovante de
férias (aviso e recibo), folha de pagamento desalio, com o respectivo comprovante de depésito
em conta corrente dos funcionarios;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho doeganpo: termo de rescisdo de contrato de
trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo sintticacom a comprovacao de depdsito em conta
corrente dos funcionérios, observando o dispostartigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTE
n. 1.057, de 06.07.2012, e comprovante dos degd$itdNSS e do FGTS, este ultimo acompanhado
do comprovante de pagamento da respectiva multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo entatada, sem dispensa dos funcionarios:
declaragéo contendo informacdo de que os funcmm@ontinuardo prestando servicos a empresa
contratada e comprovante de regularidade de dep@gitINSS e FGTS.

Movimentar os recursos da conta vinculada — blodge@ra movimentagao — diretamente para a
conta-corrente dos empregados alocados na exedaogéntrato, desde que para o pagamento de
verbas trabalhistas que estejam contempladas namaserubricas indicadas no item 1 e
apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia ddérat;mde trabalho do empregado: aviso de férias,
espelho da folha de pagamento do 13° salario;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho doeganpo: termo de rescisdo de contrato de
trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o vemFGTS e sua respectiva multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo entatada, sem dispensa dos funcionarios:
declaragéo contendo informacdo de que os funcmm@ontinuardo prestando servicos a empresa
contratada, comprovante de regularidade de depaitédNSS e FGTS.

Nas hipoteses do inciso Il acima, a empresa dea@esentar 0 comprovante de quitacdo das verbas
trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e TROTdlogados, quando for o caso), no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados da data do pagamento bardalogacao pelo sindicato, observado o disposto
na Portaria do MTE n. 1.057/2012.

ApO6s a comprovacao indicada no subitem anterialustica Federal - Se¢do Judiciaria da Bahia
podera autorizar o resgate dos valores corresptewieso percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimestado

Para resgatar os recursos da conta vinculada,rocomforevisto no inciso |, a empresa contratadeas ap6
0 pagamento das verbas trabalhistas e previdessiatevera apresentar a unidade competente do
Tribunal os documentos comprobatorios de que pagmada empregado as rubricas indicadas no item
1, podendo requerer o resgate do lucro incideriieesas rubricas pagas.
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O Tribunal, por meio do setor competente, expedips a confirmag¢do do pagamento das verbas
trabalhistas retidas, a autorizacdo de que trateiso |, acrescido do valor do lucro incidentersohs
rubricas pagas, encaminhando a referida autorizagd®anco, no prazo maximo de dez dias Uteis, a
contar da apresentacédo dos documentos comprotsapé@le contratada.

Na situacdo descrita no inciso Il, o Tribunal stdid ao Banco que, no prazo de dez dias Uteis,
contados da data da transferéncia dos valoresgpaomta corrente dos beneficiarios, apresente os
respectivos comprovantes de depositos.

Eventuais saldos da conta vinculada — bloqueada pavimentacdo — somente serdo liberados a
contratada se, apos dois anos do término do conrampregado que estava alocado na execucéo do
contrato ndo acionar a Justica do Trabalho, cordatisposto no art. 16 e seus 881° e 2° da IN 001/13
CJF.

Nos casos de determinag&o judicial para bloqudiaresferéncia de valor da conta vinculada para
conta judicial, a empresa contratada sera notéiqaatta no prazo de cinco dias Uteis repor o valor
bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

A auséncia de reposicdo, no prazo estipulado achterretara glosa do valor correspondente na
ocasido do primeiro pagamento e dos subseqlertegcessario, a serem efetuados a contratada e
depositados na conta vinculada, para a recompodiz&aldo, de acordo com o 81° do art. 4° da IN
001/2013, CJF.



ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1. RAZAO SOCIAL 2. C.N.P.J.
3. ENDERECO:
4. CARIMBO DO CNPJ 5. TELEFONE:
6. N° FAX:
7. BANCO:
8. COD. AGENCIA:
9. N° C.CORRENTE:

10 . QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA

Categoria Quantitativ Valor unitario Valor Total Mensal

0 mensal

QUANTITATIVO TOTAL ANUAL A SER CONTRATADO:

1)

2)

3)

Observacoes:
Lancar o valor mensal do quantitativo a ser coati@to qual sera automaticamente multiplicado

pelo sistema por 12 meses, gerando o valor tathbyjanual.

A licitante vencedora devera apresentar, no praiputado pelo Pregoeiro, as novas planilhas de
Custo e Formacao de Precos adequados ao landeawsnte ofertado.

Recomenda-se que o n° do CNPJ seja indicado clatejréevendo ser o mesmo constante da
documentacdo do Cadastro da Nota Fiscal, casvex@j@dora do certame.

11. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

(no minimo noventa dias, contados da data-limiéeipta para entrega da proposta).

DADOS DO REPRESENTATE DA EMPRESA
Nome
Endereco
R..G
C.PF
.................................... T o [ TP PP PUUPRPUPPRPPRPRN o [ O TTTRTPRPPPPRTPPPP
Local Dia Més Ano

(carimbo e assinatura)
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ANEXO Il

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

(A empresa vencedora devera apresentar planilha safada por localidade)

N° Processo:

Licitagdo N°:

Dia / /

as

. ho

ras

Discriminagéo dos Servigos (dados referentes aatagéo)

Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencéo ou Dissidio coletivo

N° de meses de execucdo contratual

Identificacdo do Servico

Tipo de Servico

Unidade de
Medida

Quantidade total a contratar (em funcj

da unidade de medida)

Nota 1 — Esta tabela podera ser adaptada as c#&stcas do servico contratado , inclusive
adaptar rubricas e suas respectivas provisdoes estimativas, desde que devidamente

justificado.

Nota 2 — As provisbes constantes desta planilhaerdod ndo ser necessarias em
determinados servicos que ndo necessitem da dadieaglusiva dos trabalhadores de
contratada para com a Administragéo.

Mao-de-obra

Mé&o-de-obra vinculada & execugéo contratual

Dados complementares para composi¢cao dos custvemefs a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristica

distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execucao ctrdta

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢do da Remuneracao

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

wligliveib-diy

Adicional noturno




Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

T|IoOMmim

Outros (especificar)

Total da Remuneracdo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios Valor
(R$)

A Transporte

B Auxilio alimentacéo (Vales, cesta béasica etc.)

C Assisténcia médica e familiar

D Auxilio creche

E Seguro de vida, invalidez e funeral

F Outros (especificar)

Total de beneficios mensais e diarios

Nota:O valor informado devera ser o custo reahdarmo (descontado o valor eventualmente

pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

w

Insumos Diversos

Valor
(R9)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

0w >

Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Nota: Valores mensais por empregado

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submdédulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGT&mse contribuicdes:

4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras
contribuicbes

%/Remuneraca

D

Valor
(RY)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacgéo

FGTS

Seguro Acidente do Trabalho x FAT

SEBRAE

4lT|e|m|mo|lo|m|>

OTAL

Nota (1) — Os percentuais dos encargos previdéosjato FGTS e demais contribui¢cdes sado

aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) — Percentuais incidentes sobre a remu@ierac

Submodulo 4.2 — 13° Salario

4.2 13° Salario

%/Remuneraca

D

Valor
(R$)

A 13° Salario
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Subtotal

B Incidéncia dos encargos previstos no
Submodulo 4.1 sobre 13°salario

TOTAL

Submddulo 4.3 — Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade %/Remunera¢cdo Valor
(R$)
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1
sobre afastamento maternidade
TOTAL

Submodulo 4.4 — Proviséo para Rescisao

4.4 Proviséo para Resciséao %/Remuneracéo Valor
(R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio
indenizado
C Multa sobre FGTS e contribui¢cdes sociais sgbre
0 aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1
sobre aviso prévio trabalhado
F Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais
sobre 0 aviso prévio trabalhado
TOTAL

Submodulo 4.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissinsente

45 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor
%/Remuneracdd (R$)
A Férias e terco constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1
sobre o custo de reposigéo do profissional
ausente
TOTAL
Quadro — resumo do Médulo 4— Encargos sociaisaltiestas
4 Mdodulo 4 — Encargos sociais e %/Remuneracdp  Valor
trabalhistas (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras




contribuicbes

4.2 13° salario

4.3 Afastamento maternidade

4.4 Provisdo para Rescisédo

4.5 Custo de Reposigéo do Profissional
Ausente

4.6 Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

o

CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

%

Valor
(RY)

Custos Indiretos

Lucro

O|m >

Tributos

C.1 Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar)

C.4 Outros tributos (especificar)

TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos: Percentual aplicadoesolbsomatorio total do Modulo 1 + Médulo

2 + Médulo

3 + Modulo 4.

Nota (2): Lucro: Percentual aplicado sobre o sori@mtotal do Médulo 1 + Modulo 2 +
Moédulo 3 + Modulo 4 + Custos Indiretos.
Nota (3): O valor referente a tributos € obtiddagpido-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucédo contratual (yaoempregado) (R$
A Modulo 1 — Composicdo da Remuneracao
B Mdédulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
C Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniforme, materiatgjipamentos e

outros)
D Mdodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A +HBC + D)

E | Moédulo 5 — Custos indiretos, lucro e tributos

Valor total por empregado

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Valor Quant. de Valor Quantidade | Valor total do

Servico proposto por | empregados | proposto por | de postos servico
Empregado | Por posto Posto

(A) (B) ©) (D)=(BxC) (E) (F)=(DxE)

| Servicos1l | R$ R$ R$

lIServicos 2 | R$ R$ R$

Servicos 3 R$ R$ R$

[VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (| + 11 +...)
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO N. .......

Pelo presente instrumento e na melhor forma déaliges partes abaixo qualificadas tém entre $bjus

e avencado o objeto a seguir descrito, tendo era viglue consta No processo nN................ e.em
observancia as disposi¢cdes contidas na Lei n. 8888, atualizada, Instrucdo Normativa n. 02/2010
do MPOG, Resolucéo n. 169/2013 do CNJ e Instrugioniitiva n. 01/2013, CJF, resolvem celebrar
o presente Contrato, decorrente do Pregdo Eletramic........ e mediante as seguintes clausulas e
condicbes:

CONTRATANTE: Unido Federal, através da Justica Federal de Rdar@au, Secao
Judiciaria do Estado da Bahia, CNPJ/MF n.. 05.8720D01-01 e sede na Av. Ulysses
Guimarédes, n. 2.799, CAB, Salvador-BA, neste ajwresentado pelo MM. JUIZ
FEDERAL DIRETOR DO FORO, Dir. .............. , CPF n.......... e RGn. .......... (SSP-
....), residente e domiciliado nesta Capital

CONTRATADA: ........... , CNPJ/MF n. ... , com sede na ..........neste ato
representada pelo Sr. ............ , brasileiro, 6PE........ eRGnN° ... (SSP-.....).

DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestasidservicos de vigilancia armada a serem
prestados nas sedes da Secédo Judicidria e das;&edbgeidiciarias, nos municipios do interior da
Bahia, e as que possam ser implantadas e ou remspwattaves de lei e das resolu¢des do Conselho da
Justica Federal e do Tribunal Regional Federalrolagita Regi&o.

DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

Integram este instrumento, como se nele estivessamacritos, naquilo que ndo contrarie o presente
contrato, o Edital e Anexos do Pregdo Eletrénicd 512015, a proposta da contratada e todos os
documentos exigidos pelo Edital.

DA VIGENCIA

1. A vigéncia deste contrato sera de 12 meses,igimn a partir da data de assinatura do presente
instrumento, podendo ser prorrogada, a critéricAdministracdo Publica contratante, por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessewrtsgs, conforme o disposto no inciso Il do artd&7
referida Lei.

2. A publicacao resumida do presente instrumenterdeser providenciada no prazo determinado no
art. 61, paragrafo unico, da Lei n. 8.666/93.

DO PRECO MENSAL
1. A Contratante pagara a Contratada pelos serpigstados 0 pre¢co mensal de R$............comm.

2. No preco acima encontram-se computadas toddassagesas com mao-de-obra, bem como todos os
impostos, encargos sociais, trabalhistas, prevideas, fiscais, comerciais, taxas, gastos com



transporte, prémio de seguro, as retencdes degascarnbalhistas e previdenciarios estipuladas pela
Resolucdo 169/2013, CNJ e demais despesas de upraisafureza, que se facam indispensaveis a
perfeita execucdo do objeto desta contratacéo.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo coperdoonta da seguinte dotagdo orcamentaria:
PROGRAMA DE TRABALHO JULGAMENTO DE CAUSAS NA JUSTIE FEDERAL - JC;
CATEGORIA ECONOMICA 339037; NOTA DE EMPENHO .......emitidaem .................

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Exigir da Contratada o cumprimento de todosomspromissos assumidos de acordo com: o Termo
de Referéncia (Anexo | do Edital), as clausulagretumis e a sua proposta;

2. Proporcionar todas as facilidades necessarias quee a Contratada possa cumprir as condi¢des
estabelecidas na presente contratacao;

3. Efetuar a fiscalizacdo dos servicos, procedemdatesto das faturas, com as ressalvas e/ou glosas
gue se fizerem necessarias;

4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servi¢cos éadog em desacordo com as especificacdes exigidas;

5. Efetuar o pagamento, se 0s servicos foram plestam conformidade com as especificacbes
requeridas, apds aceitacéo e atesto do executamnti@to;

6. Comunicar a Contratada qualquer irregularidastatada na prestagdo dos servigos;
7. Solicitar a substituicdo do empregado que nfigeesiesempenhando suas atividades a contento;

8. Prestar as informacdes e os esclarecimentoyventgam a ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

9. Demais obrigag@es previstas no Termo de Refieréanexo | do edital).

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Prestar os servicos objeto deste contrato, enfocnidade com as especificagbes constantes do
Anexo | do supracitado edital, mantendo os seusegapos nas instalacdes da Justica Federal;

2. Empregar pessoal habilitado para a execugdosenscos, observada a qualificacdo minima
exigida, encaminhando-os com atestados de boa toreludemais referéncias, tendo funcbes
profissionais legalmente registradas em suas wstale trabalho, para a aprovacdo ou nao do
Executor do Contrato;

3. Manter, durante toda a execucao do contratocampatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagéo e qualificac@pdas no edital;

4. Manter rigorosamente o himero de empregadosntdid especifica, para cumprimento efetivo da
prestacao dos servi¢os, independentemente de afagie de motivos;

5. Submeter a fiscalizacdo do Executor do Contmatelacdo dos empregados, inclusive substitutos
eventuais, acompanhada da respectiva identificacao;

6. Substituir o empregado faltoso, observando &figagéo necesséria e o horario a ser cumprido;

7. Apresentar o empregado substituto em até 03)dwaas apds a comunicacao;
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8. Permitir & Contratante, por intermédio do Execualo Contrato, o acesso didrio ao controle de
freqUéncia;

9. Manter servigo de plantédo para atendimento desscde emergéncia que porventura se verificarem
fora dos dias e horarios estabelecidos, fornecdisttdd com o nome e telefone de contato dos
plantonistas designados, devendo manté-la semymkzada;

10. Indicar a Contratante o nome de seu prepostengpregado com competéncia para manter
entendimentos, receber comunica¢des ou transmitidadrgdo incumbido do acompanhamento e da
fiscalizac&o do contrato;

11. Enviar & Contratante a escala anual de féogsedsoal contratado, com no minimo 10 dias de
antecedéncia da fruicéo;

12. Manter a disciplina nos locais de servicoraatio, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificacdo, qualquer empregado cuja atuggimanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatériosap@bntratante;

13. Exercer fiscalizacdo permanente sobre os sareigecutados, objetivando manter elevado padréao
de qualidade;

14. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus erdpsegpor todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servicos objeto da contratacdo, tai®o:c Salarios; seguros de acidentes; taxas,
impostos e contribuigdes; indenizagdes; valesg@tdalimentacdo; vale-transporte; plano de

assisténcia médica; outras que porventura venreenaiadas e exigidas pelo Governo;

15. Responsabilizar-se por todos 0s encargos penesi@iios e obrigacdes sociais previstos na
legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigasel@a salda-los na época propria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregeticia Justica Federal do Estado da Bahia;

16. Responsabilizar-se, também, pelos encargosiigc comerciais resultantes da assinatura deste
instrumento;

17. Comprovar a qualquer tempo, perante a Conteatas vinculos empregaticios mantidos com seus
empregados, mediante exibicdo de suas Carteirdigablalho, de Previdéncia Social e de Saude, além
dos atestados de sanidade fisica, devidamentedasaaatualizadas;

18. Assumir a responsabilidade por todas as prouidé e obrigacdes estabelecidas na legislagéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, enréocia da espécie, forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servicos ou em comexd eles, ainda que acontecido nas
dependéncias da Justica Federal;

19. Cumprir, além dos postulados legais vigente&mbito federal, estadual ou municipal, as hormas
de seguranca da Administracao;

20. Credenciar, junto a Contratante, funcionarial@)seu Quadro Administrativo para, em dias
definidos e em horario que ndo comprometa a paréeitcucdo dos servicos, proceder nas instalacdes
da Justica Federal da Bahia, a distribuicdo de@afteques, vale-transporte, auxilio-refeicdo easut
responsabilidades da contratada previstas nedtermento, bem como esclarecer e tomar imediatas
providéncias quanto as duvidas e solicitagdes @as $uncionarios e do Executor do Contrato,
surgidas relativamente ao objeto desta contratacéo;



21. Comunicar verbal e imediatamente ao érgaoliischor todas as ocorréncias anormais verificadas
na execucao dos servicos e, no menor espaco de temsgivel, reduzi-las a escrito, acrescentando
todos os dados e circunstancias julgados necessdriesclarecimento dos fatos;

22. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por paeteseus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Contratante;

23. Responsabilizar-se pelos danos causados dastara Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos egfvitdo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamealaado pela Contratante;

24. Arcar com despesas decorrentes de qualquaca@tfipraticada por seus empregados, independente
de dolo ou culpa, durante a execugao dos servayisatados;

25. Responder as solicitacdes e determinacfes datamte que, para tanto, mantera um livro de
registro de ocorréncias;

26. Nao repassar a outrem, no todo ou em partbjetoodo presente contrato, salvo com a anuéncia
da Contratante;

27. Apresentar copia do registro de freqiénciaeds empregados ao Executor do Contrato, em até 2
(dois) dias Uteis apds o encerramento do més;

28. Em caso de greve do transporte coletivo, pemddhr o transporte de ida e volta ao servico dos
empregados colocados a disposi¢ao da Justica Federa

29. Fazer seguro de seus empregados contra riscasidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdensjdigrais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

30. Corrigir os salérios pagos aos seus empregaaosesma base dos reajustes concedidos pelo
Governo, Justica do Trabalho ou obtidos atravésawdos para os trabalhadores da categoria,
independentemente da prévia repactuacao do contkeiorado;

31. Aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuaiss@nrés ou supressdes no valor inicial atualizado
do contrato, nos termos do artigo 65, § 1° dan.eB.666/1993, salvo o disposto no § 2° do
mencionado artigo, assinando os aditivos no prafiaido pela Administracao;

32. Os salarios e o auxilio-alimentacdo deverdopagos em observancia a convencao coletiva
vigente das categorias;

33. O vale-transporte deverd ser pago em obsew@wginormas que regem a matéria (Lei n.
7.418/1985, Decreto n. 95.247/1987 e outras);

34. Pagar os salarios até o 5° (quinto) dia utinés subsequiiente ao da prestacdo dos servigos;

35. Pagar o auxilio-alimentacdo e o vale-transpoderimeiro dia Gtil do més da prestacdo dos
servigos;

36. Viabilizar o acesso de seus empregados, \éanit, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita Federal do Bragilprazo maximo de 60 dias a contar da data de

inicio da prestacdo dos servicos, com o objetiveaddicar se as suas contribuicdes previdenciarias

foram recolhidas;

37. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) diastactms do inicio da prestacdo dos servigos, a emissa
do Cartédo Cidadao, pela Caixa Econémica Fedenal,tpdos os empregados;
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38. Oferecer todos os meios necessarios aos sepiegados, para a obtencdo de extratos de
recolhimentos do INSS e do FGTS;

39. Providenciar que o domicilio bancario dos empdes terceirizados seja na cidade/ regido
metropolitana na qual seréo prestados os senagbstc4, CLT);

40. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta)edi@sitar da data de assinatura do presente antrat
escritorio na cidade/regido metropolitana na gelis prestados os servicos;

41. A CONTRATADA devera pagar aos seus funcionangsvalores relativos as horas-extras
trabalhadas, ficando condicionada tal prestacasedecos extraordinarios a autorizagdo prévia e por
escrito da CONTRATANTE, que ressarcira a CONTRATAB#s despesas decorrentes;

42. Apresentar, trimestralmente, extrato analitiealepdésito de INSS, com a relacdo individualizada
dos empregados contratados;

43. Caso haja interesse, de ambas as partes, magaigio do contrato, assinar os aditivos de prazo
em tempo habil;

44. Demais obrigacdes previstas no Termo de Reafieréanexo | do edital).

DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

As especificacBes dos servicos estdo descritagmodlde Referéncia (Anexo | do Edital)
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

1. Mensalmente, 0 pagamento sera creditado em ganw®ntratada, mediante ordem bancaria em
conta corrente por ela indicada ou por meio derordancéria para pagamento de faturas com codigo
de barras, no prazo de até 10 (dez) dias Uteitados da data do atesto da Nota Fiscal, que oéorrer
no prazo maximo de 02 (dois) dias da data do potiato documento no setor competente.

2. Caso o pagamento ndo seja efetuado no pragmlesid no subitem anterior, serdo devidos a
Contratada juros de mora de 0,03% (trés centésimosento) ao dia sobre o valor da nota fiscal, a
contar do dia subseqiiente ao do vencimento do pazopagamento até o dia do efetivo pagamento,
exceto na hipotese de glosa para posterior apudscéaita.

3. No ato do pagamento, serd realizada consul&l@AF para comprovacao da validade da certidao
de regularidade do FGTS, certiddo negativa de a®lmiom o INSS, certiddo conjunta negativa de
débitos relativos a Tributos Federais e a DividavéAda Unido, bem como certiddo negativa de
débitos trabalhistas. Caso a Contratada estejaatguma certiddo ou com o cadastramento vencido
no SICAF, serdo consultados, via internet, os e sites dos 6rgdos emitentes das certidoes
supracitadas.

3.1. Constatada a situacdo irregular da contraadguaisquer das certiddes supracitadas e/ou
cadastro vencido no SICAF, esta serd notificada,egorito, para providenciar a regularizacdo no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis ou, no mesmo pegesentar defesa, sob pena de rescisdo contratual
Este prazo podera ser prorrogado, a critério daididtracao.

4. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outraucistdncia que a desaprove, a liquidagdo da despesa
ficard pendente e 0 pagamento sera sustado atg Goaetratada providencie as medidas saneadoras
necessarias, nao ocorrendo, neste caso, quaisgusrp@ra a Justica Federal da Bahia, inclusive



moratoério. Nesse caso, 0 prazo a que se refereno 1t passara a fluir somente apdés sanada a
irregularidade;

5. O documento de cobranga consignara valores @meealiscriminara:

a) o objeto da prestacdo do servico, més a quefese e o nimero do processo que deu
origem a contratacao;

b) dados bancarios: nome do banco, agéncia e nldaazonta-corrente;

¢) nimero do CNPJ da contratada, apresentado smsngntos relativos ao procedimento
licitatério, que devera ser o mesmo para efeiterdssao das notas fiscais e posterior pagamento.

6. Juntamente com a nota fiscal/fatura, a Contsatzpgtante do SIMPLES NACIONAL devera
apresentar declaracdopnforme modelo constante do Anexo IV da InstrubBimmativa SRF n.
1.234/2012, sob pena de ficar sujeito ao regimenabde tributagéo. Este subitem sé diz respeito as
empresas que ndo explorem as atividades constdmtag. 17 da Lei Complementar n. 123/2006,
salvo as excecdes previstas no § 1° do referidyart

7. No inicio ou no curso do contrato, se a Condiacorrer em qualquer das situacdes de vedacao
previstas no art. 30, Il, Il ou IV, da Lei Complentar n. 123/2006, ndo podera continuar se valendo
dos beneficios do regime tributario diferenciadeste caso, dever4 comunicar a sua exclusao a
Secretaria da Receita Federal no prazo estabelecigdl® do referido artigo.

7.1. Ocorrendo a hip6tese prevista no item acim@oatratada devera entregar a Justica
Federal cépia (com identificacdo de recebimentoraaunicacdo enviada a Secretaria da Receita
Federal, no prazo de 5 (cinco) dias da data dadeafentrega.

7.2. Ultrapassados os prazos previstos no arg 30,da Lei Complementar n. 123/2006, sem
que a Contratada comunique a Secretaria da ReEedaral a sua exclusdo, a Justica Federal
oficializara o fisco a respeito da mencionada o&tss

8. A CONTRATANTE podera quitar as obrigagfes trhlsths com os haveres da CONTRATADA.

8.1. Para o recolhimento das obrigacBes referidpara@ que ndo se acres¢a dano maior a
CONTRATANTE, como, por exemplo, o custo adminisi@tda elaboracdo do célculo dessas
obrigacdes, a CONTRATANTE poderéa contratar terceiremunera-lo com os valores originalmente
devidos &8 CONTRATADA

9. A CONTRATANTE podera deduzir dos haveres da CARNTADA valores correspondentes a
restituicdes ao erario ou indenizacfes, por estadds.

DAS RE'[ENC;@ES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS EXIGID AS PELA
RESOLUCAO N. 169/2013 DO CNJ

1. Em cumprimento as determinacdes da Resolugdo n2aB® do CNJ e da Instrucdo
Normativa n. 01/2013 do CJF, os valores refereaseprovisbes dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, abaixo relacionados, deixardo @epor o valor do pagamento mensal a
Contratada, devendo ser depositados em conta aecyt bloqueada para movimentagao —
aberta em nome da empresa e por contrato, unicamearia essa finalidade e com
movimentacao somente por ordem da Administracatidaldontratante:

Percentuais para contingenciamento de encargatistas a serem aplicados sobre a NF
Variacdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo Empresas SIMPLES
Grupo A Minimo Maximo | Minimo Maximo
Submodulo 4.1 — da IN 02/2008, MPOG 34,30% | 39,80% | 28,50% | 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salario 9,09 9,09 9,09 9,09
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Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal| 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,6 32,78

Lucro — Art. 32 da Res. n. 169/2013, CNJ
()

Taxa da conta-corrente (inciso lll, art 2°, IN
n. 01/2013, CJF) (***)

Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° ggléérias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com o RAT ajustado da empresa.

(**) O percentual de lucro sera efetuado com basproposta da contratada.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa endo oficial tenha previséo de desconto da taxa de
abertura e manutencéo diretamente na conta, elssalesera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo EResolucdo n. 169/2013, CNJ.

1.1. A fim de cumprir o disposto no artigo 147 daT(férias proporcionais), bem como o
disposto no paragrafo Unico do art. 1° do Decreto7ril55/65 (13° proporcional), a Administracdo
retera integralmente a parcela relativa aos ensanitgdos quando a prestacdo de servicos for gyual
superior a 15 dias dentro do més.

2. Por meio do Termo de Cooperagéo n. 01/2013pile entre a Secdo Judiciaria da Bahia e a
Caixa Econbmica Federal, em 12/06/2013, ndo havedbranca de tarifas bancérias para abertura e
movimentacao da conta vinculada.

3. Os saldos da conta vinculada blogueada seramezados pelo indice da poupanca ou outro indice
estabelecido no Termo de Cooperacao, desde quee rtaaibr rentabilidade.

4. A contratada podera solicitar autorizagdo do GRF Regido para:

I. resgatar da conta vinculada — bloqueada pakanmentacao - os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdenciquasestejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no item 1, desde que comprovado tratdeseempregados alocados pela contratada para
prestacéo dos servico e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia dératmde trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha dgapeento de 13° salario, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta cerdog funcionarios;

b) no caso de rescisé@o do contrato de trabalho doegapo: termo de

resciséo de contrato de trabalho (TRCT) devidanmeoeologado pelo

sindicato e com a comprovacdo de depdsito em comt@nte dos funcionarios,

observando o disposto no artigo 477 da CLT, benocarRortaria do MTE n. 1.057,

de 06.07.2012, e comprovante dos depésitos do IBS® FGTS, este ultimo

acompanhado do comprovante de pagamento da respeutita;



c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgéo entmatada, sem dispensa dos
funcionarios: declaracdo contendo informac¢do de apiduncionarios continuardo
prestando servicos a empresa contratada e compeodanregularidade de depositos
do INSS e FGTS.

Il. movimentar os recursos da conta vinculadaogutada para movimentacao — diretamente
para a conta-corrente dos empregados alocadosenagéo do contrato, desde que para o pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladasasmas rubricas indicadas no item 1 e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia daratimde trabalho do empregado:
aviso de férias, espelho da folha de pagament@tsalario;

b) no caso de rescisédo do contrato de trabalho doegiagbo: termo de

resciséo de contrato de trabalho (TRCT) e guiadellmimento com o valor do FGTS
e sua respectiva multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgéo entmatada, sem dispensa dos
funcionarios: declaracdo contendo informac¢do de apiduncionarios continuardo
prestando servicos a empresa contratada, compeodantegularidade de depdsitos
do INSS e FGTS.

4.1. Nas hipéteses do inciso Il acima, a empresardeapresentar o comprovante de quitagéo
das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/ & TRCT homologados, quando for o caso), no prazo
méaximo de 10 (dez) dias, contados da data do padarmsu da homologacdo pelo sindicato,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.09220

4.2. ApOs a comprovacdao indicada no subitem amfexidustica Federal - Secéo Judiciaria da
Bahia podera autorizar o resgate dos valores qgamelentes ao percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimestado

4.3. Para resgatar os recursos da conta vincutaddorme previsto no inciso |, a empresa
contratada, ap6s o pagamento das verbas traballeigteevidenciarias, devera apresentar a unidade
competente do Tribunal os documentos comprobatéeogue pagou a cada empregado as rubricas
indicadas no item 1, podendo requerer o resgaliecdo incidente sobre as rubricas pagas.

4.4. O Tribunal, por meio do setor competenteedikf, apos a confirmagdo do pagamento
das verbas trabalhistas retidas, a autorizacaoudetrqta o inciso |, acrescido do valor do lucro
incidente sobre as rubricas pagas, encaminhaneferéda autorizacdo ao Banco, no prazo maximo de
dez dias Uteis, a contar da apresentacao dos dotasr@mprobatérios pela contratada.

4.5. Na situacao descrita no inciso Il, o Tribus@llcitara ao Banco que, no prazo de dez dias
Uteis, contados da data da transferéncia dos gap@n@ a conta corrente dos beneficiarios, apesent
0s respectivos comprovantes de depdsitos.

5. Eventual saldo remanescente da conta-correntuleida, relativo as rubricas contingenciadas,
somente podera ser liberado a empresa contrataitaaapgomprovagdo de pagamento das verbas
trabalhistas a que se refere a Instrugcdo Normati@81/2013, CJF.

5.1. Eventual saldo da conta-corrente vinculadasase em que ndo houver rescisdo do contrato entre
a empresa e o empregado, devera permanecer napoordté dois anos, apos o término do contrato
com a Administracao (Art. 16, 8 1°, IN 001/2013F¢J

6. Nos casos de determinagdo judicial para blogeeransferéncia de valor da conta vinculada para
conta judicial, a empresa contratada sera notdigaata no prazo de cinco dias uteis repor o valor
bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

6.1. A auséncia de reposigdo, no prazo estipuladma, acarretara glosa do valor
correspondente na ocasido do primeiro pagament@se sdbsequentes, se necesséario, a serem
efetuados a contratada e depositados na contdadlacypara a recomposi¢cado do saldo, de acordo com
0 81° do art. 4° da IN 001/2013, CJF
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7. ApOs a assinatura deste contrato, a empresa fezo de 20 (vinte) dias paatregar ao banco a
documentacdo necesséria para a abertura da contdada — bloqueada para movimentacdo — e para
assinatura do termo especifico da instituicdo financeira ofial que permita a Justica Federal -
Secdo Judiciaria da Bahia ter acesso aos saldafratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da Justica Federal -oSkgiiciaria da Bahia. O descumprimento deste
prazo ensejara a aplicacdo de multa diaria de @@3%e o valor total anual do contrato. A mora
superior a 20 dias configura recusa ao cumprimdaoteontrato, culminando na rescisao contratual
cumulada com a multa e demais penalidades prewviathei n. 8.666/1993.

8. O Banco, dentro do prazo estipulado no acordeaiperacdo, procedera a abertura da conta-
corrente vinculada e oficiara a Justica Federald8 Judiciaria da Bahia quanto a referida abertura

9. Apbs a notificagdo feita pela Justica Fede&dcao Judiciaria da Bahia, a empresa tera o peazo d
20 (vinte) dias parassinar os documentos de abertura da conta-corrente- bloqueada para
movimentag¢do. O descumprimento deste prazo ensejapiicacdo de multa diaria de 0,2% sobre o
valor total anual do contrato. A mora superior a3 configura recusa ao cumprimento do contrato,
culminando na rescisdo contratual cumulada com leaneudemais penalidades previstas na Lei n.
8.666/1993.

DA GARANTIA

1. Como garantia do fiel cumprimento deste instmbmesera apresentada pela Contratada, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data dehigeento da via assinada do contrato, garantia no
valor de R$....... ,correspondente a 5% (cinco por cento) do valait tmintratado, podendo a empresa
vencedora optar por:

a) Caucao em dinheiro ou em titulo da divida pablic
b) Seguro-garantia; ou
¢) Fianca bancaria.

2 A inobservancia do prazo fixado para apresentagcéoomplementacdo da garantia acarretara a
aplicacéo de multa de 0,05% (cinco centésimos @uatof do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 1,5% (um e meio por cento). O atrasorgupe 30 dias autoriza a Contratante a promover
a retencdo da multa e da garantia esta ser4 depositada junto a Caixa Econémicar&ed®m
correcdo monetéria, em favor da Contratante.

3. O valor da garantia poderd ser utilizado em pagao de qualquer obrigacdo, inclusive restituicoes
ao erario e indenizagdo a terceiros. Neste caSon&ratada, desde j&, se obriga a efetuar a réspect
reposicao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, dacate data do recebimento da comunicagédo da
Contratante, sob pena de incidéncia das medidaistare no item anterior.

4. Qualquer que seja a modalidade de garantialedapkla assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do olgetaontrato e do inadimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) multas moratdrias e punitivas aplicadas a Ctadeapela Contratante;

C) prejuizos causados a Contratante ou a tercalsa®yrrentes de culpa ou dolo, durante a
execucéao do contrato;

d) obrigaces previdenciarias, fiscais e trabalkisfio honradas pela contratada.



5. Em caso de apresentacdo de fianca bancariart@aade fianca devera constar expressa renuncia,
pelo fiador, dos beneficios do Art. 827 do Cdédigal®@rasileiro.

5.1. A validade da fianca devera prosseguir por maigli@8, apos o término da vigéncia
contratual, possibilitando o regular andamento rdegsso administrativo para apuracao de falta que
porventura possa ocorrer. A comunicacao ao fiaderca de eventual descumprimento contratual se
dara a qualquer tempo, dentro da vigéncia da garant

6. Em se tratando de caucdo, o depésito deveréfeterado junto a Caixa Econbmica Federal, em
conta especifica para este fim, em favor da Cantret

7. Extinguindo-se o0 presente contrato, sera vadfico pagamento das verbas rescisérias decorrentes
da contratagdo ou a relocacdo dos empregados daatada em outra atividade de prestagédo de
servigos.

7.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma olaprovacdes indicadas até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia aaitrat contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para realizar o pagamento diestowerbas rescisérias aos trabalhadores alocados n
execucao contratual.

8. Na garantia contratual consubstanciada em seguemtia sera exigida uma apdlice com dois
prazos de vigéncia distintos, quais sejam:

8.1. Para a modalidade do construtor, do fornecedhyr prestador de servigos - extenséo do
prazo vigéncia da apdlice por mais 90 dias apésmino da presente contratacao.

8.2. Para a cobertura adicional por obrigacdeslingdtas e previdenciarias — a extenséo do
prazo da apolice sera de 02 anos ap0s o térmipoedente contrato.

9. Sendo a garantia contratual constituida porreeggrantia e sabendo-se que o mercado de seguros
nao dispde de cobertura adicional por danos aitescéornam-se sem efeitos: o item 3, tdo somente,
na mencao de ser utilizada a garantia para indgioza terceiros e o item 4, letra “c”.

9.1. Neste caso, excepcionalmente, a contratamaizzua contratante a fazer descontos na
fatura suficientes ao pagamento decorrente do aaeeeiros, mediante prévia apuracéo do valor e da
culpa/dolo em processo administrativo, garantidordraditério e a ampla defesa.

10. A garantia contratual seré dispensada caso eaer ndo ultrapasse 200 UFIR’s. Nesse caso, a
presente clausula sera considerada ndo escrita.

DA AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DE VERBAS TRABALHISTA S E RETENCAO
DA GARANTIA

1. A Contratada autoriza a Contratante a fazeramess na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, guemd/er falha no cumprimento dessas obrigacfes
por parte da Contratada, até 0 momento da regadditiz sem prejuizos das sancdes cabiveis.

2. Autoriza, também, a Contratante a reter, a g@altempo, a garantia, na forma prevista na clausul
DA GARANTIA.

DA REPACTUACAO DO PRECO
1. O preco inicialmente contratado podera ser tapdo.

2. E admitida repactuac&o contratual, desde qaeobsgrvado o interregno minimo de 1 (um) ano das
datas dos orcamentos aos quais a proposta se.referi
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3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a prianedpactuacdo serd contado a partir da data do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de traballgente a época da apresentacdo da proposta,
quando a variacdo dos custos for decorrente dadmaibra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

4. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, idadegasera contada a partir da data do fato gerado
que deu ensejo a Ultima repactuacao.

5. As repactuacdes serdo precedidas de solicitdgdcontratada, acompanhada de demonstracédo
analitica da alteracéo dos custos, por meio desapi@cdo da planilha de custos e formacao de precos
ou do novo acordo, convengdo ou dissidio coletive fyndamenta a repactuacéo, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacéo.

6. As repactuacfes a que a contratada fizer j@odanem solicitadas durante a vigéncia do contrato
serdo objeto de preclusdo com assinatura da pemdiogcontratual ou com o encerramento do
contrato.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Ocorrendo o inadimplemento total ou parcial dat@ato, a Contratada estara sujeita as sancgdes
administrativas cominadas nas Leis n. 8.666/1998. d9.520/2002 (Pregao Presencial) ou, ainda, no
Decreto n. 5.450/2005 (Pregéo Eletrénico), confoonaso.

2. Para aplicacdo da multa, serdo consideradasgosses percentuais:

2.1. No caso de multa moratéria;

a) 2 % (dois por cento) sobre o valor total/anwatdntrato quando o contratado ndo assinar
aditivos no prazo fixado pela Contratante;

b) Havendo atrasos no cumprimento das demais a@d@gaa multa tera os seguintes
percentuais:

ltens Conduta Infratora Percentual de multa Bassatbelo

1 Atrasar, total ou parcialmente, |0
pagamento da remuneragdo dos seus

funcionarios (salario e demais
gratificacbes/adicionais) e/ou Multa de 0,3% po
auxilio-alimentacdo e/ou do auxilipempregado que sofreu|d/alor mensal ddg

transporte, atrasce por dia; contrato;

2 Atrasar o0 pagamento de horLas Valor da faturg
extraordinarias, devidamenteMiulta de 0,3% por referente as horas
autorizadas pela Contratante, a seampregado que sofreu|e@xtraordinarias;
funcionarios; atrasce por dia;

3 Atrasar ou deixar de
fornecer/substituir, quando 0

contrato exigir, uniforme, EPI'S,Multa de 0,3% po
calcados, crachas ou qualquer iteempregado que sofreu|{d/alor mensal dd
aos seus funcionarios; atrasce por dia; contrato;

4 Atrasar ou deixar de apresentar
copia da folha de pagamento dos
seus funcionarios, acompanhada dos




comprovantes atualizados de
recolhimento das contribuicBes | a
Previdéncia Social e ao Fundo |de
Garantia por Tempo de Servigo; | Multa de 0,3% por dia Valor mensal dg

de atraso; contrato;

5 Atrasar ou deixar de apresentar
copia de registro de frequéncia de
seus funcionarios, ao executor [dblulta de 0,3% por dia Valor mensal dg

contrato; de atraso; contrato;
6 Multa de 0,3% po
funcionario naog
substituidoe por dia de
atraso.

A multa serd cumulada
com o desconto na fatura
dos dias correspondentes
a
prestacéo do servico sem
Deixar de substituir funcionaripfuncionario substituto;

ausente, por outro de mesma Valor mensal dg
qualificacao; contrato;

7 Multa de 0,3% po
N&o substituir funcionario que s$eempregadce por dia de| Valor mensal dg
conduzir de modo inconveniente; | atraso; contrato;

8 Deixar de atender as demais

solicitagbes do executor do contrato,
nos prazos por ele estabelecidos; | Multa de 0,3% por diaValor mensal dg

de atraso; contrato;
9 Deixar de cumprir as exigéncias
relativas a higiene/seguranca dblulta de 0,3% por diaValor mensal dg
trabalho. de atraso; contrato;
10 Deixar de executar qualquer

obrigacdo pactuada neste contrato,
no termo de referéncia ou prevista
em lei, para a qual ndo se comine
outro percentual de multa. Multa de 0,3% por diaValor mensal dg
de atraso. contrato.

c¢) Ultrapassando 20 (vinte) dias, o atraso dardacauaplicacdo da multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor mensal do contrato;

d) As multas estabelecidas na alinea “b” ndo sedicadas cumulativamente com aquela
prevista na alinea “c”.

e) Caso a Contratante entenda que a mora supe2ddias configura recusa ao cumprimento
do contrato (inexecuc¢do parcial ou total), rescéndiinstrumento contratual e, neste caso, aplioara
dos percentuais cominados nos itens 2.2.a ou 2.2.b.

2.2. No caso de multa compensatoéria:

a) 15% sobre o valor mensal, multiplicado pela tjidade de meses restantes para o término
da vigéncia do contrato, em caso de inexecucadgharc
b) 20% sobre o valor total/anual do contrato, esoake inexecucao total.

As multas previstas nas alineas “a” e “b” ndo sefdizadas cumulativamente.

3. Caso a Contratada ndo possa cumprir os pratipsilados, devera apresentar justificativa por
escrito, encaminhando a solicitagdo da prorrogagéexecutor do contrato, antes do vencimento do
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prazo, ficando a critério da Administracéo a sugitacdo, nos termos dos paragrafos 1° e 2° dwartig
57 da Lei n. 8.666/93.

4. As multas devidas pela contratesrdo deduzidas de pleno direito dos valores deviipela
contratante ou descontadas da garantia, se for o @ Caso a contratada ndo tenha créditos a
receber ou se este for inferior ao valor da maltegntratada tera o prazo de 05 (cinco) dias @ps

a notificacao oficial, para recolhimento do valorrespondente a diferenga através da GRU, sob pena
de cobranga judicial.

5. Qualquer irregularidade de carater comercidéonico sera registrada no SICAF.

6. A aplicacdo de quaisquer penalidades sera pdece@ regular processo administrativo, onde se
garantira o contraditério e a ampla defesa.

DA RESCISAO

1. O contrato podera ser rescindido unilateraim@aia Contratante, por motivo de conveniéncia
administrativa. Neste caso, a contratada serdcaatd com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

2. A inexecucao total ou parcial deste Contrateejand a sua rescisdo, de conformidade com os
artigos 77, 78, incisos | a XVIII e 79, sujeitansl®-as consequéncias previstas no art. 80 da Lei n.
8.666/1993.

3. Os casos de rescisdo contratual, bem como deaggd de penalidade, serdo formalmente
motivados nos autos do processo administrativodcesssegurado a Contratada o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

DA FISCALIZACAO

1. Seré& designado, através de Ordem de Servigcoexpgedida pela autoridade competente, servidor
encarregado de acompanhar e fiscalizar a execugfpedente contrato, devendo, para tanto, cumprir
a Portaria n. 331/1994, TRF 12

2. Cabera ao Executor do Contrato anotar, em regisbprio, todas as ocorréncias relacionadas com

a execugado do servigo e providenciar o que forgsge® para a regularizagédo das falhas ou defeitos
observados.

3. As decisbes e providéncias que ultrapassareomaaténcia do Executor do Contrato deverdo ser
solicitadas a Diretoria do Foro, em tempo habitagalocéo das medidas convenientes.

DA PUBLICACAO

O presente contrato serd publicado em forma datextno DOU, Secédo 03, em conformidade com o
disposto no paragrafo Unico do art. 61 da Lei 86&1993.

DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal — Secédo idmidicdo Estado da Bahia, em Salvador/BA, para
dirimir davidas ou sanar litigios decorrentes despnte contrato.

E por estarem de pleno acordo, as partes assir@aesente instrumento contratual em 03 (trés) vias
de igual teor e forma.

fEDES
o %,

)



ANEXO V

Modelo constante do Anexo IV da IN da SRF n.1.234e 11/01/2012 (a ser utilizado pela licitante
vencedora que seja optante do SIMPLES NACIONAL, dete que ndo se enquadre nas vedacdes
do art. 17 da Lei Complementar n° 123/2006).

lImo. Sr.
(pessoa juridica pagadora)

(Nome da empresa), com sede (endereco complesmyittnno CNPJ sob o-.n°.
DECLARA a (nome da pessoa juridica pagadora), fiasade ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) €ontribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo maRIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da-Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regulaenmesitrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadacéao de Tributos e Contribuicbes devidoaspelicroempresas e Empresas de Pequeno Porte -
Simples Nacional de que trata o art. 12 da Lei Complementdr2®, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche 0s seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinemy, &ontado da data da emisséo,
0s documentos que comprovam a origem de suasageed# efetivacdo de suas despesas, bem como a
realizacao de quaisquer outros atos ou operac@egemham a modificar sua situacdo patrimonial; e

b) cumpre as obrigacdes acessérias a que estdaswgei conformidade com a
legislacéo pertinente;

Il - o signatario € representante legal desta esaprassumindo o compromisso de
informar & Secretaria da Receita Federal do Besil pessoa juridica pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situacdé eiemge de que a falsidade na prestacdo dessas
informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 3Raila®9.430, de 1996, o sujeitarq, com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidadestasaa legislacdo criminal e tributaria, relagiea
falsidade ideolégica (art. 299 do Decreto-LeRr®48, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Persad) e
crime contra a ordem tributaria (art.de Lei r°8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Local e data.......ceeeeeeeeeeeeeiiiiiieiiieeeeeeeeiiis

Assinatura do Responsavel
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PODER JUDICIARIO
i JUSTIGA FEDERAL
SEGAO JUDICIARIA DO ESTADO DA BAHIA

ANEXO VI

A

JUSTICA FEDERAL DE 1° INSTANCIA
PREGAO ELETROINICO N°. XX/2014
DATA:

DECLARAGCAO

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n°. XXXituada a (rua/Av)XXXXXXX, n.XXX —
Bairro(xxxx), CEP: XXX, telefone (XXX) XXX-XXXX e &x: (XX) XXXX-XXXX, e-mail:
XXXXXX@XXXXXXX.com.br, na Cidade de XXXX, estado XXXX, através de seu representante
legal 0 Sr. XXXXXXXXXX, portador da carteira de ididdade n°. XXXXX SSP/XX e de CPF:
XXX XXX XXX-XX, DECLARA sob as penas da lei, que ndo se encontra em ppodess
dissolucéo, fusdo, cisdo ou incorporacéo.

(Cidade),/(estado), X¥e XX de 2014.

XXXXXXX
RG: XXX SSP/XX - CPF: XXX.XXX.XXX-XX
PROCURADOR



