PODER JUDICIARIO
B JUSTICA FEDERAL
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N. 016/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.624/2014

A Justica Federal de 1° Grau — Secdo Judicidria da Bahia, por intermédio do Pregoeiro Soloney Lopes
Valois, designado pela Portaria n° 215 de 28 de agosto de 2014, da Diretoria do Foro, torna publico
que realizard licita¢do, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo MENOR PRECO, conforme descrito
neste Edital e seus Anexos e de conformidade com as disposi¢cdes contidas na Lei n. 10.520/2002,
Decreto n. 5.450/2005, Lei Complementar n. 123/2006, Decreto n. 6.204/2007 e, subsidiariamente,
Lei n. 8.666/1993 e alteracdes posteriores, Instrugdo Normativa n. 02/2010 — MPOG, demais normas
que regem a matéria independente de transcricio e Processo Administrativo n. 2.624/2014.

1 - DA ABERTURA

1.1 No dia, hora e local abaixo indicados se farad a abertura do certame:

DATA: 17 de abril de 2015
HORA: 13:00 H (HORARIO DE BRASILIA)
LOCAL: Sitio www.comprasnet.gov.br

1.2 Nao havendo expediente na data marcada, ou na impossibilidade de abertura da sessdo, a reunido
ficara adiada para o primeiro dia til subseqiiente, mantidos o mesmo hordrio e local, salvo disposi¢dao
em contrario.

2-DO OBJETO

2.1 Constitui objeto da presente licitagdo a CONTI{ATA(}AO~ DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO-DE-OBRA DE PROFISSIONAIS
DE SAUDE, conforme especificagdes e quantitativos definidos no Anexo I deste Edital.

2.1.1. Em caso de discordancia entre as especificagdes deste objeto descritas no Comprasnet e
aquelas constantes neste Edital, prevalecerdo as especificagdes do Edital.

2.2 Constituem anexos do presente Edital:

a) Anexo I - Termo de Referéncia;

b) Anexo II- Modelo de Proposta;

¢) Anexo III — Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

d) Anexo IV — Termo de Contrato;

e) Anexo V - Modelo constante do Anexo IV da IN da SRF n. 1.234/2012 (a ser utilizado pela
licitante vencedora que seja optante do SIMPLES NACIONAL, desde que ndo se enquadre
nas vedagdes dos arts. 17 e 30 da Lei Complementar n. 123/2006);

f) Anexo VI - Modelo de Declaragao (dissolugdo, fusdo, cisdo ou incorporagao).

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderio participar deste PREGAO as empresas que atendam as condi¢des deste Edital e seus
Anexos, apresentem os documentos nele exigidos e estiverem devidamente credenciadas na Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informagdo - SLTI, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao,
através do Site www.comprasnet.gov.br.




3.2 A SLTI atuara como 6rgdo provedor do sistema eletronico.

3.3 Como requisito para participacdo no Pregdo Eletronico, em campo préprio do sistema eletronico, a
licitante deverd manifestar o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo do
presente Edital.

3.4 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de propostas serdo de responsabilidade
exclusiva da licitante, ndo sendo a Justica Federal — Secdo Judicidria da Bahia, em nenhum caso,
responsdvel pelos mesmos, inclusive, pelas transacdes que forem efetuadas em seu nome no Sistema
Eletronico ou de eventual desconexao.

3.5 Nao poderao participar desta licitagdo:
3.5.1. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Pregdo;

3.5.2. Empresa que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacdo judicial, recuperagio
extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporagdo;

3.5.3. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas, aquelas que
tenham diretores, s6cios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que nao agem
representando interesse econdmico em comum;

3.5.4. Consoércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicio;

3.5.5. Cooperativa de mao-de-obra, conforme Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o
Ministério Piblico do Trabalho e a Unido;

3.5.6. Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no paifs;
3.5.7. Empresa que tenha sido suspensa de participar de licitacdes e impedida de contratar com
a Administracdo, nos termos do art. 87, III, da Lei n. 8.666/1993, conforme

posicionamento do Tribunal de Contas da Unido;

3.5.8. Empresa que tenha sido impedida de licitar e de contratar com a Unido, nos termos do art.
28 do Decreto n. 5.450/2005;

3.5.9. Empresa que tenha entre seus empregados, colocados a disposi¢do dos Tribunais para o
exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedacdo dos arts. 1° e 2° da
Resolugdo n. 156/2012, CNJ.
4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 Para participar do Pregdo Eletronico, a licitante deverd se credenciar no sistema “PREGAO
ELETRONICO?” através do site www.comprasnet.gov.br.

4.1.1 O credenciamento far-se-4 pela atribui¢do de chave de identificagcdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

4.1.2 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

4.2 O uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de inteira e exclusiva responsabilidade da
licitante, incluindo qualquer transacio efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a Justica Federal — Secdo Judicidria da Bahia, promotora da licitagao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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4.3 As licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao 6rgdo
provedor, no prazo minimo de trés dias tteis antes da data de realizagdo do pregdo eletronico.

5 -DO ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1 A participacdo no pregdo eletronico dar-se-4 por meio da digitacdo da senha privativa da licitante e
subseqiiente encaminhamento da proposta de precos, no valor anual para o item cotado, no periodo de
08 horas de 07 de abril de 2015 as 13 horas de 17 de abril de 2015 (Horario de Brasilia),
exclusivamente por meio do sistema eletronico.

5.1.1 A Proposta de Precos contendo as especificacdes detalhadas do objeto ofertado devera
ser formulada e enviada em formuldrio especifico, exclusivamente por meio do Sistema Eletronico.

5.1.2 Até a abertura da sess@o, o licitante podera retirar ou substituir a proposta encaminhada
via sistema eletronico.

5.2 A licitante se responsabilizard por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances
inseridos durante a sessdo publica.

5.3 Incumbird a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do
pregdo eletronico, ficando responsdvel pelo Onus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

5.3.1. O pregoeiro podera estipular prazo para manifestacdo ou esclarecimento do licitante,
por meio de convocagdo, via chat.

5.3.2. A pedido do licitante — via chat e justificadamente, o prazo fixado no subitem anterior
poderd ser prorrogado pelo Pregoeiro, levando-se em conta o interesse desta SJBA, a justificativa e a
razoabilidade do pleito.

5.4 A licitante devera obedecer rigorosamente aos termos deste Edital e seus anexos.

5.5 A proposta comercial serd preenchida em conformidade com o Modelo de Proposta de Precos
(Anexo II) e deverd ser instruida com a Planilha de Custos (Anexo III). Nas propostas a serem
enviadas posteriormente, quando do envio de documentagdo original pelo licitante vencedor, deverdo
constar:

a) Preco mensal e anual dos servicos em moeda corrente nacional, em algarismos e por
extenso. Havendo discordancia entre os precos mensal e anual, prevalecerd o primeiro, e
entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes dltimos,
devendo o Pregoeiro proceder as correcdes necessdrias. Contudo, para fins de
apresentacdo das propostas e lances no sistema eletronico serd considerado o preco total
anual dos servigos;

b) No preco deverdo estar incluidas todas as despesas que influam no custo, tais como:
impostos, transportes, seguros, taxas, embalagens, montagens e outras despesas
necessdrias a completa prestagao do servigo;

c) Especificagdo clara, completa e minuciosas, com detalhes, dos itens ofertados, inclusive
marca, modelo, tipo e referéncia, se for o caso, observadas as especificacdes minimas
contidas neste Edital;

d) Nao serdo aceitos valores com mais de 02 (dois) digitos decimais;



e) Os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, telefone/fax, nimero do
CNPJ/MF, e-mail, se houver, Banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praga de
pagamento;

f) Prazo de validade da proposta, sendo o minimo aceitdvel de 90 (noventa) dias. Em caso de
omissao, serd considerada valida por 90 dias; e

g) Documento extraido do site do Ministério da Previdéncia Social, contendo o percentual do
FAP.

5.5.1 A planilha de custos e de formacdo de precos relativa aos profissionais objeto da
contratacdo do servico licitado deverd conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas, sentencas normativas ou leis, que regem essas categorias e as respectivas datas bases e

vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

5.5.2 Na formulagdo de sua proposta, a empresa deverad observar o regime de tributagcdo ao
qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme as Leis n. 10637/2002 e 10.833/2003 (Acdrdao n. 2.647, Plenario do TCU).

5.6 Nio sendo emitida a Nota de Empenho dentro do prazo de validade da proposta vencedora esta
poderd ser prorrogada por até 90 (noventa) dias se o proponente, consultado pela Justica Federal,
assim concordar.

5.7. As cépias digitalizadas da proposta vencedora (ajustada ao ultimo lance ofertado) e dos demais
documentos exigidos para habilitacdo serdo enviadas como anexo da proposta no ambiente proprio do
pregao no site www.comprasnet.gov.br no prazo maximo de 04 (quatro) horas, contado da convocagdo
via chat. Em caso de dificuldade causada por problemas técnicos, o Pregoeiro podera receber a
documentagdo através do endereco eletrdnico pregoesjtba@trfl.jus.br. Os originais ou cdpias
autenticadas (por meio de cartério competente) deverdo ser enviados no prazo de 05 (cinco) dias uteis
para o endereco: JUSTICA FEDERAL DA BAHIA, FORUM TEIXEIRA DE FREITAS, SECAO DE
PROCEDIMENTOS LICITATORIO (SEPROL), AV. ULISSES GUIMARAES, 2.799, 3° ANDAR
DO PREDIO SEDE, SUSSUARANA, SALVADOR/BA, CEP: 41.213-970.

5.7.1. O descumprimento desses prazos podera levar a desclassificacdo do vencedor.

5.7.2. A auséncia de envio de originais ou cdpias autenticadas (por meio de cartério
competente) impedird - conforme o caso - a emiss@o da nota de empenho ou a assinatura do contrato.
Além disso, promoverd o cancelamento da homologacdo do presente certame. E, em razdo dos
transtornos causados a Administra¢do, também ensejard a aplicacdo de penalidades legais ao licitante
vencedor.

5.8 O licitante, no momento da elaboracdo e envio da proposta, também deverd enviar,
eletronicamente, via sistema, as seguintes declaracdes:
a) Inexisténcia em seu Quadro de Pessoal de empregado nos termos do inciso XXXIII do art.
7° da Constituicao Federal e Lei n. 9.854/99;
b) Inexisténcia de Fatos Supervenientes Impeditivos da Habilitagdo;
¢) Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo;
d) Cumpre os requisitos a qualificagdo de Microempresa (ME) e ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), se for o caso;
e) Elaboragdo Independente de Proposta.

5.9 O Iicitante deverd, obrigatoriamente, descrever no campo “descri¢do detalhada do objeto ofertado”
disponivel no sistema, a especificacio do item oferecido, sob pena de desclassificacdo, caso ndo
contenha a respectiva descricio do servico, em conformidade com o objeto da licitagao.

5.9.1. A proposta original (escrita), a ser encaminhada posteriormente, devera conter os dados
descritos no subitem 5.5.
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5.10 O Pregoeiro poderda dispensar o envio de fax e/ou de originais, justificadamente, se houver
elementos digitais suficientes a aceitag¢do e habilitacdo.

5.11 Ocorrendo as hipéteses de que tratam os arts. 17 e 30 da Lei Complementar n. 123/2006, serd
vedada a licitante (optante pelo Simples Nacional) a utilizagdo dos beneficios do regime tributdrio
diferenciado na proposta de precos e na execugdo contratual (com relacdo ao recolhimento de
tributos). Em caso de contratacdo, estard sujeita a exclusdo obrigatéria desse regime tributdrio
diferenciado, nos termos dos arts. 30, Il e 31, II, da referida Lei Complementar, conforme ja decidido

no Acérddo n. 2.510/2012 — Plenario, TCU.

5.12 Sendo a vencedora optante do SIMPLES NACIONAL, deverd apresentar declara¢do, conforme
modelo constante do Anexo IV da Instru¢do Normativa SRF n. 1.234/2012, sob pena de ficar sujeito
ao regime normal de tributacdo. Este subitem sé diz respeito as empresas que ndo explorem as
atividades constantes do art. 17 da Lei Complementar n. 123/2006, salvo as excecdes previstas no § 1°
do referido artigo.

5.13 No inicio ou no curso do contrato, se a Contratada incorrer em qualquer das situacdes de vedagao
previstas no art. 30, II, IIT ou IV, da Lei Complementar n. 123/2006, ndo poderd continuar se valendo
dos beneficios do regime tributdrio diferenciado, neste caso, deverd comunicar a sua exclusdo a
Secretaria da Receita Federal no prazo estabelecido no § 1° do referido artigo.

5.13.1 Ocorrendo a hip6tese prevista no item acima, a Contratada deverd entregar a Justica
Federal cépia (com identificacdo de recebimento) da comunica¢do enviada a Secretaria da Receita
Federal, no prazo de 5 (cinco) dias da data da referida entrega.

5.13.2 Ultrapassados os prazos previstos no art. 30, § 1°, da Lei Complementar n. 123/2006,
sem que a Contratada comunique a Secretaria da Receita Federal a sua exclusdo, a Justica Federal
oficializard o fisco a respeito da mencionada omissao.

5.14 Nao serdo admitidas retificacdes ou alteracdes nas condicdes estabelecidas, uma vez aberto o
certame, exceto no caso de nova disputa por meio de lances, inseridos no sistema eletrébnico, conforme
previsto no Edital.

5.15 Em cumprimento as determina¢des da Resolugdo n. 169/2013 do CNIJ e da Instrucdo Normativa
n. 01/2013, CJF, os valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas e previdencidrios, abaixo
relacionados, deixardo de compor o valor do pagamento mensal a Contratada, devendo ser depositados
em conta vinculada — bloqueada para movimentagdo — aberta em nome da empresa e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem da Administracdo Publica
contratante:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre a NF

Variacdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo Empresas SIMPLES
Grupo A Minimo Maximo Minimo Maiximo
Submoédulo 4.1 — da IN 02/2008, MPOG 34,30% 39.80% 28,50% 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° saldrio 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21




Incidéncia do Grupo A (¥) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78

Lucro — Art. 3* da Res. n. 169/2013, CNJ (**)

Taxa da conta-corrente (inciso III, art 2°, IN n.
01/2013, CJF) (*%*)

Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com o0 RAT ajustado da empresa.

(**) O percentual de lucro serd efetuado com base na proposta da contratada.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de
abertura e manutencio diretamente na conta, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolugdo n. 169/2013, CNJ.

5.16 Por meio do Termo de Cooperacdo n. 01/2013, celebrado entre a Sec¢do Judicidria da Bahia e a
Caixa Econdmica Federal, em 12/06/2013, ndo havera a cobranga de tarifas bancdrias para abertura e
movimentacdo da conta vinculada.

5.17 Os saldos da conta vinculada bloqueada serdo remunerados pelo indice da poupanca ou outro
indice estabelecido no Termo de Cooperagdo, desde que tenha maior rentabilidade.

5.18 A contratada podera solicitar autorizac¢do da Justica Federal - Se¢do Judicidria da Bahia para:

L. resgatar da conta vinculada — bloqueada para movimentagdo - os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item
5.15, desde que comprovado documentalmente tratar-se dos empregados alocados pela contratada,
para prestacdo dos servico objeto deste edital e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de 13° saldrio, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta corrente dos funciondrios;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisdo de
contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo sindicado e com a
comprovacdo de depdsito em conta corrente dos funciondrios, observando o disposto
no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTE n. 1.057, de 06.07.2012, e
comprovante dos depdsitos do INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do
comprovante de pagamento da respectiva multa; e

¢) no caso de rescisio contratual entre o Orgdo e a contratada, sem dispensa dos
funciondrios: declaracdo contendo informacdo de que estes continuardo prestando
servigos a empresa contratada e comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e
FGTS.

II. movimentar os recursos da conta vinculada — bloqueada para movimentacdo — diretamente
para a conta-corrente dos empregados alocados na execucdo do contrato, desde que para o pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 5.15 e
apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
aviso de férias, espelho da folha de pagamento do 13° salério;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisdo de
contrato de trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o valor do FGTS e sua
respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo e a contratada, sem dispensa dos
funciondrios: declaracdo contendo informacido de que estes continuardo prestando
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servigos a empresa contratada, comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e
FGTS;

5.18.1 Nas hipdteses do inciso II acima, a empresa deverd apresentar o comprovante de
quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e TRCT homologados, quando for o caso),
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data do pagamento ou da homologacao pelo sindicato,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.

5.18.2 Apéds a comprovagdo indicada no subitem anterior, a Justica Federal - Secao Judicidria
da Bahia podera autorizar o resgate dos valores correspondentes ao percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados.

5.18.3 Para resgatar os recursos da conta vinculada, conforme previsto no inciso I, a empresa
contratada, apds o pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, deverd apresentar a unidade
competente da Justica Federal - Secdo Judicidria da Bahia os documentos comprobatdrios de que
pagou a cada empregado as rubricas indicadas no item 5.15, podendo requerer o resgate do lucro
incidente sobre as rubricas pagas pela contratada.

5.18.4 A Justica Federal - Se¢do Judicidria da Bahia, por meio do setor competente, expedira,
apos a confirmacao do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizacdo de que trata o inciso I,
acrescido do valor do lucro incidente sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida autorizac¢io ao
Banco, no prazo méximo de dez dias uteis, a contar da apresentacdo dos documentos comprobatdrios
pela contratada.

5.18.5 Na situac@o descrita no inciso I, a Justica Federal - Se¢@o Judicidria da Bahia solicitard
ao Banco que, no prazo de dez dias tteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta
corrente dos beneficidrios, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

5.19. Eventual saldo remanescente da conta-corrente vinculada, relativo as rubricas contingenciadas,
somente poderd ser liberado a empresa contratada apds a comprovagdo de pagamento das verbas
trabalhistas a que se refere a Instrucdo Normativa n. 001/2013, CJF.

5.19.1. Eventual saldo da conta-corrente vinculada, no caso em que nio houver rescisdo do
contrato entre a empresa e o empregado, deverd permanecer na conta por até dois anos, apds o término

do contrato com a Administragdo (Art. 16, § 1°, IN 001/2013, CJF).

5.20 Nos casos de determinag¢do judicial para bloqueio e transferéncia de valor da conta vinculada para
conta judicial, a empresa contratada serd notificada para no prazo de cinco dias tteis repor o valor
bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

5.20.1 A auséncia de reposi¢do, no prazo estipulado acima, acarretard glosa do valor
correspondente na ocasido do primeiro pagamento e dos subseqiientes, se necessdrio, a serem
efetuados a contratada e depositados na conta vinculada, para a recomposic¢io do saldo.

5.21 Apés a assinatura do contrato, a empresa terd o prazo de 20 (vinte) dias para entregar ao banco a
documentagdo necessdria para a abertura da conta vinculada — bloqueada para movimentacio — e para
assinatura do termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita a Justica Federal -
Secao Judicidria da Bahia ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da Justica Federal - Secdo Judicidria da Bahia. O descumprimento deste
prazo ensejard a aplicacdo de multa didria de 0,2% sobre o valor total anual do contrato. A mora
superior a 20 dias configura recusa ao cumprimento do contrato, culminando na rescisdo contratual
cumulada com a multa e demais penalidades previstas na Lei n. 8.666/1993.



5.22 O Banco, dentro do prazo estipulado no acordo de cooperagdo, procedera a abertura da conta-
corrente vinculada e oficiard a Justica Federal - Secdo Judicidria da Bahia quanto a referida abertura.

5.23 Ap6s a notificacdo feita pela Justica Federal - Secdo Judiciaria da Bahia, a empresa terd o prazo
de 20 (vinte) dias para assinar os documentos de abertura da conta-corrente — bloqueada para
movimentac¢do. O descumprimento deste prazo ensejara a aplicacdo de multa didria de 0,2% sobre o
valor total anual do contrato. A mora superior a 20 dias configura recusa ao cumprimento do contrato,
culminando na rescis@o contratual cumulada com a multa e demais penalidades previstas na Lei n.
8.666/1993.

6 - DA DIVULGACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES

6.1 O inicio da Sessdo Ptblica - via sistema eletronico (internet) - serd na data e hordrio previstos
neste Edital e realizar-se-a de acordo com o Decreto n. 5.450/2005, com a divulgacdo das propostas de
precos recebidas em conformidade com a cldusula quinta e que deverdo estar em perfeita consonancia
com as especificacdes detalhadas no presente Edital e seus Anexos.

6.2 Durante a etapa dos lances nao sera possivel a identificacdo dos participantes, nem os autores dos
menores lances. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importard na desclassificacdo da
proposta.

6.3 Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica), as licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo a licitante imediatamente informada do seu
recebimento e respectivo hordrio de registro e valor.

6.3.1 Assim como as propostas, os lances serdo ofertados pelo VALOR ANUAL POR ITEM.
6.3.2 As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado e as
regras de aceitacdo dos mesmos.

6.4 O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado no
sistema.

6.5 Em havendo mais de um lance de igual valor prevalecerd aquele que for registrado em primeiro
lugar.

6.6 Durante a Sessao Publica do Pregdo Eletronico, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do seu detentor.

6.7 A etapa de lances serd encerrada pelo Pregoeiro mediante aviso de seu fechamento iminente
enviado as licitantes por meio do Sistema Eletronico.

6.8 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletronico, o
sistema poderd permanecer acessivel as licitantes para a recepgdo dos lances, retornando o Pregoeiro,
quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

6.8.1 Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos a Sessdo do
Pregdo Eletronico serd suspensa e terd reinicio somente apds a comunicagdo expressa aos
participantes.

7 - DO JULGAMENTO

7.1 Apo6s o fechamento da etapa de lances o Pregoeiro efetuard o julgamento das propostas pelo
critério do menor preco anual por item e poderd encaminhar contraproposta diretamente a licitante que
tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido preco melhor, bem como poderd
declari-la vencedora.
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7.2 Ap6s a andlise e a aceitacdo da proposta, enviada via fax ou em original, ou, quando for o caso,
apds negociacdo e decisdo acerca do valor, o Pregoeiro adjudicard o respectivo item a licitante
vencedora.

7.3 Na hipétese da proposta ou do lance de menor valor ndo ser aceito ou se a licitante vencedora
desatender as exigéncias habilitatrias, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance subseqiiente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo na ordem de classifica¢do, segundo o
critério do menor preco anual por item e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou
lance que atenda ao Edital.

7.3.1 Ocorrendo a hipdtese anterior o Pregoeiro poderd ainda negociar com a licitante, no
sentido de obter preco melhor.

7.4 Nao serdo aceitos documentos com data posterior a data de abertura da Sessao Ptblica do Pregdo.

7.5. Homologada a licitacdio a empresa vencedora serd notificada por e-mail, o qual deverd ser
informado em sua proposta comercial, e terd o prazo de 03 (trés) dias corridos para assinatura do
contrato.

8 - DA HABILITACAO
8.1 Todas as licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacao para fins de habilitagdo:

8.1.1 Relativamente 2 REGULARIDADE FISCAL exige-se:
8.1.1.1 prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.1.1.2 prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei.

8.1.1.3 Se a empresa participante do certame desejar que um de seus estabelecimentos
(filiais ou matriz) execute o futuro contrato, o pregoeiro também devera verificar a regularidade fiscal
de tais estabelecimentos. Para tanto, a licitante deverd comunicar na PROPOSTA COMERCIAL que o
objeto licitado serd executado pela filial ou matriz, informando o respectivo CNPJ;

8.1.1.4 No curso da sessdo, as empresas cadastradas no SICAF terdo sua documentagio
obrigatdria confirmada mediante verificacdo "on line" do Sistema.

8.1.1.5 Também neste momento, por meio de consulta “on line” ao portal da
transparéncia (http://www.portaltransparencia.gov.br), os licitantes deverdo demonstrar a inexisténcia
de registros impeditivos da contratagdo no cadastro nacional de empresas inidoneas e suspensas/CGU,
conforme recomendacgao contida no ACORDAO 1.793/2011 - TCU — PLENARIO.

8.1.2 Relativamente 3 REGULARIDADE JURIDICA exige-se:

8.1.2.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
no Registro Publico de Empresas Mercantis (Junta Comercial), em se tratando de empresario
individual, empresa individual de responsabilidade limitada (EIRELI) ou de sociedade empresdria
(arts. 1.033, paragrafo tnico, e 1.150, CC). Para a sociedade por acdes deverd também ser apresentado
documento de elei¢do de seus administradores.



8.1.2.2 Para as sociedades simples deverd ser apresentado o ato constitutivo
devidamente registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas (art. 1.150, CC), acompanhado de
prova da diretoria em exercicio.

8.1.3 Relativamente a habilitacio ECON OMICO-FINANCEIRA exige-se:

8.1.3.1 As empresas terdo que demonstrar a sua situagcdo financeira mediante os
Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) que, deverdo ser
maiores que um inteiro (>1). No caso de empresas cadastradas no SICAF, a verificacdo serd feita pelo
pregoeiro, mediante consulta ao sistema, no curso da sessao.

8.1.3.2 Se a empresa apresentar resultado inferior ou igual a um em qualquer dos
indices referidos no item 8.2.2.1, deverd comprovar, na data da apresentacdo da documentacio,
Patrimo6nio Liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor anual da contratagdo, de acordo com os
§§ 2° e 3° do artigo 31 da Lei n. 8.666/93.

8.1.3.3 Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial ou de
Homologacdo de Recuperacdo Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.
Quando a certiddo nao trouxer em si a data de sua validade, serd considerada como valida por 6 (seis)
meses, a contar da data de sua emissio;

8.1.3.4 Declaracdo da licitante, sob as penas da lei, de que ndo se encontra em
processo de dissolucdo, fusdo, cisdo ou incorporacao.

8.1.4 Relativamente a REGULARIDADE TRABALHISTA exige-se:

8.1.4.1 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS ou CERTIDAO POSITIVA DE
DEBITOS TRABALHISTAS COM EFEITO DE NEGATIVA, nos termos do art. 642-A da Consolidacdo das
Leis Trabalhistas c/c arts. 27, IV € 29, V, da Lei n. 8.666/1993.

8.1.4.2 Valerd a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas emitida, na fase de
habilitagdo  dessa licitacdo, obtida no sitio do Tribunal Superior do Trabalho
(http://www.tst.jus.br/certidao), por revelar a situacdo mais atualizada da licitante, ou seja, caso haja
mais de uma certidao valida, isto é, dentro do prazo de cento e oitenta dias, prevalecerd o documento
de emissdo mais recente sobre o mais antigo.

8.1.5 Relativamente 3 QUALIFICACAO TECNICA exige-se:

8.1.5.1 As empresas deverdo comprovar aptiddo para desempenho de atividade
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, logo, deverdo
apresentar 01 (um) atestado de qualificacdo técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado (este, com firma reconhecida), comprovando que tenham executado servico de
terceirizagdo com um minimo de 20 postos, e por periodo ndo inferior a 36 meses.
O atestado supracitado deverd contemplar a presenca de no minimo 01 (um) médico e
01(um) odontdlogo (Cargos de maior relevancia).

8.1.5.2 As licitantes deverdo disponibilizar todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados fornecidos, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a respectiva contratagdo, bem como o endereco atual da
contratante;

8.1.5.3 Nao sera aceito o somatorio de atestados, salvo se os diferentes atestados se
referirem a servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratacao.



PODER JUDICIARIO
B JUSTICA FEDERAL
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DA BAHIA

8.2. Os documentos poderdo ser apresentados em original, ou em cOpia autenticada por Cartério
competente ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, ou, ainda, por cépias ndo autenticadas,
desde que sejam exibidos os originais para conferéncia. Nao serdo aceitas copias ilegiveis.

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 A despesa decorrente da adjudicagdo do objeto desta licitagdo correrd por conta de recursos
especificos consignados no orcamento da Justica Federal — Secdo Judicidria do Estado da Bahia, no
Programa de Trabalho Julgamento de Causas na Justica Federal - JC e natureza de despesa
33.90.37, os quais também estardao discriminados na respectiva nota de empenho e no futuro contrato.

9.2 A despesa anual estimada para a execucdo do servico objeto desta licitacio é de R$
1.100.000,00 (Hum milhao e cem mil reais).

10 - DAS PENALIDADES

10.1 O atraso injustificado na assinatura do instrumento contratual sujeitard a Licitante vencedora a
multa didria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual da proposta. Ultrapassando 5 (cinco)
dias, o atraso dard causa a aplicacdo da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor anual da proposta,
podendo, a critério da Administragdo, configurar recusa e ensejar o cancelamento da Nota de
Empenho.

10.1.1. Entender-se-4 como valor total da proposta, o valor mensal multiplicado por 12 (doze).
10.1.2 As multas estabelecidas acima nao serdo aplicadas cumulativamente.
10.2 Caso a Contratada ndo possa cumprir o prazo estipulado, deverd apresentar justificativa por
escrito, encaminhando a solicitacdo da prorrogagdo a SETRA/SEAPS, antes do vencimento do prazo,
ficando a critério da Administracio a sua aceitacio, nos termos dos pardgrafos 1° e 2° do artigo 57 da

Lei n. 8.666/93.

10.3 As multas devidas pela contratada deverdo ser recolhidas através de GRU, no prazo de 05 (cinco)
dias tteis, apds notificagc@o oficial, sob pena de cobranga judicial.

10.4 Qualquer irregularidade de carater comercial ou técnico serd registrada no SICAF.

10.5 A aplicagdo de quaisquer penalidades previstas nesta contratacdo serd precedida de regular
processo administrativo, onde se garantird o contraditério e a ampla defesa.

10.6 A aplicac¢do de multas ndo impede que a Justica Federal da Bahia aplique a Contratada as demais
sancOes previstas no art. 28 do Decreto n. 5.450/2005 e, subsidiariamente, no art. 87 da Lei n.
8.666/93.

11- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
11.1 Declarada a vencedora, qualquer licitante poderd, durante a sess@o publica, de forma imediata e
motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua inten¢do de recorrer. Serd, entdo, feito um

juizo de admissibilidade pelo pregoeiro.

11.2 Se a manifestacdo de recurso for meramente protelatéria ou imotivada, ela serd imediatamente
rejeitada. Caso contrério, serd concedido ao licitante o prazo de trés dias para apresentar as razdes de



recurso. As demais licitantes ficardo, desde logo, intimadas para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, que comegard a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensdveis a defesa dos seus interesses.

11.3 A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard a decadéncia do direito de
recurso e adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro a vencedora. Os recursos imotivados ou insubsistentes
ndo serdo recebidos.

11.3.1 Inten¢do motivada de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos e os
fundamentos que amparam a modificagdo pretendida.

12 - DA OBRIGACAO DOS LICITANTES

12.1 Ocorrendo impedimento superveniente para a habilitagdo, o licitante deve declara-lo, sob pena de
incorrer na san¢do prevista no art. 87, III, da Lei n. 8.666/1993.

13 - DA GARANTIA
13.1 Sera exigida a apresentagdo de garantia, conforme as disposi¢des estabelecidas no Anexo IV
deste edital (Termo de Contrato).

13.2 A garantia contratual serd dispensada caso o seu valor ndo ultrapasse 200 UFIR’s. Nesse caso,
serd considerada ndo escrita a cldusula “DA GARANTIA”, prevista no contrato.

14 —- DAS CONSIDERACOES FINAIS

14.1 Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, que decidird com base
na legislacdo em vigor.

14.2 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade
e a seguranga da contratag@o.

14.3 Outras informacdes sobre a presente licitacio e quaisquer dados necessdrios a
complementagdo das especificagdes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, na Secdo de
Procedimentos Licitatérios, ou pelo telefone 71 3617 9269, e e-mail: pregoesjfba@trf1.jus.br.

15 -DO FORO
15.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal - Sec¢do Judicidria da Bahia, em Salvador/Ba, para dirimir
qualquer duvida oriunda desta licitacdo, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Salvador, 06 de abril de 2015

Soloney Lopes Valois
Pregoeiro da Justica Federal da Bahia
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

ANEXO 1

1.1. contratacdo de empresa para prestacdo de servi¢o de locagdo de mao-de-obra de profissionais de
saude, conforme especificacdes do item 5.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Justifica-se a contratagdo pleiteada face a necessidade de terceirizacdo de profissionais na drea
da saude, devido a grande demanda por parte dos magistrados e servidores da Secdo Judiciaria
do Estado da Bahia por atendimento médico e odontolégico e da inexisténcia de cargos no
quadro de servidores desta Seccional.

4. DA QUALIFICACAO TECNICA

4.1 As empresas deverdo comprovar aptiddo para desempenho de atividade compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, logo, deverdo apresentar 01 (um)
atestado de qualificacdo técnica, fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado (este, com
firma reconhecida), comprovando que tenham executado servico de terceirizagdo com um minimo de

20 postos, e por perfiodo ndo inferior a 36

meses.

4.1.1. O atestado supracitado deverd contemplar a preseng¢a de no minimo 01 (um) médico e 01(um)
odontdlogo (Cargos de maior relevancia).

5. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

5.1.prestagdo de servicos de profissionais conforme tabela abaixo.

Categoria Carga hordria | Quantidade
MEDICO 20h 03
ODONTOLOGO 20h 02
AUX. CONSUL. DENT. - ACD 40h 02
TECNICO DE ENFERMAGEM 40h 02
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40h 04
Total de Postos 13
5.2. os servicos serdo prestados pela Contratada, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 08:00 as

19:00 horas, conforme os turnos a serem definidos pela Contratante;

5.3. os profissionais relacionados no subitem 5.1., a critério da Contratante, com excecdo da ACD,
fardo parte de equipe multiprofissional de satide, conforme portaria n° 1.675 do MPOG, de 06

de outubro de 2006.

6. DOS REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS



6.1. MEDICO:

6.1.1. Experiéncia profissional comprovada, na drea de atuacdo, de, no minimo, 03 anos;
6.1.2. Registro no Conselho de Classe.

6.1.3 . Residéncia Médica

6.1.4 Possuir, obrigatoriamente, uma das seguintes especialidades:

6.1.4.1 Clinica Médica;

6.1.4.2 Medicina do Trabalho.

6.2.0DONTOLOGO:

6.2.1. Experiéncia profissional comprovada, na drea de atuacdo, de, no minimo, 02 anos;
6.2.2. Registro no Conselho de Classe.

6.2.3. Possuir, preferencialmente, uma das seguintes especialidades:

6.2.3.1.0dontologia do Trabalho;

6.2.3.2.Auditoria Odontoldgica.

6.3. TECNICO DE ENFERMAGEM:

6.3.1. Ter o 2° Grau completo;

6.3.2. Registro no Conselho de Classe;

6.3.3. Certificado de conclusdo de curso de Técnico em Enfermagem:;
6.3.4. Conhecimento basico de Informatica(Word e Excel);

6.3.5. Experiéncia em digitacdo;

6.3.6. Nocdes de arquivologia;

6.4. AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO:

6.4.1.  Ter no minimo o 2° Grau completo;

6.4.2.  Ter curso de formacdo com carga hordria igual ou superior a 300 horas, incluindo disciplinas
profissionalizantes, tais como: higiene dental, técnicas auxiliares de odontologia, materiais,
equipamentos e instrumental, e fundamentos de enfermagem:;

6.4.2.1. Experiéncia profissional comprovada, na 4rea de atuagdo, de, no minimo, 01 ano;

6.5. AUXILIAR ADMINISTRATIVO da area de Sadde
6.6.1. Ter no minimo 2° grau completo;

6.6.2. Conhecimento basico de Informatica(Word e Excel);
6.6.3. Experiéncia em digitagdo;

6.6.4. Nocdes de arquivologia;

7. DOS LOCAIS PARA EXECUCAO DO SERVICO
7.1. Forum Teixeira de Freitas Av. Ulisses Guimaraes, 2799 — Sussuarana.

Salas do Servico Médico e Odontolégico, localizadas no 2° subsolo, do edificio- anexo.
7.2. Sede do Juizado Especial Federal da Se¢do Judicidria do Estado da Bahia

Quarta Av. , s/n, Ed. Arx Tourinho, Centro Adm. da Bahia.

8. DO VALOR ESTIMATIVO
8.1. R$ XXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX) mensais, conforme Médulo 4 a este termo de referéncia.

9. DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATANTE
9.1 designar o executor do contrato;

9.2 informar a contratada sobre as normas e procedimentos de acesso as dependéncias da Secdo
Judiciaria do Estado da Bahia e as eventuais alteracdes ocorridas em tais preceitos;



9.3.

94.

9.5.

10.

10.1.
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prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados com o
objeto pactuado;

comunicar, por escrito, a contratada quaisquer irregularidades verificadas na prestacdo do
Servico;

anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo dos servigos
contratados, bem como determinar o que for necessdrio a regularizagdo das falhas observadas.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

antes de efetivar a contratacio dos profissionais, encaminhd-los para entrevista com os
respectivos chefes de Setores onde prestardo os servigos, visando a andlise do perfil,
considerando os requisitos apontados no item 6 e o desempenho das atribuicdes mencionadas na
descri¢do de atribui¢des deste documento;

10.1.1. as entrevistas deverdo ser agendadas junto a SEBES, por meio do telefone (71) 3617-

2791/2792/9133;

10.1.2. previamente as entrevistas, a Contratada deverd apresentar, para a andlise da Contratante,

copias do diploma ou de curso de formacdo, Curriculum Vitae e inscricdo no Conselho de
Classe dos profissionais agendados para a entrevista;

10.2. ser responsdvel por todos os servicos prestados e previstos neste documento, bem como pelos

10.3.

104.

danos causados pelos profissionais diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela Secdo Judicidria do Estado da
Bahia;

ser responsdvel por todo o Onus e obrigacdes concernentes a legislacdo social, trabalhista,
previdencidria, tributdria, fiscal, securitdria, comercial, civil e criminal, que se relacionem direta
ou indiretamente com os servigos, inclusive no tocante aos seus empregados e prepostos;

ser responsavel em relagdo aos profissionais contratados por todas as despesas decorrentes da
execucgao dos servicos, tais como:

a) salarios;

b) adicional periculosidade, insalubridade ou qualquer outro previsto em Lei;
¢) seguros de acidentes;

d) taxas, impostos e contribuigdes;

e) indenizacdes;

f) vales-transporte;

g) vales-refeicdo em nimero fixo de 22 vales/més;

h) uniformes;

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.



104.1 A contratada deverd fornecer para o Auxiliar de Consultério Dentério e
Auxiliar de Enfermagem, considerando 22 (vinte e dois) dias tteis por més, auxilio-transporte (dois
vales-transportes por dia trabalho) e auxilio-alimentacdo (referente a vinte e dois dias/més), em
consonancia com a legislacdo/convencao especifica vigente, referente as categorias;

10.5. efetuar o pagamento da remuneracdo dos profissionais envolvidos na prestagdo dos servigos,
objeto deste documento, até o 5° (quinto) dia ttil do més subseqiiente a realizacdo dos mesmos;

10.6. manter o nimero de profissionais rigorosamente em consonancia com o subitem 5.1., dentro das
atribui¢Oes especificas de cada atividade, para o efetivo cumprimento da prestacdo dos servicos;

10.6.1. se, por motivo alheio a vontade da Contratante, for paralisada a prestacdo dos servigos, o
periodo correspondente serd objeto de andlise para fins de pagamento ou nao da obrigaco;

10.6.2. no caso de auséncia do profissional em qualquer posto de trabalho, em ndo consondncia com o
subitem anterior, serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de
horas de ndo funcionamento do respectivo posto de trabalho;

10.7. informar aos Chefes de Setores, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o periodo de
férias dos profissionais contratados, indicando os substitutos, considerando o disposto nos
subitens 10.1, 10.1.1 e 10.1.2 deste documento;

10.8. aplicar as mesmas condi¢des e exigéncias relativas a saldrio, data de pagamento, férias, vales-
transporte, vales-refeicao e outros aos profissionais substitutos que prestarem servigo na Sec¢io
Judiciaria do Estado da Bahia;

10.9. substituir os profissionais, por solicitacdo dos Chefes de Setores, de forma a adequa-los as suas
especialidades, bem como aqueles cuja permanéncia, atuagdo ou comportamento sejam julgados
insatisfatdrios a disciplina, a técnica e ao interesse dos servigos, sempre que exigido, considerando
o disposto nos subitens 10.1, 10.1.1 e 10.1.2 deste documento;

10.10. comunicar aos Chefes de Setores da Contratante o nome de seus prepostos ou empregados com
competéncia para manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las;

10.11.fornecer semestralmente os uniformes para as especialidades, nas especificagdes e quantidades,
definidas no anexo I e distribui-los por intermédio da fiscaliza¢do da contratante, tendo o prazo
de 15 (quinze) dias, a partir da assinatura do contrato, para uniformizar todos os seus
empregados, resguardando o direito de a contratante exigir, a qualquer momento, a substitui¢ao
daqueles que ndo atenderem as condicdes minimas de apresentacao;

10.11.1. a semestralidade mencionada no subitem 10.11 serd contada a partir da data de inicio da
prestacdo dos servigos;

10.11.2. em caso de solicitacdo de substituicio de uniforme a que se refere ao subitem 10.11,
substituir os uniformes, conforme exigéncia da contratante, em até 5 dias tteis;

10.12. realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicével, tanto na admissdo como durante a
vigéncia do contrato de trabalho, os exames médicos exigidos, mantendo os respectivos

comprovantes a disposi¢cdo para verificagdo pelo 6rgdo fiscalizador;

10.13.nd0 subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do Contrato;



10.14.

10.15.
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comunicar, por escrito, a contratante quaisquer irregularidades verificadas durante a realizagdo
dos servigos.

Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de assinatura do presente
contrato, escritdrio na cidade/regiao metropolitana na qual serdo prestados os servicos;

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

MEDICO (atribuicdes gerais) :

assisténcia ambulatorial, sistema de pronto-atendimento;

exames pré-admissionais e periddicos: atendimento agendado;

servigos de triagem;

avaliacOes de licencas, afastamentos e aposentadorias;

atendimento direto aos assistidos, por meio de consultas;

orientacdo, encaminhamento e acompanhamento de pacientes para tratamentos especializados;
analise de faturas;

emissdo de pareceres a pedido da Contratante;

vistorias técnicas com vistas a processos de credenciamento;

participar da junta médica, como perito especializado, quando solicitado;

participar dos programas de promogdo e preven¢do disponibilizados aos servidores, junto com
0s outros integrantes da equipe;

ODONTOLOGO

assisténcia ambulatorial: sistema de pronto-atendimento;

exames periddicos: atendimento agendado;

servigos de triagem, orientagdo e encaminhamento de pacientes;

atendimento direto aos assistidos para realizacdo de dentisteria bdsica, emergéncias e
campanhas preventivas;

pericias;

analise de faturas;

emissdo de pareceres a pedido da Contratante;

vistorias técnicas com vistas a processos de credenciamento;

outras, proprias da profissdo, a pedido da Contratante.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

exercer atividade de nivel médio envolvendo orientacdo e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar e participar no planejamento da assisténcia de enfermagem;
participar da programagdo da assisténcia de enfermagem:;

executar acdes assistenciais de Enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro, observado o
disposto no Pardgrafo tnico do Art. 11 desta Lei n® 7498 de 1986;

participar da orientacdo e supervisao do trabalho de Enfermagem em grau auxiliar;

realizar a consolidacio dos dados didrios e mensais dos atendimentos realizados pela equipe
multiprofissional de sadde;

outras, proprias da profissdo, a pedido da Contratante.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO



orientar os pacientes sobre higiene bucal;

Agendar atendimentos;

preencher e anotar fichas clinicas;

revelar e montar radiografias intra-orais;

auxiliar o cirurgido-dentista;

aplicar métodos preventivos para o controle da cdrie dental;

proceder a conservagdo e a manutengdo do equipamento odontoldgico;
proceder a limpeza e a esteriliza¢do do instrumental odontolégico;
outras, proprias da profissao, a pedido da Contratante.

AUXILIAR ADMINISTRATIVQO da drea de satide

Prestar suporte administrativo aos setores do Pré-Social ;

Executar servicos de digitacao e processamento de dados no sistema de faturamento eletrénico
das despesas médicas e odontoldgicas;

Organizar e manter arquivos de interesse da unidade;

Receber, expedir, registrar, distribuir documentos, correspondéncias € processos;

Receber, controlar, guardar e distribuir materiais necessdrios ao desenvolvimento das
atividades;

Numerar e controlar numeragdo de expedientes e correspondéncias.

Prestar informagdes sobre servigos oferecidos pela Rede Credenciada, assim como das demais
atividades da area;

Andlise de glosa;

Organizagdo de arquivos;

Avaliacdo de faturas;

Preenchimento de guias;

Realizar e atender chamadas telefonicas, enviar fax, anotar e enviar recados;

Desempenhar outras competéncias tipicas da unidade, delegadas pela autoridade superior ou
contidas em normas.

DESCRICAO E QUANTITATIVO DOS UNIFORMES

1. AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ACD e ADMINISTRATIVO

duas cal¢as de brim, com ziper na frente, e/ou saias de brim, com ziper atrds, cor branca;

duas blusas, manga curta, abertura frontal com botdes, tecido oxford, cor branca;

dois jalecos, manga comprida, abertura frontal com botdes, abertura atrds de 20cm, com trés
bolsos, tecido oxford, cor branca;;

dois pares de sapatos, modelo scarpin, de couro, cor branca ou champanhe.

Obs: a contratada devera apresentar modelo de todos os itens, antes do prazo de entrega, para
aprovagao da contratante.

TABELA DE CARGAS HORARIAS E SALARIOS

PROFISSIONAIS CARGA HORARIA SALARIO BASE
SEMANAL (* ) (F%) (¥%%)
R$

#+:4MEDICO 20 HORAS 4.663,95

#+*ODONTOLOGO 20 HORAS 4.305,21

kX ACD 40 HORAS 1.696,42

#xx AUX. DE 40 HORAS 1.870,87

EMFERMAGEM

AUX. 40 HORAS 1.540,88

ADMINISTRATIVO
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Valores calculados, tendo como pardmetro os valores constantes no contrato anterior, n° 36/10
acrescido em 6%, 7%, 7% , 71,5% €7,5% conforme reajustes concedidos através das convencoes
coletivas de trabalho ( SINDIFIBA) de 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 , 2013/2014 e 2014/2015
respectivamente, devendo estes valores serem atendidos, conforme consta na Tabela acima.

(***) Periculosidade: 30% (sobre salario) para os que trabalham em consultorios onde haja
aparelho de raio X;

(****) Insalubridade: 20% (sobre salario)Obs: Nio estdo inclusos nos valores constante
na tabela os adicionais de periculosidade, insalubridade, vale transporte e outros
beneficios.



ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

i 2.CN.PJ.
1. RAZAO SOCIAL
3. ENDERECO:
4. CARIMBO DO CNPJ 5. TELEFONE:
6. N° FAX:
7. BANCO:

8. COD. AGENCIA:
9. N° C.CORRENTE:

10 . QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA

Categoria Quantitativo Valor unitario mensal | Valor Total Mensal

QUANTITATIVO TOTAL ANUAL A SER CONTRATADO:

1y

2)

3)

Observacoes:

Lancar o valor mensal do quantitativo a ser contratado, o qual serd automaticamente
multiplicado pelo sistema por 12 meses, gerando o valor total global anual.

A licitante vencedora deverd apresentar, no prazo estipulado pelo Pregoeiro, as novas planilhas
de Custo e Formacao de Precos adequados ao lance eventualmente ofertado.

Recomenda-se que o n° do CNPJ seja indicado claramente, devendo ser o mesmo constante da
documentagdo do Cadastro da Nota Fiscal, caso seja vencedora do certame.

11. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

(no minimo noventa dias, contados da data-limite prevista para entrega da proposta).

DADOS DO REPRESENTATE DA EMPRESA
Nome
Endereco
R.G
C.PF
.................................... SR« <O RRRRRRRRRRRRPRN « |~ SRR
Local Dia Meés Ano

(carimbo e assinatura)
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ANEXO IIT

PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTOS POR CATEGORIA

OBSERVAR QUE DEVERAO SER PREENCHIDAS TANTAS PLANILHAS
QUANTOS FOREM OS CARGOS PREVISTOS NO ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA;

SERA APLICADA A IN 06/2013:

N° Processo:

Licitagdo N°:

Dia / / as : horas

Discriminagao dos Servicos (dados referentes a contratagao)

Data de apresentac¢do da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencdo ou Dissidio coletivo

N° de meses de execucdo contratual

Identificagao do Servigo

Unidade de Medida

Tipo de Servigo

Quantidade total a contratar (em func¢do da
unidade de medida)

Nota 1 — Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado , inclusive adaptar
rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota 2 — As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos
que ndo necessitem da dedicag@o exclusiva dos trabalhadores de contratada para com a Administracao.

Maio-de-obra

Ma3o-de-obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes 2 mio-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristica distintas)

Saldrio Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execug¢ao contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAQO

Composi¢ao da Remuneragio

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

mg|Q|we| >

Hora noturna adicional




Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

T(Q|™

Outros (especificar)

Total da Remuneragido

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

o |o|afw|s e

Outros (especificar)

Total de beneficios mensais e diarios

Nota:O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes

B | Materiais

C | Equipamentos

D | Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicdes:

Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribui¢des %/Remuneracdo | Valor (R$)

> (&

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacio

FGTS

Seguro Acidente do Trabalho x FAT

T|Q(™dmg|Qlw

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) — Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles
estabelecidos pela legislac@o vigente.
Nota (2) — Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Submédulo 4.2 — 13° Salério

4.2 | 13° Salario %/Remuneracdo | Valor (R$)

A | 13° Saldrio

Subtotal

B | Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 4.1
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| sobre 13°saldrio

TOTAL

Submoddulo 4.3 — Afastamento Maternidade

4.3 | Afastamento Maternidade %/Remuneracgio | Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade
B | Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre
afastamento maternidade
TOTAL

Submddulo 4.4 — Provisao para Rescisao

4

Provisdo para Rescisio

%/Remuneracgio | Valor (R$)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

4.
A
B
C

Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso
prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

vl lwj

Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre aviso
prévio trabalhado

F

Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso

prévio trabalhado

TOTAL

Submddulo 4.5 — Custo de Reposi¢@o do Profissional Ausente

5

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

%/Remuneracdo | Valor (R$)

Férias e terco constitucional de férias

Auséncia por doenca

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

oo &

Outros (especificar)

Subtotal

G

Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o
custo de reposi¢cdo do profissional ausente

TOTAL

Quadro — resumo do Mdédulo 4— Encargos sociais e trabalhistas

4 Moédulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas %/Remuneragao | Valor (R$)
4.1 | Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribui¢des

4.2 | 13°salario

4.3 | Afastamento maternidade




4.4 | Provisdo para Rescisdo
4.5 | Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4.6 | Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

5 | CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS ) Valor (RS)
A | Custos Indiretos

B | Lucro

C | Tributos

C.1 Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais (especificar)
C.4 Qutros tributos (especificar)
TOTAL
Nota (1): Custos Indiretos: Percentual aplicado sobre o somatério total do Modulo 1 + Médulo 2 +
Moédulo 3 + Médulo 4.
Nota (2): Lucro: Percentual aplicado sobre o somatério total do Médulo 1 + Mdédulo 2 + Mdédulo 3 +
Moédulo 4 + Custos Indiretos.
Nota (3): O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A | Médulo 1 — Composi¢do da Remuneracio

B | Mé6dulo 2 — Beneficios Mensais e Didrios

C | Médulo 3 — Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e
outros)

D | Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B + C+ D)

E | Médulo 5 — Custos indiretos, lucro e tributos
Valor total por empregado

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Valor Quant. de Valor Quantidade Valor total do

Servigo proposto por | empregados | proposto por | de postos Servico
Empregado Por posto Posto

A) B) © (D)=(BxC) (E) (F)=(DxE)

I Servicos 1 | R$ R$ R$

IServicos 2 | R$ R$ R$

.. Servicos 3 | R$ R$ R$

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I+1I+...)
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO N.........

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, as partes abaixo qualificadas tém entre si justo
e avencado o objeto a seguir descrito, tendo em vista 0 que consta no processo n. ............ e em
observancia as disposi¢des contidas na Lei n. 8.666/1993, atualizada, Instru¢do Normativa n. 02/2010
do MPOG, Resolugdo n. 169/2013 do CNJ e Instru¢do Normativa n. 01/2013, CJF, resolvem celebrar
o presente Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n. 16/2015 e mediante as seguintes cldusulas e
condicdes:

CONTRATANTE: Uniao Federal, através da Justica Federal de Primeiro Grau, Secdo
Judicidria do Estado da Bahia, CNPJ/MF n.. 05.442.957/0001-01 e sede na Av. Ulysses
Guimardes, n. 2.799, CAB, Salvador-BA, neste ato representado pelo MM. JUIZ
FEDERAL DIRETOR DO FORO, Dr. .............. ,CPFn. ... e RGn. ........... (SSP-
....), residente e domiciliado nesta Capital.

CONTRATADA: .......... , CNPJ/MF n. ........... , com sede na ............... neste ato
representada pelo Sr. ............ , brasileiro, CPF n° .......... eRGN® ......... (SSP-....).

DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos de LOCACAO DE MAO-DE-
OBRA DE PROFISSIONAIS DE SAUDE.

DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

Integram este instrumento, como se nele estivessem transcritos, naquilo que ndo contrarie o presente
contrato, o Edital e Anexos do Pregdo Eletronico n.16/2015, a proposta da contratada e todos os
documentos exigidos pelo Edital.

DA VIGENCIA

1. A vigéncia deste contrato serd de 12 meses, com inicio a partir da data de assinatura do presente
instrumento, podendo ser prorrogada, a critério da Administragao Publica contratante, por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no inciso II do art. 57 da
referida Lei.

2. A publicagdo resumida do presente instrumento deverd ser providenciada no prazo determinado no
art. 61, pardgrafo tnico, da Lei n. 8.666/93.

DO PRECO MENSAL
1. A Contratante pagard a Contratada pelos servi¢os prestados o preco mensal de R$..........ccoceeirennnen.

2. No preco acima encontram-se computadas todas as despesas com mao-de-obra, bem como todos os
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, gastos com
transporte, prémio de seguro, as retengdes de encargos trabalhistas e previdencidrios estipuladas pela
Resolucdo 169/2013, CNJ e demais despesas de quaisquer natureza, que se facam indispensdveis a
perfeita execugdo do objeto desta contratacao.



DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta da seguinte dotacdo or¢amentdria:
PROGI}AMA DE TRABALHO Julgamento de Causas na Justica Federal - JC; CATEGORIA
ECONOMICA....; NOTA DE EMPENHO ........... emitida em ..................

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Exigir da Contratada o cumprimento de todos os compromissos assumidos de acordo com: o Termo
de Referéncia (Anexo I do Edital), as cldusulas contratuais e a sua proposta;

2. Proporcionar todas as facilidades necessarias para que a Contratada possa cumprir as condi¢des
estabelecidas na presente contratacio;

3. Efetuar a fiscalizacdo dos servicos, procedendo ao atesto das faturas, com as ressalvas e/ou glosas
que se fizerem necessdrias;

4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as especificagdes exigidas;

5. Efetuar o pagamento, se os servicos foram prestados em conformidade com as especificacdes
requeridas, aps aceitagdo e atesto do executor do contrato;

6. Comunicar a Contratada qualquer irregularidade constatada na prestacdo dos servicos;
7. Solicitar a substituicdo do empregado que nio estiver desempenhando suas atividades a contento;

8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

9. Demais obrigagdes previstas no Termo de Referéncia (Anexo I do edital).

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Prestar os servigos objeto deste contrato, em conformidade com as especificacdes constantes do
Anexo I do supracitado edital, mantendo os seus empregados nas instalacdes da Justica Federal —
Secao Bahia;

2. Empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servicos, observada a qualificagdo minima
exigida, encaminhando-os com atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, para a aprovacdo ou ndo do
Executor do Contrato;

3. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital;
4. Manter rigorosamente o nimero de empregados na fung¢do especifica, para cumprimento efetivo da

prestacdo dos servicos, independentemente de apresentacdo de motivos;

5. Submeter a fiscalizacdo do Executor do Contrato a relacdo dos empregados, inclusive substitutos
eventuais, acompanhada da respectiva identificacio;

6. Substituir o empregado faltoso, observando a qualifica¢do necesséria e o hordrio a ser cumprido;
7. Apresentar o empregado substituto em até 02 (duas) horas apds a comunicagio;

8. Permitir a Contratante, por intermédio do Executor do Contrato, o acesso didrio ao controle de
freqiiéncia;
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9. Manter servigo de plantdo para atendimento dos casos de emergéncia que porventura se verificarem
fora dos dias e horarios estabelecidos, fornecendo lista com o nome e telefone de contato dos
plantonistas designados, devendo manté-la sempre atualizada;

10. Indicar a Contratante o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para manter
entendimentos, receber comunicagdes ou transmiti-las ao 6rgdao incumbido do acompanhamento e da
fiscalizacao do contrato;

11. Enviar a Contratante a escala anual de férias do pessoal contratado, com no minimo 10 dias de
antecedéncia da fruicdo;

12. Manter a disciplina nos locais de servico, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificacdo, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatdrios pela Contratante;

13. Exercer fiscalizagcdo permanente sobre os servicos executados, objetivando manter elevado padrio
de qualidade;

14. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servigos objeto da contratagcdo, tais como: Saldrios; seguros de acidentes; taxas,
impostos e contribui¢des; indenizacdes; vales-refeicdo/alimentacdo; vale-transporte; plano de
assisténcia médica; outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

15. Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na época prépria, vez que os seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Justica Federal do Estado da Bahia;

16. Responsabilizar-se, também, pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da assinatura deste
instrumento;

17. Comprovar a qualquer tempo, perante a Contratante, os vinculos empregaticios mantidos com seus
empregados, mediante exibi¢do de suas Carteiras de Trabalho, de Previdéncia Social e de Sadde, além
dos atestados de sanidade fisica, devidamente anotadas e atualizadas;

18. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido nas
dependéncias da Justi¢a Federal — Secdo Bahia;

19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Administracdo;

20. Credenciar, junto a Contratante, funciondrio(s) do seu Quadro Administrativo para, em dias
definidos e em horario que ndo comprometa a perfeita execugdo dos servicos, proceder nas instalacdes
da Justica Federal da Bahia, a distribuicdo de contra-cheques, vale-transporte, auxilio-refei¢io e outras
responsabilidades da contratada previstas neste instrumento, bem como esclarecer e tomar imediatas
providéncias quanto as ddvidas e solicitacdes dos seus funciondrios e do Executor do Contrato,
surgidas relativamente ao objeto desta contratacao;



21. Comunicar verbal e imediatamente ao 6rgao fiscalizador todas as ocorréncias anormais verificadas
na execugdo dos servigos e, no menor espaco de tempo possivel, reduzi-las a escrito, acrescentando
todos os dados e circunstincias julgados necessarios ao esclarecimento dos fatos;

22. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Contratante;

23. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento realizado pela Contratante;

24. Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracao praticada por seus empregados, independente
de dolo ou culpa, durante a execucao dos servigos contratados;

25. Responder as solicitagdes e determinagdes da Contratante que, para tanto, manterd um livro de
registro de ocorréncias;

26. Nao repassar a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, salvo com a anuéncia
da Contratante;

27. Apresentar copia do registro de freqii€ncia de seus empregados ao Executor do Contrato, em até 2
(dois) dias tteis apds o encerramento do més;

28. Em caso de greve do transporte coletivo, providenciar o transporte de ida e volta ao servico dos
empregados colocados a disposi¢do da Justica Federal;

29. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucio do
contrato, conforme exigéncia legal;

30. Corrigir os saldrios pagos aos seus empregados na mesma base dos reajustes concedidos pelo
Governo, Justica do Trabalho ou obtidos através de acordos para os trabalhadores da categoria,
independentemente da prévia repactuacdo do contrato celebrado;

31. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressdes no valor inicial atualizado
do contrato, nos termos do artigo 65, § 1° da Lei n. 8.666/1993, salvo o disposto no § 2° do
mencionado artigo, assinando os aditivos no prazo definido pela Administracao;

32. Os saldrios e o auxilio-alimentacdo deverdo ser pagos em observincia a convencdo coletiva
vigente das categorias;

33. O vale-transporte deverd ser pago em observincia as normas que regem a matéria (Lei n.
7.418/1985, Decreto n. 95.247/1987 e outras);

34. Pagar os saldrios até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente ao da prestacio dos servicos;

35. Pagar o auxilio-alimentacdo e o vale-transporte no primeiro dia util do més da prestacdo dos
Servicos;

36. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, no prazo méximo de 60 dias a contar da data de
inicio da prestacdo dos servigcos, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias
foram recolhidas;

37. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, a emissao
do Cartao Cidadao, pela Caixa Economica Federal, para todos os empregados;
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38. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados, para a obtencdo de extratos de
recolhimentos do INSS e do FGTS;

39. Providenciar que o domicilio bancdrio dos empregados terceirizados seja na cidade/ regido
metropolitana na qual serdo prestados os servigos (art. 464, CLT);

40. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de assinatura do presente contrato,
escritério na cidade/regido metropolitana na qual serdo prestados os servigos;

41. A CONTRATADA deverd pagar aos seus funciondrios os valores relativos as horas-extras
trabalhadas, ficando condicionada tal prestacdo de servigos extraordindrios a autorizagdo prévia e por
escrito da CONTRATANTE, que ressarcird a CONTRATADA das despesas decorrentes;

42. Apresentar, trimestralmente, extrato analitico de depdsito de INSS, com a relagdo individualizada
dos empregados contratados;

43. Caso haja interesse, de ambas as partes, na prorrogacdo do contrato, assinar os aditivos de prazo
em tempo habil;

44. Demais obrigagdes previstas no Termo de Referéncia (Anexo I do edital).

DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

As especificagdes dos servicos estdo descritas no Termo de Referéncia (Anexo I do Edital)
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

1. Mensalmente, o pagamento serd creditado em nome da contratada, mediante ordem bancédria em
conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancéria para pagamento de faturas com cédigo
de barras, no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data do atesto da Nota Fiscal, que ocorrera
no prazo maximo de 02 (dois) dias da data do protocolo do documento no setor competente.

2. Caso o pagamento ndo seja efetuado no prazo estipulado no subitem anterior, serdo devidos a
Contratada juros de mora de 0,03% (trés centésimos por cento) ao dia sobre o valor da nota fiscal, a
contar do dia subseqiiente ao do vencimento do prazo para pagamento até o dia do efetivo pagamento,
exceto na hipétese de glosa para posterior apuragio da falta.

3. No ato do pagamento, serd realizada consulta ao SICAF para comprovagdo da validade da certiddo
de regularidade do FGTS, certiddo negativa de débitos com o INSS, certiddo conjunta negativa de
débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, bem como certiddo negativa de
débitos trabalhistas. Caso a Contratada esteja com alguma certiddo ou com o cadastramento vencido
no SICAF, serdo consultados, via internet, os respectivos sites dos 6rgdos emitentes das certiddes
supracitadas.

3.1. Constatada a situagdo irregular da contratada em quaisquer das certiddes supracitadas e/ou
cadastro vencido no SICAF, esta serd notificada, por escrito, para providenciar a regularizacdo no
prazo de 15 (quinze) dias uteis ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescis@o contratual.
Este prazo poderd ser prorrogado, a critério da Administracao.

4. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outra circunstincia que a desaprove, a liquidagdo da despesa
ficard pendente e o pagamento serd sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras



necessdrias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus para a Justica Federal da Bahia, inclusive
moratério. Nesse caso, o prazo a que se refere o item 1 passard a fluir somente apds sanada a
irregularidade;

5. O documento de cobranga consignard valores em reais e discriminara:

a) o objeto da prestacdo do servico, més a que se refere e o nimero do processo que deu
origem a contratagio;

b) dados bancarios: nome do banco, agéncia e niimero da conta-corrente;

c) nimero do CNPJ da contratada, apresentado nos documentos relativos ao procedimento
licitatério, que deverd ser o mesmo para efeito de emiss@o das notas fiscais e posterior pagamento.
6. Juntamente com a nota fiscal/fatura, a Contratada optante do SIMPLES NACIONAL devera
apresentar declaragdo, conforme modelo constante do Anexo IV da Instru¢do Normativa SRF n.
1.234/2012, sob pena de ficar sujeito ao regime normal de tributag@o. Este subitem sé diz respeito as
empresas que ndo explorem as atividades constantes do art. 17 da Lei Complementar n. 123/2006,
salvo as excecdes previstas no § 1° do referido artigo.

7. No inicio ou no curso do contrato, se a Contratada incorrer em qualquer das situagdes de vedagdo
previstas no art. 30, II, III ou IV, da Lei Complementar n. 123/2006, ndao podera continuar se valendo
dos beneficios do regime tributdrio diferenciado, neste caso, deverd comunicar a sua exclusdo a
Secretaria da Receita Federal no prazo estabelecido no § 1° do referido artigo.

7.1. Ocorrendo a hipétese prevista no item acima, a Contratada deverd entregar a Justica
Federal copia (com identificacdo de recebimento) da comunica¢do enviada a Secretaria da Receita
Federal, no prazo de 5 (cinco) dias da data da referida entrega.

7.2. Ultrapassados os prazos previstos no art. 30, § 1°, da Lei Complementar n. 123/2006, sem
que a Contratada comunique a Secretaria da Receita Federal a sua exclusdo, a Justica Federal
oficializara o fisco a respeito da mencionada omissao.

8. A CONTRATANTE podera quitar as obrigacdes trabalhistas com os haveres da CONTRATADA.

8.1. Para o recolhimento das obrigacdes referidas e para que ndo se acres¢a dano maior a
CONTRATANTE, como, por exemplo, o custo administrativo da elabora¢do do cdlculo dessas
obrigacdes, a CONTRATANTE podera contratar terceiro e remunera-lo com os valores originalmente
devidos a CONTRATADA.

9. A CONTRATANTE poderd deduzir dos haveres da CONTRATADA valores correspondentes a
restituicdes ao erdrio ou indenizagdes, por esta, devidas.

DAS RE’ILENCOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS EXIGIDAS PELA
RESOLUCAO N. 169/2013 DO CNJ

1. Em cumprimento as determinacdes da Resolugdo n. 169/2013 do CNJ e da Instrucdo
Normativa n. 01/2013 do CJF, os valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas e
previdencidrios, abaixo relacionados, deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
Contratada, devendo ser depositados em conta vinculada — bloqueada para movimentacio —
aberta em nome da empresa e por contrato, unicamente para essa finalidade e com
movimentag¢do somente por ordem da Administragio Publica contratante:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre a NF
Variagdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo Empresas SIMPLES
Grupo A Minimo Miximo Minimo Maiéximo
Submédulo 4.1 — da IN 02/2008, MPOG 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° saldrio 9,09 9,09 9,09 9,09
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Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (¥) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Lucro — Art. 3* da Res. n. 169/2013, CNJ
(**)
Taxa da conta-corrente (inciso III, art 2°, IN
n. 01/2013, CJF) (**%)
Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com o RAT ajustado da empresa.

(**) O percentual de lucro serd efetuado com base na proposta da contratada.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de
abertura e manutencio diretamente na conta, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolucao n. 169/2013, CNJ.

1.1. A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o
disposto no pardgrafo tinico do art. 1° do Decreto n. 57.155/65 (13° proporcional), a Administragdo
reterd integralmente a parcela relativa aos encargos citados quando a prestacdo de servicos for igual ou
superior a 15 dias dentro do més.

2. Por meio do Termo de Cooperagdo n. 01/2013, celebrado entre a Se¢do Judicidria da Bahia e a
Caixa Econdmica Federal, em 12/06/2013, nio havera a cobranga de tarifas bancdrias para abertura e
movimentag¢ao da conta vinculada.

3. Os saldos da conta vinculada bloqueada serdo remunerados pelo indice da poupancga ou outro indice
estabelecido no Termo de Cooperagao, desde que tenha maior rentabilidade.

4. A contratada poderd solicitar autorizacdo do TRF da 1° Regido para:

I. resgatar da conta vinculada — bloqueada para movimentagao - os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no item 1, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela contratada para
prestacdo dos servico e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de 13° saldrio, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta corrente dos funciondrios;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termo de

rescisdo de contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo

sindicato e com a comprovacdo de depdsito em conta corrente dos funciondrios,
observando o disposto no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTE n. 1.057,
de 06.07.2012, e comprovante dos depdsitos do INSS e do FGTS, este ultimo
acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva multa;



¢) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo e a contratada, sem dispensa dos
funciondrios: declara¢do contendo informacdo de que os funciondrios continuardo
prestando servigos a empresa contratada e comprovante de regularidade de depdsitos
do INSS e FGTS.

II. movimentar os recursos da conta vinculada — bloqueada para movimentacdo — diretamente
para a conta-corrente dos empregados alocados na execucdo do contrato, desde que para o pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 1 e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
aviso de férias, espelho da folha de pagamento do 13° salério;

b) no caso de rescisao do contrato de trabalho do empregado: termo de

rescisdo de contrato de trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o valor do FGTS
e sua respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo e a contratada, sem dispensa dos
funciondrios: declara¢do contendo informacdo de que os funciondrios continuardo
prestando servicos a empresa contratada, comprovante de regularidade de depdsitos
do INSS e FGTS.

4.1. Nas hipéteses do inciso II acima, a empresa deverd apresentar o comprovante de quitagdo
das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e TRCT homologados, quando for o caso), no prazo
méiximo de 10 (dez) dias, contados da data do pagamento ou da homologacdo pelo sindicato,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.

4.2. Ap6s a comprovagdo indicada no subitem anterior, a Justica Federal - Secdo Judicidria da
Bahia poderd autorizar o resgate dos valores correspondentes ao percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados.

4.3. Para resgatar os recursos da conta vinculada, conforme previsto no inciso I, a empresa
contratada, apds o pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, deverd apresentar a unidade
competente do Tribunal os documentos comprobatérios de que pagou a cada empregado as rubricas
indicadas no item 1, podendo requerer o resgate do lucro incidente sobre as rubricas pagas.

4.4. O Tribunal, por meio do setor competente, expedird, apds a confirmacdo do pagamento
das verbas trabalhistas retidas, a autorizacdo de que trata o inciso I, acrescido do valor do lucro
incidente sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida autorizacdo ao Banco, no prazo maximo de
dez dias uteis, a contar da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela contratada.

4.5. Na situagdo descrita no inciso II, o Tribunal solicitard ao Banco que, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente dos beneficidrios, apresente
os respectivos comprovantes de depdsitos.

5. Eventual saldo remanescente da conta-corrente vinculada, relativo as rubricas contingenciadas,
somente poderd ser liberado a empresa contratada apds a comprovacdo de pagamento das verbas
trabalhistas a que se refere a Instru¢do Normativa n. 001/2013, CJF.

5.1. Eventual saldo da conta-corrente vinculada, no caso em que ndo houver rescisdo do contrato entre
a empresa e o empregado, deverd permanecer na conta por até dois anos, apds o término do contrato
com a Administracdo (Art. 16, § 1°, IN 001/2013, CJF).

6. Nos casos de determinagdo judicial para bloqueio e transferéncia de valor da conta vinculada para
conta judicial, a empresa contratada serd notificada para no prazo de cinco dias tteis repor o valor
bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

6.1. A auséncia de reposicdo, no prazo estipulado acima, acarretard glosa do valor
correspondente na ocasido do primeiro pagamento e dos subseqiientes, se necessdrio, a serem
efetuados a contratada e depositados na conta vinculada, para a recomposicao do saldo, de acordo com
0 §1°do art. 4° da IN 001/2013, CJF
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7. Apds a assinatura deste contrato, a empresa terd o prazo de 20 (vinte) dias para entregar ao banco a
documentag@o necessdria para a abertura da conta vinculada — bloqueada para movimentagdo — e para
assinatura do termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita a Justica Federal -
Secdo Judicidria da Bahia ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da Justica Federal - Se¢ao Judicidria da Bahia. O descumprimento deste
prazo ensejard a aplicacdo de multa didria de 0,2% sobre o valor total anual do contrato. A mora
superior a 20 dias configura recusa ao cumprimento do contrato, culminando na rescisdo contratual
cumulada com a multa e demais penalidades previstas na Lei n. 8.666/1993.

8. O Banco, dentro do prazo estipulado no acordo de cooperacdo, procedera a abertura da conta-
corrente vinculada e oficiard a Justica Federal - Secdo Judicidria da Bahia quanto a referida abertura.

9. Ap6s a notificacdo feita pela Justica Federal - Sec¢do Judicidria da Bahia, a empresa terd o prazo de
20 (vinte) dias para assinar os documentos de abertura da conta-corrente — bloqueada para
movimentac¢do. O descumprimento deste prazo ensejard a aplicacdo de multa didria de 0,2% sobre o
valor total anual do contrato. A mora superior a 20 dias configura recusa ao cumprimento do contrato,
culminando na rescis@o contratual cumulada com a multa e demais penalidades previstas na Lei n.
8.666/1993.

DA GARANTIA

1. Como garantia do fiel cumprimento deste instrumento, serd apresentada pela Contratada, no prazo
mdaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da via assinada do contrato, garantia no
valor de RS ........, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, podendo a empresa
vencedora optar por:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulo da divida publica;
b) Seguro-garantia; ou
¢) Fianca bancdria.

2 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo ou complementacdo da garantia acarretard a
aplicagdo de multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 1,5% (um e meio por cento). O atraso superior a 30 dias autoriza a Contratante a promover
a retencdo da multa e da garantia; esta serd depositada junto a Caixa Econdmica Federal, com
corre¢ao monetdria, em favor da Contratante.

3. O valor da garantia podera ser utilizado em pagamento de qualquer obrigacio, inclusive restituicdes
ao erdrio e indenizacdo a terceiros. Neste caso, a Contratada, desde j4, se obriga a efetuar a respectiva
reposi¢cdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento da comunica¢ido da
Contratante, sob pena de incidéncia das medidas previstas no item anterior.

4. Qualquer que seja a modalidade de garantia escolhida, ela assegurard o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do inadimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas a Contratada pela Contratante;

c¢) prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, durante a
execugdo do contrato;

d) obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas ndo honradas pela contratada.



5. Em caso de apresentagdo de fianca bancdria, na carta de fianca deverd constar expressa renuncia,
pelo fiador, dos beneficios do Art. 827 do Cédigo Civil Brasileiro.

5.1. A validade da fianca deverd prosseguir por mais 90 dias, apds o término da vigéncia
contratual, possibilitando o regular andamento de processo administrativo para apurac¢do de falta que
porventura possa ocorrer. A comunicagdo ao fiador acerca de eventual descumprimento contratual se
dard a qualquer tempo, dentro da vigéncia da garantia.

6. Em se tratando de caugdo, o depdsito deverd ser efetuado junto a Caixa Econdmica Federal, em
conta especifica para este fim, em favor da Contratante.

7. Extinguindo-se o presente contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisdrias decorrentes
da contratacdo ou a relocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacdo de
Servigos.

7.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovacgdes indicadas até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a contratante poderd utilizar o valor da
garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na
execugao contratual.

8. Na garantia contratual consubstanciada em seguro-garantia serd exigida uma apdlice com dois
prazos de vigéncia distintos, quais sejam:

8.1. Para a modalidade do construtor, do fornecedor e do prestador de servigos - extensdo do
prazo vigéncia da apdlice por mais 90 dias apds o término da presente contratagao.

8.2. Para a cobertura adicional por obrigacdes trabalhistas e previdencidrias — a extensdo do
prazo da apdlice serd de 02 anos apds o término do presente contrato.

9. Sendo a garantia contratual constituida por seguro garantia e sabendo-se que o mercado de seguros
ndo dispde de cobertura adicional por danos a terceiros, tornam-se sem efeitos: o item 3, tdo somente,
na mengdo de ser utilizada a garantia para indenizag@o a terceiros e o item 4, letra “c”.

9.1. Neste caso, excepcionalmente, a contratada autoriza a contratante a fazer descontos na
fatura suficientes ao pagamento decorrente do dano a terceiros, mediante prévia apuracio do valor e da

culpa/dolo em processo administrativo, garantido o contraditdrio e a ampla defesa.

10. A garantia contratual serd dispensada caso o seu valor ndo ultrapasse 200 UFIR’s. Nesse caso, a
presente cldusula serd considerada ndo escrita.

DA AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DE VERBAS TRABALHISTAS E RETENCAO
DA GARANTIA

1. A Contratada autoriza a Contratante a fazer descontos na fatura e o pagamento direto dos saldrios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes

por parte da Contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizos das sanc¢des cabiveis.

2. Autoriza, também, a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista na cldusula
DA GARANTIA.

DA REPACTUACAO DO PRECO
1. O preco inicialmente contratado poderd ser repactuado.

2. E admitida repactuaciio contratual, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano das
datas dos orcamentos aos quais a proposta se referir.
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3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado a partir da data do
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
quando a varia¢do dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes

instrumentos.

4. Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuacao.

5. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacdo de precos
ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuagdo.

6. As repactuacgdes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato,
serdo objeto de preclusdo com assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do
contrato.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Ocorrendo o inadimplemento total ou parcial do contrato, a Contratada estard sujeita as sangdes
administrativas cominadas nas Leis n. 8.666/1993 ou n. 10.520/2002 (Pregao Presencial) ou, ainda, no
Decreto n. 5.450/2005 (Pregio Eletronico), conforme o caso.

2. Para aplicacdo da multa, serdo considerados os seguintes percentuais:

2.1. No caso de multa moratoria:

a) 2 % (dois por cento) sobre o valor total/anual do contrato quando o contratado ndo assinar
aditivos no prazo fixado pela Contratante;

b) Havendo atrasos no cumprimento das demais obrigacdes a multa terd os seguintes
percentuais:

Itens Conduta Infratora Percentual de multa Base de calculo

1 Atrasar, total ou parcialmente, o | Multa de 0,3% por | Valor mensal do
pagamento da remuneracio dos seus | empregado que sofreu o | contrato;

funciondrios (saldrio e demais | atraso e por dia;
gratificacdes/adicionais) e/ou do
auxilio-alimentacdo e/ou do auxilio-

transporte;

2 Atrasar o pagamento de horas | Multa de 0,3% por | Valor da fatura
extraordindrias, devidamente | empregado que sofreu o | referente as horas
autorizadas pela Contratante, a seus | atraso e por dia; extraordinarias;
funcionarios;

3 Atrasar ou deixar de | Multa de 0,3% por | Valor mensal do
fornecer/substituir, quando o | empregado que sofreu o | contrato;

contrato exigir, uniforme, EPI’s,
calcados, crachds ou qualquer item
aos seus funcionarios;

atraso e por dia;

Atrasar ou deixar de apresentar
copia da folha de pagamento dos
seus funciondrios, acompanhada dos

Multa de 0,3% por dia
de atraso;

Valor mensal do
contrato;




comprovantes atualizados de
recolhimento das contribui¢des a
Previdéncia Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo;

5 Atrasar ou deixar de apresentar | Multa de 0,3% por dia | Valor mensal do
copia de registro de freqiiéncia de | de atraso; contrato;
seus funcionarios, ao executor do
contrato;

6 Deixar de substituir funciondrio | Multa de 0,3% por | Valor mensal do
ausente, por outro de mesma | funciondrio ndo | contrato;
qualificacio; substituido e por dia de

atraso.

A multa serd cumulada
com o desconto na fatura
dos dias correspondentes
a

prestagcdo do servigo sem
funciondrio substituto;

7 Nao substituir funciondrio que se | Multa de 0,3% por | Valor mensal do
conduzir de modo inconveniente; empregado e por dia de | contrato;

atraso;

8 Deixar de atender as demais | Multa de 0,3% por dia | Valor mensal do
solicitagdes do executor do contrato, | de atraso; contrato;
nos prazos por ele estabelecidos;

9 Deixar de cumprir as exigéncias
relativas a higiene/seguranca do | Multa de 0,3% por dia | Valor mensal do
trabalho. de atraso; contrato;

10 Deixar de executar qualquer | Multa de 0,3% por dia | Valor mensal do
obrigagdo pactuada neste contrato, | de atraso. contrato.
no termo de referéncia ou prevista
em lei, para a qual ndo se comine
outro percentual de multa.

c¢) Ultrapassando 20 (vinte) dias, o atraso dard causa a aplicagdo
cento) sobre o valor mensal do contrato;
d) As multas estabelecidas na alinea “b” ndo serdo aplicadas cumulativamente com aquela

6 90

prevista na alinea “c”.
e) Caso a Contratante entenda que a mora superior a 20 dias configura recusa ao cumprimento
do contrato (inexecugdo parcial ou total), rescindird o instrumento contratual e, neste caso, aplicard um
dos percentuais cominados nos itens 2.2.a ou 2.2.b.

2.2. No caso de multa compensatoria:

da multa de 10% (dez por

a) 15% sobre o valor mensal, multiplicado pela quantidade de meses restantes para o término
da vigéncia do contrato, em caso de inexecugao parcial;
b) 20% sobre o valor total/anual do contrato, em caso de inexecugdo total.

As multas previstas nas alineas “a” e “b” ndo serdo aplicadas cumulativamente.

3. Caso a Contratada ndo possa cumprir os prazos estipulados, deverd apresentar justificativa por
escrito, encaminhando a solicitacdo da prorrogacdo ao executor do contrato, antes do vencimento do
prazo, ficando a critério da Administrag@o a sua aceitacio, nos termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo
57 da Lei n. 8.666/93.

4. As multas devidas pela contratada serao deduzidas de pleno direito dos valores devidos pela
contratante ou descontadas da garantia, se for o caso. Caso a contratada nfo tenha créditos a
receber ou se este for inferior ao valor da multa, a contratada terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, apds
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a notificagdo oficial, para recolhimento do valor correspondente a diferenca através da GRU, sob pena
de cobranga judicial.

5. Qualquer irregularidade de carater comercial ou técnico serd registrada no SICAF.

6. A aplicacdo de quaisquer penalidades serd precedida de regular processo administrativo, onde se
garantird o contraditdrio e a ampla defesa.

DA RESCISAO

1. A inexecugdo total ou parcial deste Contrato ensejard a sua rescisdo, de conformidade com os
artigos 77, 78, incisos I a XVIII e 79, sujeitando-se as consequéncias previstas no art. 80 da Lei n.
8.666/1993.

2. Os casos de rescisdo contratual, bem como de aplicagdo de penalidade, serdo formalmente
motivados nos autos do processo administrativo, sendo assegurado a Contratada o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

DA FISCALIZACAO

1. Sera designado, através de Ordem de Servigo a ser expedida pela autoridade competente, servidor
encarregado de acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente contrato, devendo, para tanto, cumprir
a Portaria n. 331/1994, TRF 1°.

2. Cabera ao Executor do Contrato anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com
a execugdo do servico e providenciar o que for necessario para a regularizacio das falhas ou defeitos

observados.

3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Executor do Contrato deverao ser
solicitadas a Diretoria do Foro, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes.

DA PUBLICACAO

O presente contrato serd publicado em forma de extrato, no DOU, Secdo 03, em conformidade com o
disposto no pardgrafo unico do art. 61 da Lei n. 8.666/1993.

DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal — Secdo Judicidria do Estado da Bahia, em Salvador/BA, para
dirimir ddvidas ou sanar litigios decorrentes do presente contrato.

E por estarem de pleno acordo, as partes assinam o presente instrumento contratual em 03 (trés) vias
de igual teor e forma.



ANEXO V

Modelo constante do Anexo IV da IN da SRF n.1.234, de 11/01/2012 (a ser utilizado pela licitante
vencedora que seja optante do SIMPLES NACIONAL, desde que nao se enquadre nas vedacoes
do art. 17 da Lei Complementar n° 123/2006).

[Imo. Sr.
(pessoa juridica pagadora)

(Nome da empresa), com sede (enderego completo), inscrita no CNPJ sob o n2.....
DECLARA a (nome da pessoa juridica pagadora), para fins de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n®
9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadagao de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissao,
os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem como a
realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situacdo patrimonial; e

b) cumpre as obrigacdes acessdrias a que estd sujeita, em conformidade com a
legislagdo pertinente;

IT - o signatdrio é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situacdo e estd ciente de que a falsidade na prestacdo dessas
informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n2 9.430, de 1996, o sujeitard, com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagdo criminal e tributdria, relativas a
falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal) e ao
crime contra a ordem tributaria (art. 12 da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Local e data......c.coceevvevinieceiinieicnicneeeee,

Assinatura do Responsével
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ANEXO VI
A
JUSTICA FEDERAL DE 1° INSTANCIA
PREGAO ELETROINICO N°. XX/2015
DATA:

DECLARACAO

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n°. XXXX , situada a (rua/Av)XXXXXXX, n.XXX —
Bairro(xxxx), CEP: XXX, telefone (XXX) XXX-XXXX e fax: (XX) XXXX-XXXX, e-mail:
XXXXXX@XXXXXXX.com.br, na Cidade de XXXX, estado XXXXX, através de seu representante
legal o Sr. XXXXXXXXXX, portador da carteira de identidade n°. XXXXX SSP/XX e de CPF:
XXX XXX XXX-XX, DECLARA sob as penas da lei, que ndo se encontra em processo de

dissolucdo, fusdo, cisdo ou incorporacao.

(Cidade),/(estado), XX de XX de 2014.

XXXXXXX
RG: XXX SSP/XX - CPF: XXX.XXX.XXX-XX
PROCURADOR



