PODER JUDICIARIO
i JUSTIGA FEDERAL
SEGAO JUDICIARIA DO ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N . 54/2014
PROCESSOADMINISTRATIVO N° 2.624/2014

A Justica Federal de 1° Grau — Secéo JudiciarBatiga, por intermédio do PregoefBoloney Lopes
Valois, designado pela Portaria n°. 657 de 16 de novendrd006, e reconduzido pela Portaria n°
215, de 26 de agosto de 2014, da Diretoria do Fmmma publico que realizara licitacdo, na
modalidade REGAO ELETRONICO, tipo MENOR PREGO, conforme descrito neste Edital e seus
Anexos e de conformidade com as disposi¢cdes cantidd ei n. 10.520/2002, Decreto n. 5.450/2005,
Lei Complementar n. 123/2006, Decreto n. 6.204/260%ubsidiariamente, Lei n. 8.666/1993 e
alteracBes posteriores, Instrucdo Normativa n. @@2- MPOG, Resolugdo n. 169/2013, CNJ,
Instru¢cdo Normativa n. 01/2013, CJF, demais nommasregem a matéria independente de transcrigdo
e Processo Administrativo 8.624/2014.

1 - DA ABERTURA

1.1 No dia, hora e local abaixo indicados se faabhaxtura do certame:

DATA: 18 de dezembro de 2014
HORA: 09:00 H HORARIO DE BRASILIA)
LOCAL: Sitio www.comprasnet.gov.br

1.2 Nao havendo expediente na data marcada, aupussibilidade de abertura da sessédo, a reunido
ficara adiada para o primeiro dia util subsequentmtidos o mesmo horério e local, salvo disposicao
em contrario.

2-DO OBJETO

2.1 Constitui objeto da presente licitacdo a CON]’RQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO-DEBRA DE PROFISSIONAIS
DE SAUDE,conforme especificagdes e quantitativos definidnénexo | deste Edital.

2.1.1. Em caso de discordancia entre as espedifisadeste objeto descritas no Comprasnet e
aguelas constantes neste Edital, prevalecerageasitsacdes do Edital.

2.2 Constituem anexos do presente Edital:

a) Anexo | - Termo de Referéncia,;

b) Anexo II- Modelo de Planilha de Custos e Formagi®iecos;

c) Anexo lll — Modelo de Proposta;

d) Anexo IV —Termo de Contrato;

e) Anexo V - Modelo constante do Anexo IV da IN da SiRFL.234/2012 (a ser utilizado pela
licitante vencedora que seja optante do SIMPLES MNDNAL, desde que ndo se enquadre
nas vedacdes dos arts. 17 e 30 da Lei Complemerita/2006);

f) Anexo VI — Modelo de Declaragéo (dissolucao, fusi#o ou incorporacdo).

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poder&o participar deste PREGAO as empresasitgndam as condicbes deste Edital e seus
Anexos, apresentem os documentos nele exigidaiveresn devidamente credenciadas na Secretaria



de Logistica e Tecnologia da Informacéao - SLTIMinistério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
através do Site www.comprasnet.gov.br

3.2 A SLTI atuard como 6rgéo provedor do sisteraa@iico.

3.3 Como requisito para participacédo no Pregacadlieto, em campo proprio do sistema eletrénico, a
licitante deverd manifestar o pleno conhecimentatendimento as exigéncias de habilitacdo do
presente Edital.

3.4 Todos os custos decorrentes da elaboracaeseapacao de propostas seréo de responsabilidade
exclusiva da licitante, ndo sendo a Justica Feder@décao Judiciaria da Bahia, em nenhum caso,
responsavel pelos mesmos, inclusive, pelas traasapie forem efetuadas em seu nome no Sistema
Eletrénico ou de eventual desconexao.

3.5 Nao poderdao participar desta licitacao:

3.5.1. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inzloljeto deste Pregao;

3.5.2. Empresa que se encontre em processo de dissohec@iperacdo judicial, recuperacao
extrajudicial, faléncia, concordata, fuséo, cigioincorporacao;

3.5.3. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdasisim entendidas, aquelas que
tenham diretores, sOcios ou representantes legaisirts, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, ex@@tdemonstrado que ndo agem
representando interesse econémico em comum;

3.5.4. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua fezroarttituicao;

3.5.5. Cooperativa de méo-de-obra, conforme Termo de Gac&d Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Unido;

3.5.6. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionpais
3.5.7. Empresa que tenha sido suspensa de participacidgdies e impedida de contratar com
a Administracdo, nos termos do art., 8, da Lei n. 8.666/1993, conforme

posicionamento do Tribunal de Contas da Unido;

3.5.8. Empresa que tenha sido impedida de licitar e d&atan com a Unido, nos termos do art.
28 do Decreto n. 5.450/2005.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 Para participar do Pregdo Eletronico, a litdadevera se credenciar no sistema “PREGAO
ELETRONICO” através do site www.comprasnet.gov.br.

4.1.1 O credenciamento far-se-a pela atribuicachdee de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico

4.1.2 O credenciamento junto ao provedor do sistenpdica a responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a présude sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes ao Pregéo Eletronico.

4.2 O uso da senha de acesso ao sistema elet@rigointeira e exclusiva responsabilidade da
licitante, incluindo qualquer transagéo efetuadatdmente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a Justica Federal — Secdicialia da Bahia, promotora da licitagéo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentesod@devido da senha, ainda que por terceiros.
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4.3 As licitantes ou seus representantes legaisrée\estar previamente credenciados junto ao 6rgéo
provedor, no prazo minimo de trés dias Uteis atdatata de realizacdo do pregéao eletrénico.

5 - DO ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1 A participacdo no pregéo eletrbnico dar-seranmio da digitacdo da senha privativa da licitante
subsequente encaminhamento da proposta de preceslon anual para o item cotado, no periodo de
08 horas de 05 de dezembro de 2014 as 09 horas 8elé dezembro de 201@Horario de Brasilia),
exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

5.1.1 A Proposta de Precos contendo as especifisadgtalhadas do objeto ofertado devera
ser formulada e enviada em formuléario especifigolusivamente por meio do Sistema Eletronico.

5.1.2 Até a abertura da sessdo, o licitante pagdirar ou substituir a proposta encaminhada
via sistema eletrénico.

5.2 A licitante se responsabilizara por todas amssticbes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e veidslesuas propostas, assim como os lances
inseridos durante a sessao publica.

5.3 Incumbira a licitante acompanhar as operagfesistema eletrénico durante a sesséo publica do
pregdo eletrbnico, ficando responsavel pelo 6nusordente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida patnssou de sua desconexao.

5.3.1. O pregoeiro podera estipular prazo para festacgdo ou esclarecimento do licitante,
por meio de convocacdo, via chat.

5.3.2. A pedido do licitante — via chat e justifleaente, o prazo fixado no subitem anterior
podera ser prorrogado pelo Pregoeiro, levando-seagra o interesse desta SIBA, a justificativa e a
razoabilidade do pleito.

5.4 A licitante devera obedecer rigorosamente emsds deste Edital e seus anexos.

5.5 A proposta comercial serd preenchida em comdache com o Modelo de Proposta de Precgos
(Anexo Il) e devera ser instruida com a PlanilhaGiestos (Anexo Ill). Nas propostas a serem
enviadas posteriormente, quando do envio de dodag#m original pelo licitante vencedor, deverdo
constar:

a) Preco mensal e anual dos servicos em moeda comewstenal, em algarismos e por
extenso. Havendo discordancia entre os precos inerasaual, prevalecera o primeiro, e
entre os valores expressos em algarismos e parsexteerdo considerados estes ultimos,
devendo o Pregoeiro proceder as corre¢cdes ne@sss&iontudo, para fins de
apresentacdo das propostas e lances no sistentmieletsera considerado o preco total
anual dos servicos;

b) No preco deverdo estar incluidas todas as despesasfluam no custo, tais como:
impostos, transportes, seguros, taxas, embalagmsitagens e outras despesas
necessarias a completa prestacéo do servico;

c) Especificagédo clara, completa e minuciosas, comalltes, dos itens ofertados, inclusive
marca, modelo, tipo e referéncia, se for o caseemiadas as especificagbes minimas
contidas neste Edital;



d) Na&ao serdo aceitos valores com mais de 02 (doigpdigecimais;

e) Os seguintes dados da licitante: Razdo Social, repde telefone/fax, nimero do
CNPJ/MF, e-mail, se houver, Banco, agéncia, nuntgroconta-corrente e praca de
pagamento;

f) Prazo de validade da proposta, sendo o minimcaaetile 90 (noventa) dias. Em caso de
omissao, sera considerada valida por 90 dias; e

g) Certiddo contendo o percentual do FAP.

5.5.1 A planilha de custos e de formacdo de prefetas aos profissionais objeto da
contratacdo do servico licitado devera conter engho dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas, sentencas normativas ou leis, que reggsas categorias e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base no Cdédigo Brasileiro de OcugmedCBO.

5.5.2 Na formulacé@o de sua proposta, a empresa&letbservar o regime de tributagéo ao
gual estad submetida, inclusive no tocante a incidétias aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme as Leis n. 10637/2002 e BI2B®3(Acérdao n. 2.647, Plenéario do TCU).

5.6 Nao sendo emitida a Nota de Empenho dentrorazopde validade da proposta vencedora esta
podera ser prorrogada por até 90 (noventa) dias geponente, consultado pela Justica Federal,
assim concordar.

5.7. As copias digitalizadas da proposta vence(ijustada ao Ultimo lance ofertado) e dos demais
documentos exigidos para habilitacdo serdo envieolas anexo da proposta no ambiente proprio do
pregao no sitevww.comprasnet.gov.bmo prazo maximo de 04 (quatro) horas, contadmdacracao

via chat Em caso de dificuldade causada por problemasctExno Pregoeirgodera receber a
documentacdo através do endereco eletrémipoesjfba@trfl.jus.brOs originais ou cépias
autenticadas (por meio de cartério competente)rdeveer enviados no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para o endereco: JUSTICA FEDERAL DA BAHIA, FORUM IKEIRA DE FREITAS, SECAO DE
PROCEDIMENTOS LICITATORIO (SEPROL), AV. ULISSES GMARAES, 2.799, 3° ANDAR
DO PREDIO SEDE, SUSSUARANA, SALVADOR/BA, CEP: 4122970.

5.7.1. O descumprimento desses prazos poderadelesclassificacdo do vencedor.

5.7.2. A auséncia de envio de originais ou coépiaterdicadas (por meio de cartorio
competente) impedira - conforme o caso - a emida&uwota de empenho ou a assinatura do contrato.
Além disso, promovera o cancelamento da homologat@resente certame. E, em razado dos
transtornos causados a Administracao, também easejaplicacdo de penalidades legais ao licitante
vencedor.

5.8 O licitante, no momento da elaboracdo e enwio pdloposta, também deverd enviar,
eletronicamente, via sistema, as seguintes dedkesac

a) Inexisténcia em seu Quadro de Pessoal de empregadermos do inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal e Lei n. 9.854/99;

b) Inexisténcia de Fatos Supervenientes Impeditivddatalitacéo;

¢) Cumprimento dos Requisitos de Habilitacéo;

d) Cumpre os requisitos a qualificacdo de Microemp(d4a) e ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), se for o caso;

e) Elaboracéo Independente de Proposta.

5.9 O licitante deverd, obrigatoriamendescrever no campo “descricdo detalhada do obfettado”
disponivel no sistema, a especificagdo do itemeofdo, sob pena de desclassifica¢gdo, caso ndo
contenha a respectiva descricdo do servico, enopuittade com o objeto da licitacao.
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5.9.1. A proposta original (escrita), a ser encdiaila posteriormente, devera conter os dados
descritos no subitem 5.5.
5.10 O Pregoeiro podera dispensar o envio de faM dé originais, justificadamente, se houver
elementos digitais suficientes a aceitacéo e hatao.

5.11 Ocorrendo as hipéteses de que tratam 0s13rts.30 da Lei Complementar n. 123/2006, sera
vedada a licitante (optante pelo Simples Nacioaalitilizagdo dos beneficios do regime tributério
diferenciado na proposta de precos e na execucamatel (com relacdo ao recolhimento de
tributos). Em caso de contratacdo, estara sujeitxcdusdo obrigatdria desse regime tributario
diferenciado, nos termos dos arts. 30, Il e 31ddlyeferida Lei Complementar, conforme ja decidido
no Acoérdao n. 2.510/2012 — Plenario, TCU.

5.12 Sendo a vencedora optante do SIMPLES NACIONJMgverd apresentar declaracéonforme
modelo constante do Anexo IV da Instrugdo NormaBfRE n. 1.234/2012, sob pena de ficar sujeito
ao regime normal de tributacdo. Este subitem soOrelpeito as empresas que ndo explorem as
atividades constantes do art. 17 da Lei Complementb23/2006, salvo as excecdes previstas no § 1°
do referido artigo.

5.13 No inicio ou no curso do contrato, se a Ctandiaaincorrer em qualquer das situacfes de vedacao
previstas no art. 30, I, lll ou IV, da Lei Complemar n. 123/2006, ndo podera continuar se valendo
dos beneficios do regime tributario diferenciadeste caso, dever4 comunicar a sua exclusao a
Secretaria da Receita Federal no prazo estabelecigdl® do referido artigo.

5.13.1 Ocorrendo a hipotese prevista no item acan@pntratada devera entregar a Justica
Federal copia (com identificacdo de recebimentoramunicacdo enviada a Secretaria da Receita
Federal, no prazo de 5 (cinco) dias da data dadafentrega.

5.13.2 Ultrapassados os prazos previstos no ar§ 30, da Lei Complementar n. 123/2006,
sem gue a Contratada comunique a Secretaria datd&r€egleral a sua exclusdo, a Justica Federal
oficializara o fisco a respeito da mencionada o&ass

5.14 Nao serdo admitidas retificagbes ou alterag@sscondi¢cdes estabelecidas, uma vez aberto o
certame, exceto no caso de nova disputa por mdendes, inseridos no sistema eletrénico, conforme
previsto no Edital.

5.15 Em cumprimento as determinacdes da Resolu¢c®d®2013 do CNJ e da Instru¢cdo Normativa
n. 01/2013, CJF, os valores referentes as provid@egncargos trabalhistas e previdenciarios, abaix
relacionados, deixardo de compor o valor do pagammaansal a Contratada, devendo ser depositados
em conta vinculada — blogueada para movimentacdlerta em nome da empresa e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimenta@®ente por ordem da Administracdo Publica
contratante:

Percentuais para contingenciamento de encargadtistas a serem aplicados sobre a NF
Variacdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo Empresas SIMPLES
Grupo A Minimo Maximo Minimo Maximo
Submddulo 4.1 — da IN 02/2008, MPOG 34,30% 39,80% 28,50% | 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03

5



Subtotal| 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,6 32,78

Lucro — Art. 32 da Res. n. 169/2013, CNJ (**)

Taxa da conta-corrente (inciso Ill, art 2° IN|n.
01/2013, CJF) (***)

Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° snl&trias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com o RAT ajustado da empresa.

(**) O percentual de lucro sera efetuado com basproposta da contratada.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa endo oficial tenha previsdo de desconto da taxa de
abertura e manutencéao diretamente na conta, elssalesera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo E/Resolucdo n. 169/2013, CNJ.

5.16 Por meio do Termo de Cooperacdo n. 01/2018breelo entre a Secdo Judiciaria da Bahia e a
Caixa Econbmica Federal, em 12/06/2013, ndo havedbranca de tarifas bancérias para abertura e
movimentacao da conta vinculada.

5.17 Os saldos da conta vinculada bloqueada ser@onerados pelo indice da poupancga ou outro
indice estabelecido no Termo de Cooperacao, desdtegha maior rentabilidade.

5.18 A contratada podera solicitar autorizacaoudtigh Federal - Secao Judiciaria da Bahia para:

I. resgatar da conta vinculada — bloqueada pakanmenitacao - os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam qolamas nas mesmas rubricas indicadas no item
5.15, desde que comprovado documentalmente tetdos empregados alocados pela contratada,
para prestacao dos servico objeto deste editalesee:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia daratimde trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha dgapeento de 13° salario, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta cerdog funcionarios;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho doegagbo: termo de rescisdo de
contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologpdto sindicado e com a

comprovacao de depdsito em conta corrente dosdinégos, observando o disposto
no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTELB57, de 06.07.2012, e

comprovante dos depésitos do INSS e do FGTS, dftaouacompanhado do

comprovante de pagamento da respectiva multa; e

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgéo entmatada, sem dispensa dos
funcionarios: declaracdo contendo informacdo de egtes continuardo prestando
servigos a empresa contratada e comprovante diariegule de depdsitos do INSS e
FGTS.

Il. movimentar os recursos da conta vinculadaogutada para movimentacdo — diretamente
para a conta-corrente dos empregados alocadosenagéo do contratolesde que para o pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladasneamas rubricas indicadas no item 5.15 e
apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia dératinde trabalho do empregado:
aviso de férias, espelho da folha de pagament@tsdlario;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho doegago: termo de resciséo de
contrato de trabalho (TRCT) e guia de recolhimezdgm o valor do FGTS e sua
respectiva multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgdo enmatada, sem dispensa dos
funcionarios: declaracdo contendo informacdo de egtes continuardo prestando
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servigos a empresa contratada, comprovante dearetade de depdsitos do INSS e
FGTS;

5.18.1 Nas hipoteses do inciso Il acima, a empdeseera apresentar o comprovante de
quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de féti8se 13° e TRCT homologados, quando for o caso),
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados daddapgamento ou da homologacao pelo sindicato,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.09220

5.18.2 ApdGs a comprovacao indicada no subitenriant@ Justica Federal - Secdo Judiciaria
da Bahia podera autorizar o resgate dos valoressmumdentes ao percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimestado

5.18.3 Para resgatar os recursos da conta viregutadforme previsto no inciso |, a empresa
contratada, ap6s o pagamento das verbas traballeigteevidenciarias, devera apresentar a unidade
competente da Justica Federal - Secédo JudiciariBatiza os documentos comprobatérios de que
pagou a cada empregado as rubricas indicadas mo5ite5, podendo requerer o resgate do lucro
incidente sobre as rubricas pagas pela contratada.

5.18.4 A Justica Federal - Secado Judiciaria ddaBaler meio do setor competente, expedira,
apos a confirmacdo do pagamento das verbas trafaalmetidas, a autorizacdo de que trata o ingiso |
acrescido do valor do lucro incidente sobre asicabmpagas, encaminhando a referida autorizagcéo ao
Banco, no prazo maximo de dez dias Uteis, a calatapresentacdo dos documentos comprobatdrios
pela contratada.

5.18.5 Na situagéo descrita no inciso Il, a Jadtiederal - Secdo Judiciaria da Bahia solicitara
ao Banco que, no prazo de dez dias Uteis, contdladsta da transferéncia dos valores para a conta
corrente dos beneficiarios, apresente os respsatimmprovantes de depadsitos.

5.19 Eventuais saldos da conta vinculada — blogupath movimentacdo — somente serdo liberados a
contratada se, apds dois anos do término do contratmpregado que estava alocado na execucao do
contrato ndo acionar a Justica do Trabalho.

5.20 Nos casos de determinacao judicial para bloguransferéncia de valor da conta vinculada para
conta judicial, a empresa contratada sera notdigaata no prazo de cinco dias uteis repor o valor
bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

5.20.1 A auséncia de reposicdo, no prazo estipulama, acarretard glosa do valor
correspondente na ocasido do primeiro pagament@se sdbsequentes, se necesséario, a serem
efetuados a contratada e depositados na contdadiacyara a recomposicao do saldo.

5.21 Apos a assinatura do contrato, a empresa ter@zo de 20 (vinte) dias pagatregar ao banco a
documentacéo necessaria para a abertura da contdada — bloqueada para movimentacéo — e para
assinatura do termo especifico da instituicdo financeira ofial que permita a Justica Federal -
Secdo Judiciaria da Bahia ter acesso aos saldatratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da Justica Federal -oSkgiicidria da Bahia. O descumprimento deste
prazo ensejara a aplicacdo de multa diaria de @@3%e o valor total anual do contrato. A mora
superior a 20 dias configura recusa ao cumprimdotaontrato, culminando na rescisdo contratual
cumulada com a multa e demais penalidades prewviathei n. 8.666/1993.

5.22 O Banco, dentro do prazo estipulado no acdedcooperacado, procedera a abertura da conta-
corrente vinculada e oficiara a Justica Federala8 Judiciaria da Bahia quanto a referida abertura
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5.23 Apoés a notificacao feita pela Justica FedeBS#cao Judicidria da Bahia, a empresa terd o prazo
de 20 (vinte) dias parassinar os documentos de abertura da conta-corrente bloqueada para
movimentag¢do. O descumprimento deste prazo ensejapiicacdo de multa diaria de 0,2% sobre o
valor total anual do contrato. A mora superior ali#% configura recusa ao cumprimento do contrato,
culminando na rescisdo contratual cumulada com leaneudemais penalidades previstas na Lei n.
8.666/1993.

6 - DA DIVULGACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LA NCES

6.1 O inicio da Sesséo Publica - via sistema elewd(internet) - sera na data e horario previstos
neste Edital e realizar-se-4 de acordo com o Deored.450/2005, com a divulgacéo das propostas de
precos recebidas em conformidade com a clausutdageique deverdo estar em perfeita consonancia
com as especificagdes detalhadas no presente Ediais Anexos.

6.2 Durante a etapa dos lances nao sera possil@htificacdo dos participantes, nem os autores dos
menores lances. Qualquer elemento que possa identif licitante importara na desclassificacdo da
proposta.

6.3 Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica),li@mntes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, semdicitante imediatamente informada do seu
recebimento e respectivo horario de registro ervalo

6.3.1 Assim como as propostas, os lances serdaadsrpelo/ALOR ANUAL POR ITEM .

6.3.2 As licitantes poderdo oferecer lances suwessbbservando o horario fixado e as
regras de aceitacdo dos mesmos.

6.4 O licitante somente poderd oferecer lance ioffeao Ultimo por ele ofertado e registrado no
sistema.

6.5 Em havendo mais de um lance de igual valoragheeera aquele que for registrado em primeiro
lugar.

6.6 Durante a Sesséo Publica do Pregéo Eletréasclicitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a ideatjfio do seu detentor.

6.7 A etapa de lances serd encerrada pelo Pregoeidiante aviso de seu fechamento iminente
enviado as licitantes por meio do Sistema Eletdnic

6.8 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, nordectar etapa competitiva do Pregéo Eletrénico, o
sistema podera permanecer acessivel as licitaatasaprecepgéo dos lances, retornando o Pregoeiro,
gquando possivel, sua atuacao no certame, semzwrejos atos realizados.

6.8.1 Quando a desconexdo persistir por tempo isuperl0 (dez) minutos a Sessdo do
Pregdo Eletrénico sera suspensa e tera reinicioergemapds a comunicacdo expressa aos
participantes.

7 — DO JULGAMENTO

7.1 Apos o fechamento da etapa de lances o Pregefdtuara o julgamento das propostas pelo
critério do menor pre¢o anual por item e poderaemthar contraproposta diretamente a licitante que
tenha apresentado o lance de menor valor, parssejaeobtido preco melhor, bem como podera
declara-la vencedora.

7.2 ApOs a andlise e a aceitagdo da proposta,denvia fax ou em original, ou, quando for o caso,
ap6s negociacdo e decisdo acerca do valor, o Pregadjudicard o respectivo item a licitante
vencedora.
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7.3 Na hipotese da proposta ou do lance de meror 80 ser aceito ou se a licitante vencedora

desatender as exigéncias habilitatérias, o Premamiaminara a proposta ou lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo éhabditacdo na ordem de classificacdo, segundo o
critério do menor prego anual por item e assim ssigamente, até a apuracdo de uma proposta ou
lance que atenda ao Edital.

7.3.1 Ocorrendo a hip6tese anterior o Pregoeide@oainda negociar com a licitante, no
sentido de obter prego melhor.

7.4 Nao serdo aceitos documentos com data posdediata de abertura da Sessdo Publica do Pregéo.

7.5. Homologada a licitacdo a empresa vencedora satificada por e-mail, o qual devera ser
informado em sua proposta comercial, e tera o pdez©3 (trés) dias corridos para assinatura do
contrato.

8 - DA HABILITACAO
8.1 Todas as licitantes deverdo apresentar a seglonumentacgéo para fins de habilitacéo:
8.1.1Relativamente a REGULARIDADE FISCAL exige-se

8.1.1.1 prova de regularidade para com a FazemdlrdleEstadual e Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei

8.1.1.2 prova de regularidade relativa & Seguriddaigal e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situacéo regular mgpcdmento dos encargos sociais instituidos por
lei.

8.1.1.3 Se a empresa participante damertdesejar que um de seus estabelecimentos
(filiais ou matriz) execute o futuro contrato, @goeiro também devera verificar a regularidadelffisc
de tais estabelecimentos. Para tanto, a licitaaterd comunicar na PROPOSTA COMERCIAL que o
objeto licitado seréa executado pela filial ou n&timformando o respectivo CNPJ;

8.1.1.4 No curso da sesséo, as empcasiastradas no SICAErao sua documentagao
obrigatoria confirmada mediante verificacdo "orlido Sistema.

8.1.1.5 Também neste momento, por meiocalesulta “on line” ao portal da
transparéncia_(http://www.portaltransparencia.ggyds licitantes deverdo demonstrar a inexisténcia
de registros impeditivos da contratagdo no cadasttmnal de empresas inidéneas e suspensas/CGU,
conforme recomendacéo contida no ACORDAO 1.793/200QU — PLENARIO.

8.1.2 Relativamente 8 REGULARIDADE JURIDICA exige-:

8.1.2.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato abem vigor, devidamente registrado
no Registro Publico de Empresas Mercantis (Junteng@dal), em se tratando de empresario
individual, empresa individual de responsabiliddidétada (EIRELI) ou de sociedade empresaria
(arts. 1.033, paragrafo unico, e 1.150, CC). Pamcaedade por acdes devera também ser apresentado
documento de elei¢cdo de seus administradores.



8.1.2.2 Para as sociedades simples deverd sereaf@®@s 0 ato constitutivo
devidamente registrado no Registro Civil das Pessoaidicas (art. 1.150, CC), acompanhado de
prova da diretoria em exercicio.

8.1.3 Relativamente & habilitacdo ECONOMICO-FINANCHRA exige-se:

8.1.3.1 As empresas terdo que demonstrar a suac@itufinanceira mediante os
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral YSGLiquidez Corrente (LC) que, deverdo ser
maiores que um inteiro (>1). No caso de empresdasta@adas no SICAF, a verificacdo sera feita
pelo(a) pregoeiro(a), mediante consulta ao sistemayrso da sesséo.

8.1.3.2 Se a empresa apresentar resultado infesidgual a um em qualquer dos
indices referidos no item 8.2.2.1, dever4 comprowar data da apresentagdo da documentacao,
Patriménio Liquido minimo de 10% (dez por cento)vetor anual da contratacdo, de acordo com 0s
8§ 2° e 3° do artigo 31 da Lei n. 8.666/93.

8.1.3.3 Certiddo Negativa de Faléncia, ConcordBecuperacdo Judicial ou de
Homologacdo de Recuperacdo Extrajudicial, expepala distribuidor da sede da pessoa juridica.
Quando a certiddo nao trouxer em si a data deaidage, sera considerada como valida por 6 (seis)
meses, a contar da data de sua emissao;

8.1.3.4 Declaracdo da licitante, sob as penas idadéeque ndo se encontra em
processo de dissolucéo, fusdo, cisdo ou incorporaca

8.1.4 Relativamente a REGULARIDADE TRABALHISTA exige-se:

8.1.4.1 ERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS ou GERTIDAO POSITIVA DE
DEBITOS TRABALHISTAS COM EFEITO DENEGATIVA, nos termos do art. 642-A da Consolidacdo das
Leis Trabalhistas c/c arts. 27, IV e 29, V, dahe8.666/1993.

8.1.4.2 Valera a Certiddo Negativa de Débitos Tradtas emitida, na fase de
habilitacdo dessa licitacdo, obtida no sitio do bdmal Superior do Trabalho
(http://www.tst.jus.br/certidgo por revelar a situacdo mais atualizada da hitétaou seja, caso haja
mais de uma certiddo valida, isto €, dentro dogizcento e oitenta dias, prevalecerd o documento
de emissdo mais recente sobre 0 mais antigo.

8.1.5 Relativamente & QUALIFICACAO TECNICA exige-se

8.1.5.1 As empresas deverdo comprovar aptiddo gasampenho de atividade
compativel em caracteristicas, quantidades e pramos o objeto da licitagdo, logo, deverdo
apresentar 01 (um) atestado de qualificacéo tédiggecido por pessoa juridica de direito pubbco
privado (este, com firma reconhecida), comprovamae tenham executado servico de terceirizacdo
com um minimo de 04 (QUATRQ)ostos, equivalente(s) a 50% do numero de postqgeatente
licitac&@o, e por periodo ndo inferior a 24 mesex(Aao n. 1.214/2013 — TCU Plenario);

8.1.5.2 As licitantes deverdo disponibilizar todas informacdes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados fornecidpresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a respectiva contratacdo, bem areondere¢co atual da
contratante;

8.1.5.3N4&o sera aceito o somatorio de atestados, para cong@rov@ numero de
postos, bem como do tempo de prestacdo de servico.

8.15.4. O atestado supracitado devera contempbaesenca de no minimo 01 (um)
médico e 01(um) odontélogo (Cargos de maior releigdn
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8.2. Os documentos poderdo ser apresentados emabrigu em copia autenticada por Cartério
competente ou publicacdo em 6rgao da imprensabfat, ainda, por copias ndo autenticadas, desde
que sejam exibidos os originais para conferéndia. $&rdo aceitas copias ilegiveis.

9 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 A despesa decorrente da adjudicacdo do obpdta dicitagdo correrd por conta de recursos
especificos consignados no orgcamento da Justigarded Secdo Judiciaria do Estado da Bahia, no
Programa de Trabalho JULGAMENTO DE CAUSAS NA JUSAIEEDERAL - JC e natureza de
despesa 3.3.3.9.0.39.05, os quais também esta@dminados na respectiva nota de empenho e no
futuro contrato.

9.2 A despesa anual estimada para a execucaowdgosebjeto desta licitacdo é de R$ 1.100.000,00
(Hum milh&o e cem mil reais)

9.3 O preco da proposta do licitante ndo deverapdssar o valor or¢cado, conforme preceitua o art.
40, X, da Lei n. 8.666/93.

10 - DAS PENALIDADES
10.1 O atraso injustificado na assinatura do insénto contratual sujeitard a Licitante vencedora a
multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento) sobralor anual da proposta. Ultrapassando 5 (cinco)
dias, o atraso daré causa a aplicacdo da mult@%dgdez por cento) sobre o valor anual da proposta,
podendo, a critério da Administragdo, configuracusa e ensejar o cancelamento da Nota de
Empenho.

10.1.1. Entender-se-4 como valor total da propoastajor mensal multiplicado por 12 (doze).

10.1.2 As multas estabelecidas acima nao seramadph cumulativamente
10.2 Caso a Contratada ndo possa cumprir o pragulado, devera apresentar justificativa por
escrito, encaminhando a solicitagcdo da prorrogac8BTRA/SEAPS, antes do vencimento do prazo,
ficando a critério da Administracdo a sua aceitagas termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 57 da
Lei n. 8.666/93.

10.3 As multas devidas pela contratada deveramesethidas através de GRU, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, apos notificacao oficial, sob penaatganca judicial.

10.4 Qualquer irregularidade de carater comercidéonico sera registrada no SICAF.

10.5 A aplicacdo de quaisquer penalidades previstata contratacdo serd precedida de regular
processo administrativo, onde se garantira o coindréo e a ampla defesa.

10.6 A aplicacdo de multas ndo impede que a JUstigaral da Bahia aplique a Contratada as demais
sancdes previstas no art. 28 do Decreto n. 5.488/2) subsidiariamente, no art. 87 da Lei n.
8.666/93.

11- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11



11.1 Declarada a vencedora, qualquer licitante i@odiirante a sessdo publica, de forma imediata e
motivada, em campo préprio do sistema, manifestaristencdo de recorrer. Serd, entdo, feito um
juizo de admissibilidade pelo pregoeiro.

11.2 Se a manifestacdo de recurso for meramentelgtdria ou imotivada, ela sera imediatamente
rejeitada. Caso contrario, sera concedido ao tligta prazo de trés dias para apresentar as rdedes
recurso. As demais licitantes ficardo, desde logdimadas para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, que comecara a cdaté&&rmino do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispeissfidefesa dos seus interesses.

11.3 A falta de manifestagdo imediata e motivaddiaitante importara a decadéncia do direito de

recurso e adjudicacdo do objeto pela Pregoeiraéedora. Os recursos imotivados ou insubsistentes
nao serdo recebidos.

11.3.1 Intencdo motivada de recorrer é aquelaidpmtifica, objetivamente, os fatos e os
fundamentos que amparam a modificacao pretendida.

12 — DA OBRIGAGCAO DOS LICITANTES

12.1 Ocorrendo impedimento superveniente para iithg8o, o licitante deve declara-lo, sob pena de
incorrer na sancao prevista no art. 87, Ill, darLeé3.666/1993.

13 — DA GARANTIA

13.1 Seréa exigida a apresentacdo de garantia, roomfas disposicdes estabelecidas no Anexo IV
deste edital (Termo de Contrato).

13.2 A garantia contratual sera dispensada casu walor ndo ultrapasse 200 UFIR’s. Nesse caso,
sera considerada ndo escrita a clausula “DA GARANTprevista no contrato.

14 — DAS CONSIDERACOES FINAIS

14.1 Os casos omissos e as duvidas suscitadasdsendidas pelo Pregoeiro, que decidird com base
na legislacdo em vigor.

14.2 As normas disciplinadoras da licitacdo sedopse interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo ameiam o interesse da Administracdo, a finalidade
e a seguranca da contratacéo.

14.3 Outras informagfes sobre a presente licitacgoaisquer dados necessarios a complementagéo
das especificagBes poderdo ser obtidos junto aé&ire, na Se¢céo de Procedimentos Licitatorios, ou
pelo telefone 71 3617 9269, e e-mail: pregoesjfioEi@is.br

15 - DO FORO
15.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal - Sdgdiciaria da Bahia, em Salvador/Ba, para dirimir
gualquer duvida oriunda desta licitacdo, com rerexpressa de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Salvador, 04 de dezembro de 2014.

Soloney Lopes Valois
Pregoeiro da Justica Federal da Bahia
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. contratagdo de empresa para prestagdo decsdesiocagdo de mao-de-obra de profissionais de
saude, conforme especifica¢des do item 5.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Justifica-se a contratacdo pleiteada facecassalade de terceirizacdo de profissionais na area
da saude, devido a grande demanda por parte dastradgs e servidores da Sec¢do Judiciaria
do Estado da Bahia por atendimento médico e olfigito e da inexisténcia de cargos no
guadro de servidores desta Seccional.

4. DA QUALIFICACAO TECNICA

4.1 As empresas deverdao comprovar aptiddo parangesdo de atividade compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o obpetlicitacdo, logo, deverdo apresentar 01 (um)
atestado de qualificacéo técnica, fornecido posqeeguridica de direito publico ou privado (estanc
firma reconhecida), comprovando que tenham exeowgadrico de terceirizagdo com um minimo de
07 postos, equivalente(s) a 50% do namero de pdatpsesente licitacdo, e por periodo ndo inferior
24 meses.

4.1.1. O atestado supracitado devera contemplegsmpca de no minimo 01 (um) médico e 01(um)
odontdlogo (Cargos de maior relevancia).

5. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

5.1. prestacdo de servigos de profissionais corfdatela abaixo.

Categorii Carga horari | Quantidad
MEDICO 20r 04
ODONTOLOGC 20h 02
AUX. CONSUL. CENT.- ACD 40rF 02
TECNICO DE ENFERMAGENM 40rF 02
PSICOLOG( 20r 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40r 02
Total de Posto 13

5.2.  0s servigos serdo prestados pela Contratadseglinda a sexta-feira, no horario das 08:00 as
19:00 horas, conforme os turnos a serem definidizs@ontratante;

5.3.  os profissionais relacionados no subitem &.trjtério da Contratante, com excec¢éao da ACD,

fardo parte de equipe multiprofissional de saudefarme portaria n° 1.675 do MPOG, de 06
de outubro de 2006.

13



6. DOS REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS

6.1. MEDICO:

6.1.1. Experiéncia profissional comprovada, na deeatuacdo, de, no minimo, 03 anos;
6.1.2. Registro no Conselho de Classe.

6.1.3 . Residéncia Médica

6.1.4 Possuir, obrigatoriamente, uma das segpiggpecialidades:

6.1.4.1 Clinica Médica;

6.1.4.2 Medicina do Trabalho

6.2. ODONTOLOGO:

6.2.1. Experiéncia profissional comprovada, na deeatuacéo, de, no minimo, 02 anos;
6.2.2. Registro no Conselho de Classe.

6.2.3. Possuir, preferencialmente, uma das seguirspecialidades:

6.2.3.1.0dontologia do Trabalho;

6.2.3.2.Auditoria Odontolégica.

6.3. TECNICO DE ENFERMAGEM:

6.3.1. Ter o 2° Grau completo;

6.3.2. Registro no Conselho de Classe;

6.3.3. Certificado de conclusado de curso de Téamednfermagem;
6.3.4. Conhecimento béasico de Informatica(Worceeh;

6.3.5. Experiéncia em digitacao;

6.3.6. Nocdes de arquivologia;

6.4.  AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO:

6.4.1. Ter no minimo o 2° Grau completo;

6.4.2.  Ter curso de formacao com carga horéarid muauperior a 300 horas, incluindo disciplinas
profissionalizantes, tais como: higiene dentalpitgas auxiliares de odontologia, materiais,
equipamentos e instrumental, e fundamentos dersafgm;

6.4.2.1. Experiéncia profissional comprovada, mea &e atuacdo, de, no minimo, 01 ano;

6.5. PSICOLOGO:

6.5.1. Registro no Conselho de Classe;
6.5.2. Experiéncia profissional comprovada demfitimo, 2 anos;

6.6. AUXILIAR ADMINISTRATIVO da area de Saude
6.6.1. Ter no minimo 2° grau completo;

6.6.2. Conhecimento basico de Informética(Word eehx
6.6.3. Experiéncia em digitacao;

6.6.4. NocBes de arquivologia;

7. DOS LOCAIS PARA EXECUCAO DO SERVICO
7.1. Forum Teixeira de Freitas Av. Ulisses Guimarde8927 Sussuarana.

Salas do Servico Médico e Odontolédicoalizadas no 2° subsolo, do edificio- anexo.
7.2.  Sede do Juizado Especial Federal da Secéo Judid@istado da Bahia

Quarta Av. , s/n, Ed. Arx Tourinho, Centro Adm.Bkhia.

8. DO VALOR ESTIMATIVO
8.1. R$ 69.465,82 (Sessenta e nove mil, quatrosemtsessenta e cinco reais e oitenta e dois
centavos) mensais, conforme Modulo 4 a este teemefdréncia.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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9.1 designar o executor do contrato;

9.2 informar & contratada sobre as normas e prnoesdds de acesso as dependéncias da Secdo
Judiciaria do Estado da Bahia e as eventuais gitesaocorridas em tais preceitos;

9.3. prestar as informacfes e os esclarecimentmstastos pela contratada, relacionados com o
objeto pactuado;

9.4. comunicar, por escrito, a contratada quaisduegularidades verificadas na prestacdo do
Servico;

9.5. anotar em registro préprio todas as ocorrénpiacionadas com a execugdo dos servigos
contratados, bem como determinar o que for nedesséegularizagéo das falhas observadas.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. antes de efetivar a contratacdo dos profiasEp encaminha-los para entrevista com o0s
respectivos chefes de Setores onde prestardo @goservisando a anlise do perfil,
considerando os requisitos apontados no item @esempenho das atribuicbes mencionadas no
ANEXO | a este documento;

10.1.1. as entrevistas deverdo ser agendadas @ur8&BES, por meio do telefone (71) 3617-
2791/2792/9133;

10.1.2. previamente as entrevistas, a Contratadar@eapresentar, para a andlise da Contratante,
copias do diploma ou de curso de formagéo, CutnnuVitae e inscricdo no Conselho de
Classe dos profissionais agendados para a ensevist

10.2. ser responsavel por todos os servicos prestagrevistos neste documento, bem como pelos
danos causados pelos profissionais diretamentend@ndgiracéo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigms,excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhanmeel Secdo Judiciaria do Estado da
Bahia;

10.3. ser responsavel por todo o 6nus e obrigacéresernentes a legislacdo social, trabalhista,
previdenciaria, tributaria, fiscal, securitariapr@rcial, civil e criminal, que se relacionem direta
ou indiretamente com 0s servigos, inclusive norttecaos seus empregados e prepostos;

10.4. ser responsavel em relacdo aos profissi@moaisatados por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servicos, tais como:

a) salérios;

b) adicional periculosidade, insalubridade calgquer outro previsto em Lei;
¢) seguros de acidentes;

d) taxas, impostos e contribuicdes;

e) indenizacdes;

f) vales-transporte;

15



g) vales-refeicdo em ndmero fixo de 22 vales/més

h) uniformes;
g) outras que porventura venham a ser criadagiglagipelo Governo.

10.4.1 A contratada devera fornecer para o AuxdiearConsultério Dentério e
Auxiliar de Enfermagemconsiderando 22 (vinte e dois) dias Uteis por,raésilio-transporte (dois
vales-transportes por dia trabalho) e auxilio-atitagdo (referente a vinte e dois dias/més), em
consonancia com a legislacdo/convencao espevifieate, referente as categorias;

10.5. efetuar o pagamento da remuneracdo dos giooiEEs envolvidos na prestacdo dos servicos,
objeto deste documento, até o 5° (quinto) diadétinés subsequente a realizacdo dos mesmos;

10.6. manter o numero de profissionais rigorosaeent consonancia com o subitem 5.1., dentro das
atribuicdes especificas de cada atividade, pafativ@ cumprimento da prestacao dos servigos;

10.6.1. se, por motivo alheio & vontade da Conttatafor paralisada a prestacdo dos servigos, 0
periodo correspondente sera objeto de analisdiparde pagamento ou ndo da obrigagéo;

10.6.2. no caso de auséncia do profissional enggeaposto de trabalho, em ndo consonancia com o
subitem anterior, sera descontado do faturamentsahe valor correspondente ao nimero de
horas de nao funcionamento do respectivo postmdalho;

10.7. informar aos Chefes de Setores, com anteciedérinima de 30 (trinta) dias, o periodo de
férias dos profissionais contratados, indicandoswisstitutos, considerando o disposto nos
subitens 10.1, 10.1.1 e 10.1.2 deste documento;

10.8. aplicar as mesmas condi¢fes e exigénciaivesla salario, data de pagamento, férias, vales-
transporte, vales-refeicdo e outros aos profisgosizbstitutos que prestarem servico na Secéo
Judiciaria do Estado da Bahia;

10.9. substituir os profissionais, por solicitaghis Chefes de Setores, de forma a adequa-los sis sua
especialidades, bem como aqueles cuja perman@teé#;do ou comportamento sejam julgados
insatisfatorios a disciplina, & técnica e ao isseedos servicos, sempre que exigido, considerando
o disposto nos subitens 10.1, 10.1.1 e 10.1.2 destemento;

10.10. comunicar aos Chefes de Setores da Com¢ratarome de seus prepostos ou empregados com
competéncia para manter entendimentos e recebemnaangdes ou transmiti-las;

10.11.fornecer semestralmente os uniformes paes@ecialidades, nas especificacbes e quantidades,
definidas no anexo | e distribui-los por intermédiéofiscalizacdo da contratante, tendo o prazo
de 15 (quinze) dias, a partir da assinatura doratmt para uniformizar todos os seus
empregados, resguardando o direito de a contragaigi, a qualquer momento, a substituicdo
daqueles que ndo atenderem as condi¢cfes mininsgsatentacao;

10.11.1. a semestralidade mencionada no subitefrl H&ra contada a partir da data de inicio da
prestacao dos servicos;

10.11.2. em caso de solicitacdo de substituicAard®rme a que se refere ao subitem 10.11,
substituir os uniformes, conforme exigéncia da redahte, em até 5 dias Uteis;
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realizar, as suas expensas, ha forma ddalip aplicavel, tanto na admissdo como durante a

vigéncia do contrato de trabalho, os exames médidgidos, mantendo 0s respectivos

comprovantes a disposi¢ao para verificacdo pekodigcalizador;

10.13.nao0 subcontratar, ceder ou transferir, tatgdarcialmente, o objeto do Contrato;

10.14. comunicar, por escrito, a contratante quaisquegidaridades verificadas durante a realizacdo

dos servicgos.

10.15. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) diasntaicda data de assinatura do presente

contrato, escritdrio na cidade/regido metropolitan@ual serdo prestados 0s servicos;

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

MEDICO (atribuicées gerais) :

N Y I o

assisténcia ambulatorial, sistema de pronto-atesrato;

exames pré-admissionais e periédicos: atendinegendado;

servigos de triagem;

avaliacdes de licengas, afastamentos e aposeiatsidor

atendimento direto aos assistidos, por meio dsultas;

orientagdo, encaminhamento e acompanhamento daEscpara tratamentos especializados;
analise de faturas;

emissao de pareceres a pedido da Contratante;

vistorias técnicas com vistas a processos de rcedeento;

participar da junta médica, como perito espeaadliz quando solicitado;

participar dos programas de promogéo e preveriggordbilizados aos servidores, junto com
0s outros integrantes da equipe;

ODONTOLOGO

0

O O™

N I I O

assisténcia ambulatorial: sistema de pronto-atestio;

exames periodicos: atendimento agendado;

servigos de triagem, orientacdo e encaminhamenpadentes;

atendimento direto aos assistidos para realizadgiodentisteria basica, emergéncias e
campanhas preventivas;

pericias;

analise de faturas;

emissao de pareceres a pedido da Contratante;

vistorias técnicas com vistas a processos de ncedeento;

outras, proprias da profisséo, a pedido da Camtrat

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

0

0

exercer atividade de nivel médio envolvendo osigdd e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar e participar no planejao da assisténcia de enfermagem;
participar da programacéao da assisténcia de eafgnm;
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O

O

executar acoes assistenciais de Enfermagem, eas@ivativas do Enfermeiro, observado o
disposto no Paragrafo Unico do Art. 11 desta L&i498 de 1986;

participar da orientagédo e supervisdo do trab@¢hBnfermagem em grau auxiliar;

realizar a consolidagéo dos dados diarios e nedsaiatendimentos realizados pela equipe
multiprofissional de saude;

outras, proprias da profissdo, a pedido da Camtrat

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

0

0 Y 0

orientar os pacientes sobre higiene bucal,

Agendar atendimentos;

preencher e anotar fichas clinicas;

revelar e montar radiografias intra-orais;

auxiliar o cirurgido-dentista,;

aplicar métodos preventivos para o controle die cfental;

proceder a conservagdo e a manutencdo do equiftaotEmtologico;
proceder a limpeza e a esterilizagédo do instruahedbntologico;
outras, proprias da profissdo, a pedido da Camtrat

PSICOLOGO

Contribuir para o diagnostico da realidade orgamizeal em termos de saude ocupacional
(ambiente de trabalho, relacBes interpessoaiser@giseguranca, doencas ocupacionais e
exames periodicos);

Comparecer ao local de trabalho dos servidores,aobjetivo de elaborar laudos, relatorios
e pareceres técnicos, para identificar e contaxaralos fatores socios psiquicos e
ergondmicos, que contribuem na problematica dgratéio psicossocial no trabalho;

Elaborar e executar programas de saude de card@ezntivo e terapéutico, dindmicas de
grupo e atividades sociais e culturais, com a ifladle de contribuir na implementacdo e
avaliacéo das agOes de saude desenvolvidas nazagio

Deslocar-se até a rede credenciada local paraiditimidas contratuais, bem como orientar
quanto ao bom andamento da dinAmica administrativa,

Propiciar escuta e acolhimento em situacdes emeriende crise, oferecendo atencéo
psicoldgica de intervencéo breve, bem como Interanedencaminhamento dos servidores a
rede credenciada ;

Acompanhar servidores e magistrados internadosteat&o grave, bem como oferecer apoio
psicol6gico aos familiares e dependentes;

Receber, controlar e analisar as Autorizactesratamento Seriado dos beneficiarios e seus
dependentes do Plano de Saude — Pro - Social,

Orientacdo e encaminhamento para tratamento ebpeda

Outras atribui¢cdes surgidas, proprias da profissdedido da Contratante.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO da area de saude

Prestar suporte administrativo aos setores do 8c@&!S

Executar servigcos de digitacdo e processamentadizscho sistema de faturamento eletrénico
das despesas médicas e odontolégicas;

Organizar e manter arquivos de interesse da unidade

Receber, expedir, registrar, distribuir documentogiespondéncias e processos;

Receber, controlar, guardar e distribuir materinecessarios ao desenvolvimento das
atividades;

Numerar e controlar numeracéo de expedientes espumdéncias.

Prestar informacdes sobre servigos oferecidoshpetie Credenciada, assim como das demais
atividades da area;

Andlise de glosa;

Organizacao de arquivos;
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e Avaliacéo de faturas;
¢ Preenchimento de guias;

* Realizar e atender chamadas telefénicas, enviaafetar e enviar recados;
» Desempenhar outras competéncias tipicas da unidefi®adas pela autoridade superior ou

contidas em normas.

DESCRICAO E QUANTITATIVO DOS UNIFORMES

1. AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ACD e ADMINISTRATIVO

bolsos, tecido oxford, cor branca;;
e dois pares de sapatos, modelo scarpin, de caurbyranca ou champanhe.

duas calcas de brim, com ziper na frente, e/@s sk brim, com ziper atras, cor branca;
duas blusas, manga curta, abertura frontal coebptecido oxford, cor branca;
dois jalecos, manga comprida, abertura frontal botdes, abertura atrds de 20cm, com trés

Obs: a contratada devera apresentar modelo de wmsldtens, antes do prazo de entrega, para

aprovacao da contratante.

TABELA DE CARGAS HORARIAS E SALARIOS

PROFISSIONAIS | CARGA HORARIA | SALARIO BASE
SEMANAL (%) (%) (***)
R$
*ex MEDICO 20 HORAS 4.663,95
**ODONTOLOGO 20 HORAS 4.305,21
* ACD 40 HORAS 1.696,42
e AUX. DE 40 HORAS 1.870,87
EMFERMAGEM
*PSICOLOGO 20 HORAS 2.600,00
AUX. 40 HORAS 1.540,88
ADMINISTRATIVO

e Valores calculados, tendo como parametro os valo@sstantes no contrato anterior, n° 36/10
acrescido em 6%, 7%, 7% , 7,5% e7,5% conforme steguconcedidos através das convencgdes
coletivas de trabalho ( SINDIFIBA) de 2010/20111 22012, 2012/2013 , 2013/2014 e 2014/2015

respectivamente.

e (**) Valor calculado com base em pesquisa junto ao €lbnsRegional de Psicologia CRP/BA.

e (***) Periculosidade: 30% (sobre salario) para os quiabalham em consultérios onde haja

aparelho de raio X;

e (¥ ) Insalubridade: 20% (sobre salario)

Obs: Nao estdo inclusos nos valores constante rizelda os adicionais de periculosidade,
insalubridade, vale transporte e outros beneficios.
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ANEXO Il

PLANILHA DE FORMACAOQ DE CUSTOS POR CATEGORIA

7 OBSERVAR QUE DEVERAO SER PREENCHIDAS TANTAS PLANHAS
QUANTOS FOREM OS CARGOS PREVISTOS NO ANEXO | DO T DE REFERENCIA,

] SERA APLICADA A IN 06/2013;

N° Processo:

Licitagdo Ne°:

Dia / / as . horas

Discriminag&o dos Servigos (dados referentes aatagéo)

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencado ou Dissidio coletivo

N° de meses de execucdo contratual

Identificacdo do Servico

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade wtintratar (em funcao da
unidade de medida)

Nota 1 — Esta tabela podera ser adaptada as eésticts do servico contratado , inclusive adaptar
rubricas e suas respectivas provisdes e ou estamatiesde que devidamente justificado.

Nota 2 — As provisfes constantes desta planilhandoch&o ser necessarias em determinados servigos
gue nao necessitem da dedicacao exclusiva dodhaaloaes de contratada para com a Administracao.

Mée-obra

Mao-de-obra vinculada a execucéo contratual

Dados complementares para composi¢cao dos custvemess a mao-de-obra

Tipo de servigco (mesmo servigco com caracteristiginths)

Salério Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada & execugao cardtp

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remuneracao Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

I(O(MmMO|0|m|>| -

Outros (especificar)
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| Total da Remuneracéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacao (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Tm{O|O|w|>|N

Outros (especificar)

Total de beneficios mensais e diarios

Nota:O valor informado devera ser o custo reahdamo (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

OlO|w|>|w

Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGT&m®@e contribuicbes:

1| Encargos previdenciarios, FGTS e outras contrilasi¢cd %/RemuneracdoValor (R$)

>

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacgéo

FGTS

Seguro Acidente do Trabalho x FAT

T|IOMMTIO|@

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) — Os percentuais dos encargos prevideosij@o FGTS e demais contribuicbes séo aqueles
estabelecidos pela legisla¢do vigente.
Nota (2) — Percentuais incidentes sobre a remuaierac

Submddulo 4.2 — 13° Salario
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13° Salario

%/Remuneracdp Valor (R$)

13° Salario

Subtotal

B

Incidéncia dos encargos previstos no Subméddlo 4.
sobre 13°%salario

TOTAL

Submodulo 4.3 — Afastamento Maternidade

4.3

Afastamento Maternidade

%/Remunerag¢dalor (R$)

A

Afastamento Maternidade

B

Incidéncia dos encargos do submaddulo 4.1 sobre
afastamento maternidade

TOTAL

Submodulo 4.4 — Proviséo para Resciséo

A4

Provisdo para Rescisdo

%/Remunerdcialor (R$)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

O|m[>|H

Multa sobre FGTS e contribui¢cdes sociais solaeiso
prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

m|o

Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 solise av
prévio trabalhado

F

Multa sobre FGTS e contribui¢cdes sociais solaeiso
prévio trabalhado

TOTAL

Submodulo 4.5 — Custo de Reposigéo do Profissius¢nte

4.5 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente etn(Reracag Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias
B | Auséncia por doenca
C | Licenca paternidade
D | Auséncias legais
E | Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G | Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o
custo de reposicao do profissional ausente
TOTAL

Quadro — resumo do Médulo 4— Encargos sociaisaltiestas

4

Mdodulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas

%/Remacdo | Valor (R$)

4.1

O

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contrilas¢

4.2

13° salario

4.3

Afastamento maternidade

4.4

Provisdo para Rescisao

4.5

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.6

Outros (especificar)

TOTAL
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MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

5 | CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS % Va(&$)
A | Custos Indiretos
B | Lucro
C | Tributos
C.1 Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais (especificar)
C.4 Qutros tributos (especificar)
TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos: Percentual aplicadoesolbsomatorio total do Modulo 1 + Médulo 2 +
Mddulo 3 + Modulo 4.
Nota (2): Lucro: Percentual aplicado sobre o sor@tétal do Médulo 1 + Modulo 2 + Médulo 3 +
Modulo 4 + Custos Indiretos.
Nota (3): O valor referente a tributos € obtiddagido-se o percentual sobre o valor do faturamento

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma&o-de-obra vinculada & execucgédo contratual (\@dorempregado) (R$)
A | Modulo 1 — Composi¢do da Remuneracao
B | Mbdulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
C | Médulo 3 — Insumos Diversos (uniforme, materiagipamentos e

outros)
D | Mo6dulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A +HBC + D)

E | Modulo 5 — Custos indiretos, lucro e tributos

Valor total por

empregado

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Valor Quant. de Valor Quantidade | Valor total do

Servigo proposto por | empregados | proposto por | de postos servico
Empregado | Por posto Posto

(A) (B) (©) (D)=(BxC) (E) (F)=(DxE)

| Servicos1 | R$ R$ R$

lIServicos 2 [ R$ R$ R$

.. Servicos 3 [ R$ R$ R$

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1+4...)
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1. RAZAO SOCIAL 2. C.N.P.J.
3. ENDERECO:
4. CARIMBO DO CNPJ 5. TELEFONE:
6. N° FAX:
7. BANCO:
8. COD. AGENCIA:
9. N° C.CORRENTE:

10 . QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA

Categoria Quantitativo Valor unitario Valor Total Mensal

mensal

QUANTITATIVO TOTAL ANUAL A SER CONTRATADO:

1)

2)

3)

Observacoes:
Lancar o valor mensal do quantitativo a ser coati@to qual sera automaticamente multiplicado

pelo sistema por 12 meses, gerando o valor tathbyanual.

A licitante vencedora devera apresentar, no praiputado pelo Pregoeiro, as novas planilhas de
Custo e Formacéo de Precos adequados ao landeauente ofertado.

Recomenda-se que o n° do CNPJ seja indicado clatejrédevendo ser o mesmo constante da
documentacdo do Cadastro da Nota Fiscal, casvexgjadora do certame.

11. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

(no minimo noventa dias, contados da data-limié¥ipta para entrega da proposta).

DADOS DO REPRESENTATE DA EMPRESA
Nome
Endereco
R..G
C.P.F
.................................... T o [ U P PP UUPRRUPPRPPRPRN o [ T TPTRTPRPPPPRTRP
Local Dia Més Ano

(carimbo e assinatura)
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO N. .......

Pelo presente instrumento e na melhor forma déaliees partes abaixo qualificadas tém entre $bjus

e avencado o objeto a seguir descrito, tendo eta wigue consta no processo n. 2.624/2014 e em
observancia as disposi¢cdes contidas na Lei n. 8888, atualizada, Instrucdo Normativa n. 02/2010
do MPOG, Resolucéo n. 169/2013 do CNJ e Instrugiioniitiva n. 01/2013, CJF, resolvem celebrar
o presente Contrato, decorrente do Pregdo Eletrdniax/2014 e mediante as seguintes clausulas e
condicbes:

CONTRATANTE: Unido Federal, através da Justica Federal de Rdr@au, Secao
Judiciaria do Estado da Bahia, CNPJ/MF n.. 05.8720D01-01 e sede na Av. Ulysses
Guimarédes, n. 2.799, CAB, Salvador-BA, neste ajwresentado pelo MM. JUIZ
FEDERAL DIRETOR DO FORO, Dir. .............. , CPF n.......... e RGn. .......... (SSP-
....), residente e domiciliado nesta Capital

CONTRATADA: ........... , CNPJ/MF n. ... , com sede na ..........neste ato
representada pelo Sr. ............ , brasileiro, 6PFE........ eRGnN® ... (SSP-.....).

DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para presiagaservicos de LOCACAO DE MAO-DE-
OBRA DE PROFISSIONAIS DE SAUDE, com fornecimento tbelo material e equipamentos
necessarios, a serem executados nas dependén8asadaludiciaria da Bahia.

DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

Integram este instrumento, como se nele estivessarscritos, naquilo que n&o contrarie 0 presente
contrato, o Edital e Anexos do Pregédo Eletrbnic®412014, a proposta da contratada e todos os
documentos exigidos pelo Edital.

DA VIGENCIA

1. A vigéncia deste contrato sera de 12 meses,imi@no a partir da data de assinatura do presente
instrumento, podendo ser prorrogada, a critéricAdaninistragdo Publica contratante, por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessewrtsgs, conforme o disposto no inciso Il do artd&7
referida Lei.

2. A publicagéo resumida do presente instrumenterdeser providenciada no prazo determinado no
art. 61, paragrafo unico, da Lei n. 8.666/93.

DO PRECO MENSAL
1. A Contratante pagara a Contratada pelos serpigasados o preco mensal de RS........... .o,
2. No preco acima encontram-se computadas toddassagesas com mao-de-obra, bem como todos os

impostos, encargos sociais, trabalhistas, prevideos, fiscais, comerciais, taxas, gastos com
transporte, prémio de seguro, as retencdes degascanbalhistas e previdenciarios estipuladas pela
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Resolucdo 169/2013, CNJ e demais despesas de upraisafureza, que se facam indispensaveis a
perfeita execucao do objeto desta contratacao.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo coperdoonta da seguinte dotacdo orcamentaria:
PROGRAMA DE TRABALHO JULGAMENTO DE CAUSAS NA JUSTI§ FEDERAL - JC e
natureza de despesa 3.3.3.9.0.39.05; NOTA DE EMRENH...... emitidaem ................

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Exigir da Contratada o cumprimento de todosomspromissos assumidos de acordo com: 0 Termo
de Referéncia (Anexo | do Edital), as clausulagretumis e a sua proposta;

2. Proporcionar todas as facilidades necessarias quee a Contratada possa cumprir as condi¢des
estabelecidas na presente contratacao;

3. Efetuar a fiscalizacdo dos servicos, procedemdatesto das faturas, com as ressalvas e/ou glosas
que se fizerem necessarias;

4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos ¢ados em desacordo com as especificagdes exigidas;

5. Efetuar o pagamento, se 0s servicos foram plestam conformidade com as especificacbes
requeridas, apds aceitacao e atesto do executmmnti@to;

6. Comunicar a Contratada qualquer irregularidasstatada na prestacao dos servigos;
7. Solicitar a substituicdo do empregado que nfigeeslesempenhando suas atividades a contento;

8. Prestar as informacdes e os esclarecimentosentgam a ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

9. Demais obrigacdes previstas no Termo de Refieranexo | do edital).

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Prestar os servicos objeto deste contrato, enfocnidade com as especificagbes constantes do
Anexo | do supracitado edital, mantendo os seusremapos nas instalagbes da Justica Federal -
Secdao Judiciaria do Estado da Babhia;

2. Empregar pessoal habilitado para a execugdosenscos, observada a qualificacdo minima
exigida, encaminhando-os com atestados de boa toreludemais referéncias, tendo funcbes
profissionais legalmente registradas em suas wstale trabalho, para a aprovacdo ou ndo do
Executor do Contrato;

3. Manter, durante toda a execucao do contratocampatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagédo e qualificac@pdas no edital;

4. Manter rigorosamente o himero de empregadosntdid especifica, para cumprimento efetivo da
prestacao dos servicos, independentemente de afagie de motivos;

5. Submeter a fiscalizacdo do Executor do Contmatelacdo dos empregados, inclusive substitutos
eventuais, acompanhada da respectiva identificacao;

6. Substituir o empregado faltoso, observando éfigagéo necesséria e o horario a ser cumprido;
7. Apresentar o empregado substituto em até 02)dhaaas apds a comunicacao;
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8. Permitir & Contratante, por intermédio do Execalo Contrato, o acesso didrio ao controle de
freqUéncia;

9. Manter servigo de plantdo para atendimento desscde emergéncia que porventura se verificarem
fora dos dias e horarios estabelecidos, fornecdisttdb com o nome e telefone de contato dos
plantonistas designados, devendo manté-la semymkzada;

10. Indicar a Contratante o nome de seu prepostengpregado com competéncia para manter
entendimentos, receber comunica¢des ou transmitidadrgdo incumbido do acompanhamento e da
fiscalizac&o do contrato;

11. Enviar & Contratante a escala anual de féogsedsoal contratado, com no minimo 10 dias de
antecedéncia da fruicéo;

12. Manter a disciplina nos locais de servicoraatio, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificacdo, qualquer empregado cuja atuggimanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatériosap@bntratante;

13. Exercer fiscalizacdo permanente sobre os sareigecutados, objetivando manter elevado padréao
de qualidade;

14. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus erdpsegpor todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servicos objeto da contratacdo, tai®o:c Salarios; seguros de acidentes; taxas,
impostos e contribuigdes; indenizagdes; valesg@tdalimentacdo; vale-transporte; plano de

assisténcia médica; outras que porventura venreenaiadas e exigidas pelo Governo;

15. Responsabilizar-se por todos 0s encargos penesi@iios e obrigacdes sociais previstos na
legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigasel@a salda-los na época propria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregeticia Justica Federal do Estado da Bahia;

16. Responsabilizar-se, também, pelos encargosidigc comerciais resultantes da assinatura deste
instrumento;

17. Comprovar a qualquer tempo, perante a Conteatas vinculos empregaticios mantidos com seus
empregados, mediante exibicdo de suas Carteirdigablalho, de Previdéncia Social e de Saude, além
dos atestados de sanidade fisica, devidamentedasaaatualizadas;

18. Assumir a responsabilidade por todas as prouidé e obrigacdes estabelecidas na legislagéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, enréocia da espécie, forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servicos ou em comexd eles, ainda que acontecido nas
dependéncias da Justica Federal da Bahia;

19. Cumprir, além dos postulados legais vigente&mbito federal, estadual ou municipal, as hormas
de seguranca da Administracao;

20. Credenciar, junto a Contratante, funcionarial@)seu Quadro Administrativo para, em dias
definidos e em horario que ndo comprometa a parégitcucdo dos servicos, proceder nas instalacdes
da Justica Federal da Bahia, a distribuicdo de@afteques, vale-transporte, auxilio-refeicdo easut
responsabilidades da contratada previstas nedtermento, bem como esclarecer e tomar imediatas
providéncias quanto as duvidas e solicitacdes @as $uncionarios e do Executor do Contrato,
surgidas relativamente ao objeto desta contratacéo;
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21. Comunicar verbal e imediatamente ao érgaoliischor todas as ocorréncias anormais verificadas
na execucao dos servi¢cos e, no menor espaco de femsgivel, reduzi-las a escrito, acrescentando
todos os dados e circunstancias julgados necessdriesclarecimento dos fatos;

22. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por paeteseus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Contratante;

23. Responsabilizar-se pelos danos causados dastara Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos egfvitdo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamealaado pela Contratante;

24. Arcar com despesas decorrentes de qualquaca@tfipraticada por seus empregados, independente
de dolo ou culpa, durante a execugao dos servayisatados;

25. Responder as solicitacdes e determinacfes datamte que, para tanto, mantera um livro de
registro de ocorréncias;

26. Nao repassar a outrem, no todo ou em partbjetoodo presente contrato, salvo com a anuéncia
da Contratante;

27. Apresentar copia do registro de freqiénciaeds empregados ao Executor do Contrato, em até 2
(dois) dias Uteis apds o encerramento do més;

28. Em caso de greve do transporte coletivo, pemddhr o transporte de ida e volta ao servico dos
empregados colocados a disposicdo da Justica FddeBahia;

29. Fazer seguro de seus empregados contra riscasidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdensijdigrais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

30. Corrigir os salérios pagos aos seus empregaalosesma base dos reajustes concedidos pelo
Governo, Justica do Trabalho ou obtidos atravésawdos para os trabalhadores da categoria,
independentemente da prévia repactuacao do contkeiorado;

31. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuaiss@nrés ou supressdes de até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contratos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n. 8.6663199
salvo o disposto no 8 2° do mencionado artigo,naesio os aditivos no prazo definido pela
Administracao;

32. Os salarios e o auxilio-alimentacdo deverdopsgos em observancia a convencdo coletiva
vigente das categorias;

33. O vale-transporte deverd ser pago em obsew@xginormas que regem a matéria (Lei n.
7.418/1985, Decreto n. 95.247/1987 e outras);

34. Pagar os salarios até o 5° (quinto) dia utinés subsequiiente ao da prestacdo dos servigos;

35. Pagar o auxilio-alimentacdo e o vale-transpatden 5° (quinto) dia util do més da prestagdo dos
Servicos;

36. Viabilizar o acesso de seus empregados, \éanit, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita Federal do Bragilprazo maximo de 60 dias a contar da data de

inicio da prestacdo dos servicos, com 0 objetiveaddicar se as suas contribuicdes previdenciarias

foram recolhidas;

37. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) diastaows do inicio da prestacdo dos servicos, a emissa
do Cartao Cidadéo, pela Caixa Econdmica Fedenal,tpdos os empregados;
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38. Oferecer todos 0s meios necessarios aos sepiegados, para a obtencdo de extratos de
recolhimentos do INSS e do FGTS;

39. Providenciar que o domicilio bancario dos empdes terceirizados seja na cidade/ regido
metropolitana na qual serdo prestados os senacbgt64, CLT);

40. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta)edi@sitar da data de assinatura do presente antrat
escritorio na cidade/regido metropolitana na gedls prestados 0s servicos;

41. A CONTRATADA deverd pagar aos seus funcionaogsvalores relativos as horas-extras
trabalhadas, ficando condicionada tal prestacasedecos extraordinarios a autorizagdo prévia e por
escrito da CONTRATANTE, que ressarcira a CONTRATAD#s despesas decorrentes;

42. Apresentar, trimestralmente, extrato analitiealepdésito de INSS, com a relacdo individualizada
dos empregados contratados;

43. Caso haja interesse, de ambas as partes, magagio do contrato, assinar os aditivos de prazo
em tempo habil;

44. Demais obrigagfes previstas no Termo de ReferéAnexo | do edital).

DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

As especifica¢des dos servicos estdo descritagmoolde Referéncia (Anexo | do Edital)
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

1. Mensalmente, 0 pagamento sera creditado em ganm®ntratada, mediante ordem bancaria em
conta corrente por ela indicada ou por meio dermordancaria para pagamento de faturas com cédigo
de barras, no prazo de até 10 (dez) dias Uteisados da data do atesto da Nota Fiscal, que oéorrer
no prazo maximo de 02 (dois) dias da data do pofiaio documento no setor competente.

2. Caso o pagamento ndo seja efetuado no pragmlesid no subitem anterior, serdo devidos a
Contratada juros de mora de 0,03% (trés centégmmosento) ao dia sobre o valor da nota fiscal, a
contar do dia subseqiiente ao do vencimento do parzopagamento até o dia do efetivo pagamento,
exceto na hipétese de glosa para posterior apuckctaita.

3. No ato do pagamento, sera realizada consul&l@AaF para comprovacado da validade da certidao
de regularidade do FGTS, certiddo negativa de @®ltibm o INSS, certiddo conjunta negativa de
débitos relativos a Tributos Federais e a DividavéAda Unido, bem como certiddo negativa de
débitos trabalhistas. Caso a Contratada estejaatguma certiddo ou com o cadastramento vencido
no SICAF, serdo consultados, via internet, os @sms sites dos 6rgdos emitentes das certiddes
supracitadas.

3.1. Constatada a situacgdo irregular da contraadguaisquer das certiddes supracitadas e/ou
cadastro vencido no SICAF, esta sera notificada,egorito, para providenciar a regularizacdo no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis ou, no mesmo pegresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual
Este prazo podera ser prorrogado, a critério daitdtragéo.
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4. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outraucistancia que a desaprove, a liqguidacao da despesa
ficara pendente e 0 pagamento sera sustado atgé Goaetratada providencie as medidas saneadoras
necessarias, nao ocorrendo, neste caso, quaisgusrp@ra a Justica Federal da Bahia, inclusive
moratorio. Nesse caso, 0 prazo a que se refereno 1t passara a fluir somente apos sanada a
irregularidade;

5. O documento de cobranca consignara valores @maaliscriminara:

a) o objeto da prestacdo do servico, més a quefese e o niumero do processo que deu
origem a contratacao;

b) dados bancéarios: nome do banco, agéncia e nldaazonta-corrente;

¢) numero do CNPJ da contratada, apresentado gmsngntos relativos ao procedimento
licitatério, que devera ser o mesmo para efeiterdissdo das notas fiscais e posterior pagamento.

6. Juntamente com a nota fiscal/fatura, a Contaatptante do SIMPLES NACIONAL devera
apresentar declaracdopnforme modelo constante do Anexo IV da Instrubimmativa SRF n.
1.234/2012, sob pena de ficar sujeito ao regimenabde tributacdo. Este subitem sé diz respeito as
empresas que ndo explorem as atividades constémtes. 17 da Lei Complementar n. 123/2006,
salvo as excecdes previstas no § 1° do referidyart

7. No inicio ou no curso do contrato, se a Cordieaiacorrer em qualquer das situagfes de vedacao
previstas no art. 30, I, lll ou 1V, da Lei Complentar n. 123/2006, ndo podera continuar se valendo
dos beneficios do regime tributario diferenciadesta caso, devera comunicar a sua exclusao a
Secretaria da Receita Federal no prazo estabelercigdl® do referido artigo.

7.1. Ocorrendo a hipGtese prevista no item acim@oatratada deverd entregar a Justica
Federal cépia (com identificacdo de recebimentoraaunicacdo enviada a Secretaria da Receita
Federal, no prazo de 5 (cinco) dias da data dadafentrega.

7.2. Ultrapassados os prazos previstos no arg 30, da Lei Complementar n. 123/2006, sem
que a Contratada comunique a Secretaria da ReEedaral a sua exclusdo, a Justica Federal
oficializara o fisco a respeito da mencionada oadiss

8. A CONTRATANTE podera quitar as obrigacdes tratstds com os haveres da CONTRATADA.

8.1. Para o recolhimento das obrigacBes referidpara@ que ndo se acres¢a dano maior a
CONTRATANTE, como, por exemplo, o custo administ@tda elaboracdo do célculo dessas
obrigacbes, a CONTRATANTE podera contratar terceiremunera-lo com os valores originalmente
devidos a CONTRATADA

DAS RETENCOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS EXIGID AS PELA
RESOLUCAO N. 169/2013 DO CNJ

1. Em cumprimento as determinacfes da Resolucdo i2aBddo CNJ, os valores referentes as
provisbes dos encargos trabalhistas e prevideosjdabaixo relacionados, deixardo de
compor o valor do pagamento mensal a Contratadeende ser depositados em conta
vinculada — bloqueada para movimentacdo — abertan@me da empresa e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimentsag@ente por ordem da Administracao
Pudblica contratante:

Percentuais para contingenciamento de encargadtistas a serem aplicados sobre a NF
Variacdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo Empresas SIMPLES

Grupo A Minimo Maximo | Minimo Maximo
Submédulo 4.1 — da IN 02/2008, MPOG 34,30% | 39,80% | 28,50% | 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%

13° salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
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1/3 Constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal| 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,6 32,78

Lucro — Art. 32 da Res. n. 169/2013, CNJ
**)

Taxa da conta-corrente (inciso lll, art 2°, IN
n. 01/2013, CJF) (***)

Total a contingenciar

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° gglé&rias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com o RAT ajustado da empresa.

(**) O percentual de lucro sera efetuado com basproposta da contratada.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa endo oficial tenha previséo de desconto da taxa de
abertura e manutencéao diretamente na conta, elssalesera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo EResolucdo n. 169/2013, CNJ.

1.1. A fim de cumprir o disposto no artigo 147 daTGférias proporcionais), bem como o
disposto no paragrafo Unico do art. 1° do Decreto7ril55/65 (13° proporcional), a Administracédo
retera integralmente a parcela relativa aos ensanitgdos quando a prestacdo de servicos for gyual
superior a 15 dias dentro do més.

2. Por meio do Termo de Cooperacdo n. 01/2013bizele entre a Secdo Judicidria da Bahia e a
Caixa Econbmica Federal, em 12/06/2013, ndo havedbranca de tarifas bancérias para abertura e
movimentagao da conta vinculada.

3. Os saldos da conta vinculada blogueada seramezados pelo indice da poupanca ou outro indice
estabelecido no Termo de Cooperacéo, desde que rtagibr rentabilidade.

4. A contratada podera solicitar autorizagdo do TRE Regido para:

I. resgatar da conta vinculada — bloqueada pakanmentacao - os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdenciguasestejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no item 1, desde que comprovado tratdeseempregados alocados pela contratada para
prestacao dos servico e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia dératmde trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha dgapsento de 13° salario, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta cerdog funcionarios;

b) no caso de rescisédo do contrato de trabalho doegiagbo: termo de

resciséo de contrato de trabalho (TRCT) devidanmeo&ologado pelo

sindicado e com a comprovacao de depdsito em contante dos

funcionarios, observando o disposto no artigo 447CHT, bem como a Portaria do
MTE n. 1.057, de 06.07.2012, e comprovante dossiEsodo INSS e do FGTS, este
ultimo acompanhado do comprovante de pagamentesgactiva multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgéo entmatada, sem dispensa dos
funcionérios: declaracdo contendo informagéo de @piduncionarios continuardo
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prestando servicos a empresa contratada e compeodanegularidade de depdsitos
do INSS e FGTS.

Il. movimentar os recursos da conta vinculadaogutada para movimentacdo — diretamente
para a conta-corrente dos empregados alocadosenag®o do contrato, desde que para 0 pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladasasmas rubricas indicadas no item 1 e apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia daratmde trabalho do empregado:
aviso de férias, espelho da folha de pagament@tsdlario;

b) no caso de rescisédo do contrato de trabalho doegiago: termo de

resciséo de contrato de trabalho (TRCT) e guiadellmimento com o valor do FGTS
e sua respectiva multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o Orgéo entmatada, sem dispensa dos
funcionérios: declaracdo contendo informag¢do de a@piduncionarios continuardo
prestando servicos a empresa contratada, compeodantegularidade de depdsitos
do INSS e FGTS.

4.1. Nas hipéteses do inciso Il acima, a empresardeapresentar o comprovante de quitagéo
das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/ @ TRCT homologados, quando for o caso), ho prazo
maximo de 10 (dez) dias, contados da data do padaermmu da homologacdo pelo sindicato,
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.08220

4.2. ApOs a comprovacdao indicada no subitem amfexidustica Federal - Secéo Judiciaria da
Bahia podera autorizar o resgate dos valores gamelentes ao percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimestado

4.3. Para resgatar os recursos da conta vincutaddorme previsto no inciso |, a empresa
contratada, ap6s o pagamento das verbas traballeigteevidenciarias, devera apresentar a unidade
competente do Tribunal os documentos comprobatéieogue pagou a cada empregado as rubricas
indicadas no item 1, podendo requerer o resgakiecdo incidente sobre as rubricas pagas.

4.4. O Tribunal, por meio do setor competenteedikf, apos a confirmagédo do pagamento
das verbas trabalhistas retidas, a autorizacaoudetrqta o inciso |, acrescido do valor do lucro
incidente sobre as rubricas pagas, encaminhaneferéda autorizacdo ao Banco, no prazo maximo de
dez dias Uteis, a contar da apresentacao dos dotasr@mprobatérios pela contratada.

4.5. Na situacao descrita no inciso Il, o Tribus@llcitara ao Banco que, no prazo de dez dias
Uteis, contados da data da transferéncia dos gap@m@ a conta corrente dos beneficiarios, apesent
0s respectivos comprovantes de depdsitos.

5. Eventuais saldos da conta vinculada — bloqupada movimentacdo — somente serédo liberados a
contratada se, apos dois anos do término do conrampregado que estava alocado na execucéo do
contrato ndo acionar a Justica do Trabalho, cordatisposto no art. 16 e seus §81° e 2° da IN 001/13
CJF.

6. Nos casos de determinacao judicial para bloggdransferéncia de valor da conta vinculada para
conta judicial, a empresa contratada sera notéiqaatta no prazo de cinco dias Uteis repor o valor
bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

6.1. A auséncia de reposicdo, no prazo estipuladma, acarretara glosa do valor
correspondente na ocasido do primeiro pagament@se sdbsequentes, se necesséario, a serem
efetuados a contratada e depositados na contdadiacpara a recomposicao do saldo, de acordo com
0 81° do art. 4° da IN 001/2013, CJF

7. ApOs a assinatura deste contrato, a empresa fezo de 20 (vinte) dias paatregar ao banco a
documentagéo necessaria para a abertura da contdada — bloqueada para movimentacdo — e para
assinatura do termo especifico da instituicdo financeira ofial que permita a Justica Federal -
Secao Judiciaria da Bahia ter acesso aos saldafratos, e vincule a movimentacdo dos valores
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depositados a autorizacdo da Justica Federal -oSkgiiciaria da Bahia. O descumprimento deste
prazo ensejara a aplicacdo de multa diaria de @@3%e o valor total anual do contrato. A mora
superior a 20 dias configura recusa ao cumprimdotaontrato, culminando na rescisdo contratual
cumulada com a multa e demais penalidades prewviathei n. 8.666/1993.

8. O Banco, dentro do prazo estipulado no acordeaiperacdo, procedera a abertura da conta-
corrente vinculada e oficiara a Justica Federalcd8 Judiciaria da Bahia quanto a referida abertura

9. Ap6s a notificacdo feita pela Justica Fede&écao Judiciaria da Bahia, a empresa tera o peazo d
20 (vinte) dias parassinar os documentos de abertura da conta-corrente- bloqueada para
movimentag¢do. O descumprimento deste prazo ensejapiicacdo de multa diaria de 0,2% sobre o
valor total anual do contrato. A mora superior ali#% configura recusa ao cumprimento do contrato,
culminando na rescisdo contratual cumulada com leaneudemais penalidades previstas na Lei n.
8.666/1993.

DA GARANTIA

1. Como garantia do fiel cumprimento deste instmbmesera apresentada pela Contratada, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data dehigeento da via assinada do contrato, garantia no
valorde RS....... ,correspondente a 5% (cinco por cento) do valait tmintratado, podendo a empresa
vencedora optar por:

a) Caucao em dinheiro ou em titulo da divida pablic
b) Seguro-garantia; ou
c¢) Fianca bancaria.

2 A inobservancia do prazo fixado para apresentaggoomplementacdo da garantia acarretara a
aplicacéo de multa de 0,05% (cinco centésimos @uatof do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 1,5% (um e meio por cento). O atrasorgupe 30 dias autoriza a Contratante a promover
a retencdo da multa e da garantia; esta sera thgbginto a Caixa Econdmica Federal, com correcéo
monetaria, em favor da Contratante.

3. O valor da garantia poderd ser utilizado em pagdo de qualquer obrigacao, inclusive indenizacdo
a terceiros. Neste caso, a Contratada, desde @drigm a efetuar a respectiva reposicéo, no piazo
05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recetionda comunicacéo da Contratante, sob pena de
incidéncia das medidas previstas no item anterior.

4. Qualquer que seja a modalidade de garantialédapkla assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do olgetaontrato e do inadimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) multas moratorias e punitivas aplicadas a Ctadeapela Contratante;

C) prejuizos causados a Contratante ou a tercalsa®irrentes de culpa ou dolo, durante a
execucao do contrato;

d) obrigac6es previdenciarias, fiscais e trabalkisfio honradas pela contratada.

5. Em caso de apresentacdo de fianca bancariart@ade fianca devera constar expressa renuncia,
pelo fiador, dos beneficios do Art. 827 do Cédigal®rasileiro.

5.1. A validade da fianca devera prosseguir por maigli@8, apds o término da vigéncia
contratual, possibilitando o regular andamento rdegsso administrativo para apuracdo de falta que
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porventura possa ocorrer. A comunicacao ao fiaderca de eventual descumprimento contratual se
dara a qualquer tempo, dentro da vigéncia da garant

6. Em se tratando de caucgdo, o depésito deveréfsterado junto a Caixa Econdmica Federal, em
conta especifica para este fim, em favor da Canttet

7. Extinguindo-se o presente contrato, serd vadfico pagamento das verbas rescisorias decorrentes
da contratacdo ou a relocacdo dos empregados daatada em outra atividade de prestacdo de
Servicos.

7.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma oiaprovacdes indicadas até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia aaifrat contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para realizar o pagamento diestoerbas rescisorias aos trabalhadores alocados n
execugao contratual.

8. Na garantia contratual consubstanciada em seguemtia sera exigida uma apolice com dois
prazos de vigéncia distintos, quais sejam:

8.1. Para a modalidade do construtor, do fornecedtw prestador de servigos - extensao do
prazo vigéncia da apolice por mais 90 dias apésmitho da presente contratagéo.

8.2. Para a cobertura adicional por obrigacteslingdtas e previdenciarias — a extensdo do
prazo da apolice sera de 02 anos ap0s o térmipoedente contrato.

9. Sendo a garantia contratual constituida porrseggrantia e sabendo-se que o mercado de seguros
nao dispde de cobertura adicional por danos aitescéornam-se sem efeitos: o item 3, tdo somente,
na mencao de ser utilizada a garantia para indgioza terceiros e o item 4, letra “c”.

9.1. Neste caso, excepcionalmente, a contrata#izzua contratante a fazer descontos na
fatura suficientes ao pagamento decorrente do @daeieiros, mediante prévia apuracao do valor e da
culpa/dolo em processo administrativo, garantidordraditorio e a ampla defesa.

10. A garantia contratual sera dispensada caso eader ndo ultrapasse 200 UFIR’s. Nesse caso, a
presente clausula serd considerada nao escrita.

DA AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DE VERBAS TRABALHISTA S E RETENCAO
DA GARANTIA

1. A Contratada autoriza a Contratante a fazeratss na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, gquander falha no cumprimento dessas obrigagdes
por parte da Contratada, até o momento da regaddiiz sem prejuizos das san¢des cabiveis.

2. Autoriza, também, a Contratante a reter, a gealtempo, a garantia, na forma prevista na clausul
DA GARANTIA.

DA REPACTUACAO DO PRECO
1. O prego inicialmente contratado podera ser tapdo.

2. E admitida repactuac&o contratual, desde qaeobsgrvado o interregno minimo de 1 (um) ano das
datas dos orcamentos aos quais a proposta se.referi

3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a priangipactuacao sera contado a partir da data do
acordo, convencado ou dissidio coletivo de trabaligente & época da apresentagdo da proposta,
quando a varia¢do dos custos for decorrente dadmaibra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.
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4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, bdadeasera contada a partir da data do fato gerado
que deu ensejo a Ultima repactuacéo.

5. As repactuagbes serdo precedidas de solicitdgdoontratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteracé@o dos custos, por meio desepi@;do da planilha de custos e formacao de pregos
ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletiwe fyndamenta a repactuacéo, conforme for a
variagao de custos objeto da repactuagéo.

6. As repactuacdes a que a contratada fizer j@danem solicitadas durante a vigéncia do contrato
serdo objeto de preclusdo com assinatura da pemdiogcontratual ou com o encerramento do
contrato.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Ocorrendo o inadimplemento total ou parcial datato, a Contratada estara sujeita as sancdes
administrativas cominadas nas Leis n. 8.666/1998. d0.520/2002 (Pregéo Presencial) ou, ainda, no
Decreto n. 5.450/2005 (Pregéo Eletrdnico), confopnoaso.

2. Para aplicacdo da multa, serdo consideradagoises percentuais:

2.1. No caso de multa moratéria:

a) 2 % (dois por cento) sobre o valor total/anuatdntrato quando o contratado ndo assinar
aditivos no prazo fixado pela Contratante;

b) Havendo atrasos no cumprimento das demais ai)iéggaa multa terd os seguintes
percentuais:

ltens | Conduta Infratora Percentual de multa Bassatbelo

1 Atrasar, total ou parcialmente, |®Multa de 0,3% por Valor mensal
pagamento da remuneracdo dos sewrmpregado que sofreu |alo contrato;

funcionarios (salério e demaisitrasce por dia;
gratificagBes/adicionais) e/ou do auxilio-
alimentacédo e/ou do auxilio-transporte;

2 Atrasar o0 pagamento de  horadlulta de 0,3% por Valor da faturg
extraordinarias, devidamente autorizadasnpregado que sofreu |ageferente as
pela Contratante, a seus funcionarios; | atrasce por dia; horas

extraordinarias;

3 Atrasar ou deixar de fornecer/substittiMulta de 0,3%  por Valor mensal
guando o contrato exigir, uniforme, EPljssmpregado que sofreu |a@lo contrato;

calgados, crachas ou qualquer item patasce por dia;
seus funcionarios;

4 Atrasar ou deixar de apresentar copia daMulta de 0,3% por dia de | Valor mensal
folha de pagamento dos seus funcionariagraso; do contrato;
acompanhada dos comprovantes
atualizados de recolhimento das
contribuigBes a Previdéncia Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

5 Atrasar ou deixar de apresentar copia deMulta de 0,3% por dia de | Valor mensal

registro de frequéncia de seus atraso; do contrato;
funcionéarios, ao executor do contrato;
6 Deixar de substituir funcionario ausente, MubkaDgB% por Valor mensal
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por outro de mesma qualificaco; funcionério ndmsstuido | do contrato;
e por dia de atraso.
A multa sera cumulada com
o desconto na fatura dos
dias correspondentes a
prestacdo do servigco sem
funcionéario substituto;

7 Nao substituir funcionario que se Multa de 0,3% por Valor mensal
conduzir de modo inconveniente; empregade por dia de do contrato;

atraso;

8 Deixar de atender as demais solicitacdedMulta de 0,3% por dia de | Valor mensal
do executor do contrato, nos prazos por atraso; do contrato;
ele estabelecidos;

9 Deixar de cumprir as exigéncias relativasMulta de 0,3% por dia de | Valor mensal
a higiene/seguranca do trabalho. atraso, do contrato;

10 Deixar de executar qualquer obrigacdo| Multa de 0,3% por dia de | Valor mensal
pactuada neste contrato, no termo de | atraso. do contrato.

referéncia ou prevista em lei, para a qual
nao se comine outro percentual de multa.

¢) Ultrapassando 20 (vinte) dias, o atraso dardacauaplicacdo da multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor mensal do contrato;

d) As multas estabelecidas na alinea “b” ndo sedicadas cumulativamente com aquela
prevista na alinea “c”.

e) Caso a Contratante entenda que a mora supe2bdias configura recusa ao cumprimento
do contrato (inexecucgédo parcial ou total), resecéndiinstrumento contratual e, neste caso, aplivara
dos percentuais cominados nos itens 2.2.a ou 2.2.b.

2.2. No caso de multa compensatoéria:

a) 15% sobre o valor mensal, multiplicado pela tidade de meses restantes para o término
da vigéncia do contrato, em caso de inexecucadgharc
b) 20% sobre o valor total/anual do contrato, eso @ inexecucéo total.

As multas previstas nas alineas “a” e “b” ndo sefdizadas cumulativamente.

3. Caso a Contratada ndo possa cumprir os pratipsilados, devera apresentar justificativa por

escrito, encaminhando a solicitacdo da prorrogagdexecutor do contrato, antes do vencimento do
prazo, ficando a critério da Administracéo a sugitacdo, nos termos dos paragrafos 1° e 2° dwartig
57 da Lei n. 8.666/93.

4. As multas devidas pela contratada serdo deduzidapleno direito dos valores devidos pela
Contratante ou descontadas da garantia. Caso et ndo tenha créditos a receber ou se este for
inferior ao valor da multa, a contratada ter4 apme 05 (cinco) dias Uteis, apds a notificacacialfi

para recolhimento do valor correspondente a diferatravés da GRU, sob pena de cobranca judicial.
5. Qualquer irregularidade de carater comercidéonico sera registrada no SICAF.

6. A aplicacdo de quaisquer penalidades sera pdecel@ regular processo administrativo, onde se
garantira o contraditério e a ampla defesa.

DA RESCISAO

1. O contrato podera ser rescindido unilateraimgaia Contratante, por motivo de conveniéncia
administrativa. Neste caso, a contratada serdgamtd com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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2. A inexecucao total ou parcial deste Contratejand a sua rescisdo, de conformidade com os
artigos 77, 78, incisos | a XVIII e 79, sujeitansl®-as consequéncias previstas no art. 80 da Lei n.
8.666/1993.

3. Os casos de rescisdo contratual, bem como deagg de penalidade, serdo formalmente
motivados nos autos do processo administrativodeseasssegurado a Contratada o direito ao
contraditorio e & ampla defesa.

DA FISCALIZACAO

1. Sera designado, através de Ordem de Servigoexgedida pela autoridade competente, servidor
encarregado de acompanhar e fiscalizar a execugpredente contrato, devendo, para tanto, cumprir
a Portaria n. 331/1994, TRF 12,

2. Cabera ao Executor do Contrato anotar, em regisbprio, todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do servico e providenciar o que forgséem® para a regularizacao das falhas ou defeitos
observados.

3. As decisbes e providéncias que ultrapassareomaeaténcia do Executor do Contrato deverdo ser
solicitadas a Diretoria do Foro, em tempo habitaaocédo das medidas convenientes.

DA PUBLICACAO

O presente contrato seré publicado em forma datextno DOU, Sec¢édo 03, em conformidade com o
disposto no paragrafo unico do art. 61 da Lei 66&1993.

DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal — Secédo idmidicdo Estado da Bahia, em Salvador/BA, para
dirimir davidas ou sanar litigios decorrentes despnte contrato.

E por estarem de pleno acordo, as partes assir@esente instrumento contratual em 03 (trés) vias
de igual teor e forma.
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ANEXO V

Modelo constante do Anexo IV da IN da SRF n.1.234e 11/01/2012 (a ser utilizado pela licitante
vencedora que seja optante do SIMPLES NACIONAL, dete que ndo se enquadre nas vedacdes
do art. 17 da Lei Complementar n° 123/2006).

lImo. Sr.
(pessoa juridica pagadora)

(Nome da empresa), com sede (endereco complesmyittnno CNPJ sob o-.n°.
DECLARA a (nome da pessoa juridica pagadora), fiasade ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) €ontribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo maRIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da-lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regulaenmesitrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadacéao de Tributos e Contribuicbes devidoaspelicroempresas e Empresas de Pequeno Porte -
Simples Nacional de que trata o art. 12 da Lei Complementdr2®, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche 0s seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinemy, &ontado da data da emisséo,
0s documentos que comprovam a origem de suasageed# efetivacdo de suas despesas, bem como a
realizacao de quaisquer outros atos ou operac@egemham a modificar sua situacdo patrimonial; e

b) cumpre as obrigacdes acessérias a que estdaswgei conformidade com a
legislacéo pertinente;

Il - o signatario € representante legal desta esaprassumindo o compromisso de
informar & Secretaria da Receita Federal do Besil pessoa juridica pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situacdé eiemge de que a falsidade na prestacdo dessas
informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 3Raila®9.430, de 1996, o sujeitarq, com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidadestasaa legislacdo criminal e tributaria, relagiea
falsidade ideolégica (art. 299 do Decreto-LeRr®48, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Persad) e
crime contra a ordem tributaria (art.de Lei r°8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Local e data.......ceeeeeeeeeeeeeiiiiiieiiieeeeeeeeiiis

Assinatura do Responsavel
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ANEXO VI

A

JUSTICA FEDERAL DE 1° INSTANCIA
PREGAO ELETROINICO N°. XX/2014
DATA:

DECLARAGCAO

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n°. XXXituada a (rua/Av)XXXXXXX, n.XXX —
Bairro(xxxx), CEP: XXX, telefone (XXX) XXX-XXXX e &x: (XX) XXXX-XXXX, e-mail:
XXXXXX@XXXXXXX.com.br, na Cidade de XXXX, estado XXXX, através de seu representante
legal 0 Sr. XXXXXXXXXX, portador da carteira de ididdade n°. XXXXX SSP/XX e de CPF:
XXX XXX XXX-XX, DECLARA sob as penas da lei, que ndo se encontra em ppodess
dissolucéo, fusdo, cisdo ou incorporacéo.

(Cidade),/(estado), X¥e XX de 2014.

XXXXXXX
RG: XXX SSP/XX - CPF: XXX.XXX.XXX-XX
PROCURADOR
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