SECAO JUDICIARIA DA BAHIA
PORTARIA SJBA-DIREF 245/2021

Aprova o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAA2022 - do Niicleo de Auditoria Interna da
Se¢ao Judicidria da Bahia.

O DIRETOR DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des legais e considerando
0 que consta no processo administrativo SEI n° 0025295-83.2021.4.01.8004,

CONSIDERANDO:

a) a apresentacdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAA2022 pelo NUAUD - Nucleo de Auditoria
Interna desta Se¢do Judiciaria da Bahia;

b) a Resolucao 309/2020, alterada pela Resolucdo 422/2021, do Conselho Nacional de Justica - CNJ;
c) a Resolucdo 677/2020, do Conselho da Justica Federal - CJF e;

d) a Resolucdo 57/2017 do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido - TRF1
RESOLVE:

I - APROVAR o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAA2022 , na forma estabelecida no Anexo desta
Portaria.

Dé-se ampla divulgacao, incluindo a publicag@o no portal desta Seccional da internet.
PUBLIQUE-SE.

Juiz Federal FABIO RAMIRO
DIRETOR DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DA BAHIA

il

Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Moreira Ramiro, Diretor do Foro, em 28/10/2021, as 15:26 (horario de Brasilia),
conforme art. 1°, § 2°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

,:-h" A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o
I codigo verificador 14342989 e o codigo CRC 146F756B.

ANEXO 1

ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA SECAO DE AUDITORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SEAUG

A - Modalidade: Auditoria

Macrodesafios da .
. Homens Dia
Justica Federal - - Processos - . L
L Acbes . Objetivos Riscos Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis HDF
2021-2026

Ttem Periodo

Proposto



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.cjf.jus.br/cjf/unidades/controle-interno/normatizacao/resolucao-n-677-2020-estatuto-da-atividade-de-auditoria-interna
https://portal.trf1.jus.br/dspace/bitstream/123/168020/1/Resolu%25c3%25a7%25c3%25a3o%20Presi%2057%202017%20-%20estatuto%20Secau%20Republica%25c3%25a7%25c3%25a3o.pdf

Auditoria de
Contas

Assegurar que as
demonstragdes
contabeis foram
elaboradas e
apresentadas de
acordo com as
normas contabeis € o
marco regulatorio
aplicavel e estdo
livres de distor¢des
relevantes causadas

referente ao Gestdo por fraude ou erro, Distorgdo relevante nas
exercicio de orgamentaria, bem como que as | demonstragdes contébeis, financeiras e
Aperfeigoamento 2021 financeira, transagoes or¢amentarias, independentemente se
da gestdo - elaboragéio do contabil e subjacentes as por fraude ou erro. .
L. . . . R " Janeiro a
administrativa e da | Certificado da | patrimonial, demonstragdes 35
. ~ P ~ _ margo.
governanga Unidade de gestdo de contébeis € os atos de | Demonstragdes contabeis elaboradas e
judiciaria. Auditoria pessoal e gestéo relevantes dos | apresentadas em desacordo com as
Interna que gestdo do responsaveis pela normas contabeis € 0 marco
conclui a patriménio. | UPC estdo de acordo regulatorio aplicaveis.
Auditoria de com as leis e
Contas de 2021. regulamentos
aplicaveis e com os
principios de
administragao
publica que regem a
gestdo financeira
responsavel e a
conduta dos agentes
publicos.
Realizac@o de procedimentos
irregulares ou em desacordo com as
Aperfelgoa{nento Auditoria nas X Avaliar a normas vigentes; .
da gestdo ~ Gestao das . Abril a
g contratacées de - regularidade das . L. 20 .
orgamentaria e . contratagdes. . Dano financeiro ao erario; junho
R bens e servicos. contratagdes diretas
financeira
Dano a imagem / reputagdo da
Seccional.
. Avaliar a N .
Fortalecimento da . Realizagdo de procedimentos
o - regularidade da .
Estratégia Auditoria nos ~ o irregulares ou em desacordo com as .
. Gestdo de liquidacdo e do . Maio a
Nacional de TIC e | contratos de normas vigentes; 20 .
~ R contratos pagamento de junho
de Protegdo de servigos de TI, .
R contratos de servigos . o
Dados; Dano financeiro ao erario.
de TI;
Aperfeigoamento o~
P da ggestﬁo Agiio Plataforma Avaliacao das na
. . Digital do PDPJ (Plataforma . .
administrativa e da | Coordenada de 5 .. ( A definir. 30 A definir.
e . Poder Digital do Poder
governanca Auditoria CNJ. S S
A Judiciario. Judiciario
judicidria.
Realizagdo de procedimentos
irregulares ou em desacordo com as
Aperfeu;oa{nento Auditoria nas - Avaliar a gestao normas vigentes; .
da gestdo - Gestao das ~ Maio a
L. contratacées de N das contratagdes por . L. 30 .
orcamentaria e . contratagdes L Dano financeiro ao erario; julho
. bens e servicos. licitagdo
financeira.
Dano a imagem / reputagdo da
Seccional.
Avaliar a
. regularidade Realizacdo de procedimentos
Aperfeicoamento . = .
~ Auditoria nas ~ da concessao ¢ da irregulares ou em desacordo com as .
da gestdo - Gestao das . . Maio a
P contratacdes de ~ aplicagdo de recursos normas vigentes; 20 .
orcamentaria e . contratacdes. / julho
. bens e servicos. de adiantamento de
financeira. . . .
suprimento de Dano financeiro ao erario.
fundos.
Realizac@o de procedimentos
Avaliar a irregulares ou em desacordo com as
Aperfelgoa{nento Auditoria nas X regularldad~e das normas vigentes;
da gestéo < Gestao das contratagdes Agosto a
L. contratacées de N . P . L. 20
orgamentaria e . contratagdes. | mediante adesdo a Dano financeiro ao erario; setembro
. bens e servicos. .
financeira. Atas de Registro de

Pregos.

Dano a imagem / reputagdo da
Seccional.




Ava} lara Realizagdo de procedimentos
regularidade da .
AT irregulares ou em desacordo com as
- - liquidagdo das . )
Aperfeigoamento | Auditoria em normas vigentes;
~ N despesas com
da gestdo contratos de Gestao de . Agosto a
8 P medig¢des de obras de . (. 30
orgamentaria e obras de contratos . Dano financeiro ao erario; outubro
- . engenharia e
financeira. engenharia. -
a evolugdo do s N
Dano a imagem / reputagdo da
cronograma .
. . Seccional.
fisico/financeiro.
Elaborar o
Auditoria de Gestao plqnejg mento da
Contas or¢amentaria, Auditoria de Contas
¢ .| de Contas de 2022, Distorgdo relevante nas
. referente ao financeira, ~ L .
Aperfeigoamento .. o executar os testes | demonstragdes contabeis, financeiras e
- exercicio de contabil e . . S
da gestdo . . devidos, comunicar | orcamentarias, independentemente se
.. . 2022 - patrimonial, D ~ . Agosto a
9 |administrativa e da . ~ eventuais distor¢des por fraude ou erro e desvio de 163
planejamento e gestao de . . ~ dezembro
governanga s . e desvios relevantes | conformidade relevante nas transagdes
A inicio da pessoal, do . . R ~
judiciaria. = A por meio de subjacentes as demonstragdes
execuc¢io da patriménio e . . -
L. Relatorio Preliminar contabeis.
Auditoria de de ara as devidas
Contas de 2022. | contratacdes. P -
corregdes dentro do
exercicio.
Avaliar a
. regularldade dos Realizac@o de procedimentos
Aperfeigoamento - aditamentos, dos .
N Auditoria na - . irregulares ou em desacordo com as Setembro
da gestdo = Gestao de apostilamentos, da .
10 g gestio de L normas vigentes; 50 a
orcamentaria e contratos liquidagdo e do
. contratos. novembro
financeira. pagamento de . -
Dano financeiro ao erario.
contratos de bens e
de servicos;
Aperfeigoamento | Auditoria na Gesta(? . Avaliar a
~ ~ orgamentaria, . - . Novembro
da gestdo gestio . regularidade dos | Indefinicdo sobre a responsabilidade
11 . L financeira, ; L 5 a
orcamentaria e | or¢amentaria e g registros no rol de | pela pratica de atos da UG.
. . contabil e P dezembro
financeira. financeira. . . responsaveis
patrimonial.
B - Modalidade: Auditoria Continua e Preventiva
Macrodesafios da .
. Homens Dia ,
Justiga Federal - ~ Processos - . N Periodo
Item . Acdes P Objetivo Risco Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis - HDF Proposto
2021-2026
Realizacdo de
procedimentos
Auditoria preventiva nas irregulares ou em
licitagdes, para avaliacdo da | desacordo com as
Aperfeigoamento da | Auditoria Preventiva Gestao de N ficacia dos C(')ntrole‘s normas vigentes; .
~ e C internos associados as Janeiro a
1 | gestdo orcamentaria em processos licitagdes e .. s . 20
. e o . atividades de defini¢do de | Dano financeiro ao dezembro
e financeira. licitatorios. contratos . . L.
pregos estimativos e de erario;
aceitagdo de proposta de
precos. Dano a imagem /
reputagdo da
Seccional.
Auditoria continua no Verificar a conformidade
Portal da das informagdes
Aperfeigoamento da | Transparéncia para disponibilizadas no Portal Informagdes
gestao avaliacio do Acessibilidade e da Transparéncia para divergentes ou Janeiro a
2 administrativa e da cumprimento da gestdo das avaliagdo do cumprimento incompletas no 15 dezembro
governanga obrigacio de prestar informagdes da obrigagao de prestar portal da Seccional
judiciaria. contas, nos termos do contas, nos termos do na internet.
Inciso I, art. 9°, da IN Inciso I, art. 9°, da IN TCU
TCU 84/2020. 84/2020.
C - Modalidade: Consultoria/aconselhamento
Macrodesafios da .
. Homens Dia ,
Justiga Federal - ~ Processos _ . N Periodo
Item . Acdes P Objetivo Risco Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis - HDF Proposto
2021-2026




Utilizagao
antiecondmica de
controles internos

mal desenhados;
Fragilizagdo do
ambiente de controle

Apoiar a gestdo, nos limites devido a
~ .. do estatuto, de modo a inobservancia de
. Prestacio de apoio a .- .
Aperfeigoamento da ~ adicionar valor e medidas
~ .. . gestdo em consultas e . .. . .
gestdo administrativa aperfeigoar processos de administrativas Janeiro a
1 aconselhamentos, nos - . 20
e da governanca .. governanga, de apropriadas; dezembro
Lo limites do estatuto de . . ~ Do
judiciaria. .. gerenciamento de riscos e | Atuacdo da auditoria
auditoria interna. . . .
de controles internos interna em atividades
administrativos. que possam
configurar cogestdo,
resultando em
auséncia de distingdo
entre as atividades de
controle interno e de
auditoria interna.
D - Modalidade: Projeto
Macrodesafios da .
' Homens Dia ,
Justica Federal - ~ Processos - . T Periodo
Item L Acdes PR Objetivo Risco Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis - HDF Proposto
2021-2026
Aperfeigoamento da - Augxiliar na elaboragéo do Inobservancia da
~ . . Relatério Anual de L L .
gestdo administrativa .. Relatério Anual de obrigacdo prevista na Margo e
1 Atividades de - .. - N 5 .
e da governanca Auditoria Interna Atividades de Auditoria Resolugao abril
judiciaria. i Interna 2021. CNJ 309/2020.
ApeNrfelc;oa.m.ento 'da Imp!antag:af) da Auxiliar na Tmplementagdo Expoisu;ao. a riscos nao .
gestdo administrativa | Gestao de Riscos . . identificados Abril a
2 - do gerenciamento de riscos 5
e da governanga dos processos de formalmente e dezembro
Lo no NUAUD. .
judicidria. trabalho do gerenciados.
NUAUD.
Acdes planejadas sem
avaliagdo dos riscos
associados aos
processos de trabalho;
Acgdes planejadas sem
observar a
Aperfeigoamento da Elaboragio do Auxiliar na elabora_cao' rr}atenah@afie dos
< . . Plano Anual de Auditoria | objetos priorizados;
gestdo administrativa | Plano Anual de ~ . Agosto a
3 o . - - PAA 2023. Nao envolvimento da 2
e da governanga Auditoria - . ~ L outubro.
Lo, Escolha inadequada das gestdo na priorizagao
judiciaria. PAA 2023. - . ~
acgoes a serem realizadas. de agoes relevantes
para a Administragdo;
Inobservancia dos
prazos de aprovagdo e
publicagdo definidos
na Resolugdo CNJ
309/2020.
E - Modalidade: Acompanhamento
Macrodesafios da .
. Homens Dia ,
Justiga Federal - . Processos _r . N Periodo
Item . Acdes PR Objetivo Risco Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis - HDF Proposto

2021-2026




Realizagdo de
procedimentos
irregulares ou em
A.compa.nl:ie}r'e q desacordo com as
. Acompanhamento dos indicios | Gegtio de | SXAMINAI 08 INAICIOS A€ | pormas vigentes;
A;Zfﬁfiﬁiﬁzr?: de irregularidades em licitagdes e lnegulz}rldades contidos Janeiro a
L|e f vam! certames licitatorios contratos | 108 avisos do ALICE e | a6 financeiro ao 7 dezembro.
¢ ninancerra. publicados. soh.cnar proyldénc1as erério;
junto a Diregdo
Dano a imagem /
reputagdo da
Seccional.
Acompanbhar, registrar e | Contas dos gestores
Aperfeigoamento da | Acompanhamento, verificagiio (}1V131gar (}eclso?s, . do Tr.lbunal
~ - .~ acorddos, orientagdes e | julgadas irregulares
gestao e analise das decisoes,
. . . . ~ resultados dos ou com ressalvas
administrativa e da | acérdios e orientacdes, bem .
levantamentos de pelo TCU; Janeiro a
2 governanga como dos levantamentos do 15
A governanga do TCU, dezembro
judiciaria. TCU, do CJF e do CNJ, para . o
. bem como avaliar a Gestdo de recursos
fins de aplicacio e . e
. . aplicagdo e o publicos de forma
cumprimento pela Seccional. . . . .
cumprimento pela ineficiente, ineficaz
Seccional. ou sem efetividade.
F - Modalidade: Capacitacao
Macrodesafios da .
. Homens Dia ,
Justica Federal - o Processos .. . T Periodo
Item . Acdes . Objetivo Risco Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis _HDF Proposto
2021-2026
Nao deteccdo de
distor¢des relevantes
nas demonstragdes
Desenvolver as contabeis e/ou desvios
competéncias necessarias relevantes nas
para desempenhar as atividades
S atividades de avaliagdo e subjacentes;
Participacio de .
. . consultoria, .
Aperfeigoamento da | servidores que atuam . C oA N N Janeiro a
1 ~ L - considerando a exigéncia Agdes que néo 50
gestdo de pessoas. nas auditorias em .. . . dezembro
~ o de no minimo 40h anuais agregam valor a
acdes de capacitacio. o - -
de capacitagdo para cada Administragao.
auditor, nos termos do
art. 72 da Resolugdo CNJ Inobservancia da
309/2020 determinagdo
constante no art. 72
da Resolugao CNJ
309/2020.
ANEXO 11
ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA SECAO DE AUDITORIA DE PESSOAL - SEAUP.
A - Modalidade: Auditoria
Macrodesafios
da Justica Processos Homens Dia Periodo
Item| Federal - Plano Acdes Auditivei Objetivos Riscos Fiscalizagio P
Estratégico uditaveis _HDF TOpOosto

2021-2026




Concluir os
procedimentos
adicionais de auditoria
Gestio relacionados ao ciclo
orgamentaria das despesas com
Aperfeigoamento | Auditoria de | financeira, lanea dopsesri;)%\u ditoria
da gestdo Contas contdbile |P de Contas de 2021 Desvio de conformidade relevante nas Janeiro e
administrativa e referente patrimonial, comunicar. bor meio’ do transagdes subjacentes as 20 fovereiro
da governanga |ao exercicio de| gestdo de Relatér’ic?Lon o demonstragdes contabeis.
judiciaria. 2021. pessoal e . 180,
estio do eventuais desvios de
i trimonio conformidade
P ’ relevantes ndo
corrigidos, subsidiando
o Certificado de
Auditoria.
Avaliagdo da
regularidade da
liquidagdo das folhas
. Auditoria nas dep aggmento d.e
Aperfe1q0~a mento folhas de Gestdo de pess.oal ativo, ¢ elf:tlsta, Liquidagdo e pagamento Janeiro a
da gestao de inativo e pensionista, a . . i o 240
pagamento de pessoas . indevidos de créditos e débitos. dezembro
pessoas. essoal partir dos processos de
P : trabalho priorizados
neste planejamento
(quatro folhas mensais,
a definir).
Aperfeigoamento Auditoria na Avaliar a regularidade
~ folh P liquidaca o . . L
da gestdo de olha de rograma de da liquidagao ¢ do Liquidag@o e pagamento indevidos. 50 Maio e junho
ess0as pagamento de estagio pagamento da bolsa
P ) estagiarios. estagio.
Elaborar o
planejamento da
Auditoria de Contas de
Gestio 2022, relacionado as
orcamentéria transagoes subjacentes
fglznanceira ’| do ciclo das despesas Distorgdo relevante nas
Aperfeigoamento | Auditoria de contébil e, com pessoal, executar | demonstragdes contabeis, financeiras e
da gestao Contas atrimonial 0s respectivos orgamentarias, independentemente se Agosto a
administrativa e referente P estio de ’ procedimentos por fraude ou erro e desvio de 30 degembro
da governanga | ao exercicio de £ adicionais, comunicar | conformidade relevante nas transagdes
S pessoal, do . . . \ N
judiciaria. 2022. Arimonio e eventuais desvios de subjacentes as demonstragdes
P de conformidade contabeis.
contratacdes relevantes por meio de
051 Relatério Preliminar
para as devidas
corregdes dentro do
exercicio.
Gestio do gg:h:z t?)srec%)l:qaf)l(:’i?ﬁe Liquidacdo indevida de despesas;
Aperfeigcoamento | Auditoria na lano de Soc%al ¢ 0s niveis de Beneficiario da assisténcia médica e
da gestdo de gestiio do Pro- P ~ s . odontologica ndo cadastrado no plano; 100 Setembro
. autogestdo sinistralidade em . .
pessoas. Social i - . Servigo prestado por credenciado com
em saude. relagdo a receita . .
. termo de credenciamento vencido.
propria.
Auditoria Avaliar a regularidade
. da liquidacéo e do Lo . .
Aperfeicoamento | na folha de - Liquidacdo e pagamento indevidos
P §02 Gestdo de | pagamento da folha de quidacdo € paga ~ . Dezembro/2022
da gestdo de pagamento da relacionados a gratificagdo natalina e 60 T
ificacs pessoas pagamento da d do adi e janeiro/2023.
pessoas. gratificacio ratificaciio ao desconto do adiantamento.
natalina/2022. graicae
natalina/2022.
B - Modalidade: Consultoria/aconselhamento
Macrodesafios da Homens Dia
Justica Federal - o Processos L . N Periodo
Item . Acgdes P Objetivo Risco Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis -HDF Proposto
2021-2026




Utilizagao
antiecondmica de
controles internos ma
desenhados;
Fragilizagdo do
ambiente de controle

1

Apoiar a gestdo, nos ) devic}o a
Prestacio de apoio 2 limites do estatuto, de inobservancia de
Aperfeigoamento da estiio E:m conspl tas e modo a adicionar valor e medidas
gestdo administrativa 8 u aperfeigoar processos de administrativas Janeiro a
1 aconselhamentos, nos - apropriadas: 15
e da governancga limites do estatuto d governanga, de prop 5 dezembro
judicidria. o8 o eotatuto de gerenciamento de riscos | Atuacdo da auditoria
auditoria interna. e de controles internos | interna em atividades
administrativos. que possam configurar
cogestdo, resultando
em auséncia de
distingdo entre as
atividades de controle
interno e de auditoria
interna.
C - Modalidade: Projeto
Macrodesafios da Processos Homens Dia Periodo
Item | Justica Federal - Plano Acoes Auditaveis Objetivo Risco Fiscalizagao Pronosto
Estratégico 2021-2026 - HDF P
Aperfeigoamento da . . Auxiliar na elaboragdo do Inobservancia da
- . . Relatério Anual de L. - .
gestdo administrativa .. Relatorio Anual de obrigacdo prevista na Margo e
1 Atividades de - .. - ~ 5 .
e da governanga Auditoria Interna Atividades de Auditoria Resolugdo abril
judicidria. : Interna 2021. CNJ 309/2020.
Aperfeigcoamento da - Auxiliar na . . ~
~ .. . Implantacio da ~ Exposi¢do a riscos ndo .
gestdo administrativa ~ i Implementagdo do . . Abril a
2 Gestio de Riscos dos - . . identificados e 5
e da governanga gerenciamento de riscos . dezembro
idicidria processos de trabalho o NUAUD gerenciados.
J : do NUAUD. :
Acgdes planejadas sem
avaliacdo dos riscos
associados aos
processos de trabalho;
Acdes planejadas sem
observar a
Aperfeicoamento da Auxiliar na elaboragao materialidade dos
eI:tﬁo azminis trativa Elaboracio do Plano Plano Anual de objetos priorizados; Agosto a
3 B e Y | Anual de Auditoria - - Auditoria - PAA 2023. | Néo envolvimento da 2 AT
A governang PAA 2023. Escolha inadequada das | gestdo na priorizacéo ’
judiciaria. < . ~
acdes a serem realizadas. de a¢des relevantes
para a Administragdo;
Inobservancia dos
prazos de aprovagdo e
publicagdo definidos na
Resolugdo CNJ
309/2020.
D - Modalidade: Acompanhamento
Macrodesafios da .
' Homens Dia ,
Justica Federal - - Processos - . T Periodo
Item L Acgbes . Objetivo Risco Fiscalizagdo
Plano Estratégico Auditaveis - HDF Proposto
2021-2026




Realizagdo de
. procedimentos
Acompanhar, CXAMINAL € | jrregulares ou em
(.iﬂlgencu.ir os indicios de | jegacordo com as
Acompanhamento dos irregularidades em folha |  rmas vigentes;
Aperfeigoamentoda |, ., . p? . ~ de pagamento .
| estio orcamentaria e indicios de irregularidades em | Gestdo de disponibilizados pelo ) 30 Janeiro a
& ﬁna(ilceira folha de pagamento do pessoas. ,1; CU no mé duﬁ) Dano ﬁnal}celro dezembro.
’ médulo e-Pessoal. L . a0 erario,
Indicios, do sistema e-
Pessoal; Dano a imagem /
reputagdo da
Seccional.
Atos em
desacordo com as
normas vigentes;
Dano financeiro
Acompanhamento dos atos de Acompanbhar e verificar a ao erario;
ac{)missio requisicio regularidade dos atos de | Dano a imagem /
5 Aperfeigoamento da cessiio. a osen,ta dgriasc e’nsf)es Gestdo de admissdo, requisicao, reputagdo da 3 Janeiro a
gestdo de pessoas. R szg essio de ben;:flzlcio pessoas. cessdo, aposentadorias e Seccional; dezembro
especial pensoes e de concessdo | Divergéncia de
P ' de beneficio especial. | valor do beneficio
especial;
Nao comprovacao
dos requisitos
habilitacdo.
Contas dos
Acompanbhar, registrar e .gestorfes do
divulgar decisdes Tribunal julgadas
. Acompanhamento, verificagio x . < irregulares ou
Aperfeigoamento da e analise das decisdes acordaos, orientagdes e com ressalvas
gestao administrativa . . Y resultados dos
acordaos e orientacdes, bem pelo TCU; .
e da governanga levantamentos de Janeiro a
3 judiciaria como dos levantamentos do ) overnanga do TCU. 15 dezembro
. ' TCU, do CJF e do CNJ, para s Gestdo de
fins de aplicacdo e aplicacio ¢ o recursos publicos
cumprimento pela Seccional. preag de forma
cumprimento pela . .
. ineficiente,
Seccional. .
ineficaz ou sem
efetividade.
E - Modalidade: Capacitacio
Macrodesafios da Justiga Processos Homens Dia Periodo
Item Federal - Plano Acdes Auditaveis Objetivo Risco Fiscalizagdo - Proposto
Estratégico 2021-2026 HDF P
Nao detecgao de
Desenvolver as distor¢des relevantes
competéncias nas demonstragdes
necessérias para | contdbeis e/ou desvios
desempenhar as relevantes nas
atividades de atividades
Participacdo de avaliagdo e subjacentes;
. servidores que consultoria, . N .
| Aperfeigoamento da atuam nas auditorias ) considerando a Agdes que ndo 35 Janeiro a
gestdo de pessoas. em acdes de exigéncia de no agregam valor & dezembro
capacitacio minimo 40h anuais Administragao.
de capacitagdo para
cada auditor, nos Inobservancia da
termos do art. 72 determinagao
da Resolugdo CNJ constante no art. 72
309/2020 da Resolugdao CNJ
309/2020.
ANEXO I

ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO SERVICO DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENO DE AUDUITORIA -
SERPAM




A - Modalidade: Monitoramento

Homens Dia

Item Objetivos do Plano Acdes Processos Objetivo Risco Fiscalizagdo Periodo
Estratégico 2015-2020 Auditaveis _HDF Proposto
Monitoramento
da agdo para Lo
Monoars | Litidsio ot
o funcionamento do rf:gu}arldade da recom'endac;ées acata}das, débitos: .
1 sistemna liquidagao e do Gestao de expe.dlde.ls no relatorio da Fragilidades deéorren tes 3 J aneiro e
de controles infernos pagamento da pessoas auditoria de que trata o de controles nio fevereiro
da Justica Federal folha de PA 0003799- implementados.
pagamento de 32.2020.4.01.8004.
pessoal de
dezembro/2019.
— Controles inadequados
para garantir o alcance
Monitoramento Monitorar as dos objetivos do
D | tencial da aca recomendagdes acatadas, | programa EPS — Exames
esenvolver o potencia a acdo para ~ . e e L .
5 humano nos éredos da avaliar o projeto Gestao de expefilde.ls no relatorio da Per1(~)d1.cos dg Sauiie, 3 Janelr(? e
Justica Federal. relacionado a0 pessoas. auditoria de que trata o - Nao 1c.lent1ﬁcz.1<;ao fevereiro
exame periédico PA 0005325- tempestiva de riscos
34.2020.4.01.8004. ocupacionais
identificados a partir das
acgoes do EPS.
Aprimorar
o funcionamento do Monitorar as
sistema Monitoramento recomendagdes acatadas, - Inobservancia das
3 de controles internos da agdo para Indenizagdes | expedidas no relatério da | normas de concessdo e 3 Margo e
da Justica Federal. avaliar os gastos | e beneficios auditoria de que trata o pagamento de diarias. abril
com didrias. PA 0011545-
- Otimizar custos 48.2020.4.01.8004.
operacionais.
Monitoramento
da a(;e;o para Monitorar as - Auséncia de reembolso
) . re u?;/?iézrd: dos Honorarios a | recomendagdes acatadas, | dos encargos patronais
Buscar a satisfagcao do & advogados | expedidas no relatério da | suportados pela JFBA na Margo e
4 e o pagamentos de . o . " - 3 .
usuario/cidadao honorérios da dativos e auditoria de que trata o | razdo de 20% pelos néo abril
Assisténcia peritos. PA 0000265- beneficiario da Justica
L q 51.2018.4.01.8004. Gratuita.
Juridica a Pessoas
Carentes - AJPC.
Monitorar as
recomendag0es acatadas
relacionadas a criagdo e
aperfeicoamento de
. Monitoramento sistemas informatizados, - Liquidacdo e
Aprlmorar das acdes para expedidas nos relatorios pagamento
o funcionamento do Ql' p Gestio d das auditorias de que indevidos de créditos e Mai
5 sistema regi‘alr‘"i‘g:de peess:‘(fasle tratam os PAs 0008982- débitos; 3 j;:ﬁoe
de controles internos das folhas de 52.2018.4.01.8004, - Fragllldade§
da Justica Federal. pagamento, 0015520- decorrentes da reall;agﬁo
49.2018.4.01.8004, de tarefas manuais.
0001438-
76.2019.4.01.8004,
0006313-
89.2019.4.01.8004.
- Perda de validade de
material estocado;
Aprimorar . Monitorar as - Int.empestivi(,iadf: dos
| Monitoramento recomendagdes acatadas, | Tregistros contabeis de
0 funCIQnamento do das agdes para Gestio de | expedidas no relatorio da | Materiais retirados para Maio e
6 sistema avaliar a gestdo | almoxarifado | auditoria de que trata o consumo; 3 junho
de controles internos dos bens do PA 0003650- - Concentragéo de
da Justica Federal. almoxarifado 70.2019.4.01.8004. requisi¢des de
materiais em periodos
especificos de cada ano
sem justificativas.
Aprimorar I\é[onitoramento M(()initorar as .
: as agdes para recomendagdes acatadas,
7 ° func;(i);:gznto do avaliar os atos de Gestao de expedidas no relatorio da - Atos em desacordo 3 Julho e
. admissao, Pessoas. auditoria de que trata 0 | com a legislagdo vigente. agosto
de contrples Internos aposentadoria e PA 0013221-
da Justica Federal. pensdes. 65.2019.4.01.8004.




Monitoramento
Aprimorar das agdes para Monitorar as
o funcionamento do avgllar X recomfendagoes acz'm.ldas, Tnobservancia da ordem
- aregularidade das | Gestdo de expedidas no relatorio da . ~ Julho e
8 sistema . sequencial da progressao 3
. folhas de pessoas. auditoria de que trata o . agosto
de controles internos funcional.
da Justica Federal pagamento PA 0014626-
a Justica rederal. do més de 39.2019.4.01.8004.
outubro/19.
Aprimorar Monitoramento Monitorar as
o funcionamento do das agdes para X recomf:ndac;oes acz?tgdas, - Sobreprego relacionado
. avaliar Gestao de expedidas no relatorio da . . Julho e
9 sistema . . ao item material na 5
d les i aregularidade dos | contratos. auditoria de que trata o lanilha d ; agosto
e contrp es Internos procedimentos PA 0001138- plantiha de custos.
da Justica Federal. licitatérios 80.2020.4.01.8004.
Monitoramento
Aprimorar da agdo para Monitorar as
o funcionamento do avaliar a recomendagoes acatadas,
. regularidade da Gestdo de expedidas no relatério da |- Auséncia de atualizagdo Setembro e
10 sistema o . 3
de controles internos liquidagdo e do pessoas auditoria de que trata o cadastral. outubro
. pagamento das PA 0005941-
da Justica Federal. | s de pessoal 09.2020.4.01.8004.
de marco de 2020.
Monitoramento
da acdo para
Aprimorar avaliar a Monitorar as
o funcionamento do regularidade da recomendagdes acatadas,
1 sistema liquidagdo e do Gestao de expedidas no relatorio da |- Auséncia de atualizagdo 3 Setembro e
d troles int pagamento das pessoas. auditoria de que trata o cadastral. outubro
€ coNlroles Iternos folhas de PA 0016599-
da Justica Federal. pagamento de 92.2020.4.01.8004.
pessoal de junho
de 2020.
Monitoramento
Aprimorar o da agdo para Monitorar as
funcionamento do avahar‘a 0s i recom.endac;oes acziltgdas, - Desatualizagio de Novembro
. controles internos |  Gesto de expedidas no relatorio da .
12 sistema de controles L o dados em sistema 3 €
. . voltados aos imoveis. auditoria de que trata o S
internos da Justiga . cadastral de imoveis. dezembro
registros dos PA 0019849-
Federal. imoveis em 36.2020.4.01.8004.
sistemas de TI.
- Auséncia de cotacdo de
pregos para a execugao
de servigos;;
Monitoramento - Quantidade inferior
da acdo para Monitorar as a trés cotagdes na
avaliar a ~ recomendag0es acatadas, | realizagdo dos servigos;
Otimi . Gestdo da . . < Novembro
13 1mizar custos regularidade da frota de expedidas no relatorio da - Concentragdo de 3 R
operacionais liquidagdo e do veiculos auditoria de que trata o | servigos de manutengdo dezembro
pagamento ’ PA 0003040- veicular em
de despesas 68.2020.4.01.8004. determinadas oficinas;
contratuais. - Auséncia de curso de
capacitagdo especifica
para o executor do
contrato.
B - Modalidade: Consultoria/aconselhamento
Macrodesafios da Homens Dia
Justica Federal - - Processos . . N Periodo
Item . Acoes . Objetivo Risco Fiscalizagao
Plano Estratégico Auditaveis _HDF Proposto

2021-2026




Utilizagao
antieconémica de
controles internos mal
desenhados;
Fragilizagdo do
ambiente de controle

Appiar a gestdo, nos devido a
Aperfeigoamento da Prestacio de apoio 2 ml(l)rg(l)tzsa((ii(i)c?;:l;l t\?z;l:)lf e mobservénma de
N L gestiio em consultas e . medidas
| | gestio administrativa aconselhamentos, nos . aperfeigoar processos de administrativas 5 Janeiro a
¢ d? governanga limites do estatuto de governanga, de. apropriadas; dezembro
judiciaria. auditoria interna. gerenciamento fle riscos | Atyacdo da auditoria
e de controles internos | jnerna em atividades
administrativos. que possam configurar
cogestao, resultando
em auséncia de
distingdo entre as
atividades de controle
interno e de auditoria
interna.
C - Modalidade: Projeto
Macrodesafios da Processos Homens Dia Periodo
Item | Justi¢a Federal - Plano Acoes Auditaveis Objetivo Risco Fiscalizagao Proposto
Estratégico 2021-2026 - HDF
Aperfeigoamento da Relatério Anual de Auxiliar na elaboragdo do Inobservancia da
gestdo administrativa .. Relatorio Anual de obrigacdo prevista na Margo e
! e da governanga A?lvu!ades de ) Atividades de Auditoria Resolugdo 3 abril
LS Auditoria Interna.
judiciaria. Interna 2021. CNJ 309/2020.
Aperfeigcoamento da - Auxiliar na s . ~
~ .. . Implantacio da 1 tacio d Exposicdo a riscos ndo Abril a
2 gestao administrativa Gestio de Riscos dos - Imp. ementagdo Co identificados e 5
e da governanga gerenciamento de riscos . dezembro
judiciria. proczsstl)\? I(jiz It;'}z;balho 10 NUAUD. gerenciados.
0 .
Acgdes planejadas sem
avaliagdo dos riscos
associados aos
processos de trabalho;
Acgdes planejadas sem
observar a
Aperfeigoamento da i Auxiliar na elaboragao rr.lateriali.da(.le dos
5o administrativa Elaboragio do Plano Plano Anual de objetos priorizados; Agosto a
3|5 Anual de Auditoria - - Auditoria - PAA 2023. | Néo envolvimento da 2 =
¢ ?u%l(i):izrrlil;?ga PAA 2023. Escolha inadequada das | gestdo na priorizacdo Outubro.
acgoes a serem realizadas. de agdes relevantes
para a Administragdo;
Inobservancia dos
prazos de aprovagdo e
publicagdo definidos na
Resolugdo CNJ
309/2020.
D - Modalidade: Acompanhamento
Macrodesafios da Justiga Processos Homens Dia Periodo
Item Federal - Plano Acgoes Auditéveis Objetivo Risco Fiscalizagdo Proposto
Estratégico 2021-2026 - HDF




Contas dos
Acompanhar, gestores do
registrar e divulgar | Tribunal julgadas
Acompanhamento, verificacio decisdes, acorddos, | irregulares ou
Aperfeicoamento da e azlélise d.as decisﬁes, orientagdes e com ressalvas
gestdo administrativa e acordios e orientagdes, bem resultados dos pelo TCU; )
1 | da governanga judiciéria. | °™® dos levantamentos do - levantamentos de . 10 Janeiro a
TCU, do CJF e do CNJ, para governanca do Gestdo de dezembro
fins de aplicacio e TCU, bem como | recursos publicos
cumprimento pela Seccional. avaliar a aplicagdo ¢ de forma
o cumprimento pela ineficiente,
Seccional. ineficaz ou sem
efetividade.
E - Modalidade: Capacitaciao
Macrodesafios da Justiga Homens Dia .
- Processos . . Lo Periodo
Item Federal - Plano Acgoes Auditéveis Objetivo Risco Fiscalizagao - Proposto
Estratégico 2021-2026 HDF
Nao deteccdo de
Desenvolver as distorgoes relevantes
competéncias nas demonstragdes
necessarias para | contabeis e/ou desvios
desempenhar as relevantes nas
atividades de atividades
Participagdo de avaliagdo e subjacentes;
Aperfeicoamento da servidores que cogsultor1a, < N Janeiro a
1 ~ atuam nas considerando a Acgdes que nao 10
gestdo de pessoas. . - S . dezembro
auditorias em ac¢des exigéncia de no agregam valor &
de capacitagao. minimo 40h anuais Administragdo.
de capacitagio para
cada auditor, nos Inobservancia da
termos do art. 72 determinagdo
da Resolugdo CNJ | constante no art. 72
309/2020 da Resolugao CNIJ
309/2020.
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