
2015 2016 Variação % 2015 2016 Variação %  2015 2016 Variação % 2015 2016 Variação % 2015 2016 Variação %
CJ‐03 26 27    03.85% 2 1   ‐50.00% 2 1   ‐50.00% 0 0    00.00% 30 29   ‐03.33%
FC‐06 8 8    00.00% 0 1    00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 8 9    12.50%
FC‐05 236 240    01.69% 2 ‐1  ‐150.00% 0 0    00.00% 6 5   ‐16.67% 232 234    00.86%
FC‐04 29 28   ‐03.45% 0 1    00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 29 29    00.00%
FC‐03 62 64    03.23% 0 ‐1  ‐200.00% 0 0    00.00% 2 1   ‐50.00% 60 62    03.33%
FC‐02 105 110    04.76% ‐1 ‐3   200.00% 0 0    00.00% 10 8   ‐20.00% 94 99    05.32%
FC‐01 7 7    00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 7 7    00.00%
TOTAL 473 484    02.33% 3 ‐2  ‐166.67% 2 1   ‐50.00% 18 14   ‐22.22% 460 469    01.96%

b) cargos em comissão e funções de confiança
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