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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO

Plano Anual de
Auditoria
2022

Justica Federal

da 12 Regiﬁ(’)

BRASILIA - DF
2021

1- APRESENTACAO

1. O presente Plano Anual de Auditoria - PAA foi elaborado para submeter ao Conselho de Administragdo do TRF 1 Regido o planejamento das agdes de auditoria a serem realizadas no
exercicio de 2022, no ambito da da Justiga Federal da 1* Regido.

2. Consolidado com base nos planos indicados no quadro a seguir, elaborados pela Secretaria de Auditoria Interna, em relagdo ao Tribunal, e por cada uma das 14 unidades seccionais de

Auditoria Interna, em relagdo as Se¢des Judiciarias respectivas, o PAA 2022 atende as disposi¢des da Resolugdo CNJ 309/2020, da Resolucdo CJF 677/2020 e do Estatuto de Auditoria
Interna da Justica Federal da 1* Regido.

Quadro 1 - PAA 2022 das unidades de Auditoria da Justi¢a Federal da 1* Regido

TRF 1* Regido - 14403068 SJDF - 14326132 SJPA - 14335684
SJAC - 14291783 SJGO - 14313045 SJPI - 14332558

SJAM - 14322274 SIMA - 14338324 SIRO - 14218166
SJAP - 14364205 SIMG - 14330081 SJRR - 14285517
SIBA - 14331946 SIMT - 14411635 SJTO - 14331728

3. As diretrizes fixadas no PAA - 2022 contemplam iniciativas para o desenvolvimento das atribuigdes da Auditoria Interna, considerando os objetivos e metas estabelecidos Plano
Estratégico da Justica Federal da 1* Regido - Planest 2021-2026 e a Gestao de Riscos instituida pela Resolucao TRF1 34/2017, além de outros aspectos indicados na figura a seguir.
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Figura 1 - Diretrizes do PAA 2022

4. Os trabalhos propostos no PAA 2022 serdo realizados por meio de auditorias, consultorias, monitoramentos e projetos, com fundamento nos critérios da materialidade, relevancia,
criticidade e risco, com vistas a permitir o estabelecimento da escala de prioridades.

5. Nesse contexto, o plano contempla a previsdo de iniciativas com o proposito de agregar valor a gestdo da Justi¢a Federal da 1* Regido, induzindo o desenvolvimento institucional, o
aprimoramento das estruturas de governanga e da gestdo de riscos, a implementacao de controles internos administrativos eficazes e o fortalecimento das atividades de Auditoria.

II - ESTRUTURA
6. Para realizagdo das agdes previstas neste plano, as unidades de Auditoria Interna da Justi¢a Federal da 1* Regido contam com a seguinte estrutura:

Figura 2 - Estrutura da Secretaria de Auditoria Interna do TRF 1* Regido Figura 3 - Unidades seccionais de Auditoria Interna da Justi¢a Federal da 1* Regido
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III - OBJETIVOS
7. O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAA 2022 da Justiga Federal da 1* Regido, consolidado no presente documento, tem por objetivo direcionar o desenvolvimento dos
trabalhos, com vistas a:
a. avaliar a governanca;
b. avaliar a gestdo de riscos;

avaliar os controles internos administrativos;

&~ o

avaliar o cumprimento do planejamento estratégico e dos planos institucionais;

e. fiscalizar a gestdo orgamentaria, financeira, contabil, operacional, patrimonial, de tecnologia da informagao e de gestdo de pessoas quanto aos principios constitucionais e normas
que regem a Administragdo Publica, sob os aspectos da efetividade, economicidade, eficiéncia e eficacia; e

f. apoiar e orientar os gestores do Tribunal no desempenho da missao institucional.

IV - DEFINICAO DAS ACOES

8. As agoes de auditoria (avaliagdo), consultoria, monitoramento e desenvolvimento de projetos bem como as a¢des para a melhoria do desempenho das unidades de Auditoria Interna, a
serem realizadas em 2022, priorizam a atuagdo preventiva e saneadora, com vistas a promogao do aperfeicoamento dos controles administrativos e a mitigagéo de riscos observados nos
processos organizacionais de gestdo de recursos orgamentarios, financeiros, humanos, tecnologicos e materiais.

9. Os trabalhos seréio executados de forma direta, mediante auditorias financeiras, operacionais (de desempenho), de conformidade e integradas (operacional e conformidade), podendo
haver situagdes em que ocorrerdo auditorias compartilhadas com as unidades seccionais de Auditoria Interna da Justica Federal da 1* Regido, bem como coordenadas pelos Conselho
Nacional de Justiga - CNJ ou em conjunto com o Conselho da Justi¢a Federal - CJF.

10. As agdes contemplam, ainda: o monitoramento das recomendagdes expedidas em auditorias internas, das diligéncias, dos acorddos do Tribunal de Contas da Unido - TCU e
das inspe¢des administrativas e auditorias realizadas pelo CNJ e pelo CJF; o desenvolvimento de projetos; a prestagdo de consultorias; o acompanhamento e o desenvolvimento de
acdes para a melhoria do desempenho dos trabalhos das unidades de Auditoria Interna; bem como a capacitagao de servidores.

11. O planejamento das ag¢des indicadas neste documento pautou-se nos normativos afetos a atuagdo da Auditoria Interna expedidos pelo CNJ e pelo CJF, o estabelecido no Plano
Estratégico da Justica Federal da 1* Regido - Planest 2021-2026 e nos Planos de Auditoria de Longo Prazo - Palp 2022-2025 apresentados por cada Se¢do Judiciaria e consolidados no
doc. 14338936, as recomendagdes do Tribunal de Contas da Unido - TCU, a manifestagcdo dos gestores a respeito das necessidades de auditorias e consultorias, as deliberagdes do
Comité Técnico de Controle Interno - CTCI da Justiga Federal, as deliberagdes do Sistema de Auditoria Interna do Poder Judiciario — Siaud-Jud do CNJ, bem como as auditorias
realizadas em exercicios anteriores e as analises de riscos promovidas por cada unidade de Auditoria Interna da Justiga Federal da 1* Regido.

12. As agdes foram subdividas em:

I. Auditoria: avaliagdo de determinado macroprocesso ou processo de trabalho da gestdo, executada conforme metodologia preestabelecida no programa de auditoria, da qual
resulta relatorio com as constatagdes e recomendagdes de medidas e providéncias para os gestores das areas auditadas;

II. Auditoria Continua: acdo de controle de natureza preventiva, utilizada para acompanhar determinado processo de trabalho relevante e critico, durante sua execugdo, com o
objetivo de emitir recomendagdes e diligéncias para saneamento de falhas ou irregularidades detectadas, da qual resulta relatdrio trimestral com as constatacdes e recomendagdes
de medidas e providéncias para os gestores das areas auditadas;

III. Consultoria: agdo destinada a orientar, esclarecer e auxiliar a administragdo para o alcance de seus objetivos, por meio de abordagem sistémica e disciplinada para a avaliagdo e
melhoria da eficacia dos processos da gestdo, dos controles e da governanca;

IV. Monitoramento: medida destinada a avaliar a implementacao, pelos gestores das areas auditadas, das recomendacdes emitidas em auditorias pretéritas pela Secau ou por 6rgéos
de controle externo;

V. Projeto: esfor¢o temporario, com inicio ¢ fim definidos, cujo objetivo ¢ criar produtos, servigos ou resultados exclusivos, por meio de atividades planejadas, executadas e
controladas, utilizando recursos humanos, materiais e financeiros especificos;

VI. Acompanhamento: acompanhamento, verificagdo e analise das decisdes, acorddos e orientagdes, bem como dos levantamentos do TCU, do CJF e do CNJ, para fins de aplicagao
e cumprimento no TRF e Seccionais da 1* Regido; e

VII. Capacitagiio: processo permanente de aprendizagem, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento profissional e institucional, sendo exigido o cumprimento de, no
minimo, quarenta horas anuais destinadas a agdes dessa natureza para cada auditor, nos termos do art. 72 da Resolugdo CNJ 309/2020.

13. As agdes previstas, com exce¢do da capacitagdo, estdo relacionadas nos Apéndices I a VI, ao final deste documento, ¢ podem softrer alteragdes, caso haja demandas supervenientes por
parte da Presidéncia do Tribunal, das Diretorias do Foro, do 6rgdo de gestao superior - CNJ, do 6rgao de controle administrativo - CJF ou do 6rgéo de controle externo.

V - METODOLOGIA UTILIZADA PARA PRIORIZACAO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

14. Para a elaboragdo do PAA - 2022 foi levado em consideragdo o Plano Estratégico da Justica Federal da 1* Regido - Planest 2021-2026, visto que ele delimita as prioridades e
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norteia todos os planos, iniciativas e processos de trabalho no Tribunal para o periodo compreendido pelo presente plano. Todo o conjunto da estratégia pretende, ao final de 2026,
guiar a Justica Federal para consolidar-se perante a sociedade como justiga efetiva, transparente e sustentavel, garantindo a sociedade uma prestagdo jurisdicional acessivel, rapida e
efetiva. Foram considerados, ainda, a estrutura de governanga, o gerenciamento de riscos corporativos, os controles existentes, os planos, as metas, os objetivos especificos, os
programas e as politicas da Justi¢a Federal da 1* Regido.

15. Os processos a serem auditados em 2022 foram selecionados com enfoque nos riscos estratégicos, regulatorios, financeiros e operacionais da organizagdo, com base na experiéncia e no
julgamento profissional dos auditores que integram as unidades de Auditoria Interna e no tempo decorrido das auditorias realizadas anteriormente sobre esses temas, tendo como
balizadores os critérios de materialidade, relevancia, criticidade e risco, bem como o interesse da administragdo.

VI - ALOCACAO DA FORCA DE TRABALHO
16. A forca de trabalho das unidades de Auditoria Interna sera distribuida nas seguintes a¢des previstas para 2022:
Griéfico 1 - Auditorias previstas para 2022, por unidade de Auditoria Interna Gréfico 2 - Auditorias Continuas e Preventivas previstas para 2022, por unidade de Auditoria Inerna

52 Auditorias 58 Auditorias Continuas e Preventivas

SECAU SIAC SIAM SIAP  SJBA SIGO SIMA SIMG SIMT SIPA SIPI SJRO SRR SITO
TRF

Grafico 3 - Monitoramentos previstos para 2022, por unidade de Auditoria Interna Grafico 4 - Projetos previstos para 2022, por unidade de Auditoria Interna

80 Monitoramentos 49 Projetos

SECAU SJIAC SIAM SIJAP SJBA SIDF SIGO SIMA SIMG SIMT SIPA  SIPI SJIRO SIRR SITO SECAU SJAC SJAM SJAP SJBA SIDF SIGO SIMA SIMG SIMT SIPA  SIPI SIRO SIRR SITO
TRF TRF
Grafico 5 - Consultorias previstas para 2022, por unidade de Auditoria Interna Grafico 6 - Acompanhamentos previstos para 2022, por unidade de Auditoria Interna
21 Consultorias 34 Acompanhamentos

SECAU SIAC SIAM SIAP  SIBA SIDF SIGO SIMA  SIMT  SIPA SIPI SIRR  SITO SECAU SIAC SIAM  SIBA SIDF  SIGO SIMA  SIMG SIMT SIPA  SJIRO  SIRR  SITO
TRF TRF

17. Além das agdes evidenciadas nos graficos, convém esclarecer que ainda foram reservadas, no minimo, 40 horas para participagdo de cada servidor que atua nas auditorias em acdes de
capacitagdo, com vistas a atender ao disposto no art. 120 da Resolugdo CJF 677/2020. Dessa forma, parte da capacidade operacional estara reservada para o desenvolvimento das
competéncias técnicas e gerenciais necessarias a formagao dos auditores, na busca pela melhoria continua dos servicos prestados pelas unidades de Auditoria Interna da Justica Federal
da 1* Regido. As agdes de capacitagdo para o exercicio de 2022 serdo detalhadas por cada unidade de Auditoria Interna no correspondente Plano Anual de Capacitagdo da Auditoria -
PAC-Aud, em atendimento ao art. 117 da retrocitada resolugdo do CJF.

18. O cronograma das agdes previstas para 2022 esta detalhado nos Apéndices I a VI, ao final deste documento, e delimita os trabalhos a serem realizados pela Secau e pelas unidades
seccionais de Auditoria Interna, alinhados aos objetivos do Plano Estratégico da Justica Federal da 1* Regido - Planest 2021-2026.

VI - PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

19. Considerando que o presente Plano Anual de Auditoria - PAA 2022 da Justica Federal da 1* Regido deve ser submetido a apreciagdo ¢ aprovagdo do Conselho de Administragao do
Tribunal, em atendimento ao disposto no art. 32, § 1°, II, da Resolucdo CNJ 309/2020, e no art. 70 da Resolucdo CJF 677/2020, encaminham-se os autos ao Excelentissimo
Desembargador Federal Presidente do TRF 1% Regido, para deliberagao.

20. Solicita-se, por conseguinte, que o PAA 2022 da Justi¢a Federal da 1* Regido, aprovado, seja encaminhado a Diretoria-Geral da Secretaria do Tribunal, bem como as Diretorias do Foro e
as Secretarias de Administragdo das Segdes Judiciarias da 1* Regido, para conhecimento das unidades administrativas e divulgagdo no site do Tribunal e das seccionais na Internet.
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Marcos de Oliveira Dias Joao Batista Corréa da Costa

Diretor da Divisdo de Auditoria de Gestdo Administrativa Diretor da Divisdo de Auditoria de Gestao de Pessoas

Isabella d'Armada Caetano de Araijo Calixto
Assessora Adjunta VI - Secau

Marilia André da Silva Meneses Graga
Diretora da Secretaria de Auditoria Interna

APENDICE I - ACOES DE AUDITORIA PREVISTAS PARA 2022
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Todasas |Auditoria coordenada pelo CNJ na Plataforma Digital do Poder |Ampliar a oferta de servigos digitais AEAe
idad Judicidrio (PDPJ-BR) com o CNJ Elevar a qualidade dos servigos prestados U
L L . Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com
Auditoria nas Contas do exercicio de 2021 e elaboragdo do )
Todas as . ) o X asociedade .
. Certificado da Unidade de Auditoria Interna que conclui a ) " o ) Janeiro a margo
unidades o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
Auditoria nas Contas de 2021 L
judicidria
Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com
Todas as o - a sociedade
B Auditoria nas Contas do exercicio de 2022 ) " . ) Agosto a dezembro
unidades Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
Auditoria de conformidade nos procedimentos e controles
internos administrativos relacionados & avaliagdo Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga .
SecauTRF1 | = . L ) } L Maio a agosto
biopsicossocial da deficiéncia de servidores deste Tribunal e  |judicidria
de magistrados da 12 Regido
Garantia dos direitos fundamentais
Secau TRF1 |Auditoria em Acessibilidade arquitetdnica Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com Margo a julho
a sociedade
Elevar a qualidade dos servigos prestados
Secau TRF1 |Auditoria em Intangiveis - Contratos e Contabil Promover a adogdo de préticas sustentédveis nas iniciativas e Abril a junho
nos processos de trabalho
Ampliar a oferta de servicos digitais
Secau TRF1 |Auditoria na Gestdo de Infraestrutura de Tl Elevar a qualidade dos servigos prestados Agosto a novembro
Incentivar a inovagdo
" Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Secau TRF1 |Auditoria na gestao da folha de pagamento de 2022 ju‘;iciérica 8 8 i Abril a julho
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Secau TRF1 |Auditoria na gestdo do programa de estagio do Tribunal ju%iciériia g g & Setembro a dezembro
Auditoria na gestdo de licengas para acompanhar cénjuge e Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Secau TRF1 g_ 9 P P Jug ] p_ . 9 g 8 ¢ Janeiro a abril
para tratar de interesse particular judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIAC Auditoria continua da folha de pagamento . P L 9 g g @ Janeiro a dezembro
judicidria
SIAC Auditoria de Acessibilidade Fisica Garantia dos Direitos da Cidadania Abril a junho
SJIAC Auditoria nos processos de Registro de Pregos Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Julho a setembro
L . . Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Auditoria operacional e de conformidade nas Despesas L
SIAM . , . ) Judiciaria Junho
Relacionadas aos Credenciados do Pro-social ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governan
Auditoria operacional e de conformidade nos controles de P o (; @ )
SIAM . ) Judiciaria Junho a julho
Frequéncia dos Servidores ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Avaliagéo na fiscalizagdo e nos mecanismos de controles Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM internos relacionados as entregas e pagamento de insumos e |Judicidria Abril
materiais dos Contratos de Terceirizagdo de m3o-de-obra Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
SIAP Auditoria continua da folha de pagamento judicidria Margo a setembro
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Auditoria da Gestdo e Operacionalizagdo da Conta-Depésito . w L ) ) . .
SIAP ) . ~ Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Abril a maio
Vinculada — blogueada para movimentacdo
Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com
Auditoria dos controles internos contébeis das contas de a sociedade )
SIAP - - L ) u o Junho a julho
adiantamento de suprimento de fundos e didrias Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
SIBA Auditoria em contratos de obras de engenharia Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Agosto a outubro
SIBA Auditoria na folha de pag; 1to de estagidrios Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Maio a junho
SJBA Auditoria na gestdo de contratos Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira Setembro a novembro
SJIBA Auditoria na gestdo do Pré-Social Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Setembro
SIBA Auditoria na gestdo orcamentéria e financeira Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Novembro a dezembro
Dezembro/2022 e
SIBA Auditoria na folha de pagamento da gratificacdo natalina/2022 | Aperfeicoamento da gestdo de pessoas e //2023
SIBA Auditoria nas contratagbes de bens e servigos Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Abril a junho
SIBA Auditoria nas contratages de bens e servigos Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Maio a julho
SJBA Auditoria nas contratagdes de bens e servigos Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Agosto a setembro
SIBA Auditoria nas folhas de pagamento de pessoal Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
L ) Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protegéo de o
SIBA Auditoria nos contratos de servigos de Tl, Dados: Maio a junho
Auditoria continua nos processos de pagamento de servicos | Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF ' . ' ,,p w pag 16 . P o I_; 8 nt ! 8 & Janeiro a dezembro
terceirizados com cessdo de m3o de obra judicidria
SIDF Auditoria em folha de pagamento Aperfeicoamento da gest3o de pessoas Janeiro a dezembro
Auditoria nas concesses de abono de permanéncia e nas ) o
SIDF . ) . . Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Julho a dezembro
conversoes de licenga-prémio em pecunia
e . . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
SIDF Avaliacdo dos registros do rol de responsaveis L Julho a dezembro
judicidria
" . . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca ) )
SIDF Inspegdo de processos administrativos R Janeiro a junho
judicidria
Auditoria continua - Exame dos Alertas-Alice CGU (Andlise de
LicitagSes e Editais), oriundos de e-mails automéaticos . " e . . .
SJIGO . ) i Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Janeiro a dezembro
enviados pelo sistema Alice da CGU, como ferramenta de
auditoria preventiva em licitagbes
Auditoria continua de processos licitatérios e de contratos . " L ) . B
SIGO _ o ) o Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Janeiro a dezembro
selecionados, incluindo dispensas e inexigibilidades
Auditoria na gestdo dos contratos de servigos . w L . . o
SIMA . . ) N Aperfeigoamento da gestdo orgamentaria e financeira Abril a junho
terceirizados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra
TR Avaliagdo dos processos administrativos que tratam da Aperfeicoamento da gestdo de pessoas; Eeaiie
concessdo do beneficio especial para magistrados e servidores |Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira; soal
Auditoria de Conformidade para avaliacdo da Gratificagdo por . " )
SIMG Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Margo a junho
Encargo de Curso ou Concurso
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMG  |Auditoria de conformidade sobre Planejamento Estratégico ;.Eu,;;.;q. < & = Abril ajulho
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SIBA Auditoria na gestdo orcamentéria e financeira Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Novembro a dezembro
Dezembro/2022 e
SIBA Auditoria na folha de pagamento da gratificacdo natalina/2022 | Aperfeicoamento da gestdo de pessoas . /
janeiro/2023
SIBA Auditoria nas contratagbes de bens e servigos Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Abril a junho
SIBA Auditoria nas contratages de bens e servigos Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Maio a julho
SIBA Auditoria nas contratagdes de bens e servigos Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Agosto a setembro
SIBA Auditoria nas folhas de pagamento de pessoal Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
L ) Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protegéo de o
SIBA Auditoria nos contratos de servigos de Tl, Dados: Maio a junho
Auditoria continua nos processos de pagamento de servicos  |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF ! . ! ,,p . pag ¢ . P L I_; g n ! g @ Janeiro a dezembro
terceirizados com cessdo de m3o de obra judicidria
SIDF Auditoria em folha de pagamento Aperfeicoamento da gest3o de pessoas Janeiro a dezembro
Auditoria nas concesses de abono de permanéncia e nas ) ,,
SIDF . ) . . Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Julho a dezembro
conversoes de licenga-prémio em pecunia
- . . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
SIDF Avaliacdo dos registros do rol de responsaveis L Julho a dezembro
judicidria
" . . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca ) )
SIDF Inspecdo de processos administrativos I Janeiro a junho
judicidria
Auditoria continua - Exame dos Alertas-Alice CGU (Andlise de
LicitagSes e Editais), oriundos de e-mails automéaticos . " e . . .
SJIGO . ) . Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Janeiro a dezembro
enviados pelo sistema Alice da CGU, como ferramenta de
auditoria preventiva em licitagbes
Auditoria continua de processos licitatérios e de contratos . " L ) . .
SIGO _ o ) o Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Janeiro a dezembro
selecionados, incluindo dispensas e inexigibilidades
Auditoria na gestdo dos contratos de servigos . w L . . o
SIMA . . ) N Aperfeigoamento da gestdo orgamentaria e financeira Abril a junho
terceirizados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra
o Avaliagdo dos processos administrativos que tratam da Aperfeicoamento da gestdo de pessoas; Eeaiie
concessdo do peneficio especial para magistrados e servidores |Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira; soal
APENDICE II - ACOES DE AUDITORIA CONTINUA E PREVENTIVA PREVISTAS PARA 2022
Auditoria de Conformidade para avaliacdo da Gratificagdo por . w .
SIMG Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Margo a junho
Encargo de Curso ou Concurso
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMG Auditoria de conformidade sobre Planejamento Estratégico ju:iciériqa g g 2 Abril a julho
Continuagdo da Auditoria Continua em processos licitatdrios e |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca )
SIMG . A - L Janeiro a margo
de contratos selecionados, relativa ao exercicio de 2021 judiciaria
L ) ) " Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca .
SIMT  |Auditoria baseada em riscos: Limpeza e Conservagdo I Margo a julho
judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMT Auditoria em planilha de custos e formacgdo de pregos qu:!iciéri;a & 8 ¢ Junho a setembro
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Auditoria dos pagamentos de despesas de exercicios . P o 9 g g i
SIMT . judicidria Setembro a dezembro
anteriores ) -
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Auditoria na prestacdo de assisténcia a satde de servidores e
SIMT ) Outubro a novembro
magistrados
SIMT Auditoria nas concessbes de aposentadorias Maio a junho
Auditoria de processos de contratacdo nas modalidades . w L ) .
SIPA . R Aperfeigoamento da gestdo orgamentaria e financeira Outubro a novembro
dispensa e inexigibilidade
Auditoria nos processos de execucdo financeira dos recursos
SIPA proprios do Pro-Social e cadastro de beneficiarios do Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Abril a maio
programa
Auditoria Operacional e de conformidade nos processos de Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
SJPI averbagGes de tempo de servigo e de contribuigdo de judicidria Julho a outubro
servidores e magistrados da SJPI Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
Auditoria de processos de contratagdo nas modalidades Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
SJRO ) R R Julho a setembro
dispensa e inexigibilidade judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIRO Auditoria na gestdo da frota de veiculos da Sec¢éo Judicidria P ¢ 8 3 g Abril a junho

judicidria
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Enfrentamento a corrupgéo e a improbidade administrativas
Promocéo da sustentabilidade

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria

Promover a adogdo de préaticas sustentdveis nas iniciativas e
nos processos de trabalho

Janeiro a fevereiro

Secau TRF

Auditoria Continua no Portal da Transparéncia - 22
Semestre/2021

Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com
asociedade

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria

Janeiro a margo

Secau TRF

Auditoria Continua em processos licitatdrios e contratos
selecionados (Janeiro a Margo/2022)

Enfrentamento & corrupgdo e  improbidade administrativas
Promogéo da sustentabilidade

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria

Promover a adogdo de praticas sustentdveis nas iniciativas e
nos processos de trabalho

Maio a junho

Secau TRF

Auditoria Continua no Portal da Transparéncia - 12
Semestre/2022

Fortalecimento da relagdo institucional da Justiga Federal com
asociedade

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria

Julho a setembro

Secau TRF

Auditoria Continua em processos licitatérios e contratos
selecionados
(Abril a Junho/2022)

Enfrentamento a corrupgéo e a improbidade administrativas
Promocdo da sustentabilidade

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
judicidria

Promover a adogdo de préticas sustentdveis nas iniciativas e
nos processos de trabalho

Agosto a setembro

Secau TRF

Auditoria Continua em processos licitatérios e contratos
selecionados
(Julho a Setembro/2022)

Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativas
Promogéo da sustentabilidade

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria

Promover a adogdo de praticas sustentdveis nas iniciativas e
nos processos de trabalho

Novembro a dezembro

Auditoria Continua em processos licitatérios e de contratos

servidores da SJGO, sujeitos a registro pelo TCU

Aperfeicoamento da gest3o de pessoas

SJIAC A Aperfeicoamento da gestdo orgcamentéria e financeira Janeiro a dezembro
selecionados
SJIAC Auditoria Continua no Portal da Transparéncia Garantia dos direitos de cidadania Janeiro a dezembro
Acompanhamento e conferéncia das atualizagdes do Rol de | Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca )
SIAM P N .- Janeiro a dezembro
Responsaveis publicado no Portal da SIAM Judicidria
Avaliagdo dos arquivos gerados pelo sistema da folha de Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM pagamento, abrangendo as Rubricas de Remuneragdo que Judicidria Janeiro a dezembro
apresentam maiores riscos e materialidade Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
Avaliagdo da conformidade dos atos administrativos Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM relacionados & Concesséo de Aposentadorias e Pensdes, Judiciaria Janeiro a dezembro
sujeitos ao registro no TCU Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Avaliagdo da conformidade e dos controles dos Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM atos administrativos relativos a Ingressos de Servidores, Judicidria Janeiro a dezembro
sujeitos a registro pelo TCU Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Avaliagdo nas agbes da Seccional, relacionadas a Obras e Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanga
SIAM Reformas, bem como aos Servigos de Engenharia Judicidria Janeiro a dezembro
considerando a materialidade, risco e relevancia Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
e . . . Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Avaliagdo na Gestdo dos Contratos Administrativos sob o L .
SIAM . . ) R Judicidria Janeiro a dezembro
aspecto da materialidade quantitativa, risco e relevancia ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
o . L Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Avaliacdo Preventiva nos Processos Licitatdrios sob o aspecto o .
SIAM . B o Judiciaria Janeiro a dezembro
da materialidade, risco e relevancia ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Examinar os indicios de irregularidades originados da critica . " o )
. ) Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
automatica do sistema e-Pessoal do TCU, com base nas folhas |~ .
SIAP ) . _, . . |judiciaria Janeiro a dezembro
de pagamento de servidores e magistrados da Secdo Judiciaria ) "
) Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
do Amapé
. - Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Avaliagdo do registro dos atos de concessdo de aposentadorias|_ P . 9 g g s .
SIAP Y . ) judicidria Janeiro a dezembro
e pensoes civis no sistema e-Pessoal do TCU ) -
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
" Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Avaliacdo de acertos de pagamento decorrentes de ) P . 9 8 8 & .
SIAP ) . L judicidria Janeiro a dezembro
desligamento e pagamentos realizados no exercicio ) "
Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
SIAP Andlise do célculo do beneficio especial judicidria Janeiro a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
SJBA Auditoria Preventiva em processos licitatorios Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira Janeiro a dezembro
Auditoria continua no Portal da Transparéncia para avaliagio . " o .
) o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca .
SJIBA do cumprimento da obrigagdo de prestar contas, nos termos . Janeiro a dezembro
do Inciso I, art 92, da IN TCU 84/2020 !
SIGO Auditoria Continua no Portal da Transparéncia Garantia dos direitos de cidadania Janeiro a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIGO Auditoria continua da folha de pagamento . P . 9 g g 2 Abril a dezembro
judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Auditoria continua das concessdes de abono de permanéncia a P . 9 g g e .
SIGO ) ) judicidria; Janeiro a dezembro
magistrados e servidores da SIGO ) w
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Auditoria continua - avaliagdo da conformidade da 5 ,, o 5
- : - w Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
documentagao de instrugdo dos processos de concessao de I .
SIGO . _ ) judicidria; Janeiro a dezembro
aposentadoria e de desligamento de servidores ) w
N L L . Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
(exoneragdo/vacancia), de competéncia do TRF 12 Regido
Auditoria continua - avaliagdo da conformidade dos processos |Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governanga
SJIGO administrativos que tratam de concessdo de pensdo de judicidria; Janeiro a dezembro

Auditoria continua - Exame dos indicios de irregularidades

nriginadnc Aa rritira antnamastira dn cictama a-Daccnal A TrI1

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
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Aperfeicoamento da gestdo de pessoas

Examinar os indicios de irregularidades originados da critica
automatica do sistema e-Pessoal do TCU, com base nas folhas

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca

SIAP ) . ,, . . |judiciaria Janeiro a dezembro
de pagamento de servidores e magistrados da Secdo Judiciaria ) "
. Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
do Amapéa
. - Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Avaliagdo do registro dos atos de concessdo de aposentadorias|_ P . 9 g g s .
SIAP Y . ) judicidria Janeiro a dezembro
e pensoes civis no sistema e-Pessoal do TCU ) -
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Avaliacdo de acertos de pagamento decorrentes de . P . 9 8 8 e .
SIAP ) ) L judicidria Janeiro a dezembro
desligamento e pagamentos realizados no exercicio ) "
Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
SIAP Anélise do calculo do beneficio especial judicidria Janeiro a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
SJBA Auditoria Preventiva em processos licitatorios Aperfeicoamento da gestdo orcamentéria e financeira Janeiro a dezembro
Auditoria continua no Portal da Transparéncia para avaliagio . " o .
) o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca )
SIBA do cumprimento da obrigagdo de prestar contas, nos termos . Janeiro a dezembro
do Inciso I, art 92, da IN TCU 84/2020 J
SIGO Auditoria Continua no Portal da Transparéncia Garantia dos direitos de cidadania Janeiro a dezembro
. Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SJIGO Auditoria continua da folha de pagamento . P o 9 g g e Abril a dezembro
judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Auditoria continua das concessdes de abono de permanéncia a P . 9 g g @ .
SIGO . ) judicidria; Janeiro a dezembro
magistrados e servidores da SIGO ) w
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Auditoria continua - avaliagdo da conformidade da ) " . )
- : - w Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
documentagao de instrugdo dos processos de concessao de T .
SIGO . A ) judicidria; Janeiro a dezembro
aposentadoria e de desligamento de servidores ) .
N . . " Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
(exoneragdo/vacancia), de competéncia do TRF 12 Regido
Auditoria continua - avaliagdo da conformidade dos processos |Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governanga
SJIGO administrativos que tratam de concessdo de pensdo de judicidria; Janeiro a dezembro
servidores da SJGO, sujeitos a registro pelo TCU Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
Auditoria continua - Exame dos indicios de irregularidades . " o .
. . . ) Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
originados da critica automatica do sistema e-Pessoaldo TCU, | =~ .
SIGO ) judicidria; Janeiro a dezembro
com base nas folhas de pagamento de magistrados e ) "
) ) ) Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
servidores da SJGO langadas no referido sistema
L ) - Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
Auditoria continua - pagamento de despesas de exercicios L .
SJIGO . judicidria; Janeiro a dezembro
anteriores de pessoal ) w
Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
L . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
Auditoria continua - acertos decorrentes de pagamentospor | =’ )
SIGO ) judicidria; Janeiro a dezembro
desligamento de pessoal ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMA Auditoria da folha de pagamento . P . 9 g g @ Janeiro a dezembro
judiciaria
Pagamento da gratificagdo por acimulo de jurisdigdo —GAJU e |Aperfeicoamento da gestdo de pessoas;
SIMA & g & p J ) = B _9 g = B L ) ) Janeiro a dezembro
acertos de pagamentos realizados no exercicio Aperfeicoamento da gestdo orcamentdria e financeira;
Acompanhamento, verificagdo e anélise das decisdes,
acorddos e orientacdes, bem como dos levantamentos do TCU, |Enfrentamento & corrupgdo e & improbidade administrativa; .
SIMA . . . § . N e . _ Janeiro a dezembro
do CJF e do CNJ relacionados a gestdo de pessoas, para fins de |Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira
aplicagdo e cumprimento na SIMA
Examinar os indicios de irregularidades originados da critica . w . .
L. ) Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
automatica do sistema e-Pessoal do TCU, com base nas folhas |~ .
SIMA ) - . judicidria; Janeiro a dezembro
de pagamento de servidores e magistrados da 12 Regido ) -
L Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
langadas no referido sistema
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
SIMA Concessdo de abono de permanéncia judicidria; Janeiro a dezembro
Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
Avaliagdo da conformidade dos processos administrativos da ) w . .
) o " Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
Seccional que tratam de admissdo e de concessdo de . )
SIMA ) ) . . ) judiciaria; Janeiro a dezembro
aposentadoria de magistrados e servidores, sujeitos a registro ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
pelo TCU
Avaliagdo da conformidade dos processos administrativos da |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
SIMA Seccional que tratam de concess&o de pens3o a servidores, judicidria; Janeiro a dezembro
sujeitos a registro pelo TCU Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
SIMA Pagamento de exercicios anteriores judicidria; Janeiro a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
. Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
Acertos decorrentes de desligamento e pagamentos L )
SIMA ) . judicidria; Janeiro a dezembro
realizados no exercicio . .
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
. Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecéo de .
SIMG Acompanhamento do Portal da Transparéncia - Janeiro a dezembro
Auditoria Continua em processos licitatérios e de contratos Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca i
SIMG . ) - L Abril adezembro
selecionados, relativa ao exercicio de 2022 judicidria
. Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca )
SIMG Rol de Responsaveis Acompanhamento . Janeiro a dezembro
judicidria
Acompanhamento e avaliacdo dos procedimentos relativos ao 3 o .
SIMG . L A ) ) Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
célculo do beneficio especial a magistrados e servidores
Avaliagdo dos procedimentos referentes & Concesséo de . . )
SIMG . L Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
Aposentadorias pela média
Avaliagdo dos procedimentos referentes 3 Concessdo de
SIMG Pensdes e emissdo de parecer acerca da legalidade dos atos | Aperfeigoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
no sistema e-Pessoal
Auditoria Continua em processos licitatérios e de contratos | Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governanca )
SIMT _ I Janeiro a dezembro
selecionados judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMT Auditoria da folha de pagamento 2022 . P . 9 g g @ Janeiro a dezembro
judicidria
Auditoria continua e processos licitatdrios e de contratos ) " L ) ) )
SIPA _ w L . Aperfeicoamento da gestdo orcamentaria e financeira Janeiro a dezembro
selecionados em razdo daAPENTIFESE FIELEWCGES DE CONSULTORIA PREVISTAS PARA 2022
SJIPA Auditoria continua no portal da transparéncia Garantia dos direitos de cidadania Janeiro a dezembro

T U SO R N | TR P
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w L Promocgdo da sustentabilidade
Prestagdo de apoio técnico em consultas formuladas pelos ! - . . o
Secau TRF ) . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca Janeiro a dezembro
gestores sobre temas relacionados a licitagées e contratos A,
judicidria
Emissdo de respostas a consultas das dreas administrativas do
Secau TRF |Tribunal e das unidades de auditoria das secbes judiciarias da |Aperfeicoamento da gest3o de pessoas Janeiro a dezembro
12 Regido referentes & gestdo de pessoas
Prestagdo de apoio técnico em consultas formuladas pelos Enfrentamento a corrupgéo e a improbidade administrativa; )
SIAC : S ) M . ) Janeiro a dezembro
gestores sobre temas relacionados a licitagdes e contratos Aperfeicoamento da gestdo orgamentadria e financeira
Prestagdo de apoio técnico em consultas dos gestores sobre . " . .
) R " . Aperfeicoamento da Gestdao Administrativa e da Governanca .
SIAM temas relacionados a gestdo de pessoas, contratos, licitagoes, Judicidria Janeiro a dezembro
~ N iciari
gestdo de riscos, governanga, dentre outros
Prestagdo de apoio técnico em consultas formuladas pelas Enfrentamento & corrupgo e a improbidade administrativa; )
SIAP < L ) S, . o e e i Janeiro a dezembro
areas administrativas da SJ/AP e das Subsecdes judiciarias Aperfeicoamento da gestdo orcamentaria e financeira
Prestacdo de apoio a gestdo em consultas e aconselhamentos, |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca .
SIBA o . L Janeiro a dezembro
nos limites do estatuto de auditoria interna judicidria
Consultas formuladas pela Administragdo acerca de assuntos |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca )
SIDF . . Janeiro a dezembro
da competéncia do Nuaud judicidria
Prestacdo de apoio técnico em consultas formuladas pelos Enfrentamento a corrupgdo e & improbidade administrativa; .
SIGO . o . N e . R Janeiro a dezembro
gestores sobre temas relacionados a licitagées e contratos Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira
Prestagdo de apoio técnico e consultoria aos gestores na
SIMA elaboragdo dos relatérios que comp&em a prestagdo de contas |Enfrentamento  corrupgdo e 3 improbidade administrativa Janeiro a dezembro
anual
Prestacéo de apoio técnico em consultas formuladas pelos N . ) . )
. . Enfrentamento a corrupgado e a improbidade administrativa; .
SIMA gestores sobre temas relacionados a licitagdes, contratos e . N L ) | Janeiro a dezembro
) N Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira
demais assuntos afetos a Seaug
Respostas a consultas das dreas administrativas da Secdo . " .
SIMA L . w Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
Judicidria referentes a gestdo de pessoas
Prestacdo de apoio técnico em consultas formuladas pelos Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca .
SIMT . I L Janeiro a Dezembro
gestores sobre temas relacionados a licitagdes e contratos Judiciaria
. L Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga o
SIPA Prestagdo de apoio técnico ao Nucaf R Maio e junho
judicidria
Prestacdo de apoio técnico em consultas formuladas pelos Enfrentamento a corrupgéo e & improbidade administrativa; .
SIPA . I . N . _ Janeiro a dezembro
gestores sobre temas relacionados a licitagdes e contratos Aperfeigoamento da gestdo orgamentaria e financeira
Emiss&o de respostas a consultas das dreas de gestéo de . " .
SIPA - L . Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
pessoas da Secdo Judicidria do Para
Prestacdo de apoio técnico em consultas formuladas pelos Enfrentamento a corrupgéo e a improbidade administrativa .
SIPI ) o . N L ) | Janeiro a dezembro
gestores sobre temas relacionados a licitagées e contratos Aperfeigoamento da gestdo orgamentaria e financeira
Prestagdo de apoio técnico e consultoria aos gestores na . " o .
" L = - Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca )
SJPI elaboragdo dos relatérios que compGem a prestagao de contas . Janeiro a margo
anual U
Prestacdo de apoio técnico em consultas
SIPI das dreas administrativas da SJPI referentes & gestdo de Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Janeiro a dezembro
pessoas
Prestar apoio técnico no preenchimento dos atos de pensdo  |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
SIPI concedidos pela SJPI, conforme Portaria PRESI 255/2015, judiciaria Janeiro a dezembro
emissdo de parecer com envio do ato ao TCU Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Prestacdo de apoio técnico em consultas formuladas pelos
gestores sobre temas relacionados a licitagdes e contratos,
SIRR elaboragdo dos relatérios que comp&em a prestagdo de contas |Combate a corrupgéo e a improbidade administrativa Janeiro a dezembro
anual, a gestdo de pessoas, retengdes tributarias e legislagdo
de pessoal (entre outras)
Prestacdo de apoio técnico em consultas dos gestores sobre . ~ . B
N R - . Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca .
SITO temas relacionados a gestdo de pessoas, contratos, licitagoes, e — Janeiro a Dezembro
gestdo de riscos, governanga, dentre outros
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Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protegdo de
Monitoramento da Auditoria de governanga, riscos e controle |Dados B
Secau TRF ) ~ . - L . Fevereiro a margo
de Tecnologia da Informagdo Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
. - . Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de
Monitoramento da Auditoria Compartilhada sobre as Dados
Secau TRF |contratagbes e a gestdo de Tl nas Se¢des Judicidrias do AM, AP, . " . . Abril a junho
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
MA, MT e RO s
judiciaria
Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protegdo de
Monitoramento da Auditoria compartilhada de Tl com as Dados o
Secau TRF - L . " o Abril a junho
Segoes Judicidrias do AC, GO, PA, PI, RRe TO Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
. - ) Promogio da sustentabilidade
Monitoramento da Auditoria em procedimentos de . N . . o
Secau TRF . Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governanca Maio a junho
desfazimento de bens L
judicidria
Promogéo da sustentabilidade
" w Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da A¢do Coordenada de Auditoria da Gestdo | P . 9 g g s
Secau TRF judicidria Agosto a setembro
Documental com o CNJ o . e~ A
Promover a adogdo de préaticas sustentdveis nas iniciativas e
nos processos de trabalho
Enfrentamento & corrupgo e & improbidade administrativas
Promogio da sustentabilidade
Monitoramento da Auditoria do CJF nas dreas de licitagbes e |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
Secau TRF . L Setembro a outubro
contratos, sustentabilidade e pessoal do TRF1 judicidria
Promover a adogdo de praticas sustentéveis nas iniciativas e
nos processos de trabalho
B o " . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
Secau TRF |Monitoramento da Auditoria na Gestdo de Riscos judiciria Outubro a novembro
Monitoramento da Auditoria de pagamento da gratificagdo por . " .
Secau TRF Aperfeigoamento da gestdo de pessoas Janeiro a margo
encargos de cursos e Concursos
. " Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da Auditoria de Requisigdo e cessdo de . P . 9 g g @ L
Secau TRF ) . judicidria Abril a junho
servidores e redistribuicdo de cargos ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da agdo de acompanhamento do Pro-Social | P . 9 g g @ .
Secau TRF 2020 judicidria Janeiro a margo
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento da agdo de acompanhamento da gestdo das
Secau TRF |despesas, dados cadastrais e demais procedimentos relativos |Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Abril a junho
3 assisténcia a saude
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da Auditoria de Acimulo ilegal de cargos, ) P . ; g g s
Secau TRF N - judicidria Julho a setembro
empregos ou fungbes publicas ) "
Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento da Auditoria Operacional e de conformidade
Secau TRF |nos processos de averbagbes de tempo de servigo e de Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Outubro a dezembro
contribui¢do de magistrado e servidores do Tribunal
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da Auditoria continua da folha de pagamento | P . 9 g 8 ¢ .
Secau TRF 2020 judicidria Janeiro a margo
Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
Monitoramento da auditoria continua da folha de pagamento |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca L
Secau TRF I Abril a junho
de 2021 judicidria
Aperfei to d. td0 administrati d
Secau TRF |Monitoramento da auditoria de contas de 2021 . pe- ”el-;oamen © €a gestao administrativa & ca governanca Julho a setembro
judicidria
Monitoramento da Auditoria em processos de pagamento de ) "
SIAC didrias Aperfeicoamento na gestdo de custos Agosto
Monitoramento da Auditoria em procedimentos de 3 ~ .
SJIAC ) Aperfeicoamento na gestdo de custos Maio
desfazimento de bens
SJIAC Monitoramento da Auditoria de Sustentabilidade Instituicdo da governanga judiciéria Junho
SJIAC Monitoramento da Auditoria em contratos de terceirizagdo Aperfeigoamento na gestdo de custos Janeiro a dezembro
B . Aperfeicoamento da gestdo de custos e melhoria da gestdo de )
SJIAC Monitoramento da Auditoria em pagamentos de AJG Abril
pessoas
Monitoramento das Recomendagdes constamntes no do Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM Relatdrio Final da Auditoria Operacional e de Conformidade |Judiciaria Abril
nos processos de Reposigdo ao Erdrio (13849600) Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
B - R Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Monitoramento das recomendagGes enviadas para L )
SIAM Judicidria Abril
a SEPAG que tratam do pagamento da GAJU ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das recomendag6es da Auditoria Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM Continua/2021 nas Folhas de Pagamento analisadas, inclusive |Judiciaria Maio
acerca dos controles internos da SEPAG Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das Recomendagbes constantes nos do Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM Relatérios ou Notas de Auditoria relacionadas 3 Gestdo Judicidria Maio
Contratual, encaminhadas as Unidades Auditadas em 2021 Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das Recomendagdes constantes nos do . w o .
L o _ Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Relatorios ou Notas de Auditoria relacionadas aos L .
SIAM ) L ) N X Judicidria Maio
Procedimentos Licitatdrios encaminhadas as Unidades ) w
. Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
Auditadas em 2021
Monitoramento das Recomendagbes constantes nos do . w o B
L o _ ) Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governancga .
SIAM Relatdrios ou Notas de Auditoria relacionadas aos Registros . Janeiro a dezembro
dos Imoveis
Monitoramento da auditoria em processos licitatorios e de . w L . . .
SIAP e i Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Fevereiro
contratagdes diretas
SIAP Monitoramento da auditoria de acessibilidade digital Garantia dos Direitos da Cidadania Margo
Monitoramento da auditoria em processos de averbagdes de . w )
SIAP . Aperfeigoamento da gestdo de pessoas Abril
tempo de servigo
Monitoramento da agéo para avaliar a regularidade da ) . . .
R Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos . )
SIBA liquidacdo e do pagamento da folha de pagamento de pessoal ) Janeiro e fevereiro
R, da Justica Federal
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SJIAC Aperfeicoamento na gestdo de custos Maio
desfazimento de bens P ¢ 8
SJIAC Monitoramento da Auditoria de Sustentabilidade Instituigdo da governanca judicidria Junho
SJIAC Monitoramento da Auditoria em contratos de terceirizagdo Aperfeicoamento na gestdo de custos Janeiro a dezembro
. L Aperfeicoamento da gestdo de custos e melhoria da gestdo de )
SJIAC Monitoramento da Auditoria em pagamentos de AJG Abril
pessoas
Monitoramento das Recomendag6es constamntes no do Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM Relatdrio Final da Auditoria Operacional e de Conformidade |Judiciaria Abril
nos processos de Reposicdo ao Erdrio (13849600) Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
B - R Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Monitoramento das recomendagdes enviadas para L )
SIAM Judicidria Abril
a SEPAG que tratam do pagamento da GAJU ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das recomendag6es da Auditoria Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM Continua/2021 nas Folhas de Pagamento analisadas, inclusive |Judiciéria Maio
acerca dos controles internos da SEPAG Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das Recomendagbes constantes nos do Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIAM Relatérios ou Notas de Auditoria relacionadas 3 Gestdo Judicidria Maio
Contratual, encaminhadas as Unidades Auditadas em 2021 Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das Recomendagdes constantes nos do . - . .
L o _ Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Relatorios ou Notas de Auditoria relacionadas aos L .
SIAM ) L ) N X Judiciaria Maio
Procedimentos Licitatérios encaminhadas as Unidades ) .
| Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
Auditadas em 2021
Monitoramento das Recomendagdes constantes nos do . w o .
L o _ ) Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca )
SIAM Relatdrios ou Notas de Auditoria relacionadas aos Registros . Janeiro a dezembro
dos Imdveis
Monitoramento da auditoria em processos licitatorios e de . w L ) . .
SIAP e i Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Fevereiro
contratagdes diretas
SIAP Monitoramento da auditoria de acessibilidade digital Garantia dos Direitos da Cidadania Margo
Monitoramento da auditoria em processos de averbagdes de . w )
SIAP . Aperfeigoamento da gestdo de pessoas Abril
tempo de servigo
Monitoramento da agéo para avaliar a regularidade da ) . . .
R Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos ) )
SIBA liquidacdo e do pagamento da folha de pagamento de pessoal ) Janeiro e fevereiro
da Justica Federal
de dezembro/2019
Monitoramento da agdo para avaliar o projeto relacionado ao . o . . )
SIBA L. Desenvolver o potencial humano nos 6rgdos da Justica Federal|  Janeiro e fevereiro
exame periddico
Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
SIBA Monitoramento da acdo para avaliar os gastos com didrias da Justica Federal Margo e abril
- Otimizar custos operacionais
Monitoramento da agdo para avaliar a regularidade dos
SIBA pagamentos de honorérios da Assisténcia Juridica a Pessoas  |Buscar a satisfacdo do usuario/cidaddo Margo e abril
Carentes - AJPC
Monitoramento das ages para avaliar a regularidade Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos .
SIBA ) Maio e junho
das folhas de pagamento da Justica Federal
Monitoramento das agbes para avaliar a gestdo dos bensdo | Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos o
SIBA ) . Maio e junho
almoxarifado da Justica Federal
Monitoramento das agSes para avaliar os atos de admiss&o, Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
SIBA ) o ; Julho e agosto
aposentadoria e pensoes da Justica Federal
Monitoramento das aces para avaliar a regularidade das Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
SIBA N . Julho e agosto
folhas de pagamento do més de outubro/19 da Justica Federal
Monitoramento das agGes para avaliar a regularidade dos Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
SIBA . o . Julho e agosto
procedimentos licitatérios da Justica Federal
Monitoramento da acdo para avaliar a regularidade da . . . .
L Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
SIBA liquidagdo e do pagamento das folhas de pessoal de margo de . Setembro e outubro
da Justica Federal
2020
Monitoramento da agdo para avaliar a regularidade da ) ) ) )
I Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
SIBA liquidacdo e do pagamento das folhas de pagamento de ) Setembro e outubro
. da Justica Federal
pessoal de junho de 2020
Monitoramento da acdo para avaliar a os controles internos Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
SIBA X L . . Novembro e dezembro
voltados aos registros dos iméveis em sistemas de Tl da Justica Federal
Monitoramento da acdo para avaliar a regularidade da . L
SIBA o . Otimizar custos operacionais Novembro e dezembro
liquidacdo e do pag: 1to de despesas contratuais
SIDF Monitoramento da Auditoria de passivos pagos em dez/2016 -
Agdo compartilhada com o TRF 1 e CJF
SIDF Monitoramento da Inspegéo de processos administrativos - =
SIDF Monitoramento da Auditoria de Gestdo de Material e
Patriménio
. Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da Auditoria continua da folha de pagamento | P . 9 & g a
SIGO i judicidria; Setembro a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento auditoria de contas 2021 - conformidade dos | P . 9 g 8 ¢
SJIGO ~ . ‘s judicidria; Agosto a dezembro
atos e fatos da gestdo relacionados a drea de pessoal . "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das acbes de Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
auditorias/acompanhamentos/monitoramentos de exercicios |judicidria; .
SIGO ) o ) o Janeiro a dezembro
anteriores a 2022 que permanecem com providéncias a serem |Aperfeicoamento da gestdo de pessoas;
implementadas Enfrentamento a corrupgéo e a improbidade administrativa
Monitoramento da Auditoria em processos licitatérios
SIMA para contratagdo de servigos terceirizados com dedicagdo Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira Junho a julho
exclusiva de m3o de obra
Monitoramento das recomendag6es expedidas durante a . .
L L B Aperfeigoamento da gestdo de pessoas;
SIMA Auditoria de Contas Anuais -Financeira Integrada com ) ,, L ) ) Julho a agosto
) L Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira;
Conformidade - Exercicio 2021
| Y . . Garantia dos direitos de cidadania;
Monitoramento da Auditoria de Acessibilidade Digital ) . .
SIMA . R Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com Agosto a setembro
coordenada pelo Conselho Nacional de Justiga- CNJ )
a sociedade
Monitoramento das recomendagtes efetuadas durante a . "
L o ) Aperfeicoamento da gestdo de pessoas; )
SIMA Auditoria de Contas Anuais -Financeira Integrada com ) " L ) ) Abril a agosto
_ Aperfeicoamento da gestao orgamentaria e financeira
Conformidade
Monitoramento da Auditoria sobre Obras e Servigos de Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca N )
SIMG Abril a maio

Engenharia

judicidria
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Aprimorar o Tuncionamento Qo sistema ae controies INnternos

SIBA X L . . Novembro e dezembro
voltados aos registros dos iméveis em sistemas de Tl da Justica Federal
Monitoramento da acdo para avaliar a regularidade da . L
SIBA o . Otimizar custos operacionais Novembro e dezembro
liquidacdo e do pag: 1to de despesas contratuais
SIDF Monitoramento da Auditoria de passivos pagos em dez/2016 -
Agdo compartilhada com o TRF 1 e CJF
SIDF Monitoramento da Inspecéo de processos administrativos - -
SIDF Monitoramento da Auditoria de Gestdo de Material e
Patrimdnio
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da Auditoria continua da folha de pagamento | P . 9 g g 2
SIGO i judicidria; Setembro a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
| L : Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
Monitoramento auditoria de contas 2021 - conformidadedos | = =~
SJIGO ~ . ‘s judicidria; Agosto a dezembro
atos e fatos da gestdo relacionados a drea de pessoal . "
Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das acbes de Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
auditorias/acompanhamentos/monitoramentos de exercicios |judicidria; .
SIGO ) o ) . Janeiro a dezembro
anteriores a 2022 que permanecem com providéncias a serem |Aperfeicoamento da gestdo de pessoas;
implementadas Enfrentamento a corrupgéo e a improbidade administrativa
Monitoramento da Auditoria em processos licitatérios
SIMA para contratagdo de servigos terceirizados com dedicagdo Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira Junho ajulho
exclusiva de m3o de obra
Monitoramento das recomendag6es expedidas durante a . .
L L R Aperfeigoamento da gestdo de pessoas;
SIMA Auditoria de Contas Anuais -Financeira Integrada com ) ,, L ) ) Julho a agosto
) L Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira;
Conformidade - Exercicio 2021
| Y L . Garantia dos direitos de cidadania;
Monitoramento da Auditoria de Acessibilidade Digital ) . .
SIMA . R Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com Agosto a setembro
coordenada pelo Conselho Nacional de Justiga- CNJ )
a sociedade
Monitoramento das recomendagtes efetuadas durante a . "
- N : Aperfeigoamento da gestdo de pessoas; )
SIMA Auditoria de Contas Anuais -Financeira Integrada com ) " L ) ) Abril a agosto
. Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira
Conformidade
Monitoramento da Auditoria sobre Obras e Servigos de Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca N )
SIMG . I Abril a maio
Engenharia judicidria
Monitoramento da Auditoria de conformidade na folha de
SIMG pagamento de pessoal para verificagdo de pagamentos Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Julho a agosto
determinados por decis6es judiciais
Monitoramento da Auditoria de conformidade nos
SIMG . o " ) Setembro a outubro
procedimentos de Requisi¢do e Cessdo de servidores
Monitoramento da Auditoria coordenada pelo CNJ de
SIMT o ) ) Outubro a novembro
acessibilidade dos Tribunais e Conselhos.
. L - . Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Monitoramento da Auditoria sobre a gestdo do material de L -
SIMT X Judiciaria Abril a junho
consumo (Almoxarifado) ) w L . .
Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentdria e Financeira
Monitoramento da Auditoria compartilhada com as Seccionais
SIMT do AM, AP, MA, MT e RO em gestdo de Tl (Relatodrio da Fortalecimento da estratégia de TIC e de protegéo de dados Maio
Auditoria Compartﬁ!PaEME V - ACOES RELACIONADAS A PROJETOS PREVISTAS PARA 2022
3 L . Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Monitoramento da Auditoria sobre a gestdo dos encargos L .
SIMT ) ) Judiciaria Janeiro
trabalhistas e da conta vinculada ) o . ) .
Aperfeicoamento da Gestdao Orcamentdria e Financeira
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanga
SIMT Monitoramento da Auditoria de Licitagbes e Contratagdes 2019|Judiciaria Fevereiro
Aperfeicoamento da Gestdo Orgamentéria e Financeira
. L . |Aperfeicopamento da Gestdo Administrativa e da Governanga
Monitoramento da Auditoria de Contas referente ao exercicio L
SIMT de 2020 Judiciaria Setembro
Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentdria e Financeira
B o . . Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanga
Monitoramento da Auditoria de ContratagGes Diretas do o
SIMT L Judicidria Novembro
exercicio 2020 . ~ e - "
Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentdria e Financeira
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
SIMT Monitoramento da Auditoria de Licitagdes e Contratagdes 2020 |Judicidria Dezembro
Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria e Financeira
B L . - Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Monitoramento da Auditoria de Gestdo (RAG - Exercicio de L . )
SIMT 2018) Judiciaria Janeiro a abril
Aperfeicoamento da Gestdo Orgamentéria e Financeira
Monitoramento da Auditoria Compartilhada sobre a Aperfeicoamento da gestdo de pessoas; ) )
SIMT w o ) ) N L . . Janeiro a abril
Averbacdo de Tempo de Contribuigdo / Servigo Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira
B o Aperfeicoamento da gestdo de pessoas; ) R
SIMT Monitoramento da Auditoria Folha de pagameto 2020 ) - L ) ) Fevereiro a maio
Aperfeicoamento da gestdo orgamentadria e financeira
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas;
SIMT Monitoramento da Auditoria Folha de pagameto 2021 P _9 g N p o . . Novembro a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira
SIMT
" Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento das recomendag6es decorrentes da Auditoria | P o 9 g g & .
SJIPA . judicidria Janeiro a dezembro
de contas do exercicio 2021 ) w
Aperfeigoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento das recomendagGes decorrentes da auditoria |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
SIPA coordenada pelo CNJ de acessibilidade digital no ambitoda  |judicidria Janeiro a dezembro
SJIPA Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento da Auditoria continua da folha de pagamento | P . 9 g g @
SIPA judicidria outubro
2021 . o
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Monitoramento da Auditoria em Cadastro e FOPAG(auxilio pré ) "
SJPI o Aperfeicoamento da gestdo de pessoas NOVEMBRO
escolar e substituigoes)
Examinar os indicios de irregularidades originados da critica  |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
SIPI automatica do sistema e-Pessoal do TCU, com base nas folhas |judicidria; JANEIRO a DEZEMBRO
de pagamento de servidores e magistrados da SJPI Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
Monitoramento da Auditoria sobre acessibilidade dos .
SIRO ) ) Janeiro a Margo
Tribunais e Conselhos, coordenada pelo CNJ em 2021
Monitoramento da Auditoria sobre pagamento da gratificagdo
SIRO por acumulo de jurisdi¢gdo —GAJU e acertos de pagamentos |- Abril aJunho

realizados no exercicio 2021
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Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Monitoramento dos Resultados do Programa de Qualidade da | s . 9 e o o B B
Secau TRF L judicidria Janeiro a fevereiro
Auditoria - PQA ; :
Elevar a qualidade dos servigos prestados
" Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Elaboracdo de manual de procedimentos e modelos de ] P o 9 g 8 ¢ ) )
Secau TRF o judicidria Janeiro a junho
documentos de Auditoria Interna . .
Elevar a qualidade dos servigos prestados
- . Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governan
Aplicacdo dos questiondrios do Programa de Qualidade da . P . 9 g g @ .
Secau TRF e judicidria Janeiro a dezembro
Auditoria - PQA ) )
Elevar a qualidade dos servigos prestados
Monitoramento dos Resultados do Planejamento Estratégico |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca i
Secau TRF L Fevereiro
da Secau judicidria
Fortalecimento da relagdo institucional da Justica Federal com
a sociedade
Secau TRF |Relatdrio Anual de Atividades da Auditoria Interna 2021 . 3 ) ) Abril a junho
Aprimorar o funcionamento do sistema de controles internos
da Justica Federal
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
Secau TRF |Atualizagdo do Mapeamento de competéncias judicidria Maio a junho
Elevar a qualidade dos servigos prestados
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
Secau TRF |Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna - PAA 2023 judicidria Agosto a novembro
Elevar a qualidade dos servigos prestados
. o o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
Elaboragdo do Plano Anual de Capacitagdo da Auditoria Interna|_ ~ =~
Secau TRF judiciaria Novembro
- PAC-Aud 2023 ) .
Elevar a qualidade dos servigos prestados
Monitoramento da gest&o de riscos na Secretaria de Auditoria |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
Secau TRF R Novembro a dezembro
Interna judicidria
Assessoramento ao grupo de trabalho para implantagéo da Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Secau TRF N _g »p ) P P ¢ ] P . 9 g 8 ¢ Janeiro a dezembro
Gestdo por Competéncias no Tribunal judicidria
SJIAC Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna 2021 Enfrentamento & corrupgio e  improbidade administrativa Margo a junho
Implantagdo do Sistema Auditar no Tribunal Regional Federal . . .. . . . o
SIAC . Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativa Abril a junho
da 12 Regiao
Implantagdo da Gestdo de Riscos dos processos de trabalho da |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan:
SIAC P o N P _ P . 9 g g ¢ Julho a dezembro
Secau, conforme plano de agao 9932769 judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SJIAC Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 ju%iciéri;a & 8 & Agosto a novembro
S Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT/  |Fortalecimento da relagéo Institucional do Judicidrio com a 01 de marco a 30 de
2021 Sociedade junho
- Aprimoramento da organizacdo e das préticas de gestdo Fortalecimento da relagdo Institucional do Judicidrio com a 0lde janeiroa3lde
estratégica da Justica Federal Sociedade margo
Aprimoramento da organizacdo e das praticas de gestdo Fortalecimento da relagdo Institucional do Judiciério com a
SIAM L ) ) 01 a 30 de outubro
estratégica da Justica Federal Sociedade
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIAP Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna 2021 ) P . I_; g n ! g @ Junho
judiciaria
o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIAP Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna - 2023 . P . 9 g g 2 Novembro
judicidria
Elaboracdo do Plano Anual de Capacitagdo dos servidores do . w
SIAP - Aperfeicoamento da gestdo de pessoas Dezembro
Nuaud para o exercicio de 2023
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIBA Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna . s o 9 e e = Margo e abril
judicidria
Implantagdo da Gestdo de Riscos dos processos de trabalho do |Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governan
SIBA P ¢ P ) p. . I,‘; & nt 8 ¢ Abril a dezembro
NUAUD judiciaria
o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIBA Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 qu;iciériqa g & s Agosto a outubro
. . . Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF Implementacdo a gestdo de riscos no ambito do Nuaud ) P o 9 & 8 ¢ -
judiciaria
~ . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF Elaboracdo do Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria 2021 | P . g 8 g s -
judicidria
- Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria- PAA/ 2023 ) P o 9 & 8 ¢ -
judicidria
. " Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF Elaboracdo do Plano Anual de Capacitagdo- PAC-Aud/2023 . P . 9 g g s -
judicidria
SJIGO Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna 2021 Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativa Margo a junho
. Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governan
SJIGO Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 _ P . 9 & g ¢ -
judicidria
Projeto - formalizar plano de acdo para transferéncia de
atividades que estejam em desacordo com as previstas Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
na Resolugdo CNJ 309/2020 a fim de preservar o principioda  |judicidria;
SJIGO ,ﬁa " / " P ) princip . ! ) " L . ) Janeiro a abril
segregacao de fungbes e ndo comprometer a independéncia |Aperfeigopamento da gestdo orgamentaria e financeira;
de atuacdo do auditor (atendimento ao item 13 do Plano TRF1- |Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
SECAU 10330101)
Elaboragéo do Relatério Anual das Atividades de Auditoria N . ) . )
SIMA . Enfrentamento a corrupgao e 3 improbidade administrativa Margo a Junho
Interna —exercicio 2021
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMA Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 ju%iciérli;a & nt v gov & Setembro a outubro
G Relatdrio da Unidade de Auditoria Interna referente ao Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga .
exercicio de 2021 judicidria @
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMG Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna 2021 . P . I? g n ! gov @ Junho e julho
judicidria
Realizar o Mapeamento de Competéncias dos auditores ) w
SIMG - Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas Agosto
internos
SIMG Planejar as A¢des de 2023—Elaboracdo do PAA para o exercicio |Aperfeicopamento da gestdo administrativa e da governanca Outubro
de 2023 judicidria
Programa de Qualidade de Auditoria Interna da Justica Federal|Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
SIMG I Novembro
- PQA-JF judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMT Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 ju‘::liciérli;a & nt ! 8 a Setembro a outubro
Implantacdo da Gest&o de Riscos nas unidades do Nucleo de  |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca )
SJMT Avididmvia lndmvmn feadiniAvia Janelroa dezembro
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Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca

SIDF Elaboracdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria2021| © ~ ° -
judicidria
- Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria- PAA/ 2023 ) P . 9 & 8 & -
judiciaria
. " Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIDF Elaboracdo do Plano Anual de Capacitagdo- PAC-Aud/2023 . P . 9 g g e -
judicidria
SJIGO Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna 2021 Enfrentamento & corrupgdo e a improbidade administrativa Margo a junho
" Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SJIGO Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 . P . 9 g g ¢ -
judicidria
Projeto - formalizar plano de acdo para transferéncia de
atividades que estejam em desacordo com as previstas Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
$1G0 na Resolugdo CNJ 309/2020 a fim de preservar o principioda  |judiciéria; Janeiro a abril
segregacéo de funges e ndo comprometer a independéncia |Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira;
de atuacdo do auditor (atendimento ao item 13 do Plano TRF1- |Aperfeicoamento da gest3o de pessoas
SECAU 10330101)
Elaboragdo do Relatério Anual das Atividades de Auditoria .
SIMA o L Enfrentamento a corrupgao e 3 improbidade administrativa Margo a Junho
Interna —exercicio 2021
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMA Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 ju%iciérli;a & nt v gov & Setembro a outubro
T Relatdrio da Unidade de Auditoria Interna referente ao Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga .
exercicio de 2021 judicidria ¢
i 2 AP PANTERSTENT FEVISTARIPARIR 2qy23nan
SIMG Relatério Anual de AHYRENDICE ¥briAGOESDE ACOjudiciéria (55 AQPA & Junho e julho
Realizar o Mapeamento de Competéncias dos auditores ) w
SIMG _ Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas Agosto
internos
SIMG Planejar as A¢des de 2023—Elaboracdo do PAA para o exercicio |Aperfeicopamento da gestdo administrativa e da governanca Outubro
de 2023 judiciaria
SING Programa de Qualidade de Auditoria Interna da Justica Federal|Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca -
- PQA-JF judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMT Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 ju;:!iciérli;a 8 nt ! g s Setembro a outubro
I Implantacdo da Gest&o de Riscos nas unidades do Nucleo de  |Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca Sy ———
Auditoria Interna judicidria
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMT Implantagdo do Programa de Qualidade da Auditoria Interna qu:!iciéri;a & 8 & Maio a dezembro
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIMT Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna 2022 ju:iciér?a & e = Margo a junho
SIPA Relatdrio de Atividades de Auditoria Interna 2021 Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativa Margo a junho
SJIPA Elaboragdo do Plano Anual de Auditoria — PAA 2023 Instituicdo da governanga judiciéria Setembro a outubro
Elaboragdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria o
SJPI ¢ Enfrentamento a corrupgao e a improbidade administrativa ABRI a MAI
Interna 2021
- o Aperfeicoamento da gestdo administrativa
SIPI Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 o OUTUBRO
e da governanga judicidria
SIRO Relatdrio de Atividades de Auditoria Interna 2021 - Janeiro a Margo
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
SIRR Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 . P . I_; g n ! g @ Outubro
judicidria
170 Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna - Fortalecimento da relagdo Institucional do Judiciario com a Janeiro a Marco
RAINT/2021 Sociedade ¢
L Fortalecimento da relagdo Institucional do Judiciério com a
SJITO Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 Setembro e Outubro

Sociedade
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Secau TRF

Acompanhamento e verificagéo das decisdes, acérddos e
orientagGes, bem como dos questionario de governanga do
TCU, para fins de aplicagdo e cumprimento no TRF e Seccionais
da 12 Regido
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Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judiciaria

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Verificagdo das decisGes, acorddos e orientagdes, bem como
dos questionarios de governanca do Tribunal de Contas da
Unido - TCU relacionados  gestdo de pessoas, para fins de
aplicagdo e cumprimento no TRF e nas seccionais da 12 Regido

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
Aperfeicoamento da gest3o de pessoas

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Exame dos indicios de irregularidades originados da critica
automatica do sistema e-Pessoal do TCU, com base nas folhas
de pagamento de servidores e magistrados da 12 Regido
langadas no referido sistema

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Anélise das Concessbes de abono de permanéncia e de
conversdo de licenga-prémio em pectnia

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
Aperfeicoamento da gest3o de pessoas

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Avaliagdo da conformidade dos processos administrativos do
Tribunal e das segBes judicidrias vinculadas, que tratam de
admiss&o e de concessdo de aposentadoria e pensdo de
magistrados e servidores, sujeitos a registro pelo TCU

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judiciaria
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Atendimento a diligéncias do TCU relacionadas a atos
de admiss&o, aposentadoria e pensdo de magistrados e
servidores do Tribunal e das se¢6es judiciérias vinculadas

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
judicidria
Aperfeicoamento da gest3o de pessoas

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Anaélise dos pagamentos de exercicios anteriores

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
judicidria
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Avaliagéo de acertos de pagamento decorrentes de
desligamento e pagamentos realizados no exercicio

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
Aperfeicoamento da gest3o de pessoas

Janeiro a dezembro

Secau TRF

Participacdo nas reunides do sistema e-AVS

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judicidria
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas

Janeiro a margo

Acompanhamento, verificacdo e anélise das decisdes,
acorddos e orientagdes, bem como dos levantamentos do TCU,

Enfrentamento & corrupgéo e & improbidade administrativa;

Unido - TCU, para fins de aplicagdo e cumprimento na
Seccional

Judicidria

SIAC § - . . N R , Janeiro a dezembro
do CJF e do CNJ, para fins de aplicagdo e cumprimento no TRF |Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira
e Seccionais da 12 Regido
Acompanhamento das decisdes e acérddos do TCU e o
A P o ) N Aperfeigoamento da Gestdao Administrativa e da Governancga 0ldeJaneiroa
SIAM orientagGes da SECAU/TRF1 para fins de aplicagéo e L
) = Judiciaria 31 de Dezembro
cumprimento na SJAM - RECOMENDACOES
Acompanhamento no sistema e-Pessoal / TCU para identificar
langamentos e arquivamento de possiveis indicios de . - L . . . 0ldeJaneiroa
SIAM . . ) . ) . Enfrentamento a corrupgao e a improbidade administrativa
irregularidade identificados pelo TCU nas fiscalizagGes de 31 de Dezembro
folhas de pagamento
Acompanhamento dos indicios de irregularidades em ) - L ) ) )
SIBA L ) Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Janeiro a dezembro
certames licitatorios publicados
Acompanhamento, verificagdo e anélise das decisdes,
acérddos e orientagbes, bem como dos levantamentos do TCU, | Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga .
SIBA § — . I Janeiro a dezembro
do CJF e do CNJ, para fins de aplicagdo e cumprimento pela judicidria
Seccional
Acompanhamento dos indicios de irregularidades em folha de . . L ) ) .
SIBA . Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira Janeiro a dezembro
pagamento do modulo e-Pessoal
Acompanhamento dos atos de admiss&o, requisigdo,
SIBA cessdo, aposentadorias, pensdes e concessédo de beneficio Aperfeicoamento da gest3o de pessoas Janeiro a dezembro
especial
SIDF Atendimento as diligéncias do TRF1, CJF, CNJ e TCU - -
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Acompanhamento - diligéncias do TCU relacionadas a dreade | P . ; g g @ .
SIGO o judicidria; Janeiro a dezembro
licitagdes e contratos da SIGO . . .. ) . .
Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativa
I ) . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
Acompanhamento - diligéncias do TCU relacionadas a folhade |~~~ )
SJIGO ) ) judicidria; Janeiro a dezembro
pagamento de magistrados e servidores da SJIGO ) o
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Acompanhamento, verificagdo e anélise das decisdes,
acérddos e orientagdes, bem como dos levantamentos do TCU, | Enfrentamento  corrupgdo e a improbidade administrativa; .
SIMA § — . . N . i Janeiro a dezembro
do CJF e do CNJ, para fins de aplicagdo e cumprimento na Aperfeicoamento da gestdo orgamentadria e financeira
SIMA
SIMA  |Avaliagdo dos registros do rol de responsaveis Aperfeicoamento da gestdo orcamentiria e financeira Janeiro a dezembro
Acompanhamento, verificagdo e a andlise das publicagbes no
SIMA P w L a P ¢ Garantia dos direitos de cidadania Janeiro a dezembro
Portal da Sec¢do Judicidria
Acompanhamento das inovagdes normativas e legais, das
SIMG | decises, acérddos e orientagbes provenientes da Diref da Aperfeitgoamento da Gestdo de Pessoas Janeiro a dezembro
SIMG, do TRF1, do TCU, do CNJ, do CJF e do Poder Legislativo
Acompanhamento e analise dos indicios de irregularidades
originados da critica automatica do sistema e-Pessoal do TCU,
SIMG identificados nas folhas de pagamento a partir do cruzamento |Aperfeitcoamento da Gestdo de Pessoas Janeiro a dezembro
de bases de dados publicas com a utilizagdo de algoritmos
computacionais
Verificagdo dos indicios de irregularidades apontados pelo
TCU referentes & acumulagdo ilegal de Gratificagdo de
Atividade Externa —GAE com a Vantagem Pessoal
SIMG Nominalmente Identificada — VPNI (quintos ou décimos Aperfeitcoamento da Gestdo de Pessoas Janeiro a dezembro
decorrentes da funcdo comissionada FC-5 que era paga
indistintamente a todos os ocupantes do cargo efetivo de
analista judicidrio, especialidade oficial de justica avaliador)
Verificagdo das decisdes, acérddos e orientagbes, bem como
dos questionarios de governanca doTribunal de Contasda Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca )
SIMT Janeiro a dezembro

Cunminar ar indininae dn irrnmlaridadace aviminadac da acftins
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Acompanhamento - diligéncias do TCU relacionadas a drea de
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Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga

decorrentes da funcdo comissionada FC-5 que era paga
indistintamente a todos os ocupantes do cargo efetivo de
analista judicidrio, especialidade oficial de justica avaliador)

SIGO o judicidria; Janeiro a dezembro
licitagdes e contratos da SIGO . . .. . . .
Enfrentamento a corrupgdo e & improbidade administrativa
. . Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governan
Acompanhamento - diligéncias do TCU relacionadas a folha de | P . 9 & e o .
SJIGO ) ) judicidria; Janeiro a dezembro
pagamento de magistrados e servidores da SJIGO ) "
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
Acompanhamento, verificagdo e anélise das decisdes,
acordéos e orientagdes, bem como dos levantamentos do TCU, |Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativa; )
SIMA i I A . N L _ Janeiro a dezembro
do CJF e do CNJ, para fins de aplicagdo e cumprimento na Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira
SIMA
SIMA Avaliagdo dos registros do rol de responséveis Aperfeicoamento da gestdo orgamentiria e financeira Janeiro a dezembro
Acompanhamento, verificagio e a andlise das publicagbes no
SIMA P o L a P ¢ Garantia dos direitos de cidadania Janeiro a dezembro
Portal da Sec¢do Judicidria
Acompanhamento das inovagbes normativas e legais, das
SIMG | decises, acérddos e orientagdes provenientes da Diref da Aperfeitgoamento da Gestdo de Pessoas Janeiro a dezembro
SIMG, do TRF1, do TCU, do CNJ, do CJF e do Poder Legislativo
Acompanhamento e analise dos indicios de irregularidades
originados da critica automatica do sistema e-Pessoal do TCU,
SIMG identificados nas folhas de pagamento a partir do cruzamento |Aperfeitcoamento da Gestdo de Pessoas Janeiro a dezembro
de bases de dados publicas com a utilizagdo de algoritmos
computacionais
Verificagdo dos indicios de irregularidades apontados pelo
TCU referentes & acumulagdo ilegal de Gratificagdo de
Atividade Externa —GAE com a Vantagem Pessoal
SIMG Nominalmente Identificada —VPNI (quintos ou décimos Aperfeitcoamento da Gestdo de Pessoas Janeiro a dezembro

ocumento ass
i11,419/2
i SJIV?“' 006
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RIS ieam Ranfatispes MadTHA 25 RIve FAlBIRASMIETesR W ag:
dos questionarios de governanca doTribunal de Contasda
Unido - TCU, para fins de aplicagdo e cumprimento na
Seccional

a, Diretor(a) de Secretaria, em 12/11/2021, as 17:47 (horario de
Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanca
Judiciaria

Brasilia), conforme art. 1°,

Janeiro a dezembro

2°, 111, "b", da

Documento ass:

"h", da Lei 11.4
SIMT

ipdertesranicadiente perilsabellaiBadevmdaCGartata détinauj
1429%xtica do sistema e-Pessoal do TCU, com base nas folhas
de pagamento de servidores e magistrados da 12 Regido
langadas no referido sistema

Calixto, Assessor(a) Adjunto VI, em 24/11/2021, as 17:13 (hor:
Aperfeicoamento da gestao administrativa e da governanca

judicidria
Aperfeicoamento da gestdo de pessoas

ario de Brasilia), conforme

Janeiro a dezembro

art. 1°, § 2°, 111,

Documento ass:
SIMT

AR gk RO e RINpCIE VEad 06 D OIFAS A Dinss DaFMOF @) @l
tratam de concessdo de penséo e aposentadoria de
magistrados e servidores, sujeitos a registro pelo TCU

ADRAEAIECAM AP (2029 5o 1K 1T NhoFaty € BrEnvsrrongarme
judicidria
Aperfeicoamento da gest3o de pessoas

Janeiro a dezembro

art. 1°,§ 2° 111, "b", da Lei 11.419/2006.

A T nente/por oo Batiota Cpreea 45 Costa, Diretor

recomendagbes

Judiciaria

Documento assi a) de Divisdo, em 24/11/2021, as 17:49 (horério de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei
11.419p46. acordaos e orientagdes, bem como dos levantamentos do TCU, |Enfrentamento a corrupgao e a improbidade administrativa; s .
do CJF e do CNJ, para fins de aplicacdo e cumprimento no TRF |Aperfeicoamento da gestdo orgamentéria e financeira
e Seccionais da 12 Regido
Conferéncia de Diligéncia trimestral sobre a Folha de .
autertRflade dexdorumentaPedr sareneridang sitettps:/portal.trfl jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o cédigo verif] cadBPRAPIRIFILBRSigo CRC
ERLSTALE Gestdo das despesas do Programa de Assisténcia a satde - Pro- )
SJRO ) - Janeiro a dezembro
Social
SIRR Acompanhamento Combate 3 corrupgdo e 3 improbidade administrativa Janeiro a margo
Examinar os indicios de Igg1af CaRR.Cf BI0ATR AR S Fribunyig imaigrss i PR st ra008 by gbivernanca
Agoog automatica do sistema e-Pessoal do TCU, com base nas folhas |~~~ . 14338941v64
JRR ) - . judicidria Janeiro a dezembro
de pagamento de servidores e magistrados da 12 Regido ) "
B Aperfeicoamento da gestdo de pessoas
langadas no referido sistema
DecisGes e acérddos do CJF, CNJ e do TCU, orientagbes da . " . .
) o ) Aperfeigoamento da Gestdao Administrativa e da Governanga .
SITo Secau/TRF1 para fins de aplicagdo e cumprimento das Janeiro a dezembro
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