SECAO JUDICIARIA DE GOIAS

PLANO ANUAL DE AUDITORIA
2023

NUCLEO DE AUDITORIA INTERNA - NUAUD

Assunto: ALTERACAO DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA - PAA 2023 (16753377)
Referéncia: Circular TRF1/Secau n. 4/2023 (17293509), c/c Oficio CJF n. 0420794 (17303773)

Destinatario: Diretor do Foro da Se¢do Judiciaria do Estado de Goias

Senhor Juiz Federal Diretor do Foro,

Trata-se de proposta de alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 ( 16753377), de 20/10/2022, com o propoésito de adequar as atividades
inicialmente previstas as situagdes que sucederam ao planejamento deste Nuaud/GO, nos termos da Circular TRF1-Secau n. 4/2023 (17293509), combinada com o
Oficio CJF n. 0420794 (17303773), ambos de 16/01/2023 assim como da Circular TRF1-Secau n. 5/2023, de 18/01/2023 (17307790).

A elaboragdo do Plano Anual de Atividade de Auditoria - PAA 2023 ( 16753377) teve por objetivo direcionar o desenvolvimento dos trabalhos do
Nucleo de Auditoria Interna durante o presente exercicio, em atendimento a Resolu¢do CNJ n. 309/2020, a Resolucdo CJF n. 677/2020 e ao estabelecido no Estatuto de
Auditoria Interna da Justica Federal da 1* Regido, fixando diretrizes para as a¢des de auditoria com base na Politica de Gestdo de Riscos estabelecida pela Resolucao
CJF n. 447/2017 e na Gestdo de Riscos instituida pela Resolucdo TRF1 n. 34/2017, em consonancia com o Plano Estratégico da Justica Federal - PEJF 2021/2026,
aprovado pela Resolucdo CJF n. 668/2020.

De acordo com as normas referenciadas e com o disposto na Resolug¢do CJF n. 677/2020, art. 72, § 8°, o planejamento de auditoria deve ser flexivel,
considerando a possibilidade de mudangas no contexto organizacional da unidade auditada, a exemplo de alteragdes no planejamento estratégico, revisdo dos objetivos,
alteragdes significativas nas areas de maior risco ou mesmo alteragdes de condigdes externas. O Plano de Auditoria deve ser instrumento habil a redirecionar as
atividades de auditoria para responder a situagdes surgidas durante o desenvolvimento dos trabalhos que podem afetar a Administragdo em carater relevante, tendo
como principio norteador o objetivo da Auditoria Interna, que ¢ agregar valor e melhorar continuamente as suas operagdes e as da organizagdo, objetivando aumentar a
eficiéncia e a realizagao dos objetivos estratégicos instituidos.

Ressalte-se ainda que, no que tange a revisdo do planejamento dos trabalhos da atividade de auditoria interna, a Norma Internacional para a Pratica
Profissional de Auditoria Interna - IPPF 2010, do Instituto de Auditores Internos - ITA, dispde que o plano deve ser revisado e ajustado conforme necessario, em
resposta as mudangas do negocio, riscos, operagdes, programas, sistemas e controles da organizagdo. Assim, por ocasido da reavaliagdo do Plano Anual de Auditoria,
sempre que identificadas necessidades de que trabalhos previstos inicialmente sejam alterados e demandas que surjam ao longo do exercicio sejam inseridas, a unidade
de auditoria interna deve avaliar a oportunidade e a conveniéncia de alterar os trabalhos previstos no Plano.

Em consonédncia com o contexto apresentado, verifica-se oportuno e necessario promover alteragdo no Plano Anual de Auditoria 2023, na forma
detalhada no Apéndice I, considerando as situagdes indicadas:

I. Incluséo da a¢do de Auditoria Coordenada pelo CNJ em '""Politica contra Assédio e Discriminacio" .
Acgao a ser realizada pela Segdo de Auditoria de Gestdo de Pessoas - Seaup, de janeiro a junho de 2023.

II. Inclusdo da agdo de Auditoria Especial nos calculos e no pagamento dos passivos relativos aos Adicionais por Tempo de Servi¢o - ATS de
magistrados.

Acgao a ser realizada pela Se¢do de Auditoria de Gestdo de Pessoas - Seaup, de janeiro a 15 de margo de 2023.
III. Exclusio da agdo de Auditoria Continua das concessdes de abono de permanéncia a magistrados e servidores da SJIGO.
Acao que seria realizada pela Se¢ao de Auditoria de Gestao de Pessoas - Seaup durante todo o exercicio de 2023.

IV. Exclusdo do Projeto - formalizar plano de agiio para transferéncia de atividades que estejam em desacordo com as previstas na Resolucio
CNJ n. 309/2020.

Acao que seria realizada pelo Nuaud e se¢des vinculadas, Seaup e Seaug, no periodo de janeiro a abril de 2023.

APENDICE 1

ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO NUCLEO DE AUDITORIA INTERNA - NUAUD

Planejamento

Estratégico

2021-2026 - ] et q Periodo Unidade
Macrodesafios Acdes Processos Auditaveis Objetivos Riscos Proposto | Responsavel
do Poder

Judiciario



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20677-2020.pdf
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https://portal.trf1.jus.br/dspace/handle/123/155590
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Assegurar que as
demonstrag¢des contabeis
foram elaboradas e
apresentadas de acordo
com as normas contabeis e
o marco regulatorio
aplicavel e estdo livres de
distor¢des relevantes
causadas por fraude ou
erro, bem como que as

Distorgéo relevante nas
demonstragdes contabeis, financeiras e
orgamentarias, independentemente se

Aperfeicoamento | Auditoria de Contas referente ao exercicio de ~ (s " . R
~ = . . Gestdo orgamentaria, | transagdes subjacentes as | por fraude ou erro. .
da gestao 2022 e elaboracdo do Certificado da Unidade . o « o Janeiro a
- o . . . financeira, contabil e | demonstragdes contabeis e Seaug
orgamentaria e de Auditoria Interna que conclui a Auditoria K X . « o margo
financeira de Contas de 2022 patrimonial. os atos de gestdo Demonstragdes contébeis elaboradas e
’ relevantes dos apresentadas em desacordo com as
responsaveis pela UPC normas contabeis e 0 marco
estao de acordo com as regulatorio aplicaveis.
leis e regulamentos
aplicaveis e com os
principios de
administragdo piblica que
regem a gestdo financeira
responsavel e a conduta
dos agentes publicos.
dAperfei(,‘oamento Procedimentos da Avaliar a conformidade
a gestdo Auditoria de Contas referente ao exercicio de i . . . Janeiro a
g . 2022 folha de pagamento de | dos procedimentos para o Pagamentos incorretos e indevidos. Seaup
(f)‘rqamemarla € pessoal. pagamento de pessoal. margo
inanceira.
Monitorar a
implementagdo das
. . I recomendagd < . N ~
Garantia dos Monitoramento da Auditoria em d::?)n::n?::gzsau ditoria Nao atendimento as recomendagdes da Maio a
Direitos da acessibilidade fisica (arquitetonica) - Circular |- em acessibilidade fisica auditoria de acessibilidade fisica a00st0 Seaug
Cidadania. TRF1-SECAU 6/2022 (16567017) N (arquitetonica), realizada em 2022. g
(arquitetonica) - PAe SEI
N. 0004904-
67.2022.4.01.8006.
Assegurar que as
demonstragdes contabeis
foram elaboradas e
apresentadas de acordo
com as normas contabeis e
0 marco regulatorio
aplicavel e estdo livres de
distorgdes relevantes Distorgao relevante nas
causadas por fraude ou demonstragdes contabeis, financeiras e
Aperfeicoamento erro, bem como que as or¢amentarias, independentemente se
p f e . . Gestdo orgamentaria, | transagdes subjacentes as | por fraude ou erro.
da gestdo Auditoria de Contas referente ao exercicio de . . ~ - Agosto a
oramentdria ¢ | 2023 financeira, contabil e | demonstra¢des contabeis e dezembro Seaug
financeira patrimonial. os atos de gestdo Demonstragdes contabeis elaboradas e
’ relevantes dos apresentadas em desacordo com as
responsaveis pela UPC normas contabeis e 0 marco
estdo de acordo com as regulatorio aplicaveis.
leis e regulamentos
aplicaveis e com os
principios de
administragdo plblica que
regem a gestdo financeira
responsavel e a conduta
dos agentes publicos.
Avaliar a regularidade dos N .
s ~ Realizagdo de procedimentos
Aperfeigoamento processos de contratagoes irregulares ou em desacordo com as
da eestio Auditoria continua de processos licitatorios e | Gestdo orgamentaria, |da Se¢do Judicidria e normas vigentes: Janeiro a
g - de contratos selecionados, incluindo dispensas | financeira, contabil e | Subse¢des Judiciarias gentes; 5 - Seaug
orcamentaria e R, . . . . Dano financeiro a Segdo Judicidria; dezembro
. e inexigibilidades patrimonial. vinculadas, selecionados s 5 X
financeira. o . Dano a imagem / reputagdo do Segao
com base em relevancia, L
. . Judiciaria.
risco e materialidade.
Analisar preventivamente Realizagdo de procedimentos
Aperfeicoamento Auditoria continua - Exame dos Alertas-Alice licitagdes, por meio da irre ula‘ies ou le)m desacordo com as
dap est;o CGU (Analise de Licitacdes e Editais), Gestdo or¢amentaria, | ferramenta Alice da CGU norrgnas vigentes: Janeiro a
g - oriundos de e-mails automaticos enviados pelo | financeira, contabil e | (Analise de Licitagdes e gentes; N - Seaug
or¢amentaria e . . . . . N .| Dano financeiro a Secao Judiciaria; dezembro
financeira sistema Alice da CGU, como ferramenta de patrimonial. Editais), em apoio a gestdo Dano & imagem / reputagio do Segio
’ auditoria preventiva em licitacées na prevengao de possiveis s
. Judiciaria.
impactos.
(.?apezfsetligooamento Acompanhar e conferir os
a dnglinistrativa R Gestdo administrativa | documentos e as
e AL e governanga informagdes prestadas .. .
da governanga Acompanhamento - diligéncias do TCU 'u%liciéria ¢ clas érgas ds estio Intempestividade no atendimento e Janeiro a
judiciaria; relacionadas a area de licitagdes e contratos da J - pelas a deg Inconsisténcias das informagdes Seaug
R (orgamentaria, administrativa e de dezembro
Enfrentamento a | SJGO X - A prestadas ao TCU.
corruncio e i financeira, contabil e | governanga judiciaria da
im r(f‘tfi dade patrimonial). Seccional em face de
. d};mistraﬁva diligéncias do TCU.
. A Verificar a conformidade
Garantia dos . . Acessibilidade e . ~ L .
. uditoria Continua no Portal da = as informagdes nformagdes divergentes ou aneiro a
Audit Conti Portal d das inf Inf d t J
direitos de A . gestdo das . o . B Seaug
. . Transparéncia . N disponibilizadas no Portal |incompletas nos sites do TRF1. dezembro
cidadania. informagoes. . .
da Transparéncia.
. Administragdo atuar em desacordo
Egﬁ";‘;rzngo a Atender & Administragio | €O restrigdes impostas por limitagdes
impr (?bi dade com respostas a consultas legais ou jurisprudenciais;
administrativa: | PYestacdo de apoio técnico em consultas formuladas dentro dos Atuagio da unidade de auditoria Janeiro a
Aperfeicoam cnto | formuladas pelos gestores sobre temas - limites de atuagio da interna em atividades que possam Jezembro Seaug
da gestio relacionados a licitagdes e contratos Secio de Auditoria de conflggrar cogestao, resultando em
camentiri Gestio Administrativa - | auséncia de distingdo e'ntre as
;’_ camentaria € Seaug atividades de controle interno e de
inanceira. '

auditoria interna.




Enfrentamento a

Elaborar o Relatorio

Nio atendimento as determinagdes das

cornipgio ¢ & ﬁl"t'::z;“z’o‘;‘z‘““l de Atividades de Auditoria Anual de Atividades de | Resolugdes 309/2020 do CNJ ¢ M"’f];‘:)a S;:;g e
probicad Auditoria Interna 2022. | 677/2020 do CIF. Ju up
administrativa.
Direcionar o
desenvolvimento dos
trabalhos do Nuaud com
vistas a avaliar a
governanga; a gestdo de
riscos; o cumprimento do
planejamento estratégico e
Aperfeicoamento dos planos institucionais;
da gjcsFao . Elaboracao do Plano Anual de Auditoria - a gestaq oreamen t_arla, Escolha inadequada das agdes a serem | Agosto a Nuaud,
administrativa e - financeira, contabil, . Seaug e
PAA 2024 ; . . realizadas. novembro
da governanga operacional, patrimonial, Seaup
judiciaria. de tecnologia da
informagdo e de gestdo de
pessoas, sob 0s aspectos
da efetividade,
economicidade, eficiéncia
e eficacia e no
desempenho da missdao
institucional.
. Nao inclusdo de cursos e/ou eventos de
Aperfeigoamento - I PR 5
da gestio Assegurar a capacitagdo | capacitagdo necessarios a formagéo
s . necessaria ¢ adequada aos | dos auditores internos inviabilizando a
administrativa e . . - .
= - auditores internos para o | realizagdo de auditorias e/ou trabalhos
da governanga Elaboracao do Plano Anual de Capacitacao da X X . Agosto a
N L desenvolvimento dos de consultoria previstos no PAA 2024. Nuaud
judiciéria. Auditoria Interna - PAC-Aud 2024 .. . L novembro
. trabalhos de auditoria e Descumprimento da determinagdo
Aperfeicoamento . . ~
da gestio de consultoria previstos no | constante no art. 72 da Resolucdo CNJ
cssoas PAA 2024. N. 309/2020 e no art. 117 da
pessoas. Resolugdio n. 677/2020 - CIE.
Avaliar a conformidade
dos procedimentos para o
Aperfeigoamento pagamento de pessoal bem
~ . como os controles . . .
da gestao Procedimentos da . L. . Pagamentos incorretos e indevidos .
. . I . internos administrativos A . A Abril a
administrativa e | Auditoria continua da folha de pagamento folha de pagamento de . . Auséncia ou insuficiéncia de Seaup
existentes, por meio de dezembro
da governanga pessoal. . . controles.
NN rubricas selecionadas que
judiciaria. N
compdem a folha de
pagamento de magistrados
e servidores.
Aperfeigoamento
da ggs?ao . Auditoria de Contas referente ao exercicio de Procedimentos da Avaliar a cpnformldade . . . Agosto a
administrativa e 2023 folha de pagamento de | dos procedimentos para o | Pagamentos incorretos e indevidos. dezembro Seaup
da governanga pessoal. pagamento de pessoal.
judiciaria.
Aperfeicoamento
da gestdo Monitorar a
administrativa e P tod implementagéo das Setemb
. - . rocessamento da 5 etembro
da governanga Monitoramento da Auditoria continua da folha d tod recomendagdes da P tos i " indevid S
judicidria; folha de pagamento 2022 olha de pagamento de |, ditoria da folha de agamentos incorretos e indevidos. a eaup
Aperfeigoamento pessoal. pagamento de magistrados dezembro
da gestdo de e servidores.
pessoas.
Certificar a conformidade
Aperfeigoamento da documentagdo e da
~ I . - Processos de . ~
da gestao Auditoria continua - avaliaciio da . instru¢@o dos processos de
. . . = . = requerimentos de N
administrativa e | conformidade da documentaciio de instrucio ~ concessdo de . .
= . concessao de X Fragilidades e desconformidades na .
da governanga dos processos de concessio de aposentadoria e X aposentadoria e de . ~ ~ Janeiro a
RN . . aposentadoria e de R instrugdo dos processos de concessdo Seaup
judiciaria; de desligamento de servidores . desligamento de . . dezembro
. = A P desligamento de . de aposentadoria e de desligamento.
Aperfeigoamento | (exonerag¢io/vacancia), de competéncia do . servidores da SIGO
5 a ox servidores . ..
da gestdo de TRF 17 Regido ~ A .\ | (exoneragdo/vacancia)
(exoneragdo/vacancia). . .
pessoas. anteriormente a remessa
ao TRF1.
Aperfeicoamento . .
5 Certificar a regularidade
da gestdo - . cox 5
L . Auditoria continua - avaliacio da da documentag@o,
administrativa e . - . ~ . - .
conformidade dos processos administrativos | Processos de concessdo e emitir parecer | Fragilidades e desconformidades nos .
da governanga = = = N . . N Janeiro a
RN que tratam de concessdo de pensio de concessdo de pensdo | sobre a legalidade nos procedimentos de concessao de Seaup
judiciaria; . .. . . .. . < X dezembro
. servidores da SJGO, sujeitos a registro pelo de servidores. processos administrativos | pensdes de servidores da SIGO.
Aperfeigoamento < ~
da gestio de TCU de concesséo de pensoes
& de servidores da SJIGO.
pessoas.
Aperfeigoamento
da gestdo Monitorar a
administrativa e Monitoramento auditoria de contas 2022 - Procedimentos 1mp lementac,:ao das ~ . . N
da governanga . ~ X s s recomendagdes da Naio atendimento as recomendagdes da | Agosto a
RN conformidade dos atos e fatos da gestio relacionados a area de L S Seaup
judiciaria; . <. ~ auditoria de contas de auditoria de contas 2022. dezembro
. relacionados a drea de pessoal gestdo de pessoas. K L
Aperfeigoamento 2022 relacionadas a area

da gestdo de
pessoas.

de gestdo de pessoas.



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20677-2020.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20677-2020.pdf

Aperfeigoamento
da gestao
administrativa e

Auditoria continua - Exame dos indicios de

irregularidades originados da critica

Analisar e conferir as
justificativas e a
documentagio
comprobatoria
apresentadas pelos
gestores da SJIGO

Descumprimento de recomendagéo,
determinagéo ou de jurisprudéncia do
TCU.

Julgamento de contas pelo TCU
irregulares ou com ressalvas em razao

da governanga automatica do sistema e-Pessoal do TCU, com concernentes aos indicios R X Janeiro a
RN . - R . de ilegalidades nos pagamentos ¢ na Seaup
judiciaria; base nas folhas de pagamento de magistrados e de irregularidades - . . dezembro
. . . . concessdo de beneficios a servidores e
Aperfeicoamento | servidores da SJGO lancadas no referido registrados pelo TCU no .
5 . X magistrados da SJGO bem como em
da gestdo de sistema. sistema e-Pessoal, b X X
L . razdo de descumprimento da Lei
pessoas. originados da analise das .
8.112/90 ¢ demais normas
folhas de pagamento .
. . relacionadas.
langadas no citado sistema
pelo TRF1.
Aperfeicoamento
da gestdo ~ Certificar a regularidade
s . Concessdes de N
administrativa e - . ~ . o dos atos de concessdo ¢ . .
Auditoria continua de concessdes de indenizagdes e Fragilidades e desconformidades nas .
da governanga |, P . . . pagamento de ~ Janeiro a
N indenizagdes e beneficios a magistrados e beneficios a p o . concessdes e pagamentos de Seaup
judiciaria. . . indenizagdes e beneficios | . A . dezembro
. servidores da SJGO. magistrados e X . indenizagdes e beneficios.
Aperfeicoamento servidores da SIGO a magistrados e servidores
da gestdo de * | daSJGO.
pessoas.
Aperfeigoamento
da gestdo Certificar a regularidade
administrativa e dos procedimentos e
da governanga | Auditoria continua - pagamento de despesas | Despesas de exercicios | calculos dos pagamentos | Pagamentos indevidos de exercicios Janeiro a Seaup
judiciaria; de exercicios anteriores de pessoal anteriores de pessoal. | de despesas com pessoal | anteriores. dezembro
Aperfeigoamento relativas a exercicios
da gestdo de anteriores
pessoas.
Aperfeigoamento
da gjcsFao . Certificar a regularidade
administrativa e .
. . Acertos de dos procedimentos e . .
da governanga Auditoria continua - acertos decorrentes de . : Irregularidades nos acertos de Janeiro a
RN . desligamento de calculos dos acertos . Seaup
judiciaria; pagamentos por desligamento de pessoal pagamentos realizados. dezembro
. pessoal. decorrentes de
Aperfeicoamento .
5 desligamentos de pessoal.
da gestdo de
pessoas.
Ap erfm}:oamento Acompanhar e conferir os
da gestao
s . documentos e as
administrativa e he Ao . < .. .
Acompanhamento - diligéncias do TCU informagdes prestadas Intempestividade no atendimento e .
da governanga . R . N A . N Janeiro a
RN relacionadas a folha de pagamento de - pelas areas de gestdo de Inconsisténcias das informagdes Seaup
judiciaria; . . X dezembro
. magistrados e servidores da SJGO pessoas da Seccional em | prestadas ao TCU
Aperfeicoamento e
da gestio de face de diligéncias do
& TCU.
pessoas.
Aperfeigoamento
da gestdo
administrativa e
fia governanga Monitoramento das acdes de .
judiciaria; o . Monitorar as
. auditorias/acompanhamentos/monitoramentos . N . T .
Aperfeicoamento . . implementagdes das Desconformidades com a legislagdo; Janeiro a Seaug e
5 de exercicios anteriores a 2023 que - % . .
da gestdo de LA L recomendacdes (processos | Pagamentos indevidos. dezembro Seaup
permanecem com providéncias a serem .
pessoas; : diversos)
. |implementadas
Enfrentamento a
corrupgio e a
improbidade
administrativa.
Nuaud;
[ ;CA 229 €
.,“C\
Participar de a¢des de
capacita¢do tais como
treinamentos, cursos,
seminarios, palestras
€ congressos que
agreguem valor as
habilidades e Avaliagdes, exames e conclusdes
competéncias exigidas inconsistentes nos trabalhos
para desempenhar as desenvolvidos pelos auditores do
atividades de avaliagio, | Nuaud.
Aperfeigoament - ~ - i issa Realizaga trabalh na . Ni
de:) eesi;ooziie e Capacitacio - acbes de capacitacio dos C()lnSI,ll"EOHQ efemlssaf) & aj ere e‘iflovgfor szidr(r)lsin?sltera e:”i(:) Janeiro a Selellélilud;
g servidores que atuam nas auditorias relatorios, informagdes e | agreguem 1 46do0. dezembro g
pessoas. outros Descumprimento da determinagao Seaup

documentos, considerando
a exigéncia de no minimo
40h anuais de capacitagdo
para cada auditor, nos
termos do art. 72 da
Resolucdo CNJ N.
309/2020 e art. 117 da

Resolugdo n. 677/2020 -
CJE.

constante no art. 72 da Resolugdo CNJ
N. 309/2020 e no art. 117 da

Resolucdo n. 677/2020 - CJF.
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https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20677-2020.pdf

Avaliar a aderéncia a
Politica Judiciaria de Procedimentos inadequados e/ou
Prevencao e discordantes com as diretrizes
Enfrentamento dos estabelecidas em normativos vigentes,
Assédios Moral e Sexual e | para prevengao e combate aos assédios
Aperfeicoamento | A¢io Coordenada de Auditoria (CNJ) sobre a e 1. . | da Discriminag@o nos moral e sexual e a discriminagao, .
~ e D Ties L Politica contra Assédio |, ~ . I Janeiro a
da gestdo de tematica "Politica contra Assédio e RS orgéos do Poder representando violagdo a dignidade da . Seaup
Lo e Discriminagio o L junho
pessoas Discriminacéo Judiciario, com suas pessoa humana, em face da caréncia de
instancias e instrumentos | protecdo as rela¢do socioprofissionais
de protecdo, para aferira | e aos direitos fundamentais ao trabalho
existéncia de ambiente e a saude, previstos na Constitui¢ao
interno eficaz contra as Federal.
referidas praticas.
Aperfeicoamento Certificar a regularidade
da gestao dos procedimentos e
administrativa ¢ | Auditoria Especial nos calculos e no . cdlculos dos valores de .
. . Pagamento de passivos . . Janeiro a
da governanca pagamento dos passivos relativos aos . passivos relativos a ATS . . .
R R . relativos a ATS de . Pagamentos incorretos e indevidos. 15 de Seaup
judiciaria; Adicionais por Tempo de Servico - ATS de . de magistrados pagos em
. N magistrados margo
Aperfeicoamento | magistrados 2022 e dos valores
da gestdo de remanescentes a serem
pessoas. pagos.
Legenda:
- Testoserremrataxados: agoes excluidas do PAA 2023.
- Textos em azul: agdes incluidas no PAA 2023.

PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Diante do exposto, submete-se a presente proposta de alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 a aprovagdo de Vossa Exceléncia.

Solicita-se, por conseguinte, que esta alteragdo do PAA 2023, apos aprovada, seja encaminhada a Secretaria Administrativa - Secad para
conhecimento das unidades administrativas e divulgagao na pagina da Sec¢do Judiciaria do Estado de Goias na internet.

Beltriio José de Sousa Filho
Diretor do Nucleo de Auditoria Interna - Nuaud
Mandato outorgado
Portaria SIGO-DIREF 293/2021

APROVACAO DO JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO

Aprovo a presente alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023.
Remeta-se a Secretaria Administrativa para conhecimento das unidades administrativas da Se¢do Judiciaria e Subsec¢des Judiciarias vinculadas.

Divulgue-se no sitio eletronico da Segdo Judiciaria na Internet.

Juiz Federal WARNEY PAULO NERY ARAUJO
Diretor do Foro
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Sel! [ﬁ Documento assinado eletronicamente por Beltrao Jose de Sousa Filho, Diretor(a) de Nucleo, em 19/01/2023, as 14:45 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, 111, "b",
assinatura da Lei 11.419/2006.
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Se‘! @ Documento assinado eletronicamente por Warney Paulo Nery Araujo, Diretor do Foro, em 19/01/2023, as 18:54 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da
assinatura Lei 11.419/2006.
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