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SECAO JUDICIARIA DO MARANHAO

EDITAL

EDITAL DE ABERTURA DE SELECAO DE ESTAGIARIOS DE DIREITO - 2019

'I _ Documento assinado eletronicamente por Clécio Alves de Araujo, Juiz Federal Diretor da
Je'- lil' Subsecao Judiciaria, em 27/06/2019, as 10:36 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei

assnatura

eletrénica 11.419/2006.

O JUIZ FEDERAL DIRETOR DA SUBSECAO JUDICIARIA DE BACABAL torna
publica a abertura de inscrigdes para a realizagdo de Prova de Conhecimentos Especificos para Sele¢do de
Estagiarios do curso de Direito, de acordo com instrugdes constantes do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Justi¢a Federal de 1°
Grau no Maranhao — Subsecao Bacabal.

1.2. Areas de atuacio: Secretaria de Vara ou Gabinetes de Juizes Federais
1.3. Nimero de Vagas: Cadastro reserva

1.4. Carga horaria: 20 horas semanais podendo ser estendida até 30 horas semanais,
conforme art. 10, II da Lei 11.788/2008, a critério e conveniéncia da Administracgao.

1.5. Valor da bolsa de estagio: R$ 900,00 (novecentos reais)
1.6. Valor do auxilio-transporte: R$ 6,75 (seis reais e setenta e cinco centavos)

1.7. A duragdo do estigio ¢ de até¢ 01 (um) ano, prorrogavel, a critério das partes, por
igual periodo e até o limite de 02 (dois) anos. Com relagdo aos portadores de deficiéncia, esse limite de 02
(dois) anos podera ser excedido desde que haja interesse das partes e concordancia entre elas.

1.8. Somente poderd ingressar no estagio o estudante que, na data de sua convocagao
para preenchimento da vaga, esteja matriculado até o 9° periodo do curso de Direito. No caso de estudante
matriculado no 9° periodo, seu ingresso sera admitido se o semestre letivo encontrar-se em pleno
andamento.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 01 a 24 de julho de 2019, pelo
endereco eletronico http://portal.trfl.jus.br/sjma/concursos/estagios/estagios.htm.

2.2 Para obtencao de pontos de servico voluntario devera ser entregue no dia da
realizacdo da prova a certidao do tempo de servico voluntario prestados na Justica Federal.
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2.3. Poderao inscrever-se estudantes regularmente matriculados até o 9° periodo do curso
de Direito.

2.4. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, prova ou ingresso no estagio, desde
que verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas e/ou documentos.

2.5. Nao poderao inscrever-se na sele¢ao servidores estudantes do Quadro de Pessoal da
Justica Federal no Maranhdo e estudantes que nela realizem estagio remunerado, bem como parentes
consangiiineos e afins até o 3° grau dos membros da comissao de elaboracdo da prova e dos secretarios da
Comissao.

2.6. As inscrigdes poderdo ser prorrogadas por interesse e conveniéncia da
Administragao.

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia poderdo participar da Sele¢do e as inscri¢des serdo feitas
conforme instrugao II do presente edital.

3.2. Em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 16 da Resolugdo N. 39, de 12/12/2008
do Conselho da Justica Federal, ser-lhes-4 reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que
vierem a surgir no prazo de validade da Selecdo. Quando o calculo dos percentuais dispostos neste item
resultar em fragdo, podera ser arredondado para o niumero inteiro imediatamente superior.

3.3. As pessoas com deficiéncia serdo destinadas — para cada vaga de estdgio que surgir
no decorrer da vigéncia desta Selecdo - a 10%, a 20* vagas e assim sucessivamente.

3.4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/99 e suas alteragdes.

3.5. As pessoas com deficiéncia participardo da Selecdo em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos, no que se refere ao contetido da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
dia, horario e local de aplicagdo da prova, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.6. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser deficiente, devendo apresentar
no ato da inscricdo Laudo Médico original ou cdpia autenticada expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, informando,
também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF.

3.7. O candidato com deficiéncia visual, além da apresentagao do Laudo Médico, devera
solicitar, por escrito, no ato da inscri¢do, a necessidade de prova ampliada (informar tamanho da fonte) ou
da leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

3.8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao das
provas, além da apresentacdo do Laudo Médico devera apresentar solicitagdo, por escrito, no ato da
inscri¢ao, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.9. Os candidatos que, dentro do periodo do item 2.1, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 3.6 deste Edital serdo considerados para classificagao da lista geral.

3.10. O candidato com deficiéncia aprovado na Selecdo devera submeter-se a pericia
médica a ser realizada pela Junta Médica da Justi¢a Federal no Maranhdo, ndo cabendo recurso a decisao
proferida por aquela, sendo automaticamente eliminado aquele cuja deficiéncia apresentada no Laudo
Meédico ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral final.

3.11. O laudo médico tera validade somente para esta Selecdo e ndo sera devolvido.

3.12. Aplica-se, no que couber, a esta selecio, a Lei n. 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

4. DA PROVA
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4.1. A prova conterd uma parte objetiva, com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
valendo 1 (um) pontos cada, com base no programa constante do Anexo.

4.2. O candidato que ndo obtiver pontuacdo igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos possiveis sera eliminado do certame.

4.3 O candidato que tenha prestado servico voluntario na Justica Federal de Bacabal,
pelo periodo minimo de trés meses:1 (um) pontos para cada més de trabalho, limitado a 10 pontos.

4.3.1 A certiddao do tempo de servigo voluntario serd deferida aqueles que possuirem
frequéncia regular nesta institui¢do, ou comprovarem por outros meios admitidos pela comissdo do
CONCurso.

4.4. A nota final do processo seletivo consistird no somatdrio da nota da prova objetiva
com soma de ponto adquiridos em razao de tempo de servigo voluntario, sendo aprovado o candidato que
alcangar 5 (cinco) ou mais pontos.

5. DA APLICACAO DA PROVA
5.1. A realizacdo da prova esta prevista para o dia 28 de julho de 2019.

5.2. A confirmacao da data e informagdes sobre o horario e o local serdo divulgadas a
partir do dia no site http://portal.trfl.jus.br/sjma/concursos/estagios/estagios.htm.

5.3. Os portdes do local de realizagdo da prova serdo fechados 15 minutos antes do
horério de inicio de aplicagdo da prova.

5.4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, apresentando um dos seguintes documentos originais com foto: cédula de identidade
(RG); Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira
Nacional de Habilitagao; Passaporte.

5.5. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para seu inicio.

5.6. Sera excluido do processo seletivo o candidato que ndo comparecer a prova seja
qual for o motivo alegado; nao apresentar o documento de identificacdo exigido; ausentar-se da sala de
prova sem acompanhamento do fiscal; for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou usando
livros, notas ou impressos ndo permitidos; for responsavel por falsa identificacdo pessoal; langar mao de
meios ilicitos para a execu¢do da prova; nao devolver integralmente o material recebido.

5.7. Os aparelhos celulares deverao ser desligados e deixados sob a respectiva carteira
até o término da prova, em involucros de plastico transparente, fornecidos pela organizacao da selecdo.

5.8. Os dois ultimos candidatos de cada sala de prova ndo poderdo entregar as
respectivas provas € nem se retirar do local até que o ultimo deles entregue sua prova, sob pena de
exclusao do processo seletivo.

5.9. O caderno de questdes estara disponivel na integra para consulta pelos candidatos
durante 0 periodo de recursos no endereco
eletronico http://portal.trfl.jus.br/sjma/concursos/estagios/estagios.htm.

5.10 A certiddo do tempo de servico voluntario devera ser apresentada no dia da
realizacido da prova.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final. Na
hipdtese de igualdade de nota final sera dada preferéncia, sequencialmente, ao candidato que: a) tiver
obtido maior pontuagdo no somatério das notas referente ao tempo de servico voluntario; b) esteja
cursando o periodo letivo mais avangado; e c) tiver maior idade.
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7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1. O gabarito da parte objetiva da prova sera divulgado a partir das 15 horas do dia 29
de julho de 2019 no site http://portal.trfl.jus.br/sjma/concursos/estagios/estagios.htm, data em que sera
informada a data do resultado provisoério.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos das questdes objetivas poderao ser interpostos até 2 (dois) dias apos a
divulgacdo do gabarito.

8.2. O candidato devera elaborar um recurso para cada questdo, sob pena de
desconsideracao.

8.3. Os recursos deverdo conter nome ¢ numero de inscrigdo do candidato, devendo ser
dirigidos a Comissdo de Realizagdo da Selecdao de Estagiarios de Direito/2019, digitados e fundamentados
em literatura conceituada.

9. DA HOMOLOGACAO DA SELECAO

9.1. A homologacao do resultado final da selecdo sera feita pelo Juiz Federal Diretor da
Subsecao.

10. DO PROVIMENTO DAS VAGAS PARA ESTAGIARIOS

10.1. O candidato aprovado sera convocado para ocupar vaga determinada pela
Administragdo. A convocacao sera feita por telefone, para o nimero declarado no ato da inscri¢do na
Selecdo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo. Terd o candidato convocado, o prazo de 03
(trés) dias tuteis para comparecer a Subse¢do Judicidria munido dos originais dos seguintes documentos:

. Cédula de identidade (original e copia);

. CPF (original e copia);

. Comprovante de matricula que contenha o periodo que est4 cursando;

. Conta bancaria na Caixa (corrente ou poupanga) ou no Banco do Brasil (corrente),

com respectivo carto.

10.2. Apos a apresentagdo dos documentos acima referidos, a Seccional providenciara
em beneficio do candidato Seguro de Acidentes Pessoais, ficando a data de inicio do estagio a ser definida
pela Administragao.

10.3. A Subsecao de Bacabal nao se responsabiliza por informagao de telefone incorreta,
incompleta ou desatualizada.

10.4. E de responsabilidade de o candidato manter seu telefone atualizado para viabilizar
0s contatos necessarios.

10.5. O ndo comparecimento do candidato no prazo referido no item 1 implicard a
convocagao do proximo na ordem de classificacdo. O candidato automaticamente passa a posicionar-se no
final da lista de aprovados, aguardando nova convocagdo, que podera ou ndo se efetivar no periodo de
vigéncia da Selecgao.

10.6. O estagio sera cumprido no periodo da manhd ou da tarde, facultando-se a
Administragdo o oferecimento do nimero de vagas que lhe convenha em qualquer dos periodos.

10.7. Nao podera ser contratado, salvo para os estagios obrigatorios e exigidos pela
institui¢do de ensino superior:

a) o ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados ao 6rgdo ou as entidades da
administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos estados, do Distrito Federal
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ou dos municipios;
b) o militar da Unido, dos estados ou do Distrito Federal,
¢) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;
d) o servidor do Ministério Publico.

E vedada a contratacio de estagiario que possuir vinculo profissional ou de estagio com
advogado ou sociedade de advogados que atuem em processos na Justica Federal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Esta Selecdo tem a validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicacdo da
homologacao de seu resultado final, sendo possivel prorrogagao a critério da administragao.

11.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de todos os
atos referentes a esta Selecdo, o0s quais serdo  disponibilizados no  enderego
eletronico http://portal.trfl.jus.br/sjma/concursos/estagios/estagios.htm.

11.3. Os valores de bolsa de estagio e do auxilio transporte, assim como a carga horaria
semanal para realizagdo de estagio poderdo ser alteradas a qualquer tempo a critério da Administragao.

11.4. Os casos omissos referentes a realizagdo do processo seletivo serdo resolvidos pela
Diretoria da Subsecao.

11.5. O estagio serd realizado em conformidade com a Resolugdo N. 208/2012/CJF e
Instru¢cdo Normativa IN-13-01/TRF-1* Regido.

ANEXO

Contetido Programatico

1. Direito Constitucional: 1. Poder Judiciario. Disposi¢cdes Gerais. Dos Tribunais
Regionais Federais e Juizes Federais. 2. Da Ordem Social: artigos 193 a 204.

2. Direito Civil: 1. Pessoa fisica e direitos da personalidade. 2. Domicilio, Prescricdo e
Decadéncia.

3. Direito Penal: Parte Geral do Codigo Penal: local do crime, tempo do crime, concurso
de agentes e causas de extin¢ao da punibilidade;

4. Direito Tributario: Lei n° 6.830/1980 - Dispde sobre a cobranga judicial da Divida
Ativa da Fazenda Publica, e da outras providéncias.

5. Da Seguridade Social: 1. Regime geral. Segurados e dependentes. Inscricao e
filiacdo. Qualidade de segurado. Periodo de graca e caréncia. 2. Beneficios previdenciarios (urbano e
rural): I - quanto ao segurado: aposentadoria por invalidez; aposentadoria por idade; aposentadoria por
tempo de contribuicdo; auxilio-doenga; salario-familia; g) saldrio-maternidade; auxilio-acidente; II -
quanto ao dependente: a) pensdo por morte; b) auxilio-reclusdo. 3. Assisténcia social: Lei 8.742/93 - Lei
Organica da Assisténcia Social.

6. Processo Civil: 1. Jurisdicdo, processo e acdo. 2. Das partes e dos procuradores.
3. Dos atos processuais. Forma, lugar e tempo. Comunicagdes dos atos processuais. Citagdo e intimagdes.
4. Da audiéncia de conciliagdao. 5. Da audiéncia de instru¢do e julgamento. 6. Do procedimento nos
Juizados Especiais Federais Civeis. 7. Lein. 10.259/01 e Lei n. 9.099/95.

7. Processo Penal: Do inquérito policial e da acdo penal;

8. Informatizacio do Processo Judicial — Lei n. 11.419/2006.
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