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SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N2. 27/2015 — SRP

Processo Administrativo N 3213-53.2015.4.01.8009

Tipo de Licitacao Menor prego por item

Data de Inicio do Cadastramento da Proposta 24/09/2015

Data da Sessdo Publica 08/10/2015

Horario de Inicio da Sessao Publica 14:00 (horario de Brasilia)

Local: No sitio: www.comprasnet.gov.br

A UNIAO, por intermédio da Justica Federal de Primeiro Grau, Se¢io Judicidria do Estado
de Mato Grosso, por um de seus PREGOEIROS, designados pela Portaria Diref n° 16, de 16/01/2015, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que, na data, hordrio e local acima indicados, fard realizar
licitagio na modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
destinada a eventual aquisicdo do objeto de que trata o Anexo I do presente Edital, pelo SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, com fundamento na Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n° 3.555,
de 08/08/2000, no Decreto n°. 5.450, de 31 de maio de 2005, no Decreto 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e
alteracdes promovidas pelo Decreto n°® 8.250, de 23 de maio de 2014, na Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, no Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, na Instrucdo Normativa n° 2, de
11/10/2010 e Portaria Normativa n° 27 de 10/11/2010, na Resolu¢do n°. 15, de 02/10/2000, do Tribunal
Regional Federal da 1* Regido, alterada pela de n°. 600-07, de 15/08/2003 e demais legislagdes correlatas,
aplicando-se subsidiariamente as disposicdes da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e subordinando-se as
condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital.

1-DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente licitacdo a formacgao de registro de pregos, pelo prazo de 12
(doze) meses, para eventual contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de mensageria
(motoboy), com locagdo de mao de obra para a Secdo Judiciaria de Mato Grosso, de acordo com as
especificacdes e quantidades descritas no Anexo I - Termo de Referéncia.

1.2 Em caso de discordincia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no
COMPRASNET e as especificacdes técnicas constantes deste Edital, prevalecerdo as tdltimas.

2 - DOS ANEXOS

2.1 Sao anexos do presente edital:

a) Anexo I : Termo de Referéncia;

b) Anexo II : Modelo de apresentacdo da proposta de precos;
c¢) Anexo III : Minuta da Ata de Registro de Precos;

d) Anexo IV : Minuta Contratual.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados que atenderem a todas as
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exigéncias, inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus anexos, e que estiverem
devidamente credenciados no site: www.comprasgovernamentais.gov.br.

3.2 — O credenciamento dar-se-4 pela atribuicio de chave de identificagdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

3.3 — O credenciamento junto ao comprasnet implica a responsabilidade legal da licitante ou
de seu representante legal e a presunc¢do de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao
Pregdo Eletronico.

z

34 - O uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de inteira e exclusiva
responsabilidade da licitante, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo a Justica Federal de 1° Grau em Mato Grosso responsabilidade por eventuais danos decorrentes do
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5 — Como requisito para a participacdo neste Pregdo Eletronico, a licitante deverd, em
campo proprio do sistema eletrdnico, no ato da elaboragdo e envio da proposta de precos, efetuar as seguintes
declaragdes: - a inexisténcia de fato impeditivo e a obrigatoriedade de declarar a superveni€ncia deste apds a
habilitacdo, na forma do § 2° do art. 32 da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei n® 9.648/98 e da Instrucdo
Normativa n® 02/2010 SLTI; - a nao utilizacdo de mao-de-obra infantil, em cumprimento ao inciso V do artigo
27 da Lei n° 8.666/93, regulamentado pelo Decreto n°® 4.358/02; - o pleno cumprimento dos requisitos de
habilitacdo definidos no edital, a conformidade da proposta com as exigéncias do ato convocatério, conforme
preconiza o §2° do art. 21 do Decreto 5.450/2005, bem como o conhecimento e concordincia com as
condicdes contidas no edital e seus anexos.

3.7. Em atendimento a Instru¢do Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, que dispde
sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratagio de servigcos ou obras pela
Administragdo Publica Federal, as empresas contratantes deverdo adotar préticas de sustentabilidade na
execugdo dos servigos objeto deste certame.

3.8 — Nio serd permitida a participacdo de empresas:

a) que estejam sob pena de interdicdo de direitos previstos na Lei n° 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998 (Lei de Crimes Ambientais);

b) reunidas em consdrcio ou que sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si;

¢) em recuperagdo judicial, que se encontre em processo de concordata ou com faléncia
decretada, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidagéo ou consoércio de empresas;

d) suspensas temporariamente de participar de licitagdes e de contratar com a Justica
Federal de 1° Grau em Mato Grosso;

e) declaradas inidoneas para licitar ou para contratar com a Administracio Publica.
4 - DO ENVIO DA PROPOSTA

4.1.1. O encaminhamento da proposta no endereco eletronico mencionado no subitem
anterior deverd conter descricdo detalhada do objeto ofertado e outros quando for o caso, sob pena de
desclassificagdo.

4.1.2. Ao encaminhar a proposta é vedada a insercdo de dados que identifique a licitante.
Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa em desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das
sancdes previstas nesse edital.

4.2. A licitante se responsabilizara por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances inseridos
durante a sessdo publica.

4.3. Incumbird a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante o
procedimento licitatério, ficando responsdvel pelo Onus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

4.4. Na proposta vencedora a ser enviada posteriormente (conforme subitem 4.5) deverdo
constar (ver modelo no Anexo II do Edital):

a) Redigir sua oferta em portugués, sem emendas, rasuras, cotacdes alternativas ou
entrelinhas, fazendo constar nome e o niimero do registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
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b) Fazer mencdo ao numero deste Pregao e conter a razdo social da licitante, o CNPJ,
namero(s) de telefone(s) e de fax, e-mail, e o respectivo endereco com CEP, e, de preferéncia, com a
indicacd@o do banco, a agéncia e respectivos c6digos e o nimero da conta corrente;

¢) Informar o prazo de validade da proposta, que nao poderd ser inferior a 60 (sessenta)
dias corridos, contado do dia 1til imediatamente posterior ao indicado no preambulo deste Edital. As
propostas que omitirem ou indicarem prazo de validade inferior ao minimo permitido serdo entendidas como
vélidas pelo periodo de 60 (sessenta) dias corridos;

d) Descricdo completa do objeto ofertado, podendo ser utilizada a descricdo resumida
(Anexoll), desde que acompanhada de declaracdo da licitante de que o(s) respectivo(s) item(ns) atende(m)
a todas as especificacaes solicitadas no Edital;

e) Conter Preco mensal e global para a prestacdo dos servicos em moeda corrente nacional,
em algarismos, com duas casas decimais, e por extenso, compativeis com os pre¢os correntes no mercado. Em
caso de divergéncia entre os valores em algarismos e os expressos por extenso, serdo levados em conta estes
altimos;

e.l) Conter cépia do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria
pertinente aos servigos de recepcionista, limpeza e copeiragem e, ou, na inexisténcia desta, de categoria que
execute servicos similares aos do objeto;

e.2) Conter Planilha de Custos e Formagéo de Precos, na forma do ANEXO II - categoria de
servigos de mensageria - deste Edital;

e.3) Conter memoéria de célculo de cada um dos itens do grupo de INSUMOS
(uniformes/equipamentos, vales transporte, treinamento, etc.);

e.4) Conter declaracdo e respectivo comprovante do regime tributdrio adotado pela licitante;

e.5) Conforme o inciso II do art. 9° da Instru¢cdo Normativa do Conselho da Justica Federal
n°® 001, de 11 de abril de 2013, serd necessaria a juntada da certiddo contendo o percentual do FAP (Fator
Acidentdrio de Prevencgdo), para comprovagdo dos percentuais indicados pelos licitantes no momento da
apresentacdo das propostas, em consonéncia ao caput do referido artigo desta Instrugéo.

e.6) Para composi¢cdo do preco deverdo ser observados os seguintes aspectos:

- Saldrio normativo da categoria profissional envolvida na execugdo dos servigos
contratados, celebrado no tdltimo acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho vigente no Estado;

- Concessdo de vales-transporte e vales-alimentagdo, bem como outros beneficios legais, se
for o caso;

- Custos de reciclagem para contratagdo de pessoal, tendo em vista dispositivo legal para a
categoria, se for o caso.

e.7) Conter declaracdo que serd providenciada a designagdo de um representante no prazo
de até 15 dias da assinatura do contrato, com poderes para fiscalizar e acompanhar os empregados e atender a
JFMT durante a execugdo do objeto do Contrato.

g) E facultado 2 licitante vistoriar e tomar conhecimento das condi¢des dos locais onde serd
concedido por essa Administragdo, ndo podendo alegar posterior desconhecimento de especificidades do local
para qualquer fim. A vistoria poderd ser agendada com a Se¢do de Comunicagdes Administrativas
(SECAM/MT);

h) Declaracdo de que ndo contratard, durante a vigéncia do contrato decorrente deste
certame, empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o 3° grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados a SJMT, nos termos do artigo 3° da Resoluc@o n® 07/2005 do Conselho Nacional de Justica;

i) Constar o prazo maximo para inicio dos servicos, a contar da data de recebimento da
ordem de servicos;

j) Conter declaracdo, sob as penas previstas na Lei e neste Edital, de que o valor e
condicdes da proposta, independentes de estarem previstos ou corretos, atenderdo a todas as obrigacdes
exigidas nas legislacdes trabalhista, previdencidria e tributaria e nos dispositivos deste Edital (impostos, taxas,
encargos sociais, vale-refeicdo, vale-transporte, saldrios, dentre outras).
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k) A qualificacdo do representante autorizado a firmar o Contrato, contendo nome
completo, endereco, CPF, Carteira de Identidade, estado civil, nacionalidade e profissdo, informando, ainda,
qual o instrumento que lhe outorga poderes para formalizar a presente avenca (Contrato Social ou
Procuragdo).

4.5. A proposta vencedora, ajustada ao valor do lance ou da negociagdo, devera ser
encaminhada pelo Comprasnet, apds ser convocado anexo, ou por outra forma de envio caso disponibilizada
pelo Pregoeiro, em prazo estipulado na solicitagdo.

4.5.1. Para que consiga anexar o documento em tempo habil, evitando a desclassificacdo da
proposta, recomenda-se, manter o arquivo preparado para o(s) ajuste(s) com antecedéncia.

4.6. Em nenhuma hipé6tese poderdo ser alteradas as condi¢cdes de pagamento, prazos ou
outra qualquer que importe modificacdo dos termos da proposta apresentada, salvo no que tange aos precos
ofertados, os quais poderdo ser reduzidos quando da fase de lances do certame.

4.7. Nao caberd desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

4.8. Erros no preenchimento da Planilha ndo sdo motivo suficiente para a desclassificagdo
da proposta, quando a Planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do prego ofertado, e desde
que se comprove que este € suficiente para arcar com todos os custos da contratagao.

5 - PROCEDIMENTO DA LICITACAO

5.1 - O Pregoeiro e sua equipe de apoio obedecerdo, na execugdo dos seus trabalhos, aos
trimites e procedimentos estabelecidos nas alineas abaixo:

a) no hordrio estabelecido no predmbulo deste Edital o Pregoeiro efetuard a abertura das
propostas encaminhadas pelo sistema “PREGAO ELETRONICO” através do
sitewww.comprasgovernamentais.gov.br;

b) as licitantes poderdo ofertar lances sucessivos, observado o hordrio fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas neste Edital;

¢) encerrada a fase de lances, o Pregoeiro examinard, a compatibilidade do prego ofertado
pela proponente classificada em primeiro lugar, com o valor estimado para a contratacdo. Nao sendo aceito, o
Pregoeiro, por intermédio do sistema eletronico, encaminhara contraproposta objetivando a redugdo do preco
ofertado;

d) ndo sendo compativel o preco e havendo recusa de contraproposta, o Pregoeiro recusara
a proposta ou, se for o caso, solicitard diligéncias para verificacdo da compatibilidade do valor negociado com
os precos praticados no mercado. Concluida a diligéncia e comprovada a incompatibilidade do valor
negociado, o Pregoeiro direcionard a contraproposta a licitante imediatamente classificada, assim
sucessivamente, até a obtengdo do preco julgado aceitdvel;

e) obtida uma proposta de precos julgada aceitdvel, o Pregoeiro consultard a base de dados
do SICAF para verificar o preenchimento dos requisitos habilitatérios fixados neste Edital;

f) verificado o desatendimento pela licitante de qualquer dos requisitos de habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a aceitabilidade da proposta e o preenchimento das exigéncias habilitatdrias por parte da
licitante imediatamente classificada, e assim sucessivamente, até a apuragio de uma proposta que atenda aos
termos deste Edital;

g) encerrada a fase de habilitacdo e, ndo havendo quem pretenda recorrer, o Pregoeiro
adjudicard o objeto em favor da licitante julgada vencedora;

h) manifestando qualquer das licitantes a intengdo de recorrer, o processo somente serd
encaminhado para adjudicacdo e homologacao do resultado apds o transcurso da fase recursal.

5.2. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrdnico.

5.3. Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo
ptblica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.
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5.4 - Caso entenda necessdrio examinar mais detidamente a conformidade das propostas
com os requisitos estabelecidos neste Edital, bem como o preenchimento das exigéncias habilitatérias, podera
o Pregoeiro, suspender a sessdo, hipétese em que comunicard as licitantes, a data e o hordrio em que o
resultado do julgamento serd divulgado no sistema eletrdnico.

5.5. Em cardter de diligéncia, os documentos remetidos por meio da op¢do “Enviar Anexo”
do sistema Comprasnet poderao ser solicitados em original ou por cépia autenticada a qualquer momento.
Nesse caso, os documentos deverdo ser encaminhados, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, a Justi¢a Federal
de 1° Grau — Secao Judicidria de Mato Grosso, Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.888 — Centro Politico
Administrativo — Cuiaba/MT — CEP n° 78.050-910.

5.6. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo indicada
nesta clausula, serd desclassificado e sujeitar-se-4 as sangdes previstas neste edital.

5.7. O Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a sua
conformidade em relacdo as especificacdes técnicas deste Edital e seus Anexos, assim como a
compatibilidade do preco ofertado em func¢io do valor estimado, que configurard o limite maximo a ser
observado também para a aceitabilidade dos precos unitérios.

5.8. O Pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
JFEMT ou, ainda de pessoas fisicas ou juridicas estranhas e ele, para orientar sua decisdo.

5.9 - O Pregoeiro e a autoridade superior da Justica Federal de 1° Grau em Mato Grosso
poderdo pedir esclarecimentos e promover diligéncias destinadas a elucidar ou a complementar a instrugdo do
processo, em qualquer fase da licitagdo e sempre que julgarem necessario, fixando as licitantes prazos para
atendimento, sendo vedada a inclusdo posterior de informag¢do que deveria constar originariamente da
proposta.

6 - DA COMPETITIVIDADE (FORMULACAO DE LANCES)

6.1 - Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica) os licitantes poderdao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo que o(s) valor(es) deverdo ser digitados apenas com
duas casas decimais ap6s a virgula.

6.2 - Os lances deverdo ser formulados pelo VALOR UNITARIO ANUAL proposto para o
ITEM.

6.3 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado e as
regras de aceitacdo.

6.4 - A licitante somente poderd oferecer lance inferior ao dltimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema.

6.5 - Nio serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

6.6 - Durante o transcurso da sessdo publica o Pregoeiro enviard mensagens, via chat, as
licitantes, que s6 poderdo se comunicar com o Pregoeiro por iniciativa desta, apds o encerramento da fase de
lances.

6.6.1 - Os licitantes deverdo, durante a Sessio Publica do Pregio, atentar para as
informacdes e recomendacgdes efetuadas pelo Pregoeiro através de chat, ndo cabendo alegacdes posteriores de
desconhecimento das mesmas.

6.7 — No caso de desconex@o do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

6.8 - Quando a desconexdo referida no subitem anterior persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo do pregdo serd suspensa e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do
Pregoeiro as participantes, no enderego eletronico utilizado para divulgagao.

6.9 - A etapa de lances serd encerrada pelo Pregoeiro mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, no intervalo de 01 (um) a 60 (sessenta) minutos, enviado as licitantes por meio do
Sistema Eletronico, apds o que os itens entrardo em status de encerramento aleatdrio, cabendo ao sistema o
encerramento definitivo no intervalo de 01 (um) a 30 (trinta) minutos.

6.10 - Nio podera haver desisténcia dos lances efetuados nos termos do art. 43, § 6° da Lei
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n°® 8.666/93, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades previstas no art. 7° da Lei 10.520/02 e art.
87, da Lei n® 8.666/93; € no item 13 deste edital.

7 - DA HABILITACAO

7.1 Encerrada a etapa de lances, e sendo aceitdvel a proposta classificada em primeiro lugar,
a proponente encaminhard a Secdo Judicidria de Mato Grosso a documentacdo original referente a
HABILITACAO, num prazo de até 72 (setenta e duas) horas, juntamente com a Proposta de Precos atualizada
e as respectivas Declaracdes, sito ao endere¢co Avenida Rubens de Mendonga, n° 4888, Férum Federal JJ
Rabelo - CEP: 78050-910 em envelope fechado e rubricado no fecho.

7.2 Serdo exigidos os seguintes documentos de habilitagéo:
a) Habilitacdo Juridica;

b) Regularidade Fiscal;

¢) Qualificagdo técnica;

d) Qualificacdo econdmico-financeira;

e) Declaracdo expressa do responsdvel pela firma de que ela ndo estd impedida de participar
de licitagdes promovidas por 6rgaos ou entidade ptiblica (em campo préprio do sistema Comprasnet);

f) Declaracdo expressa do licitante de que nio existe na sua empresa, trabalhador nas
situacdes previstas no Decreto 4.358 de 05/09/2002 e inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢do Federal (em
campo proprio do sistema Comprasnet);

g) Declaracdo de ciéncia e concordincia com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, bem assim de cumprimento pleno dos requisitos habilitatérios previstos (em campo proprio do
sistema Comprasnet);

7.3 - A habilitacdo Juridica serd comprovada mediante a apresentacdo da seguinte
documentagio:

7.3.1.1. Prova de registro comercial, no caso de empresa individual;

7.3.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, no
caso de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores, no qual deverd estar contemplado, entre os objetivos sociais, a execugdo de atividades
da mesma natureza ou compativeis com o objeto da licitacao;

7.3.1.3. Inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente acompanhada, no caso de
sociedades civis, de prova da diretoria em exercicio; e

7.3.1.4. Decreto de autorizacdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais.

7.3.2 - A regularidade fiscal e trabalhista serd comprovada mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:

7.3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.3.2.2. Prova de inscri¢cdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo a sede ou domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.3.2.3. Prova da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa;

7.3.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Federal mediante Certiddo conjunta quanto a
débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, nos termos do art. 1° do Decreto Federal n°® 6.106/2007;

7.3.2.5. Prova de situagdo regular perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS, mediante apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

7.3.2.5.1. Caso a empresa licitante ndo apresente o CRF, o Pregoeiro verificard a
regularidade pela consulta a base de dados da Caixa Econdmica Federal, pela Internet.
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7.3.2.6 Comprovagdo de que a empresa detém situagcdo regular perante o INSS, na forma
exigida no § 3° do art. 195 da Constituicdo Federal, com a apresentacdo do CND - Certiddo Negativa de

Débitos.

7.3.2.6.1. Caso a empresa licitante ndo apresente o CND, o Pregoeiro verificard a
regularidade pela consulta a base de dados da Previdéncia Social, pela Internet, na forma da OS 207 do INSS,
de 08/04/1999.

7.4. A Qualificacado Técnica serd comprovada mediante a apresentacdo da seguinte
documentagao:

7.4.1 - Atestado de capacidade técnico-operacional da empresa licitante, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, onde comprove que a licitante tenha prestado servigos
compativeis e pertinentes com o objeto descrito no Anexo I deste Edital.

7.5. - A qualificacdo econdomico-financeira serd comprovada mediante apresentacido dos
seguintes documentos:

7.5.1. Certiddao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

7.5.2. Balanco Patrimonial e demonstra¢des contdbeis do dltimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da Lei, em que sejam nomeados os valores do ativo circulante (AC) e do passivo
circulante (PC), de modo a extrair-se Indice de Liquidez Corrente (ILC) superior a 1,0 (um), vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

7.5.2.1. As empresas que apresentarem ILC igual ou menor que 1,0 (um) quando de sua
habilitacdo, em vista dos riscos para a administragdo, deverdo comprovar capital social no valor minimo de
10% (dez por cento) do valor da contratacdo resultante da licitacdo, admitida a atualizagdo para a data de
apresentagdo da proposta mediante indices oficiais.

7.5.2.2. Serdo considerados aceitos, na forma da Lei, balanco patrimonial e demonstragdes
contabeis assim apresentados:

a) Publicados em Didrio Oficial ou;
b) Publicados em Jornal de grande circulacdo ou;
¢) Registrados em Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante, ou;

d) Por copia do Livro Didrio autenticado pela Junta Comercial da sede ou do domicilio da
licitante, na forma da IN 65 do DNRC, de 01/08/1997, art. 6°, junto com o original do Didrio para cotejo pelo
Pregoeiro ou acompanhada obrigatoriamente da cépia dos Termos de Abertura e de Encerramento.

7.5.2.3 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado,
conforme o caso.

7.6 - Disposi¢des gerais sobre a Habilitagao:

7.6.1. A habilitagdo dos licitantes serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos, quando dos procedimentos licitatorios.

7.6.2. Os licitantes que estiverem em situacdo regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a
HABILITACAO JURIDICA, e REGULARIDADE FISCAL, no que tange 2 documentacio necessria ao
cadastramento no referido sistema.

7.6.3 - Se a documentacdo de habilitacdo nio estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, podera o Pregoeiro considerar o proponente INABILITADO.

7.6.4 — Os documentos e certiddes exigidos para habilitagdo que ndo estejam disponiveis ou
desatualizados no SICAF ou sitios oficiais para consulta/verificagdo, de acordo com o art. 25 §2°, do Decreto
n°® 5450/2005, deverdo ser encaminhados ao Pregoeiro mediante solicitagdo por arquivo anexo ao sistema
Comprasnet.

7.6.5 - Os documentos deverdo ter validade expressa ou estabelecida em Lei, admitidos
como validos, no caso de omissdo, os emitidos a menos de noventa dias.
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7.6.6 - Nao serdio aceitos protocolos de entrega ou solicitacio de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

7.6.7 - Os documentos apresentados com validade expirada, ser ndo for falta sandvel,
acarretardo a INABILITACAO do proponente.

7.7 - Para a Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, a comprovacao da regularidade
fiscal observard a disciplina estabelecida nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123, de 14/12/2006,
regulamentados pelo art. 4° do Decreto n® 6.204, de 05/09/2007.

7.7.1 - Havendo alguma restricao na comprovagio da regularidade fiscal, tratando-se de ME
ou EPP, serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragdo,
para regularizacdo da documentacio, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.7.2 - A ndo-regularizacdo da documentacio, no prazo previsto nos itens acima, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666 de
21/06/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para a retirada da Nota de Empenho, Assinatura do Contrato ou revogar a licitacao.

8 - DO JULGAMENTO

8.1 - Somente concorrerdo a qualificacdo para fins de participacdo da fase de lances as
propostas que atenderem as condi¢des deste Edital e seus Anexos.

8.2 - O julgamento e a adjudicacdo do objeto desta licitacdo serdo realizados por menor
preco anual para o grupo.

8.3 - Nao serdo consideradas quaisquer vantagens ndo previstas neste Edital.

8.4 - No julgamento desta licitacdo levar-se-4 em consideracdo o valor ofertado pelas
licitantes, devendo ser declarada vencedora aquela que, habilitada, seja também a autora do menor preco
julgado aceitdvel pelo Pregoeiro.

8.5 - Serdo desclassificadas as propostas:

a) com precos excessivos ou manifestamente inexeqiiiveis ou valores totais ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou igual a zero;

b) que indicarem mais de uma marca para 0 mesmo item, bem como as propostas cujas
amostras ndo atenda as especificacdes técnicas obrigatdrias;

¢) elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e seus Anexos, observando o
disposto no art. 26 § 3°, do Decreto 5.450/2005.

d) ndo anexadas nos termos do subitem 4.5 do Edital.

9 - DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. Apo6s a homologacdo do resultado do julgamento, a(s) licitante(s) classificada(s) em
primeiro lugar serd(do) convocada(s) para firmar a Ata de Registro de Pregos, cuja minuta constitui o Anexo
III, no prazo médximo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de decair do direito a ter o seu precgo registrado.

9.2. O prazo fixado no subitem anterior poderd ser prorrogado uma tnica vez e por igual
periodo, desde que a solicitacdo seja apresentada ainda durante o transcurso do intersticio inicial, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pela Secao Judicidria.

9.3. A Ata de Registro de Precos terd validade de 01 (um) ano, contados da data de sua
assinatura.

9.4. As regras para a assinatura e gerenciamento das atas de registro de precos sdo as
previstas no Decreto n° 7.892/2013, e nas orientagdes do MPOG registradas no portal do Comprasnet.

9.5 Apds o encerramento da etapa de lances e da negociagdo com o proponente classificado
em primeiro lugar, os demais licitantes poderdo reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante
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classificando em primeiro lugar, a fim de registro, nos autos, dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
servigos com pregos iguais ao do licitante vencedor, na seqiiéncia da classificacdo do certame, de acordo com
o disposto no art. 11, do Decreto n°® 7.892/2013.

9.5.1 A ordem de classificacdo dos licitantes registrados nos autos serd respeitada nas
aquisicoes.

9.5.2 O registro dos demais licitantes tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva no
caso de exclusdo do primeiro colocado da ata, nas hipdteses previstas nos arts. 20 e 21, do Decreto
7.892/2013.

9.6 A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar as contratagdes
que deles poderdo advir, facultando-se a realizag@o de licitacao especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo
assegurado ao beneficidrio do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

10 - DO CONTRATO E DA FISCALIZACAO

10.1. O presente Edital fard parte integrante e insepardvel do Contrato a ser firmado com o
licitante vencedor, cuja minuta constitui o Anexo IV deste edital.

10.2. Como condicdo para celebracdo do contrato, o licitante vencedor devera manter as
mesmas condi¢des de habilitagdo demonstradas por ocasido da licitacdo;

10.3. Apo6s intimagdo pela Secdo Judicidria de Mato Grosso, o licitante vencedor terd o
prazo de 05 (cinco) dias tteis para a assinatura do contrato.

10.3.1. O prazo indicado no subitem anterior poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo vencedor, durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administracao.

10.4. A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o Contrato dentro do prazo
estabelecido pela Administragdo caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o a
penalidade prevista no subitem 12.4 deste Edital.

10.5. E facultado 2 Administracdo, nos termos do disposto no §2° do art. 64 da Lei n°
8.666/93, quando o convocado ndo assinar o Contrato no prazo e condi¢des estabelecidas, convocar os

licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos, ou revogar a licitagdo,
independentemente da aplicacdo da multa e das demais penalidades previstas neste Edital e seus anexos.

10.5.1. O disposto no item 10.4 ndo se aplica aos licitantes convocados nos termos do art.
64, §2° da Lei n. 8.666/93, que ndo aceitarem a contratacdo, nas mesmas condigdes propostas pela
adjudicatdria, inclusive quanto ao preco e prazo.

10.6. O detalhamento das atividades de fiscalizacdo e acompanhamento, da vigéncia e do
reajuste do contrato estd disposto na minuta contratual do Anexo IV deste edital.

11 - DO PAGAMENTO

11.1. Executados os servicos, a CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal de
Servicos, em duas vias, no primeiro dia util ap6s o término de cada prestagdo mensal, acompanhada dos
comprovantes relativos ao més anterior, de recolhimento do FGTS e Previdéncia Social, Folha de Pagamento
constando autorizagdo da CONTRATADA para crédito aos empregados do valor correspondente. O
pagamento somente serd efetuado se a CONTRATADA estiver com a documentagdo a seguir elencada em
plena validade: Certiddo de Regularidade de Situacdo perante o FGTS-CRF; da Certidio Negativa de
Débitos/INSS; da Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido e da Certiddo de Quitacdo de Tributos e
Contribui¢des Federais. A validade desta documentag@o podera ser verificada através de consulta “on line”
ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

11.2. O pagamento serd efetuado mediante crédito bancdrio, até o 10° (décimo) dia titil apos
a apresentacdo da Nota Fiscal de Servigos pela CONTRATADA, em duas vias, que consignard valores em
Reais, o0 més a que se refere, o nome do banco, agéncia e nimero da conta corrente, bem como o niimero
deste contrato.
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11.3. Expirado o prazo mencionado no subitem 11.2, sem que a CONTRATANTE efetue o
pagamento, o valor devido a CONTRATADA ser4 acrescido de juros moratérios de 0,03% ao dia.

11.4. Havendo erro na Nota Fiscal de Servigos, ou outra circunstancia que desaprove a
liquidacdo da despesa, esta ficard pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus para a CONTRATANTE.

11.5. A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
eventuais multas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos termos da licitacdo.

11.6. O pagamento de horas extras deverd observar o disposto no art. 65, § 1° da Lei
8.666/93.

11.6.1. O pagamento a que se refere este item serd efetuado mediante apresentacdo de Nota
Fiscal distinta, acompanhada de planilha de formacao de preco.

11.7. A primeira cobranga serd referente ao periodo correspondente a data de inicio da
prestacdo dos servigos e até o ultimo dia do primeiro més de execugdo; as demais corresponderdo ao periodo
de primeiro ao dltimo dia de cada més, ficando os ultimos dias remanescentes do contrato objeto da tltima
cobranga.

11.8. Em cumprimento as determinac¢des da Resolucdo CNJ N. 169/2013, de 31.01.2013,
alterada pela Resolu¢cao CNJ N. 183/2013, de 24.10.2013, havera retencdo sobre o montante mensal devido a
empresa sobre as rubricas abaixo previstas, devendo ser depositados em conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo — aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentacao
somente por ordem da Administracio contratante:

a) férias;

b) 1/3 constitucional;

¢) 13° Salario;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa e;

e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
saldrio.

11.9. Os percentuais de retencdo referentes as provisdes dos encargos trabalhistas estdao
definidos na tabela abaixo (anexo I, Instrucdo Normativa 01/2013 — CJF, ajustada com as alteracdes
promovidas pela Resolucao 183/2013 CNIJ):

VARIACAD RAT AJUSTADO 0,508 A 6,00%
Titulo 5
EMPRESAS SIMPLES
Grupo A Minimo Miximo Minimo Maximo
SUBMODULO 4.1 - DA IN 0272008 MPOG: 34,30% 39,B0% 28,50% 34,00%
RAT: 0,500 B, 00 0,50% 5,005
13% saldrio 5,09 5,09 5,09 9,09
Férias 5,09 9,09 5,09 9,09
1/3 Constitucional 3,02 3,03 3,02 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 2121
Incidéncia do Grupa A (*) 7,28 844 6,04 7.21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encangos a contingendciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa da conta-corrente (inciso Il artigo 28 IN) {***)
Total a contingenciar

(™) A incidéncia recal sobre as verbas de 13% saldrio, férias e abono constitucional, variando de acordo com o RAT
Ajustado da empresa.

11.10. Eventuais despesas para abertura e para manutengio da conta-depdsito vinculada
dever@o ser suportadas na taxa de administragdo constante na proposta comercial da empresa.

11.11. Caso o banco publico promova o desconto diretamente na conta, o valor da taxa de
abertura e de manutencdo da conta serd retido do pagamento mensal devido a contratada e creditado na
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conta-corrente vinculada.

11.12. Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo - serdo
remunerados pelo disposto na cldusula terceira do Acordo de Cooperacdo Técnica 02/2014, firmado entre a
Justica Federal de Mato Grosso e o Banco do Brasil S.A, ou instrumento posterior que o substitua nos termos
da referida Resolucao.

11.13. A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o
disposto no paragrafo unico do art. 1° do Decreto n. 57.155/65 (13° proporcional), a Administracdo devera
reter integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestacdo de servigos for igual ou superior a
15 dias dentro do més.

11.14. Durante a execucdo do contrato, a contratada poderd solicitar autorizagdo do 6rgdo
para:

I - resgatar da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo —, os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam contempladas nas mesmas
rubricas indicadas no art. 4° desta Resolu¢do, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela
empresa contratada para prestacdo dos servigos contratados; e

IT - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo —,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execucdo do contrato, desde que para o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° desta
Resolucio.

§ 1° Para resgatar os recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo
—, conforme previsto no inciso I deste item, a empresa contratada, apds pagamento das verbas trabalhistas e
previdencidrias, devera apresentar a unidade competente os documentos comprobatorios de que efetivamente
pagou a cada empregado as rubricas indicadas no art. 4° desta Resolucao.

§ 2° A Secdo Judiciaria de Mato Grosso, por meio de seus setores competentes, expedird,
apos a confirmagdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizagdo de que trata o inciso I deste
artigo encaminhando a referida autorizacdo ao banco piblico no prazo maximo de dez dias titeis, a contar da
data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

§3° Na situacdo descrita no inciso II deste artigo, a Sec@o Judicidria solicitard ao banco
publico oficial que, no prazo de dez dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta-
corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

11.15. Conforme o inciso II do art. 9° da Instru¢do Normativa do Conselho da Justica
Federal n° 001, de 11 de abril de 2013, serd necessdria a juntada da certiddo contendo o percentual do FAP
(Fator Acidentdrio de Prevencgdo), para comprovacio dos percentuais indicados pelos licitantes no momento
da apresentacgéo das propostas, em consonancia ao caput do referido artigo desta Instrucao.

11.16. A empresa contratada possui o prazo de 20 (vinte) dias, contados da assinatura do
contrato, para entregar a documentagdo necessiria a abertura da conta-corrente vinculada e para assinatura
de Termo Especifico da institui¢do financeira oficial que permita ao 6rgdo ter acesso aos saldos e extratos, e
vincule a movimentacao dos saldos a autorizacdo desta Seccional.

11.17. Caso haja descumprimento do item 11.16 aplica-se a penalidade prevista no item 12.1
deste Edital.

11.18. A planilha formadora de custos seguird o modelo constante do Anexo III-A da
Instrugcdo Normativa n® 02/2008, e suas altera¢gdes, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao.

11.19. Em cumprimento as normas e procedimentos previstos na Instru¢do Normativa n°
1234/2012 e alteragdes, expedida pela Secretaria da Receita Federal, a Contratante efetuard a retengdo na
fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, bem assim a Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, a Contribui¢@o para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS e a contribui¢cdo para o
PIS/PASEP, sobre os pagamentos que efetuar a Pessoas Juridicas em razido do fornecimento de bens ou
prestacdo de servigos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos pertinentes, exceto para as
empresas optantes do “SIMPLES” quando, por ocasido da apresentagdo da Nota Fiscal, comprovarem a
referida opcdo mediante documento oficial fornecido pela Delegacia da Receita Federal, extraido do CNPJ.

11.20. Caso a Contratada seja optante pelo “Simples”, deverd apresentar, cépia do “Termo
de Opcao” pelo recolhimento de tributo naquela modalidade.
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12 - DAS PENALIDADES

12.1 Sdo sancdes passiveis de aplicagdo aos licitantes participantes deste certame, sem
prejuizo de outras sangdes previstas na legislacdo pertinente:

a) adverténcia, nos casos de infracdes de menor gravidade que ndo ensejem prejuizos a
Administragao;

b) multa diaria de 0,3% (trés décimos percentuais);
¢) multa de 5% (cinco por cento);
d) multa de 10% (dez por cento);

e) suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e contratar com a
Administragdo Publica e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, nos termos do art. 7°,
caput, da Lei 10.520/2002 e art. 28, caput, do Dec. 5.450/05.

12.2 A licitante estard sujeita as san¢des do item anterior nas seguintes hipdteses:

a) Atraso quanto a assinatura da ata ou retirada do empenho no prazo determinado neste
[P

Edital, contado a partir da convocacdo pela Administragdo: aplicacdo das sang¢des previstas nas alineas “a” e
“b” (calculada sobre o valor total adjudicado ao fornecedor, até o maximo de dez por cento daquele valor);

b) Nao assinar a ata/contrato ou nao retirar o empenho, quando convocado pela
Administrag@o: aplicacdo das sancdes previstas nas alineas “d” (calculada sobre o valor total adjudicado ao
fornecedor) e “e”;

¢) Deixar de entregar documentacio exigida no edital, apresentar documentagdo falsa, ndo
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal:
aplicagdo das sang¢des previstas nas alineas “d” (calculada sobre o valor total adjudicado ao fornecedor) e “e”;

d) Nio apresentacdo de situacdo regular, no ato da assinatura da Ata ou durante a sua

vigéncia: aplicacdo das sangdes previstas nas alineas “c” (calculada sobre o valor total adjudicado ao
fornecedor) e “e”;

12.3 Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos do presente Edital ndo
contemplado nas hipdteses anteriores, a Administragdo procedera a apuracdo do dano para aplicacdo da
sancao apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.

12.4 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ca maior, devidamente justificado e
aceito pela Administracdo, em relacdo a um dos eventos arrolados no item 12.2, a licitante ficard isenta das
penalidades mencionadas.

12.5 As sangdes de adverténcia e de suspensdo tempordria de licitar e contratar com a
Administragdo poderdo ser aplicadas a licitante juntamente com a multa.

12.6 As penalidades fixadas nesta cldusula serdo aplicadas através de Processo
Administrativo a cargo da Secretaria Administrativa deste Orgdo, no qual serdo assegurados a empresa
ocontraditorio ¢ a ampla defesa.

13 - DA SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO DO EDITAL

13.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério poderdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente
por meio eletronico via internet, no endereco: cpl.mt@trf1.jus.br.

13.2 Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital aquele que ndo o fizer até 2
(dois) dias uteis antes da data fixada para a realizagdo do Pregdo, apontando de forma clara e objetiva as
falhas e/ou irregularidades que entende viciarem o mesmo.

13.2.1 Cabera ao Pregoeiro decidir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, os pedidos que
dever@o ser enviados, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no e-mail: cpl.mt @trf1.jus.br.

13.3 Se procedentes e acolhidas as razdes da peti¢do contra o ato convocatdrio, nova data
serd designada para a realizacdo do certame.
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14 - DOS RECURSOS

14.1 — Declarada a vencedora, qualquer licitante poderd, durante a Sessdo Publica, de forma
imediata e motivada, em campo prdoprio do sistema, manifestar intencdo de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de 03 (tr€s) dias para apresentar as razdes do recurso, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas para, querendo, apresentar contra-razdes em igual prazo, que comecard a correr apds o
término do prazo da recorrente.

14.2. - Os procedimentos para interposi¢do de recurso, compreendida a manifestacdo prévia
da licitante, durante a sessdo publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais contra-razdes pelas
demais licitantes, serdo realizadas exclusivamente no ambito do sistema eletrobnico (no sitio
www.comprasnet.gov.br), em formuldrios préprios.

14.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de
recorrer, nos termos do subitem anterior, importard na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro
autorizado a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

14.4 — Os recursos contra a decisdo do Pregoeiro poderdo ter efeito suspensivo, nas
hipéteses elencadas no §2° do art. 109, da Lei 8.666/93.

14.5 — Nao serdo conhecidos os memoriais de recursos enviados fora do meio eletronico (no
sitio www.comprasnet.gov.br), por documentagdo em papel, fax e/ou intempestivos.

14.6 — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Secdo
de Apoio a CPL da Justica Federal de 1° Grau — Secdo Judicidria de Mato Grosso, situada na Avenida
Historiador Rubens de Mendonga, 4.888 — Centro Politico Administrativo — Cuiabd/MT, CEP 78.050-910.

15 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 — As despesas decorrentes da contratacdo do objeto da presente licitacdo correrdo a
conta de recursos especificos consignados no or¢amento da Justica Federal de Mato Grosso ou a ele
provisionados no Programa de Trabalho 085308, Elemento de Despesa 3.3.90.37, os quais serdo discriminados
na respectiva Nota de Empenho.

16 — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 — Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo de proposta
implica na plena aceitacdo das condigdes estipuladas neste Edital e seus Anexos.

16.2 — A Justica Federal de 1° Grau em Mato Grosso poderd adiar ou revogar a presente
licitacdo por interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, ficando nesse ultimo caso, desobrigado de
indenizar, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 29 do Decreto n° 5.450/2005.

16.3 — As decisdes do Pregoeiro serdo consideradas definitivas somente apds homologacdo
pela autoridade competente da Justi¢a Federal de 1° Grau em Mato Grosso.

16.4 — As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a
finalidade e a seguranca da contratagao.

16.5 — Alteragdes das condigdes deste Edital, bem como informag¢des adicionais, serdo
divulgadas na “homepage” da Justica Federal de 1° Grau em Mato Grosso (www.jfmt.jus.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br), ficando as licitantes obrigadas a acessa-las para ciéncia.

16.6 — Quaisquer esclarecimentos necessdrios ao perfeito conhecimento do objeto da
presente licitacdo poderdo ser obtidos junto ao Setor de Apoio a CPL da Secdo Judicidria do Estado de Mato
Grosso, através do e-mail: cpl.mt@trfl.jus.br.

16.7 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-d o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente naJustica
Federal de 1° Grau - Secao Judiciaria de Mato Grosso e Subsec¢oes Judiciarias.
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1. DO OBJETO

16.8 — O CNPJ da Secdo Judiciaria do Estado de Mato Grosso € 05.437.178/0001-18.

Cuiaba, 22 de setembro de 2015

Eduardo Rodrigues Ferreira

TERMO DE REFERENCIA

https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

Pregoeiro

ANEXO |

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de MENSAGERIA (Motoboy), com cessdo de mao de obra

motorizada para a Sec¢do Judicidria de Mato Grosso, conforme descricdo dos servigos do item 4 e demais

disposicoes deste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo visa prover a Secdo Judiciaria de Mato Grosso dos servigos especializados de entrega e
recebimento de mensagens, correspondéncias, encomendas, servicos bancarios e atividades afins.

3. QUANTIDADE

3.1. POSTOS

Item

Descrigao do servico

Quantidade

Local da prestagao do
servigo

22/9/2015 12:24



::SEI/ TRF1-1172818 - Edital :: https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

Servigo de mensageria

01 (motoboy)

04 posto Cuiaba

* Ver item 5.

4. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

4.1. DETALHAMENTO DO SERVICO

4.1.1. Executar todos os tipos de servicos relacionados a MENSAGERIA, como receber e proceder a distribuicdo
externa das correspondéncias e encomendas; executar outras atividades relacionadas com a fun¢do, como
recolher, limpar e guardar os utensilios e equipamentos apds o uso, mantendo a ordem e a higiene das
instalac¢Oes; zelar pela organizacdo e pela conservagao e perfeita execucao dos servicos; retirar encomendas e
entregar nos respectivos locais previamente combinados com o Supervisor da Se¢do de Comunicagées e
Arquivo Administrativo — SECAM/MT.

4.1.2. Ajornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais (8 horas diarias, de segunda a sexta-feira)
das 08:30 as 11:30 e das 13:00 as 18:00.

4.1.3. Os servicos de mensageria motorizada serdo executados dentro dos limites dos municipios de Cuiabd e
Varzea Grande/MT.

4.1.4. As correspondéncias/encomendas serdo destinadas a 6rgdos, associagdes e empresas.

4.1.5. O mensageiro ndo levarad documentos sigilosos nem mandados judiciais.

4.2. ESPECIFICAGOES BASICAS

4.2.1. Utilizar motocicleta previamente aprovada pelos érgaos publicos competentes, com as seguintes
caracteristicas técnicas:

a) motorizacdo de no minimo 125cc, em excelentes condi¢des de funcionamento e conservacdo, com todas as
revisdes periddicas necessarias;

b) identificada com a logomarca da empresa;
c) portar bal com capacidade para até 20kg, que possua fechadura e trava;

d) portar equipamento de seguranca tipo antena e equipamento de protecdo
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para membros inferiores (tipo mata-cachorro);
e) ser original de fabrica;

f) ter no maximo 05 (cinco) anos de fabricagao;

4.2.2. Alimitagdo mensal de quilometragem por posto é de 2.000 km.

5. CONTRATACAO

A aquisicdo sera feita na modalidade Pregdo Eletrénico através do Portal de Compras do Governo Federal —
Comprasnet e posterior registro de preco.

O registro de precos sera feito para possibilitar a contratacdo de 4 postos. No entanto, a necessidade inicial
para o periodo de 12 meses é de apenas um posto, sendo os outros trés postos para suprir eventual aumento
da necessidade, ficando apenas registrados.

6. VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. O contrato tera vigéncia de (12) doze meses, a partir da sua assinatura eletronica ou do recebimento da
ordem de servico, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos ou fracdo, limitada a duracdo a
(60) sessenta meses.

6.2. A empresa vencedora devera realizar o cadastramento no Sistema Eletrénico de Informagdes — SElI,
através do Portal do TRF12 Regido, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir da solicitacdo pelo setor
competente, para assinatura do contrato e futuras alteragées contratuais.

7. INICIO DA PRESTAGAO DO SERVICO

O inicio da prestacdo do servigo dara apds o recebimento da Ordem de Servico ou da assinatura do contrato.

8. CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1. Somente concorrerdo a qualificacdo para fins de participacdo da fase de lances as propostas que
atenderem as condicGes do Edital e seus Anexos.

8.2. O julgamento e a adjudicacdo do objeto da licitacdo serdo realizados por MENOR preco por ITEM.
8.3. Ndo serdo consideradas quaisquer vantagens nao previstas no Edital.

8.4. No julgamento da licitagdo levar-se-a em consideracdo o valor ofertado pelas licitantes, devendo ser
declarada vencedora aquela que, habilitada, seja também a autora do menor preco julgado aceitavel pelo
Pregoeiro.

8.5. Serdo desclassificadas as propostas:

8.5.1. com precos excessivos ou manifestamente inexequiveis ou valores totais ou unitdrios simbdlicos,
irrisérios ou igual a zero;
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8.5.2. elaboradas em desacordo com os termos do Edital e seus Anexos, observando o disposto no art. 26 § 3°,
do Decreto 5.450/2005.
8.5.3. ndo anexadas, apds a sessao de lances durante o Pregdo Eletrénico, conforme abaixo:

® A proposta vencedora, ajustada ao valor do lance ou da negociacao, deverd ser encaminhada pelo
Comprasnet, apds ser convocado anexo, ou por outra forma de envio caso disponibilizada pelo
Pregoeiro, em prazo estipulado na solicitacao.

® Para que consiga anexar o documento em tempo habil, evitando a desclassificagdo da proposta,
recomenda-se, manter o arquivo preparado para o(s) ajuste(s) com antecedéncia.

9. DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execucdo do contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentdria para o ano XXX,
consignada no Programa de Trabalho 060014, Elemento de Despesa 3.3.90.39.

10. UNIDADE GESTORA DO CONTRATO

10.1. Durante a vigéncia do Contrato, a execu¢do dos servicos serda acompanhada e fiscalizada por servidor
designado pela contratante, conforme descrito no item 15, que efetuard, em registro préprio, todas as
ocorréncias relacionadas com a execuc¢do dos servicos contratados e notificar a CONTRATADA para
regularizacdo das falhas observadas.

10.2. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do executor deverdo ser solicitadas a
Diretora do Nucleo de Administracdo do Contratante, em tempo habil, para a ado¢do das medidas
convenientes.

11. OBRIGAGOES DAS PARTES

11.1. DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se, além do cumprimento das obrigacdes constantes na Lei n 12.009/2009 e nas
Instrucdes Normativas 02, de 30/04/2008, e 03, de 15/10/2009 do Ministério do Planejamento Orcamento e
Gestdo, ao seguinte:

11.1.1. ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execu¢ao dos
servigos, tais como:

a) salarios;

b) seguros de acidente;

c) taxas, impostos e contribuicGes;
d) indenizacdes;

e) vales-transporte;

f) vales-refeicdo; e
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g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo.

11.1.2. manter os seus funcionarios sujeitos as normas disciplinares da Contratante, porém sem qualquer
vinculo empregaticio com o Orgio;

11.1.3. manter em local acessivel aos seus funcionarios caixa de primeiros socorros contendo materiais para
curativo e medicamentos;

11.1.4. manter os seus funcionarios devidamente identificados com cracha nas dependéncias do drgao
contratante quando em servico, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que for considerado
inadequado, inconveniente, prejudicial ou insatisfatério a boa ordem e as normas disciplinares da
Contratante;

11.1.5. responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pela Contratante;

11.1.6. arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja qual for, desde que praticada por seus
empregados no recinto ou a servico da Contratante;

11.1.7. responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados para uso durante
a execucdo dos servicos. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus
empregados. Estes deverdo iniciar as atividades recebendo 02 (dois) conjuntos completos. Os uniformes
deverdo ser substituidos pela Contratada (02 conjuntos), de 06 (seis) em 06 (seis) meses, a partir da vigéncia do
Contrato, independente da data de entrega dos mesmos, ou a qualquer momento, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresenta¢do e mediante comunicac¢do escrita
do executor do Contrato.

A Contratante recebera amostras dos uniformes, a fim de deliberar quanto a qualidade, cores e modelos; os
uniformes sé serdo acolhidos pela Contratante se completos e de acordo com as amostras aprovadas.

Os uniformes completos deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja cépia
devera ser enviada ao executor do Contrato.

O custo com os uniformes ndo podera ser descontado do empregado da Contratada.

11.1.8. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes ora assumidas
todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital;

11.1.9. credenciar, junto a Contratante, funcionario(s) do seu Quadro Administrativo para, em dias definidos e
em hordrio que ndo comprometa a perfeita execucao dos servicos, proceder, na Sede da Secdo Judicidria de
Mato Grosso, a distribuicdo de contracheques, vales-transporte, vales-refeicdo e outras responsabilidades da
Contratada, bem como esclarecer e tomar imediatas providéncias quanto as duvidas e solicitacdes dos seus
funciondrios e da fiscalizacdo da Secdao de Suporte Administrativo e Operacional;

11.1.10. submeter a fiscalizacdo da Secdo de Vigilancia e Transporte da Secdo Judicidria de Mato Grosso a
relacdo dos empregados, inclusive substitutos eventuais, acompanhada da respectiva identificacdo;

11.1.11. comprovar a qualquer tempo, perante a Contratante, os vinculos empregaticios mantidos com seus
empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social e de Saude, além do
atestado de sanidade fisica e mental, devidamente anotadas e atualizadas;

11.1.12. indicar a Contratante o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para manter
entendimentos e receber comunicagbes ou transmiti-las ao drgdo/executor incumbido da fiscalizacdo do
contrato;

11.1.13. assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patriménio da Contratante ou de
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terceiros, por agdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na area de prestacdo dos servigos, mesmo
gue fora do exercicio das atribui¢des previstas no contrato;

11.1.14. comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execu¢do dos servicos e no menor espac¢o de tempo possivel, reduzir a escrito a comunicagao
verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias necessarios ao esclarecimento dos fatos;

11.1.15. cumprir as instru¢des complementares do executor do contrato, quanto a execucdo e horario de
realizacdo dos servicos, bem como da permanéncia e circulacdo de seus empregados nas dependéncias da
Contratante;

11.1.16. realizar, as suas expensas, na forma da legisla¢do aplicavel, tanto na admissdao como durante a
vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos, mantendo os respectivos
comprovantes a disposicdo para verificacdo pelo executor do contrato;

11.1.17. empregar pessoal habilitado para a execucdo dos servicos, observada a qualificacdo minima exigida
no Contrato;

11.1.18. fornecer curso e/ou treinamento aos seus empregados somente fora do expediente normal de
trabalho;

11.1.19. substituir os empregados faltosos, bem como os que ndo se apresentarem devidamente
uniformizados e com crach3d, observando a qualificacdo necessaria e o hordrio a ser cumprido;

11.1.20. apresentar o(s) empregado(s) substituto(s) em até 01 (uma) hora apds a comunicacdo, devidamente
uniformizado(s) e portando cracha(s) de identificacdo;

11.1.21. enviar a Contratante a escala de férias do pessoal contratado;

11.1.22. substituir os empregados, por solicitacdo da Contratante, de forma a adequa-los a sua especialidade,
bem como aqueles cuja permanéncia, atua¢do ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
ou insatisfatdrios a disciplina, a técnica e ao interesse dos servicos, sempre que exigido, independentemente
de apresenta¢do de motivos;

11.1.23. assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

11.1.24. cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Administracdo;

11.1.25. registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, independentemente da colocacdo de “relégios de ponto” nos locais
determinados pela Administracdo, bem como as ocorréncias havidas;

11.1.26. fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando também
pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do contrato,
conforme exigéncia legal;

11.1.27. responsabilizar-se, desde a coleta até a entrega ao respectivo destinatdrio, pela guarda e perfeita
conservacdao dos documentos e outros itens, respondendo por perdas, danos ou extravios, e obrigando-se,
desde j3, a efetuar o ressarcimento ou a indenizacdo devida quando da apuracdo dos prejuizos pela
CONTRATANTE;

11.1.28. disponibilizar condutores inscritos nos érgaos publicos competentes, cuja renovagdo no cadastro
devera ser apresentada automaticamente a cada vencimento, devendo ser detentores de CNH Carteira
Nacional de Habilitacdo, categoria A, devidamente regularizada;

11.1.29. utilizar motocicletas previamente aprovadas pelos drgdos publicos competentes, com as seguintes
caracteristicas técnicas:
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a) motorizacdo de no minimo 125cc, em excelentes condi¢des de funcionamento e conserva¢do, com todas as
revisdes periddicas necessarias;
b) identificada com a logomarca da empresa;
c) portar bau com capacidade para até 20kg, que possua fechadura e trava;

d) portar equipamento de seguranca tipo antena e equipamento de protecdo para membros inferiores (tipo
mata-cachorro);

e) ser original de fabrica;
f) ter no maximo 05 (cinco) anos de fabricacdo;

g) possuir os padrdes de visualizacdo definidos pelo Codigo Brasileiro de Transito e/ou érgdos publicos
competentes;

h) possuir os equipamentos obrigatdrios definidos no Codigo Brasileiro de Transito;
i) ter sido aprovada em vistoria pelos 6rgdos publicos competentes.

11.1.30. propiciar aos condutores as condi¢des necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes:

—equipamento de comunicacdo movel;

—crachas de identificacao;

— uniformes padronizados;

- capas para chuvas apropriadas para motociclistas, etc.

—acessorios de seguranca / equipamentos de protec¢do individual EPI’s.

11.1.31. orientar seus empregados condutores quanto a utilizacdo de crachas de identificacdo, equipamentos
de protecdo individual EPI’s, acessdrios e equipamentos de seguranca exigidos pela Lei de Transito em vigor,
ou que venha a ser exigido durante a vigéncia do presente contrato, instruindo-os quanto a expressa vedacao
de utilizacdo de chinelos ou qualquer calcado que ndo os apropriados ao servico;

11.1.32. correrd as custas da contratada o aparelhamento dos motociclistas (motocicletas, vestimentas de
seguranca, etc.), o suprimento de combustivel, lubrificantes e manutenc¢do das motocicletas, bem como as
respectivas despesas de Seguro de Acidentes do Trabalho, contribuicdes ou encargos devidos a Previdéncia
Social, retencdo do Imposto de Renda na Fonte e seus respectivos recolhimentos aos cofres publicos, outros
encargos de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal ou tributdria, inclusive o 6nus relativo a dispensa
desses mesmos empregados, e quaisquer outras despesas necessarias a realizacdo dos servicos.

11.1.33. na hipdtese de a contratada utilizar na execucdo dos servicos motocicleta do préprio empregado, fica
obrigada a repassar para o mesmo os valores mensais correspondentes as despesas com combustiveis,
depreciacdo e manutencdo da moto, na mesma proporcao apresentada na Composicao de Custo dos Servicos,
deduzida a parcela correspondente aos impostos.

11.1.34. executar manutencdo preventiva e corretiva das motocicletas.

11.1.35. O pessoal da Contratada, por ela recrutado em seu nome e sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade e designado para a execugao dos servicos, devera atender, dentre outros, os seguintes
requisitos minimos:

a) ter qualificagdo para o exercicio das atividades que Ihe foram confiadas;
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b) ser pontual e assiduo ao trabalho;
c) ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e com cracha.

Os nomes dos empregados deverdo ser submetidos previamente a analise da Administracdo, que podera
solicitar a troca do efetivo por razGes administrativas, técnicas, de seguranga e/ou no interesse do servico,
independentemente de apresentagdao de motivos.

11.2. A CONTRATANTE devera:
11.2.1. permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execucdo dos servigos;

11.2.2. prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

11.2.3. comunicar ao Contratado, de imediato, qualquer irregularidade verificada na execucdo dos servicos;
11.2.4. efetuar o pagamento nas condi¢des estabelecidas em contrato;
11.2.5. fiscalizar, rigorosamente, o cumprimento do objeto deste Contrato;

11.2.6. designar o executor para o Contrato, o qual ficara responsavel pela fiscalizacdo.

12. PENALIDADES

12.1. Pela inexecucdo total ou parcial deste contrato, a CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancoes: adverténcia, multa, suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com esta Secao
Judiciaria e/ou declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, de acordo
com os artigos 86 a 88 da Lei n 8.666/93, cabendo defesa prévia, recurso e vista do processo, nos termos do
artigo 109 do referido diploma legal.

12.2. Pela inexecucao total ou parcial do compromisso, a Administracdo podera cancelar o saldo de empenho
e aplicar multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

12.3. Se a CONTRATADA ndo puder cumprir os prazos estipulados para a realizacdo dos servicos, devera
apresentar justificativa, por escrito, antes do vencimento do prazo, ficando a critério da Sec¢ado Judiciaria a sua
aceitacao.

12.4. A execucdo dos servicos até a data-limite de que trata o item anterior ndo isenta a CONTRATADA da
multa prevista no subitem 12.6.

12.5. As multas devidas pela CONTRATADA serdo deduzidas dos valores que |he forem devidos ou recolhidos
através de GRU ou cheque nominal em favor da Justica Federal em Mato Grosso. Caso a CONTRATADA ndo
tenha crédito a receber da CONTRATANTE, terd prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s a notificacdo oficial, para
recolhimento da multa, apurada em regular procedimento administrativo, sob pena de cobranca judicial.

12.6. O atraso injustificado no cumprimento do objeto contratado ou de prazos estipulados, exceto o definido
no subitem 12.2, sujeitara a Contratada a multa diaria de 0,30% (trinta centésimos por cento) sobre o valor
total do contrato ou, se for o caso, sobre o valor correspondente a parte executada com atraso, ou de acordo
com os percentuais abaixo definidos, nos casos em que deixar de:

OCORRENCIAS PERCENTUAIS
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OCORRENCIAS

PERCENTUAIS

a) deixar de apresentar folha de pagamento dos seus
empregados, acompanhada dos comprovantes de
recolhimento das contribuicdes a Previdéncia Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, referentes ao més
anterior.

1,0% pordia.

b) deixar de fornecer uniforme aos seus empregados

1,0% por empregado e por
dia.

c) deixar de substituir empregado que se apresentar sem
uniforme ou desatento as normas de higiene pessoal

1,0 % por empregado e por
dia.

d) deixar de apresentar cdpia do registro de freqiiéncia de
seus empregados a SECAM, em até 02 (dois) dias Uteis apds
0 encerramento do més

0,5% por ocorréncia.

e) deixar de cumprir as exigéncias relativas a
higiene/seguranca do trabalho

5,0% por ocorréncia.

f) manter em servigo nimero de empregados inferior ao
contratado

5,0% por empregado/dia.

g) atrasar o pagamento do salario normativo da categoria e
demais obrigacdes trabalhistas, tais como férias, 132 salario

0,5% por empregado e por
dia.

h) ndo fornecer, juntamente com o pagamento do salario, o
vale-transporte aos seus empregados

0,5% por empregado e por
dia.

i) ndo fornecer aos seus empregados a refeicio/alimentacio
ou ticket alimentagdo.

0,5% por empregado e por
dia.

j) deixar de executar qualquer obrigacdo pactuada ou
prevista em lei para a qual ndo se comine outra penalidade

0,5% por dia.

12.7. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato sera precedida de regular processo
administrativo, onde se garantird o contraditério e a ampla defesa.

12.8. As penalidades aplicadas a CONTRATADA serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.9. Caso a Contratada ndo possa cumprir os prazos estipulados para a prestacdo, total ou parcial, do(s)
servigo(s), deverd apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de
fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente
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as condicdes do contrato; e de impedimento de sua execuc¢do por fato ou ato de terceiro reconhecido pela
Administracdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

12.10. A solicitacdo de prorrogacdo, contendo o novo prazo de execuc¢do dos servigos, devera ser encaminhada

a SECAD (Secretaria de Administracdo), até o vencimento do prazo de prestacdo inicialmente estipulado,
ficando a critério do Contratante a sua aceitagao.

12.11. Vencido o prazo proposto, sem prestacdo do servico, total ou parcialmente, o Contratante oficiara a

Contratada comunicando-lhe a data-limite para a regularizacdo de sua prestacdo. A partir dessa data

considerar-se-a inadimpléncia, sendo-lhe aplicada a sancdo de que trata o subitem 12.2.

12.12. A prestacdo do(s) servigo(s) até a data-limite de que trata o subitem anterior ndo isenta a Contratada da
multa prevista no subitem 13.6.

13. LOCAL DE EXECUGAO

Local Endereco
Justica Federal de 12 Grau em Mato Grosso
Av. Historiador Rubens de Mendonca, n2 4.888
Centro Politico Administrativo
Cuiaba 78050-910 - Cuiaba /MT

14. DADOS DA UNIDADE GESTORA

3614-5788/5875

Local Setor Responsavel Telefone Hora.rlo de
atendimento
L L . . (65) R
Cuiaba SECAM Edinei Auxiliadora/Sofia 12:00 as 18:00

23 de 47

ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

22/9/2015 12:24



:: SEI / TRF1 - 1172818 - Edital ::

24 de 47

(PARA SER REMETIDA APENAS PELO LICITANTE CLASSIFICADO EM PRIMEIRA

https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

COLOCACAOQ, conforme subitem 4.5)

(Papel timbrado ou carimbo da empresa)

PREGAO ELETRONICO N°. 27/2015.
Sessdo Publica: ...../....../2015, as xx:00 horas.

Nome de Fantasia:

Razao Social:
CNPJ:
Optante pelo SIMPLES? (Sim/N3&o)
Enderego:
Bairro: Cidade:
CEP: E-MAIL:
Telefone: Fax:
Banco: Conta Bancaria:

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Conforme “Manual de Orientacdo para Preenchimento da Planilha de Custo e Formacdo de Precos “ da IN n2

2/2008, alterada pela IN n2 06/2013, que estd disponivel no site do comprasnet.

N¢ Processo

Licitacao N¢
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Dia /[ / as___:  horas

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A ||Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/UF

C |Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

D |N2de meses de execucao contratual

Identificacdo do Servico

Quantidade total a contratar (em func¢do da unidade

Tipo de Servigo |Unidade de Medida de medida)

ANEXO II-A — M3do-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 |[Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
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4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢ao da Remunerag¢ao

Valor (RS)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Outros (especificar)

Total da Remuneracdo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (RS)

Transporte

Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar
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Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valorinformado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado)

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (RS)

A [|Uniformes

B [Materiais

C [Equipamentos

D |Outros (especificar)

Total de Insumos diversos
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 — Encargos previdencidrios e FGTS:
4.1 [Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (RS)

INSS
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B |SESI ou SESC

C [SENAI ou SENAC

D |[INCRA

E [Saldrio Educacdo

F |FGTS

G [Seguro acidente do trabalho

H [SEBRAE

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Submoddulo 4.2 — 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 11392 Salario e Adicional de Férias Valor (RS)

A (13 2Salario

Subtotal

B [Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 132 Salario

TOTAL

Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade: Valor (RS)
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Afastamento maternidade

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submoddulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

4.4 |Provisdo para Rescisdao Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado
B |[Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D |Aviso prévio trabalhado
E ([Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F |Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submddulo 4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.5 [Composicdo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
A |Férias e terco constitucional de férias
B |Auséncia por doencga
C |Licenca paternidade
D |Auséncias legais

https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...
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E |Auséncia por Acidente de trabalho

F |Outros (especificar)

Subtotal

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposicdo do
profissional ausente

TOTAL

Quadro - resumo — Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (RS)

4.1 [Encargos previdencidrios e FGTS e outras contribuicdes

4.2 (132 (décimo-terceiro) salario

4.3 |Afastamento maternidade

4.4 |Custo de rescisao

4.5 |Custo de reposicao do profissional ausente

4.6 |Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)

A ||Custos Indiretos

B |Lucro
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C [Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) (RS)

A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao

B ||[Moédulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

C | [Mddulo 3 —Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D |Mddulo 4 —Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E |[Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXO [I-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

‘ Valor proposto Qtde de ‘ Valor proposto Qtde ‘ Valor total do
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empregados ; .
Tipo de servico | por empregado | por posto porposto de postos Servico
(B)
D)=(BxC F)=(DxE
(A) (C) (D)=(BxC) (E) (F)=(DxE)
Servico 1
| R R R
(indicar) > S $
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11+ 111 +...)
ANEXO 1I-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descricdo Valor (RS)

A Valor proposto por unidade de medida *

B \Valor mensal do servigo

Valor global da proposta

(valor mensal do servico X n2 meses do contrato).

RESUMO: VALOR MENSAL E ANUAL

Declaramos que estdo inclusas no valor cotado todas as despesas com mao-de-obra, impostos, taxas, fretes,
seguros e quaisquer outras que incidam direta ou indiretamente na execuc¢do dos servicos objeto desta
licitacdo.

Declaramos que serd providenciada a designacdo de um representante nas localidades da prestacdo dos
servigos, no prazo de até 15 (quinze) dias da assinatura do contrato, com poderes para fiscalizar e acompanhar
os empregados e atender a JFMT durante a execu¢do do objeto do contrato.

Declaramos em cumprimento ao art. 32 da Resolugdo n2 07, de 18/10/2005, do Conselho Nacional de Justica,
com a redacdo dada pela de n2 09, de 06/12/2005, que ndo contrataremos empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, e de juizes que integram a Justica Federal de 12
Grau/Mato Grosso, durante a vigéncia do contrato.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢Ges estabelecidas no Edital e seus
anexos.
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Prazo de inicio de execucdo:
Validade da Proposta:

Local e data

Carimbo da empresa/Assinatura do responsdvel

CPF n®

ANEXO 1lI

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. /201x PARA

PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MENSAGERIA

A UNIAO, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU - SECAO
JUDICIARIA DE MATO GROSSO, com registro no CNPJ/MF n° 05.437.178/0001-18 e sede na Av.
Historiador Rubens de Mendonca, n°® 4.888, Centro Politico Administrativo, Cuiabd/MT, CEP 78050-910,
neste ato representado pelo Juiz Federal Diretor do Foro, Dr. xxxxxxxxxxxxxxx, residente e domiciliado nesta
Capital, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas pelos, doravante designadoSECCIONAL,
resolve REGISTRAR OS PRECOS do fornecedor abaixo elencado, vencedor do Pregdo Eletronico
n°® 16/2015, sob o regime de compras pelo sistema de registro de precos paraxXXXXXxxxx, observadas as
disposicdes contidas nas Leis n°s 8.666/93 e suas alteragdes, 8.078/90, 10.520/2002; Decreto n°. 7.892/2013 e
alteracdes posteriores, Resolugdao n°® 15, de 02.10.2000, alterada pela Resolu¢do 600-07 de 15.08.2003, do
Exmo. Sr. Desembargador Federal Presidente do TRF 1 Regido, Pregdo Eletronico n° 045/2014 e Processo
Administrativo n° xxxxxxxx, bem com as propostas apresentadas, que ora integram este registro,
independentemente de transcrigcdo, e, também, as cldusulas a seguir delineadas.

1- DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica(m) registrado(s) nesta
Seccional, observada a ordem de classificagdo, os precos do fornecedor a seguir relacionado, objetivando o
compromisso de fornecimento dos produtos constantes do Anexo deste instrumento, nas condicdes
estabelecidas no edital de licitacdo e seus anexos e nas propostas, que integram esta Ata independentemente
de transcricao.

1.1 Fornecedor - item __: , CNPIJ n. , com sede a Rua

, CEP: , telefone: () , fax: (L) , telefone

representante em Cuiaba (_) , fax (L) , representada por seu(sua) , Sr(a). ,
(nacionalidade e estado civil), residente e domiciliado(a) em , RG n.

SSP/DF, CPF n.

2. DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o fornecedor registrado
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serd formalizado pela Seccional mediante emissio da respectiva Nota de Empenho, observadas as
disposicoes contidas no Edital do Pregio Eletronico n® xxxxx.

2.1 O compromisso de entrega sO estard caracterizado mediante o comprovado
recebimento, pelo Fornecedor, da Nota de Empenho, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital
de Pregao Eletronico n° Xxxxxxxx

2.2 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a
validade desta Ata de Registro de Precos, cumprindo integralmente todas as condicdes estabelecidas no Edital
do Pregdo Eletronico n° 16/2015 e nesta Ata, ficando sujeito as penalidades fixadas naquele instrumento
convocatério pelo seu descumprimento.

2.3 — A presente Ata de Registro de Precos ndo poderd sofrer alteracdes quanto a
acréscimos ou supressdes, nos termos das disposi¢des contidas no art. 12, §1° do Decreto 7.892/2013.

3. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Seccional adotara a pratica de
todos os atos necessarios ao controle e administragdo da presente Ata.

3.1 Os precos registrados e a indicacdo dos respectivos fornecedores detentores da Ata serdo
divulgados em meio eletronico.

4. DA READEQUACAO DOS PRECOS REGISTRADOS: A qualquer tempo, 0 preco
registrado poderd ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles existentes no mercado, cabendo a
Seccional convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor.

4.1. Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, serd liberado do
compromisso sem aplicagdo de penalidade.

4.2. A Seccional poderd cancelar o registro e realizar nova licitagio ou convocar,
observando a ordem de classificacdo no certame licitatério, os fornecedores remanescentes que deverdo
aceitar o item/grupo no pre¢o de mercado.

4.3. Na hipotese do preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, serd liberado sem aplicagdo de penalidade, se a comunicacio a
Seccional se der antes do pedido de fornecimento e desde que comprovada a veracidade dessa
impossibilidade, verificada em processo administrativo.

4.4. Ocorrendo o evento previsto no item 4.3, a Seccional convocard os demais
fornecedores, observando a classificag@o na licitagdo, a fim de oportuniza-los a praticar o prego registrado.

4.5. Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos, os pre¢os nio serdo
reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicdveis & espécie.

4.6. O diferencial de preco entre a proposta inicial do fornecedor detentor da Ata e a
pesquisa de mercado efetuada pela Seccional a época da abertura da proposta, bem como eventuais descontos
por ela concedidos, serdo sempre mantidos, inclusive se houver prorrogagdo da validade da Ata de Registro de
Precos.
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5. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS: O fornecedor registrado terd o
seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢gdes da Ata de Registro de Precos;

b) nao receber a Nota de Empenho no prazo estabelecido pela Administragdo, sem
justificativa aceitavel,

¢) ndo aceitar reduzir seus pregos registrados na hip6tese de se tornarem superiores aos
praticados no mercado;

d) sofrer as sancdes previstas nos incisos III ou IV do caput do art. 87 da Lei 8.666/93, ou
no art. 7° da Lei 10.520/2002;

e) houver razdes de interesse publico e a pedido do fornecedor, consoante item 5.2.

5.1. O cancelamento de registro, nas hipéteses previstas, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, serd formalizado por despacho da autoridade competente.

5.2. O fornecedor registrado poderd solicitar o cancelamento de seu registro de pre¢o na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer cumprimento da Ata, decorrente de caso fortuito ou
de forca maior devidamente comprovados; ou, o seu pre¢o registrado se tornar, comprovadamente,
inexeqiiivel em fung¢do da elevacio dos precos de mercado dos insumos que compdem os materiais.

6. DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata terd validade
de 01 (um) ano contada a partir da data de sua assinatura.

7. DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata serd
divulgada no endereco www.trf1.jus.br.

8. DO FORO: As dividas decorrentes da presente Ata serdo dirimidas no Foro Federal
desta Capital, com rentncia de qualquer outro.

E por estarem de acordo com as disposicdes contidas na presente Ata, assinam este
instrumento a Seccional e o fornecedor registrado, na pessoa dos seus representantes legais, que vai assinada
em 02 (duas) vias de igual e teor e forma.

Cuiaba, de de 2015

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Juiz Federal Diretor do Foro

FORNECEDORES

ANEXO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. /201x
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TABELA DE PREGO E DESCRIGAO DO PRODUTO CONSTANTE DO ANEXO |

ANEXO IV - MINUTA CONTRATUAL

A Unido, por intermédio da Justica Federal - Se¢@o Judicidria do Estado de
Mato Grosso, com registro no CNPJ/MF n°. 05.437.178/0001-18 e sede na Av.
Historiador Rubens de Mendonga, 4.888, Centro Politico Administrativo,
Cuiabd/MT, CEP n. 78.050-910, neste ato neste ato representado pelo MM. Juiz
Federal Diretor do Foro, Dr. XXXXXXXXX, no uso de suas atribuigdes,
doravante designado CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa
XXXXXXXXXX, com registro no CNPJ/MF n. XXXXXXX, com sede a Rua
XXXXXXXXXXXX - CEP: 78.735-543, Telefones: ,
representada por , (nacionalidade, estado civil,
profissdo), CPF n°. , RG n°. , doravante
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato de
prestacdo de servigos de locagdo de mao-de-obra observado o disposto nos
autos do Processo Administrativo n°. xxxxx, Lei 8.666/1993, Edital do Pregao
Eletronico n. 16/2015, demais normas que regem a matéria e mediante as
seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
MENSAGERIA, para atender as necessidades da Justica Federal de Primeiro Grau em Mato Grosso, nas
guantidades e especificacdes contidas abaixo:

Valor unitario

Item Descricdo Quantidade Local
mensal

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se, além do cumprimento das obrigagdes constantes na Lei n°
12.009/2009 e nas Instrugdes Normativas 02, de 30/04/2008, e 03, de 15/10/2009 do Ministério do
Planejamento Or¢amento e Gestdo, ao seguinte:

2.1. Ser responsdvel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execugdo dos servigos, tais como:

a) salarios;
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b) seguros de acidente;

c) taxas, impostos e contribuicoes;
d) indenizagdes;

e) vales-transporte;

f) vales-refeicéo; e

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo.

2.2. Manter os seus funciondrios sujeitos as normas disciplinares da Contratante, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com o Orgéo;

2.3. Manter em local acessivel aos seus funciondrios caixa de primeiros socorros contendo
materiais para curativo e medicamentos;

2.4. Manter os seus funciondrios devidamente identificados com crachd nas dependéncias do
orgdo contratante quando em servico, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que for
considerado inadequado, inconveniente, prejudicial ou insatisfatério a boa ordem e as normas disciplinares da
Contratante;

2.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela Contratante;

2.6. Arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada
por seus empregados no recinto ou a servigo da Contratante;

2.7. Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados
para uso durante a execugdo dos servigos. A Contratada serd responsédvel pelo fornecimento de uniformes
completos aos seus empregados. Estes deverdo iniciar as atividades recebendo 02 (dois) conjuntos completos.
Os uniformes deverao ser substituidos pela Contratada (02 conjuntos), de 06 (seis) em 06 (seis) meses, a partir
da vigéncia do Contrato, independente da data de entrega dos mesmos, ou a qualquer momento, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacdo e mediante
comunicagao escrita do executor do Contrato.

2.7.1. A Contratante receberd amostras dos uniformes, a fim de deliberar quanto a
qualidade, cores e modelos; os uniformes s6 serdo acolhidos pela Contratante se completos e de acordo com
as amostras aprovadas.

2.7.2. Os uniformes completos deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo
(relagdo nominal), cuja copia devera ser enviada ao executor do Contrato.

2.7.3. O custo com os uniformes nao podera ser descontado do empregado da Contratada.

2.8. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
ora assumidas todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital;

2.9. Credenciar, junto a Contratante, funcionério(s) do seu Quadro Administrativo para, em
dias definidos e em hordrio que ndo comprometa a perfeita execugio dos servigos, proceder, na Sede da Secdo
Judicidria de Mato Grosso, a distribuicdo de contracheques, vales-transporte, vales-refeicdo e outras
responsabilidades da Contratada, bem como esclarecer e tomar imediatas providéncias quanto as dividas e
solicitagdes dos seus funciondrios e da fiscalizacdo da Se¢do de Suporte Administrativo e Operacional;

2.10. Submeter a fiscalizacdo da Secdo de Vigilancia e Transporte da Secdo Judicidria de
Mato Grosso a relacdo dos empregados, inclusive substitutos eventuais, acompanhada da respectiva
identificacao;

2.11. Comprovar a qualquer tempo, perante a Contratante, os vinculos empregaticios

mantidos com seus empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social e de
Sadde, além do atestado de sanidade fisica e mental, devidamente anotadas e atualizadas;

2.12. Indicar a Contratante o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para
manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las ao érgdo/executor incumbido da fiscalizacdo
do contrato;
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2.13. Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patrimdnio da
Contratante ou de terceiros, por acdo ou omissao de seus empregados ou prepostos, na drea de prestagdo dos
servigos, mesmo que fora do exercicio das atribui¢des previstas no contrato;

2.14. Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execuc¢do dos servigos e no menor espago de tempo possivel, reduzir a escrito a
comunicacdo verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias necessarios ao esclarecimento dos fatos;

2.15. Cumprir as instru¢des complementares do executor do contrato, quanto a execugio e
hordrio de realizacdo dos servicos, bem como da permanéncia e circulacio de seus empregados nas
dependéncias da Contratante;

2.16. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicdvel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos, mantendo os
respectivos comprovantes a disposicao para verificagdo pelo executor do contrato;

2.17. Empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servigos, observada a qualificagdo
minima exigida no Contrato;

2.18. Fornecer curso e/ou treinamento aos seus empregados somente fora do expediente
normal de trabalho;

2.19. Substituir os empregados faltosos, bem como os que nio se apresentarem devidamente
uniformizados e com crachd, observando a qualificacdo necessdria e o hordrio a ser cumprido;

2.20. Apresentar o(s) empregado(s) substituto(s) em até 01 (uma) hora apds a comunicagao,
devidamente uniformizado(s) e portando cracha(s) de identificacao;

2.21. Enviar a Contratante a escala de férias do pessoal contratado;

2.22. Substituir os empregados, por solicitagdo da Contratante, de forma a adequé-los a sua
especialidade, bem como aqueles cuja permanéncia, atuagdo ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina, a técnica e ao interesse dos servigos, sempre que exigido,
independentemente de apresentacdo de motivos;

2.23. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;

2.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Administragao;

2.25. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, independentemente da colocacido de “reldgios de ponto” nos
locais determinados pela Administragdo, bem como as ocorréncias havidas;

2.26. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando também pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucgdo do contrato, conforme exigéncia legal;

2.27. Responsabilizar-se, desde a coleta até a entrega ao respectivo destinatario, pela guarda
e perfeita conservacdo dos documentos e outros itens, respondendo por perdas, danos ou extravios, e
obrigando-se, desde ja, a efetuar o ressarcimento ou a indenizacdo devida quando da apuracdo dos prejuizos
pela CONTRATANTE;

2.28. Disponibilizar condutores inscritos nos 6rgdos publicos competentes, cuja renovagdo
no cadastro deverd ser apresentada automaticamente a cada vencimento, devendo ser detentores de CNH
Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria A, devidamente regularizada;

2.29. Utilizar motocicletas previamente aprovadas pelos 6rgdos publicos competentes, com
as seguintes caracteristicas técnicas:

a) motorizacdo de no minimo 125cc, em excelentes condi¢cdes de funcionamento e
conservacdo, com todas as revisdes periddicas necessarias;

b) identificada com a logomarca da empresa;
¢) portar bati com capacidade para até 20kg, que possua fechadura e trava;

d) portar equipamento de seguranga tipo antena e equipamento de protecdo para membros

38 de 47 22/9/2015 12:24



::SEI/ TRF1-1172818 - Edital :: https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

inferiores (tipo mata-cachorro);
e) ser original de fabrica;
f) ter no méaximo 05 (cinco) anos de fabricacio;

g) possuir os padrdes de visualizagdo definidos pelo Cddigo Brasileiro de Transito e/ou
orgdos publicos competentes;

h) possuir os equipamentos obrigatorios definidos no Cédigo Brasileiro de Transito;
i) ter sido aprovada em vistoria pelos 6rgaos ptiblicos competentes.

2.30. Propiciar aos condutores as condicdes necessdrias para o perfeito desenvolvimento dos
servigos, fornecendo-lhes:

— equipamento de comunicagdo movel;

— crachds de identificagao;

— uniformes padronizados;

- capas para chuvas apropriadas para motociclistas, etc.

—acessorios de seguranca / equipamentos de prote¢do individual EPI’s.

2.31. Orientar seus empregados condutores quanto a utilizacdo de crachds de identificagdo,
equipamentos de protecdo individual EPI’s, acessdrios e equipamentos de seguranga exigidos pela Lei de
Transito em vigor, ou que venha a ser exigido durante a vigéncia do presente contrato, instruindo-os quanto a
expressa vedacdo de utilizagdo de chinelos ou qualquer calcado que ndo os apropriados ao servigo;

2.32. Correra as custas da contratada o aparelhamento dos motociclistas (motocicletas,
vestimentas de seguranga, etc.), o suprimento de combustivel, lubrificantes e manuten¢do das motocicletas,
bem como as respectivas despesas de Seguro de Acidentes do Trabalho, contribui¢des ou encargos devidos a
Previdéncia Social, retencdo do Imposto de Renda na Fonte e seus respectivos recolhimentos aos cofres
publicos, outros encargos de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal ou tributaria, inclusive o 6nus relativo
a dispensa desses mesmos empregados, e quaisquer outras despesas necessdrias a realizagdo dos servigos.

2.33. Na hipétese de a contratada utilizar na execugéo dos servigos motocicleta do préprio
empregado, fica obrigada a repassar para o mesmo os valores mensais correspondentes as despesas com
combustiveis, depreciacdo e manutencdo da moto, na mesma propor¢ao apresentada na Composi¢do de Custo
dos Servicos, deduzida a parcela correspondente aos impostos.

2.34. Executar manutengdo preventiva e corretiva das motocicletas.

2.35. O pessoal da Contratada, por ela recrutado em seu nome e sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade e designado para a execugdo dos servigos, deverd atender, dentre outros, os seguintes
requisitos minimos:

a) ter qualificacdo para o exercicio das atividades que lhe foram confiadas;
b) ser pontual e assiduo ao trabalho;

c) ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e
com crachd.

2.35.1. Os nomes dos empregados deverdo ser submetidos previamente a andlise da
Administrag@o, que podera solicitar a troca do efetivo por razdes administrativas, técnicas, de seguranca e/ou
no interesse do servico, independentemente de apresentagdo de motivos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE devera:
3.1. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execugdo dos servigos;

3.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada;
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3.3. Comunicar ao Contratado, de imediato, qualquer irregularidade verificada na execugdo
dos servigos;

3.4. Efetuar o pagamento nas condi¢gdes estabelecidas em contrato;
3.5. Fiscalizar, rigorosamente, o cumprimento do objeto deste Contrato;

3.6. Designar o executor para o Contrato, o qual ficard responsavel pela fiscalizagao.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

4.1 Durante a vigéncia do Contrato, a execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada
pelo Supervisor de Comunica¢des Administrativas (SECAM-MT).

4.2 O executor deverd anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgdo dos servicos contratados, determinando o que for necessdrio as regularizagdes das faltas ou defeitos
observados.

4.3 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do executor deverdo ser
solicitadas ao Diretor do Nucleo de Administragcdo, em tempo hébil, para a adogdo das medidas conveniente.

4.4 — Caberd ao executor do contrato manter arquivadas em seu setor cépias dos
comprovantes de entrega de refei¢des/alimentagcdo ou ticket alimentacdo, vale-transportes e uniformes assim
como as folhas de pagamento, freqiiéncia e mapa de freqiiéncia mensais de todos os empregados da
CONTRATADA envolvidos na prestagdo dos servigos ora contratados. A relacdo de pessoal constante destes
documentos deverd, rigorosamente, estar compativel com a relagdo de pessoal e quantitativo constante da
folha de pagamento;

4.5 - A CONTRATADA devera exercer fiscalizacdo permanente sobre os servigos
executados, objetivando:

a) proceder eventuais substitui¢des de seus empregados, precedida de ciéncia e autorizagdo
do Supervisor da SECAM/MT;

b) manter elevado padrdo de qualidade dos materiais e servigos prestados;

c) manter permanente contato com a fiscalizacio da CONTRATANTE, para solucdo de

[Tl

eventuais problemas, sem prejuizo do disposto no subitem 2.1, alinea “v”.

CLAUSULA QUINTA — DO PREGCO

5.1 - Pela execucdo dos servicos objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, mensalmente, a importdncia de R$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXX), totalizando o valor
anual de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXX).

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 - As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta dos recursos
consignados no Programa de Trabalho ..................... e e Elementos de Despesa .............. -

6.2 - Para atender as despesas oriundas desta contratacdo foi emitida Nota de Empenho n°
2015NEO000XXX.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. Executados os servicos, a CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal de Servigos,
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no primeiro dia 1til apés o término de cada prestacdo mensal, acompanhada dos comprovantes relativos ao
més anterior, de recolhimento do FGTS e Previdéncia Social, Folha de Pagamento constando autorizacido da
CONTRATADA para crédito aos empregados do valor correspondente. O pagamento somente serd efetuado
se a CONTRATADA estiver com a documentagdo a seguir elencada em plena validade: Certiddo de
Regularidade de Situagdo perante o FGTS-CRF; da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); da
Certiddo Negativa de Débitos/INSS; da Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido e da Certiddo de Quitacdo
de Tributos e Contribuicdes Federais. A validade desta documentacdo poderd ser verificada através de
consulta “on line” ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

7.2. O pagamento serd efetuado mediante crédito bancdrio, até o 10° (décimo) dia util apds a
apresentacdo da Nota Fiscal de Servigos pela CONTRATADA, em duas vias, que consignard valores em
Reais, o0 més a que se refere, o nome do banco, agéncia e nimero da conta corrente, bem como o nimero
deste contrato.

7.3. Expirado o prazo mencionado no subitem 2, sem que a CONTRATANTE efetue o
pagamento, o valor devido 8 CONTRATADA serd acrescido de juros moratérios de 0,03% ao dia.

7.4. Havendo erro na Nota Fiscal de Servigos, ou outra circunstincia que desaprove a
liquidagdo da despesa, esta ficard pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer dnus para a CONTRATANTE.

7.5. A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
eventuais multas ou indeniza¢des devidas pela CONTRATADA, nos termos da licitagéo.

7.6. O pagamento de horas extras deverd observar o disposto no art. 65, § 1° da Lei
8.666/93.

7.6.1. O pagamento a que se refere este item serd efetuado mediante apresentacdo de Nota
Fiscal distinta, acompanhada de planilha de formagéo de preco.

7.77. A primeira cobranca serd referente ao periodo correspondente a data de inicio da
prestacdo dos servicos e até o ultimo dia do primeiro més de execugdo; as demais corresponderdo ao periodo
de primeiro ao dltimo dia de cada més, ficando os ultimos dias remanescentes do contrato objeto da tltima
cobranca.

7.8. Em cumprimento as determinacdes da Resolugdo CNJ N. 169/2013, de 31.01.2013,
alterada pela Resolucao CNJ N. 183/2013, de 24.10.2013, havera retencdo sobre o montante mensal devido a
empresa sobre as rubricas abaixo previstas, devendo ser depositados em conta corrente vinculada — bloqueada
para movimentacdo — aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentagdo
somente por ordem da Administracio contratante:

a) férias;

b) 1/3 constitucional,;

¢) 13° Salario;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa €;

e) incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

7.9. Os percentuais de retencdo referentes as provisdes dos encargos trabalhistas estdo
definidos na tabela abaixo (anexo I, Instrugdo Normativa 01/2013 — CJF):
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VARIACAD RAT AJUSTADD 0,50% A 6,00%
Titulo :
EMPRESAS SIMPLES
Grupo A Minimo Miximo Minimo Miximo
SUBMODULO 4.1 - DA IX 0272008 MPOG: 34,30% 39,B0% 28,50% 34,00%
RAT: 0,50% 6,00 0,50% 6,00%
13% saldrio 5,09 5,09 5,09 3,09
Férias 5,09 5,09 5,09 9,09
173 Constitucional 3,03 3.03 3.03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A [*) 7.28 B.44 6,04 7.21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa da conta-carrente (inciso NIl artigo 28 IN) (***)
Total a contingenciar

[*) A incidéncia recal sobre as verbas de 13% saldrio, férias e abono constitucional, variando de acordo com o RAT
Ajustado da empresa.

7.10. Eventuais despesas para abertura e para manutencdo da conta-corrente vinculada
dever@o ser suportadas na taxa de administragdo constante na proposta comercial da empresa.

7.11. Caso o banco publico promova o desconto diretamente na conta, o valor da taxa de
abertura e de manutencdo da conta serd retido do pagamento mensal devido a contratada e creditado na
conta-corrente vinculada.

7.12. Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo -, serdo
remunerados pelo disposto na cldusula terceira do Termo de Cooperagdo Técnica 02/2014, firmado entre a
Justica Federal de Mato Grosso e o Banco do Brasil S.A, ou instrumento posterior que o substitua nos termos
da referida Resolugdo.

7.13. Nos casos de determinacao judicial para bloqueio e transferéncia do valor da conta-
corrente vinculada para a conta-depdsito judicial, a empresa contratada serd notificada para, no prazo de
cinco dias uteis, repor o valor bloqueado/transferido junto & conta vinculada.

7.13.1. A auséncia de reposicdo, no prazo estipulado no caput, acarretard glosa do valor
correspondente na fatura do més subseqiiente ao bloqueio/transferéncia judicial, além da penalidade
administrativa, na forma da lei.

7.14. A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o
disposto no paragrafo unico do art. 1° do Decreto n. 57.155/65 (13° proporcional), a Administracdo devera
reter integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestacdo de servigos for igual ou superior a
15 dias dentro do més.

7.15. Durante a execugdo do contrato, a contratada poderd solicitar autorizagdo do 6rgdo
para:

I — resgatar da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo —, os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam contempladas nas mesmas
rubricas indicadas no art. 4° desta Resolucdo, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela
empresa contratada para prestacao dos servicos contratados; e

IT — movimentar os recursos da conta-depdésito vinculada — bloqueada para movimentagéo —,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execugdo do contrato, desde que para o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° desta
Resolucao.

§ 1° Para resgatar os recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo
—, conforme previsto no inciso I deste item, a empresa contratada, apds pagamento das verbas trabalhistas e
previdencidrias, devera apresentar a unidade competente os documentos comprobatorios de que efetivamente
pagou a cada empregado as rubricas indicadas no art. 4° desta Resolucdo.

§ 2° A Secdo Judicidria de Mato Grosso, por meio de seus setores competentes, expedird,
ap6s a confirmacdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizacdo de que trata o inciso I deste
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artigo encaminhando a referida autorizacdo ao banco puiblico no prazo maximo de dez dias tteis, a contar da
data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

§3° Na situacdo descrita no inciso II deste artigo, a Sec@o Judicidria solicitard ao banco
publico oficial que, no prazo de dez dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta-
corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

7.16. A planilha formadora de custos seguirdi o modelo constante do Anexo III-A da
Instrugcdo Normativa n® 02/2008, e suas altera¢gdes, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao.

7.17. Em cumprimento as normas € procedimentos previstos na Instrucdo Normativa n°
1234/2012 e alteragdes, expedida pela Secretaria da Receita Federal, a Contratante indicard a CEF, por meio
de oficio mencionado no subitem 8.1, a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica -
IRPJ, bem assim a Contribui¢cdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, a Contribui¢cdo para o Financiamento
da Seguridade Social - COFINS e a contribui¢do para o PIS/PASEP, sobre os pagamentos que efetuar a
Pessoas Juridicas em razdo do fornecimento de bens ou prestacdo de servigcos em geral, inclusive obras,
observados os procedimentos pertinentes, exceto para as empresas optantes do “SIMPLES” quando, por
ocasido da apresentacdo da Nota Fiscal, comprovarem a referida op¢do mediante documento oficial fornecido
pela Delegacia da Receita Federal, extraido do CNPJ.

7.18. Caso a Contratada seja optante pelo “Simples”, deverd apresentar, copia do “Termo de
Opc¢do” pelo recolhimento de tributo naquela modalidade.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Pela inexecugdo total ou parcial deste contrato, a CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes: adverténcia, multa, suspensdo tempordria do direito de licitar e
contratar com esta Secdo Judicidria e/ou declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administrag@o Publica, de acordo com os artigos 86 a 88 da Lei n® 8.666/93, cabendo defesa prévia, recurso e
vista do processo, nos termos do artigo 109 do referido diploma legal.

8.2. Pela inexecugdo total ou parcial do compromisso, a Administragdo poderd cancelar o
saldo de empenho e aplicar multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

8.3. Se a CONTRATADA néo puder cumprir os prazos estipulados para a realizagdo dos
servigos, deverd apresentar justificativa, por escrito, antes do vencimento do prazo, ficando a critério da Sec¢éo
Judiciéria a sua aceitagdo.

8.4. A execucdo dos servigos até a data-limite de que trata o item anterior nao isenta a
CONTRATADA da multa prevista no item 8.6 desta clausula.

8.5. As multas devidas pela CONTRATADA serdo deduzidas dos valores que lhe forem
devidos ou recolhidos através de GRU ou cheque nominal em favor da Justica Federal em Mato Grosso. Caso
a CONTRATADA nio tenha crédito a receber da CONTRATANTE, terd prazo de 05 (cinco) dias tteis, apds a
notificacdo oficial, para recolhimento da multa, apurada em regular procedimento administrativo, sob pena de
cobranca judicial.

8.6. O atraso injustificado no cumprimento do objeto contratado ou de prazos estipulados,
exceto o definido no item 8.2 da presente cldusula, sujeitard a Contratada a multa didria de 0,30% (trinta
centésimos por cento) sobre o valor total do contrato ou, se for o caso, sobre o valor correspondente & parte
executada com atraso, ou de acordo com os percentuais abaixo definidos, nos casos em que deixar de:

OCORRENCIAS PERCENTUAIS

a) deixar de apresentar folha de pagamento dos seus
empregados, acompanhada dos comprovantes de
recolhimento das contribuicdes a Previdéncia Social e ao 1,0% por dia.
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, referentes ao més
anterior.
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OCORRENCIAS

PERCENTUAIS

b) deixar de fornecer uniforme aos seus empregados

1,0% por empregado e por
dia.

c) deixar de substituir empregado que se apresentar sem
uniforme ou desatento as normas de higiene pessoal

1,0 % por empregado e por
dia.

d) deixar de apresentar copia do registro de freqiiéncia de
seus empregados a SEVIT, em até 02 (dois) dias Uteis apds o
encerramento do més

0,5% por ocorréncia.

e) deixar de cumprir as exigéncias relativas a
higiene/seguranca do trabalho

5,0% por ocorréncia.

f) manter em servico nimero de empregados inferior ao
contratado

5,0% por empregado/dia.

g) atrasar o pagamento do salario normativo da categoria e
demais obrigacoes trabalhistas, tais como férias, 132 salario

0,5% por empregado e por
dia.

h) ndo fornecer, juntamente com o pagamento do salario, o
vale-transporte aos seus empregados

0,5% por empregado e por
dia.

i) nao fornecer aos seus empregados a
refeicdo/alimentacgdo ou ticket alimentacg3o.

0,5% por empregado e por
dia.

j) deixar de executar qualquer obrigacdo pactuada ou
prevista em lei para a qual ndo se comine outra penalidade

0,5% por dia.

https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

8.7. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato serd precedida de

regular processo administrativo, onde se garantird o contraditério e a ampla defesa.

8.8. As penalidades aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no

8.9. Caso a Contratada ndo possa cumprir os prazos estipulados para a prestagdo, total ou

parcial, do(s) servigco(s), deverd apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de
ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢des do contrato; e de impedimento de sua execugdo por fato ou ato de terceiro
reconhecido pela Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

8.10. A solicitacdo de prorrogacdo, contendo o novo prazo de execucgdo dos servigos, deverd

ser encaminhada a SECAD (Secretaria de Administracdo), até o vencimento do prazo de prestacdo
inicialmente estipulado, ficando a critério do Contratante a sua aceitagéo.

8.11. Vencido o prazo proposto, sem prestagcdo do servico, total ou parcialmente, o

Contratante oficiard a Contratada comunicando-lhe a data-limite para a regularizacdo de sua prestacdo. A
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partir dessa data considerar-se-4 inadimpléncia, sendo-lhe aplicada a san¢do de que trata o item 8.2.

8.12. A prestacao do(s) servigo(s) até a data-limite de que trata o subitem anterior nao isenta
a Contratada da multa prevista no item 8.6.

8.13 Sera considerada falta grave compreendida como falha na execucdo do contrato, o ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais previdencidrias, bem como o ndo
pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo, que poderd dar ensejo a rescisdo do
contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e
contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

9.14. A administracdo estd autorizada a realizar os pagamentos de saldrios diretamente aos
empregados, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem honrados pelas
empresas, em consonancia ao Acorddo 1214/2013.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTAMENTO/REVISAO

9.1. O contrato podera ser repactuado, visando adequacgdo aos novos precos de mercado,
condicionado & demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custos do Contrato, devidamente
justificada, de conformidade com o Decreto n.° 2.271, de 07.07.97, ou outros dispositivos legais que venham a
ser editados pelo Poder Publico, em complementagio ou substituicdo & mencionada norma.

9.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

9.2.1) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatério, em relacdo aos custos com a execucao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo
dos materiais e equipamentos necessdrios a execuc¢ao do servigo; ou

9.2.2) da data do acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente
a época da apresentacdo da proposta, quando a variagio dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos;

9.3. Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a dltima repactuagio.

9.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, sentenca normativa, acordo ou
convengdo coletiva de trabalho.

9.5 E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos, materiais
e/ou equipamentos, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para
apresentacdo da proposta;

9.5.1) Se, no momento da repactuacdo, a CONTRATADA ainda ndo fizer jus ao reajuste,
nos termos deste item, ocorrerd somente a repactuagdo, podendo, a CONTRATADA, em momento oportuno,
apo6s o implemento da condi¢do (interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de direito;

9.6. Caso a futura contratada ndo requeira tempestivamente o reajuste € prorrogue O
contrato sem pleited-lo, ocorrerd a preclusdo do direito.

9.7. Para os reajustes de insumos, materiais e/ou equipamentos serd utilizada a variacio do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, acumulado em 12 (doze) meses.

9.8. Qualquer que seja a variagdo apurada nos termos do item anterior, o percentual de
reajuste maximo a ser aplicado sera aquele definido como centro da meta de inflagdo fixada — pelo Conselho
Monetério Nacional (CMN), nos termos do Decreto n° 3.088, de 21 de junho de 1999 — para o exercicio em
que tiverem inicio seus efeitos financeiros.

9.9. A repactuacdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e serdo formalizados em um
mesmo instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

9.10 O item "aviso prévio trabalhado" constante de planilha de formacdo de precos serd
pago somente no primeiro ano de vigéncia do contrato, pois é considerado integralmente pago no primeiro ano
de contratacdo, conforme Acdérddao TCU 1.904/07-Plenédrio e Nota Técnica n°. 001/2013 da Secretaria de
Controle Interno do Conselho da Justi¢a Federal.
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CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogiveis
por igual periodo, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar
por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancdria, valor este
correspondente a cinco por cento do valor total do contrato.

10.2 Em caso de opg¢do pela modalidade seguro-garantia, esta serd aceita se contemplar:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada.

10.3 A inobservancia do prazo fixado para a apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de
2% (dois por cento).

10.4 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os
incisos I e I do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.5 A garantia serd considerada extinta:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administragdo,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato; e

b) apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatdrio estabelecer
o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

10.6 A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V, da
Instru¢dao Normativa n° 06, de 23 de dezembro de 2013.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

11.1. O presente instrumento vigorard por um periodo de 12 (doze) meses, a partir da
assinatura do contrato, de xxxxxxx, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 57, II, da Lei n°® 8.666/93,
mediante acordo entre as partes e celebracido de termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, incluindo
os primeiros 12 (doze) meses de vigéncia.

11.2. A execuc¢ido do contrato deverad ter inicio imediato, contados do recebimento da ordem
de servico, emitida pela Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA ALTERACAO
12.1 A rescisdo deste contrato se dard nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

12.1.1 No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.
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12.2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a CONTRATADA terd o prazo de 5 (cinco)
dias tteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 O presente contrato serd publicado em forma de extrato, no D.O.U, em conformidade
com o disposto no pardgrafo tnico do art. 61 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal de Mato Grosso, para dirimir
quaisquer dividas decorrentes do presente contrato, com rentncia a qualquer outro.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado
em (03) trés vias de igual teor e forma, assinado pelas partes.

Cuiabd, XXXXXXXXXXX

Juiz Federal Diretor do Foro

Contratante

Contratada

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Rodrigues Ferreira, Supervisor(a) de Secao, em
22/09/2015, as 13:24 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, IIL, "b", da Lei 11.419/2006.
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