SEI/TRF1 - 8798082 - Edital de Licitacao https://sei.trfl .jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir ...

SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO
EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 14/2019

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a UNIAO, por meio da Justica Federal de Primeiro Grau, Se¢io Judiciaria do
Estado de Mato Grosso, por um de seus PREGOEIROS, designado pela Portaria SIMT-DIREF n° 7615341, de 06/02/2019, realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor prego global, mediante empreitada por PRECO GLOBAL, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n°® 7892, de 23 de janeiro e 2013 e alteragdes
posteriores, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n°® 03, de 26 de abril de 2018 e da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01, de
19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 11/09/2019
Horario: 10h00 (horario de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagio é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagio de empresa para PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA CIVIL OU ARQUITETURA PARA ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO
A SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO E SUBSECOES (INTERIOR DO ESTADO), DE FORMA CONTINUADA E COM LOCACAO DE
UM PROFISSIONAL, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera composta de apenas 01 (um) item, conforme tabela constante do Termo de Referéncia.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco por item, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

1.4 O prego maximo estimado e admitido pela Administra¢@o para contratacdo objeto deste certame, com fulcro no inciso III, do art. 3° da
Lein. 10.250 de 17.07.2002 ¢ R$ 241.340,52 (duzentos ¢ quarenta ¢ um mil trezentos e quarenta reais ¢ cinquenta e dois centavos) anuais.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto da presente licitagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento da Justica Federal de 1° Grau — Se¢do Judiciaria de Mato Grosso ou a ele provisionados, os quais serdo discriminados na respectiva Nota de
Empenho.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade
licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por
meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungédo de
sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Prego.

3.4. E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do sistema, cabendo-lhe zelar por todas as transagdes efetuadas
diretamente ou por seu representante.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgios
responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢@o ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.
4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2. Nao poderio participar desta licitagao os interessados:
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4.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo vigente;
4.2.2. que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3. estrangeiros que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citag@o e responder administrativa ou
judicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou
liquidagao;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo (Acdrdao n® 746/2014-TCU-Plenario).

4.3. Como condigdo para participacdo no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “néo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as
seguintes declaragoes:

4.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.3.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o
prosseguimento no certame;

4.3.1.2. nos itens em que a participa¢do nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo”
apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte.

4.3.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no Edital;

4.3.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;

4.3.6. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos
II e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

4.3.7. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lein°®
8.213, de 24 de julho de 1991.

4.3.8. que cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.
4.4. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitard o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

4.5. Considerando que ¢ vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servigos com empresa que incorra
nas vedagdes contidas no art. 3° da Resolug@o 7/2005 e art. 4° da Resolugdo 156/2012, ambas do Conselho Nacional de Justiga, nos termos deste contrato,
quando solicitado, a Contratada devera apresentar declarag@o expressa em que conste:

4.5.1. Que ndo possui empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢@o e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Contratante.

4.5.2. Que ndo tem entre seus empregados, colocados a disposi¢do do Contratante, para o exercicio de funcdo de chefia, pessoas que
incidam na vedag@o dos artigos 1° e 2° da Resolugdo 156/2012-Conselho Nacional de Justica.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario marcados para abertura da sessdo,
quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.2. O licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema eletroénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

5.3. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo
o6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.4. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5.5. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletroénico, dos seguintes campos:
5.5.1. Valor unitario do item mensal;

5.5.1.2. O sistema atualizara automaticamente os valores unitarios para o grupo respectivo.

5.5.2. Descri¢do do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as
seguintes informagdes:

5.5.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais
que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagoes - CBO;

5.5.3. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo ou de qualquer outro campo ndo acarretara a desclassificagdo da proposta da
licitante, podendo tal falha ser sanada mediante realizagdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as informagdes, bem como na apresentagao
da proposta convocada pelo pregoeiro.

5.6. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
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quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formagdo de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

5.10. A empresa € a Unica responsdvel pela cotacdo correta dos encargos tributirios. Em caso de erro ou cotacio incompativel com o
regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacdes a seguir:

5.10.1. cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serda mantido durante toda a execucio contratual;

5.10.2. cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do
pagamento, e/ou reducdo, quando da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

5.11. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que
corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovagio da adequag@o dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

5.12. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

5.13 Considerando tratar-se de contratagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n® 8.212, de
24/07/1991 e alteragdes e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrugdo Normativa - RFB n°® 971, de 13/11/2009 e alteragdes, a licitante Microempresa - ME
ou Empresa de Pequeno Porte - EPP optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser contratada, ndo poderd se beneficiar da condigdo de
optante e estara sujeita a reteng@o na fonte de tributos e contribui¢des sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua exclusdo obrigatdria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso II, da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

5.13.1 A licitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser contratada, no prazo de 90 (noventa) dias, contato da data da
assinatura do contrato, devera apresentar copia de oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagao
de servigos mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedag@o a opgdo por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 ¢ alteragdes.

5.13.2 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo estabelecido na condigdo anterior, a
Administragdo, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicagdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que
esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

5.13.3 A vedagdo estabelecida na condigdo anterior ndo se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5° -C, da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006 ¢ alteragdes, conforme dispde o art. 18, § 5° -H, da mesma Lei Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com
atividades vedadas.

5.14. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituicao.

5.15. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.16. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

6. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste
Edital.

6.2. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item mensal.

6.3. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no
Edital.

6.4. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.5. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos ¢ o intervalo entre lances ndo
podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

6.6. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o subitem anterior deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a
ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

6.7. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.8. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacdo do licitante.

6.9. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregio, o sistema eletronico podera permanecer
acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.10. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo serd suspensa e terd reinicio somente apds comunicacao
expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.11. O Critério de julgamento adotado serd o menor prego, conforme definido neste Edital e seus anexos.

6.12. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

6.13. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese de desisténcia de apresentar outros
lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.
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6.14. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de
lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538,
de 2015.

6.15. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da proposta ou lance de menor prego serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.16. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente
em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagdo automatica para tanto.

6.17. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.19. Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao
licitante para que seja obtido melhor prego, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas neste
Edital.

6.20. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.21. Apos a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

7. DO ENCAMINHAMENTO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera:

7.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a
ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

7.1.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo
anexo a este instrumento convocatorio.

7.1.3. conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

7.1.4. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideragdo no decorrer da execugdo do contrato e aplicacdo
de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.

7.2. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitdrio em algarismos e o valor global em algarismos e por
extenso (art. 5° da Lein® 8.666/93).

7.2.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ltimos.

7.3. A Proposta de Pregos assinada e digitalizada da licitante vencedora, contendo as especificagdes detalhadas do objeto, devera ser
formulada e enviada, atualizada em conformidade com o ultimo lance ofertado, num prazo maximo de 02 (duas) horas ap6s o encerramento da etapa de
lances, por convocagdo do Pregoeiro pelo Sistema Eletronico (“Convocagio de anexo”).

7.3.1. A Proposta de Pregos assinada e digitalizada também podera ser remetida por meio de mensagem para o e-mail cpl.mt@trfl .jus.br,
nos casos de comprovada inviabilidade ou dificuldade de envio ou recebimento pelo Sistema Eletronico, sendo que sera providenciado, em momento
posterior, o uso da funcionalidade "Convocar Anexo'"para que a documentacdo seja inserida no Sistema Eletronico e, assim, fique a disposi¢cdo das demais
licitantes.

7.3.1.1. A documentagao remetida via e-mail devera corresponder exatamente aquela que sera encaminhada ao Sistema Eletronico.

7.3.2. Caso o Pregoeiro entenda necessario, a proposta ¢ anexos originais deverao ser apresentados no prazo estabelecido a Justica Federal
de 1° Grau — Se¢do Judiciaria de Mato Grosso, Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.888 — Centro Politico Administrativo — Cuiaba/MT — CEP n°
78.050-910.

7.4. Dentro do prazo concedido pelo Pregoeiro poderdo ser remetidos, por iniciativa da licitante, tantos quantos forem os documentos
complementares ou retificadores afetos a sua Proposta de Pregos. Na hipotese da proposta ja ter sido incluida no Sistema Eletronico, faz necessario que a
licitante formalize ao Pregoeiro, via mensagem (e-mail), o desejo de envio de nova documentag@o. Nesse caso, o Pregoeiro fara novo uso da funcionalidade
“Convocar anexo”.

7.5. A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, apds transcorrido o prazo concedido, ndo serdo considerados, para fins de
analise, sob qualquer alegacdo, o envio da Proposta de Prego ou de qualquer outro documento complementar ou retificador (salvo aqueles que vierem a ser
requeridos por diligéncia) ou que deveria ter sido remetido juntamente com a proposta, sendo realizado, pelo Pregoeiro, o registro da nio aceitagdo da
proposta, e a convocagdo da proxima licitante.

7.6. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no "chat" a nova data e horario para sua continuidade.

7.7. O Pregoeiro examinara a proposta encaminhada quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das
especificagdes do objeto.

7.8. A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagao de Pregos, a ser
preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital, acompanhada das seguintes informag¢des/documentos:

7.8.1 Copia/Indicagdo do acordo ou convengdo coletiva de trabalho, da categoria profissional, e do respectivo Cddigo Brasileiro de
Ocupagdes — CBO, ou indica¢@o na proposta/planilha de custos do site em que hospedam os referidos documentos.

7.8.2 Cépia dos documentos que comprovem o Fator Acidentario de Prevengdo (FAP) a ser aplicado para o Seguro Acidente de Trabalho
(SAT), conforme previsto no subitem 7.9.3 deste Capitulo.

7.9. Na elaboragdo da proposta de precos e respectiva Planilha de Custos e de Formagao de Pregos, devera ser considerado:

7.9.1. Os salarios dos profissionais, que ndo poderdo ser inferiores ao piso salarial da Categoria, bem como os percentuais maximos de
encargos sociais, de impostos, de taxa de administrag@o e de taxa de lucro, sob pena de desclassifica¢do da proposta.

7.9.2 O percentual maximo aceitavel para a remuneragdo dos encargos sociais de 69,98% a ser aplicado sobre o salario, considerando o
RAT de 3%.
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7.9.3. O percentual relativo a Seguro Acidente de Trabalho — SAT, de acordo com o Anexo V do Decreto 6.957/2009, conforme abaixo. O
pregoeiro confirmaré o percentual cotado por meio do sitio da Secretaria da Receita Federal do Brasil, considerando a atividade econdmica principal:

7.9.3.1. 1% para empresas de risco leve;
7.9.3.2. 2% para empresas de risco médio; e
7.9.3.3 3% para empresas de risco grave.

7.9.4. As aliquotas previstas neste item poderdo ser reduzidas em até 50% ou majoradas em até 100%, em razdo do desempenho da empresa
em relag@o a sua respectiva atividade, mediante a aplicagdo do Fator Acidentario de Prevengao (FAP).

7.10. Os percentuais relativos a Previdéncia Social, Salario Educacdo e FGTS, constantes da Planilha de Percentual dos Encargos Sociais,
Anexo II-I deste Edital, ndo podem ser alterados.

7.11. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:
7.11.1. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

7.11.2. ndo apresente as especifica¢des técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.11.3. apresentar prego final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

7.12. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera
considerada inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

7.12.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor
zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo nao
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneragéo.

7.12.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatodrio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

7.13. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagdo de Precos:

7.13.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que
tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo unico, incisos I a I1I, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

7.13.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que
tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

7.13.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo
cobertas pelas despesas administrativas (Acorddo TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

7.13.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de memoria
de calculo, o que estd sendo custeado, de modo a haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha
(Acordaos TCU n°® 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 2* Camara e n° 953/2016 - Plenario);

7.13.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL
(Simula TCU n° 254/2010);

7.13.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo estd vinculado a qualquer contraprestagio mensuravel
(Acérdaos TCU n® 1.949/2007 — Plenario e n°® 6.439/2011 — 1* Camara).

7.13.7 rubricas suprimidas pela aplicagdo da reforma trabalhista promovida pela Lei n. 13.467/2017, em observancia as recomendacdes
exaradas pelo Tribunal de Contas da Unido e do Conselho Nacional de Justica:

7.13.7.1 o pagamento referente ao repouso semanal remunerado;

7.13.7.2. pagamentos referentes aos feriados constantes da estrutura remuneratodria pelo horario 12x36 horas;
7.13.7.3. a previsdo de pagamento de hora diurna equivalente a noturna no caso de prorroga¢do da jornada noturna e;
7.13.7 4. auxilio-funeral.

7.14. A inclus@o na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os
respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 26, § 3°, do Decreto n.® 5.450/05.

7.14.1. Na hipotese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da
Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

7.15. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos ndo caracteriza motivo
suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

7.16. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo
ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n® 8.666, de 1993 ¢ a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.17. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo
apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

7.18. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade disponivel no sistema,
estabelecendo no “chat” prazo para envio, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

7.18.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo
o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.18.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final
ofertado.

7.18.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de
lucro pretendida.

7.19. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo
licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragio do prego proposto.

7.19.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indica¢do de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples
Nacional, exceto para atividades de prestacdo de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.
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7.19.2. Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja quanto ao pre¢o ou quaisquer outras condi¢des que
importem em modificagdes de seus termos originais, ressalvadas apenas as alteragdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais,
sem nenhuma alteragdo do contetido e das condi¢des referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes;

7.20. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente,
na ordem de classificagdo.

7.21. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

7.22. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e
antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 ¢ 45 da LC
n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

7.23. Caso a licitante reduza os encargos sociais com o intuito de vencer esta licitagdo, ndo podera solicitar revisdo do percentual nos
pedidos de reequilibrio ou repactuagao.

8. DA HABILITACAO

8.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o
Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no
certame ou a futura contratag@o, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade mantido pelo Conselho
Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.1.4. Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de
Contas da Unido — TCU;

8.1.5. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condiga@o de participagao.

8.1.6. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 ¢ 45 da
Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitag@o da proposta subsequente.

8.2. Nao ocorrendo inabilitagdo, o Pregoeiro consultard o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relagdo a
habilitac¢do juridica, a regularidade fiscal, a qualificagdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto nos arts.10, 11, 13, 14, 15 ¢ 16 da
Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

8.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagao do sistema,
devera atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

8.3. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o licitante esteja com alguma
documentagao vencida junto ao SICAF.

8.4. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente por meio do sitio oficial, ou na hipdtese de ela se encontrar
vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das
exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitago.

8.4.1. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma
restricdo, nos termos do art. 43, § 1° da LC n® 123, de 2006.

8.5. Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF além do nivel de
credenciamento exigido pela Instrugao Normativa SEGES/MP n° 3, de 2018, deverdo apresentar a seguinte documentagao relativa a Habilitag@o Juridica e a
Regularidade Fiscal e trabalhista, bem como a Qualificagdo Econdmico-Financeira, nas condigdes descritas adiante.

8.6. Habilitacao Juridica:

8.6.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficara condicionada a verificag@o da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.6.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

8.6.4. inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser
o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.6.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indica¢do dos seus administradores;

8.6.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

8.6.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidag@o respectiva;

8.7. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

8.7.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.7.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.7.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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8.7.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justi¢a do trabalho, mediante a apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.7.5. caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a
documentagao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢@o, sob pena de inabilitac@o.

8.8. Qualificacio Econdomico-Financeira:

8.8.1. certiddo negativa de efeitos de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

8.8.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacdo de que o
respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

8.8.2. balanco patrimonial do wltimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, a fim de comprovar a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

8.8.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragdes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.8.3. A comprovagio da situagdo financeira da empresa sera constatada mediante obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), conforme item 11.1, a, do Anexo VII-A da IN SEGES/MP/ n. 5/2017 e Acérdao n® 1.214/2013 —
TCU — Plenario, resultantes da aplicagdo das formulas:

LG= Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circilante
LC= - -
Passivo Circulante

8.8.4. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango
patrimonial e as demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei, conforme item 11.1, b, do Anexo VII-A da IN SEGES/MP/ n. 5/2017 e Acérdao n°
1.214/2013 — TCU — Plenario.

8.8.5. Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor anual estimado para a contratagdo, por meio da apresentagdo do
balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢ao por balancetes ou balangos
provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresenta¢do da proposta, conforme item
11.1, ¢, do Anexo VII-A da IN SEGES/MP/ n. 5/2017 e Acérdao n°® 1.214/2013 — TCU — Plenario.

8.8.6. Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo IV deste Edital,
de que 1/12 (um doze) avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data da apresenta¢do da proposta
ndo ¢ superior ao patriménio liquido do licitante, que podera ser atualizado na forma descrita no item 8.8.2 acima, observados os seguintes requisitos,
conforme item 11.1, d, do Anexo VII-A da IN SEGES/MP/ n. 5/2017 e Acérddo n°® 1.214/2013 — TCU — Plenario:

8.8.6.1. a declarag@o deve ser acompanhada da Demonstrag@o do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.8.6.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada
seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.9. Qualificaciio Técnica da Empresa

8.9.1. As empresas deverdo comprovar, ainda, sua qualifica¢do técnica, por meio de:

8.9.1.1 Prova de inscri¢do ou registro da empresa, junto ao respectivo conselho profissional (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU).

8.9.1.2. Comprovagao de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo nio inferior a trés anos, com comprovagdo de que tenha executado contrato(s) em nimero de postos
equivalentes ao desta contratagdo, nos termos do Termo de Referéncia, anexo deste edital, mediante a apresentacdo de certiddes ou atestado(s),
devidamente registrados no respectivo conselho profissional, em nome da empresa licitante, fornecido(s) por pessoas juridicas de direito piblico ou privado,
consoante o disposto no item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP/ n. 5/2017 e Acérdao n°® 1.214/2013 — TCU — Plenario.

8.9.1.2.1. Os atestados e/ou certiddes deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.

8.9.1.2.2. Somente serdo aceitos certiddes ou atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.9.1.2.3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito o somatorio de certiddes e atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.1.3. O licitante, caso seja solicitado pelo Pregoeiro, disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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8.10 Qualifica¢do Técnica do Profissional

8.10.1 O profissional, pertencente a equipe técnica, indicado para a prestacdo dos servicos devera comprovar:

8.10.1.1 Graduag@o em engenharia civil ou arquitetura;

8.10.1.2 Registro junto ao respectivo conselho profissional (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de
Arquitetura e Urbanismo — CAU);

8.10.1.3 Certidao de acervo técnico (CAT) ou atestado de capacidade técnica, registrados no respectivo conselho profissional, que
comprove a experiéncia do profissional na elaboragdo, execugdo ou fiscalizagdo dos seguintes servigos:

8.10.1.3.1 — planilha orgamentaria de obras de no minimo 1.000m? (mil metros quadrados);

8.10.1.3.2 — estrutura em concreto armado de no minimo 1.000m? (mil metros quadrados);

8.10.1.3.3 — instalagdes hidro-sanitarias de no minimo 1.000m? (mil metros quadrados);

8.10.1.3.4 - projeto de arquitetura para edificagdo nova ou de reforma de no minimo 1.000m? (mil metros quadrados);

8.10.1.3.5 - projeto estrutural de construg@o com no minimo 1.000m? (mil metros quadrados);

8.10.1.4 Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.10.1.5 Para a comprovagao dos quantitativos minimos, sera aceito o somatorio de certiddes e/ou atestados.

8.10.1.6 O licitante, caso seja solicitado pelo Pregoeiro, disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.10.1.7 Entende-se, para fins de habilitacdo, como pertencente a Equipe Técnica, ¢ como comprovagdo de vinculagdo do profissional
detentor de acervo técnico, o atendimento aos seguintes requisitos:

a) Soécio: contrato social ou estatuto social, devidamente registrado junto ao 6rgdo competente;

b) Diretor: copia do contrato social, em se tratando de firma individual ou limitada, ou cépia da ata de elei¢do devidamente publicada na
imprensa, em se tratando de sociedade anonima;

c) Empregado: cépia da ficha ou livro de registro de empregado registrado na SRTE, ou ainda copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou Contrato de Prestagdo de Servigo com firma reconhecida dos profissionais cujos nomes nio constem da certiddo emitida pelo conselho profissional

referente a pessoa juridica; ou, ainda, Declaragdo de contratagdo futura do profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de
declaragao de anuéncia do profissional.

d) Responsavel Técnico — Certiddo de Pessoa Juridica emitida pelo respectivo conselho profissional (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU), na validade, onde conste o nome do profissional como Responsavel Técnico ou
membro do Quadro Técnico.

e) Declaragdo da participante indicando o(s) responsavel(is) técnico(s) que acompanhard a execucdo dos servigos, destacando o nome,
CPF, e registro no CREA ou CAU do(s) profissional(is).

8.10.1.8 No caso de duas ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo profissional, como comprovagdo de qualificag@o técnica,
ambas serdo inabilitadas.

8.11. Os documentos exigidos para habilitag@o relacionados nos subitens acima, deverdo ser apresentados em meio digital pelos licitantes,
por meio de funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 02 (duas) apos solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico. Somente mediante
autorizagdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da documentagao pelo e-mail cpl.mt@trf1 .jus.br.

8.11.1. Nao serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11.2. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11.3. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.12. A existéncia de restrigao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista nao impede que a licitante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.12.1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

8.13. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, € uma vez
constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

8.14. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificag@o. Se, na ordem de classificagio, seguir-se
outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagdo fiscal e trabalhista, sera concedido o
mesmo prazo para regularizagao.

8.15. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exig'dos o) Preg()e'l() suspe 1dera a sessdo, informando no “chat” a
> >
nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.16. Sera inabilitado o licitante que nd3o comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou
apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.17. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

9. DOS RECURSOS
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9.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a inten¢do de recorrer, de forma
motivada, isto ¢, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

9.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivag@o da intengdo de recorrer, para
decidir se admite ou néo o recurso, fundamentadamente.

9.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condicdes de admissibilidade do recurso:
sucumbéncia, tempestividade, legitimidade, interesse e motivagdo (TCU Ac. 520/2014-Plenario).

9.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a inteng¢@o de recorrer importara a decadéncia desse direito.

9.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema
eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés
dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

9.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

10. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou
pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

10.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

11. DO TERMO DE CONTRATO

11.1. Uma vez homologado o resultado final da licitagdo, a JEMT convocara a licitante adjudicataria, que devera comparecer no prazo de 5
(cinco) dias Wteis para assinar o termo de contrato (Anexo III), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Capitulo
XVIII deste edital.

11.2.0 prazo fixado no item anterior podera ser prorrogado uma unica vez e por igual periodo, desde que a solicitagdo respectiva seja
apresentada ainda durante o transcurso do intersticio inicial, bem como que ocorra motivo justo e aceito pela JFMT.

11.3. Firmado o contrato, as partes obrigar-se-20 em consonancia com o disposto em suas clausulas.

11.4. E facultado 2 Administragdo, quando a licitante convocada ndo assinar o Contrato no prazo e condi¢des estabelecidas, chamar as
licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, podendo, ainda, revogar a licitagdo, independentemente da
cominagao prevista no art. 7° da Lei n°® 10.520/2002.

11.5. No ato da assinatura do contrato, a licitante adjudicataria devera:

11.5.1. autorizar a JFMT a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas e
pagamento direto aos trabalhadores, bem como o recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da licitante contratada, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;

11.5.2. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais
como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS

decorrentes.
11.6. autorizar a Administracdo a reter, a qualquer tempo, a garantia prevista no instrumento contratual;
11.7. indicar, formalmente, preposto que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no instrumento contratual.
12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infra¢ao administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:
12.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

12.1.2. apresentar documentagao falsa;

12.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
12.1.4. ensejar o retardamento da execugao do objeto;

12.1.5. ndo mantiver a proposta;

12.1.6. cometer fraude fiscal;

12.1.7. comportar-se de modo inidoneo;

12.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apods o encerramento da fase de lances.

12.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

12.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;
12.3.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

12.3.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica
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opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
12.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unidlo e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

12.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

12.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

12.6. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

12.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lein® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

12.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado a Administragio, observado o principio da proporcionalidade.

12.9. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.10. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.
13. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Até 02 (dois) dias tteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

13.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail cpl.mt@trfl.jus.br ou por peti¢do dirigida ou protocolada na
Justica Federal de 1° Grau — Se¢do Judiciaria de Mato Grosso, Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4.888 — Centro Politico Administrativo — Cuiaba/MT —
CEP n° 78.050-910.

13.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro horas.
13.4. Acolhida a impugnac@o, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

13.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis
anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no enderego indicado no Edital.

13.6. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

13.7. As respostas as impugnagdes ¢ os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo inseridos no Portal de Compras do Governo Federal
— www.comprasgovernamentais.gov.br e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Da sessao publica do Pregio divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo
sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observaro o horario de Brasilia — DF.

14.4. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

14.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

14.6. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substincia das propostas,
dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitagdo e classificagdo.

14.7. A homologag¢ao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

14.8. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que
ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

14.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparag@o e apresentagdo de suas propostas ¢ a Administragdo ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

14.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administra¢ao.

14.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.13. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compéem o processo, prevalecera
as deste Edital.

14.14. O Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderegos eletronicos www.comprasgovernamentais.gov.br e https://portal.trfl.jus.br
/sjmt/transparencia/licitacoes/licitacoes.htm, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos na Justica Federal de 1° Grau — Se¢ao Judiciaria de Mato Grosso, Av.
Historiador Rubens de Mendonga, 4.888 — Centro Politico Administrativo — Cuiaba/MT, nos dias tuteis, no horario das 12h00 horas as 18h00 horas, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

14.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.15.1. ANEXO I - Termo de Referéncia

14.15.2. ANEXO II - Proposta de Pregos (Planilha de Formagao de Pregos e Composi¢ao de Custos)
14.15.2.1 ANEXO 1II - I Encargos Sociais
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14.15.3. ANEXO III - Minuta de Termo de Contrato.
14.15.4. ANEXO IV - Modelo de Declaragio de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica

Cuiaba, 28 de agosto de 2019

Eduardo Rodrigues Ferreira
Pregoeiro

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

O Termo de Referéncia, no formato digital (pdf) pode ser acessado pelo endereco abaixo:

https://portal.trfl.jus.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=2C90823F6CB2B593016CB5568CBB2B87

ANEXO IT

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS E
PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS E COMPOSICAO DE CUSTOS

(PARA SER REMETIDA APENAS PELOS LICITANTES VENCEDORES JUNTAMENTE COM A
PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECOS E COMPOSICAO DE CUSTOS)

O Modelo de Proposta de Pregos e a Planilha de Formagdo de Pregos e Composi¢ao de Custos, no formato de planilha eletrénica (xIsx), podem ser
acessadas pelo enderego abaixo:

https://portal.trfl.jus.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp ?fileId=2C90823F6CB2B593016CB547F1B31EF8

* O arquivo disponibilizado acima é apenas para referéncia sendo de responsabilidade do licitante a conferéncia quanto a exatidio do preenchimento
das informacoes e formulas.

ANEXO II-1
ENCARGOS SOCIAIS
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Percentual %

8,33
2,78
11,11
4,09

15,20

Memoria de
Caleulo

(1/12) x 100

[(1/3)/12] x 100

(36,80% x 11,11%) x 100

Submodulo 2.1 - 13° (Décimo Terceiro) Salario e Adicional de Férias
Z1 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° (Décimo Terceiro) Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
c Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre
13° Salario e Adicional de Férias
TOTAL

Fundamento Legal

- Art. 7%, inciso VIIl, da CF/1988

- Art. 1°, §§1° e 2% da Lei 4.090/1963

- Art. 19, paragrafo unico, do Decreto n® 57.155/1965
- Sumula TST n? 157

- Art. 7%, inciso XVII, da CF/1988

Submodulo 2.2- GPS, FGTS e outras contribuigoes

2.2 Encargos Previdencarios e FGTS
A INSS
B Salario Educacao
@ Riscos Ambientais do Trabalho
D SESC
E SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
TOTAL

Percentual %

20,00

2,50

3,00

1,50

0,60

0,20

8,00

36,80

Memoria de
Calcule

Fundamento Legal

- Art. 22, inciso |, da Lei n® B.212/1991

- Art. 72, inciso |, da Instrugdo Normativa RFB n®
971/2009

- Item 49 do Relatério do Acdrdao TCU n® 1.753/2008

- Plenario

- Art. 15 da Lei n® 9.424/1996

- Art. 1%, §1°, do Decreto n® 6.003/2006

« Item 49 do Relatério do Acdrdao TCU n® 1.753/2008
- Plendrio

- Art. 22, inciso ll, da Lei n® 8.212/91

- Art. 202, incisos | a Ill, e Anexo V (CNAE 2.0 n®
8011-1/01 - Vigilancia 3,00% e CNAE 2.0 n° 8121-4/00
- Limpeza 3,00%), do Decreto n® 3.048/1999

- Item 2.3 (pagina 56) do Manual GFIP/SEFIP Versao
8.4

- Art. 3% do Decreto-Lei n® 9.853/1946

- Art. 30 da Lei n° B,036/1990

- Item 49 do Relatério do Acdrdao TCU n® 1.753/2008
- Plendrio

- Art. 4" do Decreto-Lei n® 8.621/1946

- Item 49 do Relatério do Acdrdao TCU n® 1.753/2008
- Plenario

- Art, B°, 83 “c”, da Lei n® 8.029/1950

- Art. 1° do Decreto-Lei n® 2.318/1986

- Item 49 do Relatdrio do Acdrdao TCU n® 1.753/2008
- Plenario

- Art. 1%, inciso |, 2, e art. 3° do Decreto-Lei n®
1.146/1970

- Item 49 do Relatdrio do Acdrdao TCU n® 1.753/2008
- Plenario

- Art. 7°, Ill, da CF/1988

- Art. 15 da Lei n® 9.424/1996

- Item 49 do Relatério do Acdrdao TCU n® 1.753/2008
- Plenario
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Modulo 3: Provisao para Rescisao

3 Provisdo para Rescisiao Percentual % Mcr'r'loria de Fundamento Legal
Calcule
- Art. 70, inciso XX, da CF/1988
A Aviso Prévio Indenizado 1,68 [(20,19%) x (1/12)] x 100 - Art. 487, 5§1°, da CLT
- Art. 1° da Lei n® 12.506/2011
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso - Art. 15 da Lei n® 8.036/1990
S 3 8,00% x 1,68%) x 100 2
- Previo Indenizado 0,13 ( ) - Stmula TST n° 305
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.07 [(1,68%) x (40% + 10%) x - Art. 18, 51°, da Lei 8,036/1990
Indenizado : B,00%] x 100 - Art. 1° da Lei Complementar n® 110/2001
: e [(20,19%) x (7/30)/12] x - Art. 7°, inciso XXI, da CF/1988
D Aviso Previo Trabalhado 0,39 100 L Aot 48 ot Gadoo, e 1T
E Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 0,14 (36,80% x 0,39%) x 100 - IN SEGES/MPDG n° 5/2017 (Anexo VII-D, pae. 83)
Aviso Previo Trabalhado d
- Art. 18, §1°, da Lei 8.036/1990
F Multa do FGTS do Aviso Prévio 0.02 [(0,39%) x (40% + 10%) x - Art. 1° da Lei Complementar n® 110/2001
Trabalhado ¥ 8,00%] x 100 - Art. 1%, caput, e paragrafo unico da Lei n®
12.506/2011
Subtotal 2,43
G Incidencia _dg Submodulo_ 2:2 sobre 0.89 (36,80% x 2,43%) x 100
Provisao para Rescisao 4
TOTAL 3,32
Submodulo 4.1: Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Percentual % Merr_:ona de Fundamento Legal
Caleulo
y - Art, 7%, inciso XVII, da CF/1988
/ 1
A Ferias 8,33 V1R - Arts. 129 & 130, inciso |, da CLT
- - Arts, 131, inciso |, e 473, 1, Il, X e XI, da CLT
B Auséncias Legais 2,70 b e S Bt
= : {1(20/30)/12] x 1,50%} x |- Art. 10, §1°, do ADCT da CF/1988
c Licenca Paternidade 0,08 100 - Art. 19, inciso Il, da Lei n 11.770/2008
- Art. 131, lll, da CLT
o : 15/30)/12] x 0,86%; i
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,04 st ) m‘]; * - Art, 19 da Lei n° 8.213/1991
- Art. 75 do Decreto n® 3.048/1999
- Art, 7°, incise XVIIl, da CF/1988
£(6/12) x 36,80% x 62,20% | A% e C_LT_
] - Art, 71 da Lei n® 8213/1992
E Afastamento Maternidade 0,05 x B1,20% x At 1. bockon 1. da Let n? 11.770/2008
[(1,86/31) 1121} x 100 - . 1%, inciso |, da Lei n .
- Orientacao Jurisprudencial SDC n® 30
- Orientacdo Jurisprudencial SDI 1 n® 44
Subtotal 10,72
F Incidéncia dq Su!)modulo 2.2 sobre 3,94 (36,80% x 10,72%) x 100
Ausencias Legais
TOTAL 14,66
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS %
2.1 |13° (Décimo Terceiro) Saldrio & Adicional de Férias 15,20
2.2  GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80
3 Provisao para Rescisao 3.32
4.1  Auséncias Legais 14,66
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas 69,98
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ALINEA DETALHAMENTO*
J.A Percentual de empregados dispensados sem justa causa: 20,1%%
3B FGTS: B,00%
Multa do FGTS: 40,00%
3.C Contribuicdo Social sobre o FGTS: 10,00%
FGTS: 8,00%

Namero de dias de folga no més a titulo de aviso prévio trabalhado: 7 dias
3.D Niamero de dias no més: 30 dias
Percentual de empregados dispensados sem justa causa: 20,19%

3.E GPS, FGTS e outras contribuicdes: 36,80%

Multa do FGTS: 40,00%
3.F Contribui¢ao Social sobre o FGTS: 10,00%
FGTS: 8,00%

4.1.B Ndmero de dias de auséncia nao considerados como falta do empregado: 8 dias

Numero de dias de licenca-paternidade: 20 dias
Percentual de trabalhadores que gozam da licenca-paternidade em um ano: 1,50%

Ndmero maximo de dias por ano de afastamento do trabalho por acidente de trabalho
4.1.D custeados pelo empregador: 15 dias
Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o ano: 0,86%

Nidmero maximo de meses de licenca-matemidade no ano: 6 meses
GPS, FGTS e outras contribuicdes: 36,80%

Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho: 62,20%
Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%
Fecundidade média: 1,86 filho

Periodo de idade fértil considerado de 20 a 45 anos: 31 anos (ajustado)

ANEXO II1
MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N° XX/2019, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU —
SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO E A XXX, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA CIVIL OU ARQUITETURA PARA ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO E
SUBSECOES (INTERIOR DO ESTADO), DE FORMA CONTINUADA E COM LOCACAO DE UM PROFISSIONAL

A Unido, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO, com registro
no CNPJ/MF n° 05.437.178/0001-18 ¢ sede na av. Historiador Rubens de Mendonga n°® 4.888 - Bairro Centro Politico-Administrativo, cidade de Cuiaba-MT,
neste ato representada pelo Juiz Federal Diretor do Foro, XXX, residente ¢ domiciliado nesta Capital, no uso de suas atribui¢des, doravante designada
simplesmente CONTRATANTE, ¢ de outro lado a Empresa XXXXXXXXXX, com registro no CNPJ/MF sob o n°® XXXXXXXXX, estabelecida na
XXXXXXXXX, neste ato representada pelo Sr. XXXXXX, brasileiro, portador da identidade n® XXXXX, XX, inscrito no CPF/MF sob o n® XXXXXX,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato para PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA CIVIL OU ARQUITETURA PARA ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A SECAO JUDICIARIA
DE MATO GROSSO E SUBSECOES (INTERIOR DO ESTADO), DE FORMA CONTINUADA E COM LOCACAO DE UM PROFISSIONAL,
conforme o disposto nos autos do Processo Administrativo n® 0004313-04.2019.4.01.8009, Pregdo Eletronico XX/2019, Lei n°® 8.666/93, ¢ demais clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste contrato consiste na contratagio de PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA CIVIL OU ARQUITETURA PARA ASSESSORAMENTO E APOIO TECNICO A SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO E
SUBSECOES (INTERIOR DO ESTADO), DE FORMA CONTINUADA E COM LOCACAO DE UM PROFISSIONAL, mediante obrigacdes
estipuladas neste instrumento e demais descritas no Anexo I - Edital do Pregao Eletronico xx/2019, independente de transcri¢do.
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llj:)g%OS TIPO DE POSTO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO K&Ll\%illj NITARIO X?)II;I?FII{{:‘]?(;F AL DO
ENGENHEIRO CIVIL ) 3 )

01 OU ARQUITETO gglﬁi? gggggggOES JUDICIARIAS NO INTERIOR RS XXX.XX RS XXX.XX
(30 horas semanais)

TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1 A CONTRATADA devera:

2.1.1 Prestar os servigos por meio de profissional engenheiro civil ou arquiteto nas dependéncias da Secdo Judiciaria de Mato Grosso, ou na
localidade indicada pela Administragdo, de segunda a sexta-feira, sendo 06 (seis) horas trabalhadas por dia, alocadas no intervalo de 8h as 22h, com horario
previamente acordado entre as partes de acordo com a necessidade da CONTRATANTE, perfazendo o total de 30 (trinta) horas semanais.

2.1.2 A presenga do CONTRATADO no local de trabalho sera aferida através de langamentos no diario de obra e/ou registro em formulario
de controle a ser elaborado pela CONTRATANTE.

2.1.3 Independente do horario fixado pela SIMT, o CONTRATADO devera estar disponivel para reunides que forem necessarias,
decorrentes de assuntos relativos as atividades, que ndo implicara em pagamento de adicionais.

2.1.4 Os trabalhos extraordinarios que eventualmente se fizerem necessarios serdo previamente definidos, com aquiescéncia da
CONTRATANTE e nos limites da CLT, que autorizara sua compensagao no tempo normal de servigo, sem pagamento de qualquer adicional pecuniario.

2.1.5 - fornecer e executar os servigos de acordo com as atribuigdes e especificagdes discriminadas no termo de referéncia;
2.1.6 - responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagio;

2.1.7- responsabilizar-se, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execucgdo do objeto do presente contrato,
tais como salarios, seguro de acidentes, taxas, impostos, contribui¢des, indenizagdes, vales-transporte, refeigdo/alimentagao ou quaisquer outros legalmente
instituidos ou exigidos, vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

2.1.8 - responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando
forem vitimas os seus empregados no desempenho do fornecimento ou em conex@o com ele, ainda que ocorrido nas dependéncias da Contratante;

2.1.9 - responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a Contratante ou a terceiro, decorrentes da sua culpa ou dolo,
quando da execugdo do fornecimento, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pela Contratante;

2.1.10 - arcar com o pagamento de eventuais multas aplicadas por quaisquer autoridades federais, estaduais ou municipais, em
conseqiiéncia de fato a ela imputdvel e relacionado com a execucdo dos servigos contratados;

2.1.11 - arcar com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas judiciais ¢ honorarios advocaticios resultantes de
acdes judiciais a que a Contratante for compelida a responder, por for¢a desta contratagao;

2.1.12 - manter, durante o periodo de execucdo do contrato, total compatibilidade com as obrigagdes assumidas, preservando todas as
condi¢des da proposta, nos termos do art. 54, § 2°, da Lei n° 8.666/93, assim como, manter todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a
contratacao;

2.1.13 - manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante, sujeitos as suas normas de disciplina e seguranga;
2.1.14 - levar imediatamente ao conhecimento da Contratante qualquer irregularidade constatada durante a execug@o dos servigos;
2.1.15 - prestar informagdes ou esclarecimentos solicitados pela Contratante;

2.1.16 - elaborar os trabalhos de acordo com as legislagdes e normas federais, estaduais e municipais, normas da ABNT e das
concessionarias de servigos publicos;

2.1.17 - reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou de materiais empregados.

2.1.18 - providenciar, junto ao CREA, a anotagdo de responsabilidade técnica pelo cumprimento do objeto deste ajuste, fornecendo
comprovante a Contratante;

2.1.19.1 - apresentar, quando solicitada, comprovante quanto a regularizagdo da situagao trabalhista do profissional;

2.1.19.2 - encaminhar, obrigatoriamente, a contratante, sempre que solicitados, em até 30 (trinta) dias uteis apds o recebimento da
notificacdo, os extratos analiticos correspondentes aos recolhimentos das contribuigdes para a Previdéncia Social-INSS e o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo-FGTS do empregado alocado para a prestagao dos servigos.

2.1.20 - Atender as solicitagdes da CONTRATANTE para realizagdo de eventuais servigos fora do horario de trabalho e para a prorrogacao
do turno contratado;

2.1.21 - no caso de novo profissional, apresentar a documentagio referente a sua admissio, entre eles, exames médicos, ficha de registro do
empregado, copia da carteira de trabalho com o devido registro do vinculo empregaticio, contrato de experiéncia.

2.1.21.1 - no caso de desligamento do profissional, apresentar a documentagao referente a rescisao.

2.1.22 - proporcionar todos os meios para que o empregado alocado obtenha, sempre que solicitado pela fiscalizacdo da contratante, os
extratos dos recolhimentos das contribuigdes para a Previdéncia Social e o FGTS.

2.1.23 Substituir o profissional nos casos de faltas, auséncias legais ou férias, de maneira a ndo prejudicar o bom andamento ¢ a boa
execugdo dos servigos. Para o caso de falta, a CONTRATADA devera apresentar o substituto em até 24 horas, devidamente cadastrado, documentado e
treinado, independente de comunicagdo dos gestores deste contrato;

2.1.24 Assumir todas as despesas e Onus relativos ao pessoal e quaisquer outros oriundos, derivados ou conexos com o contrato, ficando
ainda, para todos os efeitos legais, expressada pela CONTRATADA, a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seu empregado e/ou preposto € a
CONTRATANTE;

2.1.25 Fornecer a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sempre que solicitado, planilha detalhada dos insumos que
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compdem o prego contratado;

2.1.26 Fornecer a CONTRATANTE, para efeito de controle de acesso do empregado as suas dependéncias, com 72 (setenta e duas) horas
da data da sua contrata¢do, documentos comprobatorios de seu vinculo com a empresa, inclusive documentos em que constem: nome, enderego, telefones,
RGe CPE.

2.1.27 Informar 8 CONTRATANTE, também para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, todas as ocorréncias de afastamento
definitivo e substitui¢do do empregado, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas. O afastamento definitivo devera ser efetuado com prévia comunicagio aos
gestores do contrato.

2.1.28 Aceitar as alteragdes contratuais advindas da ocorréncia de qualquer hipotese prevista no art. 65 da Lei n°® 8.666/93;
2.1.29 Obedecer as normas e rotinas da CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito a seguranga;

2.1.30 Manter absoluto sigilo quanto as informagdes contidas nos documentos ou materiais manipulados, dedicando especial atengdo a sua
guarda, quando for o caso, devendo obedecer as normas e rotinas da CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito a seguranga;

2.1.31 Assumir total responsabilidade sobre os equipamentos, moveis e utensilios porventura colocados a disposicdo para execugdo dos
servigos, garantindo-lhes a integridade e ressarcindo a CONTRATANTE das despesas com manutengéo corretiva decorrente de ma utilizagdo dos referidos
materiais;

2.1.32 Assumir inteira responsabilidade por quaisquer acidentes de que possa vir a ser vitima seu empregado, quando em servigo, e por tudo
quanto as leis trabalhistas lhes asseguram, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer danos ou prejuizos porventura causados 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, devendo ser adotadas, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, as providéncias necessarias ao integral ressarcimento dos mesmos;

2.1.33 Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa por parte desta, o empregado cuja
atuag@o, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo
publico. A CONTRATADA devera manter o empregado que fara a substituicdo devidamente cadastrado, documentado e treinado para exercer a atividade do
empregado substituido, devendo ser apresentado aos gestores deste contrato 24 horas antes da substituicdo. O empregado substituto devera manter as
mesmas condigdes/qualificagdes exigidas na licitagao;

2.1.34 Viabilizar a emissao do cartdo cidadio pela Caixa Economica Federal para todos os empregados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1 A CONTRATANTE devera:

a) comunicar por escrito e tempestivamente, a contratada, qualquer alteragdo desejada neste contrato, bem como de qualquer necessidade
eventual ou necessaria para o bom desempenho da prestagdo dos servigos objeto deste contrato;

b) proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus servigos dentro das normas deste Contrato;
c) efetuar o pagamento nas condigdes e precos pactuados;

d) comunicar 8 CONTRATADA qualquer irregularidade ocorrida durante a realizagao dos servigos;

e) designar servidor responsavel para o acompanhamento e fiscalizagao dos servigos;

f) notificar a CONTRATADA, fixando prazo para corrigir defeitos ou irregularidades verificadas na execugdo dos servigos objeto do
contrato;

g2) a CONTRATANTE disponibilizard local de trabalho, computador e material de expediente, e ainda colocara a disposi¢do do
CONTRATADO todos os projetos, memoriais descritivos, cadernos de especificagdes, planilhas or¢amentdrias, editais, propostas das construtoras
contratadas, contratos firmados entre as construtoras contratadas e a Administragdo, laudos de sondagem, levantamentos topograficos, ou seja, todos os
elementos existentes, necessarios a perfeita execucdo dos servigos objeto deste contrato;

h) permitir o acesso da CONTRATADA ao local onde se dara a execucdo dos servigos.
CLAUSULA QUARTA - DAS VIAGENS A SERVICO

4.1 - Quando for necessario o deslocamento do profissional para as subsegdes judiciarias, a fim de assessoramento técnico, as despesas de
transporte, hospedagem e alimentagdo correrdo por conta da CONTRATADA, estando previstos nos valores ora pagos neste contrato.

4.2. - A quantidade de deslocamentos fica limitada a 01 (uma) viagem por més (ida e volta), com duragao de até 03 (trés) dias, abrangendo
qualquer uma das Subsecdes Judiciarias do Estado de Mato Grosso (Diamantino, Barra do Gargas, Juina, Sinop, Caceres, Rondondpolis e Tangara da Serra).

4.3 - O deslocamento devera ser realizado preferencialmente por transporte rodovidrio, ndo estando a CONTRATADA impedida de
possibilitar o transporte por outros meios ou veiculo proprio.

4.4 - O deslocamento devera ser previamente autorizado pela CONTRATANTE.
4.5 - Os deslocamentos nao realizados no més serdo acumulados para outros periodos.

4.6 - Para viabilizar a execu¢do de servicos nas Subse¢des Judiciarias no interior de Mato Grosso, quando demandado pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera:

4.6.1 - arcar com as despesas referentes ao deslocamento, tais como passagens e diarias (traslados, hospedagens e alimentagdo);

4.6.2 - responsabilizar-se por todos os procedimentos a serem tomados para o atendimento a solicitagdo de deslocamento (aquisi¢do de
passagens, alimentagao, hospedagens, etc.), observando o tempo habil para atendimento da solicitagao.

4.6.3 - responsabilizar-se pela entrega dos documentos que comprovem a viagem 3 CONTRATANTE (cartdo de embarque; comprovantes
de hospedagem, comprovantes de depdsitos, relatorio de viagem a servigo assinado pelo Gestor do Contrato, etc.) em até 02 (dois) dias Uteis apos o retorno
do profissional.

4.6.4 - primar pelo perfeito atendimento a solicitagdo de deslocamento, sanando as falhas eventuais, tdo logo identificadas.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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5.1 Durante a vigéncia do Contrato, a execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pelo Supervisor da Se¢do de Projetos e Obras
Civis (SEOCI) da Secdo Judiciaria de Mato Grosso.

5.2 O executor devera anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos contratados, determinando
o que for necessario as regularizagdes das faltas ou defeitos observados.

5.3 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do executor deverdo ser solicitadas ao Diretor do Nucleo de
Administragdo de Servigos Gerais (NUASG), em tempo habil, para a adogdo das medidas conveniente.

5.4 — Cabera ao executor do contrato manter arquivadas em seu setor copias dos comprovantes de entrega de refeigdes/alimentagdo ou
ticket alimentagdo, vale-transportes e uniformes assim como as folhas de pagamento, freqiiéncia e mapa de freqiiéncia mensais de todos os empregados da
CONTRATADA envolvidos na prestagdo dos servigos ora contratados. A relagdo de pessoal constante destes documentos devera, rigorosamente, estar
compativel com a relagdo de pessoal e quantitativo constante da folha de pagamento;

5.5 - A CONTRATADA devera exercer fiscalizagdo permanente sobre os servigos executados, objetivando:
a) proceder eventuais substituicdes de seus empregados, precedida de ciéncia e autorizagao do Supervisor da SEOCI;
b) manter elevado padrdo de qualidade dos materiais e servigos prestados;

¢) manter permanente contato com a fiscalizagdo da CONTRATANTE, para solugdo de eventuais problemas.

CLAUSULA SEXTA- DO PRECO

6.1 - Pela execugdo dos servigos objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, mensalmente, a importancia de R$
XXXXXXX (XXXXXX), totalizando o valor de R$ XxXXXXX (XXXXXXXXXXX)

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 - As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta dos recursos consignados no Programa de Trabalho XXXXX e
Elementos de Despesa XX.XX.XX.

7.2 - Para atender as despesas oriundas desta contratagdo foi emitida Nota de Empenho n® Xxxxx
CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1. Executados os servigos, a CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal de Servigos, no primeiro dia util ap6s o término de cada
prestagdo mensal, acompanhada dos comprovantes relativos ao més anterior, de recolhimento do FGTS e Previdéncia Social, Folha de Pagamento constando
autorizagdo da CONTRATADA para crédito aos empregados do valor correspondente.

8.1.1 Devera ser encaminhado ainda, juntamente com a documentagéo para pagamento, o relatorio das atividades do periodo.

8.1.2. O pagamento sera efetuado mediante crédito bancario, até o 15° (décimo quinto dia util) apos a apresentagdo da Nota Fiscal de
Servigos pela CONTRATADA, que consignara valores em Reais, 0 més a que se refere, o nome do banco, agéncia e nimero da conta corrente, bem como o
ntimero deste contrato.

8.2. A contratada deve apresentar a seguinte documentagao, abaixo elencada, em plena validade para efetuagdo do pagamento:

a) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

b) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

c) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.2.1. Constatada a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, ela sera notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto ja
executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de anulagio da contratagdo.

8.2.2. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata o subitem anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual
periodo, a critério da Administragdo.

8.2.3. At¢ a finalizacdo dos prazos previstos nos subitens 8.2.1 ¢ 8.1.2, a CONTRATANTE podera suspender o pagamento.

8.2.4. Transcorridos esses prazos, o pagamento sera efetivado, sem prejuizo da comunicagdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da

regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, caso esta persista, bem como da ado¢do das medidas visando a anulag@o da contratagdo e ao
cancelamento da Ata de Registro de Pregos.

8.3. Expirado o prazo mencionado no subitem 8.1.2, sem que a CONTRATANTE efetue o pagamento, o valor devido 8 CONTRATADA
sera acrescido de juros moratorios de 0,03% ao dia.

8.4. Havendo erro na Nota Fiscal de Servigos, ou outra circunstancia que desaprove a liquidacdo da despesa, esta ficard pendente e o
pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus para a CONTRATANTE.

8.5. A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a eventuais multas ou indeniza¢des devidas pela
CONTRATADA, nos termos da licitagdo.

8.6. Nao havera pagamento de horas extras.

8.7. A primeira cobranca sera referente ao periodo correspondente a data de inicio da prestagdo dos servigos e até o ultimo dia do primeiro
més de execugdo; as demais corresponderdo ao periodo de primeiro ao ultimo dia de cada més, ficando os ultimos dias remanescentes do contrato objeto da
ultima cobranga.

8.8. Em cumprimento as determinagdes da Resolugdo CNJ N. 169/2013, de 31.01.2013, alterada pela Resolugdo CNJ N. 183/2013, de
24.10.2013, havera retengdo sobre o montante mensal devido a empresa sobre as rubricas abaixo previstas, devendo ser depositados em conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentagdo — aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem da
Administragdo contratante:
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a) férias;

b) 1/3 constitucional;

¢) 13° Salario;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa e;

e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

8.8.1 Nao havera as retencdes citadas neste item quando o profissional que executard os servigos for o proprietario ou soécio da
CONTRADADA.

8.9. Os percentuais de retengdo referentes as provisdes dos encargos trabalhistas estdo definidos na tabela abaixo (anexo I, Instru¢do
Normativa 01/2013 — CJF):

VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50% A 6,00%
Titulo : :
EMPRESAS SIMPLES
Grupo A Minimo Mximo Minimo Maximo
SUBMODULO 4.1 - DA IN 02/2008 MPOG: 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT: 0,50% 6,00% 0,50% 6.00%
13% salario 5,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 Constitucional 3.03 3.03 3.03 3.03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 B44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa da conta-corrente (inciso il artigo 2% IN) (***)
Total a contingenciar

(*) A incidéncla recal sobre as verbas de 13% saldrio, férias e abono constitucional, variando de acordo com o RAT
Ajustado da empresa.

(***) Caso o contrato firmado entre a empresa € o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de abertura e
manutenglo diretamente na conta, esse valor deverd ser retido da fatura ¢ devolvido § conta vinculada, nos termos
do artigo Vil do artigo 17 da Resolucdo CNJ n. 169/2013.

8.10. Eventuais despesas para abertura e para manuten¢do da conta-corrente vinculada deverdo ser suportadas na taxa de administragdo
constante na proposta comercial da empresa.

8.11. Caso o banco publico promova o desconto diretamente na conta, o valor da taxa de abertura e de manutenc¢io da conta sera retido do
pagamento mensal devido a contratada e creditado na conta-corrente vinculada.

8.12. Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo -, serdo remunerados pelo disposto na cldusula terceira do
Termo de Cooperagdo Técnica 02/2014, firmado entre a Justica Federal de Mato Grosso e o Banco do Brasil S.A, ou instrumento posterior que o substitua
nos termos da referida Resolugao.

8.13. Nos casos de determinag¢ao judicial para bloqueio e transferéncia do valor da conta-corrente vinculada para a contadepdsito judicial, a
empresa contratada serd notificada para, no prazo de cinco dias uteis, repor o valor bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

8.13.1. A auséncia de reposi¢do, no prazo estipulado no caput, acarretara glosa do valor correspondente na fatura do més subseqiiente ao
bloqueio/transferéncia judicial, além da penalidade administrativa, na forma da lei.

8.14. A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o disposto no paragrafo tnico do art. 1° do Decreto
n. 57.155/65 (13° proporcional), a Administragdo devera reter integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestacdo de servigos for igual ou
superior a 15 dias dentro do més.

8.15. Durante a execugdo do contrato, a contratada podera solicitar autorizagdo do érgdo para:

1 — resgatar da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagéo —, os valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas
e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° desta Resolu¢do, desde que comprovado tratar-se dos empregados
alocados pela empresa contratada para prestagdo dos servigos contratados; e

II — movimentar os recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo —, diretamente para a conta-corrente dos
empregados alocados na execugdo do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas
no art. 4° desta Resolugéo.

§ 1° Para resgatar os recursos da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo —, conforme previsto no inciso I deste item, a
empresa contratada, apds pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a unidade competente os documentos comprobatérios de
que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no art. 4° desta Resolug@o.

§ 2° A Sec¢@o Judiciaria de Mato Grosso, por meio de seus setores competentes, expedird, apos a confirmagdo do pagamento das verbas
trabalhistas retidas, a autoriza¢do de que trata o inciso I deste artigo encaminhando a referida autorizagdo ao banco publico no prazo maximo de dez dias
uteis, a contar da data da apresentag@o dos documentos comprobatorios pela empresa.

§3° Na situagdo descrita no inciso II deste artigo, a Se¢@o Judiciaria solicitara ao banco publico oficial que, no prazo de dez dias uteis,
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contados da data da transferéncia dos valores para a conta-corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

8.16. A planilha formadora de custos seguirda o modelo constante do Anexo III-A da Instrugdo Normativa n® 02/2008, e suas alteragdes, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

8.17. Em cumprimento as normas e procedimentos previstos na Instru¢do Normativa n® 1234/2012 e alteragdes, expedida pela Secretaria da
Receita Federal, a Contratante efetuard a retengdo na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, bem assim a Contribuigdo Social sobre o
Lucro Liquido - CSLL, a Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS e a contribui¢do para o PIS/PASEP, sobre os pagamentos que
efetuar a Pessoas Juridicas em razdo do fornecimento de bens ou prestagdo de servigos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos pertinentes,
exceto para as empresas optantes do “SIMPLES” quando, por ocasido da apresentagdo da Nota Fiscal, comprovarem a referida op¢do mediante documento
oficial fornecido pela Delegacia da Receita Federal, extraido do CNPJ.

8.18. A partir do segundo ano de vigéncia do contrato, o percentual referente ao item "aviso prévio trabalhado" serd excluido, visto que
esse custo ¢ pago integralmente no primeiro ano, admitindo-se, a cada ano adicional de execugdo desses contratos, parcela mensal no percentual maximo de
0,194% a titulo de aviso prévio trabalhado, nos termos da Lei 12.506/2011 e Acordao TCU 1186/2017 - Plenario.

CLAUSULA NONA- DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecugdo total ou parcial deste contrato, a CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
adverténcia, multa, suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com esta Se¢ao Judiciaria e/ou declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar
com a Administragao Publica, de acordo com os artigos 86 a 88 da Lei n® 8.666/93, cabendo defesa prévia, recurso e vista do processo, nos termos do artigo
109 do referido diploma legal.

9.2. Pela inexecugdo total ou parcial do compromisso, a Administragdo podera cancelar o saldo de empenho e aplicar multa de até 10%
(dez por cento) sobre o valor do contrato.

9.3. Se a CONTRATADA ndo puder cumprir os prazos estipulados para a realizagdo dos servigos, deverd apresentar justificativa, por
escrito, antes do vencimento do prazo, ficando a critério da Se¢do Judiciaria a sua aceitag@o.

9.4. A execucdo dos servigos até a data-limite de que trata o item anterior ndo isenta a CONTRATADA da multa prevista no item 9.6 desta
clausula.

9.5. As multas devidas pela CONTRATADA serdo deduzidas dos valores que lhe forem devidos ou recolhidos através de GRU ou cheque
nominal em favor da Justica Federal em Mato Grosso. Caso a CONTRATADA ndo tenha crédito a receber da CONTRATANTE, tera prazo de 05 (cinco) dias
uteis, apds a notificagdo oficial, para recolhimento da multa, apurada em regular procedimento administrativo, sob pena de cobranga judicial.

9.6. O atraso injustificado no cumprimento do objeto contratado ou de prazos estipulados, exceto o definido no item 9.2 da presente
clausula, sujeitard a Contratada a multa didria de 0,30% (trinta centésimos por cento) sobre o valor total do contrato ou, se for o caso, sobre o valor
correspondente a parte executada com atraso, ou de acordo com os percentuais abaixo definidos, nos casos em que deixar de:

OCORRENCIAS PERCENTUAIS

a) deixar de apresentar folha de pagamento dos seus empregados, acompanhada dos comprovantes de recolhimento o .
RN oA . . . N . 1,0% por dia.
das contribuigdes a Previdéncia Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, referentes ao més anterior.

. . . R . 1,0 % por empregado e
b) deixar de substituir empregado que se apresentar sem uniforme ou desatento as normas de higiene pessoal H 0P preg

por dia.
c) deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene/seguranca do trabalho 5,0% por ocorréncia.
. | e 5,0% por
d) manter em servigo nimero de empregados inferior ao contratado 7P .
empregado/dia.
e) atrasar o pagamento do saldrio normativo da categoria e demais obrigagdes trabalhistas, tais como férias, 13° 0,5% por empregado e
salario por dia.

< . - 0,5% por empregado e
f) ndo fornecer, juntamente com o pagamento do salario, o vale-transporte aos seus empregados

por dia.
0,
2) ndo fornecer aos seus empregados a refeigdo/alimentag@o ou ticket alimentagao. gfr/gig or empregado ¢
h) deixar de executar qualquer obrigacdo pactuada ou prevista em lei para a qual ndo se comine outra 0,5% por dia
,070 .

penalidade

9.7. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato sera precedida de regular processo administrativo, onde se garantira o
contraditério e a ampla defesa.

9.8. As penalidades aplicadas a CONTRATADA serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.9. Caso a Contratada ndo possa cumprir os prazos estipulados para a prestagdo, total ou parcial, do(s) servigo(s), devera apresentar
justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, que altere fundamentalmente as condi¢des do contrato; e de impedimento de sua execugdo por fato ou ato de terceiro reconhecido pela
Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

9.10. A solicitagao de prorrogacao, contendo o novo prazo de execugdo dos servigos, devera ser encaminhada a SECAD (Secretaria de
Administragdo), até o vencimento do prazo de prestagdo inicialmente estipulado, ficando a critério do Contratante a sua aceitag@o.

9.11. Vencido o prazo proposto, sem prestagdo do servigo, total ou parcialmente, o Contratante oficiara a Contratada comunicando-lhe a
data-limite para a regularizagdo de sua prestagdo. A partir dessa data considerar-se-a inadimpléncia, sendo-lhe aplicada a sangdo de que trata o item 9.2.

9.12. A prestagdo do(s) servigo(s) até a data-limite de que trata o subitem anterior nao isenta a Contratada da multa prevista no item 9.6.

9.13 Sera considerada falta grave compreendida como falha na execug@o do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribui¢des sociais previdencidrias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentag@o, que podera dar ensejo a rescisdo do
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contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecunidria e da declaracdo de impedimento para licitar ¢ contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei
10.520, de 17 de julho de 2002.

9.14. A administracdo estd autorizada a realizar os pagamentos de salarios diretamente aos empregados, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem honrados pelas empresas, em consonancia ao Acérddo 1214/2013.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTAMENTO/REVISAO

10.1 - Visando a adequag@o aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno
minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

10.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

10.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio serd contado:

10.3.1 Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: contado da data do acordo, ou convencao
coletiva de trabalho ou sentenca normativa vigente a época da apresentacdo da proposta, nos termos do art. 55, 11, da IN/'SEGES/MP 5/2017.

10.3.1.1 Sera adotada, como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da apresentagdo da proposta.

10.3.1.2 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo da proposta constante do
Edital, de acordo com a inflagdo acumulada no periodo, conforme o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA.

10.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao wltimo reajuste.

10.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

10.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a
repactuagao.

10.7. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria,
ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacgao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

10.8. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida
em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

10.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

10.10. A CONTRATANTE naéo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

10.11. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagio da variagdo dos custos dos
servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

10.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
10.12.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral;

10.12.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessdo das proximas
repactuagdes futuras; ou

10.12.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver revisdo do custo de méo de obra em
que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

10.13. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca
porventura existente.

10.14. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da
entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

10.15. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagédo da variagio dos custos.

10.16. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em
que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DA GARANTIA

11.1 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data da assinatura do contrato, prorrogaveis por
igual periodo, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria,
valor este correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.
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11.1.1 O prazo de vigéncia da garantia devera ser de 03 (trés) meses ap6s o fim da vigéncia do contrato.

11.2 Em caso de opcéo pela modalidade seguro-garantia, esta serd aceita se contemplar:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada.

11.3 A inobservancia do prazo fixado para a apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

11.4 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisio do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e I1I do art. 78 da Lein® 8.666, de 1993.

11.5 A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

b) apds 03 (trés) meses do término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatdrio estabelecer o prazo de extingdo da
garantia, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

11.6 A garantia somente sera liberada ante a comprovacgdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrugdo Normativa n° 06, de 23 de
dezembro de 2013.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA

12.1. O presente instrumento vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, de XX/XX/XX a XX/XX/XX,
podendo ser prorrogado, nos termos do art. 57, II, da Lei n® 8.666/93, mediante acordo entre as partes e celebragdo de termo aditivo, até o limite de 60
(sessenta) meses, incluindo os primeiros 12 (doze) meses de vigéncia.

12.2. A execugdo do contrato devera ter inicio imediato, contados do recebimento da ordem de servigo, emitida pela Contratante.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 O presente contrato serd publicado em forma de extrato, no D.O.U, em conformidade com o disposto no paragrafo unico do art. 61 da
Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o Foro da Se¢do Judiciaria da Justica Federal de Mato Grosso, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente
contrato, com renuncia a qualquer outro.
E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, através do SEI - Sistema Eletronico de Informagdes.

Cuiaba-MT, xx de XXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXX
Juiz Federal Diretor do Foro
CONTRATANTE

XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , inscrigdo estadual
nO

, estabelecida em , possui os seguintes contratos firmado s com a iniciativa privada e a
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Administragdo Publica:

Nome do ()rgﬁo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

'Valor total dos Contratos RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos drgdos/empresas, com os quais tem contratos
vigentes.

Nota 2: * Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

il
Sel a
assinatura L]

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Rodrigues Ferreira, Técnico Judiciario, em 28/08/2019, as 12:47 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,
I, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitp://portal.trfl jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o codigo verificador
8798082 ¢ o codigo CRC 839B8208.
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