SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO

PLANO ANUAL DE AUDITORIA

Assunto: ALTERACAO DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA - PAA 2023 (17122179)
Referéncia: Circular TRF1/Secau n. 4/2023 (17324272)

Destinatario: Diretor do Foro da Sec¢ao Judiciaria do Estado de Mato Grosso

Senhor Juiz Federal Diretor do Foro,

Trata-se de proposta de alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 ( 17122179), de 15/12/2022, com o
propdsito de adequar as atividades inicialmente previstas as situagcdes que sucederam ao planejamento deste Nuaud/MT, nos termos da
Circular TRF1-Secau n. 4/2023 (17324272), que determina a alteragdo dos PAA 2023 das Sec¢des Judiciarias para inclusdo de mais
duas auditorias para o corrente ano, sendo as seguintes: a) a execug@o da Auditoria Coordenada pelo CNJ em "Politica contra Assédio e
Discriminago", de janeiro a junho de 2023; e b) o planejamento e a execucdo da Auditoria Especial nos calculos e no pagamento dos
passivos relativos aos Adicionais por Tempo de Servigo - ATS de magistrados, de janeiro a 15 de marco de 2023.

A elaboragdo do Plano Anual de Atividade de Auditoria - PAA 2023 ( 17122179) teve por objetivo direcionar o
desenvolvimento dos trabalhos do Nucleo de Auditoria Interna durante o presente exercicio, em atendimento a Resolucdo CNJ n.

309/2020, a Resolucao CJF n. 677/2020 e ao estabelecido no Estatuto de Auditoria Interna da Justica Federal da 1* Regido, fixando
diretrizes para as agdes de auditoria com base na Politica de Gestdo de Riscos estabelecida pela Resolug¢do CJF n. 447/2017 e na Gestdo

de Riscos instituida pela Resolucdo TRF1 n. 34/2017, em consonancia com o Plano Estratégico da Justiga Federal - PEJF 2021/2026,
aprovado pela Resolucdo CJF n. 668/2020.

De acordo com as normas referenciadas e com o disposto na Resolug¢do CJF n. 677/2020, art. 72, § 8°, o planejamento
de auditoria deve ser flexivel, considerando a possibilidade de mudangas no contexto organizacional da unidade auditada, a exemplo de
alteragdes no planejamento estratégico, revisdo dos objetivos, alteragdes significativas nas dreas de maior risco ou mesmo alteracdes de
condi¢des externas. O Plano de Auditoria deve ser instrumento habil a redirecionar as atividades de auditoria para responder a
situagdes surgidas durante o desenvolvimento dos trabalhos que podem afetar a Administragdo em carater relevante, tendo como
principio norteador o objetivo da Auditoria Interna, que ¢ agregar valor e melhorar continuamente as suas operacdes e as da
organizagao, objetivando aumentar a eficiéncia e a realizacdo dos objetivos estratégicos instituidos.

Ressalte-se ainda que, no que tange a revisdo do planejamento dos trabalhos da atividade de auditoria interna, a

Norma Internacional para a Pratica Profissional de Auditoria Interna - IPPF 2010, do Instituto de Auditores Internos - IIA , dispde que o
plano deve ser revisado e ajustado conforme necessario, em resposta as mudangas do negocio, riscos, operagdes, programas, sistemas e

controles da organizac¢do. Assim, por ocasido da reavaliagdo do Plano Anual de Auditoria, sempre que identificadas necessidades de
que trabalhos previstos inicialmente sejam alterados e demandas que surjam ao longo do exercicio sejam inseridas, a unidade de
auditoria interna deve avaliar a oportunidade ¢ a conveniéncia de alterar os trabalhos previstos no Plano.

Em consonancia com o contexto apresentado, verifica-se oportuno e necessario promover alteracdo no Plano Anual
de Auditoria 2023, na forma detalhada no Anexo I, considerando as situag¢des indicadas:

I. Inclusdo da acdo de Auditoria Especial nos calculos e no pagamento dos passivos relativos aos Adicionais por
Tempo de Servico - ATS de magistrados.

Acdo a ser realizada pela Se¢do de Auditoria de Gestdo de Pessoas - Seaup, de janeiro a 15 de margo de 2023.

II. Inclusdo da aciio de Monitoramento da Auditoria de Contas referente ao exercicio de 2022

Acao a ser realizada pela Secao de Auditoria de Gestdo de Pessoas - Seaup, de agosto a dezembro de 2023.

* Nao ha necessidade de inclusdo da agdo Auditoria Coordenada pelo CNJ em "Politica contra Assédio e
Discriminacio", uma vez que esta ja se encontra prevista no PAA 2023 (17122179).

III. Exclusdo da a¢do de Auditoria dos pagamentos de despesas de exercicios anteriores da SIMT.

Acgdo que seria realizada pela Secdo de Auditoria de Gestao de Pessoas - Seaup, de setembro a dezembro de 2023.
IV. Exclusio da acio de Auditoria nos acertos financeiros dos desligamentos e aposentadorias

Acdo que seria realizada pela Sec¢@o de Auditoria de Gestdo de Pessoas - Seaup, de janeiro a julho de 2023.

V. Exclusao da acdo de Consultoria nas averbacées de tempo de contribuicio

Acdo que seria realizada pela Se¢8o de Auditoria de Gestdo de Pessoas - Seaup, de janeiro a dezembro de 2023.
VI. Exclusdo da acio de Inspecio sobre a gestio do material de consumo (Almoxarifado)

Acgdo que seria realizada pela Secdo de Auditoria de Gestdo Administrativa e Contabil - Seaug, de abril a junho de
2023.

ACOES DE AUDITORIA PARA O EXERCICIO DE 2023


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20677-2020.pdf
http://portal.trf1.jus.br/data/files/24/36/54/A3/45A91610F734CD06F42809C2/Resolu__o%20Presi%2057%20e%20Estatuto%20de%20Auditoria.pdf
https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20447-2017.pdf
https://portal.trf1.jus.br/dspace/handle/123/155590
https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20668-2020.pdf
https://www.cjf.jus.br/publico/biblioteca/Res%20677-2020.pdf
https://iiabrasil.org.br//ippf/normas-internacionais

(Elaborado em conformidade com o Art. 38, da Resolu¢ao CNJ n° 309, de 11/03/2020)

A - Acbes a serem desenvolvidas pela Secio de Auditoria de Gestdo Administrativa e Contabil - Seaug

Macrodesafios do

Descrigao da

Poder Judiciario - ~ ~ - . Periodo |[Unidade
[tem . Acdo Agdo / processos ||Objetivos Risco ,
Planejamento auditaveis Proposto ||[Responsavel
Estratégico 2021-2026
Assegurar que as
demonstragoes
contabeis foram
elaboradas e
apresentadas de
acordo com as
normas contabeis
e 0 marco
regulatorio
aplicavel e estdo
livres de Distor¢ao relevante
distor¢oes nas demonstragdes
Auditoria de relevantes contabeis, financeiras
Contas referente [causadas por e orcamentarias,
. L a0 exercicio de  [fraude ou erro, independentemente se
Qestao (.)rgament'zgaa, 2022 e elaboragio|[bem como que as |por fraude ou erro.
U lparmonta, - lauditoria o Certificado da ransagdes N cly o
> 5 Unidade de subjacentes as Demonstracoes marco
Governanga e Gestao de Auditoria Interna ||[demonstragdes contabeis elaboradas e
Pessoas que conclui a contabeis e os atos||[apresentadas em
Auditoria de de gestio desacordo com as
Contas de 2022. |[relevantes dos normas contabeis e o

responsaveis pela
UPC estdo de
acordo com as leis
e regulamentos
aplicaveis e com
os principios de
administra¢do
publica que regem
a gestdo financeira
responsavel e a
conduta dos
agentes publicos

marco regulatorio
aplicaveis.



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289

Gestdo Or¢amentaria,

Auditoria de

Assegurar que as
demonstragdes
contabeis foram
elaboradas e
apresentadas de
acordo com as
normas contabeis
e 0 marco
regulatorio
aplicavel e estdo
livres de
distor¢des
relevantes
causadas por
fraude ou erro,
bem como que as

Distor¢ao relevante
nas demonstragdes
contabeis, financeiras
e orgamentarias,
independentemente se
por fraude ou erro.

Financeira, Contabil e transacoes
. . S Contas referente . R agosto a
Patrimonial, Auditoria .. subjacentes as ~ Seaug
~ a0 exercicio de ~ Demonstragdes dezembro
Governanga e Gestdo de demonstragoes .
2023 o contabeis elaboradas e
Pessoas contabeis e os atos
~ apresentadas em
de gestdo
desacordo com as
relevantes dos .
A normas contabeis € 0
responsaveis pela marco regulatorio
UPC estdo de s
. |[aplicaveis.
acordo com as leis
e regulamentos
aplicaveis e com
os principios de
administragdo
publica que regem
a gestdo financeira
responsavel e a
conduta dos
agentes publicos.
Acompanhamento
e conferéncia das ||Acompanhar as
atualizacGes do  |atualizagdes do  |[Descumprimento das
Rol de Rol de determinagdes da
Aperfeigoamento da Responsaveis e |[Responsaveis no |[Instrucdo Normativa aneiro a
Gestdo Administrativa e |Auditoria publicagdes no  ||[SIAFI, para a TCU 84/2020 e Jdezernbro Seaug
da Governanga Judiciaria Portal da SIMT, |inclusdo dos Portaria Presi
nos termos da dados no Portal da|{11886688, de
Instrucdo Transparéncia da |04/12/2020.
Normativa TCU ||Seccional.
84/2020.
Avaliar se 0s
registros contabeis
estdo em
conformidade com|Registros em
- as normas e com a||desacordo com as
Avaliagdo da .
. estrutura do normas vigentes;
conformidade nos L. .
R relatorio Bens sem registros;
. registros . . ~
Aperfeicoamento da P financeiro Distorcdes
~ .. . contabeis e atos . .
Gestdo Administrativa e ~ aplicavel e se relevantesrelacionadas
de gestdo .. .
da Governanga . . estdo isentos de  |ja valores, junho a
g . Auditoria relacionados aos . . ~ Seaug
JudiciariaAperfeigoamento! bens moveis erros; eAvaliar se |classificacdo, agosto
da gestdo orgamentaria e . ’ os atos de gestdo |japresentacdo e outras
. visando obter . N
financeira estdo em afirmagdes;

dados para a
Auditoria de
Contas/2023.

conformidade com
as leis e
regulamentos
aplicaveis e com
os principios da
Administragao
Publica.

Atos de gestdo em
desconformidade com
as normas e
regulamentos.



https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/ato-normativo/in%25252084%2525202020/COPIATIPO%25253A%252522Instru%2525C3%2525A7%2525C3%2525A3o%252520Normativa%252522/score%252520desc/0/%252520?uuid=fee17ba0-f800-11ea-a5e5-53082710285c
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/ato-normativo/in%25252084%2525202020/COPIATIPO%25253A%252522Instru%2525C3%2525A7%2525C3%2525A3o%252520Normativa%252522/score%252520desc/0/%252520?uuid=fee17ba0-f800-11ea-a5e5-53082710285c
https://portal.trf1.jus.br/dspace/handle/123/249355

Avaliar de forma
concomitante as
ocorréncias dos
atos, a

Auditoria . Realizagdo de
. regularidade dos .
Continua em procedimentos
rocessos processos de irregulares ou em
Gestdo Or¢amentaria, . pro o contratacoes .

. . o Auditoria licitatorios, . desacordo com as janeiro a
Financeira, Contdbil e continua contratagcoes previstas no Plano normas vigentes; dezembro Seaug
Patrimonial . ¢ Anual de gentes; |

diretas e de N Dano financeiro, a
Contratagoes da |, %
contratos Seccional imagem/reputagao da
selecionados . Seccional;
selecionados com
base em
relevancia, risco e
materialidade.
Avaliagdo da
Acessibilidade
Fisica nos Prédios
dos Tribunais e )
Conselhos / Avaliar o grau de |pegcumprimento das
Instalagdes e}ce§s1b111dade dos l1eis 10.098/2000 e
o fisicas. Circular 018408 do Poder /13 146/2015, bem
Auditoria TRF1-Secau Judiciario e como da Resolugéo
Garantia dos Direitos de  [Conjuntacom o l5/027 - propor CNJ n° 401/2020, que |maio a
Cidadania C0n§elho da 16588399 e encaminhamentos garantem agosto  [Seaug
Justica 6/2022 - a fim de promover|acegsibilidade e
Federal/CJF 16588409. a amph‘ag;ao do linclusdo as pessoas
(definido pelo acesso a‘Justu;a com deficiéncia ou
Comité Técnico |Federal as pessoas||mobilidade reduzida.
de Auditoria com deficiéncia.
Interna da JF -
CTAl/reunido em
16/09/2022).
Procedimentos
Avaliar a inadequados e/ou
Acio de aderéncia a discordantes com as
Afl ditoria Politica Judiciaria ||diretrizes
Coordenada pelo de Prevengdo e estabelecidas em
CNJ Politicef) Enfrentamento normativos vigentes,
Auditoria cont;a Assédio e dos Assédios para prevengao e
Coordenada entre [Discriminacio Moral e Sexual e |combate aos assédios
os 6rgdos do conforme CQircillar da Discriminac¢do |moral e sexual e a
Ape{f elgoam.er}w d".l Poder Judiciario, (Secau/TRF1- 1108 01gaos do . discriminagéo, janeiro a [Nuaud,Seaug
Gestdo Administrativa e incluindo o 05/2022 - Poder Judiciario, [representando “unho o Seau
da Governanga Judiciaria Conselho 16588399, Oficio |OM Suas violagdo a dignidade ! p
Nacional de Circular ’ instancias e da pessoa humana, em
Justica / CNJ Cosi/CNI n° 49 ¢ instrumentos de  |[face da caréncia de
¢ 50/2022 protecdo, para protecao as relagdo
1709139’ 4e aferir a existéncia |socioprofissionais e
17091398 de ambiente aos direitos
espec tiva;nente interno eficaz fundamentais ao
P " |lcontra as referidas |[trabalho e a saude,
praticas previstos na
Constituicao Federal.
Acompanhamento
continuo - Exame
dos Alertas-Alice |Analisar
CGU (Analise de ||preventivamente |Realizago de
Licitagdes e licitagGes, por procedimentos
Editais), oriundos |meio da irregulares ou em
Aperfeicoamento da de e-mails ferramenta Alice ||desacordo com as aneiro a
gestdo orgamentaria e Auditoria automaticos da CGU (Analise |normas vigentes;Dano J Seaug

financeira.

enviados pelo
sistema Alice da
CGU, como
ferramenta de
auditoria
preventiva em

licitagOes

de Licitagdes e
Editais), em apoio
a gestdo na
prevengao de
possiveis impactos

financeiro a Se¢do
Judiciaria;Dano a
imagem / reputacao
do Secdo Judiciaria.

dezembro



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l10098.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
https://atos.cnj.jus.br/files/original1344192021061860cca3338db65.pdf

Aperfeigoamento da

gestdo administrativa e da

Acompanhamento
- diligéncias do
TCU relacionadas
a area de

Acompanhar e
conferir os
documentos ¢ as
informagoes
prestadas pelas
areas de gestdo

Intempestividade no
atendimento e

g |governanca . ||Auditoria licitacdes e administrativa e |[nconsisténcias das ~ [f2"€r0 @ Seaug
judiciaria;Enfrentamento a . ~ dezembro
s s . contratos da de governancga informagdes prestadas
corrupgdo e a improbidade N N
. . SIMT, por meio judiciaria da ao TCU.
administrativa. . .
do sistema Seccional em face
Conecta-TCU de diligéncias do
TCU.
Verificar a
Auditoria conformidade das |Informagdes
Garantia dos direitos de o Continua no informagoes divergentes ou janeiro a
10 |~ . Auditoria . e . . Seaug
cidadania Portal da disponibilizadas |[incompletas nos sites |dezembro
Transparéncia no Portal da do TRF1
Transparéncia
Administragdo atuar
em desacordo com
restricdes impostas
Prestacdo de Atender a por limitacGes legais
apoio técnico em ||Administragdo ou jurisprudenciais;
consultas com respostas a  ||Atuacdo da unidade
~ formuladas pelos |consultas de auditoria interna  ||. .
Governanga e Gestdo das . i janeiro a
11 N Consultoria gestores sobre formuladas dentro |em atividades que Seaug
Contratagdes - dezembro
temas dos limites de possam configurar
relacionados a atuacdo do Nucleo|[cogestdo, resultando
licitagdes e de Auditoria em auséncia de
contratos Interna - Nuaud  ||distingdo entre as
atividades de controle
interno e de auditoria
interna.
Distor¢ao relevante
nas demonstragdes
. contabeis, financeiras
Monitorar as .
. ~ e orcamentarias,
implementagdes |
o independentemente se
- L Auditoria de das
Gestdo Orgamentaria, Contas referente Irecomendacdes do [P°F fraude ou erro.
12 |[Financeira, Contabil e Monitoramento ¢ Demonstragdes setembro (|Seaug

Patrimonial

ao exercicio de
2022

Relatorio de
Auditoria Pae
0004249-
86.2022.4.01.8009

contabeis eclaboradas e
apresentadas em
desacordo com as
normas contabeis € o
marco regulatorio
aplicaveis.




Direcionar o
desenvolvimento
dos trabalhos do
Nuaud com vistas
a avaliar o
Relatorio de
Gestdo do
exercicio anterior;
a governancga; a
gestao de riscos; o
cumprimento do

planejamento
estratégico e dos
planos
institucionais; a
gestdo
Elaboracdo do Ari .
~ ¢ orgameptana, Escolha inadequada ||Setembro
Governanga ¢ Gestao . Plano Anual de  |financeira ~
13 . Projeto L 1 das agdes a serem e Seaug
Estratégica Auditoria - PAA ||contabil .
. realizadas Outubro
2024 operacional,
patrimonial, de
tecnologia da
informacao e de
gestdo de pessoas,
sob os aspectos da
efetividade,
economicidade,
eficiéncia e
eficacia; orientar
0s gestores quanto
a adogdo de boas
praticas; € no
desempenho da
missdo
institucional
Continuidade na
Implantacdo da 1mp1an.t 4640 © - .
~ . gerenciamento de |Exposicdo a riscos
~ Gestdo de Riscos || . . . L
Governanca e Gestdo . . riscos na unidade |ndo identificados janeiro a
14 L Projeto nas unidades do . Seaug
Estratégica , de Auditoria formalmente e dezembro
Nucleo de .
Auditoria Interna Interna. PAe gerenciados
0004523-
55.2019.4.01.8009
) Continuidade a | \uditoria que ndo
Implantacdo do |. ~ agregam valor a
~ implantagdo ao - ~ .
Governanca e Gestdo . programa de Administracdo; maio a
15 . Projeto . programa de . Seaug
Estratégica qualidade da . Auditorias em dezembro
o qualidade da
auditoria interna o desacordo com as
auditoria interna . o
normas internacionais
Relatorio Anual Elabo’r aro ~ . \
N .. Relatorio Anual  [Nao atendimento a
Governanga ¢ Gestao das . de Atividades de .- L margo a
16 Contratacaes Projeto Auditoria Interna de Atividades de ||determinagdo da Res unho Seaug
d Auditoria Interna [309/2020 do CNJ |/
2023
2023
Verificagdo das Descumprnriento de
decisdes Acompanhar, recomendagao,
. x registrar e determinagdo ou de
acordaos e . . . . o
orientacdes. bem divulgar decisdes, (jurisprudéncia do
§O°s, acordios, TCU. Contas dos
como dos . )5 .
L orientagdes e gestores do Tribunal
~ questionarios de : . L
Governanga e Gestdo das resultados dos julgadas irregulares  |janeiro a
17 M Acompanhamento|governanga do Seaug
Contratagoes levantamentos de |jou com ressalvas pelo |dezembro

Tribunal de
Contas da Unido -
TCU, para fins de
aplicagdo e
cumprimento na
Seccional

governanga do
TCU, bem como
avaliar a aplicacdo
e 0 cumprimento
pela Seccional

TCU. Gestao de
recursos publicos em
desconformidade com
normas e
jurisprudéncia do
TCU.




Participacdo de
servidores que

Participar de
acoes de
capacitacao tais
como
treinamentos,
cursos,
seminarios,
palestras e
congressos que
agreguem valor as
habilidades e
competéncias
exigidas para
desempenhar as
atividades de

AvaliagOes, exames e
conclusodes
inconsistentes nos
trabalhos
desenvolvidos pelos
auditores. Realizacao

Governanca e Gestdo de . atuam nas o de trabalhos que ndo |[janeiro a
a . avaliacdo, .
18 Pessoas Capacitagao auditorias em c onsuft oria e agreguem valor a dezembro Seaug
acoes de emissio de Administragao.
capacitacdo relatérios, ?escurpprnNnento da
informagoes e eterminagao
outros constante no art. 72 da
documentos, ?g;?zlggzo CNJ
considerando a
exigéncia de no
minimo 40h
anuais de
capacitacdo para
cada auditor, nos
termos do art. 72
da Resolugdo CNJ
309/2020
B - Acdes a serem desenvolvidas pela Secao de Auditoria de Gestiao de Pessoas - Seaup
Macrodesafios do
Poder Judiciario - Descrigdo da Periodo  [Unidade
Item|Planejamento A¢do Acdo / processos (|Objetivos Risco Proposto |[Responsavel
Estratégico 2021- auditaveis p p
2026
Auditoria de Avaliar a conformidade P21 © pagamento de
1 Governanca e o Contas referente . pessoal Pagamentos [janeiro a
~ Auditoria - dos procedimentos para |f: Seaup
Gestdo de ao exercicio de o pagamento de pessoal incorretos e macgo
Pessoas 2022 pag P indevidos
Governanca e Auditoria de Avaliar a conformidade [P ° pagamento de
~ N Contas referente . pessoal Pagamentos [agosto a
2 [|Gestdo de Auditoria - dos procedimentos para |: Seaup
Pessoas ao exercicio de o pagamento de pessoal incorretos e dezembro
2023 indevidos
Avaliar a conformidade
dos procedimentos para
o psemenn de 1w
Governanca e Auditoria da folha internos administrativ incorretos e neiro a
3 ||Gestao de Auditoria continua |de pagamento crnos SUAtvos indevidos; Auséncia janeiro Seaup
existentes, por meio de . S dezembro
Pessoas 2023 . . ou insuficiéncia de
rubricas selecionadas
~ controles
que compdem a folha de
pagamento de
magistrados e servidores




Aperfeicoamento
da Gestdo
Administrativa e

Auditoria Especial
nos calculos e no
pagamento dos

Certificar a regularidade
dos procedimentos e
calculos dos valores de

da Governanga . . - . Pagamentos janeiro a
4 |udicidria: Auditoria passivos relativos [passivos relativos a ATS incorretos ¢ 15 de Seau
udiciana, aos Adicionais de magistrados pagos indevidos marco P
Aperfeicoamento por Tempo de em 2022 e dos valores ¢
da Gestio de Servigo - ATS dos|remanescentes a serem
Pessoas magistrados pagos.
Monitorar as
Auditoria de implementagdes Recomendagdes
Governanca e Gestao das recomendacdes do  |[ndo implementadas; aneiro a
5 |Gestdo das Monitoramento  (RAG - Exercicio |[Relatorio de Auditoria ||[Exposi¢go de Ja bril Seaup
Contratagoes de de Gestdo do exercicio |areas da JF 1*
2018) de 2018 PAe 0002249- |[Regido a riscos.
21.2019.4.01.8009
Monitorar as
Governanca e Auditoria Folha /P lementaqoes~ Pagamentos .
~ . das recomendagdes do  |. fevereiro a
6 |Gestdo das Monitoramento  |de pagamento L. o incorretos e . Seaup
Contratagoes 2020 Relatério de Auditoria indevidos maio
Pac 0006234-
61.2020.4.01.8009
Monitorar as Nao atendimento as
Auditoria de implementagdes das ~
Governanca ¢ ~ recomendagoes da
7  ||Gestao das Monitoramento Contas referente  recomendagdes do Auditoria de Contas | '£°51° 2 Seaup
~ ao exercicio de Relatorio de Auditoria .. ||[dezembro
Contratagdes 2022 Pac 0004559 referente ao exercicio
ae . 2022
92.2022.4.01.8009
Direcionar o
desenvolvimento dos
trabalhos do Nuaud com
vistas a avaliar o
Relatorio de Gestao do
exercicio anterior; a
governanga; a gestdo de
riscos; o cumprimento
do planejamento
estratégico e dos planos
Elaboracio do institucionais; a gestao
Governanca e § or¢amentaria, financeira, ||[Escolha inadequada
- . Plano Anual de g . ~ Setembro
8 ||Gestdo Projeto o contabil, operacional, |das agdes a serem Seaup
.. Auditoria - PAA - . . e Outubro
Estratégica 2024 patrimonial, de realizadas
tecnologia da
informagao e de gestdo
de pessoas, sob 0s
aspectos da efetividade,
economicidade,
eficiéncia e eficacia;
orientar os gestores
quanto a adog@o de boas
praticas; e no
desempenho da missao
institucional
. Continuidade na
Implantacdo da || - _ .
Governanca Gestio de Riscos implantagdo e Exposicdo a riscos
0 |Gestio Proicto has unidades do gerenciamento de riscos |[ndo identificados janeiro a Seau
Estratégica ) Nicleo de na unidade de Auditoria |[formalmente e dezembro P
& Auditoria Interna Interna. PAe 0004523- |lgerenciados
55.2019.4.01.8009
Auditoria que ndo
Governanca e Implantacdo do  |[Continuidade a agregam valor a
10 |Gestio ¢ Proicto programa de implantagdo ao Administragao; maio a Seau
J qualidade da programa de qualidade [Auditorias em dezembro P

Estratégica

auditoria interna

da auditoria interna

desacordo com as
normas internacionais




Governanca € E:l/ii?leigiigsge Elaborar o Relatorio Nao atendimento a marco
11 ||Gestao das Projeto Auditoria Interna Anual de Atividades de ||determinacdo da Res a'uncho Seaup
Contratagoes 022 Auditoria Interna 2022 309/2020 do CNJ J
Descumprimento de
recomendagao,
determinagdo ou de
Examinar os jurisprudéncia do
cndicios de Analisar e conferiras  |TCU. Julgamento de
. . justificativas e a contas pelo TCU
irregularidades ~ .
oricinados da documentagao irregulares ou com
crit%ca automatica comprobatoria ressalvas em razdo de
do sistema o apresentada pelos ilegalidades nos
Governanca ¢ Pessoal do TCU gestores do Tribunal pagamentos € na
crmane > |concernentes aos concessdo de janeiro a
12 |Gestao das Acompanhamento ||com base nas I . Seaup
Contratacdes folhas de indicios de beneficios a dezembro
¢ agamento de irregularidades servidores e
Se fv idores o identificados pelo TCU ||magistrados, bem
. a |[no sistema e-Pessoal, como em razdo de
magistrados da 1 L o .
Regido lancadas originados da analise das||descumprimento da
g130 ‘ang folhas de pagamento da |Lei 8.112/1990.
no referido . .
sisterna Seccional. Intempestividade no
atendimento e
inconsisténcias das
informagdes
prestadas ao TCU.
Certificar a regularidade
Avaliagdo da e emitir parecer sobre a ||pragilidades e
conformidade dos [legalidade nos desconformidades
processos procedimentos nos procedimentos de
administrativos admlmsfratlvos de~ concessdo de pensdes
Governanca e que tratam de concessao de pensdes de ||je magistrados e
13 |Gestio da§s: Acompanhamento |COPCessd0 de mag1st~rac}os © ‘srer.V1dores servidores da segdo  janeiroa ||o
Contratacdes P pensdo e da secdo judicidria. judiciaria. dezembro P
¢ aposentadoria de |[Certificar a Inconformidades nos
magistrados e f:onforerdade da célculos; pagamento
servidores, Instrugao do processo ¢ a| e proventos em
sujeitos a registro [regularidade dos desacordo com a
pelo TCU calculos para cgncessio legislagdo.
de aposentadoria.
Participar de acdes de
capacitacdo tais como
treinamentos, cursos,
seminarios, palestras ¢ ||Avaliagdes, exames e
congressos que conclusdes
agreguem valor as inconsistentes nos
habilidades e trabalhos
Participacdo de  |competéncias exigidas |desenvolvidos pelos
Governanca servidores que para desempenhar as auditores. Realizacdo
orhang I atuam nas atividades de avaliago, |de trabalhos que ndo [janeiro a
14 ||Gestao de Capacitacao o . L R Seaup
Pessoas auditorias em consultoria e emissao de ||agreguem valor a dezembro
acdes de relatorios, informagdes e |Administraggo.
capacitacao outros documentos, Descumprimento da
considerando a determinagdo
exigéncia de no minimo |constante no art. 72
40h anuais de da Resolugdo CNJ
capacitacdo para cada  |309/2020
auditor, nos termos do
art. 72 da Resolugao
CNJ 309/2020

PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Diante do exposto, submete-se a presente proposta de alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 a aprovagao

de Vossa Exceléncia.

Solicita-se, por conseguinte, que esta alteragdo do PAA 2023, apds aprovada, seja encaminhada a Secretaria




Administrativa - Secad para conhecimento das unidades administrativas e divulgag@o na pagina da Se¢ao Judiciaria do Estado de Mato
Grosso na internet.

Assinatura eletronica

MONICA OLIVEIRA CASTRO PIMENTA

Diretora do Nucleo de Auditoria Interna - Nuaud

APROVACAO DO JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO

Aprovo a presente alteragao no Plano Anual de Auditoria - PAA 2023.
Remeta-se a Secretaria Administrativa - SECAD, para conhecimento das unidades administrativas da SIMT.

Divulgue-se no sitio eletronico, link da Transparéncia - Auditoria Interna, da SIMT na Internet.

Assinatura eletronica

CIRO JOSE DE ANDRADE ARAPIRACA

Juiz Federal Diretor do Foro

——— -
o
_:.e‘! L‘:l’ Documento assinado eletronicamente por Ciro José de Andrade Arapiraca, Diretor do Foro, em 24/01/2023, as 18:24 (horario de
1 Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

,1 eletrinica

—y
..
I Documento assinado eletronicamente por Monica Oliveira Castro Pimenta, Diretor(a) de Nucleo, em 25/01/2023, as 14:54 (horario
-3 e E
de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

,1 eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps://sei.trfl.jus.br/autenticidade informando o codigo verificador 17324410 ¢
"'- o codigo CRC 42813695.
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