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em 20/11/2020, as 12:03 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
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Documento assinado eletronicamente por Jacqueline Carneiro Ferreira Fischer,
Analista Judiciario, em 20/11/2020, as 13:09 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°,

III, "b", da Lei 11.419/2006.

SELECAO

EDITAL N. 01/2020, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2020.

PARA ESTAGIARIOS DA JUSTICA FEDERAL DE 1° INSTANCIA, SUBSECAO
JUDICIARIA DE ALTAMIRA/PA.

INSTRUCOES:

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Para a contratagdo apds classificagao no presente processo seletivo exige-se do candidato estar
cursando a partir do 2° ano/3° semestre do curso de Direito até 31 de dezembro de 2020.



1.2 A carga horaria do estagio a ser prestada ¢ de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro)
horas diarias, de segunda a sexta-feira.

1.3 Os classificados fardo parte do cadastro de reserva para contratagdao durante o prazo de
validade do processo seletivo.

1.4 O estagiario/estudante percebera uma ajuda de custo correspondente ao valor de R$ 700,00
(setecentos reais) e o auxilio-transporte no valor de R$ 5,20 (cinco reais e vinte centavos) por dia
util, que sera pago junto com a bolsa de estagio, em pectnia, proporcional aos dias efetivamente
estagiados.

I - DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 23/11/2020 a 04/12/2020, no horario das 09 as
14 horas, de segunda a sexta-feira, na sala da Secao de Suporte Administrativo e Operacional

(SESAP) desta Subsecao, localizada na Av. Tancredo Neves, n. 100, Bairro Jardim Independente
II, Cep.: 68.372-222, nesta Cidade de Altamira-Pa.

2.2 A inscrigdo sera realizada mediante a doag@o de 03 (trés) quilos de alimentos ndo pereciveis
(exceto sal), preferencialmente de género variado, os quais serdao destinados a uma associagao
beneficente deste municipio, a ser oportunamente selecionada.

2.3 No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar copias da cédula oficial de identidade, do
comprovante de matricula, do histdrico escolar e do curriculum vitae.

III - DAS VAGAS

3.1 O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de 01 (vaga) vaga, mais cadastro
reserva.

IV - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

4.1 Serao reservados 01 (uma) das vagas a Pessoas com Deficiéncias no cadastro de reserva, caso
haja aprovados nesta condicdo. Para este fim, reservar-se-3o aos mesmos a 2* e 10 vagas e, assim
sucessivamente, observada a quantidade de candidatos aprovados no certame e se nao estiverem
melhor classificados na listagem geral (tabela do anexo III do presente edital).

4.2. O candidato devera declarar sua condi¢cao de Pessoa com Deficiéncia no ato da inscrigao.

4.3 A contratagdo de Pessoa com Deficiéncia ficard condicionada a comprovacao de tal condicao,
por laudo médico elaborado as suas expensas, bem como a comprovagao de compatibilidade de
suas necessidades especiais com as fungdes de estagiario que ird desempenhar.

V — DA APLICACAO DAS PROVAS

5.1. A prova objetiva realizar-se-a no dia 07 de fevereiro de 2021 (domingo), das 09 as 12
horas, no prédio da Faculdade Serra Dourada, devendo o candidato comparecer ao local 30
(trinta) minutos antes do horario estabelecido.

5.2 Nao havera envio de correspondéncia ao candidato, sendo de sua inteira responsabilidade o
acompanhamento do calendario de realiza¢do do certame.

5.3 Somente tera acesso as salas de aplicagdo das provas o candidato que estiver e munido do
original da cédula de identidade ou documento oficial com foto. O referido documento devera
estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.



5.4 Para a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta transparente.

5.5 Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario determinado para inicio da prova;
b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de prova sem acompanhamento do fiscal,

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou usando livros, notas ou impressos nao
permitidos;

f) lancar mao de meios ilicitos para a realizacdo da prova;
g) ndo devolver integralmente o material recebido;
h) perturbar a ordem dos trabalhos.

5.6 Comparecer ao local de provas utilizando mascara para prote¢ao a Covid-19. A mascara deve
cobrir totalmente o nariz e a boca do participante, desde a sua entrada até sua saida do local de
provas. Serd permitido que o participante leve mascara reserva para troca durante a aplicagao.

5.6.1 Para os casos previstos na Lei n° 14.019, de 2 de julho de 2020, serd dispensado o uso da
mascara, conforme item 11.1.29 deste Edital, para pessoas com autismo, deficiéncia intelectual,
deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras deficiéncias que as impegam de fazer o uso
adequado de mascara.

5.6.2 O descarte da mascara de prote¢do a Covid-19, durante a aplicagdo do Exame, deve ser feito
pelo participante de forma segura nas lixeiras do local de provas.

VI -DAS PROVAS

6.1 A prova objetiva sera constituida por 30 (trinta) questoes objetivas, valendo o total de
trinta pontos. A formag¢ado das questdes seguird o estilo utilizado pelo Exame da OAB.

6.2 O conteudo programatico, na area de Direito, incluird as seguintes matérias: Direito
Constitucional, Direito Administrativo, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal,
Direito Processual Penal e procedimentos especiais, conforme anexo 1.

6.3 Nao sera permitida consulta a qualquer material e nem a utilizagdo de aparelhos
eletroeletronicos (agendas, calculadoras, celulares, "smartwatches", etc.).

VII - DA CLASSIFICACAO E ELIMINACAO

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da nota até o
limite de 20 candidatos.



7.2 So sera aprovado na prova objetiva o aluno que obtiver o minimo de 18 pontos.
7.3 Somente os alunos aprovados na prova objetiva constardo na lista de classificados

7.4 Na hipotese de empate sera dada preferéncia ao candidato que, pela ordem de prioridade,
estiver cursando a periodo mais avangado. Persistindo o empate, serd dada preferéncia ao
candidato com maior idade.

VIII - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O resultado preliminar das provas objetiva sera divulgado no dia 19/02/2021, no site
www.jfpa.jus.br e afixado no quadro de avisos desta Subsecdo. O resultado final das provas
objetiva sera divulgado no dia 05/03/2021, apos o julgamento de eventuais recursos.

IX - DOS RECURSOS

9.1 Os candidatos poderdo interpor recurso as questdes da prova no prazo de até 2 (dois) dias
uteis, contado a partir da divulga¢do do resultado preliminar, no horério das 09 as 14 horas.

9.2 A pontuacdo relativa a questao eventualmente anulada serd atribuida a todos os candidatos
presentes na prova e que ndo receberam pontuagao nas referidas questdes com a divulgacdo do
primeiro resultado, independentemente de interposi¢ao de recursos.

9.3 Modificado o gabarito oficial pela Comissdao do Processo Seletivo, de oficio ou por for¢a de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

9.4 Ndo havera reexame de recursos.
X - DA HOMOLOGACAO DA SELECAO

A homologacao do resultado final ocorrera no dia 12/03/2021 e sera feita pela Juiza Federal
Diretora desta Subsecao Judiciaria, sendo divulgado na pagina eletronica da Se¢ao Judiciaria do
Para (www jfpa.jus.br) e afixado na sede desta Subsec¢ao Judicidria.

XI - DA VALIDADE

O prazo de validade da sele¢do sera de 1 (um) ano, contado da homologac¢ao do resultado,
prorrogéavel uma vez por igual periodo, a critério da Administragao.

XII- DA CONVOCACAO

12.1 A aprovagdo na selecdo ndo gera direito a convocagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a
ordem de classificacdo final e o prazo de validade da selecao.

12.2 Os candidatos aprovados serao convocados na ordem de classifica¢do, no limite das vagas
existentes ou que surgirem dentro do prazo de validade da selecao.

12.3 O candidato que for convocado devera fornecer copia dos seguintes documentos: Carteira de
identidade; CPF; titulo eleitoral; comprovante de votagdo na tltima eleicdo; comprovante de
residéncia; comprovante de Conta Bancaria (Banco do Brasil S/A ou Caixa Economica Federal) e
historico escolar, assim como 1 (uma) fotografia 3x4; atestado de matricula no Curso de Direito;
atestado de satde ocupacional — ASO, hemograma e exame de urina (EAS); carta de apresentacdo
emitida pela Faculdade.



12.4 A convocagao serd feita por e-mail, telefone ou por carta com Aviso de Recebimento (AR).
O candidato terd o prazo de 03 (trés) dias tteis, contados da comunicagdo, para manifestar
interesse no estagio.

12.5 Manifestado o interesse, o candidato terd 10 (dez) dias corridos para providenciar exames de
laboratorio para verificagdo de seu estado de satde, solicitados no momento da apresentacdo. As
despesas inerentes aos exames e documentacao correrdo por conta do candidato.

12.6 Nao serao aceitos pedidos de prorrogacao de prazos nem reclassificacao em final de lista.

12.7 Para fim da convocagdo devera o candidato manter atualizados endereco e telefone na
Secretaria desta Subsecao.

XIII - DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO
13.1 E vedada a contratacdo de estagiario (Resolugdo CJF n. 208/2012, art. 21):

a) que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que
atuem em processos na Justi¢a Federal;

b) para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo de direcdo ou de
assessoramento que lhe seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive;

13.1.1 Aplica-se a contratacao de estagidrio no ambito do Conselho e da Justica Federal de
primeiro e segundo graus, remunerado ou ndo, a vedagao de nepotismo prevista no art. 2° da
Resolugao CNJ n. 7, de 18 de outubro de 2005, exceto se o processo seletivo que deu origem a
referida contratagdo for precedido de convocagao por edital publico e contiver pelo menos uma
prova escrita nao identificada que assegure o principio da isonomia entre os concorrentes.

13.1.2 O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio, devera firmar
declaracdo de que nao possui nenhum dos vinculos vedados por este artigo, conforme modelo a
ser disponibilizado ao candidato convocado, tendo como obrigagdo informar eventual alteracdo de
suas condi¢des

13.1.3 A inobservancia das vedagdes previstas neste artigo ou a comprovagao, a qualquer tempo,
de que ndo ¢ verdadeira a declaracao a que se refere o item 13.3 acarretarao o desligamento,
imediato e de oficio, do estagiario.

13.2 Nao poder4 realizar estagio ndo obrigatdrio (Resolugdo CJF n. 208/2012, art. 21):

a) o ocupante de cargo, emprego ou funcao vinculados aos 6rgaos ou as entidades da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos estados, do
Distrito Federal ou dos municipios;

b) o militar da Unido, dos estados ou do Distrito Federal;
¢) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;
d) o servidor do Ministério Publico.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS



14.1 O inicio do estagio dar-se-a com a assinatura do respectivo termo de compromisso. O Termo
de Compromisso assinado pelo estudante nao gera direitos trabalhistas ou funcionais ou vinculo
empregaticio (Lei n. 11.788/2008, art. 3°).

14.2 A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital, das quais nao podera alegar desconhecimento.

14.3 Qualquer alteragao no local de realizagdo das provas sera comunicada aos candidatos com, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, por meio de informacao afixada nos quadros
de avisos desta Subsecao Judiciaria e pagina eletronica da Se¢do Judiciaria do Para
(www.jfpa.jus.br).

14.4 Os casos omissos serdo resolvidos por deliberacao da Comissao instituida para a realizagdo
do certame.

Altamira/PA, 20 de novembro de 2020.

JACQUELINE CARNEIRO FERREIRA FISCHER
PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

FERNANDA TAYANNE DA LUZ PIMENTEL COSTA
MEMBRO DA COMISSAO

JEFFERSON DA SILVA SOARES
MEMBRO DA COMISSAO

ROMARIO DJAN DE SOUSA SAMPAIO
MEMBRO DA COMISSAO

ANEXO 1
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DE DIREITO

1 — DIREITO CONSTITUCIONAL - Constitui¢ao (conceito, objeto, classificagdo e elementos).
Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais.
Poder Judiciério: Das Disposi¢des Gerais, Dos Tribunais Regionais Federais e Dos Juizes
Federais. Da Seguridade Social.

2 — DIREITO ADMINISTRATIVO - Principios da administragao publica. Organizagdo
Administrativa: Administrag¢ao direta e indireta, centralizada e descentralizada. Atos
administrativos: Conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécie.

3 — DIREITO CIVIL - Personalidade. Capacidade. Pessoas Juridicas: Disposi¢oes Gerais.
Domicilio. Bens. Fatos e Atos Juridicos. Prescrigdao ¢ Decadéncia.



4 — DIREITO PROCESSUAL CIVIL — Principios do Processo Civil. A¢ao. Conceito. Condigdes.
Elementos. Classificacdo. Jurisdigdo: Conceito, competéncias. Atos Processuais: Tempo e lugar;
Prazos; Nulidades. Processo: Formacao; Suspensdo; Extingao. Peti¢ao Inicial, Contestagao,
Excecdo. Sentenga e Coisa Julgada.

5 — DIREITO PENAL — Aplicacao da Lei Penal. Conceito de Crime. Capacidade Penal. Sujeitos
Ativo e Passivo. Fato Tipico. Conduta. Resultado. Relacdo de causalidade. Tipicidade. Dolo e
Culpa. Consumagao. Tentativa; Antijuridicidade. Concurso de Pessoas. Culpabilidade. Penas
Privativas de Liberdade. Penas Restritivas de Direito. Pena de Multa.

6 — DIREITO PROCESSUAL PENAL — Principios Gerais. Inquérito Policial. A¢ao Penal.
Competéncia Penal dos Juizes Federais. Provas. Sujeitos Processuais. Prisdo e Liberdade
Provisoria.

7 — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS — Nogdes bésicas de juizado especial (Leis n® 9.099/95 e
10.259/2001).

ANEXO IT

CRONOGRAMA

Fase Data Local

Periodo de inscricdes 23/11/2020 a Se¢do de Suporte Administrativo e Operacional
¢ 04/12/2020 (SESAP)
Realizagdo das provas /455021 Faculdade Serra Dourada

objetiva.

Gabarito (questdes Quadro de avisos da Subsec¢ao Judiciaria de

objetivas) preliminar: 19/02/2021 Altamira e no site www.jfpa.jus.br
Secao de Suporte Administrativo e Operacional
Prazo para recursos 22 a 23/02/2021 (SESAP)
Resultado final das provas Quadro de avisos da Subsec¢ao Judiciaria de
o 05/03/2021 . . A
objetivas: Altamira e no site www.jfpa.jus.br

Homologacdo do resultado Quadro de avisos da Subsecao Judiciaria de
12/03/2021 . . .
final: Altamira e no site www.jfpa.jus.br




ANEXO III
AC — Ampla Concorréncia

PcD — Pessoas com Deficiéncia

1-AC 2 —PcD 3-AC 4 — AC 5-AC
6—-AC 7- AC 8- AC 9-AC 10 — PcD
11-AC 12-AC 13-AC 14 -AC 15-AC
16 - AC 17-AC 18 - AC 19 -AC 20 — PcD
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