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Plano de Logistica Sustentavel
Justica Federal do Piaui

APRESENTACAO

A Constituicdo Federal de 1988 dispbe, em seu22fi, que todos tém direito ao
meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem dae agnum do povo e essencial a sadia
gualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico adlatividade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para as presentes e futuras geracoes.

Nesse sentido, o Conselho Nacional de Justicamets da Resolugcédo 201, de 3 de
marco de 2015, determinou a criacdo de unidadesUecleos socioambientais nos 6rgdos e
conselhos do Poder Judiciario e implantacdo dceotisp Plano de Logistica Sustentavel (PLS-
PJ).

Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel € umaniernta de planejamento com
objetivos e responsabilidades definidas, acdesagngirazos de execucdo e mecanismos de
monitoramento e avaliacdo, que permitem estabelguéticas de sustentabilidade e
racionalizacdo de gastos e processos na Admiréstrégiblica, caracterizando uma agenda
estruturante para a atuacao socioambiental correta.

Por outro lado, a Resolugdo PRESI 4, de 15 de deévede 2016, do Tribunal
Regional Federal da 12 Regido - TRF1, instituidam® Logistico Sustentavel da Justica Federal
da 12 Regido, composto pelo Plano Logistico Sustehtlo TRF1 e das secdes judiciarias que
integram a 12 Regido.

O Plano de Logistica Sustentavel da Justica Feder&liaui — PLS-PI foi elaborado
pela Comissdo de Gestdo (CGPLS-PI), instituida peldaria n. 088/2016-DIREF, conforme
determinacao prevista no art. 4° da Resolucdo PRE8IL6, consolidado a partir das propostas
de varias unidades da Justica Federal do Piaui.

O Plano abrange o inventario de bens e materiaigigdos com critérios de
sustentabilidade as praticas de sustentabilidadmmalizacdo e consumo consciente de materiais
e servicos, além da identificacdo das responsatdiis, metodologia de implementacao,

avaliacdo do plano e monitoramento dos dados.



O Plano Logistico Sustentavel apresentado pela GdRLesta dividido em trés
partes, conforme estabelecido pelo art. 3° da Re&olPRESI 4/2015:

- Parte | — Referencial estratégico para a gestdo socioamtalbigobjetivos,
indicadores, metas, responsabilidades, metodoldgiamplementacédo, avaliacdo do plano e
monitoramento dos dados), a ser atualizado a cada ciclo do Planejamento Estratégico da
Justica Federal,

- Parte Il — inventario de bens e materiais adquiridos contérms de
sustentabilidade, a ser atualizado anualmente, @iz 10 de dezembro;

- Parte Il — plano de acdo socioambiental (praticas de dasiéidade,
racionalizacdo e consumo consciente de materiaisericos e acdes de divulgacao,
sensibilizagdo e capacitacdo), a ser atualizadada dois anos, até o dia 30 de novembro do
segundo ano de vigéncia.

As préticas de sustentabilidade apresentadas ria Plado PLS-PI abrangem os
seguintes temas, conforme previsto pelo art. 1Betalucdo CNJ 201/2015:

Tema 1 - Insumos e materiais;

Tema 2 - Energia elétrica;

Tema 3 - Agua e esgoto;

Tema 4 - Gestao de residuos;

Tema 5 - Qualidade de vida no ambiente de trabalho;

Tema 6 - Contratacfes sustentaveis;

Tema 7 - Deslocamento de pessoas, bens e materiais;

Tema 8 - Sensibilizacdo e capacitacdo continua

O PLS tem o propdsito de promover mudancas necass&rsando a uma gestao
eficiente e comprometida da Justica Federal doi B@m a questdo socioambiental, mediante o
uso racional de recursos naturais e financeirgaotecdo ambiental, a qualidade de vida e o

desenvolvimento sustentavel na execucao de swidadis.



Parte | — Referencial estratégico socioambiental 26-2020

Alinhamento do PLS-JFPI ao Planejamento Estratégicala Justica Federal da 12 Regido

O Conselho Nacional de Justica, por meio da Re8olug 198, de 1° de julho de
2014, institui a Estratégia Nacional do Poder Jad@ para o sexénio 2015/2010. De acordo
com o art. 4° da Resolucdo n. 198, todos os ér@asidiciario devem alinhar seus respectivos
planos estratégicos a Estratégia Judiciaria 2020.

Destaque-se que a Estratégia Judiciario 2020 éstaheomo atributo de valor para
a sociedade, a responsabilidade socioambiente

Além disso, a Estratégia estabelece como macradedafPoder Judiciario 2015-
2020 a garantia dos direitos de cidadania, quefseerao desafio de garantir no plano concreto
os direitos da cidadania (CF, art. 1°, inc. Il), soa mdultipla manifestacdo social: cidadao-
administrado (usuéario dos servigos publicos), d@daeleitor, cidaddo trabalhador-produtor,
cidadao-consumidor e cidadao-contribuinte, buscaed@tenuar as desigualdades sociais e
garantir os direitos de minorias, observando-sg temnto, praticas socioambientais sustentaveis
e uso de tecnologia limpa.

No mesmo sentido, a Resolugdo CIF-RES-2014/002122dde outubro de 2014,
dispde sobre a Gestdo da Estratégia da JusticaaFedapresenta o Mapa Estratégico da Justica
Federal que estabelece, dentre os valores institais, a responsabilidade ambiental.

Além disso, o Mapa Estratégico da Justica Federstituiu, como um cenario
desejado, maior racionalizacdo do sistema judieiainelhoria do gasto publico, conforme
destacado a segquir:



MAPA ESTRATEGICO DA JUSTICA FEDERAL

Missao: Garantir a sociedade uma prestacao jurisdicional acessivel, rapida e efetiva.

Tendéncias atuais Valores

® Incentivo & solugdes alternativas ETICA
de ltigio;
RESPEITO A CIDADANIA E AO SER HUMANO
® Melhoria do sistema ariminal;

 Profissionalizacao da gestao; RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
s : TRANSPARENCIA

da 3
® Probidade e combate 4 corrupc3o. QUALIDADE
INOVACAO

o Aumento da quantidade de julgados;
® Julgamento de processos antigos;

Cenadrio desejado
® Justica mais acessivel;
® Desjudicializagao;
® Descongestionamento do Poder
Judidiario;
® Probidade publica;
® Justica tempestiva;
> ¢ Maior racionalizago do sistema
judicial;
® Valorizagdo profissional;
- o Melhoria da qualidade do gasto
piblico;
© Equalizacdo das estruturas de
19 e 2° grau de jurisdicdo;
® Disseminacao da
Justica Eletrdnica.

s

O aperfeicoamento na gestdo de custos é apresentado um macrodesafio

estratégico relacionado a gestdo socioambientderé&kee, segundo a Estratégia da Justica
Federal 2015/2010, a utilizacdo de mecanismos glarthar as necessidades orcamentarias de
custeio, investimentos e pessoal ao aprimorameatprestacao jurisdicional, atendendo aos
principios constitucionais da Administracéo Publica

Requer o estabelecimento de uma cultura de reddgadesperdicio de recursos
publicos, de forma a assegurar o direcionamentgdstos para o atendimento das necessidades
prioritarias e essenciais dos érgaos da justica.

O objetivo estratégico desse macrodesafio é otmuaatos operacionais, na busca
pela racionalizacdo na aquisi¢cdo dos bens e sepyigo meio de acdes conjuntas dos 6rgaos da
Justica Federal, atendendo aos principios constitais da Administracdo Puablica. O
macrodesafio tem como iniciativa o programa deesiigbilidade.

Dessa forma, o Plano de Logistica Sustentavel dticduFederal do Piaui vem
consolidar esses desafios, alinhado a Estratégiustaca Federal 2015/2020, e deve integrar o

Planejamento Estratégico da Justica Federal da, Ranforme Resolucdo CNJ 201/2015.



Objetivos estratégicos, indicadores e metas

Os objetivos estratégicos, indicadores e metas estabelecidos na Parte Il — Plano
de Acao Socioambiental deste Plano de LogisticdeBidsvel e passam a ser vinculados ao
Planejamento Estratégico da Justica Federal dedidi®

Responsabilidades

A Portaria n. 088/2016-DIREF instituiu a Comissaestéra do Plano de Logistica
Sustentavel da Justica Federal do Piaui - CGPLS$dmh atribuicdes de elaborar, monitorar,
avaliar e revisar o Plano de Logistica Sustentas@hforme regulamentado pela Resolucdo
PRESI 4, de 15 de fevereiro de 2016, com a segoamgposicao:

Servidor Funcéo

Ana Valeria Neiva Moreira Araujo Supervisora da &ecde Suporte Administrativo da Diretoria o
Foro/Presidente da Comisséo

Rosana da Costa Athayde Supervisora da Secédo derMpalcdo Administrativa/Vice-Presidente [da
Comisséao

Adelcy Moreira de Sousa Gestor de contratos/Meraetivo

Antbnio de Sousa Santos Filho Supervisor da Seg@eM-Estar Social/Membro Efetivo

Diomilton Almeida de Brito Supervisora da Secdo VMdgilancia, Seguranca e Transporte/Membro
Efetivo

Francisco dos Santos Costa Supervisor da Secderdieds Gerais/Membro Efetivo

Josineto Borges de Moura Supervisora da Secéo apI@s e Licitagdbes/Membro Efetivo

Josino Alves da Silva Supervisor da Sec¢do de MaterPatrimdnio/Membro Efetivo

Maria da Conceicdo de Souza Sanfos Supervisoragi®le Comunicag¢do Social/Membro Efetivo

Maria Dinora Nunes Teles Supervisora da Secgdo deerdelvimento e Avaliagdo de Recurgos
Humanos/Membro Efetivo

Reginaldo Pereira de Sousa Supervisor da Se¢deamIbgia da Informagdo/Membro Efetivo

A Comissao podera solicitar a participacdo de sutidgentes de unidades da Secao
Judiciaria do Piaui e Subsecdes vinculadas parpaoanCGPLS na condi¢cdo de colaboradores
eventuais ou em carater permanente, conforme asidade do trabalho a ser desenvolvido.

Outros servidores poderdo, ainda, participar da &G condicdo de voluntéarios,

desde que autorizados pela chefia imediata.



Metodologia de implementacéo

A implementacdo do Plano de Logistica Sustentdmelustica Federal do Piaui —
PLS-PI sera realizada por meio do desdobramentolgjesvos estratégicos, indicadores e metas
em acdes e projetos com cronograma e responsafaiglds.

Para tanto, deverdo ser instituidos os seguintgsogrexecutivos, que deverao, além
de promover a execucdo das acdes socioambientamspyer as atualizacdes e monitoramento
do Plano de Agao Socioambiental.

1. Grupo Executivo de Uso Eficiente de Insumos e Matere de Gestdo dos
Residuos e dos Deslocamentos, composto pelas segumdades: NUCAD, SEMAP e SESEG;

2. Grupo Executivo de Consumo Sustentavel de ReciNatisrais e de Gestdo de
Obras, composto pelas unidades: NUCAD, SESEG e BEVI

3. Grupo Executivo de Aquisicdio e Consumo Sustentades Recursos
Tecnoldgicos, composto pelas unidades: NUCAD, SEH BEMAD;

4. Grupo Executivo de Promocéo da Qualidade de Vidarabalho, Comunicacéo e
Capacitacdo, composto pelas unidades: SEDER, SEBIBCOS,;

5. Grupo Executivo de Compras, Aquisi¢cdes e Contram@iustentaveis, composto
pelas unidades: NUCAD, SELIT e Gestor de Contratos.

Os grupos executivos deverdo ter o suporte técdicdSecdo de Modernizacao
Administrativa da Justica Federal do Piaui, bemadmComissédo Gestora do PLS-PI.

Conforme destacado no art. 9° da Resolucédo PRES8L@/ os gestores da Justica
Federal do Piaui sdo solidariamente responsavéés peaticas de gestdo sustentavel, pela
racionalizacdo na utilizacdo de recursos naturaigeres publicos, pelo incentivo a mudanca
comportamental no que diz respeito a defesa ddilegoie da qualidade do meio ambiente com

valor de cidadania.
Avaliacéo do Plano
A avaliacdo do Plano de Logistica Sustentavel dewsar realizada de forma

continua, a partir dos resultados obtidos dos s&ggiitens:
a) Ampliacdo dos bens adquiridos com critérios deesuiabilidade;



b) Objetivos estratégicos, indicadores e metas esteides na Parte Il deste PLS-
Pl; e

c) Execucéo de acOes e projetos socioambientais.

Devera ser elaborado, até o dia 10 de dezembradieano, pela Comissdo Gestora,
um Relatério Anual de Desempenho, com a indicag® atdes a serem desenvolvidas ou
modificadas para o ano seguinte, devidamente apooyzela Diretoria do Foro, a ser

encaminhado ao Tribunal Regional Federal da 1%5Regi

Monitoramento dos dados

O PLS-PI devera ser monitorado, de forma compadah pelos grupos executivos e
pela Comissdo Gestora, por meio do acompanhamenttesempenho da Justica Federal do
Piaui em face dos objetivos, indicadores e metas apmpdem a parte | deste Plano; da
ampliacdo da quantidade de bens adquiridos cor@riost de sustentabilidade integrantes do
Inventario constante da Parte Il; e da execucaadass e projetos inseridos no Plano de Acéo
Socioambiental, Parte IlI.

O monitoramento dos dados permitirhA aos grupos uéxes tomarem as
providéncias pertinentes, a fim de que os resultadperados sejam alcancados, relativos aos

temas de atuacao deste PLS-PI.



Parte Il — Inventarios sustentaveis 2015



Parte Il — Inventarios sustentaveis 2015

Bens e materiais adquiridos com critérios de sustéabilidade no ano de 2015

Materiais de CONSUMO

ENVELOPE COM TIMBRE, MEDINDO 16,5CM DE LARGURA X Z3M DE COMPRIMENTO. IMPRESSAO EM NEGRITO: TIMBRE, BSSAO, CEP,
CONTRATO ECT E EXPRESSAO AR.

ENVELOPE COM TIMBRE, MEDINDO 23CM DE LARGURA X 36CMDE COMPRIMENTO. IMPRESSAO EM NEGRITO: TIMBRE, BRA®, CEP,
CONTRATO ECT E EXPRESSAO AR.

ENVELOPE COM TIMBRE, MEDINDO 23CM DE LARGURA X 36CMDE COMPRIMENTO. IMPRESSAO EM NEGRITO: TIMBRE, BRA®, CEP,
CONTRATO ECT E EXPRESSAO AR.

ENVELOPE, TIPO SACO, MED. 36CM DE LARGURA X 47CM DEOMPRIMENTO. SEM INSCRIGAO, NA COR AMARELA.

ETIQUETA EM PAPEL AUTO COLANTE PARA IDENTIFICACAO [E VISITANTE, EM CORES VARIADAS, COM A INSCRIQAQ VIBANTE, MEDINDO
4 CM X 4 CM, ETIQUETA EM PAPEL AUTO COLANTE PARA IENTIFICACAO, EM UMA UNICA COR, COM A INSCRICAO JUIADO ESPECIAL,
MEDINDO 4 CM X 4 CM.

PASTA REGISTRADOR, AZ LL, TIPO OFICIO, NA COR CINZAMEDINDO 350MM X 285MM X 75MM, PLASTIFICADA INTERM E EXTERNA COM
PLASTICO DURO. COM VISOR.

TARJAS, AUTO ADESIVA, NA BRANCA MEDINDO 16CM X 4CM,COM INSCRIGAO NA COR VERMELHA, PARA CLASSIFICACAME PROCESS(
JUDICIAL

TARJAS, AUTO ADESIVA, NA COR ROXA MEDINDO 16CM X 48, COM INSCRIGAO NA COR BRANCA, PARA CLASSIFICACAME PROCESS(
JUDICIAL

TARJA, AUTO ADESIVA, NA COR VERMELHA, MEDINDO 5CM X2,5CM,

TARJA, AUTO ADESIVA, NA COR VERMELHA, MEDINDO 5CM X2,5CM, COM INSCRIGAO JUSTIGCA GRATUITA, COR BRANCA)

TARJA, AUTO ADESIVA, NA COR VERMELHA, MEDINDO 5CM X2,5CM, COM INSCRIGAO REU PRESO, COR BRANCA.

TARJA, AUTO ADESIVA, NA COR VERMELHA, MEDINDO 7CM X2,5CM, COM INSCRIGAO(SIGILOSO, COR BRANCA.

PAPEL A4, 75 G/M?, ALCALINO BRANCO, MEDINDO 210MM X97MM

CARTUCHO PARA IMPRESSORA LASERMONOCROMATICA, MARCSAMSUNG, ODELO 3710ND, COD. MLT-D205E E COMPATIVECOM SCX-
5637FR.

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA LASER - COD. 306lONOCROMATICA, MARCA SANSUNG, MODELO ML-3750ND, OD. MLT-D305L

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA LASER MONOCROMATA, MARCA XEROX PHASER, MODELO 4600DN.

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA SANSUNG, MODEL&SI.M4020ND E SL-M4070ND - COD. MLT-D203U

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA XEROX, LASER CORIDA, MODELO 6500 = COD. 106R01594 COR CYAN

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA XEROX, LASER CORMA, MODELO 6500 = COD. 106R01595 COR MARGENTA.

CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA XEROX, LASER CORMA, MODELO 6500 = COD. 106R01596 COR YELLOW (AMARO.




CARTUCHO ORIGINAL, EQUIPAMENTTO EM GARANTIA DO FABRCANTE. CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA XEROX, ISER
COLORIDA, MODELO 6500 = COD. 106R01597 COR BLACKRETO). CARTUCHO ORIGINAL, EQUIPAMENTTO EM GARANTIAO

CARTUCHO DE TINTA PARA MULTIFUNCIONAL (FAX), MARCA BROTHER, MODELO MFC-J430W = COD. LC71C - COR CIANO.

CARTUCHO DE TINTA PARA MULTIFUNCIONAL (FAX), MARCA BROTHER, MODELO MFC-J430W = COD. LC71M - COR MAGENWT

CARTUCHO DE TINTA PARA MULTIFUNCIONAL (FAX), MARCA HP DESKJETINK ADVANTAGE, MODELO 2646 D4H23A - CARTCOHO 662
COD.CZ103AB - COR PRETA

CARTUCHO DE TINTA PARA MULTIFUNCIONAL (FAX), MARCA HP DESKJETINK ADVANTAGE, MODELO 2646 D4H23A - CARIJCHO 662
COD.CZ104AB - COR COLORIDO

PEN DRIVE COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS

CAPACIDADE MEMORIA 8 GB // TAXAS DE TRANSFERENCIA B DADOS ATE 6 MB/SEG. DE LEITURA E ATE 3 MB/SEG. DERAVACAO //
COMPATIBILIDADE USB 2.0 E COMPATIVEL COM USB 1.1 /SISTEMAS OPERACIONAIS COMPATIVEIS WINDOWS 98 SE, INDOWS 2000
WINDOWS XP, LINUX, MAC OS 9.X E SUPERIOR // GARANA 6 MESES

FITA CREPE PARA EMBALAGEM DE ALTA ADERENCIA MEDINDO50 MM X 50 M.

FILTRO DE PAPEL, N. 103, EM CAIXA COM 40 UNIDADES

LAMPADA FLUORESCENTE DE 40 W

LAMPADA FLUORESCENTE COMPACTA ECONOMICA COM AS SEGANTES ARACTERISTICAS TECNICAS: 3U, POTENCIA DE 15W20V, COM
COMPRIMENTO MAXIMO DE 15 CM (INCLUINDO O BULBO, O EATOR E A BASE), LUZ BRANCA FRIA

Materiais de PERMANENTE

APARELHO TELEFONICO DIGITAL, COM BINA, PARA INSTALACAO EM CENTRAL TELEFONICA DA MARCA ALCATEL ONMIPCX. OBS:. 01 - O
APARELHOS TERAO QUE SER COMPATIVEIS COM A CENTRALELEFONICA ALCATEL

APARELHO TELEFONICO DIGITAL, COM BINA, PARA INSTALACAO EM CENTRAL TELEFONICA DA MARCA ALCATEL ONMIPCX. OBS:. 01 - 0%

APARELHOS TERAO QUE SER COMPATIVEIS COM A CENTRALELEFONICA ALCATEL

D

SISTEMA DE CHAMADA DE ATENDIMENTO, COM AS SEGUINTESCARACTERISTICAS MINIMAS:- 01(UM) PAINEL DE SENHA OM JORNAL
ELETRONICO; COM NOMINIMO 03 DIGITOS PARA SENHA E ORIGITOS PARA GUICHE;- COM DISPLAY DE MENSAGENS DEO MINIMO 55 X 11
CM E 12CARACTERES VISIVEIS;

SMARTPHONE, PROCESSADOR DUAL CORE DE NO MINIMO 1.@HZ RAM, DESBLOQUEADO PODENDO SER USADO EM QUALQWBE

OPERADORA, COM TECNOLOGIA GSM, 3G, QUADRIBAND GSM,

APARELHO DE’PRESSAO (ESFIGMOMANOMETRO) ANEROIDE, ARLTO, COM BRAGADEIRA E BOLSA . -BRACADEIRA CONFEC@NADA EM
NYLON, AJUSTAVEL AO BRACO

CADEIRA DE RODAS COM AS SEGUINTES ESPECIFICACOES MMAS: - APOIO PARA BRAGOS FIXO; - APOIO PARA PESIXO;- ASSENTO E
ENCOSTO EM LONA RESISTENTE, INDICADA PARA USUARIOATE 80 K

CLIMATIZADOR DE AR COMPOSTO DE CLIMATIZADOR E UMIDFICADOE DE AR, COM 3 VELOCIDADE, CONTROLE REMOTO DHEODAS AS

FUNCOES (VENTILAGCAO E FLUXO DE NEVOA), CAPACIADADEPARA CLIMATIZAR NO MINIMO 45M2,
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FORNO MICROODAS CAPACIDADE MINIMA DE 30 LITROS, PCANCIA MINIMA DE 800W, VOLTAGEM 220V, NA COR BRANCACOM AS
SEGUINTES CARACTERISTICAS: TIMER, RELOGIO

ESCADA EM ALUMINIO, TIPO RESIDENCIAL, COM ABERTURAE FECHAMENTO PARA FACILITAR ACOMODAGAO, COM 04 (QUARO) DEGRAUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE 100 KG.

ESCADA EM ALUMINIO, TIPO RESIDENCIAL, COM ABERTURAE FECHAMENTO PARA FACILITAR ACOMODAGAO, COM 06 (SH) DEGRAUS
COM CAPACIDADE MINIMA DE 100 KG

MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

CARREGADOR DE BATERIA RAPIDO E LENTO COM AS SEGUINES CARACTERISTICAS: CAPACIDADE PARA RECARGA DE 01AFERIA DE 12 V
DE ATE 150 A/H

ESTABILIZADOR TENSAO,~ CAPACIDADE 1400, TENSAO ALIMETAGAO ENTRADA 110/220, CARACTERISTICAS ADICIONAISNOBREAK,
AUTONOMIA 25 MIN, TENSAO SAIDA 11

MESA DE SOM 4 PORTAS COM CABO, MARCA AMERICANSOUNIMODELO BESTRON AS-MM4L . EQUIPAMENTO ADQUIRIDO PHED TRF 19
REGIAO, DOADO A ESTA SECAO JUDICIARIA. MARCA KENTAMODELO AMK-MMA4L

MICROFONE DE MESA , PARA GRAVACAO DE AUDIENCIAS, MRCA DREAMER, MODELO AR058, DOADO TRF1 DA 12 REGIAO,

BEBEDOURO ELETRICO DE COLUNA, COM AS SEGUINTES CARAERISTICAS MINIMAS: - EM AGCO PINTADO; COM MOTOR C®IPRESSOR
TENSAO 220V - PARA GARRAFAO DE 20 LITROS; - COM 0ZORNEIRAS (GELADO/NATURAL); - VOLTAGEM: 220 VOLT; -SISTEMA DE
RESFRIAMENTO POR COMPRESSOR,; - APARADOR DE EXCESSB AGUA REMOVIVEL,;

IMPRESSORA LASER/LED, MARCA SAMSUNG, MODELO SL-M40RID. EQUIPAMENTO ADQUIRIDO PELO TRF12 REGIAO E CEDO A JFPI

SCANNER SEM MESA, MARCA KODAK, MODELO | 2800. EQURMENTO ADQUIRIDO PELO TRF12 REGIAO E CEDIDO A JFPI

IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL MARCA SAMSUNG MODELO SLM@70FR, COM USB E ADAPTADOR DE TOMADA. DOADO PELO T,
CONTRATO 67/2014. PA SEI 7024-82.2014.4.01.8000

MONITOR DE VIDEO DE 19,5" DVI, MARCA LG, MODELO 20NM5PD. EQUIPAMENTO ADQUIRIDO PELO TRF12 REGIAO E CHED A JFPI

MICROCOMPUTADOR (CPU) DESKTOP - TIPO II, MARCA HPLETEDESK 800 G1. MEMORIA DE 18 GB DE RAM. DOIS HDENDO UM HD 128GB E
OUTRA DE 500GB. PLACA DE VIDEO EXTERNA IGB DDR5. RRCESSADOR CORE VII 4790 - QUARTA GERACAO. DOADO PELTRF1 VINCULADO
AO CONTRATO 68/2014. PA SEI 7025- 67.2014.4.01.800&RF1 E 3509-05.2015.4.01.8.000-TRF1.

MICROCOMPUTADOR (CPU) DESKTOP - TIPO I, MARCA POSMO MASTER MEMORIA DE 8 GB DE RAM/1600MGH. DOIS HISENDO UM HD 500GH
E OUTRA DE SOLIDO DE 128GB. PROCESSADOR AMD A8 PR®00B. DOADO PELO TRF1 INCULADO AO CONTRATO 70/201PA SEI 3595¢
73.2015.4.01.8000 - TRF1 E 7026-52.2014.4.01.8T0RP1.

NOTEBOOK COM PROCESSADOR PENTIUM DUAL CORE, 1,6 GHMEMORIA PRINCIPAL DDR-2 DE 1GB 256 MB, 40 GB DOAD PELO TRF1 A
SEDE E AS CINCO SUBSECOES. VINCULADO AO CONTRATO/2814

LEITOR DE CR-RW E GRAVADOR DE DVD, MARCA ITAUTEC LEOR DE CODIGO DE BARRAS COM FIO, MARCA NEWLAND, MDELO
NEWLAND HR1250-76, CAPACIDADE PARA DECODIFICAR UPEAN, CODIGO 39, 2 DE 5 INTERCALADO

TERMINAL DE AUTO ATENDIMENTO, MARCA VIDEOSOFT, MODRO VS SLIM, EQUIPADO DE GABINETE EM ACO, MONOTOR DKEIDEO YUCH
SCREEN, MPRESSORA, TECLADO E MOUSE, CEDIDO PELOFIRA SUBSECAO DE FLORIANO. VINCULADO AO CONTRATO 78014-TRF1. E PA$
4452222015401800 E 2231920154018000 DO TRF1.
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SCANNER DA MARCA FUJITSU - MODELO FI-7280 (TIPO NIADQUIRIDO PELO TRF1 E CEDIDO A ESTA SECCIONAL, REDO PELO CONTRATQO
66/2014-TRF1.

SCANNER MARCA AVISION MODELO AD240. TIPO |. CEDID@ELO TRF1 CONFORME CONTRATO 65/2014 DO TRF1 E PA 3&21- 302014401800
TRF.

D

NOTEBOOK ULTRABOOK- LENOVO - TIPO |, MARCA THINKPAD MODELO T430. ACOMPANHA REFERIDO EQUIPAMENTO: MALEA, MINI
MOUSE WIRELESS C/ BATERIA E CABO ADAPTADOR CEDID® ESTA SECAO JUDICIARIA PELA SECAO JUDICIARIA DO MRANHAO PARA
USO DO MAGISTRADO CONFORME TERMO DE CESSAO 1/201B DFMA..

MONITOR DE VIDEO LED DE 23,6 POLEGADAS, MARCA AOQYJODELO E2450SWD -TIPO Il, DOADO PELO TRF1 CONFORMECONTRATO 64/2014
E PA 3485- 7420154018000.

RELOGIO PONTO, COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS MIMAS: - MATERIAL ACO, MOSTRADOR DIGITAL, TIPO ~ELETF®NICO,
FUNCIONAMENTO CONECTADO A REDE DE INFORMATICA; - TRTAMENTO SUPERFICIAL PINTURA EPOXI; - TIPO IMPRESSA DIGITAIS -
BIOMETRICO; INTEGRACAO COM QUALQUER REDE SOFTWARER PONTO;

FRAGMENTAR 12 FOLHAS A4 75G/M2 POR VEZ EM TIRAS DEMM OU 1 CARTAO DE CREDITO; - DESEMPENHO DE FRAGMHMDORA: 430
FOLHAS/HORA; - QUE CONTENHA NIVEL DE SEGURANGA: OHDEAL PARA INUTILIZAR DOCUMENTOS DE SEGURANGA BAIXA RASCUNHOS, H
TAMBEM CARTOES DE CREDITO)

FRAGMENTADORA PARA NO MINIMO 12 FLS DE USO CQNTiNUQCOM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS MINIMAS: - FRAGENTAR 12
FOLHAS A4 75G/M? POR VEZ EM TIRAS DE 6MM OU 1 CARTADE CREDITO

FRAGMENTADORA: 30 FOLHAS/HORA; QUE CONTENHA NIVEIDE SEGURANGA: 02(IDEAL PARA INUTILIZAR DOCUMENTOSDE SEGURANCA
BAIXA, RASCUNHOS, E TAMBEM CARTOES DE CREDITO)

KIT DE MOTOR PARA PORTAO DESLIZANTE; COM CAPACIDADEDE ARRASTE DE 400 KG; VOLTAGEM:220 V; POTENCIA DENO MINIMO,
3/4/1HP; COROA DE BRONZE; POTENCIA MAXIMA DE ALTO ICLO/HORA.

ARMARIO EM ACO,C/ 05 PRATELEIRAS,MED. 92,5CM DE LARURA,1,98CM DE ALTURA,O,50CM DE PROFUNDIDADE, DUABORTAS, CHAPA 22
COM FECHADURA, NA COR CINZA CLARO.

ARMARIO ALTO, SEMIABERTO, MEDINDO 80 X 50 X 160 CM,TAMPO CONFECCIONADO EM CHAPA DE COMPOSTO DE MADEARTERMO
ESTABILIZADA COM 660 KG/M? DE DENSIDADE, COM 30MM [E ESPESSURA, DE ACORDO COM NORMA BNT 14810.3, REEBICIA A TRACAO
PERPENDICULAR (N/MM?) 152, ARRACAMENTO DE PARAFUSDOPO E FACE, ACABAMENTO EM RESINA MELAMINICA

ESTANTE BAIXA, EM MADEIRA MDF MEDINDO ALTURA 500MM, PROFUNDIDADE 600MM E 740MM DE ALTURA, TAMPO CONFETONADO EM
CHAPA DE COMPOSTO DE MADEIRA TERMO ESTABILIZADA COM360 KG/M2 DE DENSIDADE, COM 30MM DE ESPESSURA, DECORDO COM
NORMA ABNT 14810.3, REISTENCIA A TRACAO PERPENDICUWR (N/MM?) 152, ARRACAMENTO DE PARAFUSO TOPO E FACRCABAMENTO EM
RESINA MELAMINICA

MESA PARA REFEITORIO, TIPO RETANGULAR, CANTOS ARREINDADOS, ESTRUTURA EM ACO TIPO METALON COM SECCAO HJ
ETANGULAR DE 50X30MM E PAREDE DE 1,5MM DE ESPESSURBOM DOIS PARES DE PES TUBULAR COM DIAMETRO DE 508} UNIDOS POR)
ESTRUTURA METALICA NA ARTE SUPERIOR PARA FIXAGAO D TAMPO, PINTURA NA COR PRETA, TAMPO EM GRANITO NAOR VERDE,
MEDINDO 200 CM X 80 CM X 3 CM, ALTURA DE X 75 CM.
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QUADRO DE AVISO MEDINDO 100 MM X 80 MM, ESTRUTURA H ALUMINIO ANONIZADO, COM FUNDO EM COMPENSADO LAMINADO DE 5 MM
EVESTIDO INTERNAMENTE DE CORTICA PARA FIXACAO DE PREIS POR MEIO DE PERCEVEJO. COM DUAS PORTAS DE VIDRCOM
FECHAMENTO POR SISTEMA DESLIZANTE, COM FECHADURA PO VITRINE.

QUADRO DE AVISO EM CORTICA,COM MOLDURA EM LUMINIO,MED.60X90CM.

RELOGIO DE PONTO TIMEPOINT II,COM ARMAZENAMENTO B DISQUETE E COMUNICAGCAO TCP-IP,SOFTWARE P/CONTRELDE
FREQUENCIA DPM-ADVANCE PARA ATE 300 FUNCIONARIOS

CONJUNTO PORTA MASTRO E PORTA BANDEIRA, EM MADEIRARESVESTIDO NA COR ESCURA CONFORME MOVEIS EXISTENT¥AS SALAS
DE JUIZ E SALA DE AUDIENCIAS.

MESA DE CENTRO TAMPO CONFECCIONADO EM MDF COM 25 MDE ESPESSURA, ESTRUTURA EM PAINEL DE MADEIRA TIPMIDF,
REVESTIDO POR ATERIAL MELAMINICO DE BAIXA PRESSACCOM 18MM DE ESPESSURA CNA COR MARRON ESCURO MEDINO®OO X 80 X 40
CM

ESTACAO DE TRABALHO: MEDINDO 1400 MM X 1400 MM X 60 MM E H = 750 MM. SUPERFICIE DE TRABALHO COMPOSTROR TAMPO
APOIADO EM PAINEIS, TIPO DIVISORIA EM MDF, A UMA ALTURA DE 750 MM. OS PAINEIS ESTRUTURAIS DEVERAO TERLTURA DE 1100 MM E
POSSUIR RODAPES ELETRIFICADOS COM ESPESSURA MAXIMAE 100 MM E MINIMA DE 70 MM. TAMPO: FABRICADO EM MIF 25 MM,
REVESTIDO POR LAMINADO

MESA PARA REUNIAO RETANGULAR, MEDINDO 2000 X 1000 X740 MM, EM MADEIRA MDF, TAMPO CONFECCIONADO EM CHRA DE
COMPOSTO DE MADEIRA TERMO ESTABILIZADA COM 660 KG/K DE DENSIDADE, COM 31 MM DE ESPESSURA ACABAMENTEM RESINA
MELAMINICA NA COR MARRON ESCURO EM AMBAS AS FACES

MESA PARA REUNIAO RETANGULAR, MEDINDO 2500 X 1000 X740 MM, EM MADEIRA MDF, TAMPO CONFECCIONADO EM CHRA DE
COMPOSTO DE MADEIRA TERMO ESTABILIZADA COM 660 KG/K] DE DENSIDADE, COM 31 MM DE ESPESSURA ACABAMENTEM RESINA
MELAMINICA NA COR LINEARES (AREIA) EM AMBAS AS FACES

REFRIGERADOR DUPLEX, COM AS SEGUINTES CARACTERISTAS: - TIPO GELADEIRA; - CAPACIDADE DO REFRIGERADORDE, 360L; -
CAPACIDADE DO CONGELADOR DE, 70L; - COM MEDIDAS: ATURA 170 CM, LARGURA 0,62 CM, PROFUNDIDADE DE 693CM; - TIPO PORTAS
REVERSIVEIS; - SISTEMA DEGELO AUTOMATICO; - COR BRACA; TENSAO ALIMENTACAO 220 VOLT.

FOGAO A GAS - MATERIAL ACO INOXIDAVEL, USO DOMESTI@, CONVENCIONAL, QUANTIDADE DE QUEIMADORES 4, COMPRIENTO 62 CM.
LARGURA 52CM. ALTURA 87,50.

KIT DA MARCA ROSSI MODELO DZ4, COMPOSTO POR MOTOREREMALHEIRA DE 3 METROS, PARA PORTAO DESLIZANTE; @V CAPACIDADE
DE ARRASTE DE ATE 400 KG; VOLTAGEM: 220 V OU BIVOLT

SERVICO DE FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE PAINEL DN\BORIA PISO TETO CEGA ATE 2,10 DE ALTURA E BANDEIRREGA ALTURA DO
TETO. SISTEMA DE DIVISORIA MONOBLOCO. REMOVIVEL ESPSSURA FINAL DE 60MM MODULACAO 1210MM/9000MM MIOLCPAEL KRAFT DE
ALTA DENSIDADE REVESTIMENTO EM BP SOBRE CHAPA DE BRA MEDIDA DENSIDADE MDF

PORTAO DE ALUMINIO COM SISTEMA DE ABERTURA DESLIZANE ROLDANAS) PARA FUTURA INSTALACAO DE MOTOR, MEDI®DO
3,00M(LARGURA) X 2,5M (ALTURA), NA COR BRANCA. EQUPAMENTO DEVERA SER ENTREGUE E NSTALADO NA SUBSECATIUJDICIARIA DE
FLORIANO
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VEICULO TIPO CAMIONETA PICK UP, COR BRANCA, ZERO M, MOTOR DIESEL COM POTENC!A LIQUIDA EFETIVA DE 19 CV, CABINE DUPLA,
COM TRAGCAO 4X4 INTEGRAL, TRANSMISSAO MANUAL DE NO NNIMO 5 VELOCIDADES A FRENTE E UMA A RE, ANO E MODEO DE
FABRICACAO 2014/2015, CONFORME
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Parte Ill — Plano de Ac&o Socioambiental 2016-2017

Plano de Acdo - Tema 1 - Insumos e materiais

Objetivo estratégico: promover o0 uso eficiente dexsumos e materiais (papel, descartaveis e impressi

Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das agdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
1 envolvidas
Avaliar o processo de solicitacédo, aquisicdp e 1. Consumo de papel branca
o . - entrega de papel nas para possibilitaf a Formula: quantidade
Avaliagdo da sistematica de SEMAP diminuicdo do fornecimento de papel, cdso (resmas) de papel branco
distribuic&o de papel Iminuic papel, c& - pap
verificado que o consumo pode ser reduzido utilizada
na unidade avaliada Apuracdo: mensal e anual
Avaliagdo da possibilidade Promover, na medida do possivel, | a
de promover a redugdo do SEMAP diminuicdo nas quantidades de itens por tipo 2. Gasto com aquisi¢cdo de
estoque no almoxarifadp de produto no almoxarifado, buscando manter papel branco
(estoque minimo) estoque minimo. Férmula: Gasto - Valor (R$) -
Disponibilizar quantitativos de consumo ge com a compra de pape bran¢o
SECAD papel para as unidades, a fim incentivaf a Apuracdo: mensal e anual
Redugdo de consumo de NUCAD redugéo. .
_ | SEMAP Criar espago de comunicagdo constantel na 3. . Consumo de papel
= pape CGPLS | intranet, informando o consumo de papel|da reciclado
& Justi¢a Federal no Piaui. Férmula: quantidade (resmag)
' de papel reciclado utilizada ducs d
= Consumo de papel de Providenciar logistica de aquisicdo de papel SEMAP Dez/2016 | Apuragéo: mensal e anual 1. Reducao g
- ; . SEMAP D consumo de pape
= maneira sustentavel reciclavel, nas compras futuras L em 2% até 2020
2 4. Gasto com aquisicdo de
= papel reciclado
n Férmula: Gasto - Valor (R$) -
com a compra de pape
reciclado
Providenciar a logistica de devolugdo [ao Apuracdo: mensal e anual
Devolugdo de material ndo almoxarifado de papel, papel timbrado| e
consumido ao almoxarifadpo SEMAP | envelopes que estejam estocados devido a 5. Consumo total de papel
para reaproveitamento |e CGPLS excessos nos pedidos. branco e reciclado
destinagao social Avaliar a possibilidade de receber outros Formula: quantidade total de
itens resmas de papel branco |e

reciclado utilizadas
Apuracdo: mensal e anual
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Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
1 envolvidas
Avaliar a insercdo de critérios de 6. Consumo de copos de 200
sustentabilidade para aquisicdo de copos ml descartaveis
o - descartaveis oxibiodegradaveis existente| no Formula: quantidade (centos
Avaliagdo da viabilidade da d d 500 milltotal corpb
substituicdo dos copos (e mercado. . . . € copos : P
L L SEMAP Pesquisar novas tecnologias disponiveis| no funcional + forca de trabalhp
p!astlcos qesgartavels por modeld mercado auxiliar
biodegradaveis Efetuar comparativo custo/beneficio |e Apuracéo: semestral e anual
respectivo impacto financeiro em relagdq a
situacdo atual. 7. Gasto com aquisicdo de
Disponibilizar quantitativos de consumo de copos de 200 ml
copos das unidades. Formula: gasto (R$) com g
.%5 Apresentar dados para os gestores |das compra de copos de 200 ml
= Redugdo do fornecimento deSEMAP Eni(_iades. . - Apuragdo: semesitral e anual
> conos descartaveis CGPLS/PI stimar quantJdade de copos descartaveis de |
& P acordo com numero de servidores. 8. Consumo de copos de %0
© Verificar a viabilidade de implantagéo de ml descartaveis 2. Reduzir o
g substituicdo de copos descartaveis por cgpos Formula: quantidade (centogs)consumo de
= de vidros/porcelanas. de copos de 50 ml/total corgocopos
© funcional + for¢ca de trabalhp descartaveis
> auxiliar em 2% até
o Apuracdo: semestral e anuall 2020.
2 SEMAP Dez/2016
= 9. Gasto com aquisicdo de3. Manter o
I copos de 50 ml consumo
o Foérmula: gasto com compraatual (2016)
2 de copos 50 ml. de agua|
. Apuracdo: semestral e anuall mineral até
g 2020.
c Disponibilizar quantitativos de consumo de 10. Gasto total com aquisicdo
g Avaliacio do consumo de aal garrafdes de 20 litros aos gestores. de copos descartaveis
= §a0 . Mo EMAP Verificar a possibilidade de instalagéo de Foérmula: Gasto (R$) com @
2 em garraféo de 20 litros bebedouros, a fim de incentivar a reducédq do compra de copos descartaveis
consumo de 4gua em garraffes. (200 ml + 50 ml)
Apuracdo: semestral e anual
11. Consumo de agua
envasada em embalagens

plasticas (com e sem gas

explicitar o volume em ml oul

litro)
Formula: quantidade
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12. Consumo de garrafdes ge
agua de 20 litros
Formula: consumo de
garrafdes de agua de 20 litro
Apuracéo: semestral e anual

[2)

13. Gasto com aquisicdo de
agua envasada em
embalagens plasticas (com|e
sem gas - explicitar o volume
em ml ou litro)

Férmula: gasto (R$ com
compra de garrafinha
plasticas (com e sem gas)
Apuracdo: semestral e anual

[V

14. Gasto com aquisicdo de
garraf6es de 20 litros
Féormula: gasto (R$) com
compra de garrafdes de 2
litros

Apuracdo: semestral e anual

o®
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Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
1 envolvidas
Programar vistoria geral no parque (de

Adequacdo na configuragdo impressoras/copiadoras da Secéo Judiciaria e 15. Impressdes de documentos

padréo dag SETIN Subsegdes vinculadas e realizar |as totais

impressoras/copiadoras, SESAP configuragdes: a) impresséo frente e versg; b) Formula: quantidade total de

objetivando o uso racional do(Subse¢bes) adocdo da fonte Spranq Eco Sans camo impressdes/corpo funcional [+

equipamento ecofonte padréo; c) adogdo do modo [de SETIN Jul/2016 | forga de trabalho auxiliar

economia de energ Apuracdo: semestral e anual
SETIN

Compartilhamento de SEMAP Compartilhar impressoras em ambientes 16. Equipamentos instalados

equipamentos de impressao SESAP comum de trabalho pelos usuérios Formula: quantidade de
@ (Subsecbes equipamentos instalados ppr
g unidade de trabalho
g Apuracéo: semestral e anual
]
= 17. Performance dos
=1 . .
= gqu[pamentos_ _ |nsta|adcs4' Reduzir o
o (indices de ociosidade baseada
0 - o consumo  de
3 na capacidade méaxima de "~ "
b B ~ suprimentos €
? Impressao) equipamentos
) Férmula:  quantidade dsdq p: >
= ) ~ - e impresséad
= impresséo/equipamentos
E - " . . . (toner) em 2%
. Definir politica de gerenciamento de instalados  por unidade de, "o 0" 4
™ energia para que 0s monitores sejam ;r\abalhq _ | 2020
< . . - desligados apés 5 (cinco) minutos — se o puracao: semestra
= Configuragdo de politica de AP
Q - . SETIN usuario ficar inativo — e outra para que|os P
= gerenciamento de energia. 18. Gasto com aquisicdo de
2 computadores entrem em modo de espera suprimentos
o ou hibernacédo apés 10 (dez) minutos| de Férmula: Gasto (R$ ) com @

inatividade.

compra de suprimentos
Apuracéo: anual

19. Gasto com aquisi¢cBes de

suprimentos
Féormula: gasto (R$) com

compra de equipamentos de

impresséo
Apuracao: anual

a
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Plano de Ac&o - Tema 2 - Energia elétrica; Tema 3Agua e esgoto e Tema 4 - Gestdo de residuo

Objetivo estratégico: gerir de forma eficiente enegia, 4gua e residuos

Tema

Unidades

Responsavel

luminaria a iluminagéo natural.

Acdes propostas envolvidas Detalhamento das acdes Prazo Indicadores Meta
Promover a redugcdo da demanda e |[do 20. Consumo de energia elétrica
consumo, por meio do desligamento dos Foérmula: quantidade de Kwh
equipamentos durante finais de semana e consumidos
feriados, bem como da diminui¢do do numero Apuracdo: mensal e anual.
de equipamentos em funcionamento fora|do
Otimizagao do uso dos horéario de maior pico, ou seja, das 7h as 14h - SESEG/ 21. Consumo de energia elétrica
1 clevadores SESEG | funcionamento dos 4 (quatro) elevadores] A SEVIT Jun/2016 | por 4rea construida
partir das 14h até as 17h - funcionamentd de Férmula: quantidade de Kwh
apenas 2 (dois) elevadores; A partir das 17h consumidos/total da arda
até as 7h do dia seguinte - apenas 1 (Um) construida
elevador em funcionamento; finais de semana Apuracdo: mensal e anual
e feriados - apenas 1 (um) elevador em 5 Reduzir o
o funcionamento. 22. Gasto com energia elétrica ™ d
£ Verificar a possibilidade de adotar iluminacfo Formula: valor (R$) da fatura consumo 0§
=S NUCAD, =IO . energia elétricg
‘% Implantacéo de iluminaco LEDAer_n reposicao as flu_orescentes tubulafes, Apuracdo: mensal e anual em Kwh em 29
p 2| ‘mp § § SESEG e | eletronicas compactas,ncandescentes B’ >
= LED SESAP | vapor metalico. 23. Gasto com energia elétricg 2° @0 ate 2020,
g Férmula: valor (R$) d3
w Reduzir quantidade de lampadas nas areas fatura/total da area construida
N comuns; Apuracdo: mensal e anual
g Estabelecer padrdo minimo de iluminacéo por Sgsgg Dez/2016 B
Iz m2; 24. Adequacdo do contrato de
Reduc&o da quantidade de SESEG e | Estudar viabilidade de substituigao de calhas; demanda (fora de ponta)
3| Lampadas SESAP'S Verificar a possibilidade de instalacédo de Formula: demanda registrada
postes de iluminacéo na area do fora  de  ponta/demanda
estacionamento coberto, com lampadas dd cotratada fora de ponta (%)
led, a fim de diminuir o consumo de energia Apuracdo: mensal
naquela area.
25. Adequacédo do contrato de
Avaliar e implementar, quando possivel| a demanda (ponta) Formula:
Revisdo de acionamento de SESEG e ipdividualizagéo de interruptores, a}gru.pando dgrr?tg/ng:manda (r:i%ifrg?;caa
4| lampadas linearmente luminarias paralelas as_jang las seseG Dez/2016 | P .
SESAP'S | para acionamento, conforme a distancia| da ponta (5) - Apuragéo: mensal.
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Instalacé@o de sensores de

presenca

SESEG,
SEMAP e
SESAP'S

Verificar a possibilidade de instalagédo

sensores de presenca para acionament
iluminacdo de areas de ocupagdo even
(circulacéo, banheiros etc.)

de
D de
tual

Redugao de funcionamento d
sistema de climatizagao

0 SESEGe
SESAP'S

Avaliar e implementar, quando possivel,
reducdo do horario de funcionamento
sistema de climatizagdo, vinculando
temperatura externa, durante o expediente

do

a

Desligar o sistema de ar condicionado apds o

expediente oficial da Seccional e dural
finais de semana e feriados. Fixag&o
horario funcionamento do sistema
refrigeracdo de ar das 8h as 16h.

hte
de
de

Campanha de orientacédo
aos servidore!
demais colaboradores

divulgagéo

Terceirizados

e

U

SESEG

Para adocdo de medidas simples, ti

po:

desligar as lampadas quando n&o hoyver

ninguém no recinto, inclusive, nos banheir
sejam privativos ou coletivos, assim co
desligamento de equipamentos que nado e
em uso.

oS,
no
steja

Jun/2016
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Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
Verificagdo de procedimentos de Criar normas acerca da periodicidade|de 26. Volume de 4&gua
1| Javagem de fachadas SESEG | Jlavagem de fachadas, definingo consumido
periodicidades para cada época do Foérmula: Quantidade de m3
Orientacgédo de terceirizados de Orientar trabalhadores das copas e|da de agua.
2 | limpeza e copa SESEG | limpeza para o uso consciente da agua e Apuragéo: Mensal e anual.
uso correto de materie
g Acompanhar detalhadamente o sistema 27. Volume de agua por area
o de monitoramento do consumo de agua construida 6. Reduzir o
o para identificar, de forma tempestiva, a Formula: quantidade de m*de . "]
© ocorréncia de vazamentos em instalagfes agua/total area construida &gua e esgot
&3,, hidraulicas. SESEG Dez/2016 | Apuracdo: mensal e anual em 5000 m3
o 28. Gasto com agua ggzoano ate
g 3 | Monitoramento dos dados de SESEG Foérmula: Valor (R$) da fatura )
@ Consumo Apuracéo: Mensal e anual.
29. Gasto com &gua por area
construida
Formula: valor (R$) dd
fatura/area construida
Apuracdo: mensal e anual
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Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
30. Destinagdo de lampadas
encaminhadas pana
descontaminacéo
Formula: quantidade
(umidade) de lampadas
encaminhadas pana
descontaminacéo
SEMAP, | promover o descarte ambientalmente Apuracdo: mensal e semestral
Coleta e descarte de lampadas gesgg e | correto  de lampadas usadas | e L
usadas inserviveis. 31. Destinacédo de papel para
SESAP reciclagem
Formula: quantidade (kg) de
papel destinado a reciclagen
Apuracdo: mensal e semestral
0 32. Destinacdo de pilhas |e
o . .
3 baterias _destlnadas para
@ descontaminagdo
g SENIAD Formula: quantidade (kg) de7. Ampliar a
-g Coleta e d o I ' Destinar  residuo de papel |a pllhas_ A de bateria destln_a(_;ao de
S oleta € descarte de pape SESEG e | cooperativas de catadores de residuos encaminhadas paramateriais
173 . SESEG Dez/2016 | descontaminacéo diversos pard
{3 SESAP'S | previamente cadastradas. o .
® Apuracdo: mensal e semestralreciclagem em
< SEMAP, Promover o descarte ambientalmente o _ 2% ao ano atg
© correto  de vidro quebrados |e 33. Destinagéo de vidros pafa2020.
£ Coleta e descarte de vidros SESEGe | i cerviveis. reciclagem
= SESAP'S Formula: quantidade (kg) d
vidros destinados
SEMAP Promover descarte dos materiais reciclagem
Coleta e descarte de matérias SgSEG elétricos usados (reataores Apuragdo: mensal e semestrgl
elétrico e pilhas ,interruptores  etc), disponibilizando
para as entidades de reciclagens 34. Destinagdo de metais pgra
Coleta e descarte de cartuchos SEMAP Promover descarte dos cartucHos re,clclage.:m _
, usados disponibilizando as entidades| de Férmula: quantidade (kg) d
de impressora SESEG : metais destinados
reciclagens ;
reciclagem
Apuracado: mensal e semestrgal
. SEMAP Ffrolmover a aquisicédo e distribuigéolde 35. Destinago de residuos fle
Coleta seletiva SESEG leel_ras para promover a coleta seletiva informatica  (fitas, cabos,
de lixo midias etc) destinados |a
reciclagem

Formula: quantidade (kg) ¢
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residuos de informatic
destinados a reciclagem
Apuracdo: mensal e semestr|

36. Total de material
reciclavel destinado al

cooperativas
Formula: quantidade (kg) d
residuos reciclavei

destinados as cooperativas
Apuracdo: mensal e semestr|
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Plano de A¢éo - Tema 5 - Qualidade de vida no ambnie de trabalho

Objetivo estratégico: promover a qualidade de vidamo ambiente de trabalho

necessidades especiadis

Foérmula: quantidade
de acdes de inclusédo

Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acbes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
37. Participagdo dos
Incentivar 0s servidores Ja servidores e/ou acdes
Estimulo a realizacdo dos Exames SEBES realizarem exames periddicos para Acdo continua | voltadas para a
Periédicos SECOS prevencao da saude. qualidade de vida no
Acompanhar o estado de saude|de trabalho
servidores e magistrados |e Foérmula: quantidade
2 detectar precocetemente o] de servidores que
g surgimento de doencgs participaram dag
o relacionadas ao trabalho. acOes de qualidade de
© vida/total de
8 Atendimentos no consultério de Anual (previsto | servidores dg )
= ; ; ~ ; natit s 8. Ampliar a
c odontologia para orientagdes, SEBES para dia 15 de | institui¢céo x 100 (AP
= prevencbes e corregdes cgm outubro de | Apuragdo: anual participagao de
E programacao por setores (Vara$ e 2016). servidores e
o Administrativo). 38. Participacido d¢ 360€S d‘f
= Promocao da sadde bucal Em outubro (dia: sabado da servidores em agogsdudlidade de vidg
o semana do dia da crianca), solidarias (doacdo dg0 trabalho,
o comemorando o dia da crianga, sangue, inclusag Solidarias e de
b com um evento que promova|a digital, alfabetizacaq Incluséo  (PNE)
x ; ; em 1% ao ano at¢
B educacéo bucal, com brincadeifas etc) 5020
= e praticas educacionais voltadps Formula: quantidade
£ para a salde bucal dos filhos de de servidores que
o magistrado e servidores. participaram de ac¢des
B solidarias/total de
g servidores dg
2 Estimulo a atividades fisicas e Semana de avaliagdo e corregédo instituicéo x 100
socializagdo ergométrica no ambiente de Semestral Apuracéo: anual
trabalho e atividades laborais|e SEBES
SEBES orientagoes. 39. AcOes de inclusap
SECOS para servidores com
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Apuracao: anual

Campanhas de doagao de sangye Coleta de sangue pelo HEMOPI Anual
no prédio da JFPI.
OrientacBes/Palestras, aferi¢éo |de Dia 21 de
pressdo  arterial/glicemia  por setembro (dia
Promocéao de acdes de saude clinica especializada, além de mundial do
envolver o tema “Programa pargr coracao).
de fumar é possivel”.
Promover campanha de vacinagéo
Campanhas de vacinagéo SEBES contra gripe (HIN1) Anual
SECOS tétano/hepatite/febre amarela/
triplice viral, para prevencdo de

doencas.
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Plano de Acéo - Tema 6 - Contratacdes sustentavei§ema 7 - Deslocamento de pessoal, bens e materiai

Objetivo estratégico: promover contratacdes e destamentos sustentaveis

Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
Reavaliar, periodicamente, as condigfes Dez/2016 40. Gasto médio do
pactuadas no contrato de telefonia fixa |da contrato de telefonia
SEMAD/ Secao Judiciaria e Subsec¢fes vinculadas, com fixa da  Secadg
Acompanhamento dos contrato jFSECAM e 0 objetivo de analisar possibilidade (e Judiciaria e
1 | telefonia fixa do Sec¢do Judicia’traSESAP,S reducdo de custos, especialmente no |que Subsecdes
e Subsecdes subsectes refere a utilizagdo mais eficiente do sistema vinculadas
& VOIP de telefonia (Voz pela rede de dadgs), Formula: Valor| 9. Reduzir o
em detrimento do servico de operadora|de (R$) da| gasto com
telefonia. fatura/quantidade de telefonia  fixa
Reavaliar o quantitativo de ramdis Jul/2016 ramais da Secéo
SEMAD/ permissionados para ligacdes fixo-celular SECAM Apuracdo: Mensal ¢ Judiciaria e
Redugdo da quantidade d%ECAM e local, devido a quantidade destas ligacGeg ser Anual subsecbes
2 | ligagBes fixo-celular local da SESAP’s 0 mais valor do total da fatura telefénica |da vinculadas em
o Secdo Judiciaria e Subsecoes. Subsecses Secdo Judiciaria e SubsecGes vinculadas; 41. Gasto médio dq 5% por ano até
§ & reavaliar os gastos com ligacdes fixo-celylar contrato de telefonia 2020.
% e fixo-DDD. movel
~ Reavaliar periodicamente, as condicdes Dez/2016 | Formula: valor (R$)
4 Acompanhamento do contrato d pactuadas no contrato de telefonia maovel, da fatura/quantidade
© 3 telefor?ia mével SECAD com o objetivo de analisar possibilidade |de de linhas
g ' reducdo de custos da ligagBes celular-celular Apuracdo: mensal €
e no prédic-sede e subsecd anual
42. Gasto total do
contrato de telefonia
Aquisicdo de nova central telefonica gx:uggepgggéo-sede
Aquisicdo de nova central SECAD/ compativel com as novas conflgura}goes de Formula: Valor
P ~ S VOIP do Tribunal, permitindo, assim, um d
4 telefonica para Segao JudiciarlaNUCAD/ maior gerenciamento dos gastos, visto que a SECAM Jul/2017 (R$) da .
seguindo o modelo de central [&SEMAD/ o S ! fatura/quantidade de
; - central telefénica atual, ja com 9 anos de uso, p
implantado nas Subsecdes. SECAM : : ramais
foi adaptada para trabalhar com a telefonia

VOIP.

Apuracdo: Mensal €
Anual

43, Gasto médio do

contrato de telefoni
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movel

Formula: Somat6rio
dos Valores (R$)
das
faturas/quantidade
de linhas
Apuracdo: Mensal €
Anual

44, Gasto total do
contrato de telefonid
movel

Férmula: Somatério
dos Valores (R$)

das
fatura/quantidade dée
linhas
Apuracéo: Mensal €
Anual
Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acbes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
Avaliagdo do CFTV (circuitg Avaliar a substituicdo ou otimizagdo dps Dez/2016 45. Valor inicial do 10. Manter o0s
1 |. o SEVIT :
o interno de televiséo) aparelhos de CFTV posto gastos atuaig
© g Reduzir 3 (trés) postos comerciais, sendp 2 Jun/2016 Formula: valor totall (2016) com
T Reducs de  postos ceSECAD (dois) na SEVIT anual do| vigilancia até
g 2 2 _e_lyga_o P NUCAD Sede da Secédo Judiciaria do Piaui e 1 (Um) contrato/quantidade| 2020,
== vigiiancia SEVIT na Subsecdo de Parnaiba, para adequacao de postos desconsideradas
or¢camentaria. Apuracdo: anual as repactuacdes
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Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
NUCAD, Revisar o dimensionamento de equipes e 46. Gasto dg 11. Manter o0s
Revisio dos contratos de SESEG, mfat.eriais de _consumo necesséric.)s. é}S Iimpeza, pele} area gastos atuaig
{erceirizacao SELIC, atividades de limpeza da Sec&o Judiciaria SESEG Dez/2016 | construida Férmulal (2016) com
SECAD e | do Piaui e suas Subsegdes vinculadas. Valor (R$) anual dg limpeza até 2020}
SESAP contrato/area desconsideradas as
Avaliar procedimentos e uso de materigis Acéo Construida repactuacoes.
para criagdo de perfil de consumo idgal, Continua Apuracgao: Anual.
de acordo com as caracteristicas @as
NUCAD unidades como tamanho (&rea), ndmero 47. Grau de
Avaliacdo do consumo idea SESEG de servidores, publico externo ou interno; repactuacao
de insumos para limpeza SELIC Reavaliar os materiais utilizados para|os Férmula: Valor total
g SESAPs procedimentos de limpeza e conservagao, anual de
2 com o objetivo de reduzir e melhorar| a repactuacao/valor
IS qualidade e eficiéncia dos produtps total anual da
5 utilizados assinatura dg
$ Usar preferencialmente produtps Acédo contrato Apuracao
© biodegradaveis de limpeza para 0os noyos Continua Anual.
£ contratos.
'_
48. Gasto com
Aquisig&o de produtos SECOM material de limpez3
biodegradaveis SELIC Formula:
SESEG )
SESAPs Gasto de limpezg
pela area construida
Formula: Valor
(R$) anual do
contrato/area
Construida

Apuracao: Anual.
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Tema

Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
Otimizacdo da  manutengdo Incluir diretrizes de sustentabilidade,| a 49. Valor gasto 12. Reduzir o
predial preventiva medida do possivel, nas rotinas (de com valor gasto
manutencéo predial preventiva, manutencéo com
= objetivando adequar beneficips Formula: gastg manutengéo
= ambientais e econdmicos nas reformas. (R$) em 5% ao ang
a NUCAD ! b N e
: Inclusive, com previsdo nos termos de manutencdo dasaté o ano de
SESEG . L . . .
~ referencias e editais. SESEG Acao continugunidades no ang 2020.
© SESAP -
= vigente/valor
g gasto com
'_

manutencéo ng
ano anterior
Apuracao:

anual.
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Tema

Acdes propostas

Unidades
envolvidas

Detalhamento das agdes

Responsavel

Prazo

Indicadores

Meta

Tema 7.1 - Combustivel

Utilizacdo de biocombustivel

SEVIT

Abastecer os veiculos, sempre
possivel, com biocombustivel.

Acéo
continua

50. Consumo de gasolin
da frota oficial de
veiculos.

Formula: quantidade d
litros de gasoling
consumidos/quantidade
de km rodados
Apuracdo: mensal e anug

51. Consumo de etanol d
frota oficial de veiculos
Foérmula: quantidade d
litros de etanol
consumidos/quantidade
de km rodados
Apuracdo: mensal e anug
52. Consumo de diesel d
frota oficial de veiculos
Foérmula: quantidade d
litros de diesel
consumidos/quantidade
de km rodados

al3. Reduzir o
valor gasto
com

e manutencgéo
em 5% ao and
até o ano de
2020.

|

a

|

Apuracdo: mensal e an
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Tema Acdes propostas Unidades Detalhamento das acdes Responsavel Prazo Indicadores Meta
envolvidas
53. Veiculos parg
transporte de servidores,
tramitacéo de
documentos e demais
atividades funcionais
lacio d 5 Formula: quantidade dp
:\r\:]a Ir?aizo :s ggir:lriggg:o cm?) secap | Utilizagdo de motociclista para {o veiculos utilizados  ng
¢ pre: p . transporte de documentos, evitando transporte de servidores,
ornecimento de servico de NUCAD a utlizacio de carros bpara |o Dez/2016 tramitagao de
mensageiro motorizadp SEVIT G P
transporte de pequeno volume documentos e demals
(motoboy) atividades
funcionais/total de 14. Reduzir
servidores gastos com
é SEVIT Apuracao: anual manute_ngéo
= preventiva e
o) 54. Veiculos pard corretiva em
z SEVIT Criacio de rotas de distribuicio [de Medida transporte de magistradgs; 506 até 2020
N Otimizacdo de rotas de materiais de  consumo e implantada| Formula: quantidade de
© distribuicdo de materiais de permanentes no Aambito  das veiculos utilizados  ng
< consumo e permanentes Subsecdes judiciarias do interior ¢o transporte de
— Piauf mag!strados/total de
Reunir, sempre que possivel, s Implantaca| Magistrados
pedidos de veiculos em servico, ém 0/2016 Apuraggo: anual
L S demandas Unicas.
\?;}?ch?fzz sgr?/i Outlllzagao de SEVIT E.stallbelecimento de duas viagens 95. G~ast(()j ,COT”
¢ diarias para entregar processog e manutencao de veiculgs
documentos no ambito da Secgdo da frota
Judiciaria em Teresina Formula: valor (R$) da
Observar, em cumprimento as Ijaetura total de contrato
Compra de veiculo com selo A SECAD normas Iega_|s_ de f?‘q“'s'%gw e manutengéo/quantidade
em relagdo a emissdo de NUCAD ve!culos oficiais, a |nc|l,Jsao ne SEVIT dez/2016 | de veiculos
poluentes SEVIT edltal_ (_:ie compra que (_).velculo a ser Apuraco: anual
adquirido seja classificado como :
selo A para emissao de poluel
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Plano de Acéo - Tema 8 - Sensibilizacdo e capaciiaccontinua

Objetivo estratégico: promover a sensibilizacdo e eapacitacdo da for¢a de trabalho em gestéo sociobiantal

Tema Acdes propostas Unidades envolvidas Detalhamento das ag6es Responsavel Prazo Indicadores Meta
Capacitacolqualificacio dds Oferta aos m{embros (_ja CGPLS I?I Mai/2016 56. Sgnsibilizag:éo el5. Implantar
membros. da  comissao CGPLS-PI do curso onllne (_:ie introducdo a capauta(;éq do pelos menos
CGPLS — SJ/PI Gestdo socioambiental e demais corpo funcional & uma agdo de

s conceitos correlatc forca de trabalhq sensibilizacédo

E Instrumentalizacdo dos membros da Jun/2016 auxiliar. para cada

5 Oficina de Elaboracio de _CG_PLS/PI, dg métodos e té~cnicas FérmL_JIa: . tema definid~o

g Planos/programas de AgAo CGPLS-PI indispensaveis a elaboracdo |[de quantldan_de acdesna Resolugac

@ Planos e Programas com iniciativas de sensibilizacdo e Presi 4/2016

8 sécio ambientais capacitacao até 2020.

S Julho a| Apuracéo: anual

o Realizacdo de parceria com outfas novembro/201

3 instituicdes, visando a oferta de 6

% Realizacdo de campanha (e f)earlneséras/workshops, sobre divergos SEDER

:C_EU Zigzltggzaf;grentzosb%e gesczgervidores de todas as unidadeg&xibicdo de film_es de curta duracdo

2 o . antes da realizacdo de eventos

7} sdcio ambiental e

c presenciais

& Sensibilizagdo dos servidores sobre

- a necessidade de envolvimento |de

« todos nas agdes propostas.

g Acompanhamento e avaliagdo dos Dez/2016

'_

Acompanhamento
avaliacdo dos
programas

planos

CGLPS/PI

planos e programas, identifican
possiveis desvios e
solucdes alternativas.
Divulgacgéo periddica dos resultad
dos indicadores e das me

sugerin

o
o

0S
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