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RELATORIO DE DESEMPENHO SOCIOAMBIENTAL DA
SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA - 2022

Meta Atingida?
Meta 1 - Reduzir o consumo de papel em 10% a.a. até 31 de dezembro de 2022 (referéncia META
2019) SUPERADA
Meta 2 - Reduzir o consumo de copos descartaveis em 10% a.a até 31 de dezembro de ::JEJSRADA
2022 (referéncia 2019)
Meta 3 - Nao aumentar o consumo de 4gua envasada em embalagens descartaveis até ::’E:?RADA
12/2022 (referéncia 2019)
META
Meta 4 - Reduzir o gasto com suprimentos de impressao em 10% a.a. (referéncia 2018) SUPERADA
) ' _ META
Meta 5 - Nao aumentar o consumo de energia elétrica (referéncia 2019) SUPERADA
. META
Meta 6 - Nao aumentar o consumo de Agua e Esgoto (referéncia 2019) SUPERADA
META
Meta 7 - Destinar 100% dos residuos so6lidos coletados para o destino adequado. SUPERADA
Meta 8 - Aumentar a quantidade total de participantes em a¢des de QVT em 10% até —
31/12/2022 (referéncia 2019) ALCANGADA
Meta 9 - Nao gastar anualmente mais do que 50% do gasto total de telefonia do ano de v
2017 SUPERADA
Meta 10 - Nao aumentar mais que 50% dos gastos com vigilancia até 31 de dezembro de META
SUPERADA

2022 (referéncia 2019)




Meta 11 - Nao aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de 2022 (referéncia

META

SJRR até 31/12/2022

2019) SUPERADA
. . . MHA
Meta 12 - Incluir cldusulas sustentaveis em 100% das contratagdes de mudanca de leiaute. SUPERADA
) ] ‘ META
Meta 13 - Nao aumentar a quantidade de quilometros rodados (referéncia 2019) SUPERADA
Meta 14 - Nao aumentar em mais de 10% a.a. os gastos com manutengao de veiculos até mf:z\NNigA
31/12/2022 (ref. 2019) >
META
. S , SUPERADA
Meta 15 - Promover ac¢des de capacitacao que sensibilizem 10% dos servidores até
31/12/2022
META NAQ
Meta 16 - Implantar o indicador de sustetabilidade em novas licitagdes até 31/12/2022 ALCANGADA
Meta 17 - Implementar o indicador de equidade de género nas fun¢des comissionadas da mf:g\ur;igh

I - CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

A preocupacdo com a implantacdo e com a efetividade de uma politica de sustentabilidade ambiental tem
sido uma constante nesta institui¢do, que prima pelo consumo e pelo gasto consciente e sustentavel. Nesse
sentido, sdo adotadas diversas praticas voltadas para a preservacdo ambiental e para a inclusdo social,
destacando-se a realizag¢do de coleta de residuos so6lidos e sua destinagdo, por meio da instalagcdo de caixas
nas saidas do edificio sede, nas quais sdo recolhidos papéis, livros em desuso, pilhas e baterias que sdo

depositados pelo corpo funcional. No ano de 2022 foram feitas destinacdes de residuos solidos a

UNIRENDA (Cooperativa dos Amigos e Recicladores de Residuos So6lidos do Estado de Roraima), no total

do ano, foram destinados:

3331,5 kg de papel;
65 kg de plasticos;
1 kg de metais;

359 kg de vidro;

Em ac¢do continua desde de o ano de 2016, vém sendo adotadas medidas de conscientizagdo e uso consciente

de insumos, quais sejam:

¢ Eliminagdo do uso de copos descartaveis para o publico interno, restringindo a disponibiliza¢ao dos

copos somente para o publico externo.

e Realizacdo de campanhas de sensibilizacdo e consumo consciente, incentivando o uso de canecas e

copos retornaveis;

e Na aquisi¢do de copos descartaveis, sejam observados os critérios de sustentabilidade, seguindo as

diretrizes do Plano de Providéncias e do PLS-RR;

e Campanhas de conscientizagao para uso racional dos recursos disponiveis no dia-a-dia da seccional:

papel, agua, energia elétrica, elevadores;

e Configuragdo de impressoras para impressao em frente e verso, ado¢do do modo de economia de




energia e uso da fonte "Spranq Eco Sans" como padrao.
e Troca de lampadas par tecnologia LED, mais econcomica.
e Troca de condicionadores de ar para a tecnologia inverter, também mais econdmica.
e Compra de canecas ecoldgicas para diminui¢do do consumo de copos descartaveis.

Im-A EYOLUCAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS DO PODER
JUDICIARIO COM FOCO SOCIOAMBIENTAL E ECONOMICO, DE ACORDO COM O
PREVISTO NO ANEXO I

As Metas definidas no Plano de Logistica Sustentavel da Sec¢do Judiciaria de Roraima, em consonancia com
o Planejamento Estratégico da Justica Federal da 1* Regido, foram tragadas para o periodo 2015-2020. A
analise dos 62 indicadores relacionados para o atingimento das Metas segue abaixo:

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 1 — Reduzir o consumo de papel em 10% a.a. até 31 de dezembro de 2022 (referéncia 2019)

Consumo 2019 - 817 Resmas
Consumo 2022 - 196 Resmas

Meta atingida e superada: Reducao de 76% em relagdo ao consumo de 2019
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Acdes propostas:

1. Avaliagdo da sistematica de distribuicdo de papel — solicitacdo, aquisi¢do e entrega nas unidades.



Foi avaliado o processo de solicitacido, aquisicio e entrega de papel nas unidades para possibilitar a
diminuicio do fornecimento de papel. Verificou-se que algumas unidades, salienta-se Varas, em
especial, solicitavam papel em grande quantidade. Tal verificacio foi possibilitada pelo controle em
planilha do Excel, na qual se registrou mensalmente as saidas para este item. A partir disso foram
lancadas estratégias para promover a reducio de papel, das quais o detalhamento sera feito no topico
3. Também houve grande diminui¢cido no consumo de papel no ano 2020 devido a digitalizaciao de
processos e ao trabalho remoto.

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 2 — Reduzir o consumo de copos descartaveis em 10% a.a até 31 de dezembro de 2022
(referéncia 2019)

META 3 - Ndao aumentar o consumo de agua envasada em embalagens descartaveis até 12/2022
(referéncia 2019)

Consumo Meta 2 2019 - 437 centos

Consumo 2022 Meta 2 - 150 centos

Meta 2 atingida: Houve reducao de 65,6% no consumo de copos em relagdo a 2019.
Consumo Meta 3 - 2019 - 10.728 un.

Consumo Meta 3 - 2022 - 3.600 un.

Meta 3 atingida: Redugao de 66,4% no consumo de embalagens descartaveis para agua, em relagdo a 2019.




Graficos:

Consumo de Copos Descartaveis - SURR

500
400

w

k!

g 300

(&)

E

[

[4]

o)

S 200

b=

[1]

=1

&

100

2018 2020 2021 2022

Consumo de Embalagens descartaveis de Agua
12500

10000
8
[}
3
& 7500
[v]
(]
2]
0]
=]
w
3 5000
[v]
=2
=
-
2500

2019 2020 2021 2022

Acdes propostas:

- Redugdo do fornecimento de copos descartaveis — disponibilizando dados de consumo dos copos de 200 ml
as unidades; apresentando periodicamente aos gestores das unidades os dados de consumo; informando na
intranet o consumo do Tribunal; realizando pedido de copos descartaveis pelo sistema informatizado de
pedido de material conforme a necessidade; estimando quantidade de consumo em conformidade com o
numero de servidores.

- O Diretor da Secad sugeriu aos outros Diretores que trabalhassem, junto as suas equipes, a sensibilizagdo e
a conscientizacao para o nao uso de copos descartaveis.




TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 4 — Reduzir o gasto com suprimentos de impressao em 10% a.a. (referéncia 2018)

Meta 4 atingida: Reducao de 100% em relagdo ao consumo de 2018, pois ndo houve gastos com
suprimentos em 2022.

2018: consumo de 145 equipamentos
2019: consumo de 86 equipamentos
2020: consumo de 75 equipamentos

2021: consumo de 75 equipamentos

ANALISE

Em 2022 houve redugdo de 100% no gasto em relagdo a 2018, pois nao foram comprados suprimentos de
impressao em 2022.

Acdes propostas:

8. Adequacio na configuracdo padrao das impressoras/copiadoras, objetivando o uso racional dos
equipamentos, programando vistoria no parque de impressoras/copiadoras e configurando os equipamentos
em impressao frente e verso, adotando a fonte Spranq Eco Sans como ecofonte padrao e o modo de
economia de energia.

TEMAS 2 - ENERGIA ELETRICA, 3 - AGUA E ESGOTO

E 4 — GESTAO DE RESIDUOS

Meta 5 - Nao aumentar o consumo de energia elétrica (referéncia 2019)

Meta 5 atingida e superada: Reducdo de 12,67% em relacdo ao consumo de 2019.




ANALISE

O consumo total de 2019 foi na ordem de 590.230 kWh enquanto que em 2022 o gasto foi de 515.350 kWh.
Proporcionando uma redug¢do de 12,67% no consumo total de energia elétrica. Ouve uma alta no consumo
em relacdo a 2022 que ja era esperada, pois em 2022 houve volta presencial dos servidores a sede da SJRR.
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Acdes propostas:

1. Implanta¢do de ilumina¢do LED em substituicdo as demais.

Acao realizada pela Secao de compras e licitacoes, incluindo a iluminag¢do LED na ata de registro de
preco do material elétrico que foi adquirido em 2017.

2. Revisdo de acionamento de lampadas — avaliar e implementar os locais vidveis de individualizacao de
interruptores, agrupando linearmente luminarias paralelas as janelas para acionamento conforme distancia da
iluminag¢ao natural.

Acdo realizada pela Secao de Servicos Gerais.

3. Instalacdo de sensores de presenca, em areas de ocupacao eventual, quando possivel.

Ja existem sensores instalados nos banheiros.

4. Redugao de funcionamento do sistema de climatizagdo — reduzir o horario de funcionamento sempre que
possivel, vinculando a temperatura externa.

Essa medida foi fomentada através de campanhas de conscientizacao.




TEMAS 2 - ENERGIA ELETRICA, 3 — AGUA E ESGOTO

E 4 — GESTAO DE RESIDUOS

META 6 — Nio aumentar o consumo de Agua e Esgoto (referéncia 2019)

Meta 6 imensuravel: Nao ha como medir o consumo.

ANALISE

Na Secdo apenas uma taxa mensal de manutengdo ¢ paga referente aos custos de manutencdo. . A SJRR faz
uso de poco artesiano para o fornecimento de agua do prédio.

Acdes propostas:

6. Verificagao de procedimentos para irrigacao de jardins e lavagem de fachadas — definir periodicidades
para cada época do ano.

Esse procedimento ja é adotado pela Secao de Servicos Gerais.

7. Orientagdo de terceirizados de limpeza e copa — orientar sobre uso consciente da agua e uso correto de
materiais.

Orientacoes repassadas através da Secao de Servicos Gerais e por campanhas de conscientizacio
desenvolvidas na SJRR.

TEMAS 2 - ENERGIA ELETRICA, 3 - AGUA E ESGOTO

E 4 — GESTAO DE RESIDUOS

Meta 7 - Destinar 100% dos residuos solidos coletados para o destino adequado.

Meta 7 atingida: Todos residuos solidos coletados na SJRR foram encaminhados para cooperativas de
reciclagem.

ANALISE

Em 2021 foram encaminhados a reciclagem 3756,5 kg de residuos sélidos a reciclagem.

Acdes propostas:

1. Coleta e descarte de lampadas usadas, observando o descarte ambientalmente correto.



2. Coleta e descarte de papel — destinar residuo de papel a cooperativa de reciclagem UNIRENDA. (A¢do
continua)

3. Logistica reversa de baterias — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de veiculos clausula de garantia de
troca de bateria quando necessario.

4. Logistica reversa de pecas de veiculos em geral — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de pegas de
veiculos a obrigatoriedade de retirada, pelo fornecedor, das pecas usadas, sempre que necessario.

Todas essas acoes ja foram providenciadas pelos setores pertinentes. Os novos contratos ja preveem a
logistica reversa e a destinacao de materiais reciclaveis, como papel, metal, vidro e plastico, a
cooperativa de reciclagem, ocorre periodicamente.

TEMA 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Meta 8 - Aumentar a quantidade total de participantes em acdes de QVT em 10% até 31/12/2022
(referéncia 2019)

Meta 8 Nao Atingida: Houve Reducao nas participagdes em agde de qualidade de vida no no biénio 2021-
2022.

ANALISE

A participacdo de servidores e colaboradores em ag¢des de qualidade de vida foi de 323 em 2019. Ja em
2022, tivemos 181 participagdes em agdes de QVT. A SIRR deve estudar como aumentar as participagoes,
ou mudar a meta proposta.
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Acdes propostas:

1. Promogao de acdes ergondmicas — verificar, no proprio local de trabalho, o mobiliario e os equipamentos,
orientando os usuarios; e identificar, por unidade, o mobiliario inadequado para futura destinagdo ou
substitui¢do. (A¢do continua)



2. Promogao de ac¢des ergondmicas — avaliar a adogao de critérios de ergonomia para aquisi¢ao de
mobiliario. (A¢do continua)

A ac¢do acima pode ser caracterizada como uma promogao de acio ergonémica mesmo sem fazer parte
de um projeto especifico.

3. Campanhas de promogao da satde. (A¢do continua)

4. Estimulo a realizagcdo dos exames periddicos — acompanhar o estado de satde dos servidores e
magistrados e detectar precocemente o surgimento de doencas relacionadas ao trabalho. (A¢ao continua)

5. Programa Saude Bucal em Foco — acompanhar o estado de satide dos servidores, magistrados e seus
dependentes e detectar precocemente o surgimento de doencas. (A¢@o continua)

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E
MATERIAIS

META 9 — Nao gastar anualmente mais do que 50% do gasto total de telefonia do ano de 2017

Meta 9 atingida: Houve aumento de apenas de 34,05% em relagdo ao ano de 2017.




ANALISE

Em 2017 houve gasto de telefonia total de R$ 9.626,31 (somando telefonias fixa e movel). Em 2022 o gasto
total com telefonia foi de R$ 12.904,81 (somando telefonia fixa e mével). Observa-se que houve aumento
no gasto da telefonia movel, e redugdo na telefonia fixa.
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Acdes propostas:

1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, periodicamente, as condigdes pactuadas nos contratos de
telefonia, objetivando a redugdo de custos quando possivel.

2. Estimulo ao uso de e-mail — substituir ligacdes interurbanas por e-mail e conferéncias no aplicativo
Teams.

Relatério 17562088 SEI 0000278-47.2023.4.01.8013 / pg. 11



TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E
MATERIAIS

META 10 — Nao aumentar mais que 50% dos gastos com vigilancia até 31 de dezembro de 2022
(referéncia 2019)

Meta 10 atingida: Gasto com contratos de vigilancia em 2019 foi no valor de R$ 259.191,99 ja no ano de
2022 o gasto foi de R$ 267.790,12.

Portanto, houve uma alta de apenas 3.31% entre 2019 e 2022.

ANALISE

Houve otimizacao dos postos de vigilancia, o que impactou na redugdo do valor do contrato.
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Acdes propostas:

3. Avaliacao dos postos de seguranga — avaliar a quantidade de entradas vigiadas e verificar a possibilidade
de concentra¢ao em uma entrada unica.

e Esta acdo ja foi realizada no ano de 2019.

TEMAS 6 — CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 —- DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E
MATERIAIS




META 11 — Nao aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de 2022 (referéncia 2019)
desconsideras repactuagoes.

Meta 11 atingida: Redu¢do de 16,76% em relagdo ao ano de 2019.

ANALISE

O gasto total com contrato de limpeza em 2019 de R$ 479.249,88. Em 2022 esse gasto foi de R$
398.913,98.
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Acobes propostas:

1. Revisao dos contratos de terceiriza¢do — revisar o dimensionamento de equipes € materiais de consumo
necessarios as atividades de limpeza da Secao Judicidria.

e Foram otimizados os postos de trabalho nos contratos de limpeza.

2. Capacitacao de fiscais de contrato — obter maior eficiéncia na avaliagdo € monitoramento das condi¢des
contratuais.

e Acao ja implementada.

3. Avaliagdo do consumo ideal de insumos para limpeza — avaliar procedimentos e uso de materiais para
criacdo de perfil de consumo ideal, conforme as caracteristicas da unidade (area e publico interno e externo).

e Acio foi realizada pela Seseg.




TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 —- DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E
MATERIAIS

META 12 — Incluir clausulas sustentaveis em 100% das contratacoes de mudanca de leiaute.

Meta 12 atingida: Foram incluidas cldusulas sustentaveis em 100% das contratagdes de mudanga de Leiaute
na SJRR em 2022.

ANALISE

Foram incluidas clausulas sustentaveis em 100% das contratagdes de mudanca de Leiaute na SJRR em
2022.

Acdes propostas

10. Otimizagao da manutencdo predial preventiva — incluir, 8 medida do possivel, diretrizes de
sustentabilidade nas rotinas de manuteng¢ao predial. (Acdo continua).

TEMAS 6 — CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E
MATERIAIS

META 13 — Nao aumentar a quantidade de quilometros rodados (referéncia 2019)

Meta 13 atingida e superada: Houve redugdo de 56,57% na quantidade de km rodados.




ANALISE

O total de km rodados em 2019 foi de 13.637 Km enquanto que em 2022 foi de 5.922 Km.
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Acdes propostas:

1. Equacionamento da utilizagdo de veiculos para uso em servigo.

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E
MATERIAIS

META 14 — Nao aumentar em mais de 10% a.a. os gastos com manutencio de veiculos até 31/12/2022
(ref. 2019)

Meta 14 Nio atingida: Houve aumento de 72,96 % nesses gastos em relagdo a 2019.




ANALISE

O gasto total com manutengdo preventiva de veiculos em 2019 foi na ordem de R$ 6.262,72 enquanto que
em 2022 houve aumento para R$ 10.832,16.
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Acdes propostas:

1. Otimiza¢ao da manutengao preventiva.

2. Otimizacao da lavagem de veiculos.

TEMA 8 — SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA

META 15 — Promover agdes de capacitagdo que sensibilizem 10% dos servidores até 31/12/2022.

Meta 15 atingida: Em 2022 houve ag¢des capacitagdo/sensibilizagdo ambiental que com 167 participantes ao
todo, o que representa mais que 10% dos servidores da SJRR.




ANALISE

Foram realizadas palestras, banners e adesivos, no informativo da Seccional, além de realizacao de palestras
e oficinas com tema ambiental.
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TEMA 9 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

META 16 - Implantar o indicador de sustetabilidade em novas licitacdes até 31/12/2022

Meta 16 ndo atingida: A implantacao do indice de sustentabilidade em licitagcdes ainda esta em
implementagao.

ANALISE

Indice ainda estd em implementagao.

Acdes propostas:

1. Implementacao do indice pela SELIT.




TEMA 10 - EQUIDADE E DIVERSIDADE

META 17 - Implementar o indicador de equidade de género nas fun¢des comissionadas da SJRR até
31/12/2022

Meta 17 ndo atingida: O indicador de equidade de género ainda esta em elaboragao.

ANALISE

Indice ainda estd em implementacao.

Acdes propostas:

1. Implementacdo do indice pela SELEP.

Acdes propostas:

1. Capacitagao/qualificagdo da CPSA-RR.

2. Elaboracdo de campanha de sensibilizagcdo da forca de trabalho nas questdes relacionadas a gestao
socioambiental.

3. Divulgagao constante dos resultados dos indicadores e das metas do PLS-RR.

ITT - AVALIACAO GERAL.

Foi verificado que em 2022, houve alcance da grande maioria das metas estabelecidas (13 das 17 metas que
poderiam ser alcalgas em 2022), em especial com a manutengdo do consumo de energia elétrica, reducdo do
consumo de papel, copos descartaveis e quilometragem dos veiculos, os impactos positivos do PLS foram
significativamente positivos no ciclo de PLS 2015-2020.

Em 2022, sobre as metas ndo alcancadas durante o biénio 2021-2022 a SJRR reunira os membros da

Comissdo do PLS da SJRR para estudar formas para que estas metas sejam alcangadas no préximo plano de
agdo 2023-2024.

Jodo Carlos Coelho Filho

Supervisor da Se¢ao de Modernizacdo Administrativa

seil
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