SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA

RELATORIO
RELATORIO DE DESEMPENHO SOCIOAMBIENTAL DA
SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA - 2018

Art. 23, § 1°, Resolu¢do CNJ 201/2015

Em 15/02/2016, por meio da Resolugédo Presi 4, foi instituido o Plano de Logistica Sustentavel da Justica Federal da 1* Regido, com o objetivo de estipular agdes que permitam o alcance
de metas direcionadas a racionalizagdo de gastos e qualidade dos servigos prestados em observancia a garantia do equilibrio sdcio-economico-ambiental. Por se tratar de instrumento
vinculado ao Planejamento Estratégico da Justica Federal, foi tragado com base no novo ciclo de gestao estratégica, devendo perdurar até o ano de 2020, quando devera ser apresentado
novo cronograma. Esse planejamento foi construido com base na Resolugdo 201/2015 do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para todo o Poder Judicidrio, que determina a criagao e as
competéncias das unidades ou nucleos socioambientais no Poder Judiciario.

Em 12/02/2016, por meio da Portaria SJ Diref 16 foi instituida a Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental da Se¢do Judiciaria de Roraima, a qual foi atribuida a
responsabilidade de elaborar, monitorar, avaliar e revisar o Plano de Logistica Sustentavel da Se¢ao Judiciaria de Roraima - PLS-SJRR. E estabeleceu a composigdo da Comissao - CPSA-
RR, da seguinte forma:

CARGO FUNCAO
Diretor da Secretaria Administrativa Presidente
. . g . .. . Membro
Diretor do Nucleo Judiciario da Secretaria Administrativa .
efetivo
. - L .. . Membro
Supervisor da Segdo de Modernizagdo Administrativa .
efetivo
Supervisor da Se¢do de Servigos Gerais; Men'}bro
efetivo
. ~ L Membro
Supervisor da Se¢do de Compras e Licitagdes efetivo
Supervisor da Se¢do de Material e Patrimonio Merqbro
efetivo
Supervisor da Se¢@o de Programagdo e Execugdo Orgamentaria e Membro
Financeira efetivo
Supervisor da Segdo de Biblioteca Membro
efetivo
. N A Membro
Supervisor da Se¢do de Seguranca, Vigilancia e Transporte .
efetivo
Supervisor da Segdo de Cadastro de Pessoal Membm
efetivo
Supervisor da Se¢do de Suporte Administrativo Membro
efetivo

Com o trabalho conjunto da Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental, foi elaborado o Plano de Logistica Sustentavel da Se¢do Judicidria de Roraima, aprovado pela Portaria
SJ Diref 24, de 02/03/2016. Integram-se ao presente Plano de Logistica Sustentavel da Se¢do Judiciaria de Roraima as metas e macrodesafios relacionados a gestdo socioambiental da
Justica Federal, conforme estabelecidos pelo CNJ e CJF e aqueles estipulados pelo Tribunal Regional Federal da 1* Regido a Justiga Federal da 1* Regido, nos termos do art. 10, da
Resolugao/CNJ n° 201/2015.

Quanto ao Questionario Socioambiental a ser preenchido no sistema do CNJ, foram indicados os seguintes servidores:

NOME LOTACAO FUNCAO

Jodo Carlos Coelho Supervisor da Se¢do de Modernizagdo

Filho IAdministrativa .

I- CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS



A preocupagdo com a implantagdo e com a efetividade de uma politica de sustentabilidade ambiental tem sido uma constante nesta institui¢do, que prima pelo consumo e pelo gasto
consciente e sustentavel. Nesse sentido, sdo adotadas diversas praticas voltadas para a preservagao ambiental e para a inclusdo social, destacando-se a realizagdo de coleta de residuos
solidos e sua destinagdo, por meio da instalagdo de caixas nas saidas do edificio sede, nas quais sao recolhidos papéis, livros em desuso, pilhas e baterias que sdo depositados pelo corpo
funcional. No ano de 2018 foram feitas destinagdes mensais de residuos solidos a UNIRENDA (Cooperativa dos Amigos e Recicladores de Residuos Solidos do Estado de Roraima), no
total do ano, foram destinados:

¢ 1565 kg de papel;
e 72,2 kg de vidros;
¢ 35 kg de plastico;

Em agdo continua desde de o ano de 2016, vém sendo adotadas medidas de conscientiza¢do e uso consciente de insumos, quais sejam:

Eliminagao do uso de copos descartaveis para o piblico interno, restringindo a disponibilizagdo dos copos somente para o publico externo.

Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo e consumo consciente, incentivando o uso de canecas e copos retornaveis;

Na aquisi¢@o de copos descartaveis, sejam observados os critérios de sustentabilidade, seguindo as diretrizes do Plano de Providéncias e do PLS-RR;
Campanhas de conscientizagdo para uso racional dos recursos disponiveis no dia-a-dia da seccional: papel, agua, energia elétrica, elevadores;
Configuragdo de impressoras para impressdo em frente e verso, ado¢do do modo de economia de energia e uso da fonte "Spranq Eco Sans" como padrdo.
Troca de lampadas par tecnologia LED, mais econcomica.

Troca de condicionadores de ar para a tecnologia inverter, também mais economica.

Compra de canecas ecologicas para diminui¢do do consumo de copos descartaveis.

11 - A EVOLUCAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS DO PODER JUDICIARIO COM FOCO SOCIOAMBIENTAL E ECONOMICO, DE
ACORDO COM O PREVISTO NO ANEXO 1

As Metas definidas no Plano de Logistica Sustentavel da Segéo Judiciaria de Roraima, em consonancia com o Planejamento Estratégico da Justica Federal da 1* Regio, foram tragadas
para o periodo 2015-2020. A analise dos 62 indicadores relacionados para o atingimento das Metas segue abaixo:

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 1 — Reduzir o consumo de papel em 5% a.a. até 2020

Meta atingida e superada: Redugéo de 5,69% em relagdo ao consumo de 2017

ANALISE

Foram realizadas campanhas de conscientizagdo visando a economicidade de papel. Em 2015, foram utilizadas 1.505 resmas, em 2016 1.258, ¢ em 2017 1089 resmas, ¢ em 2018 o
consumo caiu para 1027 resmas, representando uma redugéo em 31,76% em 4 anos.

Acdes propostas:
1. Avaliagdo da sistematica de distribui¢do de papel — solicitagdo, aquisi¢do e entrega nas unidades.
Foi avaliado o processo de solicitaciio, aquisi¢do e entrega de papel nas unidades para possibilitar a diminui¢io do fornecimento de papel. Verificou-se que algumas unidades,

salienta-se Varas, em especial, solicitavam papel em grande quantidade. Tal verificacio foi possibilitada pelo controle em planilha do Excel, na qual se registrou mensalmente as
saidas para este item. A partir disso foram lancadas estratégias para promover a reduciio de papel, das quais o detalhamento sera feito no topico 3.

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

IMETA 2 — Reduzir o consumo de copos descartaveis em 3% a.a. até 2020 e META 3 — Manter o consumo atual (2015) de agua mineral até 2020

Meta 2 atingida e superada: Houve redugdo de 57,69% no consumo de copos em relagdo a 2017

Meta 3 atingida e superada: Redugdo de 73,18% no consumo de embalagens descartaveis para agua, em relagao a 2015.

IANALISE

INa Meta 2, houve redugdo de 57,69% no consumo consumo de copos descartaveis, em relagdo a 2017. Portanto, as medidas implementadas para redu¢do no consumo foram efetivas.

Quanto a Meta 3, houve uma redugo de 73,18% consumo de unidades de agua em embalagens descartaveis. Verificou-se que houve uma otimizagdo no gasto com agua mineral,
aumentando o consumo de agua em galdes retornaveis, e diminuindo o consumo de garrafas descartaveis, o que gerou consideravel diminui¢do no impacto ambiental.

Acdes propostas:

- Redug@o do fornecimento de copos descartaveis — disponibilizando dados de consumo dos copos de 200 ml as unidades; apresentando periodicamente aos gestores das unidades os dados
de consumo; informando na intranet o consumo do Tribunal; realizando pedido de copos descartaveis pelo sistema informatizado de pedido de material conforme a necessidade; estimando
quantidade de consumo em conformidade com o niimero de servidores.

- O Diretor da Secad sugeriu aos outros Diretores que trabalhassem, junto as suas equipes, a sensibiliza¢do e a conscientizagdo para o ndo uso de copos descartaveis.



TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 4 — Reduzir o consumo de suprimentos de impressio (toner) em 2% a.a. até 2020

Meta 4 ndo atingida: Aumento de 132,29% em relagdo ao consumo de 2017
2015: consumo de 77 equipamentos

2016: consumo de 98 equipamentos

2017: consumo de 145 equipamentos

2018: consumo de 145 equipamentos

ANALISE

Em 2018 o gasto com aquisi¢do de suprimentos de impressao foi na ordem de R$ 19.512,90 enquanto que em 2017 o valor foi de R$ 8.400,00, configurando aumento de 132,29% no
consumo de suprimentos.

Acdes propostas:

8. Adequacdo na configuragdo padrdo das impressoras/copiadoras, objetivando o uso racional dos equipamentos, programando vistoria no parque de impressoras/copiadoras e configurando
os equipamentos em impressao frente e verso, adotando a fonte Spranq Eco Sans como ecofonte padrdo e o modo de economia de energia.

TEMAS 2 - ENERGIA ELETRICA, 3 - AGUA E ESGOTO

E 4 - GESTAO DE RESIDUOS

META 5 — Reduzir o consumo de energia elétrica em kWh em 0,5% a.a. até 2020

Meta 5 atingida e superada: Redugdo de 1,47% em relag@o ao consumo de 2017

ANALISE

O consumo total de 2017 foi na ordem de 668.428 kWh enquanto que em 2018 houve uma diminuigao para 658.577 kWh. Proporcionando uma redugéo de 1,47% no consumo total de
energia elétrica. Um fator preponderante para esta redugéo foram as campanhas de conscientizagdo implementadas na SJRR, assim como a substitui¢do de equipamentos por outros mais
lecondmicos.

Acdes propostas:
1. Implantagdo de ilumina¢do LED em substituigdo as demais.
Acio realizada pela Secio de compras e licitacdes, incluindo a iluminacido LED na ata de registro de preco do material elétrico que foi adquirido em 2017.

2. Revisdo de acionamento de lampadas — avaliar e implementar os locais viaveis de individualizag@o de interruptores, agrupando linearmente luminarias paralelas as janelas para
acionamento conforme distancia da iluminagao natural.

Acdao realizada pela Secdo de Servigos Gerais.
3. Instalagdo de sensores de presenga, em areas de ocupagdo eventual, quando possivel.
Ja existem sensores instalados nos banheiros.
4. Redugido de funcionamento do sistema de climatizagdo — reduzir o horario de funcionamento sempre que possivel, vinculando a temperatura externa. (Prazo: dezembro/2016)

Essa medida foi fomentada através de campanhas de conscientizacio.

TEMAS 2 - ENERGIA ELETRICA, 3 —- AGUA E ESGOTO

E 4 - GESTAO DE RESIDUOS

IMETA 6 — Reduzir o consumo de dgua e esgoto, poco artesiano.

Meta 6 imensuravel: Nao ha como medir o consumo.

IANALISE




a Se¢do apenas uma taxa mensal no valor de R$ 65,72 ¢ paga referente aos custos de manutengéo. Gerando um custo anual de R$ 775,34. A SJRR faz uso de pogo artesiano para o
fornecimento de agua do prédio.

Acdes propostas:

6. Verificagdo de procedimentos para irrigagdo de jardins e lavagem de fachadas — definir periodicidades para cada época do ano.
Esse procedimento ja é adotado pela Secao de Servicos Gerais.

7. Orientagéo de terceirizados de limpeza e copa — orientar sobre uso consciente da dgua e uso correto de materiais.

Orientagdes repassadas através da Seciio de Servigos Gerais e por campanhas de conscientiza¢io desenvolvidas na SJRR.

TEMAS 2 - ENERGIA ELETRICA, 3 — AGUA E ESGOTO

E 4 - GESTAO DE RESiDUOS

META 7 — Ampliar a destinacio de materiais diversos a reciclagem em 10% a.a. até 2020

Meta 7 atingida e superada: Aumento de 134,89% em relagdo ao ano de 2015

IANALISE

Apos o levantamento da existéncia de receptores de materiais para reciclagem, foram enviados em 2015 1296,5 kg , em 2016 4584 kg , 2017 4.635,1 kg, e em 2018 3045,4 kg de residuos s6
cooperativa de reciclagem UNIRENDA. Em 2018 foram enviados para reciclagem papéis, plasticos, vidros, residuos de informatica, baterias e toners.

Acdes propostas:

1. Coleta e descarte de 1dmpadas usadas, observando o descarte ambientalmente correto.

2. Coleta e descarte de papel — destinar residuo de papel a cooperativa de reciclagem UNIRENDA. (Agdo continua)

3. Logistica reversa de baterias — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de veiculos clausula de garantia de troca de bateria quando necessario.

4. Logistica reversa de pegas de veiculos em geral — incluir nos novos contratos de aquisi¢do de pegas de veiculos a obrigatoriedade de retirada, pelo fornecedor, das pegas usadas, sempre
que necessario.

Todas essas acdes ja foram providenciadas pelos setores pertinentes. Os novos contratos ja preveem a logistica reversa e a destinacio de materiais reciclaveis, como papel, metal,
vidro e plastico, a cooperativa de reciclagem, ocorre periodicamente.

TEMA 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

META 8 — Ampliar a participacio de servidores em acdes de qualidade de vida no trabalho, solidarias e de inclusdo (PNE) em 0,5% a.a. até 2020

Meta 8 atingida e superada: Aumento de 124,16% em relagdo a 2017.

ANALISE

A participagdo de servidores e colaboradores em ag¢des de qualidade de vida aumentou em 124,16%.

Acdes propostas:

1. Promogao de a¢des ergondmicas — verificar, no proprio local de trabalho, o mobilidrio e os equipamentos, orientando os usuarios; e identificar, por unidade, o mobiliario inadequado para
futura destinag@o ou substitui¢do. (Ag¢do continua)

2. Promog@o de agdes ergondmicas — avaliar a adocdo de critérios de ergonomia para aquisi¢do de mobiliario. (Agéo continua)
A agdo acima pode ser caracterizada como uma promocio de agiio ergondmica mesmo sem fazer parte de um projeto especifico.
3. Campanhas de promogéo da satude. (A¢do continua)

4. Estimulo a realizagdo dos exames periddicos — acompanhar o estado de satide dos servidores e magistrados e detectar precocemente o surgimento de doengas relacionadas ao trabalho.
(Agao continua)

5. Programa Satude Bucal em Foco — acompanhar o estado de satide dos servidores, magistrados e seus dependentes e detectar precocemente o surgimento de doengas. (Ag¢éo continua)




TEMAS 6 —- CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 9 — Reduzir o gasto com telefonia fixa e mével em 3% a.a. até 2020

Meta 9 atingida: Redugao de 69,85% em relagdo ao ano de 2015.

IANALISE

O gasto total com telefonia fixa e movel em 2015 foi na ordem de R$ 31.697,59 enquanto que em 2018 houve uma redugéo para R$ 9.556,33. Proporcionando uma redugéo expressiva de 6

Acdes propostas:
1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, periodicamente, as condi¢des pactuadas nos contratos de telefonia, objetivando a redugao de custos quando possivel. (Prazo: julho/2016)

2. Estimulo ao uso de e-mail — substituir ligagdes interurbanas por e-mail

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 10 — Manter os gastos atuais (2015) com vigilancia até 2020, desconsideradas as repactuagdes.

Meta 10 atingida: Gasto com contratos de vigilancia em 2015 foi no valor de R$ 284.787,60 ja no ano de 2018 houve aumento de 9,04% para R$ 310.538,88. Entretanto tal aumento represe
manutencdo nos valores, visto que o aumento foi menor que a inflagdo do periodo.

IANALISE

IFatores externos como precos de mercado podem interferir no alcance da meta. Sera estudado a readequago do indicador da meta.

Acdes propostas:

3. Avaliag@o dos postos de seguranga — avaliar a quantidade de entradas vigiadas e verificar a possibilidade de concentragdo em uma entrada tinica.

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 11 — Manter os gastos atuais (2015) com limpeza até 2020, desconsideradas as repactuacdes.

Meta 11 ndo atingida: Aumento de 20,18% em relagdo ao ano de 2015

IANALISE

O gasto total com contrato de limpeza em 2015 foi na ordem de R$ 402.787,60 enquanto que em 2018 houve incremento para R$ 483.971,52. Fatores externos como pregos de mercado pod
interferir no alcance da meta. Sera estudado a readequagio do indicador da meta. Entretanto foi diminuido o nimero de postos de trabalho na limpeza, para tentar evitar uma alta ainda maior
valores.

Acdes propostas:
1. Revisao dos contratos de terceirizagdo — revisar o dimensionamento de equipes e materiais de consumo necessarios as atividades de limpeza da Secao Judiciaria.
2. Capacitagao de fiscais de contrato — obter maior eficiéncia na avaliagdo e monitoramento das condi¢des contratuais. (Prazo: dezembro/2016)

3. Avaliag@o do consumo ideal de insumos para limpeza — avaliar procedimentos e uso de materiais para criagdo de perfil de consumo ideal, conforme as caracteristicas da unidade (4rea e
publico interno e externo).

Acao foi realizada pela Seseg.

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 12 — Reduzir o valor gasto com reformas em 10% a.a. até 2020

Meta 12 atingida e superada : Redugdo em 38,40% do valor gasto em reformas em rela¢ao ao periodo de 2016.

ANALISE

Em 2016 foram gastos R$ 26.641,91 em quanto que em 2018 foram gastos apenas R$ 16.411,00.




Acdes propostas

10. Otimizagao da manutengao predial preventiva — incluir, 8 medida do possivel, diretrizes de sustentabilidade nas rotinas de manutengao predial. (Agdo continua).

TEMAS 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE
PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 13 — Reduzir a quantidade de km rodados em 7,5% até 2020

Meta 13 atingida e superada: Houve redugdo de 20,51% na quantidade de km rodados.

ANALISE

O total de km rodados em 2015 foi de 18.229 Km enquanto que em 2018 foi de
14.490 Km. Proporcionando uma redugédo de 20,51%.

Acdes propostas:

1. Equacionamento da utilizag@o de veiculos para uso em servigo.

TEMAS 6 —- CONTRATACOES SUSTENTAVEIS E 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 14 — Reduzir os gastos com manutencio preventiva e corretiva em 15% até 2020

Meta 14 néo atingida: Houve aumento de 7,54% nesses gastos.

IANALISE

O gasto total com manutengdo preventiva de veiculos em 2015 foi na ordem de R$ 10.268,91 enquanto que em 2018 houve aumento para R$ 11.044,11. Fatores externos como pregos de
mercado podem interferir no alcance da meta. Sera estudado a readequagéo do indicador da meta.

Acdes propostas:

1. Otimizagdo da manutengao preventiva.

2. Otimizagdo da lavagem de veiculos.

TEMA 8 — SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA

META 15 — Implantar pelo menos uma acio de sensibilizagdo para cada tema definido na Resoluciio Presi 4/2016 até 2020

Meta 15 Atingida

ANALISE

IForam realizadas amplas divulgagdes via e-mail, em pop-ups automaticos executados no computador dos servidores, por banners e adesivos, no informativo da Seccional, para buscar o
cumprimento dessa meta por parte das areas pertinentes.

Acdes propostas:

1. Capacitagdo/qualificacdo da CPSA-RR.
2. Elaboragdo de campanha de sensibilizagdo da for¢a de trabalho nas questdes relacionadas a gestdo socioambiental.

Em relaciio a esse item, foram realizadas amplas divulgacdes via e-mail, em pop-ups automaticos executados no computador do servidor, por banners e adesivos e no
informativo da Seccional.

3. Divulgacdo constante dos resultados dos indicadores e das metas do PLS-RR.



Em relagiio a esse item, foram realizadas algumas divulgacdes no informativo da Seccional, mas ainda ndo sio publicados de forma permanente na nossa pagina.

IIT — AVALIACAO GERAL.

Foi verificado que em 2018, com o alcance de muitas das metas estabelecidas (11 das 15 metas foram alcangadas), em especial com a redugdo do consumo de energia elétrica, papel e copos
descartaveis, os impactos positivos do PLS ja sdo significativamente positivos.

Em 2019, serdo realizadas a¢des que foquem no alcance das metas que estamos com maior dificuldades no cumprimento. Continuraremos a realizar reunides perioddicas visando a revisdo e
aprimoramento do PLS da Seccional, buscando estabelecer indicadores e metas que sejam mais diretamente influenciaveis pelos esfor¢os da Seccional. Também serdo repensadas agdes que
tenha mais impacto no alcance das metas do PLS da SJRR.

Edna Martins Cortes Level Jodo Carlos Coelho Filho
Diretora da Secretaria Administrativa Supervisor da Secio de Modernizagio
em exercicio Administrativa
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