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SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS
EDITAL DE LICITACAO

Senhor Licitante,

Solicito a V.§* preencher o recibo de entrega de editais abaixo, remetendo-o a Se¢do de Compras e Licitagdes, por meio do e-mail

selit.to@trf1.jus.br.

A no remessa de recibo exime o Pregoeiro da comunicagdo de eventuais retificagdes ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de
quaisquer informagdes adicionais, que serdo divulgadas no site da Se¢éo Judiciaria do Tocantins na Internet (www.to.trf1.jus.br) na opgdo consulta “licitagdes”.

Palmas — TO, 18 de outubro de 2018.

Matheus Eurico Borges Carneiro
Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° 23/2018

PAe-SEI n° 0001368-63.2018.4.01.8014

Razdo Social:

CNPJ:

Enderego:

Cidade: Estado: Telefone: Fax:

E-mail para contato:

Nome do Representante para contato:

Gy

Assinale com “x”, no paréntese abaixo, o site pelo qual recebeu copia do instrumento convocatdrio acima identificado:

() www.to.trfl.jus.br

() www.comprasnet.gov.br

Data de retirada: / /

Assinatura
Carimbo / CNPJ

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU
SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS

PREGAO ELETRONICO N° 23/2018

(PAe-SET 0001368-63.2018.4.01.8014 )

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS, mediante o Pregoeiro ¢ Equipe de apoio, designados pela Portaria
SITO-DIREF n°® 6529470, de 31 de julho de 2018, torna publico que as 10:00 h do dia 06 de novembro de 2018 (horario de Brasilia), realizara a abertura de
procedimento licitatorio na modalidade Pregéo, forma Eletronica, tipo menor preco, regime de execugdo por preco global, obedecidas as disposi¢des contidas na
Lei 10.520/2002, de 17.07.2002, nos Decretos ns°. 3.555/2000, 5.450/2005, 8.538/2015 e 2.271/1997, na Lei Complementar n° 123/06, na Resolugdes CNJ n°
98/09, 169/13 e 183/13, na IN n° 05/2017 e suas alteragdes posteriores, e ainda, aplicando-se subsidiariamente a Lei n° 8.666/1993, de 21.06.1993, e suas
alteragdes, demais normas que regem a matéria, pelas condi¢des e exigéncias constantes do presente Edital ¢ em conformidade com a autorizagdo contida no

PAe-Sei 0001368-63.2018.4.01.8014.

1. DO OBJETO

1.1 - A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de locagdo de mdo de obra especializada na area de satude,
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compreendendo um Médico e um Dentista para atendimento a Magistrados e Servidores e assessoramento a Se¢do de Bem Estar Social - SEBES e ao Nucleo de
Recursos Humanos, desta Seccional Seccional em Palmas - TO, conforme Termo de Referéncia — ANEXO I deste Edital.

Quadro 01
Ordem Categoria Carga horaria Semanal Quantidade
01  [MEDICO 12h 01
02 DENTISTA 4h 01
TOTAL 02

1.2 — Em caso de discordincia existente entre as especificacdes descritas no comprasnet e as especificacdes técnicas constantes deste Edital, prevalecerdo as
ultimas.

2. DOS ANEXOS

2.1 - Sao partes integrantes deste Edital:

ANEXO I - Termo de Referéncia e Encartes.
ANEXO II - Modelo de Declaragdo — Resolugao n® 07/2005-CN1J.
ANEXO III - Minuta de Contrato.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste PREGAO ELETRONICO as empresas que atendam as condi¢es deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto 2 documentagdo e que
estejam devidamente credenciadas na Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao - SLTI, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao, por meio do
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

3.2. A SLTI atuara como 6rgao provedor do sistema eletronico.

3.3. Caso a licitante seja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, e ndo se enquadre em quaisquer das exclusdes relacionadas no paragrafo quarto, artigo
terceiro, da Lei Complementar 123/2006, e deseje usufruir do tratamento estabelecido nos artigos 42 e 49 desta lei, devera manifestar, em campo proprio do
sistema eletronico, no momento de cadastrar sua proposta, de que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° desta mesma Lei.

3.4. Como requisito para a participacio neste Pregio Eletronico, a licitante deverd, no que couber, em campo préprio do sistema eletrénico, no ato da
elaboracio e envio da proposta de precos, efetuar as seguintes declaragdes:

3.4.1. Inexisténcia de fato superveniente que o impega de participar do certame;

3.4.2. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal;

3.4.3. Concordancia com as condi¢des estabelecidas neste Edital e que atende aos requisitos de habilitagao;

3.4.4. Atendimento aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, no caso de microempresas e empresas de pequeno porte;
3.4.5. Elaboragdo independente de proposta, consoante Instrugdo Normativa n° 02, de 17 de setembro de 2009;

3.4.6. Relativo a empregados ndo executando trabalho degradante, nos termos do inciso III e IV do art. 1° e no inc. III do art. 5° da CF;

3.4.7. informando se os servi¢os sdo produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

3.5. Todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagido de propostas serdo de responsabilidade exclusiva da licitante, ndo sendo a Justi¢a Federal — Secao
Judiciaria do Tocantins, em nenhum caso, responsavel pelos mesmos, inclusive, pelas transagdes que forem efetuadas em seu nome no Sistema Eletronico, ou de
eventual desconexao.

3.6. As empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacio de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas ¢ Empresas de
Pequeno Porte — Simples Nacional, em conformidade com os Acérdaos - TCU n°s 2798/2010 e 797/2011 do Plenario, deveréo observar as condigdes abaixo:

3.6.1. A empresa optante pelo Simples Nacional nio podera gozar, nesta licitacio, de nenhum beneficio tributirio na condicio de optante, em prestigio ao
principio da igualdade, devendo preencher sua Planilha de Custos e Formacio de Precos conforme o Regime Tributirio que ird optar, caso seja
CONTRATADA (Lucro Presumido ou Lucro Real).

3.6.2 - A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser CONTRATADA estara sujeita a exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, o art. 30, inciso II e o art. 31, inciso II, da Lei Complementar n°123, de 2006.

3.6.3 - A empresa optante pelo Simples Nacional devera apresentar copia do oficio, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestagdo de servigos, mediante disponibilizagdo de mdo de obra com dedicago exclusiva (situagdo que gera vedag@o a opgdo pelo Simples Nacional,
com as excegdes previstas de limpeza, conservagdo e vigilancia), a Justi¢a Federal - TO, no prazo previsto no art. 30, § 1°, inciso II, da Lei Complementar n°123,
de 2006 (até o Gltimo dia util do més subsequente aquele em que ocorrida a vedagdo).

3.6.4 - No caso de ndo apresentagdo da copia do oficio, no prazo estabelecido acima, o 6rgdo licitante devera representar a Receita Federal do Brasil - RFB do
domicilio tributario da CONTRATADA; juntando a documentagdo pertinente para fins de sua exclusdo de oficio e aplicacdo da multa prevista no art. 90 da
Resolugdo do Comité Gestor do Simples Nacional - CGSN 94, de 29/11/2011, entendendo cabivel.

3.6.5 - O pagamento pelos servigos efetivamente prestados, somente no més da contratagdo, sera efetivado considerando o beneficio tributario do Simples
Nacional, devendo a Planilha de Custos ser adaptada para tal.

3.7. Nédo sera permitida a participagdo de empresas:
a) que estejam sob pena de interdigdo de direitos previstos na Lein® 9.605, de 12.02.98 (Lei de Crimes Ambientais);
b) reunidas em consorcio ou que sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si;

¢) em recuperagdo judicial, que se encontre em processo de concordata ou com faléncia decretada, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidago ou consorcio de empresas;

d) suspensas ou impedidas de licitar e contratar com a Unido;
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e) declaradas inidoneas para licitar e contratar com a Administragdo Publica.
3.8. Também ndo sera admitida a participagao de:

a) sociedades cooperativas, por sua natureza juridica ser incompativel com o necessario vinculo de subordinagio direta e pessoalidade entre os obreiros
¢ o empregador na execug@o do objeto a ser contratado com o tomador dos servigos, que ¢ a Justica Federal-TO, nos termos dos arts. 3°, 4° ¢ 90 da Lei
5.764/1971; da Sumula 331/TST, do Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido em 05.06.2003,
homologado pela 20" Vara do Trabalho do Distrito Federal, do AgRg na SS 1352/RS, STJ, Corte Especial, Rel. Min. Edson Vidigal, DJ de 09.02.2005; e
do Acordao 1815/2003-TCU/Plenario;

b) servidor ou dirigente da Justi¢a Federal-TO, direta ou indiretamente.

4. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTACAO

4.1 - O credenciamento dar-se-4 pela atribui¢do de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico, no site
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br

4.2 - O credenciamento da licitante dependera de registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Prestador de Servicos — SICAF, que
também sera requisito obrigatorio para fins de habilitagdo.

4.3 - O credenciamento junto ao Comprasnet implica a responsabilidade legal da licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica
para realizacdo das transagdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

4.4 - O uso da senha de acesso ao sistema eletronico ¢ de inteira e exclusiva responsabilidade da licitante, incluindo qualquer transagao efetuada diretamente ou por
seu representante, nao cabendo a Justiga Federal de 1° Grau — Secéo Judiciaria do Tocantins, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

4.5. As licitantes, ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao 6rgdo provedor, no prazo minimo de trés dias Uteis antes da data
de realizagdo do prego eletronico.

5. DO PROCEDIMENTO DO PREGAO ELETRONICO

5.1 - O Pregoeiro e sua equipe de apoio obedecerdo, na execucdo dos seus trabalhos, aos tramites e procedimentos estabelecidos nos subitens abaixo:

5.1.1 - no horario estabelecido no predmbulo deste Edital o Pregoeiro efetuara a abertura das propostas encaminhadas na forma eletronica por meio do sitio
WWww.comprasgovernamentais.gov.br;

5.1.2 - abertas as propostas, o Pregoeiro verificara a conformidade de cada item com os requisitos estabelecidos neste Edital;

5.1.3 - caso seja verificado que a proposta ndo atende aos requisitos estabelecidos, esta sera desclassificada pelo Pregoeiro, passando-se em seguida a abertura da
fase de lances;

5.1.4 — classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico;

5.1.5 - Encerrada a fase de lances, o Pregoeiro examinara a compatibilidade do lance ofertado pela licitante classificada em primeiro lugar com o prego estimado
para a contratagdo. Nao sendo aceito o lance ofertado, o Pregoeiro, por intermédio do sistema eletronico, encaminhara contraproposta objetivando a sua redug@o;

5.1.6 - Nao sendo compativel o lance e havendo recusa de contraproposta, por parte da primeira colocada, o Pregoeiro recusard sua proposta e direcionara a
contraproposta a licitante imediatamente classificada, e assim sucessivamente, até a obteng@o de lance julgado aceitavel.

5.1.7 - Obtida uma proposta com lance julgado aceitavel, o Pregoeiro consultara a base de dados do SICAF para verificar o preenchimento dos requisitos
habilitatorios fixados neste Edital;

5.1.8 - constatado o atendimento aos requisitos habilitatorios mencionados no subitem anterior, o Pregoeiro fixara o prazo maximo de 2 (duas) horas para que a
licitante encaminhe, via plataforma eletronica — “ENVIAR ANEXO”, a documentagdo exigida para fins de habilitagdo, bem como a proposta escrita, de acordo
com os subitens 6.7 € 9.5 deste Edital,

5.1.9 - verificado o desatendimento pela licitante de qualquer dos requisitos de habilitagdo, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da proposta e o preenchimento
das exigéncias habilitatorias por parte da licitante imediatamente classificada, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda os termos deste
Edital;

5.1.10 - encerrada a fase de habilitagdo e, ndo havendo quem pretenda recorrer, o Pregoeiro adjudicara o objeto do certame em favor da licitante julgada
vencedora;

5.1.11 — havendo a manifestag@o da inteng@o de recorrer, por qualquer das licitantes, o processo somente sera encaminhado, a Autoridade Competente para fins de
adjudica¢io e homologagao do resultado, apds o transcurso da fase recursal.

5.1.12 — Caso entenda necessario examinar mais detidamente a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos neste Edital, bem como o
preenchimento das exigéncias habilitatorias, podera o Pregoeiro suspender a sessdo, hipotese em que comunicara as licitantes, desde logo, a data e o horario em que
o resultado do julgamento sera divulgado no sistema eletronico.

5.1.13 - O Pregoeiro ¢ a Autoridade Competente da Justica Federal — TO poderdo pedir esclarecimentos e promover diligéncias destinadas a elucidar ou a
complementar a instru¢do do processo, em qualquer fase da licitagdo e sempre que julgarem necessario, fixando as licitantes prazos para atendimento, vedada a
inclusdo posterior de informagéo que deveria constar originariamente da proposta.

6. DO ENVIO DE PROPOSTAS

6.1 - A empresa interessada em participar do certame devera encaminhar sua proposta com a descri¢do do objeto, o valor unitario mensal e anual de cada item e
valor global do Grupo, com apenas duas casas decimais, exclusivamente por meio eletronico através do site www.comprasgovernamentais.gov.br, a partir da data
da liberagdo do edital no Comprasnet, até a data e hora marcadas para a abertura da sessdo.

6.2 - Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

6.3 - A licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas, assim como os lances inseridos durante a sessio publica.

6.4 - Incumbird a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregdo eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5 - Ao apresentar sua proposta e ao formular lances, a licitante concorda tacitamente com as condi¢des elencadas no subitem 5.6.

6.6 - A licitante melhor classificada devera formular e encaminhar, apos a fase competitiva, proposta escrita ajustada ao valor do lance ou da negociagdo realizada
com o Pregoeiro, a qual devera obedecer as seguintes condigdes:

6.6.1 - ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada em formulario personalizado da empresa, datada e assinada na ultima folha e rubricada nas
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demais pelo representante legal da empresa;
6.6.2 - conter especificagdes claras e detalhadas do objeto licitado, de acordo com as especificagdes contidas no ANEXO I deste Pregio — Termo de Referéncia;

6.6.3 — conter o valor mensal e anual do item e total global do Grupo da proposta, expresso em algarismo e por extenso, com apenas duas casas decimais,
compativeis com os precos correntes no mercado. Em caso de divergéncia entre os valores em algarismos e os expressos por extenso, serdo levados em conta estes
altimos;

6.6.4 - consignar prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da entrega da mesma, encerrando-se sempre em dia util;
6.6.5 - indicar razdo social, CNPJ, endereco, telefone, e-mail e dados bancarios (banco, agéncia e respectivos codigos);
6.6.6 - Conter eventual copia de acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria pertinente a presente contratagio;

6.6.7 - Conter Planilha Individualizada de Custos ¢ Formagao de Preco de cada profissional, bem como Quadro Resumo com valor mensal e anual de cada item e
valor total global licitado, conforme ANEXO II deste Edital;

6.6.8 - O preco cotado devera ser liquido, devendo estar nele incluidos impostos, taxas, seguros, salarios, encargos sociais legais, auxilio alimentagdo e
vale-transporte, ¢ outras despesas incidentes, cada uma discriminada isoladamente e deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos;

6.6.8.1. As proponentes deverio observar o que se segue:

- ndo poderdo prever em suas propostas reserva técnica ou legal;

- 0 FGTS devera ser de 8% (oito por cento);

- as parcelas relativas ao IRPJ e CSLL ndo devem constar nas planilhas, conforme estabelece o subitem 9.1 do Acordao do TCU n°® 950/2007;

- As proponentes também deverdo prever o valor do ISSQN correspondente ao percentual aplicado na localidade onde serdo prestados os servigos.

6.6.09 - Conter declaragdo, sob as penas previstas na Lei e neste Edital, de que o valor e condi¢des da proposta atenderdo a todas as obrigagdes exigidas nas
legislagdes trabalhistas, previdencidria e tributaria e nos dispositivos deste Edital (impostos, taxas, encargos sociais, vale-refei¢do, vale-transporte, salarios, dentre
outras).

6.6.10 - Na proposta devera, ainda, constar declaraciio de que concorda com os termos da Resolu¢cio CNJ n° 169/2013 e suas posteriores alteracdes.
6.6.11 - Para composi¢éo do preco deverao ser observados os seguintes aspectos:

a) salario normativo ou salario-base de cada categoria profissional envolvida na execugdo do servigo contratado, celebrado no Gltimo acordo ou convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho vigente no Estado do Tocantins ou conforme Projeto Béasico/Termo de Referéncia - Anexo I do Edital;

b) adicional de insalubridade, de acordo com o laudo expedido no processo Pae/SEI n° 0001726-28.2018.4.01.8014, Documentos 6769838 ¢ 6769851 (Encarte
IX) e demonstrado no Encarte V (DISCRIMINACAO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E PISO SALARIAL) do Termo de Referéncia.

¢) adicional de periculosidade, conforme dispositivo legal para a categoria;

d) concessdo de vales-transporte e vales-alimentagdo, bem como outros beneficios legais, se for o caso;

e) custos de reciclagem para contratagdo de pessoal, tendo em vista dispositivo legal para a categoria, se for o caso;

f) utilizar na elaboracdo das planilhas de composigdo do custo, o ISS correspondente ao da localidade onde sera prestado o servigo;

g) Eventual erro ou omissdo irrelevante de calculo ou de percentual de encargos sociais, taxas ou impostos ndo importara na desclassificagdo da(s) proposta(s) da(s)
empresa(s), ficando desde ja o pregoeiro autorizado a solicitar os devidos ajustes.

6.6.12 - Consignar prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias contados a partir da abertura da sessdo deste pregio eletronico. As propostas
que omitirem o prazo de validade serdo entendidas como validas pelo periodo supracitado.

6.6.13 - Sera desclassificada a proposta em desacordo com os termos deste Edital, a que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne valores
excessivos ou manifestamente inexequiveis.

6.6.14 - Apos a abertura da sessdo, ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6.7 - A proposta melhor classificada, ajustada ao lance, devera ser encaminhada ao Pregoeiro, no prazo maximo de até 02 (duas) horas apds o encerramento da
fase de lances, ou quando definido pelo Pregoeiro no ato da respectiva sessdo, exclusivamente por meio do chat — enviar anexo — comprasgovernamentais,
devendo o documento original ser encaminhado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis, apos o término da sessdo, no enderego citado no subitem 22.7.
Quando se tratar de empresa sediada fora do Estado do Tocantins, devera ser postada através de correspondéncia expressa (Sedex ou similares), para que seja
recebida pela Contratante dentro do prazo estipulado.

6.7.1 — Havendo algum problema técnico impeditivo no ato de envio da proposta ajustada ao lance, o mesmo devera ser comunicado ao Pregoeiro via chat ou
pelo telefone (63)3218-3858/3218-3888.

6.8 — Na proposta escrita ajustada ao lance somente podera ser alterado o valor do lance ofertado, devendo ser mantidas as demais condigdes apresentadas na
proposta original, como prazo de entrega e validade.

6.9 - Nao serdo aceitas propostas elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e seus Anexos.

6.10 - A participagdo no certame e a apresentagdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte da licitante, das condigdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, ndo se lhe reconhecendo o direito a argui¢do de omissdes, enganos ou erros posteriores, que encerrem a pretensio de alterar o prego ofertado.

7. DA FORMULACAO DOS LANCES

7.1 - Iniciada a etapa competitiva, as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.
7.2 - As licitantes poderdo ofertar lances sucessivos, observados o horario fixado para a abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste edital.

7.3 - Os lances deverdo ser formulados pelo valor GLOBAL anual do Grupo Unico, com apenas duas casas decimais, sendo a licitante imediatamente informada
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.4 - S6 serdo aceitos os lances cujo valor seja inferior ao ultimo lance que tenha sido anteriormente registrado no sistema.
7.5 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

7.6 - Durante o transcurso da sessao publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor valor registrado. O sistema néo identificara o autor
dos lances aos demais participantes.

7.7 - Durante o transcurso da sessdo publica, o Pregoeiro enviard mensagens, via chat, as licitantes, mas estas s0 poderdo se comunicar com o Pregoeiro por
iniciativa deste, apos o encerramento da fase de lances.

7.8 - No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletronico permanecer operante e acessivel as licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos sem prejuizo dos atos realizados;

7.8.1 - quando a desconex@o persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo serd suspensa e tera reinicio somente apoés comunicagdo
expressa do Pregoeiro aos participantes, no enderego eletronico utilizado para divulgagéo.
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7.9 — A etapa de lances sera encerrada mediante aviso de fechamento por decisio do Pregoeiro, apos o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta)
minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema eletronico, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

7.10 - O sistema informaré a proposta de menor valor imediatamente apos o encerramento da etapa de lances ou ap6s negociagdo e decisao do Pregoeiro acerca da
aceitagdo do lance de menor valor.

7.11 — Nao podera haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades previstas no art. 28 do Decreto n° 5.450/05.

7.12 — atendendo aos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006, apés a etapa de lances, sendo verificada a ocorréncia de empate, sera assegurada, como
critério de desempate, preferéncia de contratagdo para empresas enquadradas na definicdo de microempresas e empresas de pequeno porte. Entende-se por empate
aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas ¢ empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada.

7.13 —para efeito do disposto no subitem 7.12, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

7.13.1 — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para, em querendo, apresentar novo lance com prego superior ao
maior lance até entdo apresentado, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos ap6s o encerramento da fase de lances, sob pena de preclusio;

7.13.2 — ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hip6tese do subitem 7.12, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

7.13.3 — na hipdtese de ndo-contratagdo nos termos previstos no subitem 7.12, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente detentora
do maior lance;

7.13.4 — o disposto no subitem 7.12 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte.

7.14 — caso ndo sejam apresentados lances, serdo verificadas a conformidade entre a proposta de maior preco e o prego estimado para contratagdo, e a ocorréncia
mencionada no item

8. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

8.1 - No julgamento das propostas, o Pregoeiro levara em conta, no interesse da Justica Federal, o critério de menor valor GLOBAL anual do Grupo Unico ¢ as
condigdes estabelecidas neste Edital.

8.1.1. Valor Estimado Global Anual para efeito de Lances: R$ 130.860,00
8.2 - Serdo desclassificadas as propostas que forem elaboradas em desacordo com os termos deste Edital.

8.3 - Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagio impressa e na proposta especifica, prevalecerdo as da proposta, exceto se confirmado o
descumprimento as especificagdes do objeto.

8.4 - Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital e seus Anexos.

9. DA HABILITACAO

9.1. A habilitagdo da licitante sera efetuada mediante consulta on-/ine ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, apos a etapa de lances,
para a verificagdo da validade dos documentos abaixo, referentes a documentagao obrigatdria e habilitagdo parcial:

a) prova de regularidade junto ao INSS;

b) prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, junto a Caixa Econdmica Federal;

c) prova de regularidade quanto a Divida Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

d) prova de regularidade junto a Secretaria da Receita Federal;

e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante;

f) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante;

g) prova de regularidade quanto aos débitos trabalhista, por meio da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT - TST);
h) prova de regularidade da situagdo econdmica-financeira:

h-1) Mediante verificagdo "on line" do SICAF, as empresas terdo que demonstrar que sua situagio financeira, avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) deverdo ser maiores que um inteiro (>1).

h-2) Se a empresa apresentar resultado inferior ou igual a um, devera comprovar, na data da apresentagdo da documentagio, Patrimonio Liquido minimo de
10% (dez por cento) do valor total da contratagado, de acordo com os §§ 2° e 3° do artigo 31 da Lei n°® 8.666/93.

9.2. A LICITANTE DETENTORA DA MELHOR OFERTA TAMBEM DEVERA APRESENTAR A SEGUINTE DOCUMENTACAO PARA FINS DE
HABILITACAO:

9.2.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacio judicial ou recuperacio extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

9.2.2. Declaragdo de possuir nas respectivas localidades instalagdes, apareclhamento técnico e pessoal devidamente treinado, adequados e disponiveis para a
realizagdo dos servigos objeto desta licitagio;

9.2.2.1. Caso a licitante niio possua escritorio nas localidade, devera apresentar declaracio de que sera instalado escritério, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir do inicio da vigéncia do contrato.

9.2.3. Declaragiio, sob as penas da lei, de que ndo contratard durante a vigéncia do contrato decorrente deste certame empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, de ocupantes de cargo de dire¢@o e assessoramento ou de juizes vinculados a
Se¢ao Judiciaria do Tocantins, nos termos do artigo 3° da Resolugdo N° 07/2005 do Conselho Nacional de Justi¢a, conforme ANEXO 1II;

9.2.4. Comprovagdo da capacidade operacional da empresa, feita mediante apresentagao de um ou mais Atestado de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante executa ou executou servigos continuados de locaciio de mao de obra, na especialidade
médica, compativel com o objeto desta licitagao;

9.2.4.1. Para fins desta subcondi¢do o(s) atestado(s) ou declaragido(des) de capacidade técnica deve(m) comprovar, no minimo, a prestagdo dos servigos por
um periodo néo inferior a 03 (trés) anos, conforme estabelece o Item 10.6, "b" do Anexo VII-A (DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ATO
CONVOCATORIO) da I. N. n® 05/2017 e suas posteriores alteragdes;

9.2.4.2. Sera aceito o somatério de atestados para comprovar a capacidade técnica e operacional, com a condi¢do de ndo representarem periodos
concomitantes;

9.2.4.3. O(s) atestado(s) ou declaraciio(¢oes) devera(do) vir acompanhado(s) de copia(s) do(s) contrato(s) que lhe(s) deu(ram) origem, os quais deverio
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conter informacdes completas como endereco(s) atual(ais) do(s) contratante(s), telefone(s) de contato (s) e o(s) local(is) em que foram prestados os
servigos.

9.3. Os documentos exigidos para habilitagdo, que ndo estejam contemplados no SICAF e as declaragdes/Certiddes que ndo constam no Comprasnet, deverdo ser
encaminhados utilizando-se a funcionalidade de “convocacio de anexos” existente no sistema de pregio eletronico, no prazo de 1(uma) hora contado da
solicitagdo do Pregoeiro, para exame preliminar, sendo os originais ou cdpias autenticadas por meio de cartdrio competente, apresentados no prazo de 05 (cinco)
dias uteis contados do encerramento da Sessdo, para a Justica Federal do Tocantins, na Qd. 201 Norte, Conjunto 01, Lote 2-A, Centro, Palmas — TO, CEP:
77.001-128 — Sec¢ao de Compras e Licitagdes.

9.3.1 Os documentos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por cartdrio competente ou publicagdo em orgio da
imprensa oficial, ou, ainda, por copias ndo autenticadas, desde que sejam exibidos os originais para conferéncia pelo Pregoeiro Néo serdo aceitas cOpias
ilegiveis, que ndo oferegam condigdes de leitura das informagdes nelas contidas.

9.4. No caso de ser vencedora microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restrigdo na comprovagio da regularidade fiscal dos documentos
apresentados para habilitagdo, serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentago, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.4.1. A nio-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

9.5. Os documentos solicitados para habilitagdo deverdo estar em plena validade e, quando ndo mencionado, serdo considerados validos até 180 (cento e oitenta)
dias contados da data de sua emissdo, ressalvados os casos que se originarem de legislagdo especifica.

10. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1 - A adjudicac@o e homologacdo do objeto serd feita pelo menor valor global anual do Grupo Unico 4 licitante classificada em primeiro lugar.

10.2 - Nao havendo manifestagdo das licitantes quanto a interposi¢do de recurso, o Pregoeiro adjudicara o objeto licitado e a Autoridade Competente procedera a
sua homologagao.

10.3 - No caso de interposi¢do de recurso, ap6s proferida a decisdo, a Autoridade Competente adjudicara e homologara o resultado da Licitagdo.

11. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO E ESCLARECIMENTOS

11.1 — Observada a antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério
do Pregdo, mediante expediente escrito, dirigido ao Pregoeiro, exclusivamente na forma eletronica, para o enderego citado abaixo, no subitem 11.2.

11.1.1 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢do em até 24 (vinte e quatro) horas.
11.1.2 - Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagdo do certame.

11.2 — Os pedidos de esclarecimento deverdo ser enviados com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo,
exclusivamente, para o enderego eletronico: selit.to@trfl1 jus.br.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Declarada a vencedora, qualquer licitante poderd, durante a Sessdo Publica, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar
intengdo de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para apresentar as razdes do recurso, ficando as demais licitantes, desde logo,
intimadas para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a correr apds o término do prazo da recorrente.

12.2 - A falta de manifestagdo imediata e motivada da licitante quanto a inteng@o de recorrer, implicara na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado
a adjudicar o objeto a vencedora.

12.3 - O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.4 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

13. DA CONTRATACAO

13.1 - Sera firmado Contrato com a prestadora de servigos beneficiaria da Ata formalizada com base nos dispositivos deste Instrumento Convocatorio, na proposta
apresentada e na legislagdo vigente, conforme Minuta do Contrato, ANEXO III, com vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo até o
limite de 60 (sessenta) meses, se houver interesse entre as partes.

13.2 - Apbs regular convocagdo por parte da Segdo Judiciaria do Tocantins, a empresa adjudicataria tera prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis para assinar o
contrato, sob pena de, ndo o fazendo, decair do direito a contratagdo e sujeitar-se as penalidades previstas no artigo 7°, da Lei 10.520/02.

13.3 - O prazo fixado no subitem anterior podera ser prorrogado uma unica vez e por igual periodo, desde que a solicitagdo respectiva seja apresentada ainda
durante o transcurso do intersticio inicial, bem como que ocorra motivo justo e aceito pela Se¢do Judiciaria do Tocantins.

13.4 - E facultado 2 Administragdo, quando o convocado ndo assinar o referido documento no prazo e condigdes estabelecidas, chamar as licitantes remanescentes,
obedecida a ordem de classifica¢do, para fazé-lo em igual prazo, nas condigdes de suas propostas, ou conforme negociagdo, podendo ainda, revogar a licitagao
independentemente da cominagdo prevista no art. 81 da Lei n. 8.666/93.

13.5 - Para o fiel cumprimento das clausulas e obrigagdes contratuais, a Justica Federal de Primeiro Grau - Sec¢do Judicidria do Tocantins exigira a prestagdo de
garantia no valor de 5% (cinco por cento) do valor total anual a ser Contratado, podendo a contratada optar pela prestagdo da garantia na modalidade de caucdo
em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou, ainda, na modalidade de fianga bancaria.

13.6 - A garantia prestada pela contratada podera responder pelas multas que venham a lhe ser aplicadas, em decorréncia de inadimplemento e/ou penalidades, e
somente serd levantada apds o término do contrato, desde que integralmente cumpridas as obrigagdes assumidas;

13.7 - Havendo revisdo do valor contratado ou alteragdo que implique no aumento quantitativo do objeto do Contrato, o valor da garantia devera ser
complementado em igual propor¢ao;

13.8 - Em caso de apresentagdo de fian¢a bancaria, na carta de fianga devera constar expressa renuncia, pelo fiador, dos beneficios do art. 827 do Novo
Cédigo Civil Brasileiro, e conter clausula de atualizagdo, consoante o estabelecido nos subitens 15.5. ¢ 15.7..

13.9 - Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagdo, inclusive indenizagdo a terceiros, a contratada, desde ja, se obriga a efetuar a
respectiva reposi¢ao, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da data do recebimento da comunicagio desta Seccional.

13.10 - As formas de pagamento, recebimento, obriga¢des das partes, penalidades contratuais e demais condigdes estabelecidas para o ajuste estdo discriminadas na
Minuta de Contrato — Anexo III deste edital.
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14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento da Justiga Federal de Primeiro Grau —
Sec¢do Judiciaria do Tocantins ou a ele provisionados, os quais serdo discriminados na respectiva Nota de Empenho, no programa de trabalho e elemento de despesa
proprio, conforme normas legais e regulamentares.

15. DA EXECUCAO

15.1 - A Execugdo do Contrato reger-se-a pelo Capitulo III - Se¢do IV - Da Execucéo dos Contratos, da Lei n°® 8.666/93.
15.2 - A Administragdo designara um representante/unidade responsavel para receber o objeto decorrente da contratacdo.

15.3 - A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisdo com as consequéncias contratuais previstas em Lei, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 78 da
Lei 8.666/93, reconhecendo desde ja a empresa licitante os direitos da Administrag@o previstos no artigo 55, inciso IX, da referida Lei.

16. DOS PRECOS / DO PAGAMENTO / DO REAJUSTE DO CONTRATO

16.1.A sistematica de pregos, pagamento ¢ de reajustamento/revisdo serdo efetuados de acordo com as disposicdes legais e contratuais, conforme Anexo III
(MINUTA DO CONTRATO) deste Edital.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 - A aplicacdo de penalidades a Contratada reger-se-4 conforme o estabelecido na Secdo I do capitulo IV - Das San¢des Administrativas e da Tutela Judicial,
da Lein® 8.666/93 e Termo de Referéncia.

17.1.1 - Caso a empresa vencedora se recuse a apresentar a documentac¢io de habilitaciio, nos termos do subitem 9.5, sem motivo justificado, ficara
caracterizado o descumprimento total da obrigagdo assumida, sendo-lhe aplicada, isolada ou cumulativamente com o subitem 18.2, multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor mensal a ela adjudicado, considerando um periodo de 6 (seis) meses.

17.2 - A licitante que deixar de entregar documentagdo exigida no edital, apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a
Administragdo Publica e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominagdes
legais.

17.3 - Caso a Contratada ndo possa cumprir os prazos estipulados, devera apresentar justificativa por escrito, nos casos previstos nos incisos II ¢ V do paragrafo 1°
do art. 57 da Lei 8.666/93, até o vencimento do prazo de inicio de prestagdo dos servigos, ficando a critério da Justica Federal a sua aceitagdo;

17.4 - O atraso injustificado de inicio de prestagdo dos servigos ou o descumprimento das obrigagdes estabelecidas, prevista no subitem 18.3, sujeitara a Contratada
a multa de 0,15% (zero virgula quinze por cento) por dia, calculada sobre o valor total da contratagdo ou, se for o caso, sobre o valor da parcela executada com
atraso.

17.4.1 - Ultrapassados 30 (trinta) dias de atraso, a Administragdo oficiara a Contratada comunicando-a da data-limite para entrega ou cumprimento de qualquer
obrigacao pendente. Ocorrendo a entrega do objeto ou o cumprimento da obrigagdo pendente, dentro do novo prazo estabelecido, a Contratada sofrera apenas a
penalidade de multa de mora, calculada com base nos 30 dias de atraso. Caso contrario, considerar-se-a recusa a obrigagdo e se sujeitara as sangdes de que tratam
os subitens 18.4.2 ou 18.4.3, conforme o caso.

17.4.2 - Pela inexecugdo parcial da obrigacdo, a Administragdo aplicara a multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global da contratagao, sendo-lhe facultado,
ainda, rescindir o contrato e aplicar as sang¢des previstas nos incisos I e III do art. 87, da Lei n® 8.666/93;

17.4.3 - Pela inexecucdo total da obrigacdo, a Administragdo rescindird o contrato e aplicara a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global contratado,
sendo-lhe facultado, ainda, aplicar as sangdes previstas nos incisos I, Il e IV do art. 87, da Lei n°® 8.666/93;

17.5 - As multas devidas e/ou prejuizos causados as instalagdes da Justica Federal pela contratada serdo deduzidos dos valores a serem pagos, recolhidos em conta
especifica em favor da Justica Federal ou cobradas judicialmente.

17.6 - Se a Contratada inadimplente ndo tiver valores a receber da Justica Federal, terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, apds a notificacdo oficial, para
recolhimento da multa na forma estabelecida no subitem anterior.

17.7 - A aplicag¢do de multas, bem como a rescisdo de contrato, ndo impedem que a Justica Federal aplique a Contratada as demais sangdes previstas no art. 87 da
Lei 8.666/93.

17.8 - A aplicag@o de quaisquer das sangdes relacionadas neste Edital sera precedida de processo administrativo, mediante o qual se garantirdo a ampla defesa e o
contraditério.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 - Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentacdo de proposta implica na plena aceitacdo das condi¢des estipuladas neste Edital e seus
Anexos.

18.2 - As decisdes do Pregoeiro serdo consideradas definitivas somente ap6s terem sido homologadas pela Autoridade Competente da Justica Federal de 1° Grau no
Tocantins.

18.3 - As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragao, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

18.4 - Alteragdes das condigcdes deste Edital, bem como informagdes adicionais, serdo divulgadas na homepage desta Secdo Judicidria e do Comprasnet
(www.to.trfl.jus.br e www.comprasnet.gov.br), devendo as licitantes acesséa-las para ciéncia.

18.5 - A eventual tolerancia a qualquer infragdo ao disposto neste instrumento ndo implicara aceitagdo, novagdo ou precedente.

18.6 - Na contagem dos prazos estabelecidos para este procedimento licitatorio, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento, s6 se iniciando e
vencendo os prazos em dia de expediente na Justi¢a Federal e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando explicitamente disposto em contrario.

18.7 - Os originais das propostas e/ou documentos habilitatorios das empresas vencedoras deverdo ser encaminhados a Se¢do de Compras e Licitagdes da Justiga
Federal de Primeiro Grau - Se¢do Judiciaria do Tocantins, localizada na Quadra 201 Norte, Conj. 01, Lotes 3 e 4, CEP 77.001-128, Palmas — TO. Quando se tratar
de empresa de outra Praga, os mesmos deverdo ser postados através de correspondéncia expressa (Sedex ou similares), para que sejam recebidos pela Contratante
dentro do prazo estipulado.

18.8 - A presente licitag@o, no interesse do servigo publico, podera ser adiada, revogada ou anulada, sempre em despacho fundamentado, conforme o artigo 49 da
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Lein® 8.666/93.

18.9 - Aplica-se, subsidiariamente, & presente licitagdo, a Lei 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor e a Lei 8.666/93 e suas
alteragdes.

18.10 - Os casos omissos serdo decididos, conforme o caso, pelo Pregoeiro ou autoridade competente, com base na legislagdo vigente.
18.11 - O Edital estara disponivel, também, na Se¢do de Compras e Licitagdes, no enderego mencionado acima no subitem 20.7.

18.12 - Mais esclarecimentos quanto ao procedimento licitatorio poderdo ser obtidos pelo telefone (63) 3218-3858/3888, no horario de 14h as 18h.

Palmas - TO, 18 de outubro de 2018.

MATHEUS EURICO BORGES CARNEIRO

Pregoeiro

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE COM FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de locagdo de mao de obra especializada na area de satide, compreendendo um Médico e um Dentista para
atendimento a Magistrados ¢ Servidores e assessoramento a Se¢ao de Bem Estar Social - SEBES e ao Nucleo de Recursos Humanos, desta Seccional.

1.2. Este Termo de Referéncia foi elaborado pela Seg¢do de Bem Estar Social — SEBES, telefone (063)3218-3868. Informagdes e duvidas poderdo ser sanadas no fone
(063)3218-3858/3888, pelo Pregoeiro da Justiga Federal — TO.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Motivagdo;

2.1.1. Considerando a necessidade de continuidade da prestagdo direta de atendimento de saude, nas areas médica e odontologica aos magistrados e servidores ativos
e inativos, pensionistas e respectivos dependentes, da Se¢@o Judiciaria do Tocantins - SITO conforme previsto no art. 230 da Lei 8.112/1990 e nos normativos do
TRF1.

2.2. Beneficios diretos e indiretos que resultardo do bem ou servigo;

2.2.1. A prestagdo direta de atendimento médico pela Se¢do Judiciaria do Tocantins - SITO tem por beneficios a manutengdo de magistrados e servidores saudaveis
para a prestagdo de um servigo publico mais eficiente a sociedade. Assim, a produtividade e trabalho saudavel, podem ser fomentados por meio de a¢des de
prevengao, detecgdo precoce, tratamento de doengas e reabilitagdo da satde, com o objetivo de manter as condi¢des de satde fisica e emocional de magistrados e
servidores do Poder Judiciério.

2.3. Correlagdo com o planejamento existente;

2.3.1 A contratagdo estd em consonancia com o Macrodesafio de Melhoria de Gestdo de Pessoas estabelecido pela Resolugdo CNJ 198, de 01/07/2014, e a Diretriz
Estratégica aprovada pelo Conselho Nacional de Justi¢a para 2015 que ¢ “zelar pelas condi¢des de satde de magistrados e servidores, com vistas ao bem-estar e a
qualidade de vida no trabalho”.

2.4. Atualmente a Justica Federal do Estado do Tocantins ndo dispde, em seu quadro funcional, dos profissionais das categorias mencionada no item 1 deste Termo.

Assim, sem a atuagdo efetiva desses profissionais no ambiente de trabalho desta JETO a prestagdo direta a satide dos colaboradores e de seus dependentes pode ficar
comprometida, afetando, com isso, a prestagdo dos servigos jurisdicionais;

3. DA VISTORIA
3.1. Considerando o teor dos Acorddos n° 4.968, de 2011 - Segunda Camara, e 906, de 2012 - Plenario, do Tribunal de Contas da Unido - TCU, o comparecimento dos
licitantes a SITO para a realizagdo da vistoria ¢ facultativo, porém deverdo nos termos dos Acorddos n°® 1.174, de 2008 e 1.599, de 2010 - Plenario, da mesma Corte

de Contas, apresentar declaracdo de que conhecem as condi¢des locais para a execugdo do objeto.

3.2. Asempresas que optarem pela realizagdo de vistorias, deverdo mediante agendamento prévio, comparecer a Se¢do Judiciaria do Tocantins para conhecerem os
locais e as condigdes em que os servigos serdo prestados, oportunidade em que admitirdo o prévio e total conhecimento da situago.

3.2.1. O agendamento de que trata o subitem anterior devera ser feito junto 8 SEBES/NUCRE, pelos telefones (0XX63)3218-3863 e (0XX63)3218-3865, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 14 horas as 17 horas;

3.2.2. A Declaragdo de Vistoria sera expedida pela SEBES/NUCRE-TO, que designara um servidor para acompanhar os representantes das empresas aos locais de
prestagdo dos servigos.

4. DA QUALIFICACAO TECNICA

4.1. A empresa interessada em participar da licitagdo devera apresentar comprovagdo de capacidade técnico-operacional, mediante a apresentagdo de, pelo menos,
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9 de 29

um Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, que comprove(m) a execugdo de servicos compativeis com o objeto
deste Termo (profissionais da area de satde), por periodo ndo inferior a 01 (um) ano. Podendo, para a comprovagao, serem somados varios atestados, com a condi¢ao
de ndo representarem periodos concomitantes, conforme Acorddo n® 1.214/2013 — TCU — Plenario.

4.2. As propostas das licitantes deverdo ser elaboradas contemplando o profissional/categoria/especialidade de acordo com o discriminado no Quadro 02 do subitem
6.1 deste Termo.

4.3. Nao serdo aceitas propostas apresentadas em desacordo com o disposto neste Termo de Referéncia.

5. DA COMPOSICAO DO TERMO DE ESPECIFICACAO DO OBJETO

5.1. Compdem este Termo de Especificagdo do Objeto/Condi¢des de Fornecimento:

5.1.1. Encarte I — descri¢do das atribuigdes dos profissionais;

5.1.2. Encarte II — dos requisitos basicos dos profissionais;

5.1.3. Encarte III — descri¢@o e quantitativo dos uniformes;

5.1.4. Encarte IV —tabela de carga horaria e quantitativo de pessoal;

5.1.5. Encarte V — discriminag@o do quantitativo de pessoal e piso salarial;

5.1.6. Encarte VI — planilha de discriminagdo do quantitativo de pessoal e custo estimado da contratagao;
5.1.7. Encarte VII — planilha de composic¢do de custo e formagao de pregos;

5.1.8. Encarte VIII — modelo de termo de responsabilidade e manutengéo de sigilo.

5.1.9. Encarte IX - laudo técnico das condi¢des ambientais de trabalho - LTCAT.

6. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

6.1. Quadro demonstrativo do quantitativo e carga horaria de profissionais de satide, necessarios a execugio do objeto deste Termo:

Ordem Categoria Carga horaria Semanal Quantidade
01  [MEDICO 12h 01
02 DENTISTA 4h 01
TOTAL 02

6.2. Os servicos serdo prestados de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 19h, em turnos a serem definidos pela CONTRATANTE.

6.3. Os profissionais relacionados no subitem 6.1, a critério da JFTO, fardo parte de equipe multiprofissional de satde, conforme portaria MPOG n° 19, de 20 de
abril de 2017.

6.4 Os contratos deverdo ser realizados em horas.

7. DOS LOCAIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
7.1. Os Servigos de que tratam este Termo serdo prestados nos seguintes locais:

a) Quadra 201 Norte, Conjunto 01, Lote 02A, Palmas-TO

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Designar servidor ou comissdo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato.

8.1.1.A fiscalizagdo pela CONTRATANTE ndo excluird, nem reduzira a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades e, na ocorréncia destas,
nao implicara corresponsabilidade da CONTRATANTE.

8.2. Proporcionar condigdes para que a CONTRATADA possa cumprir as obrigagdes pactuadas.
8.3. Assegurar o livre acesso as suas dependéncias dos empregados da CONTRATADA, para a execugdo dos servigos, respeitadas as normas internas de seguranga.
8.4. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por intermédio de pessoa por ela credenciada.

8.5. Informar a CONTRATADA das normas e procedimentos de acesso as instalagdes onde os servigos serdo prestados e as eventuais alteragdes introduzidas em tais
preceitos.

8.6. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a prestag@o dos servigos contratados, assim como determinar as providéncias necessarias a
regularizagdo das falhas verificadas.
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8.7. Exercer fiscalizagdo sobre os registros nas carteiras profissionais dos empregados alocados pela CONTRATADA, inclusive dos substitutos, com vistas a
certificar-se do cumprimento dessa obrigacdo, mormente no que tange a jornada de trabalho, ao salario e suas atualizagdes e de todos os demais fatos relacionados ao
vinculo empregaticio dos empregados com a CONTRATADA.

8.8. Comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA quaisquer irregularidades verificadas durante a prestagdo dos servigos.
8.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, relacionados com o objeto pactuado.
8.10. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagao das condi¢des de habilitagdo que ensejaram sua contratagao.

8.11. Promover, por intermédio da comissdo designada para fiscalizar e acompanhar a execugdo do contrato, o recebimento do objeto, caso ndo haja qualquer
impedimento para isso.

8.12. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA o ndo recebimento do objeto, apontando as razdes da sua ndo adequagdo aos termos contratuais.

8.13. Pagar, atendidas as exigéncias legais e as condigdes contratuais, os valores correspondentes a prestagdo dos servigos, como também efetuar as devidas retengdes
nos percentuais e nos prazos previstos em lei.

8.14. Nao permitir que terceiros, estranhos a relagdo contratual, executem os servigos contratados.

8.15. Solicitar aos empregados da CONTRATADA, por intermédio do gestor designado/e ou comissdo para acompanhar e fiscalizar a execuc@o do contrato, que
verifiquem se as contribui¢des para a Previdéncia Social estao sendo recolhidas em seus nomes, ¢ que estes apresentem os extratos individuais das contas vinculadas
do FGTS, com o objetivo de verificar a realizagdo dos respectivos depositos pela CONTRATADA;

8.16. Exigir, a qualquer tempo, da CONTRATADA, a comprovagao de regularidade com os débitos previdenciarios, com o FGTS, com os tributos federais etc., caso
esses documentos ndo estejam regularizados perante o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores-SICAF.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada se obrigara a garantir que o Médico contratado, EM CASOS DE URGENCIA OU EMERGENCIA MEDICA, ATENDA os magistrados e
servidores da contratante no local de trabalho ou na sua residéncia, e também os ACOMPANHE até o Hospital/Unidade de Satide para o qual seja
socorrido, a fim de que se garanta uma assisténcia total e direta a saude.

Caso niio seja possivel que o médico contratado realize o servi¢o indicado acima, a Contratada deve garantir um profissional médico substituto para
realizi-lo.

Além da obrigagdo contida no caput, a Contratada se obriga ainda a:
9.1. Iniciar os servigos impreterivelmente no dia determinado pela contratante, fornecendo mao de obra capacitada para a prestagdo dos servigos.

9.2. Apresentar 8 CONTRATANTE, antes do inicio das atividades e sempre que solicitado, relagdo dos empregados a serem alocados nos respectivos postos de
trabalho, com a respectiva especializagdo, acompanhada da indispensavel documentac@o de identificag¢do, contendo nome completo (sem abreviaturas), enderegos e
telefones.

9.3. Previamente a contratacdo dos empregados, a CONTRATADA devera encaminha-los para entrevista com os membros da comissdo designada para acompanhar e
fiscalizar a execuc@o do contrato, com vistas a analise do perfil de cada um, haja vista as atribui¢des enumeradas no Encarte I ¢ os requisitos constantes do Encarte 11
a este Termo;

9.3.1. A CONTRATADA, devera encaminhar 8 CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias uteis que antecederem a entrevista, copia autenticada do diploma ou de
curso de formagdo e do comprovante de registro no Conselho de Classe da categoria, além do curriculum vitae do empregado a ser entrevistado;

9.3.2. As entrevistas deverdo ser agendadas junto ao NUCRE/SEBES, por meio dos telefones: (63) 3218-3863, (63) 3218-3865, ou pelo enderego
eletronico sebes.to@trf1.jus.br.

9.4. Indicar, formalmente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da assinatura do contrato, preposto para representa-la junto a CONTRANTANTE, com
competéncia para manter entendimentos e receber/transmitir comunicagdes.

9.5. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdo quanto em toda a vigéncia do contrato de trabalho, os exames médicos periodicos
dos empregados alocados, mantendo os respectivos comprovantes a disposicdo para verificagdo pelos orgaos fiscalizadores.

9.6. Coordenar, comandar, fiscalizar e orientar os empregados alocados quanto a necessidade da manuteng@o do bom andamento dos servigos, cuidando da disciplina
e controlando a assiduidade e a pontualidade.

9.7. Informar o Supervisor da SEBES e Fiscal Técnico do contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o periodo de férias dos profissionais alocados,
indicando seus substitutos, observando os requisitos necessarios para contratagdo;

9.8. No caso de férias, demissdes ou qualquer outro motivo, como por exemplo: cursos de atualizagdes, aperfeigoamentos, participagdes em congressos, seminarios,
eventos, etc., cabera exclusivamente 8 CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da carga horéria e substituigdo dos empregados alocados, observando os
dispostos nos subitens 9.2 ¢ 9.3.

9.9. O ndo cumprimento no que se refere no subitem anterior, acarretara as penalidades constantes no subitem 11, tipo 4.

9.10. Manter rigorosamente o nimero de empregados alocados, em consonéncia com o Encarte III deste Termo, dentro das atribui¢des especificas de cada
especialidade, para o efetivo cumprimento da prestagdo dos servigos.

9.11. Na hipétese de interrupgao da prestagio dos servigos, por qualquer motivo, o valor correspondente ao ntimero de horas néo trabalhadas sera descontado do
faturamento mensal subsequente, bem como aplicadas as penalidades previstas neste Termo.

9.12. Obedecer rigorosamente ao horario de trabalho determinado pela contratante, de acordo com as conveniéncias e as necessidades desta.

9.13. O servigo devera ser prestado sem interrupgdo, seja por motivo de licengas, greves, faltas ou qualquer outro motivo, cabendo exclusivamente 8 CONTRATADA
a responsabilidade pelo cumprimento da carga horaria e substituigdo dos empregados alocados.

9.14. Na hipétese de interrupgao dos servigos por qualquer um dos motivos, mencionados no subitem 9.13, a CONTRATADA devera apresentar, no primeiro dia util
subsequente a notificagdo da CONTRATANTE, substituto com as mesmas qualifica¢des ou superiores as do substituido.

9.15. Decorrido o prazo de que trata o subitem 9.14, sem que o empregado afastado tenha sido substituido, aplicar-se-4 a penalidade prevista no quadro integrante do

10 de 29 17/10/2018 16:26



SEI/TRF1 - 7004793 - Edital de Licitacao https://sei.trfl .jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir ...

subitem 11, Tipo 4;

9.15.1. Independentemente da penalidade que trata o subitem 9.15, sera efetuado o desconto de todo o periodo néo substituido, conforme estabelecido no subitem
9.11.

9.16. O empregado substituto devera ser remunerado com salario igual ao do empregado substituido, observada a obrigatoriedade do recolhimento das contribuigdes
sociais e assungdo de todos os demais encargos trabalhistas previstos em lei.

9.17. Substituir, no prazo maximo de 02 (dois) dias titeis, apos notificagdo da CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para esta, e independentemente de justificativa,
qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina, a técnica ou ao
interesse dos servigos, ou ainda, que atentarem contra os regulamentos internos da CONTRATANTE, ficando vedado o seu retorno para cobertura de quaisquer
afastamentos de outros empregados.

9.18. Nos periodos de recesso ou feriados forenses da CONTRATANTE podera nao haver expediente, ou haver redugo de horario de funcionamento. A
CONTRATANTE podera estabelecer os horarios a serem cumpridos pelos empregados alocados ou, preferencialmente, conceder férias coletivas.

9.19. Cumprir a legislagdo e as normas relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, diligenciando para que os empregados utilizem, conforme o caso, equipamentos
de protecdo individual (EPI), e cumpram todas as normas sobre medicina, seguranga e higiene do trabalho.

9.20. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas os empregados alocados, quando nas dependéncias da CONTRATANTE, ou no
desempenho dos servigos relativos ao objeto de que trata este Termo de Referéncia.

9.21. Efetuar o pagamento de salarios impreterivelmente até o 5° dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos conforme dispde o art. 459 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo do objeto deste Termo, exibindo, sempre que
solicitadas, as respectivas comprovagoes.

9.21.1. O pagamento dos salarios devera ser efetuado mediante crédito em contas correntes bancarias dos empregados, cujo domicilio bancario devera ser o municipio
de Palmas, Tocantins, no qual serdo prestados os servigos objeto deste Termo;

9.21.2. Os pagamentos relativos a férias e 13° salario deverdo ser realizados em conformidade com os prazos definidos em lei.

9.22. Apresentar contracheque impresso ou via eletronico a cada empregado até 02 (dois) dias Gteis anteriores ao da realizagdo do pagamento, discriminando todas as
parcelas componentes da remuneragio, com seus respectivos valores, nome, categoria do empregado, dentre outras informagdes.

9.23. Apresentar, juntamente com a nota fiscal, relatério técnico mensal com a indicagdo de todos os servigos executados no periodo.

9.24. Credenciar junto 8 CONTRATANTE empregado do seu quadro administrativo para, em dias definidos e em horario que ndo comprometa a execugao dos
servigos, proceder, nos edificios da CONTRATANTE, a distribui¢do de contracheques, vales-transporte, vales-alimentagao/refei¢gao e cumprir outras obrigagdes da
CONTRATADA, bem como esclarecer e tomar imediatas providéncias quanto a duvidas e solicitagdes dos empregados alocados e da fiscalizagdo da
CONTRATANTE, relativamente ao objeto do contrato.

9.25. Responsabilizar-se em relag@o aos profissionais contratados por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos tais como: salarios, seguros de
acidentes, taxas, impostos e contribuig¢des, indenizagdes, vales-transporte, se for o caso, outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Governo;

9.26. Comprovar, a qualquer tempo, perante a CONTRATANTE, o vinculo empregaticio dos empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social devidamente anotadas e atualizadas, ou de outro instrumento legal, bem como o pagamento de salarios, mediante apresentacdo de contracheques,
recibos ou de outro documento comprobatoério admitido em lei.

9.27. Responsabilizar-se pela contratacdo de profissionais qualificados para exercerem as atribui¢des previstas no Encarte I a este Termo, respondendo civil e
administrativamente pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de ato culposo ou doloso praticado pelos empregados alocados.

9.28. Indenizar a CONTRATANTE e/ou terceiros prejudicados por quaisquer danos causados pelos empregados e/ou preposto, ou decorrente de agdo ou omissdo, por
culpa ou dolo, a bens méveis ou imoveis, decorrentes de execugdo inadequada dos servigos, mesmo que praticados involuntariamente, autorizando-a, desde ja, a
descontar o valor correspondente aos prejuizos causados, no primeiro pagamento subsequente a ocorréncia, podendo, entretanto, conforme o caso e a critério da
CONTRATANTE, optar pela reparagdo dos danos.

9.29. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execug@o do contrato, conforme exigéncia
legal.

9.31. Autorizar a CONTRATANTE, no ato da assinatura do contrato, a fazer a reten¢éo na fatura e o deposito direto dos valores devidos ao FGTS nas respectivas
contas vinculadas dos empregados alocados, observada a legislagdo especifica.

9.32. Conferir autorizagdo 8 CONTRATANTE, no ato da assinatura do contrato, a proceder ao desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios ¢ demais verbas
trabalhistas aos empregados alocados, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.33. Nos termos do Acordo de Cooperagdo Técnica n° 05/2013 firmado entre a JUSTICA FEDERAL, por meio do TRF 1° Regido e o Banco do Brasil, a
CONTRATADA devera proceder a abertura de conta depdsito vinculada, esta conta devera ser efetuada em agéncia do Banco do Brasil localizada nesta

capital, permitindo 8 CONTRATANTE o acesso aos saldos e extratos, e vinculando a movimentagéo dos valores depositados a autorizagdo da CONTRATANTE, em
consonancia com o disposto no paragrafo tnico, do art. 1° ¢/c art. 3°, ambos da Resolugdo CNJ n°® 169, de 31/1/2013, alterada pela Resolugdo CNJ n° 183, de
24/10/2013.

9.33.1 Eventuais despesas com abertura ¢ manutengao da conta deposito vinculada deverdo ser suportadas pela CONTRATADA e integrardo os custos com taxa de
administrag@o, constante da proposta comercial da empresa;

9.33.2 Eventual saldo remanescente da conta depoésito vinculada, relativo as rubricas contingenciadas, somente podera ser liberado 8 CONTRATADA apoés a
comprovagdo de pagamento das verbas trabalhistas a que se refere a Instrugdo Normativa n° 001/2013 — CJF;

9.33.3 O saldo devera ser liberado a medida que ocorrerem os fatos geradores das rubricas contingenciadas, observadas as disposi¢cdes constantes do Artigo 13 da
Instru¢do Normativa n° 001/2013 — CJF;

9.33.4 Serdo retidos integralmente pela Administragdo a parcela relativa as férias proporcionais e ao 13° proporcional quando a prestagdo de servigos for igual ou
superior a 15 (quinze) dias,conforme disposto no Artigo 12 da Instrugdo Normativa n° 001/2013 — CJF.

9.34. A CONTRATADA devera manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da

CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execug@o do contrato, devendo orientar os empregados alocados quanto a obrigatoriedade
de observarem o disposto neste subitem.
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9.35. E expressamente vedada 8 CONTRATADA a contratagio de empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcio e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a Justi¢a Federal de Primeiro Grau
no Tocantins, conforme disposto no art. 3°, da Resolugdo n°. 07/2005, com redagao dada pela Resolugdo n°. 09/2005, ambas do Conselho Nacional de Justiga, estando
a CONTRATADA ciente de tal vedagao.

9.36. E expressamente vedado 8 CONTRATADA subcontratar, transferir ou ceder a terceiros as obrigagdes assumidas contratualmente, sob pena de incursio nas
sangdes previstas nos artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pelas Leis n° 8.883, de 8 de junho de 1994, ¢ 9.648, de 27 de maio de 1998.

9.37. Em consonancia com as prescri¢des insertas no inciso XVIII, do art. 19 da IN SLTI/MP n° 02/2008, a execugdo completa do contrato somente se caracterizara
quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente & mao de obra utilizada nos servigos de que trata este Termo.

9.36. A CONTRATADA devera realizar controle de frequéncia, podendo instalar controladores eletronicos biométricos de frequéncia de seus empregados, permitindo
a CONTRATANT o acesso a esses dados;

9.36.1. Devera encaminhar juntamente com as faturas mensais, a serem pagas no més subsequente ao dos servigos prestados, os relatérios de frequéncias dos
empregados alocados, assim como disponibiliza-los sempre que solicitados pela CONTRATANTE.

9.37. Conceder férias coletivas proporcionais ou integrais aos empregados alocados coincidindo com o periodo de recesso forense do ano subsequente, observando a
necessidade de manter alguns empregados trabalhando no referido periodo ou eventuais plantdes, conforme necessidade do servigo e determinagdo da Contratante.

9.37.1. No caso do subitem 9.37, ndo havera substitui¢do de empregados. Sera efetuada glosa na fatura referente ao periodo néo trabalhado.

9.38. Enviar a contratante copia dos avisos de férias dos empregados que lhe prestarem servigos, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia do inicio da fruigao,
observando o artigo 135 da CLT, que dispde:

“Art. 135 A concessdo das férias sera participada, por escrito, ao empregado, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias. Dessa participagdo o interessado dara
recibo.”

9.39. Encaminhar, obrigatoriamente, a contratante, sempre que solicitados, em até 30 (trinta) dias tteis apos o recebimento da notificag@o, os extratos analiticos
correspondentes aos recolhimentos das contribui¢des para a Previdéncia Social-INSS e das contas vinculadas do Fundo de Garantia do Tempo de Servico-FGTS dos
empregados alocados para a prestagdo dos servigos de que trata este Termo.

9.40. Proporcionar todos os meios, para que seus empregados colocados a disposigao da contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias uteis, a contar do inicio da
prestagdo dos servigos objeto deste Termo, obtenham o cartdo-cidaddo ou outro equivalente, expedido por érgdo/entidade federal competente, que possibilite a
consulta a beneficios sociais e seu recebimento.

9.41. Proporcionar todos os meios, para que seus empregados colocados a disposi¢do da contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias uteis, a contar do inicio da
prestagdo dos servigos objeto deste Termo, obtenha senha junto ao INSS para possibilitar-lhes o acesso ao Extrato de Informagdes Previdencidrias pela internet.

9.42. Proporcionar todos os meios para que seus empregados obtenham os extratos dos recolhimentos das contribui¢des para a Previdéncia Social e o FGTS.

9.43. Apresentar, juntamente com a nota fiscal, os comprovantes de pagamento dos salarios e dos auxilios-transporte e refei¢do/alimentagao, como também os de
recolhimento das contribuigdes para o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS e a Previdéncia Social-INSS, todos referentes ao més da prestagdo dos
servigos de que tratar a nota fiscal.

9.44. Serdo consideradas faltas graves, caracterizadas como falha na execugio do contrato:

a) o ndo-pagamento dos salarios e dos auxilios-transporte e alimentagéo nos prazos estabelecidos na Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT ou em Convengéo ou
Acordo Coletivo de Trabalho;

b) o ndo-recolhimento das contribuigdes dos empregados para a Previdéncia Social e o FGTS;

9.44.1. As faltas referidas no subitem anterior poderdo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, a aplicagdo concomitante das sangdes pecuniarias a que alude o item 11
deste Termo e o impedimento de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, conforme dispde o artigo 7° da Lei n® 10.520, de 17
de julho de 2002;

9.44.2. As penalidades decorrentes das faltas serdo aplicadas apds minuciosa analise de cada caso concreto e o esgotamento dos recursos de negociagdo disponiveis,
assegurado a contratada o contraditorio e a ampla defesa, conforme preceitua o paragrafo unico do artigo 78 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteragdes.

9.45. Sera admitida a repactuagdo de pregos, observando-se o interregno minimo de 01 (um) ano contado da data dos or¢amentos ais quais a proposta se referir,
conforme dispde o art. 5° do Decreto n°® 2.271/97

9.45.1 O interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir da data limite para apresenta¢do das propostas constante do instrumento convocatorio, quando se
tratar dos custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, ou a partir da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentagdo da proposta, quando se tratar da variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos;

9.45.2. Fica estabelecido, para efeito de negociagdo da repactuagio, o percentual definido em acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
vigente a época da apresentagdo da proposta, celebrado pelo sindicado representante da CONTRATADA, atividade preponderante, e/ou dos profissionais, se
categorias diferenciadas;

9.45.3. Havendo omissdo quanto ao percentual de reajuste no acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, o reajuste seré realizado com base em pesquisa
salarial no mercado, no podendo haver redugdo de salarios;

9.45.4. A CONTRATADA devera indicar o Sindicato e a data base de cada categoria, observando o subitem abaixo:

9.45.5. No caso de categorias que ndo possuam Sindicatos ou conselhos de classe instituidos com convengdes, homologadas no Ministério do Trabalho, cabe a
CONTRATADA a demonstragao da variagdo do salario de seus empregados, bem como a inclusdo dos mesmos em Acordo Coletivo da propria CONTRATANTE,
homologado no Tocantins, garantindo assim seus direitos e deveres frente ao empregador;

9.45.6. As repactuagdes dependem de requerimento da CONTRATADA, cabendo a CONTRATADA efetuar o calculo da repactuagdo e apresentar em ocasidao propria
as planilhas e demais documentagdes consideradas necessarias pela CONTRATANTE, sendo vedada nesta ocasido, a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta

inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, senten¢a normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva;

9.45.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagdo
ocorrida;

9.45.8. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura do termo
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aditivo da prorrogacéo contratual ou com o encerramento do contrato;

9.45.9. Sem prejuizo da repactuagéo, podera ser concedido reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, com base no disposto art. 65 da Lein°® 8.666/93.

9.46. Caso a licitante ndo possua escritorio nas localidade, devera apresentar declaraciio de que sera instalado escritério, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir do inicio da vigéncia do contrato; a contratada devera cumprir e fazer cumprir as Medidas Propostas constantes do item 14 do laudo

técnico das condi¢des ambientais de trabalho - LTCAT. (Encarte - IX deste Termo de Referéncia).

9.47. Apresentar, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da assinatura do contrato, comprovagio da garantia, correspondente ao percentual de 5% sobre o valor
anual do contrato, para cobertura de sinistros com prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato, multas punitivas aplicadas 8 CONTRATADA, prejuizos diretos
causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execug@o do contrato e obriga¢des previdencidrias e trabalhistas ndo honradas e verificadas
durante a execugdo do contrato;

9.48. Entregar a contratante, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados do inicio da vigéncia do contrato, os Termos de Responsabilidade e Manutencao de Sigilo
(Encarte VIII) assinados por todos os empregados que prestardo os servigos objeto deste Termo.

9.49. A CONTRATADA devera fornecer anualmente os uniformes a cada empregado, sendo 02 (dois) jalecos, nas especificagdes, modelos e quantidades, conforme
previsto no Encarte III deste Termo.

9.50. Distribui-los tendo o prazo de 20 (vinte) dias tteis, contados do inicio da vigéncia do contrato, para uniformizar os empregados alocados, resguardado o direito
de a CONTRATANTE exigir a qualquer momento, a substitui¢do daqueles que ndo atenderem as condi¢des minimas de apresentagao.

9.51. A substitui¢do aludida no subitem anterior devera ser efetuada no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da notificagio da CONTRATANTE.

9.52. No caso de gestantes deverdo ser fornecidos 02 (dois) jalecos apropriados, e substituidos, quando for o caso, por outros de medidas adequadas,
independentemente da regra estabelecida no subitem 9.49.

9.53. A distribuigdo devera ser realizada em dia Unico para todos os empregados alocados, ndo podendo a CONTRATADA, em hipdtese alguma, substituir a entrega
de qualquer das pegas por pectinia.

9.54. A anualidade de que trata o subitem 9.49, sera contada da data do inicio da vigéncia do contrato.

9.55. A entrega dos uniformes aos empregados alocados devera ser mediante recibo individualizado, cujas copias, devidamente acompanhadas dos originais para
conferéncia, deverdo ser enviadas a comissdo designada para fiscalizar e acompanhar a execugdo do contrato;

9.55.1. O recibo de que trata o subitem anterior devera conter a especificacdo de cada peca recebida, com os respectivos quantitativos, assinado e datado pelos
empregados alocados, no dia da efetiva entrega.

9.56. Para as categorias Psicologo e Fisioterapeuta, fica dispensado o fornecimento do uniforme.

10. DO RECEBIMENTO E PAGAMENTO

10.1. A contratada devera apresentar nota fiscal a partir do 1° dia util subsequente ao més em que ocorreu a prestagdo do servigo, acompanhada da folha de
pagamento completa do més de competéncia, juntamente com os recibos e comprovantes de pagamento/ deposito de salarios dos funcionarios e do fornecimento de
vales-transporte e alimentagdo; protocolo de encaminhamento das informagdes sociais — conectividade social; comprovantes de recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo — FGTS (GRF/SEFIP) e da guia da Previdéncia Social (GPS), podendo estes tltimos serem referentes ao més anterior ao més de competéncia;
10.2. Além dos documentos elencados acima, a CONTRATADA ainda devera apresentar junto com a nota fiscal, os seguintes documentos:

10.2.1. Certidao de regularidade com a Seguridade Social;

10.2.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e divida ativa da Unido;

10.2.3. Certidao de regularidade com o FGTS, e

10.2.4. Certidao negativa de débitos trabalhistas.

10.3. Constatada qualquer irregularidade, a CONTRATADA sera notificada para regularizagdo, no prazo de (05) cinco dias;

10.4. O documento de cobranga consignara valores em reais e discriminard o més em que os servigos foram executados, nimero de conta bancéria, agéncia, nimero
do contrato e nota de empenho. Sera considerada para fins de pagamento a data do protocolo deste documento no setor competente;

10.5. A CONTRATANTE deduzira do montante a pagar os valores correspondentes a eventuais multas ou indeniza¢des devidas pela CONTRATADA;

10.6. Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que desaprove a liquidag@o da despesa em fungd/o das obrigagdes contratuais, a mesma ficara
pendente e o pagamento sustado, até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer onus para a
CONTRATANTE;

10.7. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo dos documentos, por parte da CONTRATADA, importard em prorrogagdo automatica de seu vencimento, por periodo
igual ao do atraso verificado, sem prejuizo do pagamento do saldrio, férias, décimo-terceiro salario e cumprimento das demais obrigagdes trabalhistas relacionadas a
seus empregados;

10.8. Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em conta corrente declarada pela CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data do
atesto da nota fiscal/fatura pelo Gestor Técnico do Contrato.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A aplicag@o de penalidades 8 CONTRATADA reger-se-a conforme o estabelecido na Secdo II do Capitulo IV - Das Sangdes Administrativas e da Tutela Judicial,
da Lein° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes.

11.2. Pelo ndo cumprimento das obrigagoes da CONTRATADA ou pela execugdo insatisfatoria dos servigos, atrasos, omissdo e outras falhas, serdo impostas a
CONTRATADA multas, por infragdo cometida, sobre o valor mensal do contrato, de acordo com os percentuais definidos a seguir, em especial nos seguintes casos:

TIPO| DESCRICAO DA INFRACAO MULTA

0,3% por dia util, limitada a 20

1 [Retardar injustificadamente o inicio da execugdo do contrato. R
dias uteis.

13 de 29 17/10/2018 16:26



SEI/TRF1 - 7004793 - Edital de Licitacao https://sei.trfl .jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir ...

11.3. O computo das horas em atraso sera efetuado tendo por base o horario compreendido entre 8h e 19h.

11.4. As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais, a critério da autoridade competente, e as justificativas deverdo ser feitas por
escrito e em formulario timbrado da CONTRATADA, fundamentada por fatos reais e comprovaveis, e desde que formuladas conforme previsto no artigo 109 da Lei
n° 8.666/93.

11.5. No caso de inexecugdo total, a Administragdo aplicara multa de 10% (dez por cento) e, de inexecugdo parcial, aplicara multa de 5% (cinco por cento) ambas
sobre o valor total do contrato e facultado, ainda, rescindir o contrato e aplicar as sangdes previstas nos incisos I, Il e IV do art.87 da Lei n° 8.666/1993.

11.6. Caso a CONTRATADA ndo possa cumprir o(s) prazo(s) estipulado(s) neste Termo de Especifica¢do do Objeto/Condi¢des de Fornecimento, devera apresentar
justificativa por escrito, até o vencimento destes, ficando a critério da CONTRATANTE a sua aceitag@o ou nao.

12. DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

12.1. O grau do Adicional de Insalubridade e Periculosidade, conforme Encarte V deste Termo, estdo de acordo com o definido no
processo 0001726-28.2018.4.01.8014, documentos 6769838 ¢ 6769851 (Encarte IX).

13. DA ADJUDICACAO DO OBJETO

13.1. Em face das caracteristicas dos servigos a serem prestados e a complexidade que envolve o seu acompanhamento, a adjudicagio do objeto devera ocorrer de
forma global, a uma s6 empresa.

14. DA VIGENCIA

14.1. O presente instrumento vigorara por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo ou fragdo, mediante acordo entre as partes, por meio de termo
aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, ja incluidos os primeiros 12 (doze) meses de vigéncia.

14.2. Quando do pedido de prorrogacdo contratual o gestor do contrato devera:

14.2.1. Assegurar-se de que os pregos contratados continuam compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo
mais vantajosa, em relagdo a realizagdo de uma nova licitagéo;

14.2.2.Realizar a negociagdo contratual para a redugdo/eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro
ano da contratag@o, sob pena de ndo renovagdo do contrato.

14.3. Caso, na data da prorrogac@o contratual, ainda ndo tenha sido possivel proceder aos calculos devidos para fins de repactuagdo do contrato, cabera a Contratada
no ato que manifestar anuéncia com a prorrogagao, requerer a inclusdo de clausula no termo aditivo de prorrogagdo garantindo o seu direito a repactuagao.

15. DO VALOR ESTIMATIVO0

15.1. O valor total mensal estimativo da contrata¢do é de R$ 10.905,01 (dez mil novecentos e cinco reais e um centavo) perfazendo o total anual de R$
130.860,06 (cento e trinta mil oitocentos e sessenta reais e seis centavos) , conforme Encarte VI deste Termo.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos da Unido.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A contratagdo podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢des contidas no art. 65 da Lei 8.666/1993.

Palmas-TO, 08 de outubro de 2018.

Jodo Rafael Rocha Dallabrida

Supervisor da SEBES-TO

ENCARTE 1

DESCRICAQ DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
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MEDICO:

e Assisténcia ambulatorial, sistema de pronto-atendimento;

e Exames pré-admissionais e periddicos: atendimento agendado;

e Participacdo junto a equipe multidisciplinar para avaliagdo de cargos em vaga de deficientes;

o Servigos de triagem;

o Avaliagdes de licengas, afastamentos e aposentadorias;

e Homologagdo de atestados;

e Atendimento direto aos assistidos, por meio de consultas;

¢ Orienta¢do, encaminhamento e acompanhamento de pacientes para tratamentos especializados;

o Analise de faturas;

e Emissdo de pareceres a pedido da contratante;

e Vistorias técnicas com vistas a processos de credenciamento;

e Participar da junta médica, como perito especializado, quando solicitado;

e Participar dos programas de promogéo e prevencdo disponibilizados aos servidores, junto com os outros integrantes da equipe;
o Discutir, junto a equipe multiprofissional de saude, os procedimentos, atribui¢des e atividades a serem desenvolvidas;
e Qutras, proprias da profissao, a pedido da contratante.

DENTISTA:

e Assisténcia ambulatorial: sistema de pronto-atendimento;

e Exames periddicos: atendimento agendado;

o Servigos de triagem, orientagdo e encaminhamento de pacientes;

e Atendimento direto aos assistidos para realizagdo de dentisteria basica, exames radiologicos, emergéncias e campanhas preventivas;
e Pericias;

o Analise de faturas;

e Emissdo de pareceres a pedido da contratante;

o Vistorias técnicas com vistas a processos de credenciamento;

e Outras, proprias da profissio, a pedido da contratante.

ENCARTE I

DOS REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS

MEDICO:

Experiéncia profissional comprovada, na area de atuagio, de no minimo 03 anos;

Registro no Conselho de Classe;

Conhecimentos basicos de informatica.

Possuir, preferencialmente, uma das seguintes especialidades:
- Médico do Trabalho;

- Psiquiatria;

- Ortopedia;

- Cardiologia.

CIRURGIAO DENTISTA:

o Experiéncia profissional comprovada, na area de atuagdo, de no minimo 03 anos;
e Registro no Conselho de Classe.

o Conhecimentos basicos de informatica.

ENCARTE 111

DESCRICAO E QUANTITATIVO DOS UNIFORMES (QUANTIDADE ANUAL)

15de 29 17/10/2018 16:26



SEI/TRF1 - 7004793 - Edital de Licitagdo

16 de 29

https://sei.trfl .jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir ...

ITEM| MATERIAL/DESCRICAO QUANTIDADE
JALECOS, manga comprida, abertura frontal com botdes, trés bolsos sendo um do lado esquerdo na altura do torax e dois na parte inferior,
1 abertura de aproximadamente 20cm na parte inferior das costas, gola esporte, tecido microfibra, ou de qualidade superior, cor branca, com *2
corte adequado a cada empregado, masculino ou feminino, confeccionados sob medida.
JALECOS, manga comprida, abertura frontal com botdes, trés bolsos sendo um do lado esquerdo na altura do térax e dois na parte inferior,
b abertura de aproximadamente 20cm na parte inferior das costas, tecido microfibra, ou de qualidade superior, modelo gola de padre, punhos —
com botdes e largura aproximada de 70 mm, cor branca, com corte adequado a cada empregado, masculino ou feminino, confeccionados sob!
medida.
Observacdes:-

*Q quantitativo dos uniformes referido no item 01, sera destinado as categorias de: médico (1), nas quantidades de 02 (dois) jalecos para cada empregado a cada 12

(doze) meses, totalizando 02 (dois) jalecos anualmente.

** O quantitativo dos uniformes referido no item 02, sera destinado as categorias de: dentista (01), nas quantidades de 02 (dois) jalecos para cada empregado a cada

12 (doze) meses, totalizando 02 (dois) jalecos anualmente.

ENCARTE IV

TABELA DE CARGA HORARIA E QUANTITATIVO DE PESSOAL

OBSERVACOES REFERENTES AO ENCARTE V:

PROFISSIONAIS CARGA HORARIA SEMANAL QUANTIDADE
MEDICO 12 horas 01
CIRURGIAO DENTISTA 04 horas 01
TOTAL 02

ENCARTE V

DISCRIMINACAO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E PISO SALARIAL

QUANT/ | 4
HORAS E‘ZLS’QRIO ADICIONAL DE  |ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE*/ [INSALUBRIDADE|
-MENSAL " VALOR DE

Semanal REMUNERACAO 5

CATEGORIAS| UNITARIA (Rs) |FOSTOSREMUNERACAO
MENSAL (R$)

SITO %I)TARIO (PERCENTUAL)  [(VALOR)
MEDICO  [12 [3.845,11 3.845,11 3.845,11 1 3.845,11
DENTISTA 04 966,38 0% 190,8 1.157,18 1 1.157,18
TOTAL 2 5.002,29
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. Os valores dos salarios base das categorias propostos neste termo, tém como base os valores calculados no processo SEI n°0001346-39.2017.4.01.8014,
Documento 4188379 e Planilha de Prego Médio 0871894 , onde todos os valores considerados foram calculados em horas.

2. De acordo com os Acérddos n°S, 256/2005-TCU, 290/2006, 1.327/2006, 332/2010, 1.584/2010, todos do Plenario, e ainda, Acérdao n° 189/2011-Plenario,
TC-032.439/2008-0, relator Ministro José Mucio, 02.02.2011, "¢ possivel, em carater excepcional, a fixagdo de salario base, nas contratagdes de prestagado de

(5]

4. Contratos dos profissionais calculados para contratos por hora de servigo.

servigos para a Administragio, visando preservar a dignidade do trabalho e a criagdo de condigdes propicias a eficiente realizagdo dos servigos".
. Insalubridade de acordo com o laudo expedido no processo Pae/SEI n° 0001726-28.2018.4.01.8014, Documentos 6769838 ¢ 6769851.

PLANILHA DE DISCRIMINACAO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO

ENCARTE VI

% ~\VALOR TOTAL TOTAL
CARGO |QTDE. REMUNERA(;AOP 0STO MENSAL ANUAL
, R$ R$
MEDICO |1 3.845,34 838234 838234 100.588,13
RS RS
DENTISTA|1 1.157,18 0.522.66 0.522.66 30.271,92
] RS RS
TOTAIS: 3 10.905,01 130.860,06
1. Quadro Categorias/Sindicatos:
CATEGORIAS SINDICATO OBSERVACOES*
MEDICO SIMED TOCANTINS INAO POSSUI CONVENCAO
DENTISTAS SICIDETO NAO POSSUI CONVENCAO

1. * Relag@o de Sindicatos e informagdes sobre as convengdes coletivas estdo disponiveis no Evento 6173990 processo PAE/Sei n° 0001499-38.2018.4.01.8014

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

ENCARTE VII

PLANILHA DE CUSTOS POR CATEGORIA

Cargo:

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a contratacio)

Data de apresentag@o da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Palmas-TO

/Ano do Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

INimero de meses de execugdo contratual

MAO DE OBRA

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
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Tipo de servigo

Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

Quantidade

1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO IVALOR (R$)

A [Salario Base

B |Adicional de periculosidade

C |Adicional de insalubridade

D |Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERAGAO:

2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 'VALOR (R$)

A [Transporte

B |Auxilio alimentagdo (Vales, cesta basica etc.)

C |Assisténcia médica e familiar

D |Auxilio creche

E [Seguro de vida, invalidez e funeral

F |Outros (especificar)

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

3 — INSUMOS DIVERSOS (*) IVALOR (R$)

A |Uniformes

B [Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS %[VALOR (RS),

A [INSS
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SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educagio

FGTS

G

Seguro de Acidente de Trabalho

H

SEBRAE

TOTAL DO SUBMODULO 4.1

4.2 — 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

R$

13° Salario

/Adicional de Férias

SUBTOTAL

C

Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias

TOTAL DO SUBMODULO 4.2

4.3

— AFASTAMENTO MATERNIDADE

A

|Afastamento maternidade

B

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL DO SUBMODULO 4.3

4.4 — PROVISAO PARA RESCISAO

R$

A

|Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

|Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL DO SUBMODULO 4.4

4.5 — COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO EMPREGADO AUSENTE

R$

A

Férias
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|Auséncia por doenga

Licenca paternidade

D

|Auséncias legais

lAuséncia por Acidente de trabalho

Outros (especificar)

SUBTOTAL

G

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do

TO

TAL DO SUBMODULO 4.5

4 —

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS)

VALOR (RS)

4.1

Encargos previdenciarios e FGTS

42

13° Salario + Adicional de férias

43

Afastamento maternidade

44

Custo de rescisdo

4.5

Custo de reposi¢do do empregado ausente

4.6

Outros (especificar)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

5 —

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

%|VALOR (R$)

A

Custos Indiretos

Tributos

B.1 Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros tributos (especificar)

Lucro

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

'VALOR (R$)

A

Modulo 1 — Composigdo da Remuneragao

https://sei.trfl .jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir ...
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B [Médulo 2 — Beneficios Mensais ¢ Diarios

C Moddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D [Médulo 4 — Encargos Sociais ¢ Trabalhistas

SUBTOTAL (A+B+C+D)

E [Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

IVALOR TOTAL POR EMPREGADO

Observagdes:
1. Deverao ser preenchidas tantas planilhas quantos forem os cargos previstos no Encarte IV ao Termo de Especificagdo do Objeto/Condigdes de Fornecimento.
2. Nas planilhas de formaga@o de custos por categoria ndo serdo aceitas cotagdes de: Reserva Técnica, IRPJ e CSLL.
3. Somente sera pago 0,20% de INCRA mediante comprovagdo do recolhimento.

4. Para célculo do contingenciamento dos encargos trabalhistas previstos na Resolugao CNJ n° 169/2013 deverdo ser observados os percentuais constantes do
Encarte da IN CJF n° 01/2013.

ENCARTE VIII

TERMO DE REFERENCIA N° XX/2018 — SEBES/NUCRE-TO

MODELO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE E MANUTENCAO DE SIGILO

Eu, , portador do Documento de Identidade niimero
expedido pelo (a) ,em_ [/ / , CPF comprometo-me a cumprir o dever ético-profissional de guardar segredo em
relagdo a todos os assuntos cla551ﬁcados como sigilosos, de que tenha tomado ou venha a tomar conhecimento ou tido acesso nesta JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU NO TOCANTINS, a zelar pela prote¢ao dos documentos, materiais, areas e sistemas de informagéo sob minha responsabilidade e a usar, no
estrito interesse e razdes do servigo, as maquinas, os equipamentos ¢ os sistemas colocados a minha disposigdo para o exercicio profissional, em conformidade com o
previsto nos artigos. 153, 154, 314, 325 ¢ 327 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal Brasileiro); no artigo. 207 do Decreto-Lei n® 3.689,
de 3 outubro de 1941 (Cddigo de Processo Penal); nos artigos. 13, 14 e 21 da Lein® 7.170, de 14 de dezembro de 1983 (Lei de Seguranga Nacional); nos artigos 4°,
6°,23 ¢ 25 da Lein® 8.159, de 8 de janeiro de 1991 (Lei de Arquivos), no Decreto n® 4.553, de 27 de dezembro de 2002 (Salvaguarda de Dados, Informagdes,
Documentos e Materiais Sigilosos de Interesse da Sociedade e do Estado, no Ambito da Administragio Piiblica Federal), e na Resolugdo n° 147, de 15 de abril de
2011, do Conselho da Justi¢a Federal (Codigo de Conduta do Conselho e da Justi¢a Federal de Primeiro e Segundo Graus).Comprometo-me, ainda, a observar e
cumprir o prescrito na politica e nas normas de seguranga corporativa da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO TOCANTINS, de cujo teor tomei
ciéncia no ato da admissio, bem como de outros normativos que vierem a ser aprovados regimentalmente e implantados no ambito do Orgo.

E por estar de acordo com o presente Termo, assino-o na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

(nome e matricula do profissional)

testemunha testemunha

Documento assinado eletronicamente por Jodo Rafael Rocha Dallabrida, Supervisor(a) de Sec¢io, em 08/10/2018, as 12:23 (horario de Brasilia),
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ass mmlun ﬂ
eletrénica
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" A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o codigo
verificador 6949321 e o codigo CRC 1E573790.

ANEXO II
MODELO DE DECLARACAO NEGATIVA REFERENTE AO ARTIGO 3° DA RESOLUCAO N° 07/2005 — CNJ

(Nome da Empresa) , CNPJ n.° , sediada (enderego completo) , declara, em atendimento ao
disposto no artigo 3° da Resolugiio N. 07/2005 do Conselho Nacional de Justiga, que ndo contratara durante a vigéncia do contrato decorrente do PREGAO
ELETRONICO N. 23/2018, empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, de ocupantes de
cargo de diregdo e assessoramento ou de juizes vinculados a Se¢do Judiciaria do Tocantins.

Local ¢ data

nome/ qualificagdo e
n.° da identidade do declarante

ANEXO I

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° xx/2018, PARA PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE — ESPECIALIDADES
MEDICA E ODONTOLOGICA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU — SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS E A
EMPRESA .......ueeevenrnenannne

Aos .... do més de ..... do ano de dois mil e dezoito, a Unido, por meio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO
TOCANTINS, inscrita no CNPJ sob o n° 05.4446.379/0001-81, com sede na Avenida Joaquim Teotonio Segurado, Quadra 201 Norte, Conjunto 01, Lote 2-A, CEP
77.001-128, em Palmas - TO, neste ato representado pelo Diretor da Secretaria Administrativa em exercicio, GILMAR CINTRA DE ARAUJO, no uso das
atribui¢oes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 260, de 23/08/2011, da Diretoria do Foro da Seccional do Tocantins, doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ a Empresa XXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n°® XX. XXX .XXX/XXX-XX, estabelecida na Rua ...., Setor ..., CEP ...... -..., cidade de ... - ..,
fone: (XX) XXX-XXXX, e-mail: ....@hotmail.com, neste ato representada por seu sécio XXXXX XXXX, portador da CI/RG n® XXXX - SSP/XX e inscrito no
CPF/MF sob o n® XXX, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo ¢ avencado e celebram o presente contrato de prestacio de servicos de
locacio de mao de obra especializada na area de saide, compreendendo um Médico e um Dentista, observado o disposto nos autos do PAE-SEI n°
0001368-63.2018.4.01.8014, Edital de Pregdo Eletronico N° 23/2018 e seus Anexos, Decreto n°® 3.555/2000, Decreto n® 5.450/2005, Lei Complementar n® 123/06,
Lein® 10.520/2002, Lei n® 8.666/1993 e as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente instrumento tem por objeto a prestagdo de servigos de locagdo de mdo de obra especializada na area de satide (Médico e Odont6logo), para
atendimento a Magistrados, Servidores e assessoramento a Se¢do de Bem Estar Social - SEBES, de acordo com as especificagdes técnicas, quantitativos e
observagdes constantes deste Contrato e seus documentos integrantes.

1.2 - Os profissionais estardo sujeitos a seguinte carga horaria:

Quadro 01
Ordem Categoria Carga horaria Semanal Quantidade
01  [MEDICO 12h 01
02 DENTISTA 4h 01
TOTAL 02

1.3 - Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, a Contratada apresenta os empregados, que exercerdo as atividades previstas neste contrato, conforme
especialidades:

01 = MEDICO(A): ... , CRM-.......... GO/TO, contrato de trabalho por meio do registro na CTPS n° ...... , Série 00017-80, com data de inicio
em .../.../2018, para uma carga horaria de 12 (doze) horas semanais e remuneragdo mensal de RS$..... (salario-base + adicionais cabiveis...);
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02 = ODONTOLOGO(A): ... , CRO-.......... GO/TO, contrato de trabalho por meio do registro na CTPS n° ...... , Série 00017-80, com data de
inicio em .../.../2018, para uma carga horaria de 04 (quatro) horas semanais e remunera¢do mensal de R$........ (salario-base + adicionais cabivesis...);

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

Propiciar aos magistrados e servidores atendimentos diretos nas dependéncias da Justica Federal, em Palmas - TO, nas respectivas areas de especialidade, bem
como prestar assessoramento a Se¢do de Bem Estar Social — SEBES, com énfase na realizagdo de pericias, nos credenciamentos firmados com unidades de saude e
demais atividades constantes deste Contrato e seus Anexos, bem como das atividades pertinentes a Se¢ao de Desenvolvimento e Recursos Humanos - SEDER.

2.1 - DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS:
Aos profissionais competem as seguintes atribui¢des:

2.1.1 - MEDICO:

o Assisténcia ambulatorial, sistema de pronto-atendimento;

Exames pré-admissionais e periodicos: atendimento agendado;

Participagdo junto a equipe multidisciplinar para avaliagdo de cargos em vaga de deficientes;

Servigos de triagem;

Avaliagdes de licengas, afastamentos e aposentadorias;

Homologagdo de atestados;

Atendimento direto aos assistidos, por meio de consultas;

Orientagdo, encaminhamento e acompanhamento de pacientes para tratamentos especializados;

Analise de faturas;

Emissdo de pareceres a pedido da contratante;

Vistorias técnicas com vistas a processos de credenciamento;

Participar da junta médica, como perito especializado, quando solicitado;

Participar dos programas de promogéo e prevengdo disponibilizados aos servidores, junto com os outros integrantes da equipe;
Discutir, junto a equipe multiprofissional de satide, os procedimentos, atribui¢des e atividades a serem desenvolvidas;
e Qutras, proprias da profissdo, a pedido da contratante.

2.1.2 - DENTISTA:

e Assisténcia ambulatorial: sistema de pronto-atendimento;

Exames periodicos: atendimento agendado;

Servigos de triagem, orientagdo e encaminhamento de pacientes;

Atendimento direto aos assistidos para realizagdo de dentisteria basica, exames radiologicos, emergéncias e campanhas preventivas;
Pericias;

Analise de faturas;

Emissdo de pareceres a pedido da contratante;

Vistorias técnicas com vistas a processos de credenciamento;

o Qutras, proprias da profissdo, a pedido da contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Por este instrumento e de forma suplementar pelas disposi¢des constantes do Termo de Referéncia, e no que couber, a Contratada obriga-se a:
1 - ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos, tais como:

a) saldrios;

b) seguros de acidente;

¢) taxas, impostos e contribui¢des;

d) indenizagdes;

e) vales-transporte;

f) vales-refeigdo/alimentagio;

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo.

2 - responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

3 - responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou em conexao com eles, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante;

4 - responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes deste Contrato;

5 - responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administrag@o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, ndo
excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento realizado pela Contratante;

6 — assumir a responsabilidade por toda e qualquer despesa com pagamento de seu pessoal, inclusive com traslados, alimentagdo, etc. e também por todos os danos
e perdas causados ao patriménio da Contratante e de terceiros, diretamente ou indiretamente, resultantes de agdo ou omissdo de empregados ou prepostos na area
de prestag@o dos servigos, mesmo que fora do exercicio das atribuigdes previstas no Contrato, durante todo o periodo em que houver prestagdo de servigos para a
Contratante;

7 - manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante, sujeitos as normas internas deste (seguranga, disciplina), porém sem qualquer vinculo
empregaticio com o 6rgdo;

8 - manter, ainda, os seus empregados identificados por crachd, quando em trabalho, devendo substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contado a partir da
comunica¢io, qualquer um deles que for considerado inconveniente a boa ordem, que demonstre incapacidade técnica, ndo observe as normas internas da
Contratante ou ndo acate as determinagdes ou impega a atuagdo da Fiscalizagdo da Contratante;

9 - arcar com despesas decorrentes de qualquer infragdo, desde que praticada por seu empregado durante a execugdo dos servigos contratados;

10 - manter, durante toda a execug@o deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no ato convocatorio, particularmente no que tange a regularidade fiscal e a capacidade técnica operativa;

11 - indicar empregado de seu quadro com competéncia para manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las a Fiscalizagdo da Contratante;

12 - cumprir as instru¢des complementares da Fiscalizagdo da Contratante, quanto a execugdo e horario dos servigos, permanéncia e circulagdo de pessoas nos
prédios da Contratante;

13 - exercer fiscalizagdo permanente sobre os servigos executados, objetivando;
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13.1 - proceder a eventuais substituigdes de seu empregado, dando ciéncia prévia ao Gestor do Contrato;
13.2 - manter elevado padrao de qualidade dos servigos prestados;
13.3 - manter permanente contato com a fiscalizagdo da Contratante, para solugdo de eventuais problemas.

14 - credenciar, junto a Contratante, profissional do seu quadro administrativo para, em dias definidos e em horario que ndo comprometa a perfeita execucdo dos
servigos, proceder a distribui¢do de contra-cheque, vales-transporte, vales-refei¢do/alimentagio e outras responsabilidades da Contratada, previstas neste Contrato,
bem como esclarecer ¢ tomar imediatas providéncias quanto as duvidas e solicitagdes do seu empregado e da fiscalizagdo da Contratante (Gestor do Contrato);

15 - efetuar o pagamento do salario ao profissional locado, impreterivelmente até o 5° (quinto) dia util apds o encerramento més;
16 - realizar o pagamento de férias e 13° (décimo terceiro) salario ao profissional locado, dentro dos prazos definidos em lei;

17 - fornecer, mensalmente, juntamente com o pagamento do salario, ao profissional locado, vale-transporte e vale-refeicao/alimentacdo, observado o disposto
neste instrumento;

18 - submeter a fiscalizagdo do gestor do contrato o nome do empregado, inclusive substituto eventual, acompanhado da respectiva identificacdo;
19 - permitir a Contratante, por intermédio da SEDER, o acesso diario ao controle de frequéncia;

20 - realizar controle de frequéncia de seu empregado, deixando copia do mapa de frequéncia a disposi¢ao da Contratante até o 2° dia util do més subsequente ao
fechamento da respectiva folha;

20.1 - o mapa de frequéncia deve conter todas as informagdes relacionadas as alteragdes processadas na folha de ponto e de pagamento, como substituigdes,
licengas, folgas, admissdes, demissdes e qualquer outra ocorréncia;

20.2 - os registros devem estar redigidos de forma clara facilitando a identificagao individual;

20.3 - deverdo constar nas folhas de ponto os dados do empregador, do empregado e a respectiva jornada de trabalho, consoante as disposi¢des deste
instrumento;

20.4 - o empregado deve apor sua assinatura em cada altera¢do realizada na sua folha de ponto;
21 - anotar em registro proprio, Diario de Ocorréncias, todos os fatos inerentes aos servigos contratados;

21.1 — os registros feitos receberdo o visto do preposto da Contratada e do funcionario designado pelo gestor do contrato;
22 - substituir o empregado, se faltoso, observando a qualificagdo necessaria e o horario a ser cumprido;
23 — apresentar o empregado substituto em até 01 (uma) hora ap6s o recebimento da comunicagéo da Contratante, portando crachd) de identificagdo;
24 - orientar o preposto a comparecer as dependéncias da Contratante imediatamente para recebimentos de orientagdes sobre a prestagdo dos servigos;
25 — Informa a Contratante o periodo de férias do empregado;

25.1 - O periodo de férias do profissional locado devera ser elaborada em conformidade com as necessidades de trabalho da Contratante;

25.2 - informar a Contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o periodo de férias do profissional locado, indicando seu substituto;

26 - apresentar a folha de pagamento do seu empregado, acompanhada dos comprovantes de recolhimento das contribui¢des a Previdéncia Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo relativos ao més anterior;

27 - apresentar, anualmente, Certiddo Negativa Criminal de seu empregado;
28 - apresentar ao executor do contrato relatorio técnico mensal das atividades realizadas;

29 - comunicar de imediato ao executor do contrato, verbalmente e por escrito, qualquer ocorréncia ou anormalidade verificada na execug@o dos servigos,
acrescentando todos os dados e circunstincias necessarias ao esclarecimento dos fatos;

30 - comprovar a qualquer tempo, perante a Contratante, os vinculo empregaticio mantido com seu empregado, mediante exibi¢do de sua Carteira de Trabalho, de
Previdéncia Social e de Satde, além do atestado de sanidade fisica, devidamente anotadas ¢ atualizadas;

31- realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdo como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seu empregado, os exames
médicos exigidos, mantendo os respectivos comprovantes a disposi¢ao para verificagdo pelo o6rgao fiscalizador;

32- empregar pessoa habilitada para a execugdo dos servigos, observada a qualificacdo minima exigida neste Contrato;

33 — fazer com que o empregado observe e cumpra, durante todo o tempo de permanéncia nas dependéncias da Contratante, os regulamentos de seguranga e
disciplina baixados pela Contratante;

34 - prestar os servigos por meio de profissional devidamente treinado e qualificado na area de auditoria de satde, observado o detalhamento constante do Anexo I
deste contrato;

35 — realizar os servigos no horario compreendido entre 8: 00 ¢ 19: 00 horas, conforme deliberado pela Contratante;
36 — realizar os servigos em estrita sintonia com as normas dos Conselhos Federais de Psicologia;

— apri , por escrito, relativ T i i i avi realizaca Vi i , qu verdo incluir N
37 — apresentar, por escrito, os dados relativos ao profissional de psicologia responsavel pela realizagdo dos servigos nesta Seccional, que deverdo incluir nome
qualificagdo, titulo de graduag@o, registro no respectivo conselho, telefone e fax;

38 - observar, na prestagdo do servigo contratado a vedagdo expressa constante do Art. 3° da Resolugdo n. 07/2005 do Conselho Nacional de Justiga, com redagdo
dada pela Resolugdo 09/2005;

39 - ndo subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto desta contratacao.

40 - A inadimpléncia da Contratada, relativa ao disposto nos itens 1,2,3,4, e 5 desta Clausula ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Por este instrumento, a Contratante obriga-se a:

1 - proporcionar todas as condi¢des necessarias para que a Contratada possa cumprir o objeto deste Contrato;

2 - permitir o livre acesso dos empregados as suas dependéncias para execugdo dos servigos contratados;

3 - prestar informagdes/esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada, necessarios a execugao dos servigos objeto deste contrato;
4 - comunicar a Contratada qualquer irregularidade verificada na execugdo dos servigos;

5 - designar servidor ou comissao para acompanhar e fiscalizar o cumprimento deste Contrato;

6 - acompanbhar e fiscalizar, rigorosamente, o cumprimento deste Contrato;

7 — controlar os horarios e frequéncias do profissional envolvido na prestagido dos servigos;

8 - anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo deste Contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados;
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8.1 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do executor do contrato deverdo ser solicitadas & autoridade competente, em tempo habil, para
adogdo das medidas cabiveis;

9 - realizar, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da emissdo da respectiva nota fiscal, o recolhimento da retengdo para o INSS, no percentual de 11% (onze
por cento) sobre o valor mensal faturado;

10 — determinar/controlar o horario de trabalho do profissional locado para a prestagdo dos servicos contratados, observada a carga horaria estabelecida neste
contrato;

11 - efetuar o pagamento, consoante as condigdes estabelecidas neste Contrato, bem como determinar o que for necessario a regularizagdo das falhas observadas;
12 - exigir, sempre que necessario, a apresentagao, pela Contratada, da documentag@o comprovando a manutengdo das condi¢des que ensejaram a sua contratagao;
13 - observar a vedagao expressa constante do Art. 3° da Resolug@o n. 07/2005 do Conselho Nacional de Justica, com redagido dada pela Resolugéo n. 09/2005;

14 — solicitar eventuais substitui¢des do profissional;

CLAUSULA QUINTA — DO AUXILIO-TRANSPORTE E DO AUXILIO-REFEICAQ/ALIMENTACAO

A Contratada devera fornecer, mensalmente, a seu empregado vale-transporte com valor facial de RS.... (c.oevveveveerinnnnnne. ), e vale-refei¢do/ alimentagdo com valor
facial de RS............ G ).

5.1 - O empregado podera optar pelo recebimento de vale-refeicdo / alimenta¢do ou em pecunia.

5.2 - O fornecimento do vale-transporte ¢ do vale-refei¢do/alimentagdo deverd, obrigatoriamente, ser realizado em conjunto com o pagamento do salario do
empregado da Contratada envolvido na prestagdo de servigos, ou seja, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente em que ocorreu a prestagdo dos servigos.

5.3 - Em feriados, ou qualquer outro caso de auséncia de expediente da Contratante, ndo cabera a Contratada fazer quaisquer desconto no niimero de vales-
refei¢do/alimentagdo fornecido.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
A execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissdo designado(a) para este fim.

6.1 - O gestor anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servicos contratados, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

6.2 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverdo ser solicitadas a autoridade competente, imediatamente superior, em tempo
hébil, para a adogdo das medidas convenientes.

6.3 - Cabera ao gestor do contrato manter arquivadas em seu setor as folhas de pagamento, frequéncia e mapa de frequéncia mensais do empregado da Contratada
envolvido na prestacdo dos servigos ora contratados.

6.4 - Eventuais substitui¢des do empregado deverao ser precedidas de ciéncia e autorizagdo do gestor do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente desta contratagdo correra a conta dos recursos especificos consignados no Elemento de Despesa n® 339037 ¢ Programa de Trabalho n.
02061056942570001, a serem provisionados por esta Seccional.

7.1 - Foi emitida a Nota de Empenho n° 2018NE000xxx, de .../../2018, no valor estimativo de RS...
oriundas desta contratac@o, que sera reforgado no decorrer do presente exercicio.

..), a fim de cobrir as despesas

7.2 - Para os exercicios futuros, as despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta dos recursos orgamentarios destinados ao atendimento de despesas de
mesma natureza, extraindo-se o respectivo empenho.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO

O Contratante pagara mensalmente a Contratada o valor de R$............ (TR ), perfazendo o valor anual de RS...........cceoce. [ ), inclusas todas as
despesas legais incidentes, bem como deduzidos quaisquer descontos concedidos, conforme cronograma de desembolso anexo.

8.1 - O prego constante no caput desta clausula refere-se ao dia .../../2018 (data da proposta) e compreende todas as despesas concernentes ao objeto deste
contrato, bem como todos os impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, seguro e outras despesas de qualquer natureza que se
fagam indispensaveis a perfeita execugdo do objeto desta contratagio, e ja deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUACAO E DA REVISAO
E admitida a repactuacio dos precos deste contrato, por meio de apostilamento, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

9.1 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir da data limite para a apresentacdo da proposta ou da data do orgamento
a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do(s) acordo(s), ou convengao(des) coletiva(s) de trabalho ou sentenga(s) normativa vigente a
época da apresentagdo da proposta.

9.2 - Os pregos da mdo de obra serdo repactuados em decorréncia de alteragdes nas Convengdes ou Acordos Coletivos, ou na legislagdo trabalhista e previdenciaria
pertinente a categoria. Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe & CONTRATADA a demonstragdo da variagdo do salario de seus
empregados, devidamente homologada no respectivo sindicato do profissional, sem prejuizo do necessario exame, pela Administragdo, da pertinéncia das
informagdes prestadas.

9.3 - Os pregos dos insumos e materiais serdo reajustados de acordo com a variagio do fndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

9.4 - A majoragao da tarifa de transporte publico de qualquer localidade onde serdo prestados os servigos objeto deste contrato, gera a possibilidade de repactuagio
do item relativo aos valores pagos para esse beneficio. Nesse caso, o inicio da contagem do prazo de um ano para a primeira repactuagdo deve tomar como
referéncia a data do orgamento a que a proposta se refere, qual seja, a data do ultimo reajuste de tarifa de transporte publico e os efeitos financeiros da repactuagio
contratual decorrente da majoragdo de tarifa de transporte publico devem viger a partir da efetiva modificagdo do valor de tarifa de transporte publico;

9.5 - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Gltima repactuagio
ocorrida.

9.6 - Caso a CONTRATADA n@o requeira tempestivamente a repactuagio e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito.

9.7 - As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo das planilhas de composi¢do de custos e formagdo de precos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou sentenga normativa da categoria que
fundamenta a repactuagdo, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagdo da alteragdo dos precos de mercado de cada um dos itens da planilha a
serem alterados.

9.8 - Com base em ocorréncias registradas durante a execugdo do contrato, poderdo ser negociados os seguintes itens gerenciaveis: auxilio doenga, licenca
paternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso prévio indenizado e indenizagdo adicional.
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9.9 - E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo ou convengao coletiva de trabalho.

9.10 - A repactuac@o somente sera concedida mediante negociagdo entre as partes, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administra¢ao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) o novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;

d) a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

e) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
f) a disponibilidade or¢amentaria da CONTRATANTE; e

9.11 - A repactuagdo produzira efeitos financeiros:

a) a partir da assinatura do instrumento de formalizagdo da repactuagdo;

b) em data posterior a assinatura do instrumento de formaliza¢do da repactuagdo, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das repactuagdes subsequentes; ou

¢) em data anterior a assinatura do instrumento de formalizagdo da repactuagdo, exclusivamente quando esta envolver revisdo do custo de mio de obra e estiver
vinculada a instrumento legal, acordo, convengao ou sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste
salarial ser considerada para efeito de compensac¢@o do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

9.12 - A revisdo do Contrato ocorrera na hipétese de sobrevierem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da sua execug@o, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, com o objetivo de manter o equilibrio econémico-financeiro e restabelecer a relagdo inicial entre os encargos da CONTRATADA e a sua justa
remuneracdo. Somente nesses casos sera alterado o valor contratual antes do prazo consignado nos paragrafos anteriores.

9.13 - A revisio contratual somente se fari mediante comprovagio dos fatos perante a Administragdo, por intermédio dos Orgdos Técnico, Financeiro e/ou
Juridico competentes.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar nota fiscal, a partir do 1° dia util subsequente a0 més que ocorreu a prestagdo dos servigos, acompanhada dos comprovantes,
relativos ao més anterior referentes aos recolhimentos do FGTS e Previdéncia Social, folha de pagamento, em duas vias, constando autorizagdo da Contratada para
crédito ao empregado do valor correspondente. O pagamento somente sera realizado se a Contratada estiver com a documentacdo a seguir elencada em plena
validade: Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao de Regularidade da Previdéncia e Certiddo de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido. A validade desta documentagdo podera ser verificada por intermédio de consulta on line ao SICAF.

10.1 - O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util, a contar da data do atesto do documento de cobranga, devidamente protocolado, em 02 (duas) vias,
no setor competente do Contratante.

10.2 - Havendo atraso no prazo estipulado no caput desta clausula, ndo ocasionado por culpa da Contratada, o valor devido sera corrigido, monetariamente, pelo
Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, relativo ao periodo compreendido entre a data do vencimento do prazo para pagamento ¢ a da sua efetivagdo. A
Contratada devera formular o pedido, por escrito, ao Contratante, acompanhado da respectiva memoéria de célculo e do respectivo documento de cobranga.

10.3 - Caso a Contratada seja optante pelo “SIMPLES” devera apresentar, também, copia do Termo de Opgao pelo recolhimento do tributo naquela modalidade.

10.4 - O documento de cobranga consignara valores em reais e discriminard o més em que os servigos foram executados e ainda serd considerada para fins de
pagamento a data do atesto deste documento, devidamente protocolado no setor competente.

10.5 - Os pagamentos serdo creditados em nome da Contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas neste Contrato.

10.6 - Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados desde que a Contratada efetue a cobranga de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

10.7 - Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que desaprove a liquidagdo da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado, até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte da Contratante.

10.8 - Se, por qualquer motivo alheio a vontade da Contratante, for paralisada a prestagdo dos servigos, o periodo correspondente ndo gerara obrigacdo de
pagamento.

10.9 - Os descontos efetuados no repouso remunerado, em decorréncia de auséncia do empregado na semana antecedente, deverdo ser comunicados a Contratante,
em listagem propria e com a antecedéncia necessaria para que se proceda a conferéncia da nota fiscal.

10.10 - Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo dos documentos por parte da Contratada importara em prorrogagdo automatica de seu vencimento, por periodo
igual ao do atraso verificado, sem prejuizo do pagamento do salario, férias, décimo - terceiro salario, fornecimento de vale-refeigdo/alimentagao e vale-transporte e
cumprimento das demais obrigagdes trabalhistas relacionadas a seus empregados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA

Objetivando garantir o fiel cumprimento deste Contrato, fica a Contratada obrigada a apresentar no prazo de 10 (dez) dias uteis, da data de assinatura deste termo,
garantia na modalidade desejada, conforme estabelece o §1° do artigo 56 da Lei n® 8.666/93, no valor de RS............... R ), correspondente a 5%
(cinco por cento) sobre o valor anual contratado, a qual sera renovada ou substituida a cada prorrogagio ou alteragdo contratual, com validade durante a execugo
do contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da vigéncia contratual, com vencimento previsto para .../.../2018.

11.1 - Se o valor da garantia, ou parte dele, for utilizado em pagamento de qualquer obrigagdo ou em decorréncia de penalidade imposta, inclusive indenizagdo a
terceiros, a Contratada, desde ja, obriga-se a efetuar a respectiva reposi¢ao ou complementagio, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data do recebimento
da comunicagao feita pela Contratante.

11.2 - Em caso de alteragdo do valor contratado, a Contratada deveréa apresentar nova garantia na mesma modalidade da anterior ou complementar a ja existente,
no prazo previsto no item anterior.

11.3 - Caso a Contratada ndo cumpra o disposto nos itens anteriores dentro do prazo estipulado, ficara sujeita as penalidades contratuais cabiveis.

11.4 - A garantia, ou seu saldo, sera liberado ou restituido, a pedido da Contratada, no prazo de até 07 (sete) dias consecutivos a extingdo deste Contrato, mediante
a comprovagdo de que a Contratada pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagao, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Sobre o montante mensal devido 8 CONTRATADA serdo retidos e depositados em conta-poupanga vinculada especifica no Banco ....... , 0 somatorio dos valores
das seguintes rubricas:
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1 — férias;

1T — 1/3 constitucional,

IIT — 13° salario;

IV —multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V —incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

12.1 - Os percentuais de retencdo serdo os seguintes:

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
Resolu¢do CNJ N. 169, DE 16 DE JANEIRO DE 2013
Regulamentada pela INSTR. NORMATIVA N.001 do Conselho da Justi¢a Federal, datada de 11 de abril de 2013.
) VARIACAO RAT AJUSTADO 0,50% a 6,00%
TITULO
EMPRESAS

Minimo Miaximo
Submédulo 4.1 da IN 2/2008-MPOG: 34,30% 39,80%
RAT: 0,50% 6,00%
1 - 13° Salario 9,09 9,09
2 - Férias 9,09 9,09
3 - 1/3 Constitucional 3,03 3,03
SUBTOTAL 21,21 21,21
Multa do FGTS 4,36 4,36
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, tergo constitucional e 13° salario (*) 7,28 8,44
TOTAL A CONTINGENCIAR 32,85 34,01

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° saldrio, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o RAT Ajustado da empresa.

(**) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de abertura e manutenc¢do diretamente na conta-poupanca
vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolugdo CNJ n. 169/2013 e Instrucdo
Normativa n. 01/2013, do CJF.

12.2 - Eventuais despesas para abertura e manuteng¢@o da conta-poupanga vinculada serdo suportadas na taxa de administragdo constante na proposta comercial da
CONTRATADA,;

12.3 - O valor da taxa de abertura e de manutengdo da conta-poupancga serd retido do pagamento mensal devido 8 CONTRATADA e creditado na mencionada
conta vinculada, caso a CAIXA promova o desconto diretamente na conta;

12.4 - Os valores creditados na conta vinculada serdo remunerados de acordo com o indice da poupanga indicado pelo Governo Federal;

12.5 - A CONTRATADA devera recompor os saldos da conta-poupanga vinculada, nos casos de determinacao judicial para bloqueio e transferéncia de valores, nos
termos do Paragrafo Décimo Segundo desta Clausula;

12.6 - A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o disposto no paragrafo unico do art. 1° do Decreto n. 57.155/1965 (13°
proporcional), a CONTRATANTE retera integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestagio de servicos for igual ou superior a 15 dias.

12.7 - Durante a execugdo do contrato, a CONTRATADA podera solicitar autorizagdo do 6rgio para:

1 - resgatar os valores relativos as verbas trabalhistas especificadas no caput desta Clausula, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregado
alocado nas dependéncias do 6rgdo, e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado: comprovante de férias (aviso e recibo) e folha de pagamento de 13° salario,
com o respectivo comprovante de depdsito em conta-poupanga;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisdo de contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo sindicato e com a
comprovacao de deposito em conta-poupanga, observado o disposto no art. 477 da CLT, bem como a Portaria n. 1.057/2012, do Ministério do Trabalho e Emprego,
e comprovante dos depositos do INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, sem dispensa dos empregados: declaragdo contendo informagdo de que estes
continuardo prestando servigos a empresa e comprovante de regularidade de depositos do INSS e do FGTS.

2 — movimentar os recursos da conta-poupanga vinculada diretamente para a conta-poupanca dos empregados, exclusivamente para as verbas trabalhistas
contempladas nas rubricas no caput desta Clausula, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias da
CONTRATANTE e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado: aviso de férias e/ou espelho da folha de pagamento do 13° salério;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o valor do FGTS e
sua respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o 6rgdo e a contratada, sem dispensa dos empregados: declaragdo contendo informagdo de que estes continuardo prestando
servigos a empresa e comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e do FGTS.

3 - Nas hipdteses do item 2 deste paragrafo, a empresa devera apresentar o comprovante de quitagdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 constitucional,
13° salario e TRCT homologado, quando for o caso), no prazo maximo de dez dias, contado da data do pagamento ou da homologacao pelo sindicato, observado o
disposto na Portaria MTE n. 1.057/2012.

4 - Apos a comprovagdo indicada no subitem anterior, o 6rgdo podera autorizar o resgate dos valores correspondentes ao percentual de lucro e incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados.

12.8 - A CONTRATADA tera o prazo de 10 dias corridos, a contar do recebimento do oficio encaminhado pela CONTRATANTE, para entregar a documentagao
necessaria para abertura da conta-poupanga vinculada e a assinatura de termo especifico da CAIXA que permita a CONTRATANTE o acesso aos saldos e extratos,
bem como vincule a movimentagdo dos valores a autorizagio da CONTRATANTE;
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12.9 - Ocorrendo o descumprimento da exigéncia contida no Paragrafo Oitavo desta Clausula, a CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA, comunicando-lhe a
data limite para cumprir a obrigagdo, permanecendo a aplicagdo da multa moratdria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, conforme prevista no
Paragrafo Sexto da Clausula Décima Quarta deste Contrato.

12.10 - A ndo regularizagdo no prazo estabelecido como data limite, caracterizara a inexecugdo total do contrato, sendo-lhe aplicadas as sangdes previstas neste
contrato.

12.11 - A planilha formadora de custos apresentada pela CONTRATADA devera seguir o modelo do Anexo III-A da Instrugdo Normativa n. 02/2008, e suas
alteragdes, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao

12.12 - Nos casos de determinacao judicial para bloqueio e transferéncia do valor da conta-poupanca vinculada para a conta-poupanga judicial, a CONTRATADA
sera notificada para, no prazo de 5 (cinco) dias titeis, repor o valor bloqueado/transferido junto a conta-poupanga vinculada.

12.13 - A auséncia de reposi¢do, no prazo estipulado no Paragrafo anterior, acarretarda glosa do valor correspondente na fatura do més subsequente ao
bloqueio/transferéncia judicial, sem prejuizo da penalidade prevista no Paragrafo Quarto da Clausula Décima Sexta deste Contrato.

12.14 - Nio havendo saldo suficiente na fatura indicada no subitem anterior para a recomposi¢do do saldo, devera a glosa ocorrer nas faturas seguintes, até sua
total quitagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

Pela inexecugdo das condigdes estipuladas, a Contratada ficard sujeita as penalidades de adverténcia, multa, suspensido temporaria do direito de licitar e contratar
com a Justica Federal - TO e/ou declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, de acordo com os artigos 7° ¢ 9° da Lei n.
10.520/2002, artigo 28 do Decreto n. 5.450/2005 e, subsidiariamente, os artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93, cabendo defesa prévia, recurso e vista do processo, nos
termos do artigo 109 do referido diploma legal, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

13.1 - A inexecugdo total ou parcial, por parte da Contratada, deste instrumento, podera ensejar a rescisdo contratual, o cancelamento do saldo de empenho ou a
aplica¢do da multa no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado ou sobre a parte ndo entregue ou ndo executada.

13.2 - A aplicag@o de multas, bem como a rescisdo contratual ndo impedem que a Contratante aplique a Contratada faltosa as demais sangdes previstas no art. 87
da Lei 8.666/93 (adverténcia, suspensdo temporaria ou declaracdo de inidoneidade).

13.3 - A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas neste instrumento serd precedida de regular processo administrativo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

13.4 - A Contratante promovera o registro no SICAF de toda e qualquer penalidade imposta a Contratada.

13.5 - Caso a Contratada deixe de apresentar garantia ou de complementar o valor da garantia principal, dentro do prazo estabelecido, a Contratante podera aplicar
penalidade correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor da nova garantia ou do valor a ser complementado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

A Contratante se reserva o direito de rescindir unilateralmente o presente contrato, na ocorréncia de qualquer das situagdes previstas no art. 78, incisos I a XII e
XVII e art. 79, inciso I, ¢/c 80, todos da Lei 8.666/1993.

14.1 - O presente Contrato podera, ainda, ser rescindido por acordo entre as partes ou judicialmente, nos termos constantes no art. 79, incisos II e III da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

O presente instrumento vigorara por 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante acordo entre as
partes, por meio de Termo Aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, incluindo os primeiros 12 (doze) meses de vigéncia.

15.1 - Este instrumento tem seu término previsto para .../.../2018.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

Integram este Contrato, o Termo de Referéncia ( doc pae-sei 7004793 ), o Edital Pregéo Eletronico N° 23/2018 ( doc pae-sei 7004793 ) e a proposta da contratada,
datada de .../.../2018 ( doc pae-sei ..xxx....).

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

O presente Contrato seré publicado em forma de extrato, no D.0.U., em conformidade com o disposto no Paragrafo Unico do art. 61 da Lei 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
Fica eleito pelas partes o Foro Federal de Palmas - TO, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente contrato, com renuncia de qualquer outro.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam eletronicamente o presente instrumento, para um s6 teor e forma e produza os efeitos legais.

Palmas - TO, ..... de outubro de 2018.

RICARDO ANTONIO NOGUEIRA PEREIRA

Diretor da Secretaria Administrativa

Pela Contratante

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Pela Contratada
Sécio Administrador

Documento assinado eletronicamente por Matheus Eurico Borges Carneiro, Pregoeiro(a), em 17/10/2018, as 16:24 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, IIL, "b",
da Lei 11.419/2006.

i
el o
assinatura
eletrénica
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