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1. Introducio

Em conformidade com os termos do art. 5° da Resolucdo CNJ 308/2020, que dispde sobre a organizacdo das atividades de auditoria interna do Poder Judiciario,
sob a forma de sistema, e cia a Comissdo Permanente de Auditoria, ¢ com o art. 104 da Resolucdo CJF 677/2020, que dispde sobre a institui¢do do Estatuto da
Atividade de Auditoria Interna do Conselho e da Justica Federal de 1° e 2° graus, que, dentre outras atribuigdes e competéncias, normatiza o reporte funcional e
administrativo das unidades de auditoria interna no que diz respeito a apresentagéo de relatorio anual das atividades exercidas, considerando o desempenho da
unidade de Auditoria Interna em relagdo ao Plano Anual de Auditoria - PAA e suas evidéncias, atribuindo prazos anuais para posterior deliberacdo das instancias
superiores e publicacgdo, elaborou-se o presente Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT -2021.

O presente relatorio tem como base o planejamento dos trabalhos de auditoria constantes do Plano Anual de Auditoria - PAA SJTO 2021 11673425,
observando-se, ainda, os requisitos exigidos pelo TCU, por meio da INSTRUCAO NORMATIVA N° 84, DE 22 DE ABRIL DE 2020.

O conteudo inserido no relatorio sdo informagdes essenciais e relevantes para o RAINT 2021, em atendimento as exigéncias do TCU - Tribunal de Contas da
Unido, do CNJ - Conselho Nacional de Justica e do CJF - Conselho de Justiga Federal e atendendo, ainda, as orientagdes da Circular TRF1-
SECAU 02/2022 15167554.

2. Atribuicdes, Competéncias e Estrutura da unidade de Auditoria Interna

Por meio da Resolucdo Presi/TRF1 n® 57/2017, as unidades de Controle Interno que compunham a estrutura administrativa do Tribunal Regional Federal da 1*
Regido - TRF1 foram reestruturadas em unidades de Auditoria Interna de forma gradativa, a contar da data de publicac@o da referida Resolugéo.

Na Justiga Federal de Primeiro Grau no Tocantins - JFTO, foi publicada a Portaria SJTO-DIREF 6827096, que dispde sobre o realinhamento da estrutura
organizacional da atual Se¢do de Auditoria Interna - Seadu, vinculada a Diretoria do Foro - Diref, conforme organograma apresentado abaixo, com as atribui¢des
e competéncias da Se¢do e unidades vinculadas constantes do Regulamento de Servigos da SITO, fls.18/32.

Secao Judiciaria do Tocantins

Estrutura organizacional aprovada pela Portzria Diref 10999833/2020
(referiéncias normativas: Resclugdes Presi 24/2015, 43/2015, 01,2016 e 57,/2017)

Como parte do processo de realinhamento, as atividades que antes eram realizadas pela entdo Se¢do de Controle Interno - Secoi foram transferidas gradativamente
para as unidades administrativas, dentro do Plano de Ag¢do para Transferéncia de Atividades de Cogestdo (5583288), em que os servidores das unidades
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envolvidas foram treinados, devendo observar as orientagdes do referido plano, considerando que as analises habitualmente realizadas pela unidade de controle
interno seriam transferidas para as unidades responsaveis pelos atos de gestdo. Os processos que tratam de despesas de exercicios anteriores continuam sendo
analisados (parecer prévio) pela unidade de Auditoria Interna para reconhecimento da divida pelo ordenador de despesas, em observancia a determinagdes legais e
regulamentares ainda vigentes. Acredita-se que essa questdo deve ser revista em momento oportuno, por se tratar de mera formalidade.

Ressalte-se que, com base na Resolucdo Presi 24/2015, a Secdo de Auditoria Interna foi reestruturada (estrutura minima) sem a indicagdo de fungdes
comissionadas (FC) para as duas unidade vinculadas, portanto, sem incremento de despesa, em que pese a decisdo da gestdo nesse sentido impactar auséncia de
interesse de servidores a serem lotados na unidade de Auditoria Interna, dada a complexidade e responsabilidades das atividades desenvolvidas.

A unidade de Auditoria Interna conta, atualmente, com 2 (dois) servidores (um Técnico Judiciario/Supervisor € um Analista Judiciario/Apoio Especializado-
Contadoria), embora a estrutura basica preveja no minimo 03 (trés) servidores, conforme organograma acima. De acordo com deliberagdo do Comité Técnico de
Controle Interno da Justi¢a Federal - CTCI-JF (11217091), um dos problemas levados ao conhecimento dos gestores ¢ a insuficiéncia de servidores nas unidades
de Auditoria Interna das Se¢des Judiciarias, uma vez que muitas dessas unidades possuem apenas um servidor, o que inviabiliza a realizagdo de auditorias, para as
quais se faz necessario, no minimo, uma equipe de trés servidores.

Até a publicagdo da Portaria SJITO Diref 347/2021/14488829 (22/11/2021), observou-se o ndo atendimento ao principio de controle interno/segregacdo de fungéo,
nos termos da Resolu¢do CJF 677/2020, que trata das trés linhas de defesa, tendo em vista a designagdo de servidor lotado na unidade de Auditoria Interna para
atuar como substituto na Setorial Contabil, PAe/SEI n° 0001313-10.2021.4.01.8014/14593758, situac@o levada ao conhecimento da gestdo do TRF1, nos autos do
PAe/SEI n° 0004278-03.2021.4.01.8000/12361676. Embora a JFTO disponha atualmente de 02 contadores, esse quadro ndo se mostra sustentavel, devido ao
carater precario do instituto da requisi¢do, o que justifica os termos do Encaminhamento SJITO-Secad/Diref 10998085, na parte em que reitera ao Tribunal a
necessidade de a JEFTO contar, no minimo, com mais 01 (um) cargo de Analista Judicidrio, Area Apoio Especializado, Especialidade Contadoria, tendo em vista
as atribuicdes do cargo, o aumento das demandas exigidas para essa especialidade e as vedagdes de segregagdes de fungdes impostas pelas normas, mais
especificamente a Resolugao CNJ 309/2020.

3. Planejamento das atividades de auditoria

Nos termos do art. 5° da Resolucdo CNJ 308/2020, do art. 104 da Resolucdo CJF 677/2020, do Estatuto de Auditoria Interna da Justica Federal da 1* Regido e,
visando operacionalizar os trabalhos da auditoria, foi elaborado e revisado o Plano Anual de Auditoria - PAA SJTO 2021 (14291977), contemplando o
planejamento de auditorias, acompanhamentos, monitoramentos e consultorias, com o proposito de agregar valor a gestdo, implementagdo de controles internos
mais eficazes e fortalecimento das atividades de auditoria, levando em consideragao a Politica de Gestao de Riscos estabelecida pela Resolucdo CJF n® 447/2017
pela Resolugdo TRF1 34/2017, em consonédncia com o Plano Estratégico da Justica Federal da 1* Regido — Planest 2021-2026 (13331340), com fundamento nos
critérios da materialidade, relevancia, criticidade e risco.

Dada a reduzida Equipe de Auditoria (2 membros) e considerado todas as atividades realizadas pela unidade durante o exercicio de 2021, as diversas demandas
advindas da gestdo ndo contempladas inicialmente no planejamento dos trabalhos, conforme demonstrado na planilha 15511766, além do fato de servidor lotado
na Auditoria Interna responder por outras unidades em substituigdo aos titulares, até 22/11/2021, data da publicagdo da Portaria SJTO Diref 347/2021
(14488829), o ndo cumprimento integral das atividades tipicas de auditoria previstas no planejamento dos trabalhos para o exercicio relatado se justifica por essas
razdes.

4 . Normas de Auditoria

Como forma de sistematizar e estruturar as atividades de auditoria no ambito do Poder Judiciario, foram editados os regramentos abaixo, com o objetivo de
estabelecer nova sistematica de atuagdo para as Unidades de Auditoria Interna:

e Instrucdo Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020, que estabelece normas para a tomada e prestagdo de contas dos administradores e responsaveis da
administragdo publica federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 7° da Lei 8.443, de 1992, em conformidade com
o art. 71 da Constitui¢ao Federal,

¢ Resolugdo CNJ n°® 308/2020, que organiza as atividades de auditoria interna do Poder Judiciario, sob a forma de sistema, e cria a Comissdo Permanente de
Auditoria;

e Resolugdo CNJ n® 309/2020, que aprova as Diretrizes Técnicas das atividades de Auditoria Interna Governamental do Poder Judiciario - DIRAUD-Jud e da
outras providéncias;

¢ Resolugdo CJF n° 676/2020, que dispde sobre a organizagdo e as diretrizes de funcionamento do Sistema de Auditoria Interna da Justica Federal e sobre o
Comité Técnico de Auditoria Interna;

¢ Resolugdo CJF n° 677/2020, que dispde sobre a instituigdo do Estatuto da Atividade de Auditoria Interna do Conselho e da Justiga Federal de 1° e 2° graus;

¢ Resolugio CJF n° 678/2020, que dispde sobre a institui¢do do Programa de Qualidade de Auditoria, no dmbito do Conselho e da Justiga Federal de 1° ¢ 2°
graus;

e Resolugdo Presi/TRF1 n® 57/2017, que regulamenta a atividade de auditoria no ambito da Justica Federal da 1* Regido e aprova o Estatuto de Auditoria
Interna da Justi¢a Federal da 1* Regido;

e Portaria CJF n° 153/2021, que aprova o Programa de Qualidade de Auditoria da Justica Federal (PQA-JF);

e Resolugdo CNJ n® 422, de 28 de setembro de 2021, Altera a Resolugdo CNJ n° 308/2020, que organiza as atividades de auditoria interna do Poder
Judiciario, sob a forma de sistema, e cria a Comissdo Permanente de Auditoria, bem como a Resolugdo CNJ n°® 309/2020, que aprova as Diretrizes Técnicas
das Atividades de Auditoria Interna Governamental do Poder Judiciario — DIRAUD-Jud e d4 outras providéncias.

¢ Outras normas correlatas nacionais e internacionais de auditoria aplicadas ao setor publico.

5. Desempenho da unidade de Auditoria Interna em relaciio ao Plano Anual de Auditoria

A unidade desenvolveu suas atividades ao longo do exercicio de 2021, de acordo com o Plano Anual de Auditoria, em cumprimento as normas e orientagdes dos
orgaos superiores e aderiu, quando necessario, de forma compartilhada, as auditorias planejadas e executadas pela Secretaria de Auditoria Interna - Secau do
TRF1, de maneira que, no decorrer do exercicio, foram executados os trabalhos listados no Anexo I abaixo e constam dos processos autuados nesse sentido e
identificados no presente relatorio, ressaltando que muitas das atividades executadas pela unidade ndo constavam do planejamento inicial dos trabalhos para o
exercicio.

5.1 Relacdo entre o planejamento de auditoria e as auditorias efetivamente realizadas e os motivo que inviabilizaram a execucio

No Plano Anual de Auditoria 2021 (11673425) constava inicialmente 11 (onze) agdes dentre auditorias, consultorias, exames, acompanhamentos, monitoramentos,
treinamentos e a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2022. Com a revisdo do plano 14291977, manteve-se o mesmo quantitativo de agdes, com alteragdes
de conteudo, em fungdo da necessidades de que trabalhos previstos originalmente foram alterados e demandas extraordinarias que sobrevieram ao longo do
exercicio, considerando ainda a alteragdo do PAA TRF1 2021 13480422, com impacto nos trabalhos das Se¢des Judiciarias, como indicado abaixo:

I. Excluséo do item 01, por perda de objeto, do Acompanhamento e Conferéncia do Relatorio e Elaboragdo de Parecer da Unidade de Auditoria
Interna que acompanha o Relatorio de Gestao 2020;
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I1. Manutengio do item 03, da Auditoria de Contas - Financeira Integrada com Conformidade 2020, PAe/SEI n° 0002953-82.2020.4.01.8014,
em atendimento as exigéncias do Tribunal de Contas da Unido previstas na nova regulamentagdo sobre a prestagdo de contas anual introduzida
pela Instrucdo Normativa TCU 84/2020, tendo em vista, ainda, o Relatorio de Auditoria Baseada em Riscos da Justiga Federal da 1* Regido -
Exercicio de 2020 15333121, cujo certificado foi emitido em margo/2021 15333192, com base nessa auditoria;

I11. Alteraciio do item 06, sobre a Folha de Pagamento de Pessoal com foco na avaliagdo e conformidade dos procedimentos de pagamento,
visto que a reduzida Equipe de Auditoria responsavel pelo seu desenvolvimento devera ser deslocada para realizagdo do trabalho
retromencionado no item II, de execug@o obrigatdria por determinagdo da Corte de Contas.

IV. Alteracio do item 08, do escopo da Ac¢do Coordenada de Auditoria em Acessibilidade para Acessibilidade exclusivamente Digital, em
atengdo ao determinado pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ e comunicado na 3* Reunido Ordinaria do Comité de Governanga e
Coordenagdo do STAUD-JUd em 25/03/2021, transmitida pelo Youtube, Despacho TRF1-Secau 12687525, e e-mail encaminhado pelo Sistema
de Auditoria Interna do Poder Judiciario - SIAUD-Jud em 23/06/2021, que noticia a decisdo tomada pela Comissao Permanente de Auditoria do
CNJ, constante da Ata n. 1113634 - ata da reunido da Comissao Permanente de Auditoria do Conselho Nacional de Justiga, de 18/06/2021, doc.
13482604;

V. Exclusio do item 09, sobre o Monitoramento da auditoria compartilhada de TI com as Seg¢des Judiciarias do AC, GO, PA, PI, RR e TO; e

VI. Exclusio do item 10, da auditoria em processos de contratagdo de servigos terceirizados, visto que a for¢a de trabalho da reduzida Equipe
de Auditoria responsavel pelo sua execugdo serd deslocada para realizagdo do trabalho citado no item II, de execugdo obrigatoria por
determinagdo da Corte de Contas.

O Plano Anual de Atividades de Auditoria - PAA 2021 foi aprovado inicialmente pelo Diretor do Foro 11673425, em 24/11/2020, com previsdo do inicio dos
trabalhos em janeiro de 2021 e alterado em 26/10/2021 (14291977). E sabido que, no primeiro trimestre de cada exercicio, as Equipes de Auditoria estio mais
envolvidas com os processos de prestagdes de contas e suporte a gestdo, em demandas correlatas, a exemplo da conclusdo do Relatério da Auditoria de Contas
Anuais e correspondente emissdo do Certificado de Auditoria, até 31/03/2022, o que compromete de maneira significativa os trabalhos de auditoria planejados
para o inicio de exercicio.

Considerando que o ano de 2021, a exemplo do exercicio anterior, também foi fortemente afetado pela pandemia do novo Coronavirus (Covid-19), situagdo que
persiste até a presente data, ainda que de forma mais moderada, com impactos nos modos e rotinas de trabalhos da Equipe de Auditoria, sendo importante
mencionar que:

¢ A Organizagdo Mundial de Satide — OMS declarou, em 11 de margo de 2020, que a contaminagao com o coronavirus, causador da COVID-19, caracteriza-
se como pandemia (9927666);

¢ A Resolug@o Presi 9953729/2020, e alteragdes posteriores, estabeleceram medidas temporarias de prevengdo e redugdo dos riscos de disseminagdo e
contagio do coronavirus, causador da COVID-19, na Justica Federal da 1* Regido, facultando aos gestores conceder regime de trabalho remoto as equipes
de trabalho, com sucessivas prorrogagdes, sendo que, até a presente data, as atividades presenciais ndo foram ainda totalmente reestabelecidas.

Por iniciativa do TCU, em julho de 2020 e de 2021, foi iniciado treinamento dentro da A¢iio Educacional - Auditoria de Contas Anuais - Financeira Integrada
com Conformidade, (PAe/SEI n° 0002953-82.2020.4.01.8014 ¢ PAe/SEI n° 0003053-03.2021.4.01.8014, Turma 01 e Turma 02, respectivamente), cujo objetivo é
viabilizar ao participante "ser capaz de definir a estratégia global e desenvolver o plano de auditoria, compreender as principais técnicas para obtengdo e
avaliagdo da evidéncia de auditoria a luz da materialidade estabelecida para extrair conclusées, formar opinido de auditoria sobre as demonstragoes contabeis e
a conformidade das transagoes subjacentes, emitir os relatorios e o certificado de auditoria sobre as contas anuais”, tendo por base os termos da Instrucdo
Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020. A carga horaria da primeira Agado Educacional foi de 80 horas e a da segunda foi de 100 horas/aula.

Ha de ressaltar a importancia desse treinamento para o aprimoramento e disseminac@o das técnicas e procedimentos de auditoria aplicadas ao setor publico. No
entanto, considerando o longo prazo de dura¢ao do curso, concomitante a Auditoria de Contas (8 meses), verificou-se prejuizos ao andamento das demais a¢des
inicialmente planejadas, tendo em vista a complexidade dessa auditoria e a reduzida equipe de trabalho, que mesmo sendo incluida no planejamento, forgou a
revisdo do Plano Anual de Auditoria 2021, com impacto no resultado alcangado no nivel de execugdo do referido plano. Os dois servidores lotados na Se¢do de
Auditoria Interna participaram desse treinamento.

Como ja ressaltado no presente relatorio, a Equipe de Auditoria contou, durante todo o exercicio de 2021, situagdo que persiste até a presente data, com apenas 2
(dois) servidores, embora a estrutura atual da unidade requeira no minimo 03 (trés) servidores. No entanto, o plano contemplou planejamento de agdes de
auditoria de competéncias para as trés unidades, mesmo nio prevendo a recomposi¢ao da forga de trabalho durante o exercicio.

Além disso, ha se registrar, que - no exercicio de 2021 - houve a designagdo de servidor lotado na unidade de Auditoria Interna, como substituto automatico na
auséncia do servidor titular de unidades administrativas, situagdo ja solucionada pela Administragdo 14488829, mas que de alguma forma prejudicou o
desempenho das atividades tipicas de auditoria planejadas para o exercicio.

Por todo o exposto, sdo esses 0s motivos que impossibilitaram a execugdo plena de todas as agdes de auditoria planejadas e constantes do Plano Anual de
Auditoria - PAINT 2021 11673425.

5.2 Servicos de Consultorias realizados

Tanto a Resolucdo CNJ n°® 309/2020, que aprova as Diretrizes Técnicas das atividades de Auditoria Interna Governamental do Poder Judiciario, como
a Resolugdo CJF n® 677/2020, que dispde sobre a instituicdo do Estatuto da Atividade de Auditoria Interna do Conselho e da Justiga Federal de 1° e 2° graus,
elencam as atividades que podem ser desempenhadas pela unidade de Auditoria Interna e consideradas como servigos de consultoria a gestao:

RESOLUCAO No 309, DE 11 DE MARCO DE 2020

Art. 2° Para os fins deste normativo considera-se:

1T — Consultoria — atividade de aconselhamento, assessoria, treinamento e servigos relacionados, cuja natureza, prazo e escopo sdo acordados com o solicitante,
devendo abordar assuntos estratégicos da gestdo, e se destina a adicionar valor e aperfeicoar processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles
internos administrativos, sem que o auditor interno pratique nenhuma atividade que se configure como ato de gestdo,

CAPITULO VIIT
DA CONSULTORIA
Art. 58. Para os efeitos desta Resolugdo, consideram-se servigos de consultoria:

1 — a atividade de assessoramento e aconselhamento, prestados em decorréncia de solicitagdo especifica das unidades, nos termos do art. 2° III, desta Norma, cuja
natureza e escopo devem ser acordados previamente, sem que o auditor interno assuma qualquer responsabilidade que seja da administragdo da unidade consulente; e

1I - o assessoramento compreende a atividade de orientagdo, com a finalidade de contribuir para o esclarecimento de eventuais dividas técnicas nas seguintes areas:
a) execug¢do patrimonial, contabil, or¢amentdria e financeira, incluindo os assuntos relativos a despesas com pessoal;
b) implantagdo de controles internos administrativos nas diversas areas da gestdo publica;

¢) realiza¢do de procedimentos licitatorios e execugdo de contratos, exclusivamente no que se refere aos aspectos procedimentais, or¢camentdrios, financeiros e
de controle interno; e

d) procedimentos administrativos referentes aos processos e documentos que, por for¢a normativa, estejam sujeitos ao exame da unidade de auditoria interna.

1l - as atividades de treinamento e capacitagao: atividade de disseminagdo de conhecimento por meio de capacitagdo, semindrios e elaboragdo de manuais.

idad. 7, I

Paragrafo unico. Quando se tratar de atividade de assessoramento relacionada ao inciso 1l deste artigo, a deverd enc consulta com a
indicagdo clara e objetiva da duvida suscitada indicando, sempre que possivel, a legislagdo aplicavel a matéria, com a fundamenta¢do para a argui¢do apresentada.

COns

Art. 59. Os servigos de consultoria devem abordar os processos de governanga e de gerenciamento de riscos e a implementagdo de controles internos na organizagao,
com extensdo previamente acordada de forma consistente com valores, estratégias e objetivos da unidade auditada.
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Art. 60. Os auditores internos devem assegurar que o escopo do trabalho de consultoria seja suficiente para alcangar os objetivos previamente acordados, zelando
para que eventuais alteragées ou restriges quanto ao escopo sejam apropriadamente discutidas e acordadas com a unidade solicitante.

Art. 61. A aceita¢do de trabalhos de consultoria decorrentes de oportunidades identificadas no decurso de um trabalho de auditoria e avalia¢do, depende de prévia
inclusdo no PAA.

RESOLUGCAO N. 677/2020 - CJF, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2020
Art. 3° Para os fins deste normativo considera-se:

1T — Consultoria — atividade de aconselhamento, assessoria, treinamento e servigos relacionados, cuja natureza, prazo e escopo sdo acordados com o solicitante,
devendo abordar assuntos estratégicos da gestdo. Destina-se a adicionar valor e aperfeicoar processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles
internos administrativos, sem que o auditor interno pratique nenhuma atividade que se configure como ato de gestdo.

CAPITULO vIII
DA CONSULTORIA
Art. 99. Para os efeitos desta Resolugdo, consideram-se servigos de consultoria:

1 — a atividade de assessoramento e aconselhamento, prestados em decorréncia de solicita¢do especifica das unidades, nos termos do art. 3°, inciso III, desta norma,
cuja natureza e escopo devem ser acordados previamente, sem que o auditor interno assuma qualquer responsabilidade que seja da administra¢do da unidade
consulente;

11 — as atividades de treinamento e capacitag¢do: atividade de dissemina¢do de conhecimento por meio de capacitagdo, semindrios e elaboragdo de manuais.

§ 1°0 assessoramento compreende a atividade de orienta¢do, com a finalidade de contribuir para o esclarecimento de eventuais dividas técnicas nas seguintes dareas:
1 — execugdo patrimonial, contabil, orcamentdria e financeira, incluindo os assuntos relativos a despesas com pessoal;
11— implantagdo de controles internos administrativos nas diversas dreas da gestdo publica;

111 — realizagdo de procedimentos licitatorios e execugdo de contratos, exclusivamente no que se refere aos aspectos procedimentais, or¢camentdrios, financeiros
e de controle interno;

1V — procedimentos administrativos referentes aos processos e documentos que, por for¢a normativa, estejam sujeitos ao exame da unidade de auditoria
interna.
$§ 2° Quando se tratar de atividade de assessoramento relacionada ao inciso Il do § 1°, a unidade consulente devera encaminhar consulta com a indicagdo clara e
objetiva da duvida suscitada indicando, sempre que possivel, a legislagao aplicavel a matéria, com a fundamentagdo para a arguicdo apresentada.
Art. 100. Os servigos de consultoria devem abordar os processos de governanga e de gerenciamento de riscos e a implementagdo de controles internos na organiza¢ao,
com extensdo previamente acordada de forma consistente com valores, estratégias e objetivos da unidade consulente.
Art. 101. Os auditores internos devem assegurar que o escopo do trabalho de consultoria seja suficiente para alcangar os objetivos previamente acordados, zelando
para que eventuais alteragdes ou restrigoes quanto ao escopo sejam apropriadamente discutidas e acordadas com a unidade solicitante.

Art. 102. A aceitag¢do de trabalhos de consultoria decorrentes de oportunidades identificadas no decurso de um trabalho de auditoria e avaliagdo, depende de prévia
inclusdo no PAA.

As atividades da unidade de auditoria ndo se limitaram a execugao das agdes previstas no Plano de 2021. Em que pese ndo constar especificamente a listagem dos
servicos classificados como consultoria no planejamento 14291977, em fungdo da dindmica das demandas da Administragdo, a unidade realizou diversas
atividades correlatas. A listagem contendo as demandas da Administragdo atendidas nesse sentido consta na planilha 15511766, nos autos do PAe/SEI n°
0001024-43.2022.4.01.8014.

Ressalte-se, no entanto, que grande parte das demandas da gestdo ainda se assemelham as atividades de controle interno, antes desempenhadas pela entdo unidade
de Controle Interno. Com o disciplinamento das atividades de consultoria pelas Resolugdo CNJ 308/2020 e Resolucdo CJF 677/2020, ha que se fazer um
alinhamento de entendimento com a gestdo, no sentido de encaminhar demandas para a unidade de Auditoria Interna somente que sejam classificadas como
servicos de consultoria, nos termos das normas estabelecidas pelos 6rgaos superiores.

Ainda assim, nas demandas atendidas, quando identificadas ocorréncias que justificaram recomendacdes, foram expedidas solicitagdes de auditoria e incluidas em
planilha para monitoramento, conforme consta nos autos do PAe/SEI n° 0000299-88.2021.4.01.8014, autuado com a finalidade de acompanhar as diversas
recomendagdes que ndo foram objeto de a¢des planejadas para o exercicio.

5.3 Os principais resultados das avaliagdes

A Auditoria nas Contas Anuais - Financeira Integrada com Conformidade 2021 certamente foi a mais complexa e abrangente atividade realizada pela Equipe de
Auditoria, conforme o Relatorio Final 15200076 e o Certificado 15092818. Com a conclusdo dos trabalhos, foi possivel obter seguranga razoavel para expressar
conclusdes se as demonstragdes contabeis analisadas apresentaram adequadamente, em todos os aspectos relevantes, nos itens auditados, a posigao patrimonial e
orcamentaria da UPC em 31 de dezembro de 2021, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor publico; e, se as operagdes,
transagdes ou os atos de gestdo relevantes dos responsaveis envolvendo os itens analisados estavam em conformidade, em todos os aspectos relevantes, com as
leis e os regulamentos aplicaveis e os principios de Administracao Publica que regem a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos. Com essa
conclusdo, o referido Certificado foi emitido com opinido sem ressalvas quanto a regularidade das contas do exercicio 2021, na forma do art. 20, I, da IN. TCU
84/2020.

Outra agdo executada e também considerada relevante foi a Auditoria de Acessibilidade Digital coordenada pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ, cujo
objetivo foi avaliar, no ambito da Se¢@o Judicidria do Tocantins, a acessibilidade digital, especialmente em relagdo as medidas adotadas para cumprimento das
exigéncias da Lei n° 10.098/2000 (atendimento prioritario), do Decreto n® 5.296/2004 (regulamenta as Leis n. 10.048/2000 e n.10.098/2000), da Resolugdo CNJ
n°® 401/2021(que dispde sobre o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgidos do Poder Judiciario e de seus
servicos auxiliares, e regulamenta o funcionamento de unidades de acessibilidade e inclusdo) e das Normas Técnicas da ABNT aplicaveis, cooperando para a
criagdo de politicas, de forma a contribuir para a eficiéncia da gestdo do Poder Judiciario.

Ao concluir o trabalho dessa agdo, constatou-se que o processo de acessibilidade digital na Se¢do Judiciaria do Tocantins, voltado para pessoas com deficiéncia, é
ainda incipiente, com base nas evidéncias apresentadas a seguir:

o ampliar efetivamente o tema "acessibilidade" nos documentos integrantes do planejamento estratégico;

¢ promover melhorias nos Portais (Intranet e Internet) e também em mecanismos de comunicac@o (e-mail) que tornardo o acesso a informagao por meio
de TIC ainda mais acessivel;

¢ adotar medidas que promovam capacitagdes regulares referentes aos direitos das pessoas com deficiéncia, com capacitagdes de conhecimentos basicos
em Libras com efetiva participagdo de servidores;

e promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia na forga de trabalho; e

¢ disseminar a cultura de compreensao e aceitagdo da acessibilidade e inclusdo nos ambientes de trabalho.

Essa ¢ a avaliagdo da Equipe de Auditoria acerca das a¢des mais relevantes executadas por ocasido do encerramento do exercicio de 2021, considerando o Plano
Anual de Auditoria - PAA 2021.

6 - Declaracdo de manutenciio da independéncia durante a atividade de auditoria, avaliando se houve alguma restriciio ao acesso completo e livre a todo
e qualquer documento, registro ou informacao

Como parte do planejamento dos trabalhos, a gestdo teve conhecimento formal das agdes que previam auditorias, consultorias, acompanhamentos e
monitoramentos, com fundamento nos critérios de materialidade, relevancia, criticidade e risco. Nesse sentido, o planejamento contemplou a previsdo de
iniciativas com o proposito de agregar valor a gestdo, induzindo o desenvolvimento institucional, o aprimoramento das estruturas de governancga, da gestdo de
riscos, da implementagdo de controles internos mais eficazes e o fortalecimento das atividades de auditoria.
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Importante salientar que durante a condugdo dos trabalhos, ao longo do exercicio, ndo houve registros de limitagao de acesso a informagdes relevantes, dados e
documentos, nem quaisquer restrigdes impostas pela gestdo a Equipe de Auditoria que pudessem comprometer a independéncia e autonomia da unidade de
auditoria e consequentemente as conclusdes dos trabalhos.

7. Os principais riscos e fragilidades de controle, incluindo riscos de fraude, e avaliacio da governanca institucional

Pelas acdes executadas ao longo do exercicio, aplicando as técnicas e procedimentos de auditoria, na extensdo julgada necessaria pela Equipe, ndo foram
identificadas fragilidades relevantes de controle, incluindo riscos de fraude e avaliagdo da governanca institucional que pudessem comprometer as conclusdes das
avaliagdes. No curso dos processos e agdes executadas, quando identificadas ocorréncias classificadas como inconsisténcias, foram emitidas recomendagdes de
auditorias a gestdo, passando a ser objeto de monitoramento em processo especifico para essa finalidade.

Na Auditoria de Contas Anuais - Financeira Integrada com Conformidade 2021, além da analise das demonstragdes contabeis em todos os seus aspectos
relevantes, também foram avaliadas se as operagdes, transagdes ou os atos de gestdo mais importantes dos responsaveis estavam em conformidade com as leis e os
regulamentos aplicaveis e com os principios de Administragdo Publica que disciplinam a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos, o que
demonstra uma segurancga razoavel para mitigar os riscos abordados neste item.

8. Sistematica de monitoramento da implementacio das recomendacdes e dos resultados da atuacio da auditoria

De acordo com o item 4 do Anexo a Resolugdo Presi/TRF1 n® 57/2017, que regulamenta e aprova o Estatuto de Auditoria Interna da Justica Federal da 1* Regido,
"As areas de monitoramento manterdo repositorio anual com as recomendagées expedidas durante os trabalhos de auditoria para fins gerenciais e de controle.”

Diante disso, por ocasido da analise de processos, encontrado qualquer "Achado" que motivasse a emissdo de recomendagdo, elabora-se Solicitagdo de Auditoria a
unidade responsavel, recomendando providéncias saneadoras, sendo objeto de monitoramento até a solug@o definitiva da inconsisténcia encontrada.

Até que seja implementado o Sistema de Integragdo de Dados de Auditoria Interna da Justi¢a Federal - SIAUD - em meio eletronico na internet, com a finalidade
de disponibilizar aos 6rgdos integrantes informagdes das auditorias internas realizadas e em andamento, padronizar os procedimentos referentes as atividades de
Auditoria Interna no ambito da Justi¢a Federal e manter permanente intercdmbio de dados, informagdes e conhecimento entre as unidades de Auditoria Interna do
Conselho da Justi¢a Federal e da Justiga Federal de primeiro e segundo graus, nos termos da Portaria, CJF N° 638/2019, a unidade de Auditoria Interna mantera
em planilha propria as informagdes relacionadas a auditorias e de quaisquer outros procedimentos correlatos com as fungdes de auditoria, conforme o modelo
anexo a referida portaria, com o seguinte cabegalho e instru¢des de preenchimento:

SECAO DE AUDITORIA INTERNA - SEAUD

!L JU'ﬂCﬁ FEDERAL 5l S'I'EM:."I DE INTEGRACAD DE DADOS DE AUDITORIA INTERNA DA JUSTICA FEDERAL - SIAUD

—d & > A - . RELATORIO DE INFORMACOES RELACIONADAS A AUDITORIAS E OUTROS PROCEDIMENTOS CORRELATOS
j' SRR o Tocantns BASE LEGAL - ANEXO DA PORTARIA CJF N, 638/2019

DATA N° DO PROCESSO ORIGEM/INTERESSADO | PALAVRA-CHAVE ASSUNTO/OBJETO SETOR DE ANALISE | PRAZOPREVISAD

INSCRUCOES DE PREEN CHIMENTO:

DATA: inserira data de antuacio do processo
N? do PROCESSD: inserir o nimerodo p
ORIGEM/INTERESSADOD: inseriro orgi
PALAVRA-CHAVE: in
(ASSUNTO/OBJETO:
SETOR DE ANALISE: inserir a unidade onde o proces
PRAZO/ PREVISAD DE CONCLUSAQ: inserir a data prevista para conclusio da atividade

2. Ex: TRF1, S|/ DF, TCU etc.

passunto principal do proces: ado emuma palavra-chave que identifique a atividade realizada. Ex: Auditoria, consultoria, fiscalizacio, etc

o ohjeto que identifique a atividade realizada. Ex: Conformidade. Gestdo de Pessoas. Folha de Pa

endo analisado.

Para o exercicio de 2021, em complemento ao modelo sugerido pelo CJF, elaborou-se a planilha para controle e acompanhamento das recomendagdes expedidas,
conforme o Anexo II - Monitoramento das recomendagdes expedidas.

9. Acdes de Capacitacdo 2021

Atendendo determinacdes da Resolugdo CNJ n°® 309/2020, Capitulo X, que trata do Plano Anual de Capacitagao de Auditoria (PAC-Aud), de modo a suprir as
lacunas de conhecimento necessarias ao desempenho das atividade de auditoria. O Anexo III apresenta a relagdo de agdes de capacitagdes realizadas pela Equipe
de Auditoria em 2021, ressaltando que os treinamentos foram realizados sem Onus para a Administragdo, atendendo assim as diretrizes de contengao de gastos,
priorizando os cursos na modalidade EAD ou ofertados na localidade de lotagdo do servidor. Os treinamentos realizados foram devidamente registrados nos autos
do PAe SEI n® 0004283-17.2020.4.01.8014.

10. Os Resultados do Planejamento Estratégico da Unidade de Auditoria Interna e do Programa de Qualidade da Auditoria - PQA

O Plano Estratégico da Justica Federal - 2021/2026, bem como o Plano Estratégico da Justi¢a Federal da 1* Regido para o sexénio 2021-2026 (Planest 2021-
2026) ndo contemplam objetivos estratégicos especificos para as agdes de auditoria. No entanto, as a¢des de auditoria incluidas nos seus planos de trabalho, tanto
o Plano Anual de Auditoria - PAA, como o Plano de Auditoria a Longo Prazo - PALP 2022/2025 estdo alinhados com o Planest TRF1 2021-2026 ¢ com os
Macrodesafios da Justica Federal.

Quanto a implantagdo do Programa de Qualidade da Auditoria - PQA, nos termos do Capitulo IX da Resolucdo CNJ 309/2020, bem como da Resolucao CJF
678/2020, dispde sobre a institui¢ao do Programa de Qualidade de Auditoria, no &mbito do Conselho e da Justi¢a Federal de 1° e 2° graus, verifica-se que as agdes
de monitoramento aplicadas a nivel de Seccional ainda sdo incipientes, o que demonstra pouca maturidade para avaliar a eficacia dos resultados. Em 2021, foi
aplicado o Questionario de Monitoramento Continuo - Avaliagdo da Auditoria pela Unidade Auditada a Auditoria de Acessibilidade Digital coordenada pelo
Conselho Nacional de Justiga - CNJ, cujos resultados constam nos autos do PAe/SEI n® 0003263-54.2021.4.01.8014.

11. Conclusao

Em conformidade com os padrdes profissionais de auditoria aplicada ao setor publico, normas e procedimentos e tendo como referencial o Plano Anual de
Auditoria Interna 2021, as atividades realizadas pela unidade foram conduzidas utilizando a abordagem e selecdo de areas, temas ou objetos baseados em risco,
relevancia e criticidade, com o propésito de verificar se os controles internos administrativos adotados pela gestdo contribuiram para o alcance adequado dos
registro dos atos e fatos da gestdo contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial, em apoio a prestacdo de contas e transparéncia da gestdo e se as operagdes,
transagdes ou os atos de gestdo relevantes dos responsaveis estavam em conformidade com as leis e os regulamentos aplicaveis e aos principios de administragao
publica que disciplinam a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos.

Mesmo ndo sendo possivel realizar todas as agdes planejadas para o exercicio de 2021, pelos motivos e justificativas apresentadas no presente relatorio, item 5.1,
ainda assim, entende-se que as atividades efetivamente realizadas foram consideradas suficientes para alcance dos objetivos propostos.

Embora identificadas inconsisténcias pontuais, conforme evidenciado na condugio dos trabalhos, para as quais foram expedidas recomendagdes como medidas
corretivas e preventivas, a Equipe de Auditoria conclui que os controles internos adotados pela gestdo oferecem seguranga razoavel de suporte ao alcance dos
objetivos relacionados a conformidade com as normas, desempenho ou resultados, adequagdo das demonstragdes contabeis e gestdes orgamentaria, financeira e
patrimonial da Unidade Prestadora de Contas.
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12. Encaminhamento

SEI/TRF1 - 15334109 - Relatdrio de Auditoria

Diante do exposto, submete-se o presente Relatorio Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT 2021 ao conhecimento e aprovagdo do Diretor do Foro.

Solicita-se, por conseguinte, que, apds a aprovagdo, o relatorio seja encaminhado a Secau - TRF1 até 31/05/2022 para integragdo ao RAINT da 1* Regido e
encaminhamento ao Conselho de Administracdo do TRF 1* Regido, nos termos da Circular TRF1-Secau 2/2022 15167554.

Palmas (TO), 26 de maio de 2022.

Supervisor da Se¢ao de Auditoria Interna

EVENI ALVES DIAS

13 - Aprovacio do Diretor do Foro

JOSE DENILSON DE SOUSA CRUZ
Central de Auditoria de Gestdo Administrativa e Contabil

Ciente e de acordo, aprovo o presente Relatorio Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT - 2021.

Remeta-se a Secau - TRF1, conforme solicitado.
A Secad, para conhecimento e divulgagio, nos termos da PORTARIA PRESI - 11886688.

EDUARDO DE MELO GAMA
Juiz Federal Diretor do Foro

Anexo I - Comparativo das acdes de auditoria planejadas e efetivamente realizadas no Exercicio
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de pessoas. auditorias em agdes de capacitagao.
Aperfeigoamento da gestao Folha de Pagamento e Indicios de

06 || administrativa e da Monitoramentos irregularidades originados da critica Realizados 16 -
governanga judiciaria automatica do sistema e-Pessoal do TCU.

Apeljft?lcoamento da gestdo Indicios de irregularidades originados da
administrativa e da L b .
rmanca judiciari critica automatica do sistema e-Pessoal do
07. || Eovernanea judiciana Exames TCU, com base nas folhas de pagamento de Nio Realizadas || Ndo se aplica Naio se aplica
. ~ servidores e magistrados da 1* Regido langadas
Aperfeigoamento da gestdo . .
no referido sistema.
de pessoas.
Auditoria coordenada pelo
Garantia dos Direitos da CNJ de Acessibilidade Digital || Acessibilidade a instalagdes fisicas e a .
08 . . o . ~ Realizada 11 -
Cidadania. dos orgaos integrantes do informagdes.
Poder Judiciario.
. Monitoramento da Auditoria
Fortalecimento da . ~ .
P compartilhada de TI com as Governanga e Gestao de Tecnologia da .

09 || estratégia de TIC e de < s . Realizado - -

proteco de dados Segdes Judiciarias do AC, Informagao.
: GO, PA, P, RR ¢ TO.
Auditoria Continua em

10 Aperfelgqamento da g;stao processos 11c1t'atf)rlos'e de Gesta}o'de L.101tac;oes e Contratos Niio Realizada } )
orcamentaria e financeira. contratos administrativos Administrativos.

selecionados.

1 ?el.‘feflfoit.nem(;da gestao Elaboragdo do Plano Anual de Realizad N i N i
administrativa ¢ da Auditoria - PAA 2022 - ealizado do se aplica 4o se aplica
governanga judiciaria.

12 || Aperfeigoamento da gestdo || Atividades de suporte a gestdo || Recomendagdes, orientagdes, analises e Realizadas 110 Naio se aplica
administrativa e da em demandas especificas - (2* || manifestagdes da auditoria sobre demandas da
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governanga judicidria.

Linha de Defesa).
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gestdo, ndo classificadas como consultorias.

Referéncia: PAA -2021 - PAe/SEI n® 0004475-47.2020.4.01.8014.

Anexo II - Monitoramento das recomendacdes expedidas

As agdes de monitoramento estdo demonstradas no quadro abaixo e constam dos respectivos processos mencionados na segunda coluna.

R oes objeto de ity to em 2021
Agdes Monitoradas Processo PAe SEI _ i
Estoque Em Nio mais
exigiveis em | Emitidas Implementadas ol taci aplicaveis Adicionad
01/01/2021 mplementagao

Monitoramento - Locagdo de Imével para a
Subseg¢do Judiciaria de Araguaina 0001612-60.2016.4.01.8014 01 - - 01 - -
(11950942)
Auditoria de Goverr}anca e.QgsFao de 0013224-66.2018.4.01.8000 07 } 07 } :
Pessoas - CJF - Secdes Judiciarias
Auditoria de Contas 2020 - Elaboragdo do
Relatorio Final e emissdo do Certificado 0002953-82.2020.4.01.8014 ) ot ot ) ) )
Monitoramento - Procedimentos de analise
da Folha de Pagamento de Pessoal, 0000299-88.2021.4.01.8014 - 16 14 02 - -
Monitoramento - Indicios de irregularidades
originados da critica automatica do sistema
e-Pessoal do TCU, com base nas folhas de 0000140-48.2021.4.01.8014 01 - 01 - - -
pagamento de servidores e magistrados da 1*
Regido langadas no referido sistema.
Auditoria Coordenada pelo CNJ de
acessibilidade digital dos orgdos integrantes || 0002435-58.2021.4.01.8014 - 11 07 04 - -
do Poder Judiciario.

TOTAIS 09 28 23 14 - -

Do total de recomendagdes expedidas no exercicio, mais o estoque anterior, 23 foram implementadas, o equivalente a 62% de atendimento, o
que essa unidade de auditoria considera satisfatorio, restando 38% em processo de implementagdo, que continuardo sendo objeto de monitoramento.

Anexo III - A¢des de Capacitacio - 2021

SECAO DE AUDITORIA INTERNA - SEAUD
ACOES DE CAPACITACOES REALIZADAS EM 2021

Servidor Descric¢io do Curso Temas Documento
Curso Pratico sobre Tesouro Gerencial Contabilidade Publica 128661¢
Introdugdo a Lei Brasileira de Protegéo de Dados Pessoais (Turma Jun/2021) Direito Digital 132012¢
Auditoria Interna no Poder Judiciario com base nas Resolugdes CNJ 308 e 309 - Teoria e Pratica Auditoria Interna 136472:
A Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos Direito Administrativo 136459"
Redagdo Argumentativa - T1/2021 Lingua Portuguesa 139741¢
Eveni Alves Dias

Previdéncia Social apés a EC-103 de 13 de novembro de 2019 Direito Previdenciario 144713(
Gestdo e Controle Patrimonial - 1/2021 Controle Interno 145315¢
Elaboragdo de Relatorios de Auditoria (Turma Dez/2021) Auditoria Interna 150380+
Auditoria nas Contas Anuais - Financeira Integrada com Conformidade - TCU Auditoria Interna 150381¢

Subtotal
Gestio Imobiliaria com Enfase no Spiunet Controle Interno 127543¢
Auditoria de Contas Anuais - Financeira Integrada com Conformidade - TCU Auditoria Interna 127544
José Denilson de Sousa Cruz Auditoria Interna no Poder Judiciario com base nas Resolugdes CNJ 308 e 309 - Teoria e Pratica Auditoria Interna 134265¢
Auditoria Baseada na Avalia¢do de Risco - 1/2021 Auditoria Interna 134265

Subtotal

Total Geral

Fontes: Seder/SARH/PAe/SEI n° 0004283-17.2020.4.01.8014/PAe/SEI n°0000050-50.2015.4.01.8014 e PAe/SEI n°® 0002304-54.2019.4.01.8014.

il

SE'. lxi'
assinatura
eletrénica

2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por José Denilson de Sousa Cruz, Analista Judiciario, em 26/05/2022, as 10:31 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, §

.I
seil o
assinatura
eletrénica

"b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Eveni Alves Dias, Supervisor(a) de Sec¢ao, em 26/05/2022, as 10:33 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III,

il
SE'. @
assinatura

eletrénica

"b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Eduardo de Melo Gama, Diretor do Foro, em 26/05/2022, as 14:39 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III,

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.trfl.jus.br/autenticidade informando o codigo verificador 15334109 ¢ o codigo CRC

7AB21ES3.

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16596750&infra_siste...
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