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SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS

PLANO ANUAL DE AUDITORIA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA - PAINT - 2019

1- APRESENTACAO

Nos termos do disposto nos artigos 70 e 74 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, aos Orgdos e Unidades de Auditoria Interna foram
atribuidas, entre outras, competéncias para proceder a fiscalizag@o contébil, financeira, orgcamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das
entidades da administragao, direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentincia de receitas,
bem como apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Em atendimento a Resolugdo CNJ 171/2013 e ao estabelecido no Estatuto de Auditoria Interna da Justiga Federal da 1* Regido (5020844), compete
a cada unidade responsavel pela realizagdo de auditorias elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT para o periodo
compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro de 2019, no ambito desta Seccional.

As diretrizes do PAINT - 2019 contemplam iniciativas para o desenvolvimento das atribui¢des da Seaud, levando em consideragéo a Politica de
Gestao de Riscos estabelecida pela Resolugdo CJF n°® 447/2017 e pela Resolugdo TRF1 34/2017, em consonancia com o Plano Estratégico da
Justiga Federal da Primeira Regido - PEJF.

Os trabalhos propostos no PAINT 2019 serdo realizados por meio de auditorias, inspegdes, fiscalizagdes, monitoramentos e consultoria, com
fundamento nos critérios da materialidade, relevancia, criticidade e risco, com vistas a permitir o estabelecimento da escala de prioridades.

Nesse contexto, o plano contempla a previsdo de iniciativas com o proposito de agregar valor a gestdo da Seccional, induzindo o desenvolvimento
institucional, o aprimoramento das estruturas de governanca e da gestdo de riscos, a implementag@o de controles internos eficazes e o
fortalecimento das atividades de auditoria.

2 - ESTRUTURA

Sobre a estrutura da unidade de controle desta seccional, foi autuado o PAe/SEI n° 0024213-05.2016.4.01.8000 com a finalidade de reorganizagéo
da atual estrutura, decorrente de reiteradas recomendagdes feitas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, a exemplo das constantes do Acordao
TCU 2.622/2015 - Plenario, no sentido de que os 6rgaos publicos efetuassem avaliagdes mais profundas relativamente ao funcionamento dos
sistemas de controle internos dos Poderes da Unido, bem como observassem as diferengas conceituais entre controle interno e auditoria interna, de
forma a ndo atribuir atividades de cogestdo a unidade de auditoria interna.

Na Secdo Judiciaria do Tocantins, a Se¢do de Auditoria Interna foi estruturada da seguinte forma:

2.1 — Secédo de Auditoria Interna - SEAUD: Unidade subordinada a Diretoria do Foro e responsavel por coordenar e dirigir as atividades de
controle da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial da Se¢do Judiciaria, bem como, planejar, propor, coordenar, supervisionar e avaliar a
execucdo de agdes de auditoria, inspe¢do administrativa e fiscalizagdo, visando comprovar a legalidade, legitimidade e economicidade da gestio
or¢camentaria, contabil, financeira, patrimonial e operacional e ainda avaliar os resultados da gestdao quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade.

2.1.1 - Central de Auditoria de Gestio Administrativa e Contabil - CEAUG ¢ a unidade responsavel por planejar , propor, coordenar,
supervisionar e avaliar a execugdo de agdes de auditoria, inspe¢do administrativa e fiscalizagdo, visando comprovar a legalidade, legitimidade e
economicidade da gestdo orcamentaria, contabil, financeira, patrimonial e operacional da Se¢ao Judiciaria, bem como avaliar os resultados da
gestdo quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade da gestdo.

2.1.2 - Central de Auditoria de Gestio de Pessoas - CEAGP ¢ a unidade responsavel por planejar, propor, coordenar, supervisionar e avaliar a
execucdo de agdes de auditoria, inspe¢do administrativa e fiscalizagdo, visando comprovar a legalidade, legitimidade e economicidade da gestdo de
pessoas da Se¢do Judicidria, bem como avaliar os resultados quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade da gestao.

Ressalta-se, nesse contexto, a necessidade de lotacdo de mais um servidor na unidade para que os trabalhos de auditoria atendam ao disposto na
NBC T 11 —IT — 06 do Conselho Federal de Contabilidade, bem como ao disposto no item 5, Capitulo II, do Estatuto de Auditoria Interna da
justica Federal da 1* Regido (5407417) quanto ao instituto da supervisdo nos trabalhos de auditoria, imprescindiveis a qualidade e garantia de
alcance dos objetivos da unidade de auditoria na execug@o de seu papel institucional.

3 - OBJETIVOS

A Portaria SJ DIREF 6827096 que dispde sobre o realinhamento da estrutura organizacional da Secdo de Auditoria Interna da Diretoria do Foro da
Secdo Judiciaria do Tocantins estabeleceu o dia 30 de novembro de 2018 para reestruturagdo definitiva da Se¢ao de Controle Interno,
transformando-a em Se¢do de Auditoria Interna - Seaud.

O presente Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT 2019 tem por objetivos (Regulamento de Servigo - PAe/SEI n° 0000122-
32.2018.4.01.8014 - 6753563):

1) avaliar o Relatério de Gestdo da SITO 2018;

2) avaliar a governanca;
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3) avaliar a gestdo de riscos;
4) avaliar o cumprimento do planejamento estratégico e dos planos institucionais;

5) fiscalizar a gestdo orcamentaria, financeira, contabil, operacional, patrimonial, de tecnologia da informagao e de gestdo de pessoas quanto aos
principios constitucionais e normas legais que regem a Administragdo Publica, sob os aspectos da efetividade, economicidade, eficiéncia e eficicia;

6) orientar os gestores quanto a adog@o de boas praticas e

7) orientar os gestores no desempenho da missdo institucional.

4 - INICIATIVAS PARA O DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E O FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE
AUDITORIA INTERNA

A Seaud trabalha em parceria com a Secretaria de Auditoria Interna — SECAU, do TRF1, objetivando fomentar o
aprimoramento dos controles internos administrativos e estimular as boas praticas, em observancia aos principios da economicidade, eficacia,
eficiéncia e efetividade das agdes, colaborando com a Justiga Federal da Primeira Regido na consecugdo de sua missdo institucional.

O fortalecimento das atividades de auditoria interna na Seccional ja se iniciou com a reorganizagdo da estrutura da Unidade,
conforme PAe-SEI 0000122-32.2018.4.01.8014, atendendo as recomendagdes do Tribunal de Contas da Unido, bem como para dar cumprimento
as providéncias estabelecidas no Parecer CNJ 2/2013 1168648, aprovado pelo Plenario do Conselho Nacional de Justiga na 181? Sessdo Ordinaria
de 17/12/2013 (PAe-SEI 0024213-05.2016.4.01.8000.

A fim de alavancar a realizagdo de auditorias foi elaborado plano de capacitagdo dos servidores lotados na Unidade de
Auditoria Interna para o exercicio de 2019, de forma que todos os servidores da Seaud sejam permanentemente capacitados em eventos internos e
externos, presenciais ou a distancia, tais como elaboragdo de programa de auditoria, de papéis de trabalho, técnicas de auditoria, matrizes de
planejamento, de procedimentos e de achados e construgdo de relatdrio, para que seja possivel profissionalizar a realizagdo de auditorias,
inspegdes administrativas e fiscalizagdes (PAe SEI n° 0003337-16.2018.4.01.8014 ).

Tais providéncias visam ao aperfeicoamento dos processos de trabalho e a profissionalizagdo das atividades de auditoria
exercidas pelos servidores da unidade de auditoria interna.

5- DEFINICAO DAS ACOES -

As agdes de auditoria, de monitoramento e de acompanhamento da gestdo a serem realizadas pela SEAUD priorizam a atuacdo preventiva e
saneadora, com vistas a promogdo do aperfeigoamento dos controles e a mitigagdo de riscos observados nos processos organizacionais de gestdo de
recursos orgamentarios, financeiros, humanos e materiais.

Os trabalhos serdo executados de forma direta, mediante auditorias de gestéio, operacionais, de conformidade e integradas, podendo haver situagdes
em que ocorrerdo auditorias coordenadas pela Secretaria de Auditoria Interna — SECAU, do TRF 1? Regido. As agdes contemplam, ainda, a
capacita¢do de servidores, o monitoramento das recomendagdes de auditorias anteriores e de diligéncias do TCU.

O planejamento levou em consideracdo os normativos emanados pelo Conselho Nacional de Justigca - CNJ e pelo Conselho da Justi¢a Federal - CJF,
o estabelecido no Planejamento Estratégico da Justica Federal e no Plano de Auditoria de Longo Prazo - PALP 2018-2022, elaborado pela Secau, as
deliberagdes do Comité Técnico de Controle Interno - CTCI da Justiga Federal, bem como as ag¢des de auditoria realizadas em exercicios anteriores.

As agdes foram subdividas em:

a) Auditoria: avaliagdo de determinado macroprocesso ou processo de trabalho da gestdo, executada conforme metodologia preestabelecida no
programa de auditoria, da qual resulta relatorio com as constatagdes e recomendagdes de medidas e providéncias para os gestores das areas
auditadas.

b) Acompanhamento: acéo de controle utilizada para acompanhar determinado processo de trabalho relevante e critico, durante sua execugéo, com
o objetivo de emitir recomendagdes e diligéncias para saneamento de falhas ou irregularidades detectadas. Também foram classificados nesse
conceito os atos de gestdo sujeitos ao registro pelo Tribunal de Contas da Unido.

¢) Monitoramento: medida destinada a avaliar a implementagao, pelos gestores das areas auditadas, das recomendagdes feitas em auditorias
pretéritas pela Secoi ou por 6rgdos de controle externo.

d) Consultoria: agdo destinada a orientar, esclarecer e auxiliar a administragdo para o alcance de seus objetivos, por meio de abordagem sistémica e
disciplinada para a avaliagdo e melhoria da eficacia dos processos da gestdo, dos controles e da governanga.

As agdes previstas estdo relacionadas no Anexo I e podem softrer alteragdes, caso haja demandas supervenientes por parte do Diretor do Foro, da
Presidéncia do TRF1, do TCU, do CNJ ou do CIJF.

6 - METODOLOGIA PARA PRIORIZACAO DAS AUDITORIAS

Para a elaboragdo do PAINT - 2019 foram levados em consideragdo o Planejamento Estratégico da Justiga Federal - PEJF 2015/2020, visto que ele
delimita as metas e iniciativas para os proximos anos no TRF 1? Regido. Todo o conjunto da estratégia pretende, ao final de 2022, propiciar a
entrega de servigos judiciais de melhor qualidade, garantindo a sociedade uma prestagao jurisdicional acessivel, rapida e efetiva. Foram
considerados, ainda, a estrutura de governanga, o gerenciamento de riscos corporativos, os controles existentes, os planos, as metas, os objetivos
especificos, os programas e as politicas da Justi¢a Federal da 1* Regido.

Os processos a serem auditados em 2019 foram selecionados com enfoque nos riscos estratégicos, regulatorios, financeiros e operacionais da

organizagdo, com base na experiéncia dos servidores atuais da Se¢do de Auditoria Interna, bem como indicagdo da Administragdo da Seccional, por
meio do Diretor da SECAD, tendo como balizadores os critérios de materialidade, relevancia, criticidade e risco.
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7 - ANEXOS
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O cronograma de Auditoria, detalhado no Anexo I - A¢des de Auditoria, delimita os trabalhos as serem desenvolvidos pela Seaud, alinhados aos
macrodesafios do Planejamento Estratégico da Justi¢a Federal - PEJF 2015/2020.

Registre-se que a Se¢@o de Auditoria Interna - Seaud/TO devera aderir, de forma voluntaria ou compulsoria, a auditorias iniciadas pelo CNJ, pelo
TCU, pelo CJF e ainda pela Secretaria de Auditoria Interna do Tribunal Regional da Primeira Regido.

8 - PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Dessa forma, submete-se a presente programagao a aprovagdo do Diretor do Foro desta Seccional.

Solicita-se, por conseguinte, que o PAINT 2019 aprovado seja encaminhado a Diretoria da Secad, para divulgac@o e conhecimento.

Alexandre Cardoso Feitosa
Analista Judiciario - Contador

9 - APROVACAO DO DIRETOR DO FORO

Eveni Alves Dias
Supervisor da Secoi

Aprovo o presente Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT 2019.
Remeta-se copia a Diretoria da Secad, para conhecimento.

Divulgue-se.

Juiz Federal Diogo Souza Santa Cecilia
Diretor do Foro da Se¢do Judiciaria do Tocantins

ANEXO I

ACOES DE AUDITORIA -SJTO - 2019

Macrodesafios do Poder
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Judicidrio - ~ N ~ . .
. Componentes/Processo Acbes Objetivo das Acdes Risco Periodo Proposto
Planejamento
Estratégico
Descumprimento de
Elaboragdo das pegas sob norma relativa a
responsabilidade da Segéo Relatar o resultado das prestacdo de contas
Combate a corrupgdo e a |de Auditoria Interna que avaliagOes feitas em 2018 editada pelo TCU quanto
improbidade compdem o processo de Auditoria estabelecidas pelo TCU, que [a elaboracdo do Parecer | Janeiro a margo
administrativa prestacdo de contas integram o Relatdrio de e Relatdrio da Unidade
referente ao exercicio de Gestao. de Controle Interno que
2018. acompanha o Relatorio
de Gestao.
Prestagdo de apoio técnico o . .
R s s . Coordenar a organizagdo do |[Divergéncias ou
Combate a corrupgdo e a |e consultoria aos gestores < . A .
. . ~ . processo de prestagdo de insuficiéncia nas .
improbidade na elaboragdo dos Consultoria . . ~ Janeiro a margo
.. . . ~ contas da Unidade Gestora [informagdes prestadas
administrativa relatorios que compdem a . e gy ~
~ relativa ao exercicio de 2018. [no Relatorio de Gestdo.
prestacdo de contas anual.
Contratos e/ou
Auditar os contratos de procedimentos em
. servigos terceirizados, desde |desacordo com as
. |Auditoria em processos de L . .
|Aperfeicoamento na ~ . o as licitagdes das quais eles se [normas vigentes.
~ contratagdo de servigos Auditoria .. , Junho a outubro
gestdo de custos .. originarem ate a sua
terceirizados ~ . ~
execucao e eventuais Manutengdo de contratos
prorrogacdes com pregos fora da
realidade do mercado.
|Auditoria em processos de Auditoria /Avaliar o procedimento de  |Riscos de Abril a junho
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|Aperfeicoamento na
gestao de custos

abertura e gestdo de
contas vinculadas em
contratos de servicos
terceirizados
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abertura, movimentagdo e
gestdo da conta vinculada
nos contratos de servigos
terceirizados com mao-de-
obra local.

Iresponsabilizagio
subsidiaria da Seccional
em caso de
inadimplemento
contratual.

Aperfeigoamento da
gestdo de custos e

Folha de Pagamento de

/Auditar a folha de pagamento
de magistrados e servidores

Erros nos calculos e
[pagamentos aos

gestdo de custos

Internos Administrativos

administrativas mostram-se
eficazes para eliminacdo de

riscos e reducdo de custos.

X ~ . . Auditori . S i ist M
melhoria da gestdo de Servidores ¢ Magistrados uditoria ativos, inativos e serv1dor'es e magistrados |[Margo a dezembro
€ss0as requisitados da Seccional do
P ' Tocantins.
Instituicdo da governanca
dicir NVerifi i .
udicrana, |Acompanhamento do critiear ¢ avaliar os Desconformidades, .
aperfeicoamento da . esclarecimentos prestados ~ Fevereiro a
~ sistema E-pessoal do Acompanhamento L ~ faltas de documentagao
gestdo de custos e . N pela Administragdo no - dezembro
. ~ TCU, médulo indicios . probatoria
melhoria da gestdo de sistema e-pessoal.
pessoas
IAuditoria do TCU e do
CJF sobre o cumprimento
. o da Lei de Acesso a Varificar a conformidade das [Informagdes divergentes
Garantia dos direitos de ~ . . P e : . Setembro da
. . Informagdo - LAI e das Monitoramento [informacdes disponibilizadas jou incompletas nos sites
cidadania . ~ o novembro
informagdes constantes do no Portal da Transparéncia. [do TRF1.
IPortal da Transparéncia do
TRF1
Instituigdo da governanga
judiciaria, .
. \Acompanhar e conferir os ..
aperfeicoamento da A . ~ _|Intempestividade no
~ Diligéncias do TCU documentos e as informagdes .
gestao de custos, . N , atendimento e .
. " relacionadas a folha de prestadas pelas areas de S janeiro a
melhoria da gestdo de . Acompanhamento ~ Inconsisténcias das
N pagamento de magistrados gestdo de pessoas da . ~ dezembro
pessoas e combate a . . . informagdes prestadas ao
s s e servidores da Seccional Seccional em face de
corrupgdo e a A TCU
. . diligéncias do TCU.
improbidade
administrativa.
\Verificar se os controles ~
. . Perpetuagdo de modelos
. - n internos implementados nas .
Aperfeicoamento na \Verificagdo da eficiéncia e diversas unidades de controles internos
P ¢ eficacia dos Controles IAcompanhamento insuficientes a uma Maio a Setembro

avaliagdo da eficacia das
rotinas operacionais.

~ e
il
Sel’ o

assinatura
‘ eletrbnica
~ S
il
Sell
assinatura
' eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Cardoso Feitosa, Analista Judiciario, em 29/11/2018, as 17:12 (horario de Brasilia),
conforme art. 1°, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Eveni Alves Dias, Supervisor(a) de Secdo, em 29/11/2018, as 17:12 (horario de Brasilia), conforme
art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trfl jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o codigo
verificador 7249371 e o cddigo CRC 2F15C730.
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