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SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS

PLANO ANUAL DE AUDITORIA

SECAO DE AUDITORIA INTERNA - SEAUD

Assunto: Alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA SJTO 2024 (19084238)
Referéncia: PAe/SEI n° 0000005-65.2023.4.01.8014

Destinatario: Diretor do Foro da Se¢ao Judiciaria do Tocantins

Excelentissimo Juiz Federal Diretor do Foro,

Trata-se de alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA SJITO 2024 (19084238), em atendimento aos Oficios-Circular CNJ 33/COSI
(19050169), com o propdsito de acrescentar as agdes inicialmente previstas para 2024 a A¢ao de Auditoria Coordenada pelo CNJ sobre a Politica Nacional de
Incentivo a Participacio Institucional Feminina no Poder Judiciario, conforme Circular Secau/TRF1 08/2023 (19042789).

A elaboragdo do Plano Anual de Auditoria, realizada no ultimo trimestre de 2023, teve por objetivo direcionar o desenvolvimento dos trabalhos
para o exercicio de 2024, em atendimento as Resolugdes CJF 677/2020 e CNJ 309/2020.

De acordo com as referidas normas, o Plano de Auditoria ndo pode ser estanque ¢ deve ser instrumento habil para redirecionar as atividades com
vistas a responder as situagdes que surgem durante o desenvolvimento dos trabalhos e podem afetar os atos de gestdo em carater relevante. Sempre que
identificadas necessidades de que trabalhos previstos originalmente sejam alterados e demandas extraordinarias que sobrevenham ao longo do exercicio sejam
inseridas, a unidade de Auditoria Interna deve avaliar a oportunidade e a conveniéncia de alterar os trabalhos previstos no plano.

Considerando a alteragdo do PAA TRF1 2024 (19317305), com impacto nos trabalhos das Se¢odes Judicidrias, verifica-se oportuno e necessério
promover alteragdes no PAA SJTO 2024, como segue:

I. Inclusdo da A¢@o de Auditoria Coordenada pelo CNJ sobre a Politica Nacional de Incentivo a Participagdo Institucional Feminina no
Poder Judiciario, conforme Circular Secau/TRF1 08/2023 (19042789), item 04 do anexo abaixo.

Com essa alteragdo, sugere-se que as a¢des detalhadas no quadro a seguir, constantes do Plano Anual de Auditoria - PAA SJTO 2024, sejam
alteradas na forma proposta.

ANEXO
ACOES DE AUDITORIA PLANEJADAS PARA O EXERCICIO DE 2024
(Elaborado em conformidade com os Art. 74 a 82 da Resolucio CJF n°® 677/2020)

Macrodesafios da Justica

Item Federal - Plano Acdes Processos Auditaveis Objetivos Riscos ]freom())(:too
Estratégico 2021-2026 P
Assegurar que as Demonstragdes
Contabeis (DC) foram elaboradas e
apresentadas de acordo com as || Distorgdes relevantes, por erro ou
normas contabeis e o marco || fraudes, nas Demonstragdes
regulatorio aplicavel e estdo livres | Contabeis;
Auditoria nas Contas de distor¢des relevantes causadas
. - do exercicio de 2023 N . por fraude ou erro, bem como que || Demonstragdes contabeis .
Aperfeigoamento da gestdo N Gestdo orgamentaria, < . X Janeiro a
L. > e elaboragdo do . s as transagdes subjacentes  as || elaboradas em desacordo com as
01 || or¢amentaria, financeira, financeira, contabil e Margo

Certificado da demonstragdes contabeis e os atos | normas contdbeis e marco
Unidade de de gestio relevantes dos | regulatorio aplicavel;

Auditoria Interna. responsaveis pela UPC estdo de
acordo com as leis e regulamentos | Desvio de conformidade nas
aplicaveis e com os principios de || transagdes subjacentes (atos de
administragdo publica que regem a || gestdo).

gestdo financeira responsavel e a
conduta dos agentes publicos.

contabil e patrimonial. patrimonial.

Assegurar que as Demonstragdes
Contabeis (DC) foram elaboradas e
apresentadas de acordo com as || Distorgdes relevantes, por erro ou
normas contdbeis e o marco || fraudes, nas Demonstragdes
regulatorio aplicavel e estdo livres | Contabeis;

de distor¢des relevantes causadas
por fraude ou erro, bem como que || Demonstragdes contabeis

Aperfeigoamento da gesta Auditoria na: nta; tdo orcamentaria, ~ . 5
perfeigoamento da gestdo udito s Contas || Gestdo orgame > as transagdes subjacentes  as || elaboradas em desacordo com as | Agosto a

02 | orcamentaria, financeira, do exercicio de financeira, contéabil e 4 . .
o . . . . demonstragdes contabeis e os atos || normas contabeis e marco | Dezembro
contabil e patrimonial. 2024. patrimonial. d '« - s
e gestao relevantes dos | regulatorio aplicavel;
responsaveis pela UPC estdo de
acordo com as leis e regulamentos | Desvio de conformidade nas
aplicaveis e com os principios de | transagdes subjacentes (atos de
administragdo publica que regem a || gestdo).
gestdo financeira responsavel e a
conduta dos agentes publicos.
03 || Garantia dos Direitos da Auditoria Conjunta || Acessibilidade as Avaliar o grau de acessibilidade | Descumprimento das exigéncias Abril a
Cidadania. com o CJF em instalagdes fisicas da fisica dos oOrgdos do Poder | dos requisitos de acessibilidade Julho
Acessibilidade Secdo Judiciaria do Judiciario e propor || previstos na legislagdo em vigor.
Predial Tocantins. encaminhamentos a fim de
Acdo prevista no PAA de promover a ampliagdo do acesso as | Restrigdo da acessibilidade as
2023, mas transferida para | pessoas com deficiéncia. instalagdes fisicas as  pessoas
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0 exercicio de 2024, com deficiéncia.
conforme Circular TRF1-
SECAU 8/2023
(19043173).
Politica Nacional de
Incentivo a Participago
Institucional Feminina no
Poder Judiciario.
Conhecimentos
especificos:
Resolugdo CNJ n. . .
. TN . Procedimentos inadequados e/ou
255/2018, alterada pela Avaliar a aderéncia as politicas discordant diretri
. Resolugdo CNJ/418/2021 e || adotadas no ambito da Segdo 1scorcantes com - as quretrzes
Auditoria < PP . s ot para incentivo a participagdo
pela Resolugéo Judicidria do Tocantins a Politica ||. " . P
Coordenada pelo ) . . || institucional feminina
L. CNJ/492/2023; Nacional de Incentivo a . A
CNI sobre a Politica - o estabelecidas por meio da
. . Participacdo Institucional e L
Fortalecer o clima Nacional de . . ) L Politica Judiciaria ¢ do Modelo .
R L Portaria CNJ 176/2022; Feminina, com aplicagdo das ~ . . Abril a
04 || organizacional e promover o || Incentivo a . ’ - de Inclusio da Diversidade e
L Portaria CNJ 136/2023; ferramentas metodologicas . Julho
bem-estar de todos. Participagio . . . .~ . || Equidade, podendo resultar em
e Decreto 4.377/2002 apropriadas para aferir a existéncia || .7 " R .
Institucional ~ . . . .. |violagao a dignidade das
. (Promulgacéo da de ambiente interno de incentivo as LS
Feminina no Poder % ~ (o . .- mulheres e a igualdade de
L Convengao das Nagdes praticas previstas na Politica ¢ no .
Judiciario . - L tratamento e de oportunidades
Unidas); Modelo de Inclusdo da Diversidade toprofissionais entre homen
5° Objetivo de e Equidade (IDE). socloprolissionais enfre homens ¢
. mulheres.
Desenvolvimento
Sustentavel(ODS) da
Agenda 2030/ONU;
Modelo de Inclusdo da
Diversidade e Equidade
(IDE)- Rede
Equidade/Senado Federal.
Avaliar a  conformidade dos
Aperfeigoamento da Gestao procedimentos para o pagamento de | Pagamentos  indevidos, em
Administrativa e da L , pessoal, bem como os controles | desacordo com as normas;
S Auditoria Continua . : .. - ) .
Governanga Judiciaria. Procedimentos da Folha de | internos administrativos existentes, Janeiro a
05 em Folha de . . ) . «
Pagamento de Pessoal. por meio de rubricas selecionadas | Distor¢des relevantes nas contas, | Dezembro
A . N Pagamento ~ ~
perfeigoamento da Gestdo que compdem a Folha de || com reflexos nas demonstracdes
de Pessoas. Pagamento de magistrados e || contabeis.
servidores ativos e inativos.
Prestagéo de apoio técnico Atuagdo da gestdo em desacordo
. 1t: i( i tos;
Aperfeigoamento da Gestao em consultas dos ECSIONES | A tender as demandas da gestdo com com as normas ¢ procedimentos;
.. . sobre temas relacionados e, .
Administrativa e da . N = respostas a consultas Janeiro a
06 . Consultoria a gestdo de pessoas, . o
Governanga Judiciaria o . formuladas, respeitando os limites = . .. .| Dezembro
contratos administrativos, . . Atuagdo da unidade de auditoria
licitacs ~ . impostos pelas normas vigentes. .
icitagdes, gestdo de riscos, Interna em atos que possam
governanga, dentre outros. configurar cogestao.
Examinar 0s indicios de || Descumprimento de
irregularidades originados da critica || recomendagdo, determinagdo ou
Aperfeigoamento da Gestao automatica do sistema e-Pessoal do || de jurisprudéncia do TCU.
Administrativa e da TCU, relacionados a Folha de
07 Governanga \Judiciaria Monitoramento Folha de Pagamento Pagamento. o ' ..Iulgamento de contas pelo TCU | Janeiro a
Analisar  as  justificativas e || irregulares ou com ressalvas em | Dezembro
Aperfeigoamento da Gestao documentagio apresentadas |[razdo de ilegalidades nos
de Pessoas. concernentes aos indicios de | pagamentos da  folha, por
irregularidades identificados pelo || descumprimento da Lei n°
TCU no sistema e-Pessoal. 8.112/1990.
. - Examinar os alertas automaticos do || Atua¢do da gestdo em desacordo
Aperfeigoamento da Gestdo . B ; .
.. . sistema Alice, da CGU, que || com asnormas e procedimentos;
Administrativa e da o Lo .
Governanga Judiciaria Gestdo de Licitagd auxiliam na avaliagio preventiva e Janeiro a
08 ove Ga Judic ’ Monitoramento estdo de Licriagoes ¢ automatizada de  editais de || Nao implementagao das ciro
Contratos Administrativos | . . . ~ Dezembro
. ~ licitagdo, com base nos informes de || recomendagdes, podendo gerar
Aperfeigoamento da Gestdo T . . .
- R . licitagdes langados no referido | desvios de conformidade e
Orgamentaria e Financeira. . . .
sistema distor¢des relevantes.
Acompanhar se as recomendagdes
emitidas pela auditoria foram || Nao atendimento as
Aperfeigoamento da gestdo Gestdo orgamentaria, atendidas a contento, demonstrando || recomendagdes  constantes dos M
09 || orcamentaria, financeira, Monitoramento financeira, contabil e a fidedignidade das Demonstragdes || Relatorios das Auditorias nas argo a
. . . . . O . . Junho
contabil e patrimonial. patrimonial. Contabeis, de acordo com as || Contas Anuais anteriores (2020 a
normas contabeis e o marco || 2022).
regulatorio aplicavel.
Decisdes e acorddos do Verificar e analisar as decisoes,
. - CJF, CNJ e do acorddos e orientagdes, bem como || Descumprimento de
Aperfeigoamento da Gestdo - ~ P 5 :
10 | Administrativa e da Monitoramento TCU, orientagdes da dos levantamentos do CJF, do CNJ || determinagdes e recomendagdes | Janeiro a
L Secau/TRF1 para fins de e do TCU, para fins de aplicagdo e || do CJF, do CNJ e do TCU. Dezembro
Governanga Judiciaria. . . . AN
aplicagdo e cumprimento cumprimento no TRF1 e Seccionais
das recomendagdes. vinculadas.
. - - D i t
Fortalecimento da relagao Relatorio Anual de Elaborar o Relatorio Anual de deiseiumr?r{):gneesn Ocons tantes ggz Janeiro a
11 | Institucional do Judiciario Relatorio Atividades de Auditoria Atividades de Auditoria Interna - arts. 4° ¢ go da Resolucio CNJ n° Marco
com a Sociedade Interna - RAINT/2023 RAINT 2023, ' G ¢
308/2020.
. N Elaborar o PAA para o exercicio de || Planejamento
Fortalecimento da relagao o . ~ . ~
. L Plano Anual de Auditoria - | 2025 com o planejamento das a¢des | inadequado das agdes a serem
12 || Institucional do Judiciario Plano o . . . Outubro
. PAA 2025. da auditoria a serem realizadas no | realizadas pela unidade de
com a Sociedade. L. . L -
exercicio seguinte. auditoria ao longo do exercicio.
13 || Aperfeigoamento da Gestao | Plano Plano Anual de Participar de agdes de capacitagdo || Avaliagdes, exames e conclusdes |  Outubro
de Pessoas. Capacitacdo dos servidores | que agreguem valor as habilidades e || inconsistentes nos  trabalhos
da unidade de Auditoria competéncias  exigidas para o | desenvolvidos pela auditoria.
Interna desempenho das atividades de
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auditoria, considerando a exigéncia || Realizagdo de trabalhos que ndo
de no minimo 40 horas anuais de || agreguem valor a Administragdo.
capacita¢do, nos termos do art. 72
da Resolugdo CNJ n° 309/2020. Descumprimento
da determinagédo constante do art.
72 da Resolugdo CNJ n°
309/2020.

PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Submete-se a presente proposta de alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA SJITO 2024 a aprovagao do Exmo. Juiz Federal Diretor do Foro.

Solicita-se, por conseguinte, que apds aprovada, seja encaminhada a Secad, para conhecimento e publicagao.

Palmas (TO), 26 de marco de 2024.

EVENI ALVES DIAS JOSE DENILSON DE SOUSA CRUZ
Supervisor da Se¢ao de Auditoria Interna Central de Auditoria de Gestao Administrativa e Contabil

APROVACAO DO JUIZ FEDREAL DIRETOR DO FORO

Aprovo a presente alteragdo do Plano Anual de Auditoria - PAA SJTO 2024.
Remeta-se a Secad, para conhecimento das unidades administrativas desta da Se¢do Judiciaria.

Publique-se.

GABRIEL BRUM TEIXEIRA
Juiz Federal Diretor do Foro
™
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