
b) cargos em comissão e funções de confiança

 
 2015 2016 Variação % 2015 2016 Variação % 2015 2016 Variação % 2015 2016 Variação % 2015 2016 Variação %
CJ-03 6 6     00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 6 6    00.00%
FC-06 4 4     00.00% 0 2   100.00% 0 0    00.00% 0 1    00.00% 4 5    25.00%
FC-05 64 63    -01.56% 2 0  -100.00% 0 0    00.00% 1 0  -100.00% 65 63   -03.08%
FC-04 1 0   -100.00% 1 0  -100.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 2 0  -100.00%
FC-03 11 11     00.00% 2 1   -50.00% 0 0    00.00% 3 2   -33.33% 10 10    00.00%
FC-02 20 22     10.00% 2 6   200.00% 0 0    00.00% 3 3    00.00% 19 25    31.58%
TOTAL 106 106     00.00% 7 9    28.57% 0 0  -100.00% 7 6   -14.29% 106 109    02.83%

OcupadosCargo/ 
Função

TotalVagosSem Vínculo Efetivo Remuneração Integral Optante Remuneração 
Com Vínculo Efetivo


