TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO

PORTARIA PRESI 300/2016 - CONSOLIDADA

Portaria Presi 300 de 23 de agosto de 2016 — original
Alterada por:
Portaria Presi 130 de 4 de abril de 2017

Dispde sobre a realizagdo de pericia médica oficial e a reavaliacdo
médica periddica no &mbito do Tribunal e seccionais vinculadas.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO, no
uso de suas atribuigOes legais e regimentais e tendo em vista o constante nos autos do PAe 0016392-
81.2015.4.01.8000,

CONSIDERANDO:
a) o disposto na Resolucao CJF 159, de 08/11/2011;

b) a necessidade de se adequarem as normatizagdes internas as determinagdes dos 6rgaos
superiores;

c) a necessidade de se regulamentarem, no ambito da Justica Federal da 1* Regido, os
procedimentos relativos a realizagdo de pericia médica oficial e a reavaliagdo médica periddica;

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria disciplina a realizagdo de pericia médica oficial e a reavaliagao médica
periodica por junta médica oficial neste Tribunal e nas seccionais da Primeira Regido.

Art. 2° Para os efeitos desta Portaria, considera-se:

I — pericia médica singular oficial: ato médico pericial realizado por apenas um médico ou
um odontologo; (Redacdo dada pela Portaria Presi 130 de 4 de abril de 2017)

~

IT — junta médica oficial: 6rgdo técnico composto de, no minimo, trés médicos ou de trés
cirurgioes-dentistas designados para a realizacdo de pericias médicas; (Redacao dada pela Portaria Presi 130
de 4 de abrilde 2017)

I — reavaliacdo médica periddica: ¢ a pericia médica realizada para verificagdo da
permanéncia das condigdes que ensejaram a concessdo de aposentadoria por invalidez, remogao por motivo
da propria saude ou da satde do conjuge/companheiro ou, ainda, da saude de dependente que conste nos
assentamentos funcionais do servidor, bem como retorno ao servico de servidor licenciado por mais de 24
meses.

|- DA JUNTA MEDICA OFICIAL

Art. 3° A junta médica oficial serd composta de, no minimo, 3 (trés) médicos do orgdo,
contratados ou credenciados para essa finalidade, independente da especialidade, exceto se a legislagdao para
0 caso em questdo o exigir. (Redacdo dada pela Portaria Presi 130 de 4 de abril de 2017)
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- (Revoga

§ 2° Na hipdtese de ndo existéncia de médico contratado especialista na doenga que
acometeu o inspecionado no 6rgdo, a unidade de saude devera solicitar o apoio de especialista ocupante de
cargo de provimento efetivo ou titular de emprego na Administragdo Publica. (Redagdo dada pela Portaria

Presi 130 de 4 de abrilde 2017)

§ 3° Fica facultada a junta médica a solicitacdo de relatorios, pareceres de especialista e
exames complementares que julgar necessarios para melhor esclarecimento do estado de saude do periciando.
Esses relatorios, pareceres e exames poderdo ser da rede publica ou privada de saude.

§ 4° Sempre que necessario, a junta médica podera:

I — solicitar a contribuigdo de outros profissionais da area de satde e seguranga do trabalho
para subsidiar a avaliagdo pericial com pareceres técnicos especificos de sua area de atuacdo. Tais
profissionais integrardo a equipe multiprofissional de apoio a pericia oficial, que podera ser formada por:
psicologo, assistente social, enfermeiro, odontdlogo, entre outros profissionais;

IT — realizar a inspe¢ao médica na residéncia do servidor ou no estabelecimento onde se
encontrar internado.

Il-DA LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE

Art. 4° Fica dispensada de pericia médica singular a licenga para tratamento da propria
saude com periodo inferior a 15 (quinze) dias, dentro de 1 (um) ano. (Redacdo dada pela Portaria Presi 130

de 4 de abrilde 2017)

Art. 5° O atestado e o laudo da junta médica poderdo ndo se referir a0 nome ou natureza
da doenca, salvo quando se tratar de lesdes produzidas por acidente em servico, doenga profissional ou
qualquer das doencgas especificadas no art. 186, § 1°, da Lei 8.112/1990.

Art. 6° Nas hipoteses previstas nesta Portaria em que seja exigida pericia, avaliagdo ou
inspecao médica, na auséncia de médico ou junta médica oficial para a sua realizagdo, a secao ou subsecao
judicidria celebrara convénio, preferencialmente, com unidade de atendimento do sistema publico de saude,
entidades sem fins lucrativos declaradas de utilidade publica, ou com o Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS.

§ 1° Na impossibilidade, devidamente justificada, de aplicagdo do disposto no caput deste
artigo, a se¢ao ou subsecao judicidria promovera a contratagdo da prestacdo de servigos de pessoa juridica,
que constituird junta médica especificamente para esses fins, indicando os nomes e especialidades dos seus
integrantes, com a comprovagao de suas habilitagdes e de que ndo estejam respondendo a processo disciplinar
junto a entidade fiscalizadora da profissao.

§ 2° No caso do § 1° deste artigo, o atestado somente produzird efeitos depois de
recepcionado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas deste Tribunal ou pelas unidades de recursos humanos
das seccionais vinculadas.

§ 3° A licenca que exceder o prazo de 120 (cento e vinte), dias, consecutivos ou ndo, no
periodo de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia de afastamento, serd concedida mediante avaliagdo por
junta médica oficial. (Redacdo dada pela Portaria Presi 130 de 4 de abril de 2017)

§ 4° A pericia oficial para concessdo da licenca de que trata o caput deste artigo, bem
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como nos demais casos de pericia oficial previstos nesta Portaria, serd efetuada por cirurgides-dentistas nas
hipoteses em que abranger o campo de atuagdo da odontologia.

Art. 7° Quanto ao servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissao sem vinculo, o
limite para licenca para tratamento da propria saude serd de 15 (quinze) dias, quando recebera a mtegralidade
da sua remuneracao (art. 60, § 3° da Lei 8.212/1991, com redacdo dada pela Lei 9.876/1998).
Ultrapassados os 15 dias, o servidor sera encaminhado a pericia médica do INSS, nos termos do art. 60, §
4° da Lei 8.212/1991, cabendo ao INSS o pagamento da remuneragdo do servidor.

Ill- DA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 8° Podera ser concedida licenca ao servidor por motivo de doenga do conjuge ou
companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto ou da madrasta e do enteado ou dependente que viva a suas
expensas e conste do seu assentamento funcional, mediante comprovagao por pericia médica oficial.

§ 1° A licenga somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e
ndo puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensagdo de horério, na
forma do disposto no inciso II do art. 44 da Lei18.112/1990.

§ 2° A licenga de que trata o caput, incluidas as prorrogagdes, poderd ser concedida a
cada periodo de 12 (doze) meses, nas seguintes condi¢oes:

I —por até 60 (sessenta) dias, consecutivos ou ndo, mantida a remuneragao do servidor;
IT — por até 90 (noventa) dias, consecutivos ou ndo, sem remuneracao.

§ 3° O micio do intersticio de 12 (doze) meses serd contado a partir da data do deferimento
da primeira licenga concedida.

§ 4° A soma das licencas remuneradas e das licencas ndo remuneradas, ncluidas as
respectivas prorrogacdes, concedidas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, observado o disposto no §
3° deste artigo, ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos nos incisos I e Il do § 2° deste artigo.

Art. 9° Os recursos contra o laudo da junta médica oficial serdo submetidos a nova junta
médica na qual fica vedada a participacdo dos médicos que integraram a junta médica micial.

IV - DA PERICIA MEDICA

Art. 10. A pericia médica devera ser realizada por junta médica oficial nos seguintes casos:
I — aposentadoria por nvalidez;

IT — reversao de aposentadoria por nvalidez;

III — readaptacao funcional;

IV — mudanga de lotagdo por motivo de satde (remogao, relotacao);

V — licenga para tratamento da prépria saude, quando a duracdo ultrapassar 120 (cento e
vinte) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia de afastamento,
podendo a junta médica convocar o servidor para pericia a qualquer tempo;

VI — concessdo de pensdo a beneficidrio invalido ou portador de deficiéncia;

VII — isengdo de imposto de renda na fonte sobre proventos de aposentadoria e pensdes
(portadores de doengas especificadas em lei);

VII — remocao a pedido para outra localidade, independentemente do interesse do Tribunal
ou seccional, por motivo de satude do servidor, do conjuge ou companheiro ou do dependente que viva a suas
expensas e conste de seu assentamento funcional;

IX — revisdo de aposentadoria com proventos proporcionais, para constatacao de mvalidez
por doenga especificada em lei;

X — mspegdo de dependente invalido para concessdo de auxilio pré-escolar, quando se
constatar idade mental inferior a 6 (seis) anos;



XI — licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, quando ultrapassar 30 (trinta)
dias, por exercicio;

XII — mformag@o em processos administrativos disciplinares;

XIII — concessao de horario especial para servidor portador de deficiéncia ou para servidor
com familiar portador de deficiéncia, observada a necessidade de compensacdo de jornada de trabalho no
ultimo caso, nos termos do § 3° do art. 98 da Lei 8.112/1990, incluido pela Lei 9.527/1997.

V - DA REAVALIAGAO MEDICA PERIODICA

Art. 11. Deve ser submetido a reavaliagdo médica pericial:

IT — servidor removido por motivo de saide ou pessoa da familia que, em razio da sua
saude, ensejou a remogao do servidor, no lapso temporal definido por laudo médico nao superior a 2 (dois)
anos da remo¢ao; (Redacdo dada pela Portaria Presi 130 de 4 de abril de 2017)

Art. 12. As pessoas cujas situacdes encontrem-se relacionadas no inciso II do art. 11 serdo
dispensadas de nova reavaliagdo médica quando satisfizerem uma das seguintes condi¢cdes: (Redacdo dada
pela Portaria Presi 130 de 4 de abril de 2017)

I — possuirem idade igual ou superior a 65 (sessenta e cinco) anos, se homem, ou 60
(sessenta) anos, se mulher;

I — contarem com tempo de contribuigdo previdenciaria igual ou superior a 35 (trinta e
cinco) anos, se homem, ou 30 (trinta) anos, se mulher;

I — quando forem declarados, por junta médica, incapazes para o desempenho das
atribuigoes do cargo ou fungdo publica, bem como em razio de haverem adquirido doenga grave ou incuravel
especificada em lei apos a aposentadoria ou a concessao de pensao.

as—pfeﬂdeﬂet&s—e&bweis— ( Revo,(zado Dela Ponarla Pres1 130 de 4 de abr11 de 2017)

VI -DAS AVALIAGOES E INSPECOES PERICIAIS

Art. 15. Serdo adotados os critérios de avaliagdo constantes do Manual de Pericia em
Saude da Justiga Federal da 1* Regido para: (Redacdo dada pela Portaria Presi 130 de 4 de abril de 2017)



http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1
http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1
http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1
http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1
http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1
http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1
http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1
http://www.trf1.jus.br/dspace/bitstream/handle/123/136550/Portaria Presi 130 - Aprova o manual de per%C3%ADcias em sa%C3%BAde da Justi%C3%A7a Federal 1%C2%AA Regi%C3%A3o.pdf?sequence=1

I — concessao de licenga:

a) para tratamento da propria saude;

b) por motivo de doenga em pessoa da familia;
¢) por acidente em servigo;

d) a gestante (antecipacao, aborto e natimorto);

IT — verificacdo de candidato portador de deficiéncia e compatibilidade com as atribuicdes
do cargo;

III — comprovagdo de aptidao fisica e mental de candidado para posse em cargo efetivo e
cargo em comissao;

IV — remocao por motivo de doenca em servidor, em conjuge ou companheiro ou em
dependente;

V — concessao de horario especial ao servidor portador de deficiéncia ou ao servidor que
tenha conjuge/companheiro ou dependente portador de deficiéncia;

VI — concessao de aposentadoria por invalidez;

VII — revisao de aposentadoria (servidor acometido de doenga especificada em lei);
VIII — reversao de aposentadoria;

IX —isen¢do de imposto de renda na fonte;

X — nstrugdo de incidente de sanidade mental.

§ 1° Além da observancia das orientagdes constantes no Manual de Pericias em Satde da
Justica Federal da 1* Regido, a junta médica devera, no caso do inciso IV deste artigo, manifestar-se de forma
objetiva e conclusiva sobre os quesitos constantes do Anexo I desta Portaria, sem prejuizo de formulacao pela
unidade técnica de recursos humanos de outros quesitos que entender pertinentes.(Redacdo dada pela Portaria

Presi 130 de 4 de abrilde 2017)

§ 2° No caso do inciso IV deste artigo, a Administracdo podera, no resguardo do seu
mteresse, indicar qualquer localidade dentro da 1* Regido, para que o servidor tenha exercicio, desde que,
observadas as caracteristicas da localidade determinadas pela junta médica oficial, satisfaca as necessidades
de saude e tratamento do servidor ou do seu dependente.

VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. Aplicam-se, no que couber, as disposicoes desta Portaria aos magistrados
aposentados e aos pensionistas de magistrados do Tribunal e das seccionais vinculadas.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Desembargador Federal HILTON QUEIROZ
Presidente do Tribunal Regional Federal da 1* Regido

ANEXOI

O laudo da pericia médica oficial para remogao por motivo de saude do servidor, do
conjuge ou companheiro ou do dependente, devera ser necessariamente conclusivo, com a analise conjugada
da resposta aos seguintes quesitos:

I — se a doenga ¢ preexistente a investidura no cargo e, caso seja, se houve evolugdo do
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quadro que justifique o pedido;
IT - se ndo ha, na localidade de lotagao, a possibilidade de tratamento adequado;

III — se a localidade onde reside o paciente contribui para o agravamento do estado de
saude ou se ¢ prejudicial a sua recuperagao;

IV — se a mudanga de domicilio pleiteada tera carater temporario €, em caso positivo, a
época que devera ocorrer nova avaliagdo médica;

V — se ha prejuizo a satide do paciente decorrente da mudanga para a localidade de lotagao
do servidor, no caso de o servidor e seu conjuge, companheiro ou dependente enfermo residirem em
localidades distintas;

VI — quais as caracteristicas da localidade para onde devera ser removido o servidor.

Portaria Presi 300, de 23 de agosto de 2016 assinada eletronicamente por Hilton Queiroz, Presidente do
TRF 1* Regidao, em 23/08/2016, as 16:23 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trfl .jus.br/portaltrfl /servicos/verifica-
processo.htm informando o codigo verificador 2676829 e o codigo CRC DEB4C5DD.

Portaria Presi 130, de 4 de abril de 2017 assinada eletronicamente por Hilton Queiroz, Presidente do
TRF - 1* Regido, em 04/04/2017, as 09:18 (horario de Brasila), conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006. A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http//portal.trfl .jus.br/portaltrfl /servicos/verifica-processo.htm informando o cédigo verificador 3839902 e o
codigo CRC C2F8F9FB.
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