
ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS – BASE 31/05
 
a) cargos efetivos.
CARREIRA/CLASSE/PADRÃO  Quantidade de Cargos
   Ocupados
   Estáveis   Não-Estáveis  
   2011 2012 Variação % 2011 2012 Variação %
ANALISTA JUDICIÁRIOC 15 17 17    0.1% 0 0    0.1%
ANALISTA JUDICIÁRIOB 10 0 5    4.0% 0 0    4.0%
ANALISTA JUDICIÁRIOB 9 5 4   -0.2% 0 0   -0.2%
ANALISTA JUDICIÁRIOB 8 4 1   -0.8% 0 0   -0.8%
ANALISTA JUDICIÁRIOB 7 1 3    3.0% 0 0    3.0%
ANALISTA JUDICIÁRIOB 6 0 2    1.0% 0 0    1.0%
ANALISTA JUDICIÁRIOA 5 6 4   -0.2% 0 0   -0.2%
ANALISTA JUDICIÁRIOA 4 1 3    2.0% 0 0    2.0%
ANALISTA JUDICIÁRIOA 3 0 0   -1.0% 5 1   -1.0%
ANALISTA JUDICIÁRIOA 2 0 0   -1.0% 3 3   -1.0%
ANALISTA JUDICIÁRIOA 1 0 0   -1.0% 3 4   -1.0%
TOTAL ANALISTA JUDICIÁRIO  34 39   -0.1% 11 8    0.4%
TÉCNICO JUDICIÁRIOC 15 48 46    0.0% 1 1    0.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOB 10 0 1    0.0% 0 0    0.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOB 9 1 4    3.0% 0 0    3.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOB 8 6 3   -0.6% 0 0   -0.6%
TÉCNICO JUDICIÁRIOB 7 2 2    0.0% 0 1    0.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOB 6 1 0   -1.0% 1 0   -1.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOA 5 1 4    2.0% 0 2    2.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOA 4 1 0   -1.0% 0 0   -1.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOA 3 0 0   -1.0% 7 0   -1.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOA 2 0 0   -1.0% 1 6   -1.0%
TÉCNICO JUDICIÁRIOA 1 0 0   -1.0% 1 4   -1.0%
TOTAL TÉCNICO JUDICIÁRIO  60 60    0.0% 11 14   -0.2%
TOTAL AUXILIAR JUDICIÁRIO  0 0   -1.0% 0 0   -1.0%
JUIZ FEDERAL 2 1 3    0.3% 0 0    0.3%
JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO 3 2 0   -0.3% 0 3   -0.3%
TOTAL CARGOS   97 102   -0.0% 22 25   -0.1%



Vagos   Total   
2011 2012 Variação % 2011 2012 Variação %

   17 17    0.0%
   0 5   -1.0%
   5 4    0.3%
   4 1    3.0%
   1 3   -0.7%
   0 2   -1.0%
   6 4    0.5%
   1 3   -0.7%
   5 1    4.0%
   3 3    0.0%
   3 4   -0.3%

0 0    0.0% 45 47   -0.0%
   49 47    0.0%
   0 1   -1.0%
   1 4   -0.8%
   6 3    1.0%
   2 3   -0.3%
   2 0    1.0%
   1 6   -0.8%
   1 0    0.0%
   7 0    6.0%
   1 6   -0.8%
   1 4   -0.8%

0 0    0.0% 71 74   -0.0%
0 0    0.0% 0 0   -1.0%

   1 3   -0.7%
   2 3   -0.3%

0 0   -1.0% 116 121   -0.0%


