
b) cargos em comissão e funções de confiança

 
 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação %
CJ-04 1 1     00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 1 1    00.00%
CJ-03 28 29     03.57% 8 8    00.00% 8 8    00.00% 1 0  -100.00% 43 45    04.65%
CJ-02 61 59    -03.28% 19 20    05.26% 18 20    11.11% 0 1    00.00% 98 98    00.00%
CJ-01 44 45     02.27% 7 6   -14.29% 6 5   -16.67% 0 2   100.00% 57 54   -05.26%
FC-06 18 20     11.11% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 0 6   500.00% 18 14   -22.22%
FC-05 421 428     01.66% 1 0  -100.00% 0 0    00.00% 13 17    30.77% 409 411    00.49%
FC-04 194 183    -05.67% 1 0  -100.00% 0 0    00.00% 11 19    72.73% 184 164   -10.87%
FC-03 160 161     00.63% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 6 4   -33.33% 154 157    01.95%
FC-02 36 38     05.56% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 11 10   -09.09% 25 28    12.00%
FC-01 31 29    -06.45% 0 0    00.00% 0 0    00.00% 1 8   700.00% 30 21   -30.00%
TOTAL 994 993    -00.10% 36 34   -05.56% 32 33    03.13% 43 67    55.81% 1019 993   -02.55%

OcupadosCargo/ 
Função

TotalVagosSem Vínculo Efetivo Remuneração Integral Optante Remuneração 
Com Vínculo Efetivo


