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c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comissão e funções de confiança.

Cargo/ 
Função
 
 

ã ã ã ã ã ã
Carreiras do Judiciário Quadro Próprio

MESMO ENTE FEDERADO

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VÍNCULO EFETIVO

CLTEstatutários
OUTROS ENTES FEDERADOS

CLTEstatutários de outras 
 2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação %
CJ-01 39 40    02.56 % 4 2   -50.00 % 2 2    00.00 %  % %  %
CJ-02 40 41    02.50 % 17 14   -17.65 % 2 3    50.00 %  % %  %
CJ-03 22 19   -13.64 % 8 10    25.00 % 0 0    00.00 %  % %  %
CJ-04 0 0    00.00 % 0 0    00.00 % 0 0    00.00 %  % %  %
FC-01 31 32    03.23 % 2 3    50.00 % 3 2   -33.33 %  % %  %
FC-02 16 20    25.00 % 18 15   -16.67 % 2 2    00.00 %  % %  %
FC-03 115 111   -03.48 % 37 38    02.70 % 10 10    00.00 %  % %  %
FC-04 146 144   -01.37 % 32 36    12.50 % 17 19    11.76 %  % %  %
FC-05 358 349 -02 51 % 52 53 01 92 % 11 12 09 09 % % % %FC 05 358 349   02.51 % 52 53    01.92 % 11 12    09.09 %  % %  %
FC-06 12 12    00.00 % 1 1    00.00 % 0 0    00.00 %  % %  %
TOTAL 779 768   -00.01 % 171 172    00.58 % 47 50    06.38 %  % %  %

 OCUPADOS POR 
SERVIDORES SEM V T l G l

2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação %
CJ-01 7 8    14.29 % 0 0    00.00 % 52 52    00.00 %
CJ-02 19 20    05.26 % 0 0    00.00 % 78 78    00.00 %

SERVIDORES SEM 
VÍNCULO EFETIVO

Vagos Total Geral

CJ-03 8 9    12.50 % 0 0    00.00 % 38 38    00.00 %
CJ-04 1 1    00.00 % 0 0    00.00 % 1 1    00.00 %
FC-01 0 0    00.00 % 4 3   -25.00 % 32 34    06.25 %
FC-02 0 0    00.00 % 13 12   -07.69 % 23 25    08.70 %
FC-03 0 0 00 00 % 12 14 16 67 % 150 145 -03 33 %FC 03 0 0    00.00 % 12 14    16.67 % 150 145   03.33 %
FC-04 0 0    00.00 % 14 11   -21.43 % 181 188    03.87 %
FC-05 0 0    00.00 % 5 9    80.00 % 416 405   -02.64 %
FC-06 0 0    00.00 % 0 0    00.00 % 13 13    00.00 %
TOTAL 35 38    08.57 % 48 49    02.08 % 984 979   -00.51 %




